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PARTICIPANTES
RELACAO DA(O)S DELEGADA(O)S AO 40° CONGRESSO

P
5]

NOME / SSIND

Acécia Batista Dias ADUFS-BA

Adelson Fernandes Moreira SINDCEFET-MG

Adhemar Lourengo Da Silva Junior ADUFPEL

Adilson Aquino Silveira Junior ADUFEPE

Adilson Mendes Ricardo SINDCEFET-MG

Adriane Raquel Santana De Lima ADUFPA

Ailton Silva Galvdo ADUFAL

Airton Paula Souza ADUFS

© |00 ([N o 0| W [N |-

Alaide Pereira Japecanga Aredes ADUEMS

[y
o

Alberto Handfas ADUNIFESP

[N
[EEN

Alcides Pontes Remijo ADUFG SSIND

[y
N

Alejandra Leonor Pascual ADUnB

-
w

Alex Aparecido Ferreira APUFPR

[N
N

Alexandre Adalberto Pereira SINDUFAP

-
a1

Alexandre Bergamin Vieira ADUFDOURADOS

[EY
(3]

Alexandre Galvado Carvalho ADUSB

[y
~

Alexandre Jerénimo De Freitas ADUR-RJ

[EY
(0]

Alexandre José Medeiros Do Nascimento ADUFPI SECAO SINDICAL

[y
©

Aline De Menezes Bregonci ADUFES

N
o

Altemir Da Silva Braga ADUFAC

N
[

Altemir Jose Borges SINDUTF-PR

N
N

Amanda Moreira Da Silva ASDUERJ

N
w

Ana Carolina Feldenheimer Da Silva ASDUERJ

N
S

Ana Carolina Galvao Marsiglia ADUFES

N
(6]

Ana Karen De Oliveira Souza ADUFS-BA

N
(o]

Ana Maria Marques Santos ADUR-RJ

N
~

Ana Paula Archanjo Batarce ADUFMS

N
[e]

André Luiz Monteiro Mayer ADUFOP

N
©

Andre Rodrigues Guimaraes SINDUFAP

w
o

André Rosa Martins SINDOIF

w
[uies

Andrea Carmo Sampaio ADUR-RJ

w
N

Andréa Cristina Cunha Matos ADUFPA

w
w

Andrea Gomes Da Silva ADUSB

w
IS

Andreia Da Silva Moassab SESUNILA

w
(8]

Andréia Meinerz SINDOIF

w
(o]

Angela Maria Machado De Lima Hutchison ADUSP

w
Y]

Anita Leocadia Pereira Dos Santos ADUFPB

w
(ee]

Anne Pinheiro Leal APROFURG

w
[{e]

Annie Schmaltz Hsiou ADUSP

I
o

Antonio Francisco Lopes Dias ADCESP SECAO SINDICAL

N
U

Antonio Gongalves Filno APRUMA SECAO SINDICAL
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42

Antonio Henriques Lemos Leite Filho ADUFG SSIND

43

Antonio Jeronimo Netto APUG

44

Antonio Lisboa Leitdo De Souza ADUFCG

45

Antonio Ronaldo Gomes Garcia ADUFERSA

46

Antonio Rosevaldo Ferreira Da Silva ADUFS-BA

47

Antdnio Sales Oliveira Coelho ADUFPI SECAO SINDICAL

48

Arturo Rodolfo Samana ADUSC

49

Ary Ary Gertes Carneiro Janior ADUNEMAT

50

Augusto Santiago Cerqueira APESJF

51

Bartolomeu Rodrigues Mendonca APRUMA SECAO SINDICAL

52

Beatriz Tupinamba Freitas ADUFS

53

Benedito Gomes Dos Santos Filho ADUFRA

54

Breno Ricardo Guimaraes Santos ADUFMAT

55

Bruno Pizzi ADUFDOURADOS

56

Bruno Rogens Ramos Bezerra SINDUEMA

57

Carla Silvana Daniel Sartor ADUNIRIO

58

Carlos Vicente Joaguim SESDUF-RR SECAO SINDICAL

59

Carlos Vitorio De Oliveira ADUSC

60

Carmen Suzana Tornquist APRUDESC

61

Carolina Ribeiro Xavier ADUFSJ

62

Caroline De Araujo Lima ADUNEB

63

Caryne Aparecida Carvalho Braga SESDUENF (ADUENF)

64

Céssio Hideo Diniz Hiro ADUEMG

65

Ceane Andrade Simodes SIND-UEA

66

Celeste Dos Santos Pereira ADUFPEL

67

Celi Nelza Zulke Taffarel ADUFAL

68

Celia Santana Silva ADUNEB

69

Célia Soares Martins APRUMA SECAO SINDICAL

70

Celso Eduardo Lins De Oliveira ADUSP

71

Cinthya Marques Nascimento SINDUNIFESSPA-SSIND

72

Clarice Aparecida Dos Santos ADUnB

73

Clarissa Rodrigues ADUFOP

74

Claudia Lucia da Costa ADCAC

75

Claudimara Cassoli Bortoloto SINDUTF-PR

76

Claudio De Souza Rocha ADUFERSA

77

Claudio Resende Ribeiro ADUFRJ

78

Clovis Piau Santos ADUNEB

79

Cristiano Bonneau ADUFPB

80

Daniel De Campos Antiquera ADUFPB

81

Daniel Francisco De Bem SINDUFFS

82

Daniela Favaro Garrossini ADUnB

83

Daniela Maria Ferreira ADUFEPE

84

Daniele Batista Brandt ASDUERJ

85

Daniele Quiroga Neves SINDURCA
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86 | Daniella Camara Pizarro APRUDESC

87 | Dario De Sousa E Silva Filho ASDUERJ

88 | David Romédo Teixeira APUR

89 | Déborah Kelly Nascimento Pessoa ADUFOP

90 | Desiree Fripp Dos Santos APROFURG

91 | Diama Bhadra Andrade Peixoto do Vale ADUNICAMP

92 | Dileno Dustan Lucas De Souza APESJF

93 | Diogo Franco Rios ADUFPEL

94 | Domingos Lopes Da Silva Junior ADCAC

95 | Domingos Savio da Cunha Garcia ADUNEMAT

96 | Douglas Ferreira De Paula ADUA

97 | Dulce Maria Sucena Da Rocha ADUnB

98 | Dulce Tamara Da Rocha Lamego Silva APUB SSIND

99 | Eblin Joseph Farage ADUFF

100 | Edineia Tavares Lopes ADUFS

101 | Edisio Oliveira De Azevedo ADUFS

102 | Edivania Santos Alves ADUFPA

103 | Edson Franco De Moraes ADUFPB

104 | Edson Joaquim Dos Santos ADUNICAMP

105 | Edson Teixeira Da Silva Jinior ADUFF

106 | Eduardo Henrique De Lima Guimardes ADUFPB

107 | Eduardo Sergio Ledo De Souza APESJF

108 | Eduardo Serra ADUFRJ

109 | Egmar Oliveira Souza Janior SINDCEFET-PI (SINDIFPI)

110 | Elaine Da Silva Neves ADUFPEL

111 | Elciclei Faria Dos Santos ADUA

112 | Eleonora Ziller ADUFRJ

113 | Eliana Cristina Paula Tendrio Albuquerque ADUSC

114 | Eliel Soares Orenha ADUSP

115 | Eliene Novaes Rocha ADUnB

116 | Elilia Camargo Rodrigues ADUNEB

117 | Elisa Guarana de Castro ADUR-RJ

118 | Elizabete Zardo Burigo SECAO SINDICAL DO ANDES-SN NA UFRGS

119 | Elizabeth Maria Mamede Da Costa ADUnB

120 | Elizandra Garcia Da Silva ADUFF

121 | Elson Moura Dias Junior ADUFS-BA

122 | Elza Margarida De Mendonga Peixoto APUB SSIND

123 | Elzimar Perreira Nascimento Ferraz ADUFG SSIND

124 | Emanuela Rutila Monteiro Chaves ADFURRN SECAO SINDICAL (ADUERN)

125 | Emerson Antonio Rocha Melo De Lucena ADUSC

126 | Emerson Duarte Monte SINDUEPA

127 | Emerson Paulinho Boscheto SINDUNIFESSPA-SSIND

128 | Erika Suruagy Assis De Figueiredo ADUFERPE

129 | Erlando Da Silva Réses ADUnB
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130

Ester Marcal Fér SESUNILA

131

Evandro De Carvalho Lobdo ADUSP

132

Evangelita Carvalho Da Nobrega ADCESP SECAO SINDICAL

133

Evaristo Emigdio Colman Duarte SINDIPROL ADUEL

134

Everaldo De Oliveira Andrade ADUSP

135

Fabiano Coelho ADUFDOURADOS

136

Fabio Cesar Venturini ADUNIFESP

137

Felipe Rosa ADUFRJ

138

Ferdinand Martins Da Silva ADUSB

139

Fernanda De Aradjo Binatti Chiote ADUFES

140

Fernando César Paulino Pereira ADCAC

141

Fernando José de Paula Cunha ADUFPB

142

Fernando Luiz Cassio Silva ADUFABC

143

Fernando Nogueira Martins Junior ADUFLA

144

Filadélfia Carvalho De Sena ADUFPI SECAO SINDICAL

145

Flavia Miller Naethe Motta ADUR-RJ

146

Flavia Spinelli Braga ADFURRN SECAO SINDICAL (ADUERN)

147

Flavio Dantas Albuquerque Melo ADUFAL

148

Flavio Furtado De Farias ADUFPI SECAO SINDICAL

149

Francielle Brustolin De Lima Simch APUFPR

150

Francileide De Araljo Rodrigues ADUFPB

151

Francisca Raquel da Costa SINDCEFET-PI (SINDIFPI)

152

Francisco Carlos Duarte Vitéria ADUFPEL

153

Francisco Jacob Paiva ADUA

154

Francisco Ramos Neves ADFURRN SECAO SINDICAL (ADUERN)

155

Francisco Souto De Souza Junior ADUFERSA

156

Frederico Duarte Irias ASDUERJ

157

Gardenia De Souza Furtado Lemos ADUFG SSIND

158

Gelta Terezinha Ramos Xavier ADUFF

159

Geverson Grzeszczeszyn ADUNICENTRO

160

Giancarlo Alfonso Lovon Canchumani APUFPR

161

Gihad Mohamad SEDUFSM

162

Gilberto De Souza Marques ADUFPA

163

Gilberto Grassi Calil ADUNIOESTE

164

Gilmar Henrique Conceicdo ADUNIOESTE

165

Gilson Walmor Dahmer APUFPR

166

Gilvanice Barbosa Da Silva Musial APUB SSIND

167

Gisele Mocci ADUFMAT

168

Giselle Souza Da Silva ADUNIRIO

169

Gisvaldo Oliveira Da Silva ADCESP SECAO SINDICAL

170

Giuliano Pereira De Oliveira Castro ADUFG SSIND

171

Givanildo Bezerra De Oliveira APUR

172

Gonzalo Adrian Rojas ADUFCG

173

Gracinete Bastos De Souza ADUFS-BA
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174

Guilherme Dornelas Camara SECAO SINDICAL DO ANDES-SN NA UFRGS

175

Guilherme Figueiredo Leite Gongalves ASDUERJ

176

Guilherme Jean Pereira De Abreu APUFPR

177

Guilherme Simdes Reis ADUNIRIO

178

Gustavo Borba De Miranda APROFURG

179

Helga Maria Martins de Paula ADCAJ

180

Hélio Da Silva Messeder Neto APUB SSIND

181

Helton Saragor De Souza ADUNIFESP

182

Hugo Gomes Blois Filho SEDUFSM

183

Humberto De Assis Climaco ADUFG SSIND

184

Ilma De Andrade Barleta SINDUFAP

185

Iracema Oliveira Lima ADUSB

186

Iranice Gongalves Muniz ADUFPB

187

Irenilza Oliveira E Oliveira ADUNEB

188

Ivan Carlos Ferreira Neves ADUFPA

189

Jacqueline Rodrigues Lima ADUFG SSIND

190

Jacyara Silva De Paiva ADUFES

191

Jailton de Souza Lira ADUFAL

192

Jalon De Morais Vieira APESJF

193

Janayna Paula Lima De Souza Santos ADUFAL

194

Jagueline Rabelo De Lima SINDUECE

195

Jarbas Ribeiro Oliveira ADUFAL

196

Jazomar Vieira Da Rocha SINDUTF-PR

197

Jessica Cristina Ruths APUFPR

198

Joacir Teixeira De Melo APESJF

199

Joana Ferreira do Amaral ADUFOP

200

Joana Xénia Rabelo Ferreira ASDUERJ

201

Joanir Pereira Passos ADUNIRIO

202

Jodo Batista De Jesus Félix SESDUFT

203

Joao Carlos Gilli Martins SEDUFSM

204

Jodo Claudino Tavares ADUFF

205

Jodo Diogenes F. dos Santos ADUFS-BA

206

Joel Moisés Silva Pinho APUG

207

Jonildo Viana Dos Santos SESDUF-RR SECAO SINDICAL

208

Jorge Henrique Dos Santos Saldanha APUB SSIND

209

Jorgetania Da Silva Ferreira ADUFU

210

José Alcimar De Oliveira ADUA

211

Jose Arlen Beltrdo De Matos APUR

212

José Eudes Baima Bezerra SINDUECE

213

José Helber Tavares De Aradjo ADUEPB

214

José Luciano De Queiroz Aires ADUFCG

215

José Luis Derisso ADUNIOESTE

216

José Luiz Cavalcante ADUEPB

217

Jose Roberto Braga Portella APUFPR
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218

José Tarcisio Lima ADUFLA

219

Jose Walter Gaspar ADUSC

220

Josefa De Lishoa Santos ADUFS

221

Joselia Barroso Queiroz Lima ADUFVIM

222

Jozevaldo Pessoa Da Cunha ADUFCG

223

Judas Tadeu De Barros Cotta ADUFLA

224

Julia Malanchachen ADUNIOESTE

225

Juliana Branddo Machado SESUNIPAMPA

226

Juliana Iglesias Melim ADUFES

227

Juliano Pereira Campos APUR

228

Julio Ricardo Quevedo Dos Santos SEDUFSM

229

Junia Claudia Santana De Mattos Zaidan ADUFES

230

Jusciane Da Costa E Silva ADUFERSA

231

Kaoli Pereira Cavalcante SINDIUVA

232

Karime Rit De Souza Bentes ADUA

233

Karine VVerdoorn ADUFRJ

234

Katalin Carrara Geocze SINDCEFET-MG

235

Kate Lane Costa de Paiva ADUFF

236

Kathiuga Bertollo ADUFOP

237

Larissa Diniz Freitas ADUFDOURADQOS

238

Laudemir Luiz Zart ADUNEMAT

239

Laura Souza Fonseca SECAO SINDICAL DO ANDES-SN NA UFRGS

240

Lawrence Estivalet De Melo APUB SSIND

241

Leandro Portz APUFPR

242

Leandro Souza Moura ASDUERJ

243

Lemuel Rodrigues Da Silva ADFURRN SECAO SINDICAL (ADUERN)

244

Leni Hack ADUNEMAT

245

Leonardo Da Rocha Botega SEDUFSM

246

Leonardo Moreira dos Santos ADUFMAT

247

Leonardo Pinto De Almeida ADUFMAT

248

Leonardo Rafael Santos Leitdo SINDUFFS

249

Leonardo Silva Andrada APESJF

250

Liane De Souza Weber SEDUFSM

251

Lilian Simone Amorim Brito ADUFPA

252

Liliane Maria Macedo Machado ADUnB

253

Lino Trevisan SINDUTF-PR

254

Lisanil Da Conceigao Patrocinio Pereira ADUNEMAT

255

Lisleandra Machado APESJF

256

Livia De Cassia Godoi M ADUFES

257

Livia Gomes Dos Santos ADUFG SSIND

258

Lorena Ferreira Portes SINDIPROL ADUEL

259

Lourival Souza Félix SESDUEM

260

Loyana Docio Santos ADUNEB

261

Lucas Da Silva Castro SINDUFAPE
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262

Lucas Milhomens Fonseca ADUA

263

Luciana Caetano Da Silva ADUFAL

264

Luciano Coutinho ADUFRJ

265

Luciano Mendonga De Lima ADUFCG

266

Luis Acosta ADUFRJ

267

Luis Antonio Pasquetti ADUnB

268

Luiz Augusto Mazzarolo SESDUFT

269

Luiz Carlos Rigo ADUFPEL

270

Luiz Henrique Schuch ADUFPEL

271

Maelison Silva Neves ADUFMAT

272

Magda De Abreu Vicente APROFURG

273

Magno Pinheiro De Almeida ADUFMS

274

Magno Silvestri ADUFMAT

275

Manoel Pereira De Andrade ADUnB

276

Manoel Vieira De Matos Neto ADUFPI SECAO SINDICAL

277

Marcel Farias De Sousa ADUFG SSIND

278

Marcelo Barreto Cavalcanti ADUFEPE

279

Marcelo Bastos Serafico De Assis Carvalho ADUA

280

Marcelo Da Silva Lins ADUSC

281

Marcelo Eibs Cafrune APROFURG

282

Marcelo Pereira Fernandes ADUR-RJ

283

Marcelo Reges Pereira ADCESP SECAO SINDICAL

284

Marcelo Salles Batarce ADUEMS

285

Marcia Borges Umpierre APROFURG

286

Marcia Felix Da Silva Cortez SINDUFAPE

287

Marcia Leopoldina Montanari Correa ADUFMAT

288

Marcia Morschbacher SEDUFSM

289

Marcia Santos Lemos ADUSB

290

Marcio Bernardino Da Silva ADUFPB

291

Marcio Da Silva Costa ADUFPI SECAO SINDICAL

292

Marcio Luiz Carreri SINDIPROL ADUEL

293

Marcio Magalhédes Da Silva ADUFLA

294

Marco Antonio Fidalgo Amorim ADUFEPE

295

Marco Aurelio Stefanes ADUFMS

296

Marcos Antonio Da Silva Pedroso ADUFS

297

Marcos Bernardino De Carvalho ADUSP

298

Maria Augusta Peixoto ADUFG SSIND

299

Maria Carolina O. Pienegonda SINDURCA

300

Maria Cristina Miranda ADUFRJ

301

Maria Daniela Macedo ADUFRJ

302

Maria Das Gragas De Araljo ADUNIR SECAO SINDICAL

303

Maria De Lourdes Rocha Lima Nunes ADUFPI SECAO SINDICAL

304

Maria Do Socorro Menezes Dantas ADUFAL

305

Maria lvete Martins Correia ADUFPB
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306

Maria Jaqueline De Grammont Machado De Aral(jo ADUFSJ

307

Maria Luzinete Alves Vanzeler ADUFMAT

308

Maria Mary Ferreira APRUMA SECAO SINDICAL

309

Maria Raquel Garcia Vega SESDUENF (ADUENF)

310

Maria Rosaria Do Carmo ADUA

311

Maria Silvia Viccari Gatti ADUNICAMP

312

Marina Barbosa Pinto APESJF

313

Marise Marcalina De Castro Silva Rosa APRUMA SECAO SINDICAL

314

Maristela Da Silva Souza SEDUFSM

315

Mariuza Aparecida Camillo Guimardes ADUFMS

316

Marize Souza Carvalho APUB SSIND

317

Marlene Menezes ADUFMAT

318

Marli Clementino Gongalves ADUFPI SECAO SINDICAL

319

Martin-Leon-Jacques Ibanez de Novion ADUnB

320

Marttem Costa De Santana ADUFPI SECAO SINDICAL

321

Mathias Luce ADUFRJ

322

Mauricio Alves Da Silva SESDUFT

323

Mauricio Reis Sousa Do Nascimento SESDUFT

324

Mauriene Silva De Freitas ADUEPB

325

Mayra Goulart ADUFRJ

326

Meire Soares De Ataide ADFMTM

327

Micael Carvalho Do Santos APRUMA SECAO SINDICAL

328

Michel De Lucena Costa ADFURRN SECAO SINDICAL (ADUERN)

329

Michell Plattini M.Gomes SINDURCA

330

Moénica Ribeiro Pirozi ASPUV

331

Monica Xavier De Medeiros SIND-UEA

332

Nayara Rodrigues Medrado APESJF

333

Nelson Aleixo Da Silva Junior ADUEPB

334

Nicole Louise Macedo Teles de Pontes ADUFERPE

335

Nilo Sérgio Sabbido Rodrigues ADUNICAMP

336

Nilson De Souza Cardoso SINDUECE

337

Nivea Silva Vieira ASDUERJ

338

Nixon Vieira Malveira APUFPR

339

Olgaises Cabral Maues ADUFPA

340

Osmar Gomes De Alencar Junior ADUFPI SECAO SINDICAL

341

Osmar Martins De Souza SINDUNESPAR

342

Patricia Bastos De Azevedo ADUR-RJ

343

Patricia Ferreira Monticelli ADUSP

344

Paula Pereira Gongalves Alves ADUFMAT

345

Paulo Araguem Ramos Cairo ADUSB

346

Paulo Cesar Centoducatte ADUNICAMP

347

Paulo Ricardo Opuszka APUFPR

348

Paulo Vieira Neto APUFPR

349

Pedro Duarte Antunes SINDCEFET-MG
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350

Priscila Monteiro Chaves ADUFES

351

Rafaela Rogério Cruz ADUFERPE

352

Raimundo Nonato do Vale Neto ADFURRN SECAO SINDICAL (ADUERN)

353

Raimundo Wanderley Padilha SINDUNIFESSPA-SSIND

354

Ranoel José de Sousa Gongalves ADUFCG

355

Regiana Blank Wille ADUFPEL

356

Regina Cohen Barros ADUR-RJ

357

Regina Stori SINDUEPG

358

Renata Alvarez Rocha APUB SSIND

359

Renata Marins Alvim Gama ASDUERJ

360

Ricardo Andre Avelar Da Nobrega SESDUENF (ADUENF)

361

Ricardo Medronho ADUFRJ

362

Rita De Cassia Fraga Machado SIND-UEA

363

Roberto Camara De Aratjo SESDUF-RR SECAO SINDICAL

364

Roberto Luis Portz APUFPR

365

Roberto Mibielli SESDUF-RR SECAO SINDICAL

366

Robison Raimundo Silva Pereira ADCESP SECAO SINDICAL

367

Rodrigo Cardoso Soares de Araujo SINDIFSULDEMINAS

368

Rodrigo Da Silva Pereira APUB SSIND

369

Rodrigo Torquato Da Silva ADUFF

370

Rogério Benedito Da Silva Anez ADUNEMAT

371

Romero Junior Venancio Silva ADUFS

372

Romildo De Castro Aratjo ADUFPI SECAO SINDICAL

373

Ronalda Barreto Silva ADUNEB

374

Ronaldo Fabiano Dos Santos Gaspar SINDIPROL ADUEL

375

Rosangela Assuncdo ADCESP SECAO SINDICAL

376

Rosangela Sampaio Reis ADUFAL

377

Roseli Rocha ADUEMS

378

Ruan Didier Braganca Almeida Vilela APRUMA SECAO SINDICAL

379

Rubia Cristina Wegner ADUR-RJ

380

Sabatha Catoia Dias APROFURG

381

Sandra Cristina De Oliveira Vierno SINDCEFET-MG

382

Sandra Lucia Dos Santos Lira ADUFAL

383

Sandra Maria Gadelha De Carvalho SINDUECE

384

Sarah Patricia De Oliveira Rios ADUFS-BA

385

Saulo Barros Da Costa APRUMA SECAO SINDICAL

386

Saulo Emmanuel Vieira Maciel ADUFPB

387

Serginei José Do Carmo Liberato ADUFERPE

388

Sidiney Ruocco Junior ADUFU

389

Silma Do Carmo Nunes ADUFU

390

Silvia Cristina Franco Amaral ADUNICAMP

391

Silvio Arcanjo Matos Filho ADUSB

392

Simone Landal SINDUTF-PR

393

Sinoelia Silva Pessoa ADUNEB
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394

Sonia Lopes Victor ADUFES

395

Soraia De Carvalho ADUFEPE

396

Subenia Karine De Medeiros ADUFERSA

397

Sueli Pinheiro Da Silva SINDUEPA

398

Suzana Carvalho De Jesus SESUNIPAMPA

399

Suzana Maria Maia ADUFF

400

Tadeu Bello Dos Santos ADUNEB

401

Talita Leite Tavares ADUFMAT-ROO

402

Tarcila Mantovan Atolini ADUFVIM

403

Tarcisio Luiz Pereira ADUFMS

404

Tatiana Walter APROFURG

405

Tereza Simone Santos De Carvalho ADUFS

406

Thais Motta ADUFRJ

407

Thereza Christina Dos Santos ADUNIRIO

408

Thiago Fanelli Ferraiol SESDUEM

409

Thiélide Verdnica Da Silva Pavanelli Troian ADUNEMAT

410

Valdelaine Da Rosa Mendes ADUFPEL

411

Valéria Raquel Porto De Lima ADUEPB

412

Valter Ventura Da Rocha Pomar ADUFABC

413

Vanessa Martins Do Monte ADUSP

414

Vania Beatriz Miller APRUDESC

415

Vera Lucia Jacob Chaves ADUFPA

416

Vera Nubia Santos ADUFS

417

Vinicius Pinheiro Israel ADUNIRIO

418

Virginia Marcia Assun¢do Viana SINDUECE

419

Viviana Monica Vermes ADUFES

420

Viviane Becker Narvaes ADUNIRIO

421

Wagner De Melo Romdao ADUNICAMP

422

Wagner Ragi Curi Filho ADUFOP

423

Waldir Ferreira De Abreu ADUFPA

424

Waldson Luciano Corréa Diniz ADUFMS

425

Washington Luiz Felix Santos SESDUEM

426

Welbson Do Vale Madeira APRUMA SECAQ SINDICAL

427

Wesley Amaral Vieira ADUSB

428

Wesley Helker Felicio Silva ADUNIMONTES

429

Willian Gongalves ADUNIRIO

430

Zoemia Nubia Sampaio De Souza ADUSC
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RELACAO DA(O)S OBSERVADORA(E)S AO 40° CONGRESSO

pd
©

NOME / SSIND

Carmem Regina De Oliveira Carvalho ADUSB

Cristiane Simoes Netto Costa APROFURG

Luiz Fernando Rojo Mattos ADUFF

Rafael Alfonso Brinkhues SINDOIF

Irenilda Angela Dos Santos ADUFMAT

Raphael Goes Furtado ADUFES

Renan Montico De Oliveira Silva ASPUV

Sebastido Erailson De Sousa Santos SINDCENTEC

O |00 ([N [o |0 | W |N (-

Sofia De Padua Manzano ADUSB

=
o

Sonia Marise Rodrigues Pereira Tomasoni ADUNEB

[y
[N

Jose Antonio Da Rocha Pinto ADUFES

[EnN
N

Newton Moreno Sanches ASPUV

[EnN
w

Pedro Wilson Oliveira Da Costa Junior SINDUECE

[ERN
SN

Thais Alves Nogueira ADUFPI SECAO SINDICAL

[EnN
(6]

Beatriz Cerisara Gil SECAO SINDICAL DO ANDES-SN NA UFRGS

[ERN
»

Iguatemi Santos Rangel ADUFES

[N
~

Irenilda De Souza Lima ADUFERPE

[ERN
oo

Jests Antonio Garcia Sanchez ADUNIFEI

[ERN
©

Luiz Eduardo Neves Dos Santos APRUMA SECAO SINDICAL

N
o

Indira Cavalcante Da Rocha Marques ADUFPA

N
[

Jodo Batista Farias Jinior SINDCEFET-PI (SINDIFPI)

N
N

Stefan Chamorro Bonow SINDOIF

N
w

Thiago Sebastiano De Melo ADUNnB

N
i

Clesley Maria T. Do Nascimento SINDURCA

N
8]

Jose Glauco Ribeiro Tostes SESDUENF (ADUENF)

N
o

Maira Portofe De Mello ADUNEB

N
~

Paulo José Riela Tranzilo ADUFS-BA

N
o]

Christian Jean Marie Boudou ADUFS

N
©

Davi Butturi Gomes ADUFSJ

w
o

Naira Souza Moura ADUNEB

w
-

Rafael Kruter Flores SECAO SINDICAL DO ANDES-SN NA UFRGS

w
N

Eliane Guimaraes Pereira Melloni ADUNIFEI

w
w

Lilian Couto Cordeiro Estolano ADUR-RJ

w
B

Rafael Vieira Teixeira ADUFES

w
(3]

Ailton Lima Miranda ADUFPA

w
(o]

Ana Claudia Campos ADUFS

w
by

Jacqueline Girdo ADUFRJ

w
(o]

Manuelle Maria Marques Matias ADUFF

w
©

Claudia Piccinini ADUFRJ

N
o

Loiva Mara De Oliveira Machado SECAO SINDICAL DO ANDES-SN NA UFRGS
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41

Marcio Wagner Batista Dos Santos ADUFPA

42

Fabricia Queiroz Mendes ASPUV

43

Livia Jéssica Messias De Almeida ADUFS

44

Luiz Alexandre Oxley Da Rocha ADUFES

45

Vania Maria Moreira Valente ASPUV

46

Gabriel Luchini Martins ADUFES

47

Halysson Gomes Da Fonseca ADUNEB

48

Maria Onete Lopes Ferreira ADUFF

49

Raquel Dias Araujo SINDUECE

50

Vania Maria Moreira ASPUV

51

Ari De Sousa Loureiro ADUFPA

52

Cleber Alves De Ataide ADUFERPE

53

Francisco Orinaldo Pinto Santiago SINDUFAP

54

Janio Roberto Diniz Dos Santos ADUSB

55

Ricardo Dias Da Costa ADUR-RJ

56

Taynah De Brito Barra Nova SINDUFAPE

57

Aleselma Silva Pereira ADUSB

58

Antonio Francisco Cruz Arapiraca SINDCEFET-MG

59

Cleusa Santos ADUFRJ

60

Ildenilson Meireles Barbosa ADUNIMONTES

61

Marcelo Martins Barreira ADUFES

62

Rubia Vogt Liz De Oliveira SECAO SINDICAL DO ANDES-SN NA UFRGS

63

Carlos Eduardo Veiga De Carvalho SESDUENF (ADUENF)

64

José Domingues De Godoi Filho ADUFMAT

65

Matilde Agero Batista ADUFSJ

66

Rebeca Oliveira De Sousa SINDURCA

67

Caroline Siqueira Gomide ADUnB

68

Liz Denise Carvalho Paiva ADUR-RJ

69

Michele Borges De Souza ADUFPA

70

Ninalva De Andrade Santos ADUSB

71

Alexandre Cardoso Da Cunha ADUFES

72

Alexandre Curtiss Alvarenga ADUFES

73

André Moreira Bordinhon ADUA

74

Neima Da Costa Oliveira ADUFS-BA

75

Vicente De Paula Censi Borges ADUFPI SECAO SINDICAL

76

Ailce Margarida Negreiros SINDUNIFESSPA-SSIND

77

Andreia Lima Sanches ADUSB

78

Beatriz Wey ADUR-RJ

79

Ludmila Rodrigues Antunes ADUFF

80

Silene Cerdeira Silvino SINDURCA

81

Alzenir Severina Da Silva SINDUFAPE

82

Dinalva De Jesus Santana Macedo ADUNEB

83

Dorilma Neves Galdino Alves ADUFERPE

84

Liney Carneiro Benevides ADUFPB
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85 | Nelivaldo Cardoso Santana ADUFPA

86 | Ricardo Roberto Behr ADUFES

87 | Ana Claudia Hebling Meira ADUFES

88 | Antonio Joaquim Rodrigues Feitosa ADUFPB

89 | Jorge Ricardo Gongalves ADUFRJ

90 | Otavio Miguez Da Rocha Ledo ASDUER]J

91 | Simone Alencastre ADUFRJ

92 | Benedito Carlos Liborio Caires Aratjo ADUFS

93 | Jodo Paulo Sales Macedo ADUFPI SECAO SINDICAL

94 | Liliane Rodrigues Soares SINDUFAP

95 | Maria Clareth Gongalves Reis SESDUENF (ADUENF)

96 | Rafael Bellan Rodrigues De Souza ADUFES

97 | Aloizio Soares Ferreira ASPUV

98 | Cleiton Luis Freitas De Oliveira SINDOIF

99 | Cristiana Barra Teixeira ADUFP1 SECAO SINDICAL

100 | Melina Silva Alves ADUFPB

101 | Nelson Figueiredo De Andrade Filho ADUFES

102 | Soraya Mendes Rodrigues Adorno ADUSB

103 | Tarik Coelho Alves ADUFPA

104 | Alessandra Nicodemos ADUFRJ

105 | Alyne Maria Barbosa De Sousa SINDCEFET-PI (SINDIFPI)

106 | Egnilson Miranda De Moura ADUFPI SECAO SINDICAL

107 | Simone Negrdo De Freitas ADUFPA

108 | Tadeu Lopes Machado SINDUFAP
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RELACAO DA(O)S CONVIDADAS(O)S AO 40° CONGRESSO

N° | NOME ENTIDADE
1| Ana Paula Rabelo E Silva ADUFC
2 | Antonia Suele De Souza Alves Pereira ADUFC
3| Bruno Anderson Matias Da Rocha ADUFC
4 | Geovani De Oliveira Tavares ADUFC

Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, la

5 | Gloria Carmenate Rodriguez Ciencia y el Deporte (SNTECD)
6 | Helena Martins Do Rego Barreto ADUFC
7 | Irenisia Torres De Oliveira ADUFC
8 | Kelly Maria Gomes Menezes ADUFC
9 | Margarida Maria Pimentel De Souza ADUFC
10 | Maria Caridad Cabrera Cordero Central de Trabajadores de Cuba (CTC)
11 | Maria Do Ceu De Lima ADUFC
12 | Maria Ines Escobar Da Costa Casimiro ADUFC
13 | Maria Rosaria Barbato APUBH
14 | Marly Nogueira APUBH
15 | Vanessa Campos De Lara Jakimiu ADUFC

17
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ATA DA PLENARIA DE ABERTURA DO 40° CONGRESSO DO
ANDES- SN

As 10 horas do dia 27 de marco de 2022, no auditorio Aradjo Vianna, na
cidade de Porto Alegre (RS), iniciaram-se os trabalhos da Plenéria de Abertura do 40°
Congresso do ANDES-SN. A Mesa foi composta pelo(a)s seguintes diretore(a)s do
Sindicato Nacional: Milton Pinheiro (vice-presidente e presidente em exercicio); Maria
Regina Avila (secretaria-geral); Amauri Fragoso (1° tesoureiro); Cesar Beras (1°
secretario da Regional Rio Grande do Sul) e Rivania Moura (convidada e presidenta do
ANDES-SN, licenciada em licenca-maternidade). Na sequéncia, foram chamado(a)s
para compor a mesa Magali Menezes, presidenta da Sec¢éo Sindical do ANDES-SN na
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), Maria Caridad Corder, da
Central dos Trabalhadores de Cuba (CTC); Woia Paté Xokleng, representante do
Coletivo dos Estudantes Indigenas da UFRGS; Rejane Oliveira, da CSP-Conlutas; Davi
Lobdo, do SINASEFE; Erico Correa, do Férum Sindical, Popular e de Juventudes de
Luta pelos Direitos e pelas Liberdades Democraticas; Antonio Gongalves, da Frente
Nacional Contra a Privatizacdo da Salde e ex-presidente do ANDES-SN, Leonardo de
Carvalho, da Federacdo Nacional dos Estudantes em Ensino Técnico (FENET);
estiveram presentes na mesa representantes da Associacdo dos Servidores da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul — (ASSUFRGS), do Diretorio Central dos
Estudantes (DCE) da UFRGS, da Associacdo de Pdés-Graduandos da UFRGS, da
Editora Expressdo Popular e do SINTRAJUFE. Composta a mesa da plenaria de
abertura do 40° CONGRESSO do ANDES-SN, o professor Milton Pinheiro fez
saudacdo inicial a todo(a)s o(a)s participantes e integrantes. Em seguida, passou a
palavra a(0)s convidado(a)s da mesa, que saudaram a todos o(a)s presentes. O(A)s
congressistas prestigiaram, também, a artista porto-alegrense Pamela Amaro, que é
professora de teatro e sambista. Em suas musicas, Amaro saudou a ancestralidade, o
poder popular e a formacéo de novas e novos lideres, invocando o poder transformador
do(a)s docentes. Ainda na ocasido, Marcos Goulart, funcionario do Sindicato Nacional e
vitima da covid-19, em 2021, foi homenageado. Posteriormente, um video foi exibido
em homenagem as vitimas da Covid-19, que ja ceifou mais de 659 mil vidas no pais,
assim como a exibicdo de videos das mobilizacdes contra a PEC 32 em Brasilia (DF) e
da Campanha “Defender a Educagdo Publica”. Durante a plenaria, foi lan¢ado, ainda, o
exemplar n® 69 da revista “Universidade e Sociedade”. Representantes da comissao
executiva da revista apresentaram a(0)s participantes um dos instrumentos de luta e
formagéo do Sindicato Nacional.

Maria Regina de Avila Moreira Milton Pinheiro
Secretaria-Geral Presidente
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ATA DA PLENARIA DE INSTALACAO
DO 40° CONGRESSO DO ANDES-SN

As 13h do dia 27 de margo de 2022, no Auditdrio Aratjo Vianna, na cidade de
Porto Alegre (RS), apos verificado o quérum regimental, deu-se inicio aos trabalhos da
Plenéria de Instalacdo do 40° Congresso do ANDES-SN. A mesa coordenadora dos
trabalhos foi composta pelo(a)s seguintes diretore(a)s do ANDES-SN: professor Milton
Pinheiro (Primeiro Vice-Presidente, no exercicio da presidéncia), professora Regina
Avila (Secretaria-Geral), professor Amauri Fragoso (1° Tesoureiro) e o professor José
Savio da Costa Maia (2° Vice-Presidente Regional Norte 1 e 2° Secretario da Mesa). A
presidéncia da mesa saudou o(a)s congressistas, apresentou a ordem dos trabalhos e
informou que, até o inicio da Plenéria, 0 40° Congresso registrava a participacdo de
oitenta e seis secOes sindicais, quatrocentos e quarenta e nove delegado(a)s, cento e
cinquenta e um observador(a)s, dezessete convidado(a)s e trinta e dois membros da
diretoria nacional. Antes de dar inicio a discussdo da pauta foram apresentadas
informacdes sobre o credenciamento de secOes sindicais que fizeram o credenciamento
prévio, o saldo foi de que ndo existiu nenhuma pendéncia de credenciamento, mas que o
processo se encerraria ao final do dia, quando o balango completo seria divulgado.
Dando inicio a pauta, foi feita a leitura de ponto a ponto do Regimento, seguindo a
metodologia de destaques e discussdo ao final da leitura. Procedeu-se entdo a leitura
capitulo a capitulo para o registro dos destaques que foram os seguintes: no artigo 14°
do regimento houve pedido de destaque para o Paragrafo 2° para incluir o termo
relator(a), que foi aprovado pela plenaria. Art. 19, que ficou com a seguinte redacao:
O(A)s relatore(a)s deverdo concluir os relatérios digitados para entregar a Comisséo
Diretora dentro do prazo de duracdo dos Grupos Mistos. Apds, foi apresentada a
sugestdo de supressdo do Paragrafo Unico do Artigo 22, o que foi aprovado por ampla
maioria do(a)s delegado(a)s presentes na plenaria. Outro destaque foi feito no Art. 23,
com o pedido de supressdo do paragrafo 1°, que foi aprovado pela ampla maioria do(a)s
delegado(a)s. A proposta de alteracdo apresentada no Artigo 30, foi aprovada e o artigo
passou a vigorar com a seguinte redacdo: A duracdo de cada Plenéria, contada a partir
do horario previsto para o seu inicio, sera a seguinte: | - As Plenarias de Abertura e de
Instalacdo terdo juntas 4 quatro horas e meia de duracdo, sendo realizadas no mesmo
periodo; Il - Plenéria do Tema I: 4 (quatro) horas; Il - Plenaria do Tema II: 4 (quatro)
horas; IV - Plenaria do Tema IllI: 6 (seis) horas, em dois periodos; V - Plenaria do Tema
IV: 6 (seis) horas, em dois periodos; VI - Plenaria de Encerramento: 2 (duas) horas. § 1°
Cada Plenaria, excetuada a de encerramento, podera ser prorrogada por até 1(uma) hora;
8 2° A Plenéria do Tema I, destinada & discussdo da Conjuntura e Movimento Docente,
e a Plenaria do Tema Il, destinada a discussdo dos Planos de Lutas dos Setores, que
serdo realizadas em um Unico periodo cada, ambas poderdo ser prorrogadas por até 1
(uma) hora. § 3° As Plenarias do Tema Ill, destinada a discusséo do Plano Geral de
Lutas, e Tema IV, destinada a discussao das Questdes organizativas e financeiras, terdo
duas partes cada uma, podendo ser prorrogadas por até 1 (uma) hora, ndo ultrapassando
o0 limite de 7 (sete) horas cada Plenaria; 8 4° A Plenéaria de Encerramento podera ser
prorrogada a critério do plenario, no maximo até as 23h59 do dia 31 de mar¢o de 2022;
8 5° As Plenarias poder&o ter seu inicio antecipado por deliberacéo da Plenéria anterior;
8 6° As questbes que ndo forem deliberadas no prazo estipulado neste artigo terdo seu
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encaminhamento decidido pela Plenaria de Encerramento. Houve ainda uma mudanca
no artigo 32, com a alteracdo do paragrafo unico, para paragrafo 1° e a inclusdo do
paragrafo 2°, com a seguinte redacdo: Em caso de impossibilidade do uso de ferramenta
digital para verificacdo de quérum inicial, esta seré aferida por lista fisica de presenca.
Encerrada a apreciacdo dos destaques o Regimento do 40° CONGRESSO foi aprovado
com a seguinte redacdo final: REGIMENTO DO 40° CONGRESSO DO ANDES-
SINDICATO NACIONAL - Capitulo I. Do CONGRESSO. Art. 1°. Art. 1°. O 40°
CONGRESSO do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituigdes de Ensino Superior
— ANDES-SINDICATO NACIONAL, previsto no inciso | do Art. 13 do Estatuto do
ANDES-SINDICATO NACIONAL, convocado pela Diretoria, conforme o inciso XlI
do Art. 30 do Estatuto do ANDES-SINDICATO NACIONAL e organizado pela Se¢édo
Sindical do ANDES-SN na UFRGS, reunir-se-4 no periodo de 27 a 31 de mar¢o, com
ato politico em 1° de abril de 2022, na cidade de Porto Alegre (RS). Paragrafo Unico. O
Ato Publico a ser realizado dia 1° de abril de 2022 integra a programacdo do 40°
Congresso do ANDES-SN, ainda que realizado apés a Plenéaria de Encerramento. Art.
2°. O 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL tem como finalidade
deliberar sobre a pauta aprovada em sua Plenaria de Instalacdo, de acordo com o
disposto no Art. 19 de seu Estatuto. Capitulo Il. Das AtribuicGes. Art. 3°. As atribuicfes
do 40° CONGRESSO sao as dispostas no Art. 15 do Estatuto do ANDES-SINDICATO
NACIONAL. Capitulo Ill. Do(a)s Participantes. Art. 4°. S&o participantes do 40°
CONGRESSO: | — delegado(a)s devidamente credenciado(a)s, com direito a voz e ao
voto; a) um(a) delegado(a) de cada diretoria de secéo sindical (SSIND.) (Art. 16, I do
Estatuto) do ANDES-SINDICATO NACIONAL,; b) delegado(a)s de base de cada
SSIND. (art. 16, inciso Il do Estatuto) do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
indicado(a)s em sistema de proporcionalidade fixado pelo § 1° do Art. 17 do Estatuto;
c) delegado(a)s representativo(a)s do(a)s sindicalizado(a)s via secretarias regionais (Art.
16, inciso Il do Estatuto), indicado(a)s em proporcao cumulativa, fixada pelo § 1° do
art. 17; d) delegado(a)s representativo(a)s) do(a)s sindicalizado(a)s, nos termos do Art.
41, inciso VIII do Estatuto. 11 — os membros da Comissdo Organizadora e da Comissdo
Diretora do 40° CONGRESSO, com direito a voz; Il — o(a)s sindicalizado(a)s do
ANDES-SINDICATO NACIONAL, devidamente  credenciado(a)s  como
observadore(a)s pela sua respectiva SSIND. e secretarias regionais, com direito a voz;
IV — o(a)s convidado(a)s pela Comissdo Organizadora e Comissao Diretora, com direito
a voz. 81° O(A)s sindicalizado(a)s do ANDES-SINDICATO NACIONAL néao poderao
participar como convidado(a)s do 40° CONGRESSO, salvo na condicdo de
pesquisadore(a)s, participantes de seminarios ou para prestar assessoria e/ou
esclarecimentos. 82° O(A)s delegado(a)s, devidamente credenciado(a)s, s6 poderdo ser
substituido(a)s, durante a realizagdo do 40° CONGRESSO, obedecidas as seguintes
condigdes: a) comprovar junto a comissdo diretora a necessidade de ausentar-se
definitivamente do 40° CONGRESSO; b) haver suplentes de delegado(a)s indicado(a)s
pelas assembleias das SSIND., e pelas assembleias do(a)s sindicalizado(a)s, via
secretarias regionais, credenciado(a)s como observadore(a)s suplentes no 40°
CONGRESSO; c¢) quando o(a) delegado(a) de S. SIND. ou delegado(a)
representativo(a) do(a)s sindicalizado(a)s via secretarias regionais, comprovadamente se
ausentar definitivamente, sem providenciar a substituicdo, a comissao diretora o fara,
respeitando o presente Regimento. Art. 5° O(A) Presidente(a) do ANDES-
SINDICATO NACIONAL preside o0 40° CONGRESSO, com direito a voz e a voto em
suas sessdes, e 0s demais membros em exercicio da Diretoria (art. 32, I, 11, 11l e IV do
Estatuto), excetuados aqueles cujo ambito de competéncia e atuacdo limita-se a area de
sua regional (art. 32, V do Estatuto), participam com direito a voz. Capitulo 1V. Do
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Credenciamento. Art. 6°. A ratificacdo do credenciamento do(a)s delegado(a)s e
observadore(a)s das SSIND do ANDES-SINDICATO NACIONAL e do(a)s
delegado(a)s representativo(a)s do(a)s sindicalizado(a)s, via secretarias regionais, ao 40°
CONGRESSO seré das 9 (nove) horas as 12 (doze) horas e das 14 (quatorze) horas as
18h (dezoito) horas do dia 27 de marco de 2022, excetuando-se 0s casos justificados e
aprovados pela Plenaria de Instalacdo. 8 1° Néo havera recebimento da documentagéo
necessaria ao credenciamento no dia 27 de marco de 2022, excetuando-se 0S casos
justificados e aprovados pela Plenéria de Instalacdo. § 2° Para o credenciamento do(a)s
delegado(a)s, sera exigida ata (ou extrato) da assembleia geral que deliberou sobre sua
escolha, com a respectiva lista de presenca; comprovante de vacinacdo de todo(a)s o(a)s
delegado(a)s e observadore(a)s e/ou observadore(a)s suplentes de delegado(a)s
credenciado(a)s; Declaragdo de Compromisso de Testagem da Delegagdo. A
documentacao devera ser enviada previamente, até as 23h59 do dia 28 de fevereiro de
2022 exclusivamente por meio do site http://credenciamento.andes.org.br. § 3° Para o
credenciamento do(a)s observadore(a)s, sera exigida ata (ou extrato) e, no caso de nédo
ter havido assembleia geral, sera exigido documento da SSIND. que o(a)s indicou. A
documentacdo devera ser enviada previamente, até as 23h59 do dia 28 de fevereiro de
2022 exclusivamente por meio do site http://credenciamento.andes.org.br. § 4° Fica
assegurado a qualquer delegado(a) credenciado(a) ter vista e copias da totalidade de
documentos que credenciam o(a)s delegado(a)s e observadore(a)s de qualquer SSIND.,
mediante requerimento a comissdo diretora. 8§ 5° Quaisquer recursos acerca do
credenciamento poderdo ser apresentados até o inicio da Plenéria de Instalacdo, que
devera deliberar sobre o assunto até o seu final. § 6° Cada delegado(a) ou observador(a),
no ato do credenciamento, recebera um cartdo de identificacdo e/ou votacdo, em cores
diferentes. § 7° No caso de perda ou dano do cartdo, s6 haverd substituicdo com
autorizacdo expressa da Plenéria. Capitulo V - Do Funcionamento - Secdo | - Dos
Orgdos - Art. 7°. S8o o6rgaos do 40° CONGRESSO: | — Comissdo Organizadora; Il —
Comissdo Diretora; Il — Grupos Mistos; IV —Plenéarias; V — Comissdo de
Enfrentamento ao Assédio. 8 1° A Comissdo Organizadora sera criada a partir da
convocacao do 40° CONGRESSO. § 2° A Comissdo de Enfrentamento ao Assedio sera
criada na plenaria de instalacdo do 40° CONGRESSO. § 3° Todos esses 6rgdos tém
existéncia restrita ao periodo de sua realizacdo, com excecdo da Comissao
Organizadora, que ja iniciou seus trabalhos apo6s a convocacdo do 40° CONGRESSO. §
4° O quérum minimo para o funcionamento de cada 6rgdo do 40° CONGRESSO é de
mais de 50% (cinquenta por cento) de delegado(a)s com direito a voto. § 5° Passados 15
(quinze) minutos do horério definido para o inicio dos trabalhos dos grupos mistos, o
quorum de funcionamento se reduz para 30% (trinta por cento) de delegado(a)s com
direito a voto. § 6° As deliberagdes s6 poderdo ocorrer depois de verificado o quérum
previsto no § 4° deste artigo. Secédo 1. Da Comissao Organizadora. Art. 8°. A Comisséo
Organizadora é constituida por 3 (trés) representantes da Secao Sindical do ANDES-SN
na UFRGS e por 4 (quatro) Diretore(a)s do ANDES-SINDICATO NACIONAL. Art.
9°. E de competéncia da Comissdo Organizadora: | - preparar a infraestrutura necessaria
a realizacdo do 40° CONGRESSO; Il - organizar, junto com a Comissao Diretora, a
Plenaria de Abertura do 40° CONGRESSO; Il - realizar, junto com a Comissdo
Diretora, o credenciamento do(a)s participantes do 40° CONGRESSO. Paragrafo Gnico.
Das decisGes da Comissdo Organizadora cabe recurso a Comissdo Diretora. Secédo Ill.
Da Comissao Diretora. Art. 10. A Comisséo Diretora do 40° CONGRESSO & composta
pelo(a)s Diretore(a)s do ANDES-SINDICATO NACIONAL. Art. 11. E de
competéncia da Comissdo Diretora: | - responsabilizar-se, junto com a Comisséo
Organizadora, pelo credenciamento do(a)s participantes do 40° CONGRESSO; 1l -
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decidir e efetivar a substituicdo de delegado(a)s, de acordo com o disposto no § 2°,
alineas “a” e “c” do Art. 4° deste regimento, e anunciar a substituicdo do(a) delegado(a)
ao 40° CONGRESSO; Il - responsabilizar-se pelas receitas e despesas do 40°
CONGRESSO, organizando o rateio entre as se¢des sindicais; SSINDs. 1V - elaborar a
prestacdo de contas do 40° CONGRESSO para apreciacdo no proximo CONAD; V -
organizar e compor as mesas diretoras das Plenérias do 40° CONGRESSO; VI -
organizar a composi¢do dos grupos mistos do 40° CONGRESSO em consonancia com o
disposto neste Regimento. VII - responsabilizar-se, em conjunto com o(a)s relatore(a)s
dos Grupos Mistos, pela consolidacdo dos relatérios dos diferentes grupos. Paragrafo
unico. Das decisbes da Comissdo Diretora cabe recurso a Plenéaria. Sec¢do IV. Dos
Grupos Mistos. Art. 12. Os Grupos Mistos sdo compostos por: | — Delegado(a)s,
devidamente credenciado(a)s, de SSIND., de delegado(a)s representativo(a)s do(a)s
sindicalizado(a)s nos termos do Art. 41, inciso VIII, do Estatuto e de delegado(a)s
representativo(a)s do(a)s sindicalizado(a)s via Secretarias Regionais, todo(a)s com
direito a voz e ao voto; Il — Observadore(a)s devidamente credenciado(a)s, de SSIND. e
de sindicalizado(a)s via Secretaria Regional, com direito a voz; Il — Diretore(a)s do
ANDES-SINDICATO NACIONAL, com direito a voz; IV — Convidado(a)s,
devidamente credenciado(a)s, com direito a voz. Art. 13. Cada Grupo Misto é
composto por, no maximo, 20 (vinte) delegado(a)s e igual nimero de observadore(a)s,
em conformidade com o limite permitido pelo protocolo sanitario vigente no 40°
CONGRESSO. § 1° S¢ podera haver, no mesmo grupo, mais de um(a) delegado(a) de
uma mesma Secdo Sindical, ou mais de um(a) delegado(a) do(a)s sindicalizado(a)s de
uma mesma Secretaria Regional, ou mais de um(a) delegado(a) representativo(a) do(a)s
sindicalizado(a)s nos termos do Art. 41, inciso VIII, do Estatuto, caso o respectivo
namero de delegado(a)s seja superior ao nimero de Grupos Mistos. Essa mesma regra
se aplica ao(a)s observadore(a)s. § 2° Os Grupos Mistos, ante a limitada disponibilidade
de salas para realizacdo do Congresso e a atencdo aos protocolos sanitéarios, poderdo ter
nameros distintos de delegado(a)s e observadore(a)s. Art. 14. Os Grupos Mistos sdo
dirigidos por uma mesa coordenadora, composta por 1 (um/uma) coordenador(a), 1
(um/uma) relator(a) e 1 (um/uma) secretério(a). 8 1° Os membros da mesa coordenadora
sdo eleito(a)s pelo(a)s delegado(a)s componentes dos grupos. § 2° O(A) coordenador(a),
relator(@) e o(a) secretario(a) da mesa coordenadora serdo eleito(a)s entre o(a)s
componentes dos Grupos Mistos. § 3° A qualquer momento, o(a)s delegado(a)s
integrantes do grupo podem deliberar sobre proposta de alteragdo da Mesa
Coordenadora, salvaguardando o disposto no paragrafo anterior. Art. 15. As reunides
dos Grupos Mistos terdo inicio nos horarios previstos no Cronograma do 40°
CONGRESSO, observado o quorum de mais de 50% (cinquenta por cento) de
delegado(a)s participantes do Grupo. 8 1° Passados 15 (quinze) minutos do horario
previsto para o inicio das reuniées do Grupo, o quérum minimo sera de 30% (trinta por
cento) de delegado(a)s participantes do Grupo. 8 2° Passados 30 (trinta) minutos do
horério previsto, terdo inicio os trabalhos com qualquer nimero de delegado(a)s
presentes, sendo recolhida a 12 (primeira) lista de presenca e aberta a 22 (segunda) lista.
8 3° As deliberagbes s6 serdo tomadas por mais da metade do(a)s delegado(a)s
inscrito(a)s em cada Grupo Misto. Art. 16. Compete ao(a) coordenador(a) dirigir a
reunido do Grupo Misto, orientando os debates e promovendo as votagdes de acordo
com as normas deste Regimento. Paragrafo Gnico. A Comissdo Diretora do 40°
CONGRESSO devera recomendar um ordenamento da distribuicdo dos textos e do
Anexo ao Caderno de Textos para o conjunto dos Grupos Mistos no sentido de buscar
garantir que cada TR seja debatido em pelo menos um Grupo Misto do CONGRESSO.
Art. 17. E de competéncia do(a) relator(a): | - elaborar o relatorio da reunio do Grupo
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de acordo com as normas deste regimento e com as instru¢des da Comisséo Diretora; 1l
- fazer constar do relatério o nimero de votos, texto completo das propostas surgidas no
Grupo e a situacdo final de cada proposta submetida a deliberacéo; 111 - fazer constar os
nomes completos do(a) coordenador(a), relator(a) e secretario(a) e seus contatos para
casos de eventuais necessidades. Art. 18. Compete ao(a) secretario(a) auxiliar o(a)
coordenador(a) e o(a) relator(a) em suas atividades. Art. 19. O(A)s relatore(a)s deverédo
concluir os relatérios digitados para entregar a Comissao Diretora dentro do prazo de
duracdo dos Grupos Mistos. Art. 20. A consolidacdo dos Grupos Mistos sera feita em
reunido por membro(a)s da Comissdo Diretora para tal designado(a)s, com auxilio
do(a)s relatore(a)s dos diversos Grupos Mistos. Art. 21. Dos relatérios consolidados
que serdo apresentados as Plenarias do 40° CONGRESSO constam, necessariamente: | -
as propostas aprovadas por maioria simples; 1l - as propostas que tenham obtido, no
minimo, 30% (trinta por cento) dos votos do(a)s delegado(a)s presentes em, pelo menos,
um dos Grupos Mistos; Il - as propostas de redacdo compatibilizadas pela Comisséo
Diretora e relatore(a)s. 8 1° A Comisséo Diretora podera redigir e incluir no relatorio
sugestdes de propostas decorrentes de sistematizacdo ou consolidagdo das propostas
oriundas dos Grupos Mistos, facilitando os trabalhos das Plenarias. N&do poderdo ser
feitas propostas de acréscimo ou alteracdo para inclusdéo no relatério que nao
correspondam as propostas oriundas dos Grupos Mistos. § 2° O disposto neste artigo
aplica-se as propostas das Plenérias dos temas II, 111 e 1V do 40° CONGRESSO. Art.
22. O inicio e o encerramento das reunides dos Grupos Mistos obedecera,
rigorosamente, aos horarios previstos no cronograma do 40° CONGRESSO. Art. 23. As
reunides dos Grupos Mistos terdo os seguintes temas e duracdo: | - do Tema Il — Planos
de Lutas dos Setores: 3 (trés) horas; Il - do Tema Il — Plano Geral de Lutas: 7 (sete)
horas, em dois turnos; |1l - do Tema IV — Questdes Organizativas e Financeiras: 4
(quatro) horas. Secdo V. Das Plenarias. Art. 24. As Plenarias sdo compostas por: | —
Delegado(a)s de SSIND., de delegado(a)s representativo(a)s do(a)s sindicalizado(a)s
nos termos do Art. 41, inciso VIII, do Estatuto e de sindicalizado(a)s via Secretarias
Regionais, devidamente credenciado(a)s, e pelo Presidente do ANDES-SINDICATO
NACIONAL, todo(a)s com direito & voz e ao voto; Il - Observadore(a)s de SSIND. e de
sindicalizado(a)s via Secretarias Regionais, devidamente credenciado(a)s, com direito a
voz; IIl - Membros da Comissdo Diretora com direito a voz; IV — Convidado(a)s,
devidamente credenciado(a)s, a critério da Comissdo Diretora, com direito a voz. Art.
25. As Plenérias do 40° CONGRESSO serdo dirigidas por mesas coordenadoras cada
qual composta por 1 (um/uma) presidente, 1 (um/uma) vice-presidente, 1 (um/uma) 1°
(1%) secretario(a) e 1 (um/uma) 2° (2%) secretario(a). 8 1° A Comissdo Diretora indica,
entre seus(suas) participantes, o(a)s componentes das mesas coordenadoras das
Plenarias. 8§ 2° A Plenaria podera, a qualquer momento, deliberar sobre proposta de
modificagdo da mesa coordenadora, devendo o(a)s membro(a)s ndo pertencentes a
Comissdo Diretora do 40° CONGRESSO serem indicado(a)s pelo(a)s delegado(a)s
presentes. § 3° As deliberacdes sdo adotadas por maioria simples — maior nimero de
votos — do(a)s delegado(a)s presentes, ressalvado o disposto no Art. 21 do Estatuto do
Sindicato. Art. 26. Compete a(o) presidente da mesa coordenadora: | - Preparar junto
com o(a) 1° (1?) secretario(a) a ordem dos trabalhos da Plenaria; Il - Dirigir a Plenaria,
orientando os debates e promovendo a votacao de acordo com este Regimento. Art. 27.
Compete a(o) vice-presidente da mesa coordenadora: | - Auxiliar o(a) presidente em
suas atividades; Il - Substituir o(a) presidente em suas auséncias ou impedimentos. Art.

28. Compete a(o) 1° (1?) secretario(a): | - Entregar o Relatério, digitado e na forma
definitiva, a Comissé@o Diretora até 3 (trés) dias apds a conclusdo da Plenaria. Art. 29.
Compete a(0) 2° (2%) secretario(d): | - Auxiliar o(a) 1°(1%) secretario(a) em suas
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atividades; Il - Elaborar a ata da Plenéria; Il - Entregar a ata, digitada e na forma
definitiva, @ Comissdo Diretora até 3 (trés) dias apds a conclusdo da Plenéria. Art. 30. A
duracdo de cada Plenéria, contada a partir do horéario previsto para o seu inicio, serd a
seguinte: | - As Plenérias de Abertura e de Instalagdo terdo juntas 4 (quatro) horas e
meia de duracdo, sendo realizadas no mesmo periodo; Il - Plenaria do Tema I: 4
(quatro) horas; 111 - Plenéria do Tema Il: 4 (quatro) horas; IV - Plenéria do Tema Ill: 6
(seis) horas, em dois periodos; V - Plenaria do Tema IV: 6 (seis) horas, em dois
periodos; VI - Plenéaria de Encerramento: 2 (duas) horas. § 1° Cada Plenéria, excetuada
a de encerramento, podera ser prorrogada por até 1(uma) hora; § 2° A Plenaria do Tema
I, destinada a discussdo da Conjuntura e Movimento Docente, e a Plenaria do Tema I,
destinada a discussdo dos Planos de Lutas dos Setores, que serdo realizadas em um
unico periodo cada, ambas poderdo ser prorrogadas por até 1 (uma) hora. § 3° As
Plenarias dos Temas Ill, destinada a discussdo do Plano Geral de Lutas, e Tema IV,
destinada a discussao das Questdes organizativas e financeiras, terdo duas partes cada
uma, podendo ser prorrogadas por até 1 (uma) hora, ndo ultrapassando o limite de 7
(sete) horas cada Plenéria. § 4° A Plenéaria de Encerramento poderé ser prorrogada a
critério do plenario, no maximo até as 23h59 do dia 31 de marco de 2022. § 5° As
Plenarias poderdo ter seu inicio antecipado por deliberacdo da Plenéria anterior. § 6° As
questdes que ndo forem deliberadas no prazo estipulado neste artigo terdo seu
encaminhamento decidido pela Plenaria de Encerramento. Art. 31. Compete a Plenéria
de Instalacdo: | - aprovar o regimento, o temario e o cronograma do 40° CONGRESSO;
Il - deliberar sobre a incluséo, nas discussdes e deliberacdes do 40° CONGRESSO, de
textos encaminhados apds a publicacdo do Anexo ao Caderno de Textos deste evento; §
1° Os textos a serem submetidos a Plenaria de Instalacdo, contendo elementos novos
que tenham impacto na conjuntura e ainda ndo tenham sido contemplados no Caderno
de Textos e no Anexo ao Caderno de Textos, deverdo ser apresentados a Comissao
Diretora, até uma hora antes do inicio da plenaria. § 2° Cabera a Comissdo Diretora
verificar o atendimento do previsto no paragrafo 1°. § 3° Aos(As) proponentes do texto
cabe recurso da decisdo da Comissdo Diretora a ser apreciado na Plenaria de Instalacéo.
Il - deliberar sobre recursos acerca de credenciamento ao 40° CONGRESSO. IV -
deliberar sobre os recursos necessarios para o financiamento da participacdo de
delegado(a)s representativo(a)s do(a)s sindicalizado(a)s, escolhido(a)s nos termos do
Art. 41, inciso VIII, do Estatuto. Art. 32. A verificacdo do qudérum, no inicio da
Plenéria do 40° CONGRESSO, sera feita por meio de ferramenta digital. § 1° A
verificacdo de quérum, em qualquer momento do andamento da Plenaria, sera feita pela
contagem do(a)s delegado(a)s mediante cartdo de voto. § 2° Em caso de impossibilidade
do uso de ferramenta digital para verificagdo do qudrum inicial, esta sera aferida por
lista fisica de presenca. Secdo VI. Da Comissdo de Enfrentamento ao Assédio. Art. 33.
A Comissdo serd formada na Plenaria de Instalagdo, sendo composta por 3 (trés)
membro(a)s da Diretoria do ANDES-SINDICATO NACIONAL e por 2 (dois)
membro(a)s indicado(a)s pela Diretoria da Sec¢do Sindical do ANDES-SN na UFRGS,
que sedia o evento, devendo a mesma ser composta por, no minimo, 3 (trés) pessoas do
sexo feminino. Art. 34. A Comissao de Enfrentamento ao Assédio tem como finalidade:
| - receber representacdes de assédio praticado contra participantes e colaboradore(a)s
dos eventos durante o periodo de sua realizacdo; Il — dar encaminhamento as
representacdes recebidas no &mbito do 40° CONGRESSO; Ill — propor, em parceria
com a Comissdo Organizadora, estratégias educativas e de prevencdo ao assédio e
demais opressdes. Art. 35. A Comissao divulgara durante o evento, o local e horério de
atendimento e o fluxo a ser seqguido para a realizacdo da representagdo. Art. 36.
Recebida a representacdo, a Comissdo deve convidar o(a) representante e 0(a)
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representado(a) para uma reunido de oitiva, separadamente, registrando seus
depoimentos em relatério assinado por cada uma das partes e pela Comissdo. Pardgrafo
unico: O depoimento podera ser gravado com a concordancia do(a) depoente. Art. 37.
A Comissdo poderd, como encaminhamento para cada representacdo: | — realizar
orientacdes e intervencdes educativas, separadamente, imediatamente apds depoimento
do(a) representante e do(a) representado(a); Il — sugerir a Comissdo Organizadora a
aplicacdo de penalidades de adverténcia e de suspensao a sindicalizado(a)s, na forma do
Art. 11 do Estatuto do ANDES-SINDICATO NACIONAL. Il — Apds a Plenaria de
Encerramento a Comissdo enviard para a Diretoria do ANDES-SINDICATO
NACIONAL um relatério com a descricdo das representacdes, apuracdo e
encaminhamentos. Paragrafo unico. Se eventualmente o(a) representado(a) ndo for
sindicalizado(a), a Comissdo propora outras medidas cabiveis para cada caso. Capitulo
VI. Das Discussoes e Votacdes. Art. 38. Quando uma proposicdo estiver em debate nas
reunides (Grupos Mistos ou Plenérias), a palavra somente sera concedida, para discuti-
la, a quem se inscrever na mesa coordenadora, respeitada a ordem cronoldgica de
inscri¢cOes e/ou sorteio para contemplar a paridade de género, conforme definido pelo
Grupo Misto ou Plenaria. Art. 39. Para discussdo de cada matéria, sera estabelecido um
periodo de tempo compativel com o atendimento da discussdo de todas as matérias e o
prazo de duracdo para o funcionamento do Grupo Misto ou da Plenaria. § 1° O nimero
de inscri¢des observara o prazo definido conforme expresso no caput deste artigo. § 2°
O Grupo Misto ou a Plenaria poderdo deliberar, a qualquer momento, sobre a
prorrogagdo ou o encerramento das discussdes, atendidas as inscri¢Oes feitas antes da
decisdo. Art. 40. As discussdes e votacdes tém o seguinte procedimento: I - fase de
discussdo: com tempo de 3 (trés) minutos, improrrogaveis, para cada inscri¢do; Il - fase
de encaminhamento de votacdo de cada proposta: com tempo de 3 (trés) minutos,
improrrogéveis, para cada inscrito(a) em encaminhamentos contra e a favor,
alternadamente e em igual nimero, com prévio conhecimento por parte da Plenéaria e
do(a)s inscrito(a)s; Il - fase de votagédo: por meio de levantamento do cartdo de voto
pelo(a)s delegado(a)s, de acordo com o encaminhamento dado pela mesa coordenadora,
com aprovacdo do Grupo Misto ou da Plenaria. § 1° Na fase prevista no inciso Il, ndo
havendo encaminhamento contrario, ndo havera encaminhamento a favor. 8§ 2° So serdo
apreciadas e deliberadas nas Plenérias as seguintes propostas: a) aprovadas nos Grupos
Mistos; b) minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos votos
do(a)s delegado(a)s presentes em, pelo menos, um dos Grupos Mistos; c) oriundas dos
Grupos Mistos e que resultem em sistematizacdo no Plenario; d) sugeridas pela
Comissdo Diretora, conforme o inciso |11 do Art. 21. § 3° As propostas remetidas pelos
Grupos Mistos para a Plenaria s6 serdo apreciadas nesta, quando tiverem sido
aprovadas, ou obtidos 30% (trinta por cento) dos votos em, pelo menos, um Grupo. Art.
41. A apresentacdo de questdo de ordem, pedido de esclarecimento e/ou questdo de
encaminhamento fica assim estabelecida: 8 1° A questdo de ordem deve ser utilizada
para suscitar, em qualquer fase da Plenaria e/ou Grupo Misto, davida a respeito de
interpretagdo ou aplicacdo desse Regimento; duvida sobre encaminhamento proposto
pela Plenaria ou membro(a)s do Grupo que nédo se relacionem com o tema em debate
e/ou entrem em conflito com o Regimento do evento e/ou Estatuto do ANDES-SN e
para propor o resgate do tema de forma a centrar no que estd em debate no momento
especifico. A questdo € decidida pela mesa coordenadora e/ou submetida a Plenaria e/ou
membro(a)s do Grupo Misto, e se aprovada deve ser apresentada no tempo de 1 (um)
minuto. § 2° O pedido de esclarecimento pode ser solicitado em relagdo a uma proposta,
questdes de ordem, pauta, ndo podendo ser feito durante a intervencdo de alguém ou
durante o regime de votacdo. Deve ser apresentada no tempo de 1 (um) minuto. § 3° A

26
40° CONGRESSO - Porto Alegre/RS, 27 de marco a 1° de abril de 2022



questdo de encaminhamento pode ser feita no final dos pontos em discussdo mediante
apresentagdo de uma sugestdo de condugéo sobre determinado ponto discutido. Deve ser
apresentada no tempo de 1 (um) minuto. Art. 42. Os pedidos de esclarecimentos, e as
questdes de ordem e de encaminhamento, tém precedéncia sobre as inscri¢bes, sendo
apreciadas pela mesa coordenadora, cabendo recurso a Plenaria. 8 1° Na fase de
encaminhamento das votagBes, sO serdo aceitas questdes de ordem e pedidos de
esclarecimento. 8 2° Na fase de votacdo, ndo sdo aceitas questdes de ordem, de
encaminhamento e esclarecimento. Art. 43. As deliberagcdes que impliquem alteragdes
do estatuto do ANDES-SINDICATO NACIONAL terdo de ser aprovadas por mais de
50% (cinquenta por cento) do(a)s delegado(a)s inscrito(a)s no 40° CONGRESSO,
conforme dispde o § 1° do Art. 21 do Estatuto. Capitulo VII. Das Disposigdes Gerais e
Finais. Art. 44. As propostas de mogdes devem ser enviadas por e-mail & secretaria do
40° CONGRESSO (secretaria@andes.org.br), até as 17 (dezessete) horas do dia 30 de
marco de 2022, enderecadas a Comissdo Diretora, sendo especificado(a)s o(a)s
proponentes e 0(a)s destinatario(a)s, este(a)s ultimo(a)s com endereco completo. § 1° As
propostas de mocgbes sO poderdo ser apresentadas por participantes do 40°
CONGRESSO; sendo, neste caso, participantes aquele(a)s estabelecido(a)s nos termos
do art. 4° e incisos deste Regimento. 8 2° A Comissdo Diretora deve divulgar a(0)s
participantes do 40° CONGRESSO o teor das moc¢6es propostas até as 10 (dez) horas do
dia 31 de marco de 2022. § 3° Excepcionalmente, a critério da Plenaria de
Encerramento, podem ser acrescidas e apreciadas outras mocdes, apresentadas até 30
(trinta) minutos antes do inicio dessa Plenéria, cuja natureza ou conteudo justifiquem
ndo terem sido apresentadas no prazo previsto, cabendo a Comissao Diretora avaliar se
atendem aos critérios estabelecidos. § 4° As propostas de mogdes das quais ndo constem
o fato motivador, o(a)s destinatario(a)s com os respectivos enderecos eletronicos (e-
mails) e o titulo, ndo serdo recebidas para apreciacdo do 40° CONGRESSO. § 5° As
propostas de mocgBes cujos temas ja tenham sido objeto de discussdo nas instancias do
40° CONGRESSO e que ndo foram aprovadas pela Plenaria ndo serdo acolhidas pelo
CONGRESSO. Art. 45. As contagens de votos nas Plenarias serdo efetuadas pelos
integrantes da Comisséo Diretora. Art. 46. Nos Grupos Mistos e nas Plenérias, so serdo
aceitas declaracbes de voto de delegado(a) que se abstiver no momento da votacdo, no
tempo de 1 (um) minuto. 8 1° Somente constardo da ata da sessdo as declaracfes de
votos feitas nas Plenarias, se apresentadas por escrito a mesa. 8 2° N&do cabe declaracédo
de voto em votacdo referente as propostas de encaminhamento. Art. 47. A Diretoria
tera como prazo maximo até o dia 1° de maio de 2022 para divulgar o relatério final do
40° CONGRESSO. Art. 48. A Comissdo Organizadora do 40° Congresso ira
estabelecer os protocolos de seguranca sanitaria a serem adotados durante o evento, aos
quais estardo vinculado(a)s todo(a)s o(a)s participantes credenciado(a)s,
trabalhadore(a)s e prestadore(a)s de servi¢o enquanto durar o Congresso. Art. 49. Os
casos omissos neste Regimento serdo solucionados pela Comisséo Diretora, cabendo
recurso a Plenaria. Art. 50. Este Regimento entra em vigor a partir de sua aprovacgao
pela Plenéria de Instalacdo do 40° CONGRESSO do ANDES-Sindicato Nacional. Porto
Alegre (RS), 27 de marco de 2022. FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE
MOGCAO. Proponente(s): Secdo Sindical:  Destinatario(a)(s): E-mail: Fato
motivador da Mocdo: MOCAO DE .. O(A)s delegado(a)s presentes ao 40°
CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL, realizado em Porto Alegre (RS),
no periodo de 27 de marco a 1° de abril de 2022, manifestam. Ato continuo, foram
apreciados o Cronograma e a Pauta do 40° Congresso, sobre os quais foi proposta
alteracdo do horéario de inicio da plenaria do tema I, havendo uma primeira proposta
apontando para as 16h30, como forma de preservar as duas horas para o almoco, o que
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foi aprovado pela plenaria conforme segue: PROPOSTA DE CRONOGRAMA E
PAUTA PARA O 40° CONGRESSO DO ANDES-SINDICATO NACIONAL - Porto
Alegre/RS, 27 de marco a 1° de abril de 2022; Tema Central: A vida acima dos lucros:
ANDES-SN 40 anos de lutal CRONOGRAMA: 27 de marco (domingo) MANHA -
9h as 18h — Credenciamento; 10h30 as 13h - Plenaria de Abertura - Plenéria de
Instalagdo — Aprovacdo do Regimento — Aprovacdo do Cronograma e Pauta, TARDE -
16h30 as 19h - Plenaria do Tema I; 28 de marco (segunda-feira) — MANHA 9h as
12h - Grupo Misto Tema Il — TARDE - 14h as 18h - Grupo Misto Tema Ill - NOITE -
18h30 as 21h30 - Grupo Misto Tema Il - 29 de marco (terca-feira) - MANHA - 9h as
13h - Grupo Misto Tema IV - TARDE - 15h as 19h - Plenéria do Tema Il — NOITE —
Livre - 30 de marco (quarta-feira) — MANHA 9h as 12h - Plenaria do Tema Il —
TARDE - 14h as 17h - Plenéria do Tema Ill — NOITE - 18h30 as 21h30 - Plenéria do
Tema IV - 31 de marco (quinta-feira) — MANHA 9h as 12h -Plenéria do Tema IV —
TARDE - 14h as 16h - Plenéria de Encerramento *Podendo ser estendida até as 23h59 -
1° de abril - (sexta-feira) 9h as 13h - Ato Publico — TARDE — Livre — NOITE — Livre.
Todos os horarios referentes ao cronograma acompanham o horéario de Brasilia.
TEMARIO: Tema | — Conjuntura e Movimento Docente. Tema Il — Planos de Lutas
dos Setores. Tema 1l — Plano Geral de Lutas. Tema IV — Questdes Organizativas e
Financeiras. Dando prosseguimento aos trabalhos, o diretor Gustavo Seferian
apresentou a proposi¢cdo do TEXTO 79 e justificou a excepcionalidade da proposigéo
fora do prazo pela necessidade urgente de dois registros sobre secdes sindicais, sendo o
primeiro a dissolugdo da secéo sindical dos docentes da Universidade Federal dos Vales
do Jequetinhonha e Mucuri do ANDES-SN (ADOM SSind) e; o segundo, a altera¢do no
Regimento da Segdo Sindical dos Docentes da UNESPAR (SINDUNESPAR), sendo a
inclusdo do referido texto aprovada para deliberacdo pelo 40° CONGRESSO. Como
ultimo ato desta mesa foi sugerida pela professora Regina Avila, coordenadora da mesa,
a criacdo da Comissdo de enfrentamento ao assédio, quando foram apresentados trés
nomes pela Diretoria Nacional, Zaira Valeska Dantas da Fonseca, Reinalda Souza
Oliveira e Gustavo Seferian Scheffer Machado, e dois (duas) representantes foram
indicado(a)s pela Segéo Sindical do ANDES-SN na UFRGS, Loiva Mara De Oliveira
Machado e Guilherme Dornelas Camara. Concluida a apreciacdo da pauta e a Plenaria e
nada mais havendo a tratar, a secretaria geral e coordenadora desta mesa, despediu-se
do(a)s congressistas e deu por encerrada a Plenaria de Instalacdo do 40° Congresso do
ANDES-SN e eu, José Savio da Costa Maia, 2° vice-presidente Regional Norte 1, que
secretariei a plenaria de instalacdo, lavrei a presente ata, que sera assinada por mim e
pela coordenadora desta mesa.

José Savio da Costa Maia Milton Pinheiro
2° Secretario Presidente
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CRONOGRAMA E PAUTA PARA O 40° CONGRESSO DO ANDES-SINDICATO NACIONAL

Porto Alegre/RS, 27 de marco a 1° de abril de 2022
Tema Central: A vida acima dos lucros: ANDES-SN 40 anos de luta!

27 de marcgo 28 de marco 29 de marcgo 30 de marcgo 31 de margo 1° de abril
(domingo) (segunda-feira) (terca-feira) (quarta-feira) (quinta-feira) (sexta-feira)
9h as 18h X N 9h as 12h
Credenciamento o as 12h ohas 13.h Plenaria do Tema \ 9h as 13h
Grupo Misto Tema Grupo Misto 9h as 12h A
I Tema IV H Plenaria do Tema IV Ato Publico
10h30 as 13h
Plenaria de Abertura
Plenéria de Instalacéo
. 5 14h as 16h
oh as 18n 14h as 18h 15h &s 19n 14h & 17h nria d .
Credenciamento G Misto T Plenaria do Tema Plenaria do T Plenaria de Livre
rupo III? 0 Tema 1 enarlallI Io ema Encerramento
> *Podend dida até
16h30 as 19h Poden OS(;B(:]S;SH ida até as
Plenaria do Tema |
18h30 as 21h30 18h30 as 21h30
Grupo Misto Tema Li Plenaria do Tema Livre
1 vre WY,

Pauta:

Tema | — Conjuntura e Movimento Docente.
Tema Il — Planos de Lutas dos Setores.
Tema Ill — Plano Geral de Lutas.

Tema IV — Questbes Organizativas e Financeiras.
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REGIMENTO DO 40° CONGRESSO
DO ANDES-SINDICATO NACIONAL

Capitulo |
Do CONGRESSO

Art. 1°. Art. 1°. O 40° CONGRESSO do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituices de
Ensino Superior — ANDES-SINDICATO NACIONAL, previsto no inciso | do Art. 13 do
Estatuto do ANDES-SINDICATO NACIONAL, convocado pela Diretoria, conforme o inciso
XIl do Art. 30 do Estatuto do ANDES-SINDICATO NACIONAL e organizado pela Secao
Sindical do ANDES-SN na UFRGS, reunir-se-4 no periodo de 27 a 31 de marco, com ato
politico em 1° de abril de 2022, na cidade de Porto Alegre (RS).

Paragrafo Unico. O Ato Publico a ser realizado dia 1° de abril de 2022 integra a programacao
do 40° Congresso do ANDES-SN, ainda que realizado apds a Plenaria de Encerramento.

Art. 2°. O 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL tem como finalidade
deliberar sobre a pauta aprovada em sua Plenéaria de Instalagdo, de acordo com o disposto no
Art. 19 de seu Estatuto.

Capitulo 11
Das Atribuicoes

Art. 3° As atribuigdes do 40° CONGRESSO séo as dispostas no Art. 15 do Estatuto do
ANDES-SINDICATO NACIONAL-

Capitulo 11
Do(a)s Participantes

Art. 4°. Sdo participantes do 40° CONGRESSO:

| — delegado(a)s devidamente credenciado(a)s, com direito a voz e ae voto;

a) um(a) delegado(a) de cada diretoria de secéo sindical (SSIND.) (Art. 16, | do Estatuto) do
ANDES-SINDICATO NACIONAL,;

b) delegado(a)s de base de cada SSIND. (art. 16, inciso Il do Estatuto) do ANDES-
SINDICATO NACIONAL, indicado(a)s em sistema de proporcionalidade fixado pelo § 1° do
Art. 17 do Estatuto;

c) delegado(a)s representativo(a)s do(a)s sindicalizado(a)s via secretarias regionais (Art. 16,
inciso 111 do Estatuto), indicado(a)s em proporc¢do cumulativa, fixada pelo § 1° do art. 17;

d) delegado(a)s representativo(a)s) do(a)s sindicalizado(a)s, nos termos do Art. 41, inciso VIII
do Estatuto.

Il — os membros da Comisséo Organizadora e da Comissdo Diretora do 40° CONGRESSO,
com direito a voz;

Il — o(a)s sindicalizado(a)s do ANDES-SINDICATO NACIONAL, devidamente
credenciado(a)s como observadore(a)s pela sua respectiva SSIND. e secretarias regionais,
com direito a voz;

IV — o(a)s convidado(a)s pela Comissdo Organizadora e Comissdo Diretora, com direito a
VOZ.

81° O(A)s sindicalizado(a)s do ANDES-SINDICATO NACIONAL néo poderdo participar
como convidado(a)s do 40° CONGRESSO, salvo na condicdo de pesquisadore(a)s,
participantes de seminarios ou para prestar assessoria e/ou esclarecimentos.
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82° O(A)s delegado(a)s, devidamente credenciado(a)s, s6 poderdo ser substituido(a)s, durante
a realizacéo do 40° CONGRESSO, obedecidas as seguintes condicdes:

a) comprovar junto a comissdo diretora a necessidade de ausentar-se definitivamente do 40°
CONGRESSO;

b) haver suplentes de delegado(a)s indicado(a)s pelas assembleias das SSIND., e pelas
assembleias do(a)s sindicalizado(a)s, via secretarias regionais, credenciado(a)s como
observadore(a)s suplentes no 40° CONGRESSO;

c) quando o(a) delegado(a) de S. SIND. ou delegado(a) representativo(a) do(a)s
sindicalizado(a)s via secretarias regionais, comprovadamente se ausentar definitivamente,
sem providenciar a substituicdo, a comissdo diretora o fara, respeitando o presente
Regimento.

Art. 5% O(A) Presidente(a) do ANDES-SINDICATO NACIONAL preside o 40°
CONGRESSO, com direito a voz e a voto em suas sessOes, e 0s demais membros em
exercicio da Diretoria (art. 32, 1, I1, 11l e IV do Estatuto), excetuados aqueles cujo ambito de
competéncia e atuacdo limita-se a area de sua regional (art. 32, V do Estatuto), participam
com direito a voz.

Capitulo IV
Do Credenciamento

Art. 6°. A ratificacdo do credenciamento do(a)s delegado(a)s e observadore(a)s das SSIND do
ANDES-SINDICATO NACIONAL e do(a)s delegado(a)s representativo(a)s do(a)s
sindicalizado(a)s, via secretarias regionais, ao 40° CONGRESSO sera das 9 (nove) horas as
12 (doze) horas e das 14 (quatorze) horas as 18h (dezoito) horas do dia 27 de marco de 2022,
excetuando-se os casos justificados e aprovados pela Plenaria de Instalacéo.

§ 1° Nao havera recebimento da documentacdo necessaria ao credenciamento no dia 27 de
marc¢o de 2022, excetuando-se os casos justificados e aprovados pela Plenéaria de Instalagéo.

§ 2° Para o credenciamento do(a)s delegado(a)s, sera exigida ata (ou extrato) da assembleia
geral que deliberou sobre sua escolha, com a respectiva lista de presenca; comprovante de
vacinacao de todo(a)s o(a)s delegado(a)s e observadore(a)s e/ou observadore(a)s suplentes de
delegado(a)s credenciado(a)s; Declaracdo de Compromisso de Testagem da Delegacdo. A
documentacao devera ser enviada previamente, até as 23h59 do dia 28 de fevereiro de 2022
exclusivamente por meio do site http://credenciamento.andes.org.br.

§ 3° Para o credenciamento do(a)s observadore(a)s, sera exigida ata (ou extrato) e, no caso de
ndo ter havido assembleia geral, serd exigido documento da SSIND. que o(a)s indicou. A
documentacao devera ser enviada previamente, até as 23h59 do dia 28 de fevereiro de 2022
exclusivamente por meio do site http://credenciamento.andes.org.br.

8 4° Fica assegurado a qualquer delegado(a) credenciado(a) ter vista e copias da totalidade de
documentos que credenciam o(a)s delegado(a)s e observadore(a)s de qualquer SSIND.,
mediante requerimento a comisséo diretora.

8 5° Quaisquer recursos acerca do credenciamento poderdo ser apresentados até o inicio da
Plenéria de Instalacdo, que devera deliberar sobre o assunto até o seu final.

8 6° Cada delegado(a) ou observador(a), no ato do credenciamento, receberd um cartdo de
identificacdo e/ou votagdo, em cores diferentes.

8§ 7° No caso de perda ou dano do cartdo, s6 havera substituicdo com autorizagdo expressa da
Plenéria.

Capitulo V
Do Funcionamento
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Secdo |
Dos 6rgaos

Art. 7°. Sdo 6rgdos do 40° CONGRESSO:

| — Comisséo Organizadora;

Il — Comisséo Diretora;

Il — Grupos Mistos;

IV —Plenarias;

V — Comissdo de Enfrentamento ao Assédio.

8 1° A Comissdo Organizadora sera criada a partir da convocacao do 40° CONGRESSO.

§ 2° A Comissdo de Enfrentamento ao Assédio sera criada na plenéria de instalagdo do 40°
CONGRESSO.

8§ 3° Todos esses Orgaos tém existéncia restrita ao periodo de sua realizagdo, com excecdo da
Comissdo Organizadora, que ja iniciou seus trabalhos apds a convocacdo do 40°
CONGRESSO.

§ 4° O quérum minimo para o funcionamento de cada 6rgdo do 40° CONGRESSO é de mais
de 50% (cinquenta por cento) de delegado(a)s com direito a voto.

§ 5° Passados 15 (quinze) minutos do horario definido para o inicio dos trabalhos dos grupos
mistos, o quérum de funcionamento se reduz para 30% (trinta por cento) de delegado(a)s com
direito a voto.

8 6° As deliberacBes s6 poderdo ocorrer depois de verificado o quérum previsto no § 4° deste
artigo.

Secéo Il
Da Comissdo Organizadora

Art. 8°. A Comissdo Organizadora é constituida por 3 (trés) representantes da Secdo Sindical
do ANDES-SN na UFRGS e por 4 (quatro) Diretore(a)s do ANDES-SINDICATO
NACIONAL.

Art. 9°. E de competéncia da Comissdo Organizadora:

| - preparar a infraestrutura necesséria a realizacdo do 40° CONGRESSO;

Il - organizar, junto com a Comissdo Diretora, a Plenaria de Abertura do 40° CONGRESSO;
Il - realizar, junto com a Comissdo Diretora, o credenciamento do(a)s participantes do 40°
CONGRESSO.

Paragrafo unico. Das decis6es da Comissdo Organizadora cabe recurso a Comissao Diretora.

Secao Il
Da Comissao Diretora

Art. 10. A Comissdo Diretora do 40° CONGRESSO é composta pelo(a)s Diretore(a)s do
ANDES-SINDICATO NACIONAL.

Art. 11. E de competéncia da Comiss&o Diretora:
I - responsabilizar-se, junto com a Comissdao Organizadora, pelo credenciamento do(a)s
participantes do 40° CONGRESSO;
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Il - decidir e efetivar a substituicdo de delegado(a)s, de acordo com o disposto no § 2°, alineas
“a” e “c” do Art. 4° deste regimento, e anunciar a substituicdo do(a) delegado(a) ao 40°
CONGRESSO;

I11 - responsabilizar-se pelas receitas e despesas do 40° CONGRESSO, organizando o rateio
entre as se¢des sindicais; SSINDs.

IV - elaborar a prestacdo de contas do 40° CONGRESSO para apreciacdo no proximo
CONAD;

V - organizar e compor as mesas diretoras das Plenarias do 40° CONGRESSO;

VI - organizar a composi¢do dos grupos mistos do 40° CONGRESSO em consonancia com o
disposto neste Regimento.

VIl - responsabilizar-se, em conjunto com o(a)s relatore(a)s dos Grupos Mistos, pela
consolidacdo dos relatorios dos diferentes grupos.

Paragrafo Unico. Das decisdes da Comissdo Diretora cabe recurso a Plenaria.

Secédo IV
Dos Grupos Mistos

Art. 12. Os Grupos Mistos sao compostos por:

I — Delegado(a)s, devidamente credenciado(a)s, de SSIND., de delegado(a)s
representativo(a)s do(a)s sindicalizado(a)s nos termos do Art. 41, inciso VIII, do Estatuto e de
delegado(a)s representativo(a)s do(a)s sindicalizado(a)s via Secretarias Regionais, todo(a)s
com direito a voz e ao voto;

Il — Observadore(a)s devidamente credenciado(a)s, de SSIND. e de sindicalizado(a)s via
Secretaria Regional, com direito a voz;

Il — Diretore(a)s do ANDES-SINDICATO NACIONAL, com direito a voz,;

IV — Convidado(a)s, devidamente credenciado(a)s, com direito a voz.

Art. 13. Cada Grupo Misto é composto por, no maximo, 20 (vinte) delegado(a)s e igual
namero de observadore(a)s, em conformidade com o limite permitido pelo protocolo sanitario
vigente no 40° CONGRESSO.

§ 1° S6 podera haver, no mesmo grupo, mais de um(a) delegado(a) de uma mesma Secéo
Sindical, ou mais de um(a) delegado(a) do(a)s sindicalizado(a)s de uma mesma Secretaria
Regional, ou mais de um(a) delegado(a) representativo(a) do(a)s sindicalizado(a)s nos termos
do Art. 41, inciso VI1II, do Estatuto, caso o respectivo numero de delegado(a)s seja superior ao
namero de Grupos Mistos. Essa mesma regra se aplica ao(a)s observadore(a)s.

8§ 2° Os Grupos Mistos, ante a limitada disponibilidade de salas para realizagdo do Congresso
e a atencdo aos protocolos sanitarios, poderdo ter numeros distintos de delegado(a)s e
observadore(a)s.

Art. 14. Os Grupos Mistos sdo dirigidos por uma mesa coordenadora, composta por 1
(um/uma) coordenador(a), 1 (um/uma) relator(a) e 1 (um/uma) secretario(a).

8 1° Os membros da mesa coordenadora séo eleito(a)s pelo(a)s delegado(a)s componentes dos
grupos.

8 2° O(A) coordenador(a), relator(a) e o(a) secretario(@) da mesa coordenadora serdo
eleito(a)s entre o(a)s componentes dos Grupos Mistos

8 3° A qualquer momento, o(a)s delegado(a)s integrantes do grupo podem deliberar sobre
proposta de alteracdo da Mesa Coordenadora, salvaguardando o disposto no paragrafo
anterior.
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Art. 15. As reunides dos Grupos Mistos terdo inicio nos horarios previstos no Cronograma do
40° CONGRESSO, observado o quérum de mais de 50% (cinquenta por cento) de
delegado(a)s participantes do Grupo.

8 1° Passados 15 (quinze) minutos do horério previsto para o inicio das reunides do Grupo, o
quérum minimo sera de 30% (trinta por cento) de delegado(a)s participantes do Grupo.

8§ 2° Passados 30 (trinta) minutos do horéario previsto, terdo inicio os trabalhos com qualquer
namero de delegado(a)s presentes, sendo recolhida a 12 (primeira) lista de presenca e aberta a
22 (segunda) lista.

8§ 3° As deliberages s6 serdo tomadas por mais da metade do(a)s delegado(a)s inscrito(a)s em
cada Grupo Misto.

Art. 16. Compete ao(a) coordenador(a) dirigir a reunido do Grupo Misto, orientando 0s
debates e promovendo as votagOes de acordo com as normas deste Regimento.

Pardgrafo Unico. A Comissdo Diretora do 40° CONGRESSO deverd recomendar um
ordenamento da distribuicdo dos textos e do Anexo ao Caderno de Textos para o conjunto dos
Grupos Mistos no sentido de buscar garantir que cada TR seja debatido em pelo menos um
Grupo Misto do CONGRESSO.

Art. 17. E de competéncia do(a) relator(a):

| - elaborar o relatério da reunido do Grupo de acordo com as normas deste regimento e com
as instrucdes da Comissédo Diretora;

Il - fazer constar do relatorio o numero de votos, texto completo das propostas surgidas no
Grupo e a situacao final de cada proposta submetida a deliberacéo.

Il - fazer constar os nomes completos do(a) coordenador(a), relator(a) e secretario(a) e seus
contatos para casos de eventuais necessidades.

Art. 18. Compete ao(a) secretario(a) auxiliar o(a) coordenador(a) e o(a) relator(a) em suas
atividades.

Art. 19. O(A)s relatore(a)s deverdo concluir os relatorios digitados para entregar a Comissdo
Diretora dentro do prazo de duracdo dos Grupos Mistos.

Art. 20. A consolidacdo dos Grupos Mistos sera feita em reunido por membro(a)s da
Comissao Diretora para tal designado(a)s, com auxilio do(a)s relatore(a)s dos diversos Grupos
Mistos.

Art. 21. Dos relatérios consolidados que serdo apresentados as Plenarias do 40°
CONGRESSO constam, necessariamente:

| - as propostas aprovadas por maioria simples;

Il - as propostas que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos votos do(a)s
delegado(a)s presentes em, pelo menos, um dos Grupos Mistos;

I11 - as propostas de redagdo compatibilizadas pela Comisséo Diretora e relatore(a)s.

8 1° A Comissdo Diretora podera redigir e incluir no relatério sugestbes de propostas
decorrentes de sistematizagdo ou consolidacdo das propostas oriundas dos Grupos Mistos,
facilitando os trabalhos das Plenarias. Ndo poderdo ser feitas propostas de acréscimo ou
alteracdo para inclusdo no relatorio que ndo correspondam as propostas oriundas dos Grupos
Mistos.

8 2° O disposto neste artigo aplica-se as propostas das Plenarias dos temas Il, 111 e IV do 40°
CONGRESSO.
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Art. 22. O inicio e o encerramento das reunides dos Grupos Mistos obedecera, rigorosamente,
aos horérios previstos no cronograma do 40° CONGRESSO.

Art. 23. As reunides dos Grupos Mistos terdo os seguintes temas e duragéo:
| - do Tema Il — Planos de Lutas dos Setores: 3 (trés) horas;

Il - do Tema Il — Plano Geral de Lutas: 7 (sete) horas, em dois turnos;

Il - do Tema IV — Questdes Organizativas e Financeiras: 4 (quatro) horas.

Secéo V
Das Plenarias

Art. 24. As Plenarias sdo compostas por:

| — Delegado(a)s de SSIND., de delegado(a)s representativo(a)s do(a)s sindicalizado(a)s nos
termos do Art. 41, inciso VIII, do Estatuto e de sindicalizado(a)s via Secretarias Regionais,
devidamente credenciado(a)s, e pelo Presidente do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
todo(a)s com direito a voz e ao voto;

I - Observadore(a)s de SSIND. e de sindicalizado(a)s via Secretarias Regionais, devidamente
credenciado(a)s, com direito a voz;

I11 - Membros da Comisséo Diretora com direito a voz;

IV — Convidado(a)s, devidamente credenciado(a)s, a critério da Comissdo Diretora, com
direito a voz.

Art. 25. As Plenarias do 40° CONGRESSO serdo dirigidas por mesas coordenadoras cada
qual composta por 1 (um/uma) presidente, 1 (um/uma) vice-presidente, 1 (um/uma) 1° (1?)
secretario(a) e 1 (um/uma) 2° (2%) secretario(a).

8 1° A Comisséo Diretora indica, entre seus(suas) participantes, o(a)s componentes das mesas
coordenadoras das Plenérias.

8 2° A Plenéaria poderd, a qualquer momento, deliberar sobre proposta de modificacdo da
mesa coordenadora, devendo o(a)s membro(a)s ndo pertencentes a Comissdo Diretora do 40°
CONGRESSO serem indicado(a)s pelo(a)s delegado(a)s presentes.

§ 3° As deliberagdes sdo adotadas por maioria simples — maior nimero de votos — do(a)s
delegado(a)s presentes, ressalvado o disposto no Art. 21 do Estatuto do Sindicato.

Art. 26. Compete a(0) presidente da mesa coordenadora:

| - Preparar junto com o(a) 1° (1%) secretario(a) a ordem dos trabalhos da Plenéria;

Il - Dirigir a Plenaria, orientando os debates e promovendo a votacdo de acordo com este
Regimento.

Art. 27. Compete a(0) vice-presidente da mesa coordenadora:
I - Auxiliar o(a) presidente em suas atividades;
Il - Substituir o(a) presidente em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 28. Compete a(0) 1° (1?) secretario(a):
| - Entregar o Relatério, digitado e na forma definitiva, a Comissao Diretora até 3 (trés) dias
apos a conclusao da Plenéria.

Art. 29. Compete a(0) 2° (2%) secretario(a):
I - Auxiliar o(a) 1°(1%) secretario(a) em suas atividades;
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Il - Elaborar a ata da Plenéria;
Il - Entregar a ata, digitada e na forma definitiva, a Comissdo Diretora até 3 (trés) dias apos a
conclusdo da Plenéria.

Art. 30. A duracdo de cada Plenaria, contada a partir do horario previsto para 0 seu inicio,
sera a seguinte:

| - As Plenérias de Abertura e de Instalacdo terdo juntas 4 (quatro) horas e meia de duracao,
sendo realizadas no mesmo periodo;

Il - Plenéria do Tema I: 4 (quatro) horas;

I11 - Plenaria do Tema II: 4 (quatro) horas;

IV - Plenéria do Tema Ill: 6 (seis) horas, em dois periodos;

V - Plenaria do Tema IV: 6 (seis) horas, em dois periodos;

VI - Plenéria de Encerramento: 2 (duas) horas.

8§ 1° Cada Plenéria, excetuada a de encerramento, podera ser prorrogada por até 1(uma) hora;
8 2° A Plenéria do Tema I, destinada a discussdo da Conjuntura e Movimento Docente, e a
Plenaria do Tema I, destinada a discussdo dos Planos de Lutas dos Setores, que serdo
realizadas em um unico periodo cada, ambas poderdo ser prorrogadas por até 1 (uma) hora.

8§ 3° As Plenérias dos Temas 111, destinada a discussdo do Plano Geral de Lutas, e Tema IV,
destinada a discussdo das Questbes organizativas e financeiras, terdo duas partes cada uma,
podendo ser prorrogadas por até 1 (uma) hora, ndo ultrapassando o limite de 7 (sete) horas
cada Plenéria

8§ 4° A Plenéria de Encerramento podera ser prorrogada a critério do plenério, no maximo até
as 23h59 do dia 31 de marco de 2022.

§ 5° As Plenarias poderdo ter seu inicio antecipado por deliberacdo da Plenaria anterior.

8 6° As questbes que ndo forem deliberadas no prazo estipulado neste artigo terdo seu
encaminhamento decidido pela Plenéria de Encerramento.

Art. 31. Compete a Plenaria de Instalag&o:

| - aprovar o regimento, o temério e o cronograma do 40° CONGRESSO;

Il - deliberar sobre a inclusdo, nas discussdes e deliberagdes do 40° CONGRESSO, de textos
encaminhados apos a publicacdo do Anexo ao Caderno de Textos deste evento;

§ 1° Os textos a serem submetidos a Plenéaria de Instalacdo, contendo elementos novos que
tenham impacto na conjuntura e ainda nao tenham sido contemplados no Caderno de Textos e
no Anexo ao Caderno de Textos, deverdo ser apresentados a Comissao Diretora, até uma hora
antes do inicio da plenaria.

8 2° Cabera a Comisséo Diretora verificar o atendimento do previsto no paragrafo 1°.

§ 3° Aos(As) proponentes do texto cabe recurso da decisio da Comissdo Diretora a ser
apreciado na Plenéria de Instalacéo.

I11 - deliberar sobre recursos acerca de credenciamento ao 40° CONGRESSO.

IV - deliberar sobre 0s recursos necessarios para o financiamento da participacdo de
delegado(a)s representativo(a)s do(a)s sindicalizado(a)s, escolhido(a)s nos termos do Art. 41,
inciso VIII, do Estatuto.

Art. 32. A verificagdo do quorum, no inicio da Plenaria do 40° CONGRESSO, sera feita por
meio de ferramenta digital.

8 1° A verificagdo de quorum, em qualquer momento do andamento da Plenaria, sera feita
pela contagem do(a)s delegado(a)s mediante cartdo de voto.

8 2° Em caso de impossibilidade do uso de ferramenta digital para verificagdo do quorum
inicial, esta serd aferida por lista fisica de presenca.
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Secdo VI
Da Comissao de Enfrentamento ao Assédio

Art. 33. A Comissdo serd formada na Plenéria de Instalacdo, sendo composta por 3 (trés)
membro(a)s da Diretoria do ANDES-SINDICATO NACIONAL e por 2 (dois) membro(a)s
indicado(a)s pela Diretoria da Se¢éo Sindical do ANDES-SN na UFRGS, que sedia o evento,
devendo a mesma ser composta por, no minimo, 3 (trés) pessoas do sexo feminino.

Art. 34. A Comisséo de Enfrentamento ao Assédio tem como finalidade:

| - receber representacGes de assédio praticado contra participantes e colaboradore(a)s dos
eventos durante o periodo de sua realizag&o;

Il — dar encaminhamento as representacdes recebidas no &mbito do 40° CONGRESSO;

Il — propor, em parceria com a Comissdo Organizadora, estratégias educativas e de
prevencao ao assedio e demais opressdes.

Art. 35. A Comissdo divulgara durante o evento, o local e horéario de atendimento e o fluxo a
ser seguido para a realizacdo da representacao.

Art. 36. Recebida a representacdo, a Comissdo deve convidar o(a) representante e o(a)
representado(a) para uma reunido de oitiva, separadamente, registrando seus depoimentos em
relatorio assinado por cada uma das partes e pela Comisséo.

Paragrafo unico: O depoimento podera ser gravado com a concordancia do(a) depoente.

Art. 37. A Comissao podera, como encaminhamento para cada representacao:

I — realizar orientacfes e intervencdes educativas, separadamente, imediatamente ap0s
depoimento do(a) representante e do(a) representado(a);

Il — sugerir a Comissdo Organizadora a aplicacdo de penalidades de adverténcia e de
suspensdo a sindicalizado(a)s, na forma do Art. 11 do Estatuto do ANDES-SINDICATO
NACIONAL.

1l — Apos a Plenaria de Encerramento a Comissdo enviara para a Diretoria do ANDES-
SINDICATO NACIONAL um relatério com a descricdo das representacdes, apuragdo e
encaminhamentos.

Paragrafo Unico. Se eventualmente o(a) representado(a) nao for sindicalizado(a), a Comisséao
propora outras medidas cabiveis para cada caso.

Capitulo VI
Das Discussoes e Votacgdes

Art. 38. Quando uma proposicdo estiver em debate nas reunibes (Grupos Mistos ou
Plenérias), a palavra somente sera concedida, para discuti-la, a quem se inscrever na mesa
coordenadora, respeitada a ordem cronoldgica de inscrigdes e/ou sorteio para contemplar a
paridade de género, conforme definido pelo Grupo Misto ou Plenéria.

Art. 39. Para discussdo de cada matéria, sera estabelecido um periodo de tempo compativel
com o atendimento da discussdo de todas as matérias e 0 prazo de duracdo para o
funcionamento do Grupo Misto ou da Plenaria.
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8 1° O ndmero de inscrigdes observard o prazo definido conforme expresso no caput deste
artigo.

8 2° O Grupo Misto ou a Plenéria poderdo deliberar, a qualquer momento, sobre a
prorrogacdo ou o encerramento das discussdes, atendidas as inscri¢Oes feitas antes da decisao.

Art. 40. As discussOes e votagdes tém o seguinte procedimento:

| - fase de discuss@o: com tempo de 3 (trés) minutos, improrrogéveis, para cada inscri¢éo;

Il - fase de encaminhamento de votacdo de cada proposta: com tempo de 3 (trés) minutos,
improrrogaveis, para cada inscrito(a) em encaminhamentos contra e a favor, alternadamente e
em igual nimero, com prévio conhecimento por parte da Plenaria e do(a)s inscrito(a)s;

Il - fase de votagdo: por meio de levantamento do cartdo de voto pelo(a)s delegado(a)s, de
acordo com o encaminhamento dado pela mesa coordenadora, com aprovacdo do Grupo
Misto ou da Plenéria.

§ 1° Na fase prevista no inciso Il, ndo havendo encaminhamento contréario, ndo havera
encaminhamento a favor.

§ 2° S0 serdo apreciadas e deliberadas nas Plenérias as seguintes propostas:

a) aprovadas nos Grupos Mistos;

b) minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos votos do(a)s
delegado(a)s presentes em, pelo menos, um dos Grupos Mistos;

c) oriundas dos Grupos Mistos e que resultem em sistematizacdo no Plenario;

d) sugeridas pela Comissédo Diretora, conforme o inciso Il do Art. 21.

§ 3° As propostas remetidas pelos Grupos Mistos para a Plenaria s6 serdo apreciadas nesta,
guando tiverem sido aprovadas, ou obtidos 30% (trinta por cento) dos votos em, pelo menos,
um Grupo.

Art. 41. A apresentacdo de questdo de ordem, pedido de esclarecimento e/ou questdo de
encaminhamento fica assim estabelecida:

§ 1° A questdo de ordem deve ser utilizada para suscitar, em qualquer fase da Plenaria e/ou
Grupo Misto, davida a respeito de interpretacdo ou aplicacdo desse Regimento; ddvida sobre
encaminhamento proposto pela Plenaria ou membro(a)s do Grupo que ndo se relacionem com
o tema em debate e/ou entrem em conflito com o Regimento do evento e/ou Estatuto do
ANDES-SN e para propor o resgate do tema de forma a centrar no que estd em debate no
momento especifico. A questdo é decidida pela mesa coordenadora e/ou submetida a Plenaria
e/ou membro(a)s do Grupo Misto, e se aprovada deve ser apresentada no tempo de 1 (um)
minuto.

8 2° O pedido de esclarecimento pode ser solicitado em relacdo a uma proposta, questdes de
ordem, pauta, ndo podendo ser feito durante a intervencao de alguém ou durante o regime de
votacdo. Deve ser apresentada no tempo de 1 (um) minuto.

8 3° A questdo de encaminhamento pode ser feita no final dos pontos em discussdo mediante
apresentacdo de uma sugestdo de conducdo sobre determinado ponto discutido. Deve ser
apresentada no tempo de 1 (um) minuto.

Art. 42. Os pedidos de esclarecimentos, e as questdes de ordem e de encaminhamento, tém
precedéncia sobre as inscri¢des, sendo apreciadas pela mesa coordenadora, cabendo recurso a
Plenaria.

8 1° Na fase de encaminhamento das votagOes, sO serdo aceitas questdes de ordem e pedidos
de esclarecimento.
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8 2° Na fase de votagdo, ndo sdo aceitas questdes de ordem, de encaminhamento e
esclarecimento.

Art. 43. As deliberacbes que impliqguem alteracGes do estatuto do ANDES-SINDICATO
NACIONAL terdo de ser aprovadas por mais de 50% (cinquenta por cento) do(a)s
delegado(a)s inscrito(a)s no 40° CONGRESSO, conforme dispde o § 1° do Art. 21 do
Estatuto.

Capitulo VII
Das Disposi¢des Gerais e Finais

Art. 44. As propostas de mocgdes devem ser enviadas por e-mail a secretaria do 40°
CONGRESSO (secretaria@andes.org.br), até as 17 (dezessete) horas do dia 30 de marco de
2022, enderecadas a Comissdo Diretora, sendo especificado(a)s o(a)s proponentes e 0(a)s
destinatério(a)s, este(a)s ultimo(a)s com endereco completo.

§ 1° As propostas de mogdes s6 poderdo ser apresentadas por participantes do 40°
CONGRESSO; sendo, neste caso, participantes aquele(a)s estabelecido(a)s nos termos do art.
4° e incisos deste Regimento.

8 2° A Comissdo Diretora deve divulgar a(o)s participantes do 40° CONGRESSO o teor das
mocdes propostas até as 10 (dez) horas do dia 31 de margo de 2022.

8 3° Excepcionalmente, a critério da Plenaria de Encerramento, podem ser acrescidas e
apreciadas outras mocdes, apresentadas até 30 (trinta) minutos antes do inicio dessa Plenaria,
cuja natureza ou conteudo justifiquem ndo terem sido apresentadas no prazo previsto,
cabendo a Comisséao Diretora avaliar se atendem aos critérios estabelecidos.

8 4° As propostas de mogOes das quais ndo constem o fato motivador, o(a)s destinatario(a)s
com os respectivos enderecos eletrénicos (e-mails) e o titulo, ndo serdo recebidas para
apreciacdo do 40° CONGRESSO.

8§ 5° As propostas de moges cujos temas ja tenham sido objeto de discussao nas instancias do
40° CONGRESSO e que nao foram aprovadas pela Plenaria ndo serdo acolhidas pelo
CONGRESSO.

Art. 45. As contagens de votos nas Plenarias serdo efetuadas pelos integrantes da Comissao
Diretora.

Art. 46. Nos Grupos Mistos e nas Plenarias, sO serdo aceitas declaracbes de voto de
delegado(a) que se abstiver no momento da votacdo, no tempo de 1 (um) minuto.

8 1° Somente constardo da ata da sessdo as declaragcBes de votos feitas nas Plenarias, se
apresentadas por escrito a mesa.

8 2° N&o cabe declaracdo de voto em votacéo referente as propostas de encaminhamento.

Art. 47. A Diretoria terd como prazo maximo até o dia 1° de maio de 2022 para divulgar o
relatorio final do 40° CONGRESSO.

Art. 48. A Comissdo Organizadora do 40° Congresso ird estabelecer os protocolos de
seguranga sanitaria a serem adotados durante o evento, aos quais estardo vinculado(a)s
todo(a)s o(a)s participantes credenciado(a)s, trabalhadore(a)s e prestadore(a)s de servico
enquanto durar o Congresso.
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Art. 49. Os casos omissos neste Regimento serdo solucionados pela Comissdo Diretora,
cabendo recurso a Plenaria.

Art. 50. Este Regimento entra em vigor a partir de sua aprovacao pela Plenéria de Instalacédo
do 40° CONGRESSO do ANDES-Sindicato Nacional.

Porto Alegre (RS), 27 de marco de 2022.
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FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE MOCAO
Proponente(s):
Secéo Sindical:
Destinatario(a)(s):
E-mail:

Fato motivador da Mog&o:

MOCAO DE ...............
O(A)s delegado(a)s presentes ao 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO
NACIONAL, realizado em Porto Alegre (RS), no periodo de 27 de marc¢o a 1° de abril de
2022, manifestam

40° CONGRESSO - Porto Alegre/RS, 27 de marco a 1° de abril de 2022
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ATA DA PLENARIA DO TEMA | DO 40° CONGRESSO DO ANDES-SN
— CONJUNTURA E MOVIMENTO DOCENTE

As 16 horas do dia 27 de Margo de 2022, no Auditério Araujo Viana, situado na
Avenida Osvaldo Aranha, Parque Redencéo, na cidade de Porto Alegre. Apos confirmacéo
de quérum regimental de 272 delegado(a)s, foi aberta a Plenaria do Tema | — Conjuntura e
Movimento Docente. A mesa foi composta pela professora Jennifer Susan Webb Santos,
presidente; pelo professor Markos Klemz Guerrero, vice-presidente da mesa; pela professora
Ana Ldcia Silva Gomes, primeira secretaria da mesa e pela professora Raquel de Brito
Sousa, segunda secretéria. A presidente saudou a(0)s presentes, em seguida apresentou a
composicao da mesa e a metodologia da plenaria. Foram debatidos, nesta plenaria, 14 textos
de conjuntura, todos do Caderno de Textos: Texto 1 — Conjuntura e Movimento Docente -
Diretoria do ANDES-SN; Texto 2 — Fortalecer a CSP-Conlutas e construir um polo
socialista e revolucionario como uma alternativa politica da classe trabalhadora na luta por
um governo socialista dos trabalhadores. - Contribuicdo do(a)s Sindicalizado(a)s: Adriano
Severo Figueir6 (SEDUFSM), Carmem Dickow Cardoso (SEDUFSM), Fabiane Adela
Tonetto Costas (SEDUFSM), Gianfabio Pimentel Franco (SEDUFSM), Gihad Mohamad
(SEDUFSM), Graziela Lucci de Angelo (SEDUFSM), Hugo Gomes Blois Filho
(SEDUFSM), Jodo Carlos Gilli Martins (SEDUFSM), Jalio Ricardo Quevedo dos Santos
(SEDUFSM), Luciana Menezes Carvalho (SEDUFSM), Luis Eduardo de Souza Robaina
(SEDUFSM), Maristela da Silva Souza (SEDUFSM), Rondon Martim Souza de Castro
(SEDUFSM); Texto 3 — Em defesa da vida, para além do capital - Contribuicdo da(o)s
sindicalizada(o)s: Agripino Alves Luz Junior (SINDUFAP), Alexandre Adalberto Pereira
(SINDUFAP), Alexandre Macedo (ADUFPB), André Rodrigues Guimardes (SINDUFAP),
Antonia Costa Andrade (SINDUFAP), Antbnio Lisboa L. de Souza (ADUFCG), Arthane
Menezes Figueiredo (SINDUFAP), Beatriz Franchini (ADUFPEL), Carlos Costa
(ADCESP), Carlos Rinaldo Nogueira Martins (SINDUFAP), Céssio Alves (APUFPR),
Celeste Pereira (ADUFPEL), Célio Ribeiro Coutinho (SINDUECE), Cenira Andrade de
Oliveira (ADUFES), Ceres Torres (ADUFPEL), Claudia March (ADUFF), David Junior de
Souza Silva (SINDUFAP), Diana Regina dos Santos Alves Ferreira (SINDUFAP), Elaine da
Silva Neves (ADUFPEL), Elda Maria Freire Maciel (SINDUECE), Eliane Fazolo (ADUR-
RJ), Epitacio Macéario Moura (SINDUECE), Erlenia Sobral do Vale (SINDUECE), Fabiola
Kato (ADUFPA), Fausto Camargo Juanior (SINDCEFET-MG), Francisco Carlos Jacinto
Barbosa (SINDUECE), Francisco Santiago (SINDUFAP), Gean Claudio de Souza Santana
(ADUFS-BA), Henrique A. F. Mendon¢a (ADUFPEL), Herrmann Vinicius Oliveira Muller
(APUFPR), llma de Andrade Barleta (SINDUFAP), Janete Brito (ADCESP), José Carlos
Marques Volcato (ADUFPEL), José dos Santos Souza (ADUR-RJ), José Raphael Bokehi
(ADUFF), Lalo Watanabe Minto (ADUNICAMP), Leandro Machado dos Santos (ADUR-
RJ), Lorena Moraes (ADCESP), Lucia lzabel Silva (ADUFPA), Luciano Coutinho
(ADUFRJ), Luiz Fernando Reis (ADUNIOESTE), Luiz Henrique Schuch (ADUFPEL), Luiz
Paiva Carapeto (ADUFPEL), Marco Antonio Perruso (ADUR-RJ), Maria Angélica da
Gama Caral Coutinho (ADUR- RJ), Maria da Concei¢éo Rosa Cabral (ADUFPA), Maria
da Conceicdo dos Santos Costa (ADUFPA), Maria do Carmo Lobato da Silva
(SINDUFAP), Maria Edilene S. Ribeiro (ADUFPA), Maria Gabriela Guillén Carias
(ADUFDOURADOQOS), Maria Isabel Duarte Rodrigues (ADUFPA), Maria Suely Soares
(APUFPR), Marielson Rodrigues Guimardes (ADUFPA), Marinalva Silva Oliveira
(ADUFRJ), Marise Fonseca dos Santos (APUFPR), Milane de Souza Leite (ADUR-RJ),
Milena Martinez (APUFPR), Olgaises Maués (ADUFPA), Omar Albomoz (ADCESP), Paulo
Marcelo Cambraia da Costa (SINDUFAP), Raquel Angela Speck (APUFPR), Rhoberta
Santana de Araujo (ADUFPB), Rosana Maria Gemaque Rolim (ADUFPA), Rosangela
Assuncdo (ADCESP), Rosely Cabral Giordano (ADUFPA), Sandra Alessi (APUFPR),
Sidney da Silva Lobato (SINDUFAP), Sonia Maria Araujo ((ADUFPA), Sénia Regina
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Teixeira (ADUFPA), Tadeu Lopes Machado (SINDUFAP), Valdelaine Mendes
(ADUFPEL), Vera Lucia Jacob Chaves (ADUFPA), Vilson Aparecido da Mata (APUFPR),
Viviane Narvaes (ADUNIRIO), Waldir Ferreira de Abreu (ADUFPA), Yurgel Pantoja
Caldas (SINDUFAP); Texto 4 — Fora Bolsonaro! Revogar as contrarreformas! Reajuste
salarial e recomposi¢do orcamentaria! Retorno presencial com seguranga! - Contribuicédo
do(a)s Sindicalizado(a)s: Katia De Araujo Lima Vallina (ADUA), Marcelo Vallina (ADUA),
Valmiene Farias (ADUA), José Humberto Michiles (ADUA), Elciclei Faria Dos Santos
(ADUA), Maria Rosaria Do Carmo (ADUA), José Alcimar de Oliveira (ADUA), Antonio
José Vale da Costa (ADUA), Aldair Oliveira De Andrade (ADUA), Ana Lducia Silva
Carneiro (Aposentado/ADUFPA), Edivania Santos Alves (ADUFPA), Ailton Lima
(ADUFPA), Isis Abel Bezerra (ADUFPA), Edna Campos (Aposentada/ADUFPA), Fatima
Moreira (ADUFPA), Dalva de Cassia Sampaio dos Santos (ADUFPA), Walter Chile
(ADUFPA), Emerson Monte (SINDUEPA), Diana Lemes (SINDUEPA), Jodo Colares
(SINDUEPA), Sueli Pinheiro (SINDUEPA), Zaira Fonseca (SINDUEPA), Micael Carvalho
dos Santos (APRUMA), Saulo Barros da Costa (APRUMA), Antonio Goncalves Filho
(APRUMA), Silvana Martins Aradjo (APRUMA), Cacilda Rodrigues Cavalcanti
(APRUMA), Maria da Gloria Serra Pinto de Alencar (APRUMA), llse Gomes Silva
(APRUMA), Bartolomeu Rodrigues Mendonca (APRUMA), Luiz Eduardo Neves dos Santos
(APRUMA), Diana Costa Diniz (APRUMA), Célia Soares Martins (APRUMA), Horacio
Antunes de Sant'Ana Junior (APRUMA), Lila Cristina Xavier Luz (ADUFPI), Francisca
Maria Cosme de Carvalho (ADUFPI), Francisco Williams de Assis Soares Goncalves
(ADUFPI), Marta Maria Azevedo Queiroz (ADUFPI), André Lima Sousa (SINDUECE),
José Ernandi Mendes (SINDUECE), Lena Lucia Espindola Rodrigues Figueredo
(SINDUECE), Lucia Helena de Brito (SINDUECE), Nilson de Souza Cardoso
(SINDUECE), Pedro Wilson Oliveira da Costa Janior (SINDUECE), Raquel Dias Aradjo
(SINDUECE), Sandra Maria Gadelha de Carvalho (SINDUECE), Virginia Marcia
Assuncdo Viana (SINDUECE), Antonio Gautier Farias Falconieri (ADUERN), Flavia
Spinelli Braga (ADUERN), Lemuel Rodrigues da Silva (ADUERN), Mauriene Silva de
Freitas (ADUEPB), Nelson Junior (ADUEPB), Marcio Bernardino da Silva (ADUFPB),
Lebnidas de Santana Marques (ADUFAL), Suzana Maria Barrios Luis (ADUFAL), Tiago
Leandro da Cruz Neto (ADUFAL), Suzana Santos Libardi (ADUFAL), Maria Betania
Gomes da Silva (ADUFAL), Fernando Medeiros (ADUFAL), Flavio Domingos (ADUFAL),
Lucas Gama Lima(ADUFAL), Neila Reis (ADUFAL), Otavio Cabral (ADUFAL), Arud Silva
de Lima (ADUFAL), Osvaldo Maciel (ADUFAL), Marcos Antdnio da Silva Pedroso
(ADUFS), Saulo Henrique Souza Silva (ADUFS), Benedito Carlos Caires Liborio Araujo
(ADUFS), Abrado Penha (ADUNEB), Camila Oliver (ADUNEB), Caroline Lima
(ADUNEB), Jamile Silveira (ADUNEB), Célia Santana (ADUNEB), Celso Silva (ADUNEB),
Francisco Cancela (ADUNEB), Carmen S& (ADUNEB), Tadeu Belo (ADUNEB), Mirian
Brito (ADUNEB), Nildo Mascarenhas (ADUNEB), Nora Oliveira (ADUNEB), Alexandre
Galvao (ADUSB), Suzane Tosta (ADUSB), Iracema Lima (ADUSB), Janio Roberto Diniz
dos Santos (ADUSB), Paulo Araguem Ramos Cairo (ADUSB), Sérgio Luiz Carmelo Barroso
(ADUSB), Edilson FerreiraBatista (ADUSB), Andréa Gomes da Silva (ADUSB), Patricia
Araujo de Abreu Cara (ADUSB), Aroldo Félix de Azevedo Junior (APUR), Erlando Réses
(ADUNB), Thiago Melo (ADUNB), Lucia Lopes (ADUNB), Muna Muhammad Odeh
(ADUNB), Sadi Dal Rosso (ADUNB), Taise Negreiros (ADUNB), Edson Marcelo Hungaro
(ADUNB), Pedro Costa (ADUNB), Carlos Lima (ADUNB), Mauricio Alves da Silva
(SESDUFT), Luiz Augusto Mazzarolo (SESDUFT), Gilberto Correia da Silva (APUG), Joel
Moisés Silva Pinho (APUG), Paulo Henrique Costa Mattos (APUG), Flavio Sofiat
(ADUFG), Alcides Pontes Remijo (ADUFG), Fabiana Itaci Araujo (ADUFG), Gardenia
Furtado Lemos (ADUFG), Livia Gomes dos Santos (ADUFG), Gene Lyra (ADUFG),
Jacqueline Rodrigues de Lima (ADUFG), Henrique Lemos (ADUFG), Fernando Lacerda
(ADUFG), André Felipe Soares de Arruda (ADCAJ), Michele Silva Sacardo (ADCAJ),
Silvia Sobral Costa (ADCAJ), Helga Martins de Paula (ADCAJ), Carla Benitez Martins
(ADCAJ), Leonardo Santos (ADUFMAT), Paula Gongalves Alves (ADUFMAT), Haya del
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Bel (ADUFMAT), Maelison Silva (ADUFMAT), Breno Santos (ADUFMAT), Bruno Souza
Bechara Maxta (APUBH), Deise Luiza Ferraz (APUBH), Tarcila Mantovan Atolini
(ADUFVJIM), Anielli Fabiula GavioliLemes (ADUFVJIM) e Aline Faé Stocco (ADUFVIM),
Rubens Luiz Rodrigues (APES), Marina Barbosa Pinto (APES), Lorene Figueiredo (APES),
Augusto Cerqueira (APES) Leonardo Andrada (APES), Clarissa Rodrigues (ADUFOP),
Kathiuca Bertollo (ADUFOP), Rodrigo Fernandes Ribeiro (ADUFOP), Rodrigo Nogueira
(ADUFOP), Bernardete Gomes Mian (ADUFES), José Anténio da Rocha Pinto (ADUFES),
Leonardo de Resende Dutra (ADUFES), Ricardo Roberto Behr (ADUFES), Eblin Farage
(ADUFF), Arley Costa (ADUFF), Sonia Lucio R. de Lima (ADUFF), Jodo Claudino
Tavares (ADUFF), Kate Lane (ADUFF), Victor Leonardo Figueiredo Carvalho de Aradjo
(ADUFF), Carlos Augusto Aguilar Junior (ADUFF), Susana Maria Maia (ADUFF), Ana
Claudia Cruz da Silva (ADUFF), Marina Tedesco (ADUFF), Wanderson Melo (ADUFF),
Ramiro M. Dulcich (ADUFF), Edson Teixeira (ADUFF), Jaqueline Botelho (ADUFF),
Douglas Barbosa (ADUFF), Felipe Brito (ADUFF), Antoniana Defilippo (ADUFF), Ana
Livia Adriano (ADUFF), Isabella Vitéria Castilho Pimentel Pedroso (ADUFF), Bianca
Novaes de Mello (ADUFF), Juarez Duayer (ADUFF), Maria Raquel Garcia (ADUENF),
Luciane Silva (ADUENF), Carlos Carvalho (ADUENF), Ricardo Nobrega (ADUENF),
Claudia Lino Piccinini (ADUFRJ), Cleusa Santos (ADUFRJ), Cristina Miranda (ADUFRJ),
Filipe Boechat (ADUFRJ), José Miguel Bendrao Saldanha (ADUFRJ), Luciana Boiteux
(ADUFRJ), Luis Eduardo Acosta (ADUFRJ), Markos Klemz Guerrero (ADUFRJ), Mariana
Trotta (ADUFRJ), Roberto Leher (ADUFRJ), Rogéria de Ipanema (ADUFRJ), Simone de
Alencastre Rodrigues (ADUFRJ), Thais Motta (ADUFRJ), Renata Flores(ADUFRJ), Eunice
Bomfim Rocha (ADUFRJ), Dan Gabriel D'Onofre (ADUR RJ), Altemir José Borges
(SINDUTF-PR), Hilbeth Azikri (SINDUTF-PR), Silvana Heidemann Rocha (SINDUTF-
PR), André Rosa Gomes (ADUA), Ana Cristina Belarmino de Oliveira (ADUA), Francisco
Jacob Paiva da Silva (ADUA), Lino Jodo de Oliveira Neves (ADUA), Lucas Milhomens
(ADUA), Adriane Lima (ADUFPA) José Queiroz Martins (SINDOIF), Milena Silvester
Quadros (SINDOIF), Cleiton Luis Freitas de Oliveira (SINDOIF), Guilherme Dornelas
Camara (UFRGS-SSind). Texto 5 — Derrotar o bolsonarismo e resgatar 0 ANDES-SN —
autdbnomo, classista e combativo - Contribuicdo do(a)s Sindicalizado(a)s: Adriano Vitti
Mota (ADUFR), Albany Mendonc¢a (APUR), Aloisio Soares Ferreira (ASPUV), Ana Lucia
Barbosa Faria (SINDCefet/MG), Angela Maria Soares Ferreira (ASPUV), Angelica Lovatto
(ADUNESP), Angelo Antonio Abrantes (ADUNESP), Antdnio Claudio Moreira Costa
(ADUFU), Antbénio Luis de Andrade - Tato (ADUNESP), Anténio José Mahyé Nunes
(ADUR-RJ-), Braulio Silva Chaves (SINDCefet/MG), Célia Regina Otranto (ADUR-RJ),
Cicera Vanessa Maia (SINDCefet/MG), Claudete Sales Sampaio (ADUFS), Dayse lara dos
Santos (ADUNESP), Dileno Dustan (APES/JF), Fabia Barboza Heluy Caram
(SINDCefet/MG), Fabio Kazuo Ocada (ADUNESP), Fernando Ramalho Martins
(ADUNESP), Francisco Carlos Duarte Vitéria (ADUFPel), Gabriel Munhoz Palafox
(ADUFU), Igor Mota Morici (SINDCefet/MG.), Janete Luzia Leite (ADUFRJ), Jodo da
Costa Chaves Janior (ADUNESP), José Domingues Godoi Filho (ADUFMAT), Juliana
Barbosa de Segadas Vianna (ADUR-RJ), Lucia Emilia Letro Ribeiro (SINDCefet/MG),
Luciano da Silva Alonso (ADUR-RJ), Luis Mauro Sampaio Magalhdes (ADUR-RJ), Marcio
Pereira da Silva (ADUNESP), Maria das Gracas Soares Floresta (ASPUV), Marisol
Valencia (ADUR-RJ), Milney Chasin (SINDCefet/MG.), Milton Vieira do Prado Juanior
(ADUNESP), Monica Pirozi (ASPUV), Oneize Amoras de Araujo (ADUFS), Samuel Franca
Alves (SINDCefet/MG), Sueli Guadelupe de Lima (ADUNESP), Zenilde Moreira
(ADUFERPE). Texto 6 — Crise econémica e pandémica: capitalismo descarrega sua crise
sobre as costas dos trabalhadores e as direcdes sindicais e politicas colaboram com
capitalistas e governos - Contribuicdo do(a)s Sindicalizado(a)s: Adilson Aquino Silveira
Junior (ADUFEPE), Alessandro Teixeira Nébrega (ADUERN), André Moreira Bordinhon
(ADUA), Danielle Gonzaga de Brito (ADUA), Douglas Ferreira de Paula (ADUA), Elis
Regina Fernandes Alves (ADUA), Evaristo Colman Duarte (SINDIPROL/ADUEL),
Fernando Cesar Paulino Pereira (ADCAC), Lorena Ferreira Portes (SINDIPROL/ADUEL),
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Lourival Felix (SESDUEM), Maria das Gracas de Aradjo (ADUNIR), Soraia de Carvalho
(ADUFEPE), Valdir Anhuchi (SINDIPROL/ADUEL) e Viviane Vidal da Silva (ADUA);
Texto 7 - Crise estrutural do capitalismo: sim ou ainda ndo? Bolsonaro: destrui¢cdo em curso
das conquistas da classe trabalhadora no pano de fundo das elei¢cdes de 20227 - Contribuicéo
da Assembleia da ADUSC; Texto 8 — Contra a barbéarie do capital, avancar na luta além da
conjuntura e com um programa socialista - Contribui¢do do(a)s Sindicalizado(a)s: Aderaldo
Alexandrino de Freitas (ADUFERPE), Alyne Sousa (SINDIFPI), Antonio Rodrigues Belon
(ADUFMS), Argus Vasconcelos de Almeida (ADUFERPE), Catarina Malcher Teixeira
(APRUMA), Claudia Alves Durans (APRUMA), Franci Gomes Cardoso (APRUMA), Gelta
Xavier (ADUFF), Geraldo Carvalho (ADUFPI), Gihad Mohamad (SEDUFSM), Graziela
Lucci de Angelo (SEDUFSM), Helio Cabral Lima (ADUFERPE), Hélvio Mariano
(ADUNICENTRO), Irenilda Angela dos Santos (ADUFMAT), Jodo Carlos Gilli Martins
(SEDUFSM), José Vitério Zago (ADUNICAMP), Julio Ricardo Quevedo dos Santos
(SEDUFSM), Leonardo Dourado de Azevedo Neto (ADUA- SS), Levy Paes Barreto
(ADUFERPE), Marcelo Barreto Cavalcanti (ADUFEPE), Maria Daniela Macedo
(ADUFRJ), Maristela da Silva Souza (SEDUFSM), Raimundo Sérgio Farias Junior
(SINDUEPA), Roberto Santos Ramos (APRUMA), Romildo de Castro Araujo (ADUFPI),
Rosana Mendes Eleres de Figueiredo (APRUMA), Rosenverck Estrela Santos (APRUMA),
Sandra Moreira (ADUFPA), Saulo Costa Arcangeli (SINDUEMA), Suly Rose Pereira
Pinheiro (APRUMA), Tamara Cardoso André (ADUNIOESTE), Tarcisio Luiz Pereira
(ADUFMS), Vilemar Gomes da Silva (APRUMA), Vitor Wagner Neto de Oliveira
(ADUFMS), Waldir Bertulio (ADUFMAT), Wanderley Padilha (SINDUNIFESSPA),
Welbson do Vale Madeira (APRUMA); Texto 9 — 100 Anos de luta anticapitalista! Viva a
classe operéaria internacional! Fora Bolsonaro/Mourdo! Lutar pelo poder popular e a
universidade popular! - Contribuicdo do(a)s Sindicalizado(a)s: Alcides Pontes Remijo
(ADUFG), Alexandre Barba (ADUFF), Aline Faé Stocco (ADUFVJM), Ana Clara
Magalhdes (ADUFAL), Ana Cristina Albuquerque (SINDIPROL/ADUEL), Ana Karen de
Oliveira Souza (ADUFS-BA), Anderson Deo (ADUNESP), André Rosa Martins (SINDOIF-
RS), Anielli Fabiula Gavioli Lemes (ADUFVJM), Antonio Rosevaldo Ferreira da Silva
(ADUFSBA), Atenagoras Oliveira Duarte (ADUFPE), Benedito Carlos Liborio Caries
(ADUFS), Bianca Novaes de Mello (ADUFF), Breno Ricardo Guimardes Santos
(ADUFMAT), Bruno Pizzi (ADUFDourados), Bruno Souza Bechara Maxta (APUBH),
Caio Martins (ADUFRJ), Camila Leite Oliver (ADUNEB), Carla Daniel Sartor
(ADUNIRIO), Carlos Augusto Aguilar Junior (ADUFF), Célia Regina da Silva (ADUEMG),
Cézar Maranhdo (ADUFRJ), Claudia Lucia da Costa (ADCAC), Cleide de Lima Chaves
(ADUSB), Cleusa Santos (ADUFRJ), Cristiano Ferraz (ADUSB), David Albuquerque de
Menezes (SINDUECE), Douglas Ribeiro Barboza (ADUFF), Edson Marcelo Hungaro
(ADUNB), Eduardo Chemas Hindi (SINDUTF-PR), Eduardo Serra (ADUFRJ), Elizabeth
Sara Lewis (ADUNIRIO), Elza Peixoto (APUB-UFBA), Fabio Bezerra (SINDCEFET-MG),
Fernando Leitdo Rocha Junior (ADOM), Fernando Medeiros (ADUFAL), Fernando Santos
(ADCAJ), Filipe Boechat (ADUFRJ), Giovanni Felipe Ernst Frizzo (ADUFPEL), Guilherme
Dornelas Camera (Secdo Sindical do ANDES-SN no UFRGS), Gustavo Miranda
(APROFURG), Helga Maria Martins de Paula (ADCAJ), Herli de Menezes (ADUFRJ),
Hilbeth Parente Azikri de Deus (SINDUTF-PR), Hilusca Alves Leite (SESDUEM), Hugo
Leonardo Fonseca da Silva (ADUFG), lIsabella Vitéria Castilho Pimentel Pedroso
(ADUFF), lvna Nunes (ADUFMAT), Jaqueline Botelho (ADUFF), Jamesson Buarque de
Souza (ADUFG), Jaqueline Botelho (ADUFF), Jefferson Rodrigues Barbosa (ADUNESP),
José Alex Soares Santos (SINDUECE), Juliana Bohnen Guimardes (ADUEMG), Juliane
Larsen (Sesunila), Julio César Pereira Monerat (APES), Kate Lane Costa de Paiva
(ADUFF), Kathiuca Bertollo (ADUFOP), Lara Carlette Thiengo (ADUFVJM), Larissa
Figueiredo Salmen Seixlack Bulhdes (ADUFLA), Leandro Cristino Pereira (SINDCEFET),
Leandro Rocha (ADUEG), Leonardo Santos (ADUFMT), Leonardo Segura Moraes
(ADUFU), Leonardo Silva Andrada (APES), Lebnidas de Santana Marques (ADUFAL),
Lucas Gama Lima (ADUFAL), Luis Eduardo Acosta (ADUFRJ), Manoel Estébio
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Cavalcante da Cunha (ADUFAC), Marcelo “Russo” Ferreira (ADUFPA), Marcelo
Hungaro (ADUnNB), Marcia Lemos (ADUSB), Marcio Magalhdes da Silva (ADUFLA),
Marcos Antonio da Silva Pedroso (ADUFS), Marcos Botelno (ADUFRJ), Matheus
Kuchenbecker (ADUFVJM), Mauricio Silva (SESDUFT), Mauro lasi (ADUFRJ), Michael
Melo Bocéadio (SINDUECE), Moisés Lobdo (ADUFAC), Osvaldo Maciel (ADUFAL), Otavio
Cabral (ADUFAL), Pablo Bielschowsky (ADUR-RJ), Pablo Lima (APUBH), Paula Pereira
Goncalves Alves (Adufmat), Paulo Roberto Felix dos Santos (ADUFS), Qelli Viviane Dias
Rocha (ADUFMAT), Rafael Vieira Teixeira (ADUFES), Renato Domingues Fialho Martins
(ADCEFET-RJ), Ricardo Silvestre (ADOM), Roberto Silva de Oliveira (ADUSB), Robson
Pereira Calca (ADUFF), Rodrigo Bichoff (SESDUEM), Rodrigo Castelo (ADUNIRIO),
Rogério Giuliano Gimenez (SESUNILA), Rosalve Lucas Marcelino (ADUSB), Rubens
Ragone (APESJF), Saulo Henrique Souza Silva (ADUFS), Socrates Oliveira Menezes
(ADUSB), Sofia Manzano (ADUSB), Tarcila Mantovan Atolini (ADUFVJM), Thiago Fanelli
Ferraiol (SESDUEM), Victor Neves de Souza (ADUFES), Vinicius Correia Santos
(ADUSB), Walcyr de Oliveira Barros (ADUFRJ), Wellington Augusto Silva (ADUR-RJ),
Wladimir Nunes Pinheiro (ADUFPB); Texto 10 — Voltar a Marx e ao socialismo
revolucionario para sair da barbérie capitalista - Contribui¢do do(a)s Sindicalizado(a)s: Ana
Maria Alvarenga (ADUSC), Fabiola Xavier Leal (ADUFES), Gisele Cardoso Costa
(ADUA), Juliana Melim (ADUFES), Lygia Viegas (APUB), Médnica Vermes (ADUFES),
Raphael Furtado (ADUFES); Texto 11 — Nas ruas e nas urnas contra Bolsonaro e em
defesa da educacdo publica! - Contribuicdo do(a)s Sindicalizado(a)s: Adolfo Neto
(ADUFPA), André Kaysel (ADUNICAMP), Aurea Augusta (ADUFPB), Carol Feldenheimer
(ASDUERJ), Cristiano Ruiz Engelke (APROFURG), Edson Miagusko (ADUR-RJ), Luiz
Araujo (ADUNB), Maira Kubik (APUB/UFBA), Monica Loyola Stival (ADUFSCAR),
Rodrigo Pereira (APUB/UFBA); Texto 12 — A centralidade como instrumento de luta -
Contribuicio do(a)s Sindicalizado(a)s: Adriana Machado Penna (ADUFF), Agatha Justen
(ADUFF), Airton Paula Souza (ADUFS-SE), Alair Silveira (ADUFMAT), Beatriz
Tupinamba Freitas (ADUFS-SE), Catharina Marinho Meirelles (ADUFF), Claudio Gurgel
(ADUFF), Elizandra Garcia da Silva (ADUFF), Elyson Carvalho (ADUFS-SE), Jacira
Maria Machado de Oliveira (ADUFF), Jairo Paes Selles (ADUFF), José Jailton Marques
(ADUFS-SE), Jalio Figueiredo (ADUFF), Lucas Pacheco Campos (UFJF / Apes), Marcelo
Massayoshi Ueki (ADUFS- SE), Marluce Souza e Silva (ADUFMAT), Mauri de Carvalho
(UFES), Olinto Silveira Alves Filho (ADUFS-SE), Onice Teresinha Dall'Oglio
(ADUFMAT), Paulo Antonio Cresciulo de Almeida (ADUFF),Waldyr Lins de Castro (UFF),
Wilma Pessba (ADUFF); Texto 13 — Unidade para derrotar o neofascismo e avangar na
defesa dos direitos sociais e dos servi¢cos publicos! - Contribuicdo do(a)s Sindicalizado(a)s:
Abrado Felix da Penha (ADUNEB), Arud Silva de Lima (ADUFAL), Clarissa Rodrigues
(ADUFOP), Daniel Rodrigues (ADUFEPE), Elaine Rossetti Behring (ASDUERJ), Gilberto
Calil (ADUNIOESTE), Giselle Souza (ADUNIRIO), Glaucia Lelis Alves (ADUFRJ),
Gustavo Franca Gomes (ADUFF), Gisvaldo Oliveira da Silva (ADCESP), Jorgetania da
Silva Ferreira (ADUFU), José dos Santos Rodrigues (ADUFF), José Luciano Queiroz Aires
(ADUFCG), Juary Chagas (ADUFPB), Kenia Miranda (ADUFF), Lorene Figueiredo
(APESJF), Lia Rocha (ASDUERJ), Luiz Eduardo Neves dos Santos (APRUMA), Marcela
Soares (ADUFF), Marcelo Badaré Mattos (ADUFF), Micael Carvalho dos Santos
(APRUMA), Petronildo Bezerra da Silva (ADUFEPE), Raquel Dias Aradjo (SINDUECE),
Regis Argielles da Costa (ADUFF), Reginaldo Costa (ADUFF), Renato Saldanha
(ADUFEPE), Sara Granemann (ADUFRJ), Sonia Lucio Rodrigues de Lima (ADUFF),
Thiago Barreto Maciel (APESJF), Z6zina Maria Rocha de Almeida (ADUNEB); Texto 14 —
Na crise sem precedentes, que lugar o ANDES-SN deve ocupar? - Contribuicdo do(a)s
Sindicalizado(a)s: diretoria da ADUFAL, Amaélia Catharina Santos Cruz (ADUneb), Ana
Maria Dantas Soares (ADUR), Andrea Carmo Sampaio (ADUR), Ariuska Karla Barbosa
Amorim (ADUnB), Ascisio Pereira (SEDUFSM), Beatriz Wey (ADUR), Benerval Santos
(ADUFU), Belkis Souza Bandeira (SEDUFSM), Carolina Nozella Gama (ADUFAL), Céassia
Hack (SINDUFAP), Celi Nelza Zulke Taffarel (APUB/BA), Clarice Aparecida dos Santos
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(ADUNB), Claudio Porto (APUR), Claudio Lira (APUB/BA), Cleide Maria Ferraz
(ADUPE), Daniela Garrossini (ADUNB), David Roméo (APUR), Débora Quetti Marques de
Souza (ADUPE), Domingos Savio da Cunha Garcia (ADUnemat), Edmilson Maia
(SINDUECE), Eliene Novaes Rocha (ADUNB), Eduardo Giavara (base UFG), Eduardo
Jorge Souza da Silva (AdUFERPE), Elisa Guaran& de Castro (ADUR), Elizabeth de Souza
Amorim (ADUPE), Elizabeth Maria Mamede da Costa (ADUNnB), Erika Suruagy
(AdUFERPE), Eveline Gloria Borges Samary (ADUPE), Everaldo de Oliveira Andrade
(ADUSP), Eunice Lea de Moraes (ADUFPA), Fabricia Vellasquez Paiva (ADUR),
Fernando José de Paula Cunha (ADUPB),Flavia Motta (ADUR), Flavio Dantas
Albuquerque Melo (ADUFAL), Frederico Costa (SINDUECE), Geverson Grzeszczeszyn
(ADUNICENTRO), Giovane Mota( ADUFPA), Humberto de Assis Climaco (ADUFG),
Isabelle Meunier (AdUFERPE), Janne Freitas de Carvalho (ADUPE), Jocimar Lomba
Albanez (ADUEMS), John Kennedy Ferreira (APRUMA), Joelma Albuquerque (ADUFAL),
José Arlen Beltrdo (APUR), José Eudes Baima Bezerra (SINDUECE), José Eugenio de
Jesus Cardoso Graudo (APESJF), José Tarcisio de Lima (ADUFLA), Juanito Vieira
(APESJF), Laudemir Zart (ADUnemat), Laura Regina SCM Fonseca (SEDUFSM), Leni
Hack (ADUnemat), Lenucia Moura (SINDUECE), Leonardo da Rocha Botega (SEDUFSM),
Lia Maria Teixeira de Oliveira (ADUR), Lia Maria Texeira (ADUR), Liane de SouzaWeber
(SEDUFSM), Liliane Maria Macedo Machado (AdUnB), Lisleandra Machado (APESJF),
Liz Denize Carvalho Paiva (ADUR), Lori Hack de Jesus (ADUnemat), Lucia Valadares
(ADUR), Luciana de Amorim Nobrega (ADUR), Lucilia Augusta Lino (ASDUERJ), Luis
Antonio Pasquetti (ADUNB), Luiz do Nascimento Carvalho (ADCAC), Luiz Felipe Silva
(ADUNIFEI), Luiz Fernando Rojo (ADUFF), Manoel Pereira de Andrade (ADUNB),
Marcelo Pereira Fernandes (ADUR), Marcia Morschbacher (SEDUFSM), Maria Caramez
Carlotto (ADUFABC), Maria de Lourdes Rocha Lima Nunes (ADUFPI), Maria Jaqueline
de Grammont (ADUFSJ), Maria Onete Lopes Ferreira (ADUFF), Marian Noal Moro
(SEDUFSM), Marina Cordeiro (ADUR), Marize Carvalho (APUB), Mariuza Aparecida
Camillo Guimardes (ADUFMS), Martin-Léon-Jacques Ibafiez de Novion (ADUnB), Melina
Silva Alves (ADUPB), Miriam Cristiane Alves (ADUFPEL), Nadia Maria Pereira de Souza
(ADUR), Naira Souza Moura (ADUneb),Neila Baldi (SEDUFSM), Nicole Louise Macedo
Teles de Pontes (AdUFERPE), Nilza da Silva Martins (ADUneb), Patricia Bastos (ADUR),
Patricia Reinheimer (ADUR), Pedro Claesen Dutra Silva (SINDUECE), Regina Cohen
Barros (ADUR), Rogério Anez (ADUnemat), Ronalda Barreto Silva (ADUneb), Sandra
Lucia dos Santos Lira (AdUfal), Silvina Liliana Carrizo (APESJF), Suzana Marcolino
(ADUFAL), Tarcisio Augusto Alves da Silva (ADUFERPE), Teresinha Weiller (SEDUFSM),
Thiago Dias Trindade (ADUR), Tiago Favero de Oliveira (APESJF), Victor Ribeiro Neves
(ADUPE). Em seguida foram iniciadas as intervencdes para o debate de conjuntura,
mediante inscri¢do feita por meio da entrega do crachéa de identificagdo e sorteio; os crachés
foram depositados em uma caixa e submetidos a sorteio para definicdo da ordem; as falas
foram intercaladas entre professores e professoras e cada orador(a) teve 3 (trés) minutos
para intervencao. Foram sorteados o(a)s seguintes professore(a)s para fazer argumentacéo na
plenaria: Humberto de Assis (ADUFG); Cassio Hideo Diniz Hiro (ADUEM), Marcelo
Pereira Fernandes (ADUR-RJ), Amauri Fragoso (Diretoria do ANDES-SN), Wagner de
Melo Romédo (ADUNICAMP), Dileno Dustan de Souza (APESJF), Marcos Bernardino de
Carvalno (ADUSP), Augusto Santiago Cerqueira (APESJF), Thiago Fanelli Ferraiol
(SESDUEM), Luciano Mendonca de Lima (ADUFCG), André Rodruigues Guimardes
(SINDUFAP), Cesar Beras (Diretoria do ANDES-SN), Douglas Ferreira de Paula (ADUA),
Marcelo  Barreto  Cavalcanti  (ADUFEPE), Raimundo  Wanderley Padilha
(SINDUNIFESSPA), Mauricio Reis Sousa do Nascimento (SESDUFT), Osmar Gomes de
Alencar Janior (ADUFPI), Romero Junior Venancio Silva (ADUFS), Paulo Vieira Neto
(APUFPR), Luiz Henrique dos Santos Blume (Diretoria do ANDES), Sandra Maria Marinho
Siqueira (Diretoria do ANDES-SN), Eblin Joseph Farage (ADUFF), Mariuza Aparecida
Camillo Guimaraes (ADUFMS), Marize Souza Carvalho (APUB-SSIND), Eleonora Ziller
(ADUFRJ), Zuleide Queiroz (Diretoria do ANDES), Joselia Barroso Queiroz Lima
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(ADUFVJM), Juliana Iglesias Melima (ADUFES), Cristine Hirsch (Diretoria do ANDES),
Helga Maria Martins de Paula (ADCAJ), Marcia Santos Lemos (ADUSB), Roséangela
Assuncdo (ADCESP), Francieli Rebelatto (Diretoria do ANDES), Maria Jaqueline de
Grammont Machado de Aradjo (ADUFSJ), Edivania Santos Alves (ADUFPA), Maria
Regina de Avila Moreira (Diretoria do ANDES-SN), Annie Schmaltz Hsiou (ADUSP), Vera
Lucia Jacob Chaves (ADUFPA), Marcia Morschbacher (SEDUFSM) e Adriane Raquel de
Lima (ADUFPA). Foram garantidas inicialmente 40 falas, mas como o tempo previsto nao
foi suficiente para conclui-las, a plenaria foi prorrogada por mais uma hora. Participaram da
Plenaria do Tema | 370 delegado(a)s, 105 observadore(a)s e 30 diretore(a)s. Com o fim das
intervencdes, a presidente encaminhou o encerramento desta plenaria, as 20h30, informando
sobre a organizacdo dos trabalhos dos grupos mistos para o dia seguinte. Concluidos os
trabalhos da plenaria, eu, Ana Lucia Silva Gomes, 1° secretaria, lavrei a presente Ata, que
segue assinada por mim e pela presidente da mesa.

Ana Lucia Silva Gomes Jennifer Susan Webb
12 Secretaria Presidente
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ATA DA PLENARIA DO TEMA 11 DO 40° CONGRESSO DO ANDES-SN
PLANOS DE LUTAS DOS SETORES

No dia 29 de marco de 2022, as 15h35, no auditério do centro de eventos Araujo
Viana, verificado o quorum regimental de 234 delegado(a)s, deu-se inicio a Plenaria do
TEMA Il — Plano de Lutas dos Setores. A mesa coordenadora dos trabalhos foi composta por
Francieli Rebelatto, presidenta, Cristine Hirsch, vice-presidenta, Alexsandro Donato
Carvalho, 1° secretério, e Edmilson Aparecido da Silva, 2° secretario. Informes: foi informado
sobre alguns achados e perdidos que se encontram na secretaria do congresso, informes sobre
a Comissédo de Enfrentamento ao Assédio e informes sobre as atividades culturais do evento,
que fazem parte da programacdo oficial de nosso congresso. Na sequéncia, Iguatemi ( )
informou que havia perdido o craché e a plenéria autorizou a substituicdo. Aleselma Silva
Pereira () solicitou novo cracha e a plenéria autorizou. Quanto a metodologia dos trabalhos,
a presidéncia da mesa explicou que fara a leitura dos itens dos TR, apresentara a situacdo em
cada grupo em seus respectivos itens e dard encaminhamento as discussées e votacdes. Foram
apresentados os TR do Tema Il, Plano de Lutas dos Setores das IEES/IMES e das IFES, a
serem discutidos na seguinte ordem: TR 15, TR 22, TR 25, TR 58, TR 16, TR 17, TR 18, TR
19, TR 21, TR 23 e TR 26. Os trabalhos foram iniciados pelo TR 15 PLANO DE LUTAS
DO SETOR DAS IEES/IMES. Diretoria do ANDES-SN. O 40° CONGRESSO DO ANDES-
SN DELIBERA: Que o ANDES-SN: 1. Que as sec¢des sindicais do setor continuem lutando
para construir o retorno as atividades presenciais, tomando como base o Plano Sanitario e
Educacional e respeitando os indicadores epidemiol6gicos e os protocolos sanitarios dos
estados, lutando contra as propostas gque objetivam tornar o ensino remoto e hibrido como
permanente nas nossas instituicdes de ensino; 2. Que o ANDES-SN realize 0 18° Encontro do
Setor das IEES/IMES, preferencialmente no 1° semestre de 2022, ap6s o 40° Congresso, no
formato presencial ou virtual, a partir da avaliacdo das condi¢Bes sanitarias vigentes. O
tema, a data e o local do Encontro devem ser definidos em uma proxima reunido do Setor,
apés o 40° Congresso; 3. Que o ANDES-SN construa uma Campanha Nacional em Defesa
das IEES/IMES, por orcamento publico estatal, com autonomia de gestdo financeira, em
defesa das carreiras, com concursos publicos, recomposi¢des salariais e por melhores
condi¢cdes de trabalho, contra a politica de congelamento de progressbes, promocoes e
gratificacOes e das diferentes estratégias de privatizagdo (com cronograma e proposicoes a
serem apresentadas no 40° Congresso do ANDES-SN); 4. Que o ANDES-SN e suas Secoes
Sindicais promovam o debate sobre as BNCC e sua interferéncia na formagéo de docentes,
em especial nos Cursos de Licenciatura; 5. Que a diretoria do ANDES-SN organize e
publique os resultados da Pesquisa sobre o Financiamento das IEES-IMES, apresentados na
live da Semana de Lutas das IEES/IMES de 2021; 6. Que o ANDES-SN realize a Semana de
Lutas das IEES/IMES, no periodo de 23 a 27 de maio de 2022, ja com a deflagracdo da
Campanha Nacional em Defesa das IEES/IMES e a divulgacdo da pesquisa mencionada.
Comecando a discussdo a mesa apresentou a situacdo nos grupos conforme relatorio
consolidado. Iniciando a discussdo da TR 15 passou-se a discussao item a item, comegando
pelo item 1. Que as se¢des sindicais do setor continuem lutando para construir o retorno as
atividades presenciais, tomando como base o Plano Sanitéario e Educacional e respeitando 0s
indicadores epidemiologicos e os protocolos sanitarios dos estados, lutando contra as
propostas que objetivam tornar o ensino remoto e hibrido como permanente nas nossas
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instituicOes de ensino: O item 1 foi aprovado integralmente nos grupos: 2 (14/0/1); 5 (10/5/0);
9 (16/4/0); 10 (17/0/0); 12 (18/0/0);13 (18/0/1); 15 (16/1/2); 20 (13/0/0) e aprovado com
modificagdo nos grupos 1 (19/0/0); 8 (17/1/0). A presidéncia abriu a palavra, ndo havendo
inscricdo, a presidenta abriu o regime de votacdo e foi aprovado o texto compatibilizado
pela mesa com o texto que segue: Que as sec¢des sindicais do setor continuem lutando
para garantir o retorno as atividades presenciais, tomando como base o Plano Sanitario
e Educacional e respeitando os indicadores epidemioldgicos e as orientacGes vigentes da
OMS, bem como, os protocolos sanitarios dos estados e o0s construidos pelas
comunidades universitérias, lutando contra as propostas que objetivam tornar o ensino
remoto e hibrido como permanente nas nossas instituicdes de ensino. O item 2. Que 0
ANDES-SN realize o 18° Encontro do Setor das IEES/IMES, preferencialmente no 1°
semestre de 2022, ap6s o 40° Congresso, no formato presencial ou virtual, a partir da
avaliacdo das condi¢des sanitérias vigentes. O tema, a data e o local do Encontro devem ser
definidos em uma préxima reunido do Setor, ap6s o 40° Congresso: O item 2 foi aprovado
integralmente nos grupos: 9 (10/4/4); 8 (14/0/3); e aprovado com modificagcdo nos grupos: 1
(19/2/2); 7 (15/0/3); 9 (10/1/8); 10 (15/0/0); 12 (17/0/0); 15 (15/1/4); 16 (12/0/0); 19 (9/0/0);
20 (13/0/0); 23 (13/0/0). A presidéncia abriu a palavra, o Luiz Henrique Blume da diretoria
usou a palavra, ndo havendo mais inscritos a presidenta abriu o regime de votacdo, foi
aprovado o texto modificado, ficando o seguinte texto: Que o ANDES-SN realize o 18°
Encontro do Setor das IEES/IMES, preferencialmente no inicio do 2° semestre do ano de
2022, apds o 40° Congresso, no formato presencial ou virtual, a partir da avaliagdo das
condic¢bes sanitarias vigentes. O tema, a data e o local do Encontro devem ser definidos
em uma proxima reunido do Setor, ap6s 0 40° Congresso O item 3. Que o ANDES-SN
construa uma Campanha Nacional em Defesa das IEES/IMES, por orcamento publico estatal,
com autonomia de gestdo financeira, em defesa das carreiras, com concursos publicos,
recomposicdes salariais e por melhores condigdes de trabalho, contra a politica de
congelamento de progressdes, promocdes e gratificacdes e das diferentes estratégias de
privatizacdo (com cronograma e proposicdes a serem apresentadas no 40° Congresso do
ANDES-SN): O item 3 foi aprovado com modificagdo nos grupos: 1 (22/0/0); 2 (14/0/3); 7
(13/1/3); 8 (14/0/3); 9 (14/1/4); 10 (15/0/0);12 (18/0/0); 15 (20/0/1); 16 (10/0/0); 19 (11/0/2);
20 (12/0/1); 23 (13/0/0). A presidéncia abriu a palavra, usaram a palavra Elizandra da Silva da
SINDUFF, Sambara Ribeiro da diretoria, Emerson Monte da SINDUEPA, Flavia Spinelli da
ADUERN, Luiz Henrique Blume da diretoria, Sandra Lucia Lira da ADUFAL, Everaldo
Andrade da ADUSP, , ndo havendo mais inscri¢fes a presidenta abriu o regime de votacéo,
foi aprovado o texto compatibilizado pela mesa, com o seguinte texto: Que o ANDES-SN
construa uma Campanha Nacional em Defesa das IEES/IMES, conforme aprovado na
reunido dos setores no dia 13/12, circular n® 012/22, por orgamento publico estatal, com
autonomia de gestao financeira e patrimonial, em defesa das carreiras, com concursos
publicos, recomposicdes salariais e por melhores condic6es de trabalho, contra a politica
de congelamento de progressdes, promocdes e gratificacGes e das diferentes estratégias
de privatizacdo. Conforme especificacdes apresentadas abaixo:

3.1 Que a execugdo da Campanha de Valorizacéo e Defesa das IEES/IMES, por meio da
contratacdo de empresa exclusivamente para a producdo da identidade visual da
Campanha, producdo audiovisual, producéo de radio, com proposta or¢camentaria de
aproximadamente R$ 95.000,00, com possibilidade de variacdo de valor que néo
ultrapasse 10% do valor orcado inicialmente. 3.2. Cronograma resumido: 3.2.1.
Apresentacdo e aprovacdo da proposta de Campanha - 40° Congresso 3.2.2.
Lancamento da Campanha — 23/05/22. 3.2.3. Duracao da Campanha — 23/05 a 30/6/22.
3.3. Compde a proposta sintese da Campanha o0s seguintes itens: 3.3.1. Criacdo de
identidade visual da campanha; 3.3.2. Criacdo de uma personagem em animacao; 3.3.3.
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Cards de divulgacéo - 30; 3.3.4. Videos - 10; 3.3.5. Spots de radio - 05; 3.3.6. Arte para
blusa; 3.3.7. Arte para outdoor; 3.3.8. Arte para faixa; 3.3.9. Arte para banner. 3.4.
Autorizar apoio as ssind com dificuldades para produzir e veicular as pecas
publicitarias da campanha aprovada no 61° CONAD. O item 4. Que o ANDES-SN e suas
SecOes Sindicais promovam o debate sobre as BNCC e sua interferéncia na formagdo de
docentes, em especial nos Cursos de Licenciatura: O item 4 foi aprovado integralmente nos
grupos: 1 (23/0/0); 10 (15/0/0); 20 (13/0/0) ; e aprovado com modificagdo no grupo: 7
(20/0/0). A presidéncia abriu a palavra, usaram a palavra Mariuza Guimardes da ADUFMS,
Luiz Henrique Blume da diretoria, Osmar Alencar Janior da ADUFPI, Alexandre Galvéao da
ADUSB, Sandra Lira da ADUFAL e Michele Ramos da diretoria, ndo havendo mais
inscri¢des, a presidenta abriu o regime de votagéo, foi aprovado o texto modificado com a
seguinte redacdo: 4. Que o ANDES-SN e suas Secdes Sindicais promovam o debate sobre as
BNCC e sua interferéncia na formacéo de docentes, em especial nos Cursos de Licenciatura..
O item 5. Que a diretoria do ANDES-SN organize e publique os resultados da Pesquisa
sobre o Financiamento das IEES-IMES, apresentados na live da Semana de Lutas das
IEES/IMES de 2021: O item 5 foi aprovado integralmente nos Grupos: 10 (15/0/0); 1
(23/0/0); 20 (13/0/0). A presidéncia abriu a palavra, usaram a palavra Dinalva Macedo da
ADUNEB, Luiz Henrique Blume da diretoria, Zuleide Queiroz da diretoria, Ivan Carlos
Neves da ADUFPA, Luiz Henrique Blume da diretoria, Maria de Lourdes Nunes da ADUFPI,
Regina da diretoria, Caroline Lima da ADUNEB, ndo havendo mais inscri¢des, a presidenta
abriu o regime de votagédo, foi aprovado o texto original. O item 6. Que 0 ANDES-SN
realize a Semana de Lutas das IEES/IMES, no periodo de 23 a 27 de maio de 2022, ja
com a deflagracdo da Campanha Nacional em Defesa das IEES/IMES e a divulgagdo da
pesquisa mencionada: aprovado integralmente nos grupos: 1 (16/4/3); 7 (18/1/1); 10
(15/0/0); e aprovado com modificacdo no grupo:_15 (20/0/0). A presidéncia abriu a palavra,
usaram a palavra Luiz Henrique Blume da diretoria, Regina da diretoria, ndo havendo mais
inscricOes, a presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovado o texto original.. O item
Agenda de Lutas do Setor das IEES/IMES: A presidéncia procedeu a leitura da proposta de
compatibilizacédo a partir das alteragdes que foram aprovadas em alguns grupos mistos e abriu
a palavra, usaram a palavra a Regina da diretoria e Sandra Siqueira da diretoria, ndo havendo
mais inscri¢Oes, a presidenta abriu o regime de votagéo, foi aprovada a seguinte Agenda de
Lutas do Setor das IEES/IMES compatibilizado: 29/01 — Dia da visibilidade trans; 07/02 -
Dia de luta dos povos indigenas; 11/02 — Dia nacional das mulheres e meninas na ciéncia;
08/03 - Dia internacional das mulheres; 14/03 — Justica por Marielle Franco; 21/03 - Dia
internacional de luta pela eliminagdo da discriminacdo racial; 07/04 - Dia mundial da salde;
09/04 - Dia nacional pelo Fora Bolsonaro; 19/04 — Dia de luta pela resisténcia dos povos
indigenas; 01/05 - Dia internacional dos yrabalhadores e trabalhadoras; 18/05 - Dia nacional
de combate ao abuso e a exploracdo sexual de criangas e adolescentes; 23-27/05 - Semana de
lutas das IEES/IMES; 12/06 - Dia nacional e mundial de combate ao trabalho infantil; 15/06 -
Dia mundial de conscientizacdo da violéncia contra a pessoa idosa; 28/06 - Dia internacional
do orgulho LGBTQI+; 25/07 - Dia internacional da mulher negra latino americana e
caribenha. 29/08 — Dia da visibilidade lésbica; 12/08 - Justica & Margarida Alves; 07/09 —
Grito dos excluidos; 21/09 — Dia nacional de luta das pessoas com deficiéncia; 28/09 — Dia
internacional da luta pela legalizacdo do aborto; 07/10 — Dia nacional de combate ao assédio
moral/sexual nas Universidades, IFs e CEFET; 20/11 — Dia da consciéncia negra; 22/11 — Dia
nacional de combate ao racismo nas Universidades, IF e CEFET e Escolas Técnicas
vinculadas as Universidades Federais; 25/11 — Enfrentamento a violéncia contra a mulher;
28/11 — Dia de luta contra o racismo; e 03/12 - Dia internacional das pessoas com deficiéncia.
Cabera ao Pleno do Setor a tarefa de revisar as propostas e compatibilizar todas as datas aqui.
Encerrada a discusséo de todos os itens desse TR, a presidenta abriu a palavra para discussao
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sobre o encaminhamento de aprovacdo do TR como um todo, ndo havendo inscri¢fes, a
presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovado o TR como um todo. Os trabalhos
continuaram com o TR 22 - TEXTO 22 — PLANO DE LUTAS DAS IEES/IMES:
REJEITAR E ELIMINAR O ENSINO A DISTANCIA DAS UNIVERSIDADES.
REVOGAR AS CONTRARREFORMAS E LUTAR POR UM UNICO SISTEMA DE
ENSINO, PUBLICO, GRATUITO E SOB O CONTROLE DE QUEM ESTUDA E
TRABALHA, FINANCIADO INTEGRALMENTE PELO ESTADO - Contribuicao
do(a)s professore(a)s: Adilson Aquino Silveira Janior (ADUFEPE), Alessandro Teixeira
Nébrega (ADUERN), André Moreira Bordinhon (ADUA), Danielle Gonzaga de Brito
(ADUA), Douglas Ferreira de Paula (ADUA), Elis Regina Fernandes Alves (ADUA),
Evaristo Colmé&n Duarte (Sindiprol/Aduel), Fernando Cesar Paulino Pereira (ADCAC),
Lorena Ferreira Portes (Sindiprol/Aduel), Lourival Felix (Sesduem), Maria das Gracas de
Araljo (ADUNIR), Soraia de Carvalho (ADUFEPE), Valdir Anhuchi (Sindiprol/Aduel) e
Viviane Vidal da Silva (ADUA): O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN DELIBERA: Que o
ANDES-SN: 1. Que o ANDES-SN faga a campanha, nas IEES/IMES, da estatizacéo de toda a
rede privada e constituicdo de um Unico sistema publico e gratuito de ensino, sob controle de
quem estuda e trabalha. 2. Que o ANDES-SN defenda a substituicdo da burocracia
universitaria pelo governo tripartite (de estudantes, professores e técnico-administrativos)
subordinado a Assembleia Geral Universitaria, que delibera pelo voto universal. 3. Exigir do
Estado o financiamento integral das IEES/IMES conforme orcamento aprovado pelas
Assembleias Gerais Universitarias. 4. Que o Sindicato Nacional faga uma campanha por
salario e direitos iguais para trabalho igual e defender a efetivacdo dos atuais professores
temporarios. 5. Pela luta unitaria para impedir e revogar as contrarreformas da previdéncia
nos municipios, estados e pais. 6. Rejeitar o avanco do EaD nas IEES/IMES. Construir os
comités e assembleias presenciais, em conjunto com os técnico-administrativos e estudantes,
para organizar a luta por condicdes de trabalho e estudo. Passou-se a discussao desse TR.
Aprovada a supressdo integral do TR no grupo: 23 (12/0/0). A presidenta abriu a palavra e
usaram a palavra Evaristo do SINDIPROL/ADUEL, Alexandre Galvdo da ADUSB, Michele
Ramos da diretoria, Suzana Maia da ADUFF, Raquel Aradjo da SINDUECE, ndo havendo
mais inscri¢des a presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovada a supressdo do TR. Os
trabalhos continuaram com o TR 25 — EM DEFESA DA IEES E IMES, IMPLEMENTAR
O PLANO DE LUTAS APROVADO NO 39° CONGRESSO DO ANDES. Contribuicao
de: Diretoria da ADUFAL, Amélia Catharina Santos Cruz (ADUneb), Ana Maria Dantas
Soares (Adur), Andrea Carmo Sampaio (Adur), Ariuska Karla Barbosa Amorim (ADUNB),
Ascisio Pereira (SEDUFSM), Beatriz Wey (Adur), Benerval Santos (ADUFU), Belkis Souza
Bandeira (SEDUFSM), Carolina Nozella Gama (ADUFAL), Cassia Hack (Sindufap), Celi
Nelza Zulke Taffarel (APUB/BA), Clarice Aparecida dos Santos (ADUnB), Claudio Porto
(APUR), Claudio Lira (APUB/BA), Cleide Maria Ferraz (ADUPE), Daniela Garrossini
(ADUNB), David Romédo (APUR), Debora Quetti Marques de Souza (ADUPE), Domingos
Savio da Cunha Garcia (ADUnemat), Edmilson Maia (SINDUECE), Eliene Novaes Rocha
(ADUNB), Eduardo Giavara (UFG), Eduardo Jorge Souza da Silva (AdUFERPE), Elisa
Guarand de Castro (ADUR), Elizabeth de Souza Amorim (ADUPE), Elizabeth Maria
Mamede da Costa (ADUnNB), Erika Suruagy (AdUFERPE), Eveline Gloria Borges Samary
(ADUPE), Everaldo de Oliveira Andrade (Adusp), Eunice Lea de Moraes (ADUFPA),
Fabricia Vellasquez Paiva (Adur), Fernando José de Paula Cunha (ADUPB), Flavia Motta
(Adur), Flavio Dantas Albuquerque Melo (ADUFAL), Frederico Costa (SINDUECE),
Geverson Grzeszczeszyn (ADUNICENTRO), Giovane Mota ( ADUFPA), Humberto de Assis
Climaco (ADUFG), Isabelle Meunier (AdUFERPE), Janne Freitas de Carvalho (ADUPE),
Jocimar Lomba Albanez (ADUEMS), John Kennedy Ferreira (APRUMA), Joelma
Albuguerque (ADUFAL), José Arlen Beltrdo (APUR), José Eudes Baima Bezerra
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(SINDUECE), José Eugenio de Jesus Cardoso Graudo (ApesJF), José Tarcisio de Lima
(ADUFLA), Juanito Vieira (ApesJF), Laudemir Zart (ADUnemat), Laura Regina SCM
Fonseca (SEDUFSM), Leni Hack (ADUnemat), Lenucia Moura (SINDUECE), Leonardo da
Rocha Botega (SEDUFSM), Lia Maria Teixeira de Oliveira (ADUR), Lia Maria Texeira
(Adur), Liane de Souza Weber (SEDUFSM), Liliane Maria Macedo Machado (AdUnB),
Lisleandra Machado (ApesJF), Liz Denize Carvalho Paiva (Adur), Lori Hack de Jesus
(ADUnemat), Lucia Valadares (Adur), Luciana de Amorim Nobrega (Adur), Lucilia Augusta
Lino (Adur e Asduerj), Luis Antonio Pasquetti (ADUNB), Luiz do Nascimento Carvalho
(ADCAC/AD), Luiz Felipe Silva (ADUNIFEI), Luiz Fernando Rojo (ADUFF), Manoel
Pereira de Andrade (ADUNB), Marcelo Pereira Fernandes (Adur), Marcia Morschbacher
(SEDUFSM), Maria Caramez Carlotto (ADUFABC), Maria de Lourdes Rocha Lima Nunes
(ADUFPI), Maria Jaqueline de Grammont (ADUFSJ), Maria Onete Lopes Ferreira
(ADUFF), Marian Noal Moro (SEDUFSM), Marina Cordeiro (Adur), Marize Carvalho
(APUB), Mariuza Aparecida Camillo Guimardes (ADUFMS), Martin-Léon-Jacques Ibafiez
de Novion (ADUnNB), Melina Silva Alves (ADUPB), Miriam Cristiane Alves (ADUFPEL),
Nadia Maria Pereira de Souza (Adur), Naira Souza Moura (ADUneb), Neila Baldi
(SEDUFSM), Nicole Louise Macedo Teles de Pontes (AJUFERPE), Nilza da Silva Martins
(ADUneb), Patricia Bastos (Adur), Patricia Reinheimer (Adur), Pedro Claesen Dutra Silva
(Sinduece), Regina Cohen Barros (Adur), Rogério Anez (ADUnemat), Ronalda Barreto Silva
(ADUneb), Sandra Lucia dos Santos Lira (AdUfal), Silvina Liliana Carrizo (ApesJF), Suzana
Marcolino (ADUFAL), Tarcisio Augusto Alves da Silva (ADUFERPE), Teresinha Weiller
(SEDUFSM), Thiago Dias Trindade (Adur), Tiago Favero de Oliveira (ApesJF), Victor
Ribeiro Neves (ADUPE). Que o ANDES-SN, por meio das secretarias regionais, em
articulacdo com as secOes sindicais: 1. Fortalecer os foruns ou espacos de articulacdo das
IEES-IMES; 2. Reafirmar a defesa da DE (dedicacdo exclusiva) como regime prioritario do
trabalho e carreira docente, como também defender a DE onde esse regime de trabalho esta
sendo atacado; 3. Intensificar as campanhas tanto de combate ao assédio sexual e moral,
guanto de adoecimento docente, e a luta pela implementacédo de comissées e ouvidorias nas
IEES-IMES, com composicdo majoritaria de representacdo sindical e estudantil, para
apuracao dos casos; 4. Intensificar a defesa do financiamento publico para as IEES-IMES; 5.
Intensificar a luta pela disputa do orcamento na Lei Orcamentaria Anual (LOA), na Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LDO) e no Plano Plurianual (PPA) dos estados e municipios, com
incidéncia nos processos de elaboragdo, aprovacdo e implementacdo; 6. Lutar pela
revogacao da Lei Kandir e EC 95/2016 e pela garantia do pagamento da divida da cota-
parte dos estados pela Unido; 7. Defender os processos estatuintes nas IEES-IMES, a
democracia interna, o fim de qualquer interferéncia do poder executivo nas escolhas dos
dirigentes das universidades e o fim da lista triplice; 8. Construir a semana de lutas do setor
entre os dias 23 e 28 de maio de 2022 com os eixos citados, dialogando com o calendério de
lutas da categoria: a) Carreira e DE; b) Cortes e contingenciamento do orgamento; ¢) Saude
docente e condicGes de trabalho; d) Autonomia universitaria; 9. Intensificar a luta pela
reposicdo das perdas salariais dos estados e municipios e pela garantia dos direitos da
carreira, integrando as IEES e IMES na campanha nacional em defesa de mais e melhores
servigos publicos das trés esferas, com a reposicéo salarial emergencial que corresponda as
perdas salariais do ultimo periodo. 10. Intensificar a luta nos estados e municipios contra ou
pela revogagéo da reforma da previdéncia; 11. Manter a luta contra projetos similares ao
Future-se; 12. Lutar pelo estabelecimento do piso da remunera¢do dos docentes em fase
inicial de carreira, para o regime de trabalho de 20 horas fundamentado no salario minimo
calculado pelo DIEESE; 13. Lutar para que 0s eixos e principios do plano de carreira do
sindicato seja a referéncia nas carreiras estaduais e municipais, onde esse plano de carreira
ainda nao foi definido ou onde o atual plano de carreira é incompativel com as necessidades
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da categoria; 14. Intensificar a defesa dos direitos estabelecidos nos planos de carreira que
estdo sendo atacados pelos governos estaduais e municipais; 15. Intensificar a luta pela
realizacdo regular de concursos publicos para docentes, superando a atual situacdo de
crescimento acelerado da precarizagdo do trabalho docente, que atinge as IEES-IMES; 16.
Lutar por garantias orcamentarias para o financiamento do ensino superior estadual e
municipal, sem contingenciamento, que assegurem o funcionamento e a autonomia da gestéo
financeira, académica e politica das IEES/IMES; 17. Lutar contra a reforma administrativa
(PEC 32) e suas repercussdes nas IEES/IMES, em especial no carater publico da educacéo,
carreira docente, condicdes salariais e condi¢cdes de trabalho, bem como, articular nos
estados e municipios, com entidades sindicais e movimentos sociais, a luta contra a reforma
administrativa e seus desdobramentos nos estados e municipios; 18. Lutar contra a retirada
da remuneracdo do regime de trabalho em DE no momento da aposentadoria. Iniciando a
discussdo do TR 25 passou-se a discussao item a item, comecando pelo item 1. Fortalecer os
foruns ou espacos de articulacdo das IEES-IMES; 2. Reafirmar a defesa da DE (dedicacéo
exclusiva) como regime prioritario do trabalho e carreira docente, como também defender a
DE onde esse regime de trabalho esta sendo atacado; 3. Intensificar as campanhas tanto de
combate ao assédio sexual e moral, quanto de adoecimento docente, e a luta pela
implementacdo de comissdes e ouvidorias nas IEES-IMES, com composicdo majoritaria de
representacdo sindical e estudantil, para apuracdo dos casos; 4. Intensificar a defesa do
financiamento puablico para as IEES-IMES; 5. Intensificar a luta pela disputa do orcamento na
Lei Orcamentéria Anual (LOA), na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e no Plano
Plurianual (PPA) dos estados e municipios, com incidéncia nos processos de elaboracéo,
aprovacdo e implementagéo; 6. Lutar pela revogacdo da Lei Kandir e EC 95/2016 e pela
garantia do pagamento da divida da cota-parte dos estados pela Unido; 7. Defender os
processos estatuintes nas IEES-IMES, a democracia interna, o fim de qualquer interferéncia
do poder executivo nas escolhas dos dirigentes das universidades e o fim da lista triplice; 8.
Construir a semana de lutas do setor entre os dias 23 e 28 de maio de 2022 com 0s eixos
citados, dialogando com o calendario de lutas da categoria: a) Carreira e DE; b) Cortes e
contingenciamento do orcamento; ¢) Salde docente e condigdes de trabalho; d) Autonomia
universitaria; 9. Intensificar a luta pela reposicao das perdas salariais dos estados e municipios
e pela garantia dos direitos da carreira, integrando as IEES e IMES na campanha nacional em
defesa de mais e melhores servicos publicos das trés esferas, com a reposicdo salarial
emergencial que corresponda as perdas salariais do altimo periodo. 10. Intensificar a luta nos
estados e municipios contra ou pela revogacao da reforma da previdéncia; 11. Manter a luta
contra projetos similares ao Future-se; 12. Lutar pelo estabelecimento do piso da remuneracao
dos docentes em fase inicial de carreira, para o regime de trabalho de 20 horas fundamentado
no salario minimo calculado pelo DIEESE; 13. Lutar para que 0s eixos e principios do plano
de carreira do sindicato seja a referéncia nas carreiras estaduais e municipais, onde esse plano
de carreira ainda n&o foi definido ou onde o atual plano de carreira é incompativel com as
necessidades da categoria; 14. Intensificar a defesa dos direitos estabelecidos nos planos de
carreira que estdo sendo atacados pelos governos estaduais e municipais; 15. Intensificar a
luta pela realizagdo regular de concursos publicos para docentes, superando a atual situagdo
de crescimento acelerado da precarizacdo do trabalho docente, que atinge as IEES-IMES; 16.
Lutar por garantias or¢camentéarias para o financiamento do ensino superior estadual e
municipal, sem contingenciamento, que assegurem o funcionamento e a autonomia da gestéo
financeira, académica e politica das IEES/IMES; 17. Lutar contra a reforma administrativa
(PEC 32) e suas repercussdes nas IEES/IMES, em especial no carater publico da educagéo,
carreira docente, condigdes salariais e condi¢des de trabalho, bem como, articular nos estados
e municipios, com entidades sindicais e movimentos sociais, a luta contra a reforma
administrativa e seus desdobramentos nos estados e municipios; 18. Lutar contra a retirada da
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remuneracdo do regime de trabalho em DE no momento da aposentadoria: Passou-se a
discussdo desse TR. Foi aprovada a supressdo integral do TR nos grupos: 12 (12/6/1); 23
(12/0/0). A presidenta abriu a palavra e usaram a palavra: Luiz Fernando Rojo da ADUFF,
Eudes Baima da SINDUECE e Luiz Blume pela diretoria, ndo havendo mais inscricdes a
presidenta abriu o regime de votagédo, foi aprovada a supressdo. Dando continuidade aos
trabalhos com o TR 58 — Escassez de Financiamento, Ingeréncias e ViolacGes de Direitos
Docentes nas Universidades Estaduais da Bahia. Contribui¢cdo da Diretoria da ADUNEB
Que o ANDES-SN, 1. Por meio das secretarias regionais, em articulagdo com as secdes
sindicais, fortaleca os foruns ou espacos de articulacdo das IEES-IMES. 2. Por meio das
secretarias regionais e em conjunto com as se¢des sindicais, intensifique a defesa do
financiamento publico para as IEES-IMES, disputando o orgamento dessas IES na Lei
Orcamentaria Anual (LOA), na Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e no Plano
Plurianual (PPA) dos estados e municipios, com incidéncia em processos de elaboracgdo,
aprovacdo e implementacdo do orcamento sem contingenciamentos, para que sejam
assegurados o funcionamento e a autonomia da gestao financeira, académica e politica das
IEES/IMES. 3. Intensifiqgue a luta pela reposicdo das perdas salariais dos estados e
municipios e pela garantia dos direitos da carreira e de reajustes que compensem as perdas
acumuladas. 4. Defenda que o salario minimo calculado pelo DIEESE seja a referéncia para
0 estabelecimento do piso da remuneracdo dos docentes em fase inicial de carreira, para o
regime de trabalho de 20 horas. 5. Em articulacdo com as se¢es sindicais, reafirme a defesa
da Dedicacdo Exclusiva (DE) como regime prioritario de trabalho para a carreira docente e
defenda a DE nos contextos em que esse regime de trabalho esta sendo atacado. 6. Reforce a
luta em defesa dos direitos estabelecidos nos planos de carreira que estdo sendo atacados
pelos governos estaduais e/ou municipais. 8. Lute para que 0s eixos e principios do plano de
carreira do sindicato seja a referéncia para a reivindicacdo do estabelecimento das carreiras
docente de IEES —IMES, nos contextos em que esse plano de carreira ainda ndo tenha sido
definido ou onde o atual plano de carreira seja incompativel com as necessidades da
categoria. 9. Fortaleca a luta pela realizacé@o regular de concursos publicos para docentes,
superando a atual situacdo de crescimento acelerado da precarizacdo do trabalho docente,
que atinge as IEES-IMES. 10. Intensifique a luta nos estados e municipios pela revogacao da
reforma da previdéncia. 11. Por meio das se¢des sindicais, intensifique as campanhas de
combate ao assédio sexual e moral e ao adoecimento docente e revigore a luta pela
implementacdo de comissdes e ouvidorias nas IEES-IMES, com composicdo majoritaria de
representacdo sindical e estudantil, para apuracdo dos casos. 12. Em suas sec¢des sindicais,
lute pela revogacédo da Lei Kandir e EC 95/2016 e pela garantia do pagamento da divida da
cota-parte dos estados pela Unido. 13. Por meio das secOes sindicais, defenda os processos
estatuintes nas IEES-IMES, a democracia interna, o fim de qualquer interferéncia do poder
executivo nas escolhas dos dirigentes das universidades e o fim da lista triplice. 14. Construa
a semana de lutas do Setor das IEES/IMES com os eixos citados, dialogando com o
calendario de lutas da categoria: a) Carreira e DE; b) Cortes e contingenciamento do
orcamento; c) Saude docente e condi¢des de trabalho; d) Autonomia universitaria. 15.
Mantenha a luta contra projetos similares ao Future-se. 16. Lute contra a Reforma
Administrativa (PEC 32) e suas repercussoes nas IEES/IMES, em especial no carater publico
da educacdo, carreira docente, condi¢cOes salariais e condi¢cdes de trabalho, bem como
articule nos estados e municipios, com entidades sindicais e movimentos sociais, 0
enfrentamento contra a PEC 32 e seus desdobramentos nos estados e municipios. Iniciando a
discussdo do TR 58 passou-se a discussdo item a item, comecando pelo item Passou-se a
discussdo desse TR. Foi aprovada a supresséo integral do TR nos grupos: 12 (12/6/1) e 23
(13/0/0). A presidenta abriu a palavra, ndo havendo inscri¢des a presidenta abriu o regime de
votacdo, foi aprovada a supressdo. Em sequéncia comegou a discusséo do TR 16 — PLANO
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DE LUTAS DO SETOR DAS IFES Diretoria do ANDES-SN. O 40° CONGRESSO DO
ANDES-SN DELIBERA: Que o ANDES-SN: No ambito dos Servidores Publicos Federais 1.
Intensificar a luta pelo Fora Bolsonaro e Mour&o e contra sua politica genocida e neoliberal,
tanto nas ruas quanto nas redes, sem atrela-la ao calendario eleitoral, ampliando o dialogo
com a comunidade universitaria e a comunidade em geral. 2. Intensificar a luta contra a PEC
32 (da contrarreforma administrativa), pela revogacdo da Emenda Constitucional 95 (teto
dos gastos), das contrarreformas Trabalhistas e da Previdéncia, entre outros ataques a classe
trabalhadora, como por exemplo, a Nova proposta de Reforma Trabalhista, juntamente ao
Fonasefe, as Centrais Sindicais, ao Férum Sindical, Popular e de Juventudes e demais
entidades da educacdo. 3. Defender a campanha salarial unificada dos SPF de 2022 de
forma articulada com as entidades que compdem o Fonasefe. 4. Envidar esforgos para
construcdo da greve unificada dos SPF mantendo como pauta a centralidade da
recomposicao salarial, a revogagdo do teto de gastos e das contrarreformas, contra a PEC
32. No Ambito das Universidades, Institutos Federais e CEFET 1. Intensificar a luta contra
as Intervencdes nas Universidades, Institutos e Cefets 1.1. Realizar a¢Oes de comunicacao,
atos publicos nas universidades, pressdo aos parlamentares, entre outras, denunciando o
impacto das intervencdes nas IFES. 1.2. Reforcar nossa luta historica pela defesa de elei¢Ges
diretas, paritarias e universais, pelo fim da lista triplice, e para que 0s processos se encerrem
nas instituicdes, respeitando a autonomia universitaria. 2. Intensificar a luta contra os Cortes
Orcamentarios e pela recomposi¢cdo dos orcamentos nas IES, mantendo e ampliando a
campanha nacional “Defender a Educa¢do Publica é nossa Escolha para o Brasil” com a
interiorizacdo de suas acOes, junto as secdes sindicais e entidades da educacdo, buscando
ampliar seu didlogo com a populacdo. 3. Lutar contra o avango da proposta do Reuni
Digital, apontando suas contradi¢des e dialogando com as comunidades universitarias sobre
as ameagas a mercantilizacao da educacdo publica. 4. Lutar contra os projetos Future-se e
Novos Caminhos ou qualquer projeto similar que vise aprofundar a privatizacéo da educacéo
publica, reafirmando o projeto de universidade publica defendido pelo ANDES-SN ha 41
anos. 5. Dar continuidade a luta pelo retorno presencial com as devidas condi¢des sanitarias
e cobrando das IES planos sanitarios e educacionais. 6. Realizar levantamento sobre a
defasagem salarial presentes nas carreiras do Ensino Superior e EBTT federais para
producdo de um dossié a fim de fortalecer nossa luta pela recomposic¢éo. 7. Realizagdo de um
Seminario Nacional conjunto entre o Setor das IFES e GT Carreira sobre os desafios da
carreira docente do Setor das Federais no primeiro semestre de 2022. 8. Lutar contra os
cortes e pela recomposicdo dos orcamentos para a Ciéncia e Tecnologia articulando ac6es
de mobilizagdo em conjunto com entidades estudantis e cientificas. 9. Intensificar a luta pela
revogacao da Portaria MEC n° 983/2020 que regulamenta as atividades docentes no ambito
da carreira docente do Ensino Bésico, Técnico e Tecnologico (EBTT). 9.1. Realizar um
levantamento sobre quais Instituicdes Federais estdo aderindo a Portaria 983/20 do MEC ou
fazendo modificacbes em resolugdes internas sobre encargos docentes visando aplicar o
conteddo dessa portaria. 10. Lutar por melhores condi¢cGes de trabalho nas nossas
Universidades, Institutos e CEFETSs: retomada de concursos publicos, condi¢des sanitarias e
educacionais adequadas para retomada das aulas presenciais, entre outras. 11. Lutar contra
a Lei do Novo Ensino Médio e Programa Nacional do Livro Didatico orientado por essa Lei.
12. Lutar pela revogacao das Novas Diretrizes para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica.
13. Produzir uma cartilha sobre a questdo do direito de imagem e direito autoral na relacéo
com o teletrabalho, que foi amplamente experimentado durante a pandemia e que tera
desdobramentos nas IES pos-pandemia. Iniciando a discussdo do TR 16 passou-se a
discussdo item a item, comecgando pelo ponto A - No ambito dos Servidores Publicos
Federais; item 1. Intensificar a luta pelo Fora Bolsonaro e Mourdo e contra sua politica
genocida e neoliberal, tanto nas ruas quanto nas redes, sem atrela-la ao calendéario eleitoral,
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ampliando o didlogo com a comunidade universitaria e a comunidade em geral: O item 1 foi
aprovado integralmente nos grupos: 3 (11/7/1); 10 (17/0/0); 14 (12/0/0); 15 (21/0/0); 18
(11/0/0); 22 (10/0/0); eprovado com modificagdo no grupo: 21 (6/6/1). A presidenta abriu a
palavra, Mario Mariano da diretoria apresentou acordo da diretoria com o0 texto
compatibilizado, ndo havendo mais inscricdes a presidenta abriu o regime de votagdo, foi
aprovado o texto compatibilizado, com a seguinte redacdo: Intensificar a luta pelo Fora
Bolsonaro e Mour&o e contra sua politica genocida e neoliberal, tanto nas ruas quanto
nas redes, de forma ininterrupta, ampliando o dialogo com a comunidade universitaria e
comunidade em geral, em articulagdo com o(a)s demais servidore(a)s publico(a)s
federais, estaduais e municipais, incluindo o(a)s trabalhadore(a)s das Estatais e o(a)s
terceirizado(a)s. 2. Intensificar a luta contra a PEC 32 (da contrarreforma administrativa),
pela revogacdo da Emenda Constitucional 95 (teto dos gastos), das contrarreformas
Trabalhistas e da Previdéncia, entre outros ataques a classe trabalhadora, como por exemplo, a
Nova proposta de Reforma Trabalhista, juntamente ao Fonasefe, as Centrais Sindicais, ao
Férum Sindical, Popular e de Juventudes e demais entidades da educacdo: O item 2 foi
aprovado integralmente nos grupos: 10 (17/0/0);14 (7/4/2); 15 (21/0/0); 18 (11/0/0); e
aprovado com modificagdo nos grupos: 3 (13/3/2); 4 (5/6/6); 17 (0/0/0); 18 (11/0/0); 22
(6/2/2). A presidenta abriu a palavra, ndo havendo inscri¢cGes a presidenta abriu o regime de
votacdo, foi aprovado o texto compatibilizado, ficando com a seguinte redacao final:
Intensificar a luta contra a PEC 32 (da contrarreforma administrativa), pela revogacdo da
Emenda Constitucional 95 (teto dos gastos), das contrarreformas Trabalhistas e da
Previdéncia, entre outros ataques a classe trabalhadora, como por exemplo, a Nova proposta
de Reforma Trabalhista, juntamente ao Fonasefe, as Centrais Sindicais, ao Férum Sindical,
Popular e de Juventudes e demais entidades da educacdo, ampliando a unidade com o0s
servidores federais, estaduais e municipais, envolvendo os trabalhadores de estatais e
terceirizados. 3. Defender a campanha salarial unificada dos SPF de 2022 de forma articulada
com as entidades que compdem o Fonasefe: O item 3 foi aprovado integralmente nos grupos:
10 (17/0/0);14 (7/4/2); 15 (21/0/0); 18 (11/0/0); e aprovado com modificacdo nos grupos: 3
(13/3/2); 4 (5/6/6); 17 (0/0/0); 18 (11/0/0); 22 (6/2/2). A presidenta abriu a palavra, ndo
havendo inscricdes a presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovado o texto
compatibilizado, com a seguinte redagdo: Defender a campanha salarial unificada dos
SPF de 2022 de forma articulada com as entidades que compdem o Fonasefe e Fonacate,
reforcando a luta pela reposicdo emergencial de 19.99%.. 4. Envidar esforgos para
construcdo da greve unificada dos SPF mantendo como pauta a centralidade da recomposicao
salarial, a revogacdo do teto de gastos e das contrarreformas, contra a PEC 32. No Ambito das
Universidades, Institutos Federais e CEFET: O item 4 foi aprovado integralmente nos grupos:
1 (19/0/0); 5 (15/0/0);10 (17/0/0); 14 (16/0/0); 15 (21/0/0); 18 (10/1/1); 22 (8/0/1). A
presidenta abriu a palavra, ndo havendo inscri¢fes a presidenta abriu o regime de votacdo, foi
aprovado o texto compatibilizado, que ficou da seguinte forma: Envidar esforcos para
construcdo da greve unificada dos SPF mantendo como pauta a centralidade da
recomposicdo salarial, a revogacao do teto de gastos e das contrarreformas, contra a
PEC 32: 4.1. Reposicdo das perdas salariais decorrentes da corrosdo inflacionéria; 4.2.
Recuperagéo das perdas historicas; 4.3. Politica salarial permanente com valorizagdo do
salario-base e a incorporagdo das gratificacbes; 4.4. Exigir condigdes de trabalho
especiais enquanto durar a pandemia, tanto no trabalho remoto como no retorno
presencial, fornecendo o0s insumos e as adaptacGes necessarias para tal; 4.5.
Recuperacdo da paridade entre servidores ativos, aposentados e pensionistas; 4.6.
Defini¢do da data-base em 1° de maio; 4.7. Pagamento imediato de todos os precatorios;
4.8. Valorizacdo dos servicos e dos servidores publicos com reforco orgcamentario,
especialmente aos setores responsaveis pela formulacao e promocao das politicas sociais;
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4.9. Intensificar a luta contra as “contrarreformas” que retiram direitos dos
trabalhadores e da populacio, em especial a PEC32/2020 e ao conceito de “teto de
gastos”, que 159 prioriza o direcionamento do or¢amento publico para remunerac¢iao
financeira em detrimento das politicas sociais; 4.10. Restauracdo dos direitos dos
servidores publicos suprimidos do texto original da Lei n° 8112/90 (RJU); e 5.
Intensificar a luta para reverter o confisco salarial praticado pelo governo a titulo de
aumento das contribuicBes previdencidrias, inclusive com esdruxula inclusdo dos
proprios aposentados nesse desconto. Dando continuidade a discussdo e analise, nesse
momento, do ponto B - No ambito dos Servidores Publicos Federais, item 1. Intensificar a
luta contra as Intervencdes nas Universidades, Institutos e Cefets: O item 1 foi aprovado
integralmente, nos grupos: 15 (21/0/0); 22 (10/0/0), aprovado com modificacdo nos grupos: 5
(14/0/0) 18 (8/0/2); 21 (12/0/0). A presidenta abriu a palavra, ndo havendo inscri¢des a
presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovado o texto compatibilizado, com a seguinte
redacdo: Intensificar a luta contra as Intervengdes nas Universidades, Institutos
Federais, Cefet, Colégios de Aplicacdo, Colégios Técnicos e Colégios Federais. 1.1.
Realizar acdes de comunicacdo, atos publicos nas universidades, pressao aos
parlamentares, entre outras, denunciando o impacto das intervengdes nas IFES: O item
1.1 foi aprovado integralmente nos grupos: 1 (19/0/0); 4 (14/0/2); 5 (15/0/0); 15 (21/0/0); 22
(10/0/0) grovado com modificacdo nos grupos: 18 (8/0/2); 21 (12/0/0). A presidenta abriu a
palavra, o Mario Mariano da diretoria usou a palavra, ndo havendo mais inscrices a
presidenta abriu o regime de votagéo, foi aprovado o texto original. 1.2. Reforgar nossa luta
historica pela defesa de elei¢cBGes diretas, paritarias e universais, pelo fim da lista triplice, e
para que 0S processos se encerrem nas instituicdes, respeitando a autonomia universitaria: O
item 1.2 foi aprovado integralmente nos grupos: 1 (19/0/0); 22 (10/0/0); aprovado com
modificagdo nos grupos: 4 (15/0/2); 14 (16/0/0); 15 (18/0/1); 18 (7/2/2); 21 (10/2/0). A
presidenta abriu a palavra, ndo havendo inscri¢fes a presidenta abriu o regime de votacao, foi
aprovado o texto compatibilizado, com a seguinte formulacéo final: Reforcar nossa luta
histérica pela defesa de eleicdes diretas, paritarias ou universais, pelo fim da lista
triplice, e para que 0s processos se encerrem nas instituicbes federais, respeitando a
autonomia universitaria, revogando a nomeacao do(a)s interventore(a)s. 2. Intensificar a
luta contra os Cortes Orcamentarios e pela recomposicao dos orcamentos nas IES, mantendo e
ampliando a campanha nacional “Defender a Educagao Publica ¢ nossa Escolha para o Brasil”
com a interiorizacdo de suas agles, junto as secBes sindicais e entidades da educacdo,
buscando ampliar seu dialogo com a populagdo: O item 2 foi aprovado integralmente nos
grupos: 14 (13/1/1); 15 (21/0/0); 18 (11/0/0); 22 (10/0/0); aprovado com modificacdo nos
grupos: 4 (14/0/3); 5 (3/4/5), 21 (11/0/0). A presidenta abriu a palavra, a Maria Cristina
Miranda da ADUFRJ utilizou a palavra, ndo havendo mais inscrigdes a presidenta abriu o
regime de votacdo, foi aprovado o texto compatibilizado, ficando com o seguinte texto:
Intensificar a luta contra os cortes e contingenciamentos orcamentarios e pela
recomposicdo e ampliacdo do orcamento publico adequado para o funcionamento e
expansdo das Universidades, Institutos Federais e Cefet. 2.1. Manter e ampliar a
Campanha Nacional “Defender a Educagio Publica é nossa Escolha para o Brasil” com
a interiorizacdo de suas acOes, junto as secOes sindicais e entidades da educacéo,
buscando ampliar seu didlogo com a populacéo. 3. Lutar contra o avango da proposta do
Reuni Digital, apontando suas contradi¢bes e dialogando com as comunidades
universitarias sobre as ameacas da mercantilizacdo da educacdo publica: O item 3 foi
aprovado integralmente nos grupos: 1 (19/0/0); 15 (21/0/0); 17 (0/0/0); 18 (12/0/0); 22
(10/0/0); aprovado com modificacdo de redacdo no grupo: 21 (11/0/0). A presidenta abriu a
palavra, ndo havendo inscri¢des a presidenta abriu o regime de votagéo, foi aprovado o texto
com a modificacdo de redacdo. 4. Lutar contra os projetos Future-se e Novos Caminhos ou
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qualquer projeto similar que vise aprofundar a privatizacdo da educacao publica, reafirmando
0 projeto de universidade publica defendido pelo ANDES-SN ha 41 anos: O item 4 foi
aprovado integralmente nos grupos: 4 (14/1/4); 15 (21/0/0); 18 (12/0/0); 22 (10/0/0);
aprovado com modificacdo nos grupos: 3 (12/4/2); 14 (12/1/2); 15 (20/0/0); 21 (8/3/1). A
presidenta abriu a palavra, a Vera Jacob Chaves da ADUFPA e Claudio Ribeiro da ADUFRJ
utilizaram a palavra, ndo havendo mais inscricdes a presidenta abriu o regime de votacéo, foi
aprovado o texto compatibilizado, com o texto final como segue: Intensificar a luta
contra os projetos Future-se, Fundos Patrimoniais e Novos Caminhos ou qualquer
projeto similar que vise aprofundar a mercantilizagdo e a privatizacdo da educacao
publica, reafirmando o projeto de universidade publica defendido pelo ANDES-SN ha
41 anos. 5. Dar continuidade a luta pelo retorno presencial com as devidas condi¢Bes
sanitarias e cobrando das IES planos sanitarios e educacionais: O item 5 foi aprovado
integralmente nos grupos: 1 (19/0/0); 15 (21/0/0); 18 (12/0/0); 22 (10/0/0); aprovado com
modificacdo nos grupos: 3 (17/0/1); 17 (15/2/0). A presidenta abriu a palavra, ndo havendo
inscricbes a presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovado o texto compatibilizado,
com a seguinte redacdo final: Dar continuidade a luta pelo retorno presencial com as
devidas condi¢bes de seguranca sanitdria e cobrando das IES planos sanitarios,
educacionais e de apoio psicossocial, elaborados com a participacdo da comunidade
académica, que assegurem efetivas condicgdes de trabalho e de ensino-aprendizagem nas
Universidades, Institutos Federais e Cefet . 6. Realizar levantamento sobre a defasagem
salarial presentes nas carreiras do Ensino Superior e EBTT federais para producdo de um
dossié a fim de fortalecer nossa luta pela recomposi¢do: O item 6 foi aprovado integralmente
nos grupos: 1 (19/0/0); 15 (21/0/0); 18 (12/0/0); aprovado com modificagdo nos grupos: 13
(16/0/0), 21 (10/0/0); 22 (10/0/0). A presidenta abriu a palavra, ndo havendo inscricdes a
presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovado o texto compatibilizado, ficando sua
redacdo final com segue: Atualizar levantamento sobre a defasagem salarial presentes
nas carreiras do Ensino Superior e EBTT federais para producdo de um dossié a fim de
fortalecer nossa luta pela recomposicdo salarial. 7. Realizacdo de um Seminario
Nacional conjunto entre o Setor das IFES e GT Carreira sobre os desafios da carreira
docente do Setor das Federais no primeiro semestre de 2022: O item 7 foi aprovado
integralmente nos grupos: 1 (17/0/0); 15 (21/0/0) 18 (12/0/0); 22 (10/0/0). A presidenta abriu
a palavra, ndo havendo inscri¢cbes a presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovado o
texto original. 8. Lutar contra os cortes e pela recomposi¢do dos or¢camentos para a Ciéncia e
Tecnologia articulando acdes de mobilizacdo em conjunto com entidades estudantis e
cientificas: O item 8 foi aprovado integralmente nos grupos: 1 (19/0/0); 15 (21/0/0); 18
(12/0/0); 22 (10/0/0); aprovado com modificacdo no grupo: 3 (17/0/2). A presidenta abriu a
palavra, ndo havendo inscri¢des a presidenta abriu o regime de votagéo, foi aprovado o texto
modificado, ficando a seguinte redacéo final: Lutar contra os cortes e pela recomposi¢ao
dos orcamentos para a Ciéncia, Tecnologia e Humanidades, articulando acgdes de
mobilizacdo em conjunto com entidades estudantis e cientificas. 9. Intensificar a luta pela
revogacdo da Portaria MEC n° 983/2020 que regulamenta as atividades docentes no ambito da
carreira docente do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT): O item 9 foi aprovado
integralmente nos grupos: 1 (21/0/0); 15 (21/0/0); 18 (12/0/0); aprovado com modificacdo nos
grupos: 4 (13/0/4); 17 (0/0/0); 21 (11/0/1); 22 (10/0/0). A presidenta abriu a palavra, ndo
havendo inscri¢Oes a presidenta abriu o regime de votacéo, foi aprovado o texto modificado
com a seguinte redacao final: Intensificar a luta pela revogacdo da Portaria MEC N°
983/2020 que regulamenta as atividades docentes no ambito da carreira docente do
Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT), reafirmando a defesa da carreira Unica
do setor das IFES. 9.1. Realizar um levantamento sobre quais Instituicdes Federais estdo
aderindo a Portaria 983/20 do MEC ou fazendo modificagdes em resolucdes internas
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sobre encargos docentes visando aplicar o conteudo dessa portaria: O item 9.1 foi
aprovado integralmente nos grupos: 1 (19/0/0); 3 (17/1/1); 15 (21/0/0) 17 (16/1/0); 18
(12/0/0); 21 (11/0/1); 22 (5/4/0). A presidenta abriu a palavra, 0 Antonio Lisboa Souza da
ADUFCG, a Vera Jacob Chaves da ADUFPA, Jennifer Santos da diretoria e o Adilson
Ricardo da SINDCEFET utilizaram a palavra, ndo havendo mais inscri¢fes a presidenta abriu
o0 regime de votacdo, foi aprovado o texto original. 10. Lutar por melhores condicfes de
trabalho nas nossas Universidades, Institutos e CEFETs: retomada de concursos
publicos, condigdes sanitarias e educacionais adequadas para retomada das aulas
presenciais, entre outras: O item 10 foi aprovado integralmente nos grupos: 1 (19/0/0); 3
(17/1/1); 15 (21/0/0); 17 (16/1/0); 18 (12/0/0); 21 (11/0/1); 22 (10/0/0). A presidenta abriu a
palavra, ndo havendo inscrigdes a presidenta abriu o regime de votagéo, foi aprovado o texto
original. 11. Lutar contra a Lei do Novo Ensino Médio e Programa Nacional do Livro
Didatico orientado por essa Lei: O item 11 foi aprovado integralmente nos grupos: 15
(21/0/0); 18 (12/0/0); 22 (10/0/0); aprovado com modificacdo nos grupos: 3 (20/0/0); 4
(14/0/3); 21 (11/0/0). A presidenta abriu a palavra, a Jorgetania Ferreira da ADUFU, o
Antonio Lisboa Souza da ADUFCG, o Osmar Alencar Junior da ADUFPI, o Sidney Ruocco
da ADUFU, a Maria Cristina Miranda da ADUFRJ, o Markos Klemz Guerrero da diretoria, a
Iracema Lima da ADUSB, o Claudio Ribeiro da ADUFRJ e a Andreia Moassab da
SESUNILA utilizaram a palavra, ndo havendo mais inscri¢des a presidenta abriu o regime de
votacdo, foi aprovado o texto compatibilizado, ficando sua redacéo final como segue:
Lutar pela imediata revogacdo da Lei do Novo Ensino Médio, seus impactos no
Programa Nacional do Livro Didatico e no ENEM, e contra todos os seus demais
desdobramentos. 12. Lutar pela revogacdo das Novas Diretrizes para a Educacéo
Profissional e Tecnologica: O item 12 foi aprovado integralmente nos grupos: 1 (19/0/0); 15
(21/0/0); 18 (12/0/0); 22 (10/0/0). A presidenta abriu a palavra, ndo havendo inscrigdes a
presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovado o texto original. 13. Produzir uma
cartilha sobre a questdo do direito de imagem e direito autoral na relagdo com o teletrabalho,
que foi amplamente experimentado durante a pandemia e que tera desdobramentos nas IES
po6s-pandemia: O item 13 foi aprovado integralmente nos grupos: 1 (19/0/0); 3 (15/1/2); 15
(21/0/0); 18 (12/0/0); 22 (10/0/0); aprovado com modificacdo no Grupo: 4 (16/0/2). A
presidenta abriu a palavra, ndo havendo inscri¢fes a presidenta abriu o regime de votacao, foi
aprovado o texto compatibilizado, que ficou com a seguinte redacdo final: Lutar contra
0 uso indevido de imagem do docente e produzir uma cartilha sobre a questao do direito
de imagem e direito autoral na relacdo com o teletrabalho, que foi amplamente
experimentado durante a pandemia e que tera desdobramentos nas Universidades,
Institutos Federais e Cefet no po6s-pandemia. Encerradas as discussdes sobre os itens
constantes no TR 16 passou-se a discutir as propostas de inclusdes de itens: As propostas de
inclusdes de novos itens foram aprovadas respectivamente nos seguintes grupos: 3 (15/0/1);
23 (13/0/0); 10 (14/0/2); 23 (13/0/0); 23 (13/0/0); 3 (18/0/0); e Grupo 10 (14/0/2). A
presidenta abriu a palavra e o Sidiney Ruocco da ADUFU, Ivan Carlos Neves da ADUFPA,
Jorgetania Ferreira da ADUFU, Francisco Jacob Paiva da ADUA, Osmar Alencar Junior da
ADUFPI, Rafaela Cruz da ADUFERPE, Claudio Ribeiro da diretoria e o Sidiney Ruocco da
ADUFU fizeram uso da palavra, ndo havendo mais inscrigdes a presidenta abriu o regime de
votacdo, foram aprovadas as inclusdes dos seguintes itens: 14. Construgdo de agenda de
luta do setor das IFES com as seguintes datas: 07 de abril - Dia mundial da saude; 09 de
abril - Dia nacional pelo FORA BOLSONARO; 11 a 14 de abril - Rodada de
assembleias pela construcédo da greve dos SPF; 25 a 29 de abril - Semana de luta do
Setor da IFES: Em defesa da educacéo publica e pela recomposicéo salarial; 1° de maio
- Dia dos trabalhadores e trabalhadoras. 14.1. Realizar uma semana de lutas em abril
(25 a 29) incluindo paralisacdo, tendo como centralidade a defesa da pauta da Educacgéo
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Publica, pela recomposicédo salarial e por condi¢bes de trabalho. 15. Lutar contra as
diferentes formas de controle de frequéncia de professores(as), em funcdo da natureza
do trabalho docente, cuja abrangéncia e indissociabilidade do ensino, pesquisa e
extensdo ndo podem ser niveladas pela simples métrica horaria da jornada. 16.
Fortalecer e potencializar acbes que promovam o debate sobre as questdes de saude
mental dos(as) docentes e demais servidores das instituicdes de ensino. 17. Intensificar a
luta contar qualquer projeto de privatizagdo interna, tais como PPP, EBSERH, OS,
prestacdo de servicos e de consultoria para empresas que visam ao lucro. 18. Lutar pela
revogagdo do decreto-lei n°10.620 de 05 de fevereiro de 2021 e contra qualquer lei
similar que venha interferir na gestdo de pensdes e aposentadorias do conjunto dos
Servidores Publicos. 19. Lutar pelo ressarcimento dos custos do trabalho remoto,
impedindo que o Onus recaia sobre trabalhadores e trabalhadoras da educacéo.
23.Intensificar a luta e exigir paridade e integralidade para os ativos, aposentados(as) e
pensionistas. Foi aprovada também a recomendacéo: que o tema seja debatido no setor
das IFES apds o 40° Congresso: 20. Defender a importancia dos colégios, institutos,
escolas de aplicacdo, bem como das unidades de educacdo infantil das IFES como
espacos de formacdo de professore(a)s de pratica pedagdgica e campo de estagio, e
fundamentalmente como meio de integracdo entre a Educacdo Bésica e Educacao
Superior no desenvolvimento do tripé Ensino, Pesquisa e Extensdo, exigindo do MEC e
das reitorias sua responsabilidade com a manutencéo desses espacos formativos. 21. Dar
continuidade a luta em defesa dos Institutos Federais e Cefet, Colégios técnicos, de
aplicacéo e federais e que aos seus docentes seja atribuido o mesmo nivel de autonomia
de seus/suas docentes; 38.1.Intensificar a luta pela reversdo da nomeacédo de
interventores, respeitando o resultado do mais votado nos processos de consulta ja
realizados. 25. Exigir equivaléncia da remuneracdo e das condigdes de trabalho dos
professores substitutos com a dos docentes efetivos com a mesma titulacdo e regime de
trabalho contemplando a isonomia remuneratéria no primeiro nivel de carreira
docente; 26. Dar continuidade a luta para que as promocdes e as progressdes na carreira
docente sejam implementadas pelas instituicdes a partir da data em que se completa o
intersticio em termos financeiros e administrativos e denunciando a nota técnica
2.556/2018 do Ministério do Planejamento, que indica o ndo pagamento do retroativo.
27. Dar continuidade a luta pela liberdade de pensamento e de expresséo, e contra a
crescente criminalizacdo de professores e perseguicdo aqueles que lutam em defesa da
educacdo publica; 28. Intensificacdo da luta pela regularizacdo dos pagamentos
referentes aos adicionais de insalubridade e periculosidade, que foram arbitrariamente
interrompidos; 29. Dar continuidade a luta pela garantia de condi¢des adequadas de
funcionamento dos novos cursos, especialmente nos campi descentralizados, inclusive
com a construcdo de prédios e instalacbes proprios onde for necessario, para que a
comunidade académica possa desenvolver com qualidade o trabalho indissociavel de
ensino, pesquisa e extensdo; 30. Continuar a luta pela garantir da liberacdo para o
exercicio de mandato classista, sem perda da remuneracdo e dos demais direitos,
mediante alteracdo do Art. 92 da Lei n° 8112/90 (RJU); 31. Ampliar a luta pelo apoio a
formacéo e qualificagdo docente com direito a afastamento integral, salarios, bolsa,
remuneracdo e carga horaria disponivel, conforme os principios do Caderno 2. 33. Dar
continuidade a luta pela democratizacdo das agéncias publicas de fomento a pesquisa,
mantendo seu carater publico necessario ao fortalecimento cientifico-tecnoldgico do
pais. 35. Construir uma campanha nacional, com apoio financeiro do Fundo de
Mobilizacdo do ANDES-SN a) Pela revogacdo imediata de todas as nomeacgdes de
reitores ndo eleitos e pela imediata posse dos reitores eleitos pelas comunidades
universitarias dos Institutos Federais, Cefet e Universidades publicas no Brasil; 38.
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Intensificar a luta para que os resultados dos processos eleitorais da comunidade
académica sejam implementados e respeitados, garantindo a sua homologacdo no
ambito da proépria instituicdo, respeitando-se o principio da autonomia das
universidades. 38.1. Intensificar a luta pela reversdo da nomeacdo de interventores,
respeitando o resultado do mais votado nos processos de consulta ja realizados
Encerradas as discussdes sobre esse TR, a presidenta abriu a discussao sobre a aprovacgédo do
TR como um todo, como ndo houve inscri¢des a presidenta abriu o regime de votagédo, o TR
16 foi aprovado como um todo. Em sequéncia, iniciou-se a discussdo do TR 17: Texto 17 —
DEFESA DA CATEGORIA, DOS DIREITOS E DAS CONDICOES DE TRABALHO -
Contribuicdo do(a)s sindicalizado(a)s: Agripino Alves Luz Junior (SINDUFAP); Alexandre
Adalberto Pereira (SINDUFAP); Alexandre Macedo (ADUFPB); André Rodrigues
Guimardes (SINDUFAP); Antonia Costa Andrade (SINDUFAP); Antonio Lisboa L. de Souza
(ADUFCG); Arthane Menezes Figueiredo (SINDUFAP); Beatriz Franchini (ADUFPEL);
Carlos Costa (ADCESP), Carlos Rinaldo Nogueira Martins (SINDUFAP); Cassio Alves
(APUFPR); Celeste Pereira (ADUFPEL); Célio Ribeiro Coutinho (SINDUECE); Cenira
Andrade de Oliveira (ADUFES); Ceres Torres (ADUFPEL); Claudia March (ADUFF);
David Junior de Souza Silva (SINDUFAP); Diana Regina dos Santos Alves Ferreira
(SINDUFAP); Elaine da Silva Neves (ADUFPEL); Elda Maria Freire Maciel (SINDUECE);
Eliane Fazolo (ADUR-RJ); Epitacio Macario Moura (SINDUECE); Erlenia Sobral do Vale
(SINDUECE); Fabiola Kato (ADUFPA); Fausto Camargo Juanior (SINDCEFET-MG);
Francisco Carlos Jacinto Barbosa (SINDUECE); Francisco Santiago (SINDUFAP); Gean
Claudio de Souza Santana (ADUFSBA); Henrique A. F. Mendonca (ADUFPEL); Herrmann
Vinicius Oliveira Muller (APUFPR); llma de Andrade Barleta (SINDUFAP); Janete Brito
(ADCESP); José Carlos Marques Volcato (ADUFPEL); José dos Santos Souza (ADUR-RJ);
José Raphael Bokehi (ADUFF); Lalo Watanabe Minto (ADUNICAMP); Leandro Machado
dos Santos (ADUR-RJ); Lorena Moraes (ADCESP); Lucia lzabel Silva(ADUFPA); Luciano
Coutinho (ADUFRJ); Luiz Fernando Reis (ADUNIOESTE); Luiz Henrique Schuch
(ADUFPEL); Luiz Paiva Carapeto (ADUFPEL); Marco Antonio Perruso (ADUR-RJ); Maria
Angélica da Gama Caral Coutinho (ADUR-RJ); Maria da Conceicdo Rosa Cabral
(ADUFPA); Maria da Conceicdo dos Santos Costa (ADUFPA); Maria do Carmo Lobato da
Silva (SINDUFAP); Maria Edilene S. Ribeiro (ADUFPA); Maria Gabriela Guillén Carias
(ADUFDOURADOS); Maria Isabel Duarte Rodrigues (ADUFPA); Maria Suely Soares
(APUFPR); Marielson Rodrigues Guimardes (ADUFPA); Marinalva Silva Oliveira
(ADUFRJ); Marise Fonseca dos Santos (APUFPR); Milane de Souza Leite (ADUR-RJ);
Milena Martinez (APUFPR); Olgaises Maués (ADUFPA); Omar Albomoz (ADCESP); Paulo
Marcelo Cambraia da Costa (SINDUFAP); Raquel Angela Speck (APUFPR); Rhoberta
Santana de Araujo (ADUFPB); Rosana Maria Gemaque Rolim (ADUFPA); Rosangela
Assuncdo (ADCESP); Rosely Cabral Giordano (ADUFPA); Sandra Alessi (APUFPR);
Savana Diniz (APUBH); Sidney da Silva Lobato (SINDUFAP); Sonia Maria Araujo
(ADUFPA); Sonia Regina Teixeira (ADUFPA); Tadeu Lopes Machado (SINDUFAP);
Valdelaine Mendes (ADUFPEL); Vera Lucia Jacob Chaves (ADUFPA); Vilson Aparecido da
Mata (APUFPR); Waldir Ferreira de Abreu (ADUFPA), Yurgel Pantoja Caldas
(SINDUFAP). O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN DELIBERA: A - No ambito dos SPF: 1.
Intensificar a acao organizativa e de luta com os demais servidores publicos federais,
buscando também construir uma pauta articulada com os trabalhadores dos servigos
publicos nas trés esferas federadas, incluindo os trabalhadores das Estatais e 0s
terceirizados; 2. Desencadear campanha salarial exigindo negociacdo com o Governo a
partir dos seguintes eixos: 2.1 Reposi¢cdo das perdas salariais decorrentes da corrosao
inflacionaria; 2.2 Recuperacéo das perdas historicas; 2.3 Politica salarial permanente com
valorizagdo do salério-base e a incorporacdo das gratificagbes; 2.4 Exigir condi¢es de
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trabalho especiais enquanto durar a pandemia, tanto no trabalho remoto como no retorno
presencial, fornecendo os insumos e as adaptacdes necessarias para tal; 2.5 Recuperacéo da
paridade entre servidores ativos, aposentados e pensionistas; 2.6 Defini¢cdo da data-base em
1° de maio; 2.7 Pagamento imediato de todos os precatdrios; 2.8 Valorizacao dos servicos e
dos servidores publicos com refor¢co orcamentario, especialmente aos setores responsaveis
pela formulacdo e promocdo das politicas sociais. 2.9 Intensificar a luta contra as
“contrarreformas” que retiram direitos dos trabalhadores e da populacdo, em especial a
PEC32/2020 e ao conceito de “teto de gastos”, que prioriza o direcionamento do or¢amento
publico para remuneracgéo financeira em detrimento das politicas sociais; 2.10 Restauracéo
dos direitos dos servidores publicos suprimidos do texto original da Lei n°® 8112/90 (RJU); 3.
Lutar para reverter o confisco salarial praticado pelo governo a titulo de aumento das
contribuicdes previdenciarias, inclusive com esdruxula inclusdo dos proprios aposentados
nesse desconto; 4. Elaborar um calendario de lutas nacionalmente articulado, em acordo
com as demais categorias do servico publico, de modo a contemplar: a) Jornada Unificada
de luta contra a PEC 32/2020 a ser realizada nos Estados e em Brasilia, acompanhando a
sua tramitacdo no Congresso Nacional; b) Dia de luta unificada por uma data-base e
Campanha Salarial: 1° de Maio. c) Acbes Unificadas nos Estados sobre a Campanha
Salarial, culminando com grande Ato em Brasilia — marco a junho. d) Intensificar a
construcéo da Greve Unificada dos SPF, de acordo a pauta protocolada no dia 18 de janeiro
de 2022 no Ministério da Economia. B — No ambito do Setor das Federais: prioridades na
pauta de lutas em 2022: 1. Lutar pela recomposi¢do or¢camentaria e ampliacdo do orcamento
publico adequado para funcionamento e expansdo das Universidades e dos Institutos
Federais e CEFETSs; 2. Lutar contra os contingenciamentos or¢camentarios; 3. Intensificar a
luta para que os resultados dos processos eleitorais de consulta a comunidade académica
sejam respeitados, garantindo a sua homologacdo no ambito da prépria instituicéo,
revertendo a nomeacdo de interventores; 4. Exigir que o MEC e as reitorias assumam a
responsabilidade e a importancia dos Colégios de Aplicacdo para o desenvolvimento da
Educacdo Baésica; 5. Exigir que aos Institutos Federais, CEFETs e seus docentes seja
atribuido o mesmo nivel de autonomia das Universidades; 6. Lutar por condigdes de trabalho
adequadas levando em conta as necessidades atuais decorrentes da pandemia, como o ensino
remoto emergencial e o retorno presencial; 7. Exigir reposicao salarial imediata revertendo
a corrosao inflacionaria e promovendo a recuperacao das perdas historicas; 8. Retomar a
luta pela negociacdo por remuneracgdo integral e isonémica dos integrantes de mesmo nivel
da carreira, que unifique em apenas uma linha no contracheque o0s percentuais
correspondentes a titulacdo e ao regime de trabalho. Os percentuais de acréscimos relativos
a titulacdo serdo: de 75% para Doutor ou Livre-docente; de 37,5% para Mestre; de 18%
para Especializagdo; de 7,5% para Aperfeicoamento. Tendo por base o regime de 20 horas
semanais, 0s percentuais de acréscimo relativo ao regime de trabalho serdo: 100% para o
regime de 40 horas; 210% para o regime de DE. Intervalo remuneratorio em percentual
constante entre os niveis da carreira; 9. Exigir reposicionamento dos docentes aposentados e
seus pensionistas, de forma a resguardar a posicdo do docente em relacdo ao topo da
carreira na data da aposentadoria, considerando a garantia dos direitos decorrentes da
aplicacdo do Art. 192, da Lei n° 8.112/90 (RJU); 10. Retomar a luta e exigir paridade e
integralidade para os aposentados; 11. Garantir a manutencdo dos valores destinados a
cobrir as despesas de pessoal e os encargos dos aposentados e pensionistas com recursos do
Tesouro Nacional, no orcamento e na folha de pagamentos da IFES de origem, bem como a
relacdo administrativa desses docentes. Esse pagamento ndo serd incluido a titulo de
Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino; 12. Exigir equivaléncia da remuneragdo e das
condicdes de trabalho dos professores substitutos com a dos docentes efetivos com a mesma
titulacdo e regime de trabalho; 13. Lutar para garantir que as promogdes e as progressoes
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na carreira docente sejam a partir da data em que se completa o intersticio em termos
financeiros e administrativos; 14. Lutar pela liberdade de pensamento e de expressdo, e
contra a crescente criminalizacédo e perseguicao aqueles que lutam em defesa da educacéo
publica; 15. Lutar pela regularizacdo dos pagamentos referentes aos adicionais de
insalubridade e periculosidade, que foram arbitrariamente interrompidos; 16. Garantir as
condi¢cdes adequadas de funcionamento dos novos cursos, especialmente nos campi
descentralizados, para que a comunidade académica possa desenvolver com qualidade o
trabalho indissociavel de ensino, pesquisa e extensdo; 17. Garantir a liberacdo para o
exercicio de mandato classista, sem perda da remuneracdo e dos demais direitos, mediante
alteracdo do Art. 92 da Lei n° 8112/90 (RJU); 18. Ampliar o apoio a capacitacdo docente
com direito a bolsa e carga horaria disponivel; 19. Lutar para recomposicdo e ampliacéo de
recursos orgamentarios institucionais para pesquisa e extensdo; 20. Lutar pela
democratizacdo das agéncias de fomento a pesquisa como CAPES, CNPq e FINEP; 2.
Protocolar as pautas junto ao governo federal e as reitorias, exigindo a instalacdo de mesas
de negociacgbes; 3. Estabelecer uma agenda nacional de mobilizagdo, convocando a
categoria para a luta em defesa dos direitos, das condi¢cdes de trabalho, das Universidades
Federais, dos Institutos Federais e CEFETSs: a) Paralisacdo exigindo a recomposi¢cdo do
orcamento das IFES — abril. b) Paralisacdo pela recomposicéo e amplia¢do do or¢gamento da
ciéncia e tecnologia — abril. ¢) Dia de luta e langamento de campanha salarial — 1° de Maio.
d) Construir uma jornada de luta referente a carreira e campanha salarial — marco e junho.
e) Construcéo de Greve da Categoria - a partir de rodadas de assembleias de base e debates
sobre as condi¢bes orcamentarias da IFES, condi¢bes de trabalho e estudos, carreira e
campanha salarial. e) Construcdo de Greve da Categoria - a partir de rodadas de
assembleias de base e debates sobre as condi¢cdes or¢camentarias das IFES, condices de
trabalho e estudos, carreira e campanha salarial, autonomia universitaria, caso ndo seja
criada mesa de negociagdes por parte do governo, a partir dos protocolos das pautas e
campanha salarial enviados pelo ANDES-SN em articulacdo com os SPF. 4. Retomar e
atualizar os Cadernos (iniciado com a greve de 2012) sobre Precarizacdo das Condicdes de
Trabalho nas IFES, com o processo de sufocamento e contingenciamento orgcamentarios,
levando-se em consideracdo as questes de seguranca sanitaria impostas pela situacdo da
saude publica (Covid-19 e decorréncias sanitarias) a todas as instituicdes. 5. Realizar
estudos, publicacbes e debates que orientem a luta sobre o impacto do Ensino Remoto
Emergencial e, consequentemente, das diversas regulamentacfes via MEC e IES para um
processo de ampliacdo da carga horaria em EAD nos cursos presenciais, resultando em
alteracao do trabalho docente e da prépria carreira docente. Iniciando a discussao do TR 17
passou-se a discussdo item a item, comecando pelo ponto A - No ambito dos SPF: item 1.
Intensificar a acdo organizativa e de luta com os demais servidores publicos federais,
buscando também construir uma pauta articulada com os trabalhadores dos servigos publicos
nas trés esferas federadas, incluindo os trabalhadores das Estatais e os terceirizados: O item 1
foi suprimido nos grupos: 1 (19/1/1); 4 (10/1/5); 14 (16/0/1); aprovado integralmente nos
grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0). A presidenta abriu a palavra, Edivania Alves ADUFPA,
Augusto Cerqueira da APESJF, Markos Klenz da diretoria, Rodrigo Pereira da APUB,
Jozevaldo Cunha da ADUFCG, Osmar Alencar Janior da ADUFPI, Wagner Curi Filho da
ADUFOP, Luciano Mendonca da ADUFCG e Alberto Handfas da ADUNIFESP fizeram uso
da palavra, ndo havendo mais inscri¢fes a presidenta abriu o regime de votacgdo, foi aprovada
a supressdo. Antes das discussGes do dia 30/03/2022, as 10h08, foram apresentadas duas
solicitages de novos crachas uma de Luiz Alexandre Osley da Rocha da ADUFES e a outra
solicitagdo da Claddia L. Piccinini da ADUFRJ, solicitagcbes aprovadas. 2. Desencadear
campanha salarial exigindo negociacdo com o Governo a partir dos seguintes eixos: 2.1
Reposi¢do das perdas salariais decorrentes da corrosdo inflacionaria; 2.2 Recuperacao
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das perdas histéricas; 2.3 Politica salarial permanente com valorizagdo do salério-base e
a incorporacao das gratificacbes; 2.4 Exigir condicdes de trabalho especiais enquanto
durar a pandemia, tanto no trabalho remoto como no retorno presencial, fornecendo os
insumos e as adaptacdes necessarias para tal; 2.5 Recuperacdo da paridade entre
servidores ativos, aposentados e pensionistas; 2.6 Defini¢cdo da data-base em 1° de maio;
2.7 Pagamento imediato de todos os precatorios; 2.8 Valorizacdo dos servicos e dos
servidores publicos com reforgo orcamentario, especialmente aos setores responsaveis
pela formulacdo e promoc¢do das politicas sociais. 2.9 Intensificar a luta contra as
“contrarreformas” que retiram direitos dos trabalhadores e da populacio, em especial a
PEC32/2020 e o conceito de “teto de gastos”, que prioriza o direcionamento do
orcamento publico para remuneragdo financeira em detrimento das politicas sociais;
2.10 Restauracdo dos direitos dos servidores publicos suprimidos do texto original da
Lei n® 8112/90 (RJU): O item 2, como um todo, foi aprovada a supressao nos grupos: 1
(18/1/1); 13 (9/8/1); 23 (4/8/0); aprovado integralmente no grupo: 18 (12/0/0). A presidenta
abriu a palavra, Serginei Liberato da ADUFERPE, Mario Mariano da diretoria, Jozevaldo
Cunha da ADUFCG, Wagner Curi Filho da ADUFOP, Luciano Lima da ADUFCG, e Alberto
Handfas da ADUNIFESP fizeram uso da palavra para as discussfes, j& Mario Mariano e
Amauri Fragoso, ambos da diretoria, fizeram o encaminhamento de incorporar todo o item 2,
do TR 17, no TR 16 como uma forma de compatibilizacdo, ndo havendo mais inscricdes a
presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovada a proposta de encaminhamento da
diretoria. 3. Lutar para reverter o confisco salarial praticado pelo governo a titulo de
aumento das contribuicdes previdenciarias, inclusive com esdruxula inclusdo dos
proprios aposentados nesse desconto: O item 3 foi aprovado integralmente no grupo: 10
(16/0/0); aprovado com modificacdo nos grupos: 4 (13/0/3); 18 (0/0/0). A presidenta abriu a
palavra, ndo havendo inscrigcdes a presidenta abriu o regime de votagéo, foi aprovado o texto
modificado. 4. Elaborar um calendéario de lutas nacionalmente articulado, em acordo com as
demais categorias do servico publico, de modo a contemplar: a) Jornada Unificada de luta
contra a PEC 32/2020 a ser realizada nos Estados e em Brasilia, acompanhando a sua
tramitacdo no Congresso Nacional; b) Dia de luta unificada por uma data-base e Campanha
Salarial: 1° de Maio. ¢) A¢des Unificadas nos Estados sobre a Campanha Salarial, culminando
com grande Ato em Brasilia — mar¢o a junho. d) Intensificar a construcdo da Greve Unificada
dos SPF, de acordo a pauta protocolada no dia 18 de janeiro de 2022 no Ministério da
Economia: O item 4, como um todo, foi aprovada a supressao nos grupos: 1 (19/1/1); 13
(18/1/2); 23 (13/0/0); aprovado integralmente nos grupos: 4 (13/0/3); 10 (16/0/0). A
presidenta abriu a palavra, ndo havendo inscrigdes, a presidenta abriu o regime de votacao,
foi aprovada a supressdo desse item como um todo. Dando continuidade as discussoes,
iniciaram-se nesse momento as discussdes do ponto B — No ambito do Setor das Federais:
prioridades na pauta de lutas em 2022: item 1. Lutar pela recomposi¢do orgamentéria e
ampliacdo do orgamento publico adequado para funcionamento e expansédo das Universidades
e dos Institutos Federais e CEFETs: O item 1 foi aprovada sua supressdo no grupo: 1
(17/2/2); aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0). A presidenta abriu a
palavra, Mario Mariano da diretoria apresentou proposta de supressdo desse item por estar
superado pelos itens aprovados no TR 16, ndo havendo mais nenhuma inscricéo, a presidenta
abriu o regime de votacdo, foi aprovada a supressdo desse item. 2. Lutar contra os
contingenciamentos orgamentarios: O item 2 foi aprovada sua supresséo no grupo: 1
(17/2/2); aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0). A presidenta abriu a
palavra, Mario Mariano da diretoria apresentou proposta de supressdo desse item por estar
superado pelos itens aprovados no TR 16, ndo havendo mais nenhuma inscri¢éo, a presidenta
abriu o regime de votacdo, foi aprovada a supressao desse item. 3. Intensificar a luta para
gue os resultados dos processos eleitorais de consulta a comunidade académica sejam
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respeitados, garantindo a sua homologac¢do no @mbito da proépria instituicéo, revertendo
a nomeacdo de interventores: O item 3 foi suprimido no grupo: 1 (17/2/2); aprovado
integralmente nos Grupo: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0); eaprovado com modificacdo no grupo: 17
(10/1/1). A presidenta abriu a palavra, uma proposta de compatibilizacdo com o TR 18 das
intervencdes foi apresentada pelo Mario Mariano da diretoria, a professora Vera Jacob Chaves
da ADUFPA apresentou um questionamento que foi esclarecido pelo Méario Mariano da
diretoria, ndo havendo mais nenhuma inscrigéo, a presidenta abriu o regime de votacdo, foi
aprovada a proposta compatibilizada. 4. Exigir que o MEC e as reitorias assumam a
responsabilidade e a importancia dos Colégios de Aplicacdo para o desenvolvimento da
Educacéo Basica: O item 4 foi aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0);
aprovado com modificacdo nos grupos: 1 (19/0/1); 13 (14/3/2); 17 (10/1/1). A presidenta
apresentou uma proposta de compatibilizacdo da mesa, aberta a palavra, 0 Antonio Lisboa
Leitdo de Souza da ADUFCG apresentou um pedido de alteracdo acatado pela mesa e Maria
Cristina Miranda da ADUFRJ destacou a inclusdo de termos na proposta de compatibilizacao,
Laura Souza Fonseca da ANDES/UFRGS, Joana Xénia Rabelo Ferreira da ASDUERJ, Paulo
Cesar Centoducatte da ADUNICAMP, foi colocado no cabide, quando retomada a discussao,
a mesa leu a proposta compatibilizada apresentada em comum acordo com as manifestacdes e
sugestdes, Maria Cristina Miranda da ADUFRJ esclareceu a proposta de compatibilizacéo,
ndo havendo mais inscri¢cbes, a presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovada a
proposta compatibilizada. 5. Exigir que aos Institutos Federais e CEFETs e seus
docentes seja atribuido o mesmo nivel de autonomia das Universidades: O item 5 foi
aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0); aprovado com modificacdo no
grupo: 1 (21/0/0). A presidenta abriu a palavra, Maria Cristina Miranda da ADUFRJ, lvan
Carlos Ferreira Alves da ADUFPA, Wagner Ragi Curi Filho da ADUFOP, Regina Cohen
Barros ADUR-RJ, Osmar Gomes de Alencar Junior da ADUFPI, Sidiney Ruocco Junior da
ADUFU, Marcia Santos Lemos da ADUSB, Raimundo Wanderley Padilha da
SINDUNIFESSPA, Lisleandra Machado da APESJF, Antonio Lisboa Leitdo de Souza da
ADUFCG fizeram uso da palavra, posto em votacdo a abertura de um novo bloco para
inscri¢cbes ndo foi aberto novo bloco de discusséo, a presidenta abriu o regime de votagéo, foi
aprovada a proposta de compatibilizacdo. 6. Lutar por condi¢6es de trabalho adequadas
levando em conta as necessidades atuais decorrentes da pandemia, como 0 ensino
remoto emergencial e o retorno presencial: O item 6 foi aprovada sua supressao no grupo:
1 (18/3/0); aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0). A presidenta abriu a
palavra, Méario Mariano da diretoria apresentou proposta para remeter para 0 GTPE, nédo
havendo mais inscrigdes a presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovado remeter esse
item para o GTPE. 7. Exigir reposicdo salarial imediata revertendo-se a corrosao
inflacionaria e promovendo a recuperacao das perdas historicas: O item 7 foi aprovada
sua supressdo no grupo: 1 (18/3/0); aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0); 18
(12/0/0). A presidenta abriu a palavra, o Méario Mariano da diretoria usou a palavra, como néo
houve mais nenhuma inscricdo a presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovada a
supressdo. 8. Retomar a luta pela negociacdo por remuneracao integral e isonémica dos
integrantes de mesmo nivel da carreira, que unifigue em apenas uma linha no
contracheque os percentuais correspondentes a titulacdo e ao regime de trabalho. Os
percentuais de acréscimos relativos a titulacdo serdo: de 75% para Doutor ou Livre-
docente; de 37,5% para Mestre; de 18% para Especializacdo; de 7,5% para
Aperfeicoamento. Tendo por base o regime de 20 horas semanais, 0S percentuais de
acréscimo relativo ao regime de trabalho serdo: 100% para o regime de 40 horas; 210%
para o regime de DE. Intervalo remunerat6rio em percentual constante entre os niveis
da carreira: O item 8 foi aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0);
aprovado com modificacdo nos grupos: 1 (16/1/2); 14 (16/0/0); 17 (14/0/1). A presidenta
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abriu a palavra, foi apresentada uma proposta de compatibilizacdo, Elizabete Zardo Burigo da
ANDES/UFRGS, Luiz Henrique Schuch da ADUFPEL, Claidio Resende Ribeiro da
ADUFRJ, Fernando José de Paula Cunha da ADUFPB, Ivan Carlos Ferreira da ADUFPA
fizeram uso da palavra, Elizabete Zardo Burigo da ANDES/UFRGS apresentou proposta de
encaminhamento para remeter esse item para o Tema Ill, o Luiz Henrique Schuch da
ADUFPEL contestou 0o encaminhamento, ndo havendo mais inscri¢fes a presidenta abriu o
regime de votacdo, foi aprovado remeter esse item para o Tema Ill. 9. Exigir
reposicionamento dos docentes aposentados e seus pensionistas, de forma a resguardar a
posicdo do docente em relacdo ao topo da carreira na data da aposentadoria,
considerando a garantia dos direitos decorrentes da aplicacdo do Art. 192, da Lei n°
8.112/90 (RJV): O item 9 foi aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0). A
presidenta abriu a palavra, como ndo houve inscricdes, a presidenta abriu o regime de
votacdo, foi aprovado esse item. 10. Retomar a luta e exigir paridade e integralidade
para os aposentados: O item 10 foi aprovado integralmente no grupo: 18 (12/0/0); aprovado
com modificagdo nos grupos: 13 (19/0/0); 14 (16/0/1). A presidenta apresentou a proposta de
compatibilizacédo e abriu a palavra, como ndo houve inscrigdes, a presidenta abriu o regime de
votacdo, foi aprovada a proposta de compatibilizacdo. 11. Garantir a manutencédo dos
valores destinados a cobrir as despesas de pessoal e 0os encargos dos aposentados e
pensionistas com recursos do Tesouro Nacional, no orcamento e na folha de pagamentos
da IFES de origem, bem como a relacdo administrativa desses docentes. Esse pagamento
ndo serd incluido a titulo de Manutencédo e Desenvolvimento do Ensino: O item 11 foi
aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0). A presidenta abriu a palavra,
como ndo houve inscri¢Oes, a presidenta abriu o regime de votacao, foi aprovado esse item.
12. Exigir equivaléncia da remuneracdo e das condi¢bes de trabalho dos professores
substitutos com a dos docentes efetivos com a mesma titulacio e regime de trabalho: O
item 12 foi aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0); aprovado com
modificagdo no grupo: 17 (10/0/0). A presidenta abriu a palavra, ndo houve inscrigdes, a
presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovada a proposta de modificacdo. 13. Lutar
para garantir que as promogdes e as progressdes na carreira docente sejam a partir da
data em que se completa o intersticio em termos financeiros e administrativos: O item foi
aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0); aprovado com modificacdo nos
grupos: 13 (22/0/1); 14 (16/0/1); 17 (9/0/0). A presidenta abriu a palavra apresentando uma
proposta de compatibilizacdo elaborada pela mesa, aberta a discussdo, Elizabete Zardo Blrigo
da ANDES/UFRGS, Alcides Pontes Remijo da ADUFG, André Guimardes da SINDUFAP,
Neila da Diretoria, Sidiney Ruocco Junior da ADUFU fizeram uso da palavra, apés
discussGes chegou-se a um texto de compatibilizacdo, ndo havendo mais inscricdes, a
presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovada a proposta compatibilizada em
consonancia com a mesa e a plenaria. A presidenta apresentou a proposta de ndo
prorrogacédo da plenaria no periodo da manha, Liliane Maria Macedo Machado da ADUNB
apresentou proposta de prorrogacdo no periodo da manhd, como ndo houve mais inscri¢ces a
presidenta abriu o regime de votacdo com as duas propostas, foi aprovada a proposta de néo
prorrogacdo no periodo da manhd. 14. Lutar pela liberdade de pensamento e de
expressdo, e contra a crescente criminalizacdo e perseguicdo aqueles que lutam em
defesa da educacdo publica: O item 14 foi aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0);
18 (12/0/0); aprovado com modificacdo no grupo: 17 (9/0/0). A presidenta abriu a palavra,
ndo havendo nenhuma inscricdo, a presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovada a
proposta de modificacdo. 15. Lutar pela regularizacdo dos pagamentos referentes aos
adicionais de insalubridade e periculosidade, que foram arbitrariamente interrompidos: O item
15 foi aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0); aprovado com
modificagdo no grupo: 17 (0/0/0). A presidenta abriu a palavra informando que a mesa
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indicava a aceitacdo da proposta de modificacdo aprovada no grupo 17, ndo havendo
inscri¢Oes, a presidenta abriu o regime de votacédo, foi aprovada a proposta de modificagdo:
Intensificacdo da luta pela regularizacdo dos pagamentos referentes aos adicionais de
insalubridade e periculosidade, que foram arbitrariamente interrompidos. 16. Garantir
as condigbes adequadas de funcionamento dos novos cursos, especialmente nos campi
descentralizados, para que a comunidade académica possa desenvolver com qualidade o
trabalho indissociavel de ensino, pesquisa e extensdo: O item 16 foi aprovado integralmente
nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0); aprovado com modificacdo nos grupos: 13 (19/0/0); 14
(16/1/0); 17 (9/0/0). A presidenta apresentou a proposta de compatibilizacdo elaborada pela
mesa, a seguir abriu a palavra, ndo havendo inscri¢cGes, a presidenta abriu o regime de
votacdo, foi aprovada a proposta de compatibilizacdo: Dar continuidade a luta pela
garantia de condic¢es adequadas de funcionamento dos novos cursos, especialmente nos
campi descentralizados, inclusive com a construcdo de prédios e instalacbes proprios
onde for necessario, para que a comunidade académica possa desenvolver com
qualidade o trabalho indissociavel de ensino, pesquisa e extensdo. 17. Garantir a liberacéo
para o exercicio de mandato classista, sem perda da remuneracdo e dos demais direitos,
mediante alteragdo do Art. 92 da Lei n® 8112/90 (RJU): O item 17 foi suprimido no grupo: 13
(15/4/2); aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0); e aprovado com
modificagdo no grupo: 17 (9/0/0). A presidenta informou que a mesa acolhia a proposta de
modificacdo, aberta a palavra ndo houve inscricdes, a presidenta a seguir abriu o regime de
votacdo, foi aprovada a proposta de modificacdo. 18. Ampliar o apoio a capacitagdo
docente com direito a bolsa e carga horéaria disponivel: O item 18 foi aprovado integralmente
nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0); aprovado com modificacdo nos grupos: 13 (21/0/0); 14
(15/0/0); 17 (0/0/0). A presidenta apresentou uma proposta de modificacdo e abriu a palavra,
Laura Souza Fonseca da ANDES/UFRGS apresentou uma sugestéo de alteracdo, Dulce Maria
Sucena da Rocha da ADUNB, Mério Mariano da Diretoria, Claudio Resende Ribeiro da
ADUFRJ, Erika Suruagy Assis de Figueiredo da ADUFERPE fizeram uso da palavra. Laura
Souza Fonseca da ANDES/UFRGS apresentou uma proposta de compatibilizacdo e Erika
Suruagy Assis de Figueiredo da ADUFERPE manteve a proposta aprovada no grupo misto
13, Augusto Santiago Cerqueira da APESJF, Marttem Costa de Santana da ADUFPI, a partir
dessas falas foi construida uma nova proposta de compatibilizacdo, ndo havendo nenhuma
outra inscricdo, a presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovada essa nova proposta de
compatibilizacdo. 19. Lutar para recomposicdo e ampliacao de recursos orcamentarios
institucionais para pesquisa e extensdo: O item 19 foi aprovado integralmente nos grupos:
10 (16/0/0); 18 (12/0/0). A presidenta abriu a palavra, ndo houve nenhuma inscri¢do, a
presidenta, entdo, abriu o regime de votacdo, foi aprovado esse item. 20. Lutar pela
democratizacdo das agéncias de fomento a pesquisa como CAPES, CNPq e FINEP: O item
20 foi aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0); aprovado com
modificacdo no grupo: 17 (8/1/0). A presidenta informou que a mesa acolhia a proposta de
modificacdo, aberta a palavra ndo houve inscrigdes, a presidenta a seguir abriu o regime de
votacdo, foi aprovada a proposta de modificacdo. 2. Protocolar as pautas junto ao governo
federal e as reitorias, exigindo a instalacdo de mesas de negociagfes: O subitem 2 foi
aprovada sua supressdo no grupo: 17 (9/0/0); aprovado integralmente nos grupos: 10 (16/0/0);
18 (12/0/0). A presidenta abriu a palavra, 0 Mario Mariano da diretoria defendeu a proposta
de supressao, ndo havendo mais nenhuma inscricdo, a presidenta abriu o regime de votacao,
foi aprovada a proposta de supressdo. 3. Estabelecer uma agenda nacional de
mobilizacao, convocando a categoria para a luta em defesa dos direitos, das condicfes de
trabalho, das Universidades Federais, dos Institutos Federais e CEFETs a) Paralisacéo
exigindo a recomposicdo do orcamento das IFES - abril, b) Paralisacdo pela
recomposicdo e ampliacdo do or¢camento da ciéncia e tecnologia — abril. c) Dia de luta e
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lancamento de campanha salarial — 1° de Maio. d) Construir uma jornada de luta
referente a carreira e campanha salarial — marco e junho. e€) Construcdo de Greve da
Categoria - a partir de rodadas de assembleias de base e debates sobre as condi¢fes
orcamentarias da IFES, condicGes de trabalho e estudos, carreira e campanha salarial €)
Construcdo de Greve da Categoria - a partir de rodadas de assembleias de base e
debates sobre as condicdes orcamentarias da IFES, condi¢des de trabalho e estudos,
carreira e campanha salarial, autonomia universitaria, caso ndo seja criada mesa de
negociacbes por parte do governo, a partir dos protocolos das pautas e campanha
salarial enviados pelo ANDES-SN em articulagdo com os SPF: O subitem 3 foi aprovado
integralmente nos grupos: 10 (16/0/0); 18 (12/0/0); aprovado com modificacdo no grupo: 17
(9/0/0). A presidenta argumentou que esse item ja tinha sido superado, aberta a palavra ndo
houve inscricdes, a presidenta abriu o regime de votacdo, foi aprovada a supressdo desse
item. 4. Retomar e atualizar os Cadernos (iniciado com a greve de 2012) sobre
Precarizacdo das Condicdes de Trabalho nas IFES, com o processo de sufocamento e
contingenciamento orcamentarios, levando-se em consideracgdo as questfes de seguranca
sanitaria impostas pela situacédo da saude publica (Covid-19 e decorréncias sanitarias) a
todas as instituicdes: O subitem 4 foi aprovado integralmente no grupo: 10 (16/0/0); 18
(12/0/0). A presidenta abriu a palavra, ndo houve inscri¢Oes, a presidenta abriu o regime de
votacao, foi aprovado esse item. 5. Realizar estudos, publicacdes e debates que orientem
a luta sobre o impacto do Ensino Remoto Emergencial e, consequentemente, das
diversas regulamentacdes via MEC e IES para um processo de ampliacdo da carga
horaria em EAD nos cursos presenciais, resultando em alteracéo do trabalho docente e
da prépria carreira docente: O subitem 5 foi aprovado integralmente no grupo: 10 (16/0/0);
18 (12/0/0). A presidenta abriu a palavra, ndo houve inscricOes, a presidenta abriu o regime de
votacéo, foi aprovado esse item e aprovado o TR 17 como um todo. Em sequéncia iniciou-
se a discussio do TR 18: Texto 18 — INTENSIFICAR A LUTA PARA POR FIM AS
INTERVENCOES DO GOVERNO BOLSONARO NAS IFES - Contribuicdo de
Assembleia Geral da ADUFPB, realizada em 9 de fevereiro de 2022, Diretoria da Secdo
Sindical do ANDES-SN na UFRGS, Diretoria da ADUFPel SSind, Diretoria da ADUFC
Sindicato, Diretoria da Associacdo dos Docentes da UFES (ADUFES), Diretoria da APUR-
Associacdo dos Professores Universitarios do Recdncavo, Diretoria da Secdo Sindical dos
Docentes da Universidade Federal da Fronteira Sul (SINDUFFS), Diretoria da ADUFVIM -
Secéo Sindical dos Docentes da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri,
Diretoria da ADUFERSA — Associacdo dos Docentes da Universidade Federal do Semi-
Avrido, Diretoria da ADUR-RJ S.Sind, Agenor Pina da Silva (ADUNIFEI), Luiz Felipe Silva
(ADUNIFEI), Marcelo Chuei Matsudo (ADUNIFEI), Nelson Manzanares Filho
(ADUNIFEI). O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN DELIBERA: 1. A articulacdo de
campanha nacional, com apoio financeiro do Fundo de Mobilizacdo do ANDES-SN: a) pela
revogacao imediata de todas as nomeacGes de reitores néo eleitos e pela imediata posse dos
reitores eleitos pelas comunidades universitarias dos Institutos e Universidades publicas no
Brasil; b) pela revogacao das Leis n° 5540/68 e 9192/95 e do Decreto n°® 1916/96, e pelo
respeito & democracia e autonomia das institui¢@es federais de ensino, em conformidade com
a Constituicdo Federal de 1988. 2. Realizacdo de um encontro nacional das se¢des do
ANDES-SN nas IFEs sob intervencdo e criagdo de um espago nacional permanente de
mobilizacéo, articulacdo e compartilhamento de experiéncias de luta contra as intervengoes.
3. Articulacdo com outros segmentos da comunidade universitaria, movimentos, sindicatos e
entidades democraticas contra as intervencdes. 4. Debater, no ambito dessa articulacéo, a
necessidade e a pertinéncia de uma legislacdo que garanta a autonomia e a democracia
universitarias. Iniciando a discussdo do TR 18 passou-se a discussdo item a item, comegando
pelo item 1. A articulagdo de campanha nacional, com apoio financeiro do Fundo de
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Mobilizagdo do ANDES-SN: O item 1 foi aprovada sua supressao no grupo: 14 (16/0/0);
aprovado integralmente no grupo: 18 (12/0/0); aprovado com modificacdo nos grupos: 6
(15/0/1); 7 (21/0/0); 14 (17/0/0); 16 (11/0/0); 23 (13/0/0). A presidenta fez a leitura da
proposta de compatibilizacdo elaborada pela mesa, em seguida abriu a palavra, o Luiz Blume
da diretoria informou que esse TR tem o0 mesmo texto do TR 23 e, por isso, prop0s discutir as
duas aqui nesse ponto. Como ndo houve nenhuma objecédo, esse encaminhamento foi acolhido
pela presidenta, ndo houve mais nenhuma inscri¢do, a presidenta abriu o regime de votacéo,
posto em votacdo foi aprovada a compatibilizacéo. 1.a) pela revogacédo imediata de todas
as nomeacOes de reitores ndo eleitos e pela imediata posse dos reitores eleitos pelas
comunidades universitarias dos Institutos e Universidades publicas no Brasil: O subitem
1.a foi aprovada a sua supressao no grupo: 14 (16/0/0); aprovado integralmente nos grupos:
10 (17/0/0); 18 (12/0/0); aprovado com modificacdo nos grupos: 6 (16/0/0); 7 (21/0/0); 15
(14/0/0). A presidenta apresentou as modificacdes, aberta a palavra, fizeram falas Bruno
Anderson Matias da Rocha da ADUFC, Eblin Joseph Farage da ADUFF, Tarcilia Mantovan
Atolini da ADUFVJM, Alcides Pontes Remijo da ADUFG, Iracema Oliveira Lima da
ADUSB, José Eudes Baima Bezerra da SINDUECE, colocado em votacdo ndo foi aberto
novo bloco de falas. Foi aberta discusséo para construgdo de uma compatibilizacéo a partir
das propostas apresentadas, Eblin Joseph Farage da ADUFF apresentou uma questdo de
ordem para contribuir com o encaminhamento apontando a proposta de manutencdo da
proposta original, a mesa e a plenaria concordaram, Elizabete Zardo Burigo da
ANDES/UFRGS apresentou proposta de supressdo e houve proposta de modificagdo
defendida por José Eudes Baima Bezerra da SINDUECE, ndo havendo mais inscrigdes, a
presidenta abriu o regime de votacdo com as trés propostas. Foi aprovada a proposta de
modificacdo. 1.b) pela revogacéo das Leis n° 5540/68 e 9192/95 e do Decreto n° 1916/96, e
pelo respeito a democracia e autonomia das instituicdes federais de ensino, em
conformidade com a Constituicdo Federal de 1988: O subitem 1.b foi aprovado
integralmente nos grupos: 6 (16/0/0); 10 (17/0/0); 18 (12/0/0). A presidenta apresentou as
modificacdes, e abriu a palavra, Elizabete Zardo Bdrigo da ANDES/UFRGS, Luiz Blume da
diretoria fizeram falas, ndo havendo mais inscri¢ces a presidenta abriu o regime de votagéo,
foi aprovado. 2. Realizacdo de um encontro nacional das se¢cfes do ANDES-SN nas IFEs
sob intervencdo e criacdo de um espaco nacional permanente de mobilizagéo,
articulacdo e compartilhamento de experiéncias de luta contra as intervencdes: O item 2
foi aprovada sua supressao nos grupos: 6 (12/2/1); 14 (16/0/0); aprovado integralmente nos
grupos: 10 (17/0/0); 18 (12/0/0). A presidenta abriu a palavra, Eblin Joseph Farage da
ADUFF, Fernando José de Paula Cunha da ADUFPB, Daniel de Campos Antiquera da
ADUFPB, Elisa Reis Guarana de Castro da ADUR-RJ fizeram uso da palavra, posto em
votacdo ndo foi aprovado novo bloco de falas, entéo a presidenta abriu o regime de votacéo,
foi aprovado esse item. 3. Articulagdo com outros segmentos da comunidade universitaria,
movimentos, sindicatos e entidades democraticas contra as intervengfes: O item 3 foi
aprovada sua supressao no grupo: 14 (16/0/0); aprovado integralmente nos grupos: 10
(17/0/0); 18 (12/0/0); e aprovado com modificagcdo nos grupos: 6 (19/0/0); 7 (21/0/0); 15
(14/0/2); 16 (11/0/0). A presidenta apresentou as modificacbes e proposta de
compatibilizacdo, apds a presidenta abriu a palavra, Viviane Becker Narvaes da ADUNIRIO,
Carla Silvana Daniel Sartor da ADUNIRIO, Elizabete Zardo Burigo da ANDES/UFRGS,
Dileno Dustan Lucas de Souza da APESJF, Mario Mariano da diretoria, Osmar Gomes de
Alencar Junior da ADUFPI fizeram uso da palavra, posto em votacdo ndo foi aprovado novo
bloco de falas, a presidenta abriu o regime de votacao, foi aprovado o texto da proposta de
modificagdo com a seguinte redacdo: . Que o ANDES-SN e as suas se¢des sindicais
intensifiguem a articulacdo com outros segmentos da comunidade universitaria,
movimentos, sindicatos e entidades democraticas contra as intervencgées.. 4. Debater, no
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ambito dessa articulacdo, a necessidade e a pertinéncia de uma legislacdo que garanta a
autonomia e a democracia universitarias: O item 4 foi aprovada sua supressdo no grupo: 14
(16/0/0); aprovado integralmente nos grupos: 10 (17/0/0); 18 (12/0/0); aprovado com
modificacdo nos grupos: 6 (14/2/0); 7 (21/0/0); 15 (14/0/2); 16 (11/0/0). A presidenta
apresentou as modificacOes e a proposta de compatibilizacdo, foi aberta a palavra e Luiz
Acosta da ADUFRJ, Bruno Anderson Matias da Rocha da ADUFC, Ana Carolina Galvéao
Marsiglia da ADUFES, Marcia Santos Lemos da ADUSB, Luciano Mendonga de Lima da
ADUFCG, Erika Suruagy Assis de Figueiredo da ADUFERPE, Antonio Lisboa Leitdo de
Souza da ADUFCG fizeram uso da palavra, posto em votagdo ndo foi aprovado novo bloco de
falas. Foi apresentada uma proposta de compatibilizacao elaborada pela plenéria, proposta de
supressédo e defesa da modificacdo do grupo 6, Dileno Dustan Lucas de Souza da APESJF
apresentou proposta de encaminhamento para colocacdo em votacdo das propostas ja
apresentadas, a presidenta abriu o regime de votacdo pela supressdo, ndo havendo condic6es
de chegar a um resultado por contraste foi necessario fazer a contagem de cada voto, sendo
que essa contagem chegou aos seguintes numeros: 197 votos favoraveis a supressdo, 155
votos contrarios a supressao e 13 abstencdes, portanto foi aprovada a supressao do item 4.
Encerradas as discussdes sobre esse TR a presidenta abriu a discussdo sobre a aprovacgao do
TR como um todo, como ndo houve inscri¢cdes a presidenta abriu o regime de votacdo, o0 TR
18 foi aprovado como um todo. Em sequéncia iniciou-se a discussédo do TR 19: TEXTO 19
— CONDICOES SANITARIAS E ESTRUTURAIS COMO GARANTIAS PARA
RETORNO PRESENCIAL - Contribuicdo dos sindicalizado(a)s: Antonio Gautier Farias
Falconieri (ADUERN-SSind), Flavia Spinelli Braga (ADUERN-SSind), Lemuel Rodrigues da
Silva (ADUERN-SSind), Marcelo Vieira Magalhdes (ADUERNSSind) Marcilio Lima Falcéo
(ADUERN-SSind), Rosimeiry Floréncio de Queir6z Rodrigues (ADUERNSsind). O 40°
CONGRESSO DO ANDES-SN DELIBERA: 1. Pela luta em defesa da garantia de estrutura
fisica de funcionamento das IES com seguranca para o retorno presencial; 2. Pela
aproximacdo do movimento estudantil e técnico administrativo com a finalidade de
pressionar os reitore(a)s/governos na manutencdo e reestruturacdo dos espacos fisicos; 3.
Que as secbes sindicais reivindiqguem junto aos governos/reitore(a)s os EPIs necessarios
para professores, estudantes e técnicos-administrativos. 4. Requerer que as universidades
ampliem a politica de bolsa de assisténcia a(o)s estudantes 5. Lutar em parceira com
estudantes e técnicos para que as IES criem espacos de discussdo académica, de pesquisa e
extensdo sobre biosseguranca, 6. Solicitar a criacdo de protocolos de biosseguranca 7.
Pleitear junto as reitorias a criacdo de equipes de monitoramento 8. Pela luta da categoria
contra o retorno na forma de ensino hibrida. Iniciando a discussdo do TR 19 passou-se a
discussdo item a item, comecando pelo item 1. Pela luta em defesa da garantia de estrutura
fisica de funcionamento das IES com seguranca para o retorno presencial. 2. Pela
aproximacdo do movimento estudantil e técnico administrativo com a finalidade de
pressionar os reitore(a)s/governos na manutengdo e reestruturacdo dos espacos fisicos; 3.
Que as secBes sindicais reivindiqguem junto aos governos/reitore(a)s os EPIs necessarios
para professores, estudantes e técnicos-administrativos. 4. Requerer que as universidades
ampliem a politica de bolsa de assisténcia a(o)s estudantes 5. Lutar em parceira com
estudantes e técnicos para que as IES criem espacos de discussdo académica, de pesquisa e
extensdo sobre biosseguranca, 6. Solicitar a criacdo de protocolos de biosseguranca 7.
Pleitear junto as reitorias a criagdo de equipes de monitoramento 8. Pela luta da categoria
contra o retorno na forma de ensino hibrida: Esse TR foi aprovada sua supressao nos grupos:
5 (15/0/0); 6 (17/2/0); 7 (18/0/2); 23 (12/0/0);aprovado integralmente no grupo: 18 (12/0/0). A
presidenta abriu a palavra, Neila Souza da diretoria apresentou uma proposta de debate em
conjunto desse TR com os TRs 20 e 59 e de que sejam remetidos para 0 GTPE, ndo havendo
nenhuma inscri¢do, a presidenta abriu o regime de votagdo, foi aprovada a proposta de
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discusséo desse TR com os TRs 20 e 59 e que esses 3 TRs sejam remetidos para o GTPE.
Logo apds, passou-se a discutir 0 TR 21: TEXTO 21 — PLANO DE LUTAS DAS IFES:
RESPONDER AO ARROCHO SALARIAL, CORTES ORCAMENTARIOS,
PRIVATISMO, INTERVENCIONISMO, ENSINO A DISTANCIA E
CONTRARREFORMAS COM A DEFESA DA AUTONOMIA, FINANCIAMENTO
INTEGRAL POR PARTE DO ESTADO E EXPROPRIACAO DA REDE PRIVADA
DE ENSINO - Contribuicdo dos professore(a)s: Adilson Aquino Silveira Janior
(ADUFEPE), Alessandro Teixeira Nobrega (ADUERN), André Moreira Bordinhon (ADUA),
Danielle Gonzaga de Brito (ADUA), Douglas Ferreira de Paula (ADUA), Elis Regina
Fernandes Alves (ADUA), Evaristo Colman Duarte (Sindiprol/Aduel), Fernando Cesar
Paulino Pereira (ADCAC), Lorena Ferreira Portes (Sindiprol/Aduel), Lourival Felix
(Sesduem), Maria das Gracas de Araujo (ADUNIR), Soraia de Carvalho (ADUFEPE), Valdir
Anhuchi (Sindiprol/Aduel) e Viviane Vidal da Silva (ADUA). O 40° CONGRESSO DO
ANDES-SN DELIBERA: 1 - Que 0 Andes-SN combata o Projeto “Future-se” e toda forma de
privatizacdo interna, exigindo o financiamento estatal integral das IFES, conforme o
orcamento calculado pelas assembleias unificadas de estudantes, professores e técnico-
administrativos. 2 - Que o ANDES-SN combata o EaD com um programa de expropriacao
sem indenizacdo das empresas de educacdo e tecnologia. Esta tarefa é parte da defesa da
estatizacdo de toda rede privada de ensino e criacdo de um sistema Unico, publico, gratuito,
laico, cientifico, vinculado a producéo social e controlado pelos que estudam e trabalham. 3
- Que 0 ANDES-SN agregue a luta pelo fim da lista triplice, eleicdo direta e nomeacao dos
reitores mais votados, a defesa de que as Universidades e Institutos Federais devem ser
controlados por quem estuda e trabalha, por meio do cogoverno tripartite, de estudantes,
professores e técnico-administrativos, subordinado a Assembleia Geral Universitaria, com
voto universal. 4 - Ante a crescente elitizacdo do Ensino Superior, que o0 ANDES-SN defenda
0 acesso irrestrito ao Ensino Superior, com o fim dos exames de ingresso. 5 - Que 0 ANDES-
SN defenda emprego e educacao a toda a juventude, com jornada compativel com os estudos.
Essa defesa é parte da luta por emprego a todos por meio da divisdo das horas de trabalho
entre todos os aptos a trabalhar. 6 - Que o ANDES-SN oriente as bases a retomarem as
assembleias e comités presenciais para construir as mobilizacGes e greves capazes de
derrubar a PEC 32, revogar a EC 95 e a Reforma Trabalhista, e arrancar do Estado a
reposicao integral das perdas inflacionarias. Essa defesa é parte da luta por estabilidade a
todos os trabalhadores, garantia de salarios ndo inferiores ao salario minimo vital e de
direitos trabalhistas. Iniciando a discussdo do TR 21 passou-se a discussao item a item,
comecando pelo item 1 - Que o Andes-SN combata o Projeto “Future-se” e toda forma de
privatizacdo interna, exigindo o financiamento estatal integral das IFES, conforme o
orcamento calculado pelas assembleias unificadas de estudantes, professores e técnico-
administrativos. 2 - Que o ANDES-SN combata o EaD com um programa de expropriacao
sem indenizacdo das empresas de educacéo e tecnologia. Esta tarefa é parte da defesa da
estatizacdo de toda rede privada de ensino e criacdo de um sistema unico, publico, gratuito,
laico, cientifico, vinculado a producéo social e controlado pelos que estudam e trabalham. 3
- Que 0 ANDES-SN agregue a luta pelo fim da lista triplice, eleicdo direta e nomeacao dos
reitores mais votados, a defesa de que as Universidades e Institutos Federais devem ser
controlados por quem estuda e trabalha, por meio do cogoverno tripartite, de estudantes,
professores e técnico-administrativos, subordinado a Assembleia Geral Universitaria, com
voto universal. 4 - Ante a crescente elitizacdo do Ensino Superior, que o0 ANDES-SN defenda
0 acesso irrestrito ao Ensino Superior, com o fim dos exames de ingresso. 5 - Que 0 ANDES-
SN defenda emprego e educacdo a toda a juventude, com jornada compativel com os estudos.
Essa defesa é parte da luta por emprego a todos por meio da divisdo das horas de trabalho
entre todos os aptos a trabalhar. 6 - Que o ANDES-SN oriente as bases a retomarem as
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assembleias e comités presenciais para construir as mobilizacbes e greves capazes de
derrubar a PEC 32, revogar a EC 95 e a Reforma Trabalhista, e arrancar do Estado a
reposicao integral das perdas inflacionarias. Essa defesa é parte da luta por estabilidade a
todos os trabalhadores, garantia de salarios ndo inferiores ao salario minimo vital e de
direitos trabalhistas: O TR 21 foi aprovada sua supressdao nos grupos: 10 (14/0/1); 14
(14/0/0); 23 (10/0/3); aprovado integralmente no grupo: 18 (12/0/0). A presidenta destacou
que, como houve aprovagdo da proposta de supressdao em trés grupos, ela iria colocar em
votacdo a supressdo, Soraia de Carvalho da ADUFEPE apresentou uma questdo de ordem
para que haja discusséo desse TR antes do processo de votacdo. A presidenta acatou essa
questdo de ordem e abriu a palavra, usaram a palavra Soraia de Carvalho da ADUFEPE,
Douglas Ferreira de Paula da ADUA, Helga Maria Martins de Paula da ADCAJ, Breno
Ricardo Guimardes Santos da ADUFMAT, Raquel Dias da SINDUECE, encerrado o bloco
foi colocado em votacédo a abertura de novo bloco de falas, posto em votacao foi reprovada a
abertura de novo bloco. A presidenta abriu o regime de votagdo, foi aprovada a supressao
desse TR. Passou-se, assim, a discussdo da TR 23 - TEXTO 23 — INTENSIFICAR A
LUTA PARA POR FIM AS INTERVENCOES DO GOVERNO BOLSONARO NAS
IFES. - Contribuicdo de: Assembleia Geral da ADUFPB, realizada em 9 de fevereiro de
2022, Diretoria da Secdo Sindical do ANDES-SN na UFRGS, Diretoria da ADUFPel SSind,
Diretoria da ADUFC Sindicato, Diretoria da Associagdo dos Docentes da UFES (Adufes),
Diretoria da APUR- Associacdo dos Professores Universitarios do Recéncavo, Diretoria da
Secdo Sindical dos Docentes da Universidade Federal da Fronteira Sul (SINDUFFS),
Diretoria da ADUFVJM - Secdo Sindical dos Docentes da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri, Diretoria da ADUFERSA - Associacdo dos Docentes da
Universidade Federal do Semi-Arido, Diretoria da ADUR-RJ S.Sind, Conselho
Administrativo da Adunifei, Diretoria da ADUR, Diretoria da ADUFAL. O 40°
CONGRESSO DO ANDES-SN DELIBERA: 1. A articulacdo de campanha nacional, com
apoio financeiro do Fundo de Mobilizacdo do ANDES-SN: a) pela revogacéo imediata de
todas as nomeacdes de reitores ndo eleitos e pela imediata posse dos reitores eleitos pelas
comunidades universitarias dos Institutos e Universidades publicas no Brasil; b) pela
revogacao das Leis n® 5540/68 e n° 9192/95 e do Decreto n° 1916/96, e pelo respeito a
democracia e autonomia das instituicdes federais de ensino, em conformidade com a
Constituicdo Federal de 1988. 2. Realizacdo de um encontro nacional das secdes do ANDES-
SN nas IFEs sob intervencéo e criacdo de um espaco nacional permanente de mobilizacéo,
articulacdo e compartilhamento de experiéncias de luta contra as intervencdes. 3.
Articulacdo com outros segmentos da comunidade universitaria, movimentos, sindicatos e
entidades democraticas contra as intervencdes. 4. Debater, no ambito dessa articulacdo, a
necessidade e a pertinéncia de uma legislacdo que garanta a autonomia e a democracia
universitarias. A presidenta encaminhou a supressdo desse TR em favor do TR 18, a
presidenta abriu a palavra, ndo houve inscri¢fes, a presidenta abriu o regime de votacgéo, foi
aprovada a supressao desse TR. Em seguida foi iniciada a discusséo do TR 26 - TEXTO 26
- CAMPANHA SALARIAL NAS IFES: REPOSICAO DAS PERDAS
INFLACIONARIAS, JA! - Contribuic&o de: Diretoria da ADUFAL, Diretoria da ADUFRJ,
Amélia Catharina Santos Cruz (ADUneb), Ana Maria Dantas Soares (Adur), Andrea Carmo
Sampaio (Adur), Ariuska Karla Barbosa Amorim (ADUNB), Ascisio Pereira (SEDUFSM),
Beatriz Wey (Adur), Benerval Santos (ADUFU), Belkis Souza Bandeira (SEDUFSM),
Carolina Nozella Gama (ADUFAL), Céassia Hack (Sindufap), Celi Nelza Zulke Taffarel
(APUB/BA), Clarice Aparecida dos Santos (ADUnNB), Claudio Porto (APUR), Claudio Lira
(APUB/BA), Cleide Maria Ferraz (ADUPE), Daniela Garrossini (ADUnB), David Roméo
(APUR), Débora Quetti Marques de Souza (ADUPE), Domingos Savio da Cunha Garcia
(ADUnemat), Edmilson Maia (SINDUECE), Eliene Novaes Rocha (ADUnNB), Eduardo
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Giavara UFG), Eduardo Jorge Souza da Silva (AdUFERPE), Elisa Guarana de Castro
(ADUR), Elizabeth de Souza Amorim (ADUPE), Elizabeth Maria Mamede da Costa
(ADUNB), Erika Suruagy (AdUFERPE), Eveline Gloria Borges Samary (ADUPE), Everaldo
de Oliveira Andrade (Adusp), Eunice Lea de Moraes (ADUFPA), Fabricia Vellasquez Paiva
(Adur), Fernando José de Paula Cunha (ADUPB), Flavia Motta (Adur), Flavio Dantas
Albuquerque Melo (ADUFAL), Frederico Costa (SINDUECE), Geverson Grzeszczeszyn
(ADUNICENTRO), Giovane Mota (ADUFPA), Humberto de Assis Climaco (ADUFG),
Isabelle Meunier (AdUFERPE), Janne Freitas de Carvalho (ADUPE), Jocimar Lomba
Albanez (ADUEMS), John Kennedy Ferreira (APRUMA), Joelma Albuquerque (ADUFAL),
José Arlen Beltrdo (APUR), José Eudes Baima Bezerra (SINDUECE), José Eugenio de Jesus
Cardoso Graudo (ApesJF), José Tarcisio de Lima (ADUFLA), Juanito Vieira (ApesJF),
Laudemir Zart (ADUnemat), Laura Regina SCM Fonseca (SEDUFSM), Leni Hack
(ADUnemat), Leonardo da Rocha Botega (SEDUFSM), Lia Maria Teixeira de Oliveira
(ADUR), Lia Maria Texeira (Adur), Liane de Souza Weber (SEDUFSM), Liz Denize
Carvalho Paiva (Adur), Lisleandra Machado (ApesJF), Lenucia Moura (SINDUECE), Lori
Hack de Jesus (ADUnemat), Lucia Valadares (Adur), Luciana de Amorim Nobrega (Adur),
Lucilia Augusta Lino (Adur e Asduerj), Luis Antonio Pasquetti (ADUNB), Luiz do Nascimento
Carvalho (ADCAC/AD), Luiz Felipe Silva (ADUNIFEI), Luiz Fernando Rojo (ADUFF),
Manoel Pereira de Andrade (ADUnB), Marcelo Pereira Fernandes (Adur), Méarcia
Morschbacher (SEDUFSM), Maria Caramez Carlotto (ADUFABC), Maria de Lourdes Rocha
Lima Nunes (ADUFPI), Maria Jaqueline de Grammont (ADUFSJ), Maria Onete Lopes
Ferreira (ADUFF), Marian Noal Moro (SEDUFSM), Marina Cordeiro (Adur), Marize
Carvalho (APUB), Mariuza Aparecida Camillo Guimardes (ADUFMS), Martin-Léon-
Jacques Ibafiez de Novion (ADUNB), Melina Silva Alves (ADUPB), Miriam Cristiane Alves
(ADUFPEL), Nadia Maria Pereira de Souza (Adur), Naira Souza Moura (ADUneb), Neila
Baldi (SEDUFSM), Nicole Louise Macedo Teles de Pontes (AdUFERPE), Nilza da Silva
Martins (ADUneb), Patricia Bastos (Adur), Patricia Reinheimer (Adur), Pedro Claesen
Dutra Silva (Sinduece), Regina Cohen Barros (Adur), Rogério Anez (ADUnemat), Ronalda
Barreto Silva (ADUneb), Sandra Lucia dos Santos Lira (AdUfal), Silvina Liliana Carrizo
(ApesJF), Suzana Marcolino (ADUFAL), Tarcisio Augusto Alves da Silva (ADUFERPE),
Teresinha Weiller (SEDUFSM), Thiago Dias Trindade (Adur), Tiago Favero de Oliveira
(ApesJF), Victor Ribeiro Neves(ADUPE). O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN DELIBERA:
Organizar a campanha salarial e construir a pauta de reivindicacdes 1. Realizacdo de
Assembleias Gerais de ADs (sec¢des sindicais do ANDES) de todas as IFES durante o més de
janeiro, para debater a luta pela reposicao salarial e aprovar um indice de reajuste unitario
dos SPFs (além de debater outras pautas para lutas adiante). 2. Realizacdo de um novo
Encontro de Setores do ANDES-SN para inicio de fevereiro que aprovarda o indice de
reposicdo e a estratégia unitaria da Campanha Salarial nas IFES (a ser atualizada e
reforcada no Congresso do ANDES-SN em marc¢o); 3. Participacéo das ADs e do ANDES-SN
nos féruns unitarios de servidores (Fonasefe e também das trés esferas), de seu calendario de
lutas, atos publicos, panfletagens e atividades gerais ali definidas — tudo voltado a forcar o
governo e o Congresso a abrir imediata negociacéo. 4. Calendario de lutas: -27 de janeiro —
Plenaria Nacional de Servidores Publicos -2 de fevereiro (retorno do recesso legislativo) —
atos publicos, campanha de emails/tweet/mensagens aos deputados e senadores etc. -14 a 25
de fevereiro — jornada de lutas por mais verbas aos Servicos Publicos e reposicéo salarial -9
de marco — indicativo de greve nacional de todo Funcionalismo Publico. Esse TR foi
aprovada sua supressao nos grupos: 10 (15/0/0); 14 (16/0/0); 23 (10/0/3). A presidenta abriu a
palavra, ndo houve nenhuma inscri¢do, a presidenta abriu a palavra, ndo houve inscrigdes, a
presidenta abriu o regime de votacgdo, foi aprovada a supressdo desse TR e, dessa maneira,
foram encerrados os trabalhos do Tema Il - Plano de Luta dos Setores. As 17h15 do dia 30 de
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marco de 2022, ndo havendo mais nada a ser apreciado, encerrou-se a Plenaria do Tema I, e
eu, Edmilson Aparecido da Silva, 2° secretario, lavrei a presente Ata que sera assinada por
mim e pela presidenta da mesa do Tema II.

Edmilson Aparecido da Silva Francieli Rebelatto
2° Secretario Presidenta
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ATA DA PLENARIA DO TEMA 111 DO 40° CONGRESSO DO
ANDES-SN - PLANO GERAL DE LUTAS

ATA DA PLENARIA DO TEMA 111 - PLANO GERAL DE LUTAS
40° CONGRESSO DO ANDES-SN

No dia 31 marco de 2022, as 11h10min, no auditorio do Ginasio Araujo
Viana, na cidade de Porto Alegre, verificado o quérum regimental de 217,
estando presente 257 delegado(a)s, deu-se inicio a Plenaria do TEMA 1l —
Plano Geral de Lutas. A mesa coordenadora dos trabalhos foi composta pela
professora, Rosineide Freitas, presidenta, pelo professor Luis Augusto Vieira,
vice-presidente; pela professora Emanoela Finocait, 1% secretaria; e pelo
professor Paulo Henriqgue Mattos, 2° secretario. A mesa apresentou a
metodologia de trabalho da discussdo do tema a partir de trés blocos, os quais
foram agrupados por tematica — Bloco 1: GTCA (TR 30), GTCeT (TRs 32 e
46), GTPFS (TRs 27, 40, 44 e 61); Bloco 2: GTPE (TRs 28, 36, 37, 43, 45, 62,
63, 74, 76 e 77), GTPCEGDS (TRs 29, 65 e 73), GTHMD (TR 34), GTCarreira
(TRs 35 e 60) e Bloco 3: GTSSA (TRs 33, 24, 38, 41, 64 e 75), Internacional
(TRs 67, 70, 72 e 69) e Geral (TR 71). A metodologia implicou ainda em
apreciar as resolucdes abrindo para o debate geral e avaliando, a cada bloco de 5
inscri¢Oes, se seriam abertas novas falas. Ficou acordado em 3 minutos o tempo
das intervencdes e que, apos apreciacdo e discussdo do tema, se passaria a
votacdo. A mesa apresentou ainda uma excepcionalidade relativa aos TRs 27,
40, 44 e 61, os quais deveriam ser discutidos no merito da questdo e na
sequéncia se passaria as votacbes. Aprovada a metodologia por contraste, a
mesa suspendeu os trabalhos as 12h para o almogo, com retorno as 14h30min.
No horéario previsto reiniciaram-se os trabalhos com apreciacdo do Bloco 1:
GTCA - Politica de Comunicacdo e Arte, TR 30, itens 1, 2, 3, 4, 5 e 6, da
Diretoria do ANDES-SN. Sendo o item 1. Que o ANDES-SN realize o
Semindrio Nacional ‘Comunica¢do Sindical e Midias Digitais’ de forma online
no més de abril de 2022, a fim de subsidiar o debate para atualiza¢éo do Plano
Nacional de Comunicacéo e Arte do ANDES-SN. Situagdo nos grupos: aprovado
integralmente no grupo: 18 (12/0/0); e aprovado com modificagcdo nos grupos: 1
(19/0/0), 2 (11/0/0), 5 (14/0/2), 6 (14/0/0), 7 (10/0/3), 12 (16/1/0) e 17 (10/0/0).
Apos apreciacao, o item 1 foi aprovado por contraste, com modificacdo, ficando
com a seguinte redacdo: 1. Que o ANDES-SN realize o Seminario Nacional
‘Comunicac¢io Sindical e Midias Digitais’ de forma online no més de maio
de 2022, a fim de subsidiar o debate para atualizacéo do Plano Nacional de
Comunicacéo e Arte do ANDES-SN. Passou-se entdo a apreciacdo do item 2.
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Que 0 ANDES-SN realize o ‘VII Encontro de Comunica¢do e Arte’ no primeiro
semestre de 2022, de forma presencial, contemplando o debate sobre
atualizacéo do Plano de Comunicacéo e de Arte do sindicato. Situacao foi pela
aprovacéo integral nos grupos 1 (11/3/3), 2 (9/0/1), 6 (13/0/0), 7 (10/0/4), 8
(18/0/0), 9 (15/0/1), 12 (13/0/1) e 17 (9/0/2); e pela aprovacdo com modificacéo,
nos grupos 10 (17/0/0) e 23 (12/0/1). Ap0s apreciacédo e debate foi aprovada, por
contraste, a redacdo com modificacdo: 2. Que o ANDES-SN realize o VII
Encontro de Comunicacdo e Arte em 2023, de forma presencial,
contemplando o debate sobre atualizacdo do Plano de Comunicacdo e de
Arte do sindicato. Passou-se entdo a apreciacdo do item 3. Que o ANDES-SN
realize o | Festival de Arte e Cultura do ANDES-SN no segundo semestre de
2022. A situacao nos grupos foi pela supresséo no 10 (9/5/3); aprovacéo integral
nos grupos 7 (13/0/1), 8 (13/4/1), 9 (15/1/0) e 12 (15/0/1); e aprovagao com
modificacdo no grupo 23 (10/0/2). Apos apreciacédo e debate o item foi aprovado
por contraste, sem alteracfes. 3. Que o ANDES-SN realize o | Festival de Arte
e Cultura do ANDES-SN no segundo semestre de 2022. Item 4. Que as
secOes sindicais do ANDES-SN incorporem em suas acOes politicas (de rua e
nas redes) a presenca de expressdes artisticas culturais (Musica, Cinema,
Teatro, Artes Visuais, etc.). A situacdo nos grupos foi pela aprovacéo integral
nos grupos 6 (14/0/0), 7 (13/0/1), 8 (15/0/1), 10 (17/0/0), 12 (15/0/1) e 18
(12/0/0). Apobs apreciacdo e debate o item foi aprovado, por contraste, na
integra. 4. Que as secdes sindicais do ANDES-SN incorporem em suas agoes
politicas (de rua e nas redes) a presenca de expressdes artisticas culturais
(musica, cinema, teatro, artes visuais, etc.). Passou-se entdo ao item 5. Que o
ANDES-SN organize um banco de referéncias artisticas, especialmente da area
de artes visuais (fotografias, desenhos, charges, pintura, etc.) para que suas
obras sejam usadas em materiais graficos produzidos pelo sindicato. Situacdo
nos grupos foi por: aprovagdo integral nos grupos: 1 (17/0/1), 6 (12/0/0), 7
(13/0/1), 9 (17/0/0) e 12 (15/0/1); e aprovagdo com modificacdo nos grupos: 8
(17/0/0) e 18 (12/0/0). Apobs apreciacdo e debate foi aprovada, por contraste, a
proposta de compatibilizacdo ficando com a seguinte redacdo: 5. Que o0
ANDES-SN e as sec¢des sindicais organizem um banco de referéncias
artisticas, especialmente da area de artes audiovisuais para que suas obras
sejam usadas em materiais graficos produzidos pelo sindicato. Quanto ao
item 6. Que o ANDES-SN atualize o Plano de Comunicacéo e de Arte do
ANDES-SN com atividades durante todo o ano para subsidiar a proposta a ser
apresentada no 41° Congresso. A situacdo nos grupos foi pela aprovagéo
integral nos grupos 6 (13/0/0) e (18/0/0); e aprovacdo com modificagdo no grupo
10 (17/0/0). Apds apreciacdo e debate o item foi aprovado na versdo original,
por contraste, na integra. 6. Que o ANDES-SN atualize o Plano de
Comunicacédo e de Arte do ANDES-SN com atividades durante todo o ano
para subsidiar a proposta a ser apresentada no 41° Congresso. Proposta de
inclus@o de novo item no TR 30. Item 7. Que o ANDES-SN discuta sua politica
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interna de comunicacdo: ndo a terceirizacdo da equipe de comunicacdo visto
que isso caracteriza todas as prerrogativas trabalhistas do sindicato. Situacéo
nos grupos: aprovado integralmente pelo grupo 12 (15/0/1). O item foi rejeitado
por ampla maioria. Finalizada a apreciagdo do TR 30, a mesa colocou em
votacdo o TR em sua totalidade, sendo aprovado por contraste. Dando
sequéncia, a presidenta da mesa passou a discussdo, ainda no Bloco 1, do tema
GTCeT - Politica de Ciéncia e Tecnologia, TR 32, itens 1 a 8 da Diretoria do
ANDES-SN: item 1. Dar continuidade ao acompanhamento, as analises
juridicas e ao planejamento de acGes sobre as diversas propostas e legislagdes
que possuem relacdo com o tema da Ciéncia e Tecnologia, dentre elas: Lei
10.973/2004, Lei de Inovacdo, Lei 11.196/2005, “Lei do Bem”; Decreto
5.563/2005 (revogado p/ Decreto 9.283/2018); Decreto 5.798/2006, incentivos
fiscais & pesquisa tecnologica e desenvolvimento de inovagdo tecnoldgica; Lei
11.587/2007, abre ao Orcamento Fiscal da Unido credito suplementar ao
Ministério do Meio Ambiente — Instru¢cdo Normativa; 1.187/2011, disciplina
incentivos fiscais a pesquisa, tecnologia e desenvolvimento inovadores; Emenda
Constitucional 85/2015 — acréscimo de Inovagéo ao lado de C&T na CF/1988;
Lei 13.243/2016, MLCTI; Decreto 9.283/2018, regulamenta o MLCTI; Lei
Complementar 177/2021 — FNDCT; Lei Complementar 182/2021 — “Marco
Legal das Startups”. A situacdo nos grupos foi pela supressdo no grupo 2
(7/0/3); aprovado integralmente nos grupos 5 (13/0/0), 10 (8/0/1), 15 (16/1/0),
18 (12/0/0) e 20 (12/0/0); e aprovado com modificacdo no grupo 9 (15/0/0).
Como foi aprovada a proposta de supressdo, a mesa procedeu com a votagdo da
proposta 1, de supressdo, versus a proposta 2, de manutencao, sem prejuizo de
modificacdo, vencendo, por contraste, a proposta 2. Na sequéncia, a mesa
colocou o item para apreciacdo e debate que foi aprovado, por contraste, na
integra. 1. Dar continuidade ao acompanhamento, as analises juridicas e ao
planejamento de acbes sobre as diversas propostas e legislacdes que
possuem relacdo com o tema da Ciéncia e Tecnologia, dentre elas: Lei
10.973/2004, Lei de Inovacido; Lei 11.196/2005, “Lei do Bem”; Decreto
5.563/2005 (revogado p/ Decreto 9.283/2018); Decreto 5.798/2006, incentivos
fiscais a pesquisa tecnoldgica e desenvolvimento de inovacédo tecnologica;
Lei 11.587/2007, abre ao Orcamento Fiscal da Unido créedito suplementar ao
Ministério do Meio Ambiente 2011 — Instrucdo Normativa; 1.187/2011,
disciplina incentivos fiscais a pesquisa, tecnologia e desenvolvimento
inovadores; Emenda Constitucional 85/2015 — acréscimo de Inovacdo ao
lado de C&T na CF/1988; Lei 13.243/2016, MLCTI; Decreto 9.283/2018,
regulamenta o0 MLCTI; Lei Complementar 177/2021 — FNDCT,; Lei
Complementar 182/2021 — “Marco Legal das Startups ”. Passou-se ao item 2.
Intensificar a luta contra as iniciativas de regulamentacdo do MLCTI no @mbito
das universidades federais, estaduais e municipais, institutos federais e
CEFETs. A situacdo nos grupos foi pela aprovacédo integral nos grupos 10
(8/0/1), 18 (12/0/0) e 20 (12/0/0); e aprovagdo com modificacdo no grupo 15
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(10/0/1). Apo6s apreciacdo e debate o item foi aprovado, por contraste, na
integra. 2. Intensificar a luta contra as iniciativas de regulamentacdo do
MLCTI no ambito das universidades federais, estaduais e municipais,
institutos federais e CEFETSs. Item 3. Que as se¢Oes sindicais continuem
realizando o levantamento dos prejuizos em termos de bolsas, tanto na
defasagem de seus valores, quanto na quantidade da oferta de bolsas de
pesquisas da graduacdo e da poés-graduacdo, que a cada ano vem sendo
restringida. A situacdo nos grupos foi pela aprovacdo integral nos grupos 10
(8/0/1), 15 (16/1/0), 18 (12/0/0) e 20 (12/0/0). Em havendo apenas uma situagao
nos grupos a mesa procedeu com a votacdo sendo o item aprovado
integralmente, por consenso. 3. Que as se¢des sindicais continuem realizando
o levantamento dos prejuizos em termos de bolsas, tanto na defasagem de
seus valores, quanto na quantidade da oferta de bolsas de pesquisas da
graduacdo e da pos-graduacdo, que a cada ano vem sendo restringida.
Passou-se ao item 4. Intensificar a luta articulada com outros setores do servigo
publico pela revogacdo da EC 95 e seus impactos na ciéncia e tecnologia. Foi
apresentada a seguinte situacdo nos grupos: aprovado integralmente nos grupos
10 (8/0/1), 15 (13/0/0) e 18 (12/0/0); e aprovado com modifica¢do no 15 (8/0/4)
e no 20 (11/1/0). Apds a apreciacdo o item foi aprovado, por contraste, com a
redacao proposta pelo grupo 20, ficando com a seguinte redacdo: 4. Intensificar
a luta articulada com outros setores do servigo publico e com as entidades
cientificas pela revogacdo da EC 95 e seus impactos na ciéncia e tecnologia.
Item 5. Ampliar o didlogo e as articula¢cbes com demais sindicatos para defesa
da Ciéncia e Tecnologia, tais como: sindicatos do(a)s Pesquisadore(a)s do
CNPQ, Cepel - Eletrobras, Cenpes - Petrobras e EMBRAPA. A situagdo nos
grupos foi pela aprovacdo integral nos grupos 15 (16/1/0), 10 (8/0/1) e 20
(12/0/0); e aprovado com modificacdo nos 3 (9/6/1), 13 (11/8/2), 14 (14/0/3), 15
(12/0/2), 18 (12/0/0), 19 (4/0/8) e 23 (9/0/3). ApoOs a apreciacdo e o debate foi
aprovado, por contraste, a proposta de compatibilizacdo, ficando com a seguinte
redacdo, 5. Que o ANDES-SN, por meio das regionais e suas se¢des sindicais,
participe das iniciativas com os demais sindicatos e entidades cientificas em
defesa das ciéncias e instituicdes cientificas, em conformidade com os
principios definidos nos cadernos 2 e 28. Passou-se ao item 6. Desenvolver
acdes sobre o tema da Ciéncia e Tecnologia Pdblica no seio da Campanha
Nacional “Defender a educagdo publica é nossa escolha para o Brasil”
promovida pelo ANDES-SN. O item teve a seguinte situagdo nos grupos:
aprovado integralmente nos grupos 10 (8/0/1), 15 (16/1/0), 18 (12/0/0) e 20
(12/0/0). Em havendo apenas uma situagdo nos grupos, a mesa procedeu com a
votacédo, sendo aprovada por contraste a proposta original. 6. Desenvolver agdes
sobre o tema da Ciéncia e Tecnologia Publica no seio da Campanha
Nacional “Defender a educacido publica é nossa escolha para o Brasil”
promovida pelo ANDES-SN. Item 7. Lutar pelo fortalecimento de um sistema
publico de tecnologia da informacdo e comunicacdo que garanta o carater de
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acesso amplo, gratuito e publico nas IES. A situacdo nos grupos foi pela
aprovacéao integral nos grupos 10 (8/0/1), 18 (12/0/0) e 20 (12/0/0); e aprovacéo
com modificacdo no 15 (12/0/1). Apds apreciacdo e debate o item foi aprovado,
por contraste, com modificacédo, ficando com a seguinte redacdo: item 7. Lutar
pelo fortalecimento de um sistema publico de tecnologia da informacéo e
comunicacdo que garanta o carater de acesso amplo, gratuito e publico nas
IES e denunciar e combater o avanco das plataformas privadas nas
instituicbes publicas. Item 8. Intensificar a luta contra os cortes de bolsas no
ambito da Ciéncia e Tecnologia, bem como exigir que os valores pagos
garantam as condicgOes de estudo e vida para estudantes e pesquisadores. Teve
a seguinte situacdo nos grupos: aprovado integralmente nos grupos 15 (13/0/0),
18 (12/0/0) e 20 (12/0/0); e aprovado com modificacdo no grupo 3 (17/0/0).
Apo0s a apreciacdo e o debate o item foi aprovado, por contraste, na integra. 8.
Intensificar a luta contra os cortes de bolsas no ambito da Ciéncia e
Tecnologia e Humanidades, bem como exigir o aumento de bolsas de acordo
com a demanda e que os valores pagos garantam as condicbes de estudo e
vida para estudantes e pesquisadores. Inclusdo de novos itens aprovados nos
grupos de 9 a 13. A inclusdo de novo item aprovado no grupo 10 (11/0/2): 9.
Lutar por um percentual de recursos vinculados legalmente nos Orgcamentos
Publicos Estaduais e Federal para financiar a Ciéncia e Tecnologia, e, nos
estados onde essa vinculagdo exista, lutar para que o percentual aprovado seja
efetivamente aplicado. ApoOs apreciacdo e debate, por contraste, o item foi
suprimido. Incluséo de novo item aprovado nos grupos 10 (13/0/9) e 15 (13/0/0),
10. Que o ANDES-SN, por meio do GT Ciéncia e Tecnologia e GT Verbas,
realize avaliagao da destinacéo de recursos financeiros do governo federal para
Educacdo e C&T com vistas a identificar as perdas para as instituicdes publicas
de ensino e pesquisa e as caracteristicas de instituicdes privadas contempladas
com financiamento federal. Apos apreciacdo e debate, o item foi aprovado com
modificacéo, por contraste, ficando com a seguinte redacdo: 10. Que o ANDES-
SN, por meio do GT Ciéncia e Tecnologia e GT Verbas, realize avaliacéo da
destinacdo de recursos financeiros do governo federal para Educacéo e
C&T, com foco na tecnologia social com vista a identificar as perdas para
as instituicbes publicas de ensino e pesquisa e as caracteristicas de
instituicdes privadas contempladas com financiamento federal. Incluséo de
novo item aprovado pelo grupo 15 (11/0/2) 11. Lutar por um percentual de
recursos vinculados legalmente nos Orgcamentos Publicos Estaduais e Federal
para financiar a Ciéncia e Tecnologia, e, nos estados onde essa vinculagdo
exista, lutar para que o percentual aprovado seja efetivamente aplicado. Apdés a
apreciacao e o debate, o item foi considerado superado por votagdo anterior. Na
sequéncia, a mesa colocou em votacdo o TR 32 na sua totalidade, aprovado por
contraste. Passou-se a apreciacdo do TR 46. A luta por politicas publicas para
C&T no Brasil. Como contribuicdo do(s) sindicalizado(a)s: da Diretoria da
ADUFAL, da Diretoria da ADUFRJ, Amalia Catharina Santos Cruz (ADUneb),
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Ana Maria Dantas Soares (ADUR), Andrea Carmo Sampaio (ADUR), Ariuska
Karla Barbosa Amorim (ADUNB), Ascisio Pereira (SEDUFSM), Beatriz Wey
(ADUR), Benerval Santos (ADUFU), Belkis Souza Bandeira (SEDUFSM),
Carolina Nozella Gama (ADUFAL), Céassia Hack (Sindufap), Celi Nelza Zulke
Taffarel (APUB/BA), Clarice Aparecida dos Santos (ADUnB), Claudio Porto
(APUR), Claudio Lira (APUB/BA), Cleide Maria Ferraz (ADUPE), Daniela
Garrossini (ADUNnB), David Romao (APUR), Débora Quetti Marques de
Souza(ADUPE), Domingos Savio da Cunha Garcia (ADUnemat), Edmilson
Maia (SINDUECE), Eliene Novaes Rocha (ADUNB), Eduardo Giavara (base
UFG), Eduardo Jorge Souza da Silva (AdUFERPE), Elisa Guarana de Castro
(ADUR), Elizabeth de Souza Amorim (ADUPE), Elizabeth Maria Mamede da
Costa (ADUNB), Erika Suruagy (AdUFERPE), Eveline Gléria Borges Samary
(ADUPE), Everaldo de Oliveira Andrade (ADUSP), Eunice Lea de Moraes
(ADUFPA), Fabricia Vellasquez Paiva (ADUR), Fernando Jose de Paula Cunha
(ADUPB), Flavia Motta (ADUR), Flavio Dantas Albuquerque Melo
(ADUFAL), Frederico Costa (SINDUECE), Geverson Grzeszczeszyn
(ADUNICENTRO), Giovane Mota (ADUFPA), Humberto de Assis Climaco
(ADUFG), Isabelle Meunier (AdUFERPE), Janne Freitas de Carvalho
(ADUPE), Jocimar Lomba Albanez (ADUEMS), John Kennedy Ferreira
(APRUMA), Joelma Albuquerque (ADUFAL), José Arlen Beltrdo (APUR),
José Eudes Baima Bezerra (SINDUECE), José Eugenio de Jesus Cardoso
Graudo (ApesJF), José Tarcisio de Lima (ADUFLA), Juanito Vieira (ApesJF),
Laudemir Zart (ADUnemat), Laura Regina SCM Fonseca (SEDUFSM), Leni
Hack (ADUnemat), Lenucia Moura (SINDUECE), Leonardo da Rocha Botega
(SEDUFSM), Lia Maria Teixeira de Oliveira (ADUR), Lia Maria Texeira
(ADUR), Liane de Souza Weber (SEDUFSM), Liliane Maria Macedo Machado
(AdUnB), Lisleandra Machado (ApesJF), Liz Denize Carvalho Paiva (ADUR),
Lori Hack de Jesus (ADUnemat), Lucia Valadares (ADUR), Luciana de
Amorim Nobrega (ADUR), Lucilia Augusta Lino (ADUR e ASDUERJ), Luis
Antonio Pasquetti (ADUNB), Luiz do Nascimento Carvalho (ADCAC/AD),
Luiz Felipe Silva (ADUNIFEI), Luiz Fernando Rojo (ADUFF), Manoel Pereira
de Andrade (ADUNnB), Marcelo Pereira Fernandes (ADUR), Marcia
Morschbacher (SEDUFSM), Maria Caramez Carlotto (ADUFABC), Maria de
Lourdes Rocha Lima Nunes (ADUFPI), Maria Jaqueline de Grammont
(ADUFSJ), Maria Onete Lopes Ferreira (ADUFF), Marian Noal Moro
(SEDUFSM), Marina Cordeiro (Adur), Marize Carvalho (APUB), Mariuza
Aparecida Camillo Guimardes (ADUFMS), Martin-Léon-Jacques Ibafiez de
Novion (ADUNB), Melina Silva Alves (ADUPB), Miriam Cristiane Alves
(ADUFPEL), Nadia Maria Pereira de Souza (ADUR), Naira Souza Moura
(ADUneb), Neila Baldi (SEDUFSM), Nicole Louise Macedo Teles de Pontes
(AJUFERPE), Nilza da Silva Martins (ADUneb), Patricia Bastos (ADUR),
Patricia Reinheimer (ADUR), Pedro Claesen Dutra Silva (SINDUECE), Regina
Cohen Barros (ADUR), Rogério Anez (ADUnemat), Ronalda Barreto Silva
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(ADUneb), Sandra Lucia dos Santos Lira (AdUfal), Silvina Liliana Carrizo
(ApesJF), Suzana Marcolino (ADUFAL), Tarcisio Augusto Alves da Silva
(ADUFERPE), Teresinha Weiller (SEDUFSM), Thiago Dias Trindade (ADUR),
Tiago Favero de Oliveira (ApesJF), Victor Ribeiro Neves (ADUPE). Item 1. O
ANDES deve favorecer todas as iniciativas unitarias — ou seja, com entidades
cientificas e organizacdes sindicais de outras categorias — no quadro da defesa
das ciéncias e instituicdes cientificas, para além das agdes e GTs ja existentes
no ANDES. Situacdo nos grupos foi pela supressdao nos grupos 3 (8/6/2), 7
(10/0/0), 15 (12/0/2) e 19 (7/2/2); aprovado integralmente nos grupos 5 (12/0/1)
e 20 (9/1/1); e aprovado com modificagdo no grupo 18 (12/0/0). Em havendo
proposta de supressao, a mesa procedeu com a votacdo da proposta 1, de
supressdo, versus a proposta 2, de manutencdo, sem prejuizo de modificacgéo,
vencendo, por contraste, a proposta 2. A mesa fez a leitura da proposta de
compatibilizacdo construida na plenaria para o item 1 que foi aprovada por
contraste. Item 1. Que o ANDES-SN, por meio das regionais e suas sec¢oes
sindicais, participe das iniciativas com demais sindicatos, entidades
cientificas, redes e coletivos que atuem em defesa das ciéncias e da
liberdade académica em conformidade com os principios definidos nos
cadernos 2 e 28. Item 2. O ANDES-SN deve fortalecer a articulacdo com redes
e coletivos em defesa da ciéncia e da liberdade académica, em especial com o
Observatorio do Conhecimento. A situacdo nos grupos foi pela supressdo nos
grupos 3 (9/5/3), 15 (12/0/2) e 18 (12/0/0); aprovado integralmente no 10
(8/0/1), 14 (8/4/3) e 20 (9/1/1); e aprovado com modificacdo no 5 (10/1/0), 17
(8/2/0) e 19 (7/1/4). Em havendo proposta de supressdo, a mesa procedeu com a
votacdo da proposta 1, de supressdo, versus a proposta 2, de manutencdo, sem
prejuizo de modificacdo, vencendo a proposta 1 de supressdo, por 199 votos,
contra a proposta 2, com 130 votos, e com o registro de 7 abstengGes. Item 3. O
ANDES-SN deve atuar na constru¢cdo de um amplo movimento nacional em
defesa da ciéncia e da producéo do conhecimento do Brasil, envolvendo todas
as entidades representativas das universidades, as sociedades cientificas
(SBPC, ABC, entre outras), parlamentares e as associa¢des de pos-graduacéao,
pela recomposicdo do orcamento para a Ciéncia e Educacdo. Obteve-se a
seguinte situacdo nos grupos: pela supressao nos grupos 15 (12/0/2), 17 (8/2/0) e
18 (12/0/0); aprovado integralmente no 10 (8/0/1) e 20 (9/1/1); e aprovado com
modificacdo no 3 (12/4/2) e 19 (7/1/2). No relatorio consolidado foi apresentada
uma proposta de consolidagdo para o item 3 — O ANDES-SN deve atuar na
construcdo de um amplo movimento nacional em defesa da ciéncia e da
producdo do conhecimento no Brasil, envolvendo todas as entidades
representativas das universidades, as sociedades cientificas (SBPC, ABC, entre
outras), parlamentares e as associacdes de pds-graduacdo, pela recomposicao do
orcamento para a Ciéncia e Educacdo. Em havendo proposta de supressao, a
mesa procedeu com a votacgdo da proposta 1, de supressao, versus a proposta 2,
de manutencdo, sem prejuizo de modificacdo, vencendo a proposta 2, por
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contraste. Em seguida a mesa colocou em votacdo a proposta de
compatibilizacdo apresentada no relatério consolidado versus a proposta de
compatibilizacdo apresentada no plenario que tem o seguinte teor: O ANDES-
SN deve atuar na construcdo de amplo movimento nacional em defesa da
ciéncia e da producdo do conhecimento no Brasil, envolvendo todas as
entidades representativas das universidades e as sociedades cientificas pela
recomposicdo do or¢camento da Ciéncia e Educacgdo, para garantir que as
verbas publicas sejam destinadas as instituicdes publicas, contra os aspectos
privatistas do MLCTI. Por contraste foi aprovado o item consolidado
apresentado na plenaria. Na sequéncia dos trabalhos, a mesa colocou em votacéo
0 TR 46 na sua totalidade, sendo aprovado por contraste. Dando continuidade,
ainda ao Bloco 1, a mesa passou a apreciacao da Politica de Formacdo Sindical,
GTPFS TRs 27, 40, 44 e 61. TR 40 - Politica Sindical: pela unidade politica e
organizativa dos trabalhadores. combater a politica divisionista e trabalhar pela
construcdo de um congresso de unificacdo de todas as centrais sindicais -
Contribuicdo do(a)s Sindicalizado(a)s: Adilson Aquino Silveira Junior
(ADUFEPE), Alessandro Teixeira Nobrega (ADUERN), André Moreira
Bordinhon (ADUA), Danielle Gonzaga de Brito (ADUA), Douglas Ferreira de
Paula (ADUA), Elis Regina Fernandes Alves (ADUA), Evaristo Colman Duarte
(SINDIPROL/ADUEL), Fernando Cesar Paulino Pereira (ADCAC), Lorena
Ferreira Portes (SINDIPROL/ADUEL), Lourival Felix (SESDUEM), Maria das
Gracas de Aradjo (ADUNIR), Soraia de Carvalho (ADUFEPE), Valdir Anhuchi
(SINDIPROL/ADUEL) e Viviane Vidal da Silva (ADUA). O 40° Congresso do
ANDES-SN delibera: 1. Opor-se ao divisionismo sindical, face oposta, mas
irm&, do burocratismo sindical, avaliando que as divisdes do passado devem ser
combatidas com a defesa atual da unidade organizativa e politica de todos os
trabalhadores do pais; 2. Rejeitar a tentativa de retorno do ANDES-SN a CUT
por expressar uma disputa aparelhista e nédo voltada a superacdo da
fragmentacdo do movimento sindical e operario. 3. Rejeitar qualquer nova
divisdo em relacdo aos sindicatos ou as centrais, compreendendo que o
movimento docente é parte do movimento geral dos trabalhadores e ndo pode
ficar isolado; 4. Lutar pela realizacdo de um Congresso de Unificacdo de todos
os trabalhadores do pais, a partir de suas reivindicacdes elementares, da
democracia e dos métodos préprios da classe operaria. 5. Que o ANDES se
posicione por um congresso da CSP-Conlutas que tenha por objetivo discutir e
decidir sobre a defesa de uma Unica central classista, independente e
democratica. TR 44 - Contribuicdo do(s) sindicalizado(a)s: da Diretoria da
(ADUFERPE); Diretoria da ADUFAL, Amalia Catharina Santos Cruz
(ADUneb), Ana Maria Dantas Soares (Adur), Andrea Carmo Sampaio (Adur),
Ariuska Karla Barbosa Amorim (ADUNB), Ascisio Pereira (SEDUFSM),
Beatriz Wey (Adur), Benerval Santos (ADUFU), Belkis Souza Bandeira
(SEDUFSM), Carolina Nozella Gama (ADUFAL), Céassia Hack (Sindufap), Celi
Nelza Zulke Taffarel (APUB/BA), Clarice Aparecida dos Santos (ADUNB),
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Claudio Porto (APUR), Claudio Lira (APUB/BA), Cleide Maria Ferraz
(ADUPE), Daniela Garrossini (ADUnB), David Romao (APUR), Débora Quetti
Marques de Souza(ADUPE), Domingos Savio da Cunha Garcia (ADUnemat),
Edmilson Maia (SINDUECE), Eliene Novaes Rocha (ADUnB), Eduardo
Giavara (base UFG), Eduardo Jorge Souza da Silva (AdUFERPE), Elisa
Guarana de Castro (ADUR), Elizabeth de Souza Amorim (ADUPE), Elizabeth
Maria Mamede da Costa (ADUNB), Erika Suruagy (AJUFERPE), Eveline
Gléria Borges Samary (ADUPE), Everaldo de Oliveira Andrade (Adusp),
Eunice Lea de Moraes (ADUFPA), Fabricia Vellasquez Paiva (Adur), Fernando
José de Paula Cunha (ADUPB), Flavia Motta (Adur), Flavio Dantas
Albuquerque Melo (ADUFAL), Frederico Costa (SINDUECE), Geverson
Grzeszczeszyn (ADUNICENTRO), Giovane Mota (ADUFPA), Humberto de
Assis Climaco (ADUFG), Isabelle Meunier (AdUFERPE), Janne Freitas de
Carvalho (ADUPE), Jocimar Lomba Albanez (ADUEMS), John Kennedy
Ferreira (APRUMA), Joelma Albuquerque (ADUFAL), José Arlen Beltrdo
(APUR), José Eudes Baima Bezerra (SINDUECE), José Eugenio de Jesus
Cardoso Graudo (ApesJF), Jose Tarcisio de Lima (ADUFLA), Juanito Vieira
(ApesJF), Laudemir Zart (ADUnemat), Laura Regina SCM Fonseca
(SEDUFSM), Leni Hack (ADUnemat), Lenucia Moura (SINDUECE), Leonardo
da Rocha Botega (SEDUFSM), Lia Maria Teixeira de Oliveira (ADUR), Lia
Maria Texeira (Adur), Liane de Souza Weber (SEDUFSM), Liliane Maria
Macedo Machado (AdUnB), Lisleandra Machado (ApesJF), Liz Denize
Carvalho Paiva (Adur), Lori Hack de Jesus (ADUnemat), Lucia Valadares
(Adur), Luciana de Amorim Nobrega (Adur), Lucilia Augusta Lino (Adur e
Asduerj), Luis Antonio Pasquetti (ADUNB), Luiz do Nascimento Carvalho
(ADCAC/AD), Luiz Felipe Silva (ADUNIFELI), Luiz Fernando Rojo (ADUFF),
Manoel Pereira de Andrade (ADUNnB), Marcelo Pereira Fernandes (Adur),
Marcia Morschbacher (SEDUFSM), Maria Caramez Carlotto (ADUFABC),
Maria de Lourdes Rocha Lima Nunes (ADUFPI), Maria Jaqueline de Grammont
(ADUFSJ), Maria Onete Lopes Ferreira (ADUFF), Marian Noal Moro
(SEDUFSM), Marina Cordeiro (Adur), Marize Carvalho (APUB), Mariuza
Aparecida Camillo Guimardes (ADUFMS), Martin-Léon-Jacques Ibafiez de
Novion (ADUNB), Melina Silva Alves (ADUPB), Miriam Cristiane Alves
(ADUFPEL), Nadia Maria Pereira de Souza (Adur), Naira Souza Moura
(ADUneb), Neila Baldi (SEDUFSM), Nicole Louise Macedo Teles de Pontes
(AdUFERPE), Nilza da Silva Martins (ADUneb), Patricia Bastos (Adur),
Patricia Reinheimer (Adur), Pedro Claesen Dutra Silva (Sinduece), Regina
Cohen Barros (Adur), Rogério Anez (ADUnemat), Ronalda Barreto Silva
(ADUneb), Sandra Lucia dos Santos Lira (AdUfal), Silvina Liliana Carrizo
(ApesJF), Suzana Marcolino (ADUFAL), Tarcisio Augusto Alves da Silva
(ADUFERPE), Teresinha Weiller (SEDUFSM), Thiago Dias Trindade (Adur),
Tiago Favero de Oliveira (ApesJF), Victor Ribeiro Neves (ADUPE). TR — 44
ATE QUANDO FAREMOS BALANCO DA FILIACAO DO ANDES-SN A
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CONLUTAS? PELA IMEDIATA DESFILIACAO! O 40° CONGRESSO DO
ANDES-SN DELIBERA: 1. Pela desfiliacdo imediata do ANDES-SN da CSP-
Conlutas. 2. Abrir discussdes desde a base, nas ADs e foruns do ANDES-SN,
sobre relacdes intersindicais e as varias possibilidades de filiacdo (ou nédo) a
centrais sindicais durante o ano de 2022, a serem concluidas no proximo
congresso. TR — 61 - Um passo no sentido da necessaria reorganizacao da classe
trabalhadora: 0 ANDES-SN deve sair da CSP-CONLUTAS - Contribuicédo da
Assembleia de base do SindolF, realizada em 9 de marco de 2022. O 40°
Congresso do ANDES-SN delibera: 1. O Sindicato Nacional dos Docentes das
Instituicbes de Ensino Superior (ANDES-SN) dever4 encaminhar imediata
desfiliacdo da CSP-Conlutas. Antes de iniciar a discussdo a mesa colocou em
votacéo se abriria defesa dos TRs 44 e 61 que foram suprimidos nos grupos. Na
votacdo, por contraste, a abertura de defesa foi rejeitada. Passou-se a discusséo
do TR 27, da Diretoria do ANDES-SN. Item 1. Que o ANDES-SN, via GTPFS,
GTPE e encarregaturas sindical e internacional, construa o Il Seminério
Internacional com o Tema Educacdo Superior na América Latina e Caribe e
Organizacao do(a)s Trabalhadore(a)s, no segundo semestre de 2022, em Foz do
Iguacu, com participacdo de entidades de trabalhadore(a)s da educacéo,
conforme aprovado no 39° Congresso. Obteve-se a seguinte situacdo nos
grupos: pela supressdo nos grupos 12 (16/0/1), 14 (12/6/0) e 22 (8/1/1);
aprovado integralmente no grupo 1 (20/0/3), 5 (12/1/3), 11 (0/0/1), 13 (13/0/0) e
18 (13/0/1); e com maodificagdo no 2 (13/0/7), 15 (17/0/0), 17 (12/2/0), 18
(13/0/1) e 23 (3/1/7). Em havendo proposta de supressdo, a mesa procedeu com
a votacdo da proposta 1, de supressdo, versus a proposta 2, de manutencéo, sem
prejuizo de modificacdo, vencendo, por contraste, a proposta 2. Na sequéncia, a
mesa colocou o item para apreciacdo e debate que foi aprovado com
modificacéo, por contraste, ficando com a seguinte redacgédo: 1. Que o ANDES-
SN, via GTPFS, GTPE e encarregaturas sindical e internacional, construa o
Il Seminario Internacional com o Tema Educacdo Superior na América
Latina e Caribe e Organizacdo do(a)s Trabalhadore(a)s e 0 Seminario
Multicampia e Fronteira, no segundo semestre de 2022, em Foz do Iguacu,
com a participacao de entidades de trabalhadore(a)s da educacéo, conforme
aprovado no 39° Congresso. Item 2. Que o ANDES-SN, a partir de um
processo de debate via GTPFS com a participacdo das encarregaturas Sindical
e Internacional, avalie ao longo de 2022 as possibilidades para filiacdo a
entidade internacional de organizacdo do(a)s trabalhadore(a)s da educacéo, a
serem apreciadas no 41° Congresso, atualizado a partir da deliberacéo do 40°
Congresso. Obteve-se a seguinte situagdo nos grupos: supressao no 14 (12/6/0) e
17 (9/2/3); aprovado integralmente no 1 (20/0/3), 5 (12/1/3), 11 (12/2/0), 12
(16/0/0), 13 (13/0/0), 22 (9/0/1) e 23 (11/0/0); e modificacdo no grupo 15
(17/0/1) e 21 (12/0/0). Em havendo proposta de supresséo, a mesa procedeu com
a votacdo da proposta 1, de supressao, versus a proposta 2, de manutengdo, sem
prejuizo de modificacdo, vencendo, por contraste, a proposta 2. Na sequéncia a
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mesa apresentou proposta de compatibilizacdo, com a seguinte redacgao: 2. Que
0 ANDES-SN, a partir de um processo de debate via GTPFS com a
participacdo das encarregaturas Sindical e Internacional, discuta e
aprofunde ao longo de 2022 as possibilidades de filiagdo a uma entidade
internacional de organizacdo do(a)s trabalhadore(a)s da educacdo, a ser
apreciada no 41° Congresso, atualizado a partir da deliberacdo do 40°
Congresso. Apos apreciacdo e debate, foi aprovada, por contraste, a proposta de
compatibilizagdo. Item 3. Que o GTPFS realize mais dois médulos do curso de
formacéo politica iniciado em 2019, sendo um com o tema Lutas de Classes na
Ameérica Latina, no segundo semestre de 2022, e o0 outro com o tema Educacéo
superior e organizacao do(a)s trabalhadore(a)s na América Latina, no primeiro
semestre de 2023. Situagao nos grupos: supressdo no 1 (14/1/4), 12 (14/1/1) e 14
(12/6/0); aprovado integralmente no 5 (12/1/3), 11 (14/0/0), 13 (13/0/0), 15
(16/0/1), 17 (12/1/0) e 21 (12/0/0); e modificado nos grupos 2 (12/0/3), 18
(11/0/1) e 23 (7/0/3). Em havendo proposta de supressdo, a mesa procedeu com
a votacdo da proposta 1, de supressdo, versus a proposta 2, de manutengéo, sem
prejuizo de modificacdo, vencendo por contraste a proposta 1, de supresséo.
Dada a complexidade do item 4, a mesa propds que fossem apreciados os itens
5,6, 7 e 8 do TR em questdo, e por ultimo o item 4, o que foi acatado pela
maioria, por contraste de votacdo. Dessa feita, passou-se ao item 5. Indicar a
CSP que atue junto ao forum das centrais na construcéo da greve geral contra a
carestia, a fome e a miséria. Situacdo nos grupos: supressdo no 14 (12/6/0) e 5
(3/9/1); e aprovado integralmente no 1 (20/0/3), 11 (13/0/0), 13 (13/0/0), 15
(16/0/1), 18 (9/0/3), 21 (12/0/0) e 23 (11/0/0). Em havendo proposta de
supressao, a mesa procedeu com a votacao da proposta 1, de supressao, versus a
proposta 2, de manutencdo, sem prejuizo de modificacdo, vencendo, por
contraste, a proposta 2. Apds apreciacdo e debate, a proposta foi aprovada na
integra, por contraste. 5. Indicar a CSP que atue junto ao forum das centrais
na construcdo da greve geral contra a carestia, a fome e a miséria. Passou-se
ao caput do item 6. Reafirmar a posicdo do ANDES-SN em relacédo as eleicdes
para Reitor como expresso no nosso Caderno 2, Capitulo | Gestdo Democratica
“1.6.3 Escolha de Dirigentes Defendemos que:. NOS grupos a situacdo foi a
seguinte: supresséo no 1 (19/1/2), 5 (14/0/1) e 14 (12/6/0); aprovado
integralmente no 13 (13/0/0), 15 (16/0/1), 18 (13/0/0), 21 (12/0/0) e 23 (11/0/0).
Em havendo proposta de supressdo, a mesa procedeu com a votacao da proposta
1, de supressdo, versus a proposta 2, de manutencdo, sem prejuizo de
modificacdo, vencendo a proposta 2, por contraste. Apds apreciacdo e debate, a
proposta foi aprovada na integra, por contraste. 6. Reafirmar a posi¢cdo do
ANDES-SN em relacdo as eleicBes para reitor como expresso no nosso
Caderno 2, Capitulo I Gestao Democratica “1.6.3 Escolha de Dirigentes
Defendemos que: No que diz respeito ao item a) o(a) reitor(a) e o(a) vice-
reitor(a) sejam escolhido(a)s por meio de elei¢bes diretas e voto secreto, com a
participacdo, universal ou paritaria, de todos os docentes, estudantes e
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técnicos-administrativos, encerrando-se o processo eletivo no ambito da
institui¢do” a situacdo nos grupos foi: supresséo no 1 (19/1/2) e 14 (12/6/0);
aprovado integralmente no 13 (13/0/0), 15 (16/0/1), 21 (12/0/0) e 23 (11/0/0); e
aprovado com modificacdo no 11 (11/2/1) e 18 (13/0/0). Em havendo proposta
de supressdo, a mesa procedeu a votacdo da proposta 1, de supressdo, versus a
proposta 2, manutencdo, sem prejuizo de modificacdo. Na votacdo venceu, por
contraste, a proposta 2. Na sequéncia, a mesa apresentou a seguinte proposta de
compatibilizagcdo, a) o(a) reitor(a) e o(a) vice-reitor(a) sejam escolhido(a)s
por meio de elei¢cOes diretas e voto secreto, com a participacao universal, no
minimo paritaria, de todo(a)s o(a)s docentes, estudantes e técnico(a)s
administrativo(a)s, encerrando-se 0 processo eletivo no éambito da
instituicdo; garantindo a autonomia universitaria, preconizada pelo artigo
207 da Constituicdo Federal. Apds a apreciacdo e o debate, a proposta de
compatibilizacdo foi aprovada por contraste. Item 7. Continuar denunciando as
intervencdes nas instituicdes federais de ensino. Obteve-se a seguinte situacéo
nos grupos: supressao no 1 (21/0/2), 5 (14/0/1) e 14 (12/6/0); aprovado
integralmente no 11 (14/0/0), 13 (13/0/0), 15 (16/0/1), 18 (13/0/0), (12/0/0), 22
(10/0/0) e 23 (11/0/0). Em havendo proposta de supressdo, a mesa procedeu com
a votagdo da proposta 1, de supressdo, versus a proposta 2, de manutengdo, sem
prejuizo de modificacdo, vencendo, por contraste, a proposta 2. Apos a
apreciacdo e o debate, a proposta foi suprimida, por contraste, com o
entendimento de que ja estava contemplada em propostas anteriores. Item 8.
Que o GTPFS junto com o GT Verbas construa um calculo sobre as perdas
historicas salariais a partir do ano 2000. Obteve-se a seguinte situacdo nos
grupos: supressdo no 5 (3/9/1), 13 (12/0/1), 14 (12/6/0) e 17 (12/0/1); aprovado
integralmente no 1 (20/0/3), 11 (13/2/0), 13 (13/0/0), 15 (16/0/1), 18 (13/0/0), 21
(12/0/0), 22 (10/0/0) e 23 (11/0/0). Em havendo proposta de supressdo, a mesa
procedeu com a votacdo da proposta 1, de supressdo, versus a proposta 2, de
manutencdo, sem prejuizo de modificacdo, vencendo, por contraste, a proposta
2. Apés a apreciacdo e 0 debate, a proposta foi aprovada na integra, por
contraste. 8. Que 0 GTPFS, junto com o GT Verbas, construa um calculo
sobre as perdas histdricas salariais a partir do ano 2000. Foi apresentada,
ainda, nova proposta, constituindo assim o item 9. Que o ANDES-SN juntamente
com as secretarias regionais construam estratégias para garantir a
participacdo de docentes de sessbes sindicais que compdem os critérios do art.
41 do Estatuto, nas atividades de formacédo sindical realizadas pelo sindicato
regional. A proposta foi apresentada a partir da aprovagédo integral nos grupos
13 (13/0/0), 15 (18/0/0) e 21 (12/0/0). Apds a apreciacdo e o debate, a proposta
foi aprovada com modificacéo, por contraste, ficando com a seguinte redacéo, 9.
Que o ANDES-SN construa estratégias para garantir a participacdo de
docentes das se¢Oes sindicais que atendem aos critérios do art. 41 do
Estatuto, nas atividades de formacao sindical realizadas pelo sindicato.
Vencido o debate dos demais itens do TR 27, passou-se & apreciacdo do mérito
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dos TRs: 27 (item 4), 40, 44 e 61, 0os quais versam sobre a manutencdo ou
desfiliacdo da CSP Conlutas. A mesa colocou em votacdo a proposta 1, de
supressdo, versus a proposta 2, de manutencao, sem prejuizo de modificacéo, do
item 4 do TR 27. Foi aprovada por contraste, a proposta 2. Item 4. Que o
ANDES-SN amplie o debate nas bases sobre a constru¢cdo da CSP Conlutas,
realizando balanco sobre sua atuacdo nos ultimos dez anos e sua relevancia na
luta de classes e a permanéncia ou desfiliacdo a Central com:. Situacdo nos
grupos: supressao no 4 (12/6/0); aprovado integralmente nos grupos 1 (20/0/3);
5 (10/3/0); 11 (13/0/1); 12 (10/7/2); 13 (13/0/0); 17 (8/2/4); 18 (9/0/3); 21
(10/1/1); e 23 (11/0/0); aprovado com modificagdo no grupo 15 (10/8/1). Na
votacdo, por contraste, foi mantido o item 4 na sua versdo original. 4. Que o
ANDES-SN amplie o debate nas bases sobre a construcdao da CSP Conlutas,
realizando balanco sobre sua atuacéo nos ultimos dez anos e sua relevancia
na luta de classes e a permanéncia ou desfiliacdo a Central com:. Neste
momento a mesa esclareceu que, com a aprovacao do item 4 do TR 27, os TRs
44 e 61 ficaram superados. Passou-se a discussdo do subitem 4.1 — organizacao
via secretarias regionais e secOes sindicais de debates preparatorios nos
estados. Situacdo nos grupos: supressao no 14 (12/6/0); aprovado integralmente
no 1 (20/0/3); 11 (13/0/1); 12 (16/0/0); 13 (13/0/0); 18 (9/0/3); 21 (11/1/0); e 23
(11/0/0); modificacdo no grupo 2 (7/5/6); 15 (10/8/1); e 22 (8/0/2). Na votacéo,
por contraste, o subitem 4.1 foi aprovado na sua versao original. Subitem 4.1 —
organizagcdo via secretarias regionais e secOes sindicais de debates
preparatorios nos estados. Passou-se ao subitem 4.2 Realizacdo de um
CONAD extraordinario no segundo semestre de 2022. As indicacGes do
CONAD extraordinario devem ser levadas para deliberacdo no 41° Congresso
do ANDES-SN. Situacdo nos grupos: supressdo no 14 (12/6/0); aprovado
integralmente no 1 (16/4/1); 11 (13/0/1); 12 (16/2/0); 13 (13/0/0); 18 (9/0/3); 21
(10/1/0); e 23 (11/0/0); modificacdo no 15 (10/8/1) e 22 (2/6/2). Inicialmente a
mesa colocou em votacdo a proposta 1, de supressdo, versus a proposta 2, de
manutencdo, sem prejuizo de modificacdo. Venceu por contraste a proposta 2.
Como ndo houve defesa de modificagdo o texto original foi considerado
aprovado na sua forma original. 4.2 Realizacdo de um CONAD
extraordinario no segundo semestre de 2022. As indicagdes do CONAD
extraordinario devem ser levadas para deliberacdo no 41° Congresso do
ANDES-SN. Na sequéncia, a mesa colocou em votacdo o TR 27 na sua
totalidade que foi aprovado por contraste. Em seguida, a mesa colocou em
votacdo a agenda de lutas do Sindicato apresentada nos textos de resolucdo. Por
contraste, a agenda foi aprovada. Agenda de lutas do ANDES-SN - 29/01 —
Dia da Visibilidade Trans. 07/02 - Dia de lutas dos povos originarios. 11/02
— Dia Nacional das Mulheres e Meninas na Ciéncia. 08/03 - Dia
Internacional das Mulheres. 14/03 — Justica por Marielle Franco. 21/03 -
Dia Internacional de Luta pela eliminacdo da Discriminacgao racial. 07/04 -
Dia Internacional da Saude. 19/04 - Dia de Resisténcia dos Povos
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Originérios. 24/04 - Dia Internacional da Libras. 17/05 - Dia internacional
de luta contra a LGBTfobia. 28/06 - Dia Internacional do Orgulho LGBT.
23/07 - Dia Nacional do Tradutor e Intérprete de Libras. 25/07 - Dia
Internacional da Mulher Negra Latino Americana e Caribenha. 29/08 — Dia
da Visibilidade lésbica. 21/09 — Dia Nacional de luta das pessoas com
deficiéncia. 26/09 - Dia Nacional dos Surdos. 28/09 — Dia internacional da
luta pela legalizacdo do aborto. 17/10 — Dia Nacional de combate ao assédio
moral/sexual nas Universidades, IFs e CEFETs. 22/11 — Dia Nacional de
combate ao racismo nas Universidades, IFs e CEFETs. 03/12 - Dia
Internacional das Pessoas com Deficiéncia. Na sequéncia foi apresentada a
seguinte proposta: Que os TRs apresentados no 40° e que foram apreciados
na Plenaria do Tema Ill serdo remetidos para o préximo CONAD. A
proposta foi aprovada por contraste. Considerando o final do tempo para a
discussdo do Tema Ill, a presidenta da mesa deu por encerrados os trabalhos da
Plenaria e eu, Paulo Henrique Mattos, 2° secretario, lavrei a presente ata que
serd assinada por mim e pela presidenta da mesa.

Paulo Henrique Mattos Rosineide Freitas
2° secretario Presidenta
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ATA DA PLENARIANDO TEMA IV DO 40° CONGRESSO DO ANDES-
SN — QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS

As 17:00h do dia 30 de marco de 2022, no auditorio Aradjo Viana, em Porto Alegre,
iniciou-se a plenaria do tema IV. Verificado o quorum regimental de 289 delegado(a)s, deu-se
inicio & plenaria que trata das QuestBes Organizativas e Financeiras no 40° Congressodo
ANDES-SN, conforme consta do cronograma. A mesa coordenadora dos trabalhos foi
composta pelo(a)s professore(a)s Zuleide Queiroz, presidenta; Joselene Mota, vice-presidenta;
Fernando Prado, 1° secretario; e Sueli Maria Goulart Silva, 22 secretaria. A presidenta, dando
boas vindas a todas e todos, apresentou as linhas gerais da metodologia para conducdo da
mesa, envolvendo a apresentacdo sintética dos TRsS; quando necessaria, a abertura de
inscri¢Oes para a discussdo; e o processo de votacdo, organizado a partir do relato da situacéo
nos grupos registrada no Relatério Consolidado do Tema IV. Em continuidade, a presidenta
da mesa prop0s organizar blocos de 10 intervencgdes, a partir de sugestdes feitas pela plenaria,
para encaminhamento dos trabalhos, um delegado na Plenaria contrapds sugerindo que se
mantissem blocos de seis intervengdes, conforme vinha ocorrendo em outras sessdes. Em
votacdo, definiu-se por blocos de 6 intervenc@es respeitando-se a paridade de género, como é
de praxe, e a consulta a Plenaria a respeito da abertura de novos blocos para continuacdo das
discussbes. Dois TRs versavam sobre o mesmo tépico — as eleices do ANDES-SN - TR 47 e
TR 78. TR 47 - Eleicdo no ANDES-Sindicato Nacional: mandato da atual Diretoria e
data da proxima eleicdo. Diretoria do ANDES SN. O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN
DELIBERA: 1. Incluir nas Disposi¢fes Transitdrias do Estatuto o seguinte artigo: Art. XX O
mandato da atual DIRETORIA (gestdo 2020/2022) fica prorrogado até o dia da posse da
nova diretoria eleita. § 1° A eleicdo para a DIRETORIA consecutiva (2023/2025) sera
realizada nos dias 4 e 5 de abril de 2023, tomando posse no prazo de 30 (trinta) dias da data
da eleicdo, em solenidade promovida pela atual DIRETORIA, ad referendum do 66° CONAD.
8§ 2° O prazo previsto no artigo 54, § 2° e aqueles do Regimento Eleitoral seréo reduzidos em
50% para a eleigdo 2023. 2. O Art. 51, do Estatuto do ANDES-SN, passa a ter a seguinte
redacdo: Art. 51. A eleicdo da DIRETORIA ¢é realizada no més de maio dos anos impares, e
convocada pelo(a) Presidente em exercicio, com pelo menos trinta (30) dias de antecedéncia
da data do inicio do CONGRESSO ordinario que a precede, ressalvado o disposto no
paragrafo Unico do art. 42. Situacdo nos grupos: APROVADO INTEGRALMENTE: Grupos:
1 (18/0/0); 4 (14/3/1); 5 (10/5/0); 6 (9/1/2); 7 (11/6/1); 8 (11/4/5); 11 (13/4/0); 12 (6/3/4); 13
(14/1/0); 16 (7/0/0); 18 (10/0/2); 19 (4/2/4); 20 (8/1/4); 21 (7/1/3); 22 (10/0/0); SUPRESSAO:
Grupos: 17 (7/1/2); MODIFICACAO: Grupos: 9 (17/2/0). TR 78 - O Estatuto do ANDES-
SN é a Consolidacdo das Normas Aprovadas Democraticamente, € ndo uma Peca
Burocratica ao Sabor das Conveniéncias - As Elei¢cbes para a Diretoria e sua Posse
Devem Ocorrer em 2022. Aderaldo Alexandrino de Freitas (ADUFERPE); Adriana
Machado Penna (ADUFF); Adriano Severo Figueiro (SEDUFSM); Adriano Vitti Mota
(ADUFRA); Agatha Justen (ADUFF),; Agripino Alves Luz Junior (SINDUFAP); Airton Paula
Souza (ADUFS-SE); Alair Silveira (ADUFMAT); Albany Mendon¢a (APUR); Alexandre
Adalberto Pereira (SINDUFAP); Alexandre José Medeiros do Nascimento (ADUFPI);
Alexandre Macedo (ADUFPB); Aloizio Soares Ferreira (ASPUV),; Alyne Sousa (SINDIFPI);
Ana Lucia Barbosa Faria (SINDCEFET-MG); André Rodrigues Guimardes (SINDUFAP);
Angela Maria Soares Ferreira (ASPUV); Angelica Lovatto (ADUNESP); Angelo Antonio
Abrantes (ADUNESP); Antonia Costa Andrade (SINDUFAP); Antonio Claudio Moreira
Costa (ADUFU),; Antonio de Padua Bosi (ADUNIOESTE),; Antonio Francisco Lopes Dias
(ADCESP); Anténio José Mayhé Nunes (ADUR-RJ),; Antonio Lisboa L. de Souza (ADUFCG),
Antonio Luis de Andrade — Tato (ADUNESP); Antonio Rodrigues Belon (ADUFMS);
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Aparecida Darc de Souza (ADUNIOESTE); Arthane Menezes Figueiredo (SINDUFAP);
Beatriz Franchini (ADUFPEL), Beatriz Tupinamba Freitas (ADUFS-SE),; Benedito Gomes
dos Santos Filho (ADUFRA); Braulio Silva Chaves (SINDCEFET-MG), Carlos Costa
(ADCESP), Carlos Rinaldo Nogueira Martins (SINDUFAP); Cassio Alves (APUFPR);
Catarina Barbosa Torres Gomes (SINDCEFET-MG); Catharina Marinho Meirelles
(ADUFF); Celeste Pereira (ADUFPEL); Celia Regina Otranto (ADUR-RJ); Célio Ribeiro
Coutinho (SINDUECE); Cenira Andrade de Oliveira (ADUFES), Ceres Torres (ADUFPEL);
Cézar Honorato (ADUFF); Cicera Vanessa Maia (SINDCEFET-MG); Claudete Sales
Sampaio (ADUFS-SE); Claudia Alves Durans (APRUMA); Claudia March (ADUFF);
Claudio Gurgel (ADUFF); David Junior de Souza Silva (SINDUFAP),; Dayse lara dos Santos
(ADUNESP); Denise Monte Braz (ADUR-RJ), Diana Regina dos Santos Alves Ferreira
(SINDUFAP),; Dileno Dustan (APES-JF); Edgard Leite (ASPUYV); Egmar Oliveira Souza
Junior (SINDIFPI); FElaine da Silva Neves (ADUFPEL); Elda Maria Freire Maciel
(SINDUECE), Eliane Fazolo (ADUR-RJ); Elizandra Garcia da Silva (ADUFF); Elyson
Carvalho (ADUFS-SE),; Epitacio Macdrio Moura (SINDUECE); Erlenia Sobral do Vale
(SINDUECE), Fabia Barboza Heluy Caram (SINDCEFET-MG); Fabio Kazuo Ocada
(ADUNESP); Fabiola Kato (ADUFPA); Fausto Camargo Junior (SINDCEFET-MG),
Fernando Ramalho Martins (ADUNESP),; Franci Gomes Cardoso (APRUMA); Francisca
Raquel da Costa (SINDIFPI); Francisco Carlos Duarte Vitoria (ADUFPEL); Francisco
Carlos Jacinto Barbosa (SINDUECE); Francisco Santiago (SINDUFAP); Gabriel Muiioz
Palafox (ADUFU),; Gean Claudio de Souza Santana (ADUFS-BA); Gelta Xavier (ADUFF),
Geraldo do Nascimento Carvalho (ADUFPI); Gihad Mohamad (SEDUFSM); Gilberto
Marques Pereira (SINDCEFET-MG), Graziela Lucci de Angelo (SEDUFSM), Henrique A. F.
Mendonga (ADUFPEL); Herrmann Vinicius Oliveira Muller (APUFPR), Igor Mota Morici
(SINDCEFET-MG); Ilma de Andrade Barleta (SINDUFAP); Irenilda Angela dos Santos
(ADUFMAT); Isabel Cristina Rocha Hipolito Gongalves (SINDIFPI); Jacira Maria Machado
de Oliveira (ADUFF); Jairo Paes Selles (ADUFF); Janete Brito (ADCESP); Janete Luzia
Leite (ADUFRJ); Jodo Batista Farias Junior (SINDIFPI); Jodo Carlos Gilli Martins
(SEDUFSM); Jodo da Costa Chaves Junior (ADUNESP); Jodo Francisco de Almeida Vitor
(SINDCEFET-MG),; José Carlos Marques Volcato (ADUFPEL); José Domingues Godoi
Filho (ADUFMAT); José dos Santos Souza (ADUR-RJ); José Itabiricy (ADUFRA); José
Jailton Marques (ADUFS-SE); José Raphael Bokehi (ADUFF); José Vitorio Zago
(ADUNICAMP); Juliana Barbosa de Segadas Vianna (ADUR-RJ); Juliana Iglesias Melim
(ADUFES); Julio Figueiredo (ADUFF); Julio Ricardo Quevedo dos Santos (SEDUFSM),
Lalo Watanabe Minto (ADUNICAMP), Léia Soares da Silva (SINDIFPI), Leonardo Dourado
de Azevedo Neto (ADUA); Leandro Machado dos Santos (ADUR-RJ);, Lorena Moraes
(ADCESP); Lucia Izabel Silva(ADUFPA),; Lucas Pacheco Campos (APES-JF),; Lucia Emilia
Letro Ribeiro (SINDCEFET-MG.); Luciano Coutinho (ADUFRJ), Luciano da Silva Alonso
(ADUR-RJ); Luis Mauro Sampaio Magalhdes (ADUR-RJ); Luis Silva (SINDIFPI); Luiz
Fernando Reis (ADUNIOESTE); Luiz Henrique Schuch (ADUFPEL); Luiz Paiva Carapeto
(ADUFPEL); Marcelo Barreto Cavalcanti (ADUFEPE),; Marcelo Massayoshi Ueki (ADUFS-
SE); Marcelo Soares Pereira da Silva (ADUFU); Marcio Leonardo Lima Pereira
(SINDIFPI); Marcio Pereira da Silva (ADUNESP); Marco Antonio Escher (APES-JF);
Marco Antonio Perruso (ADUR-RJ); Maria Angélica da Gama Caral Coutinho (ADUR-RJ);
Maria Augusta Tavares (ADUFAL); Maria Célia Nunes Borges de Lima (SINDCEFET-MG),
Maria da Concei¢do Rosa Cabral (ADUFPA); Maria da Concei¢cdo dos Santos Costa
(ADUFPA); Maria das Gragas Soares Floresta (ASPUV); Maria de Lourdes Couto Nogueira
(SINDCEFET-MG),; Maria do Carmo Lobato da Silva (SINDUFAP); Maria Edilene S.
Ribeiro (ADUFPA); Maria Gabriela Guillen Carias (ADUFDOURADOS); Maria Isabel
Duarte Rodrigues (ADUFPA);, Maria Luzinete Alves Vanzeler (ADUFMAT); Maria Suely

91
40° CONGRESSO - Porto Alegre/RS, 27 de marco a 1° de abril de 2022



Soares (APUFPR); Maria Thereza Cdndido Gomes de Menezes (ADUFF); Marielson
Rodrigues Guimardes (ADUFPA),; Marinalva Silva Oliveira (ADUFRJ); Marise Fonseca dos
Santos (APUFPR); Marisol Valencia (ADUR-RJ); Maristela da Silva Souza (SEDUFSM);
Marli Clementino Gongalves (ADUFPI); Marluce Souza e Silva (ADUFMAT); Mauri de
Carvalho (UFES); Milane de Souza Leite (ADUR-RJ); Milena Martinez (APUFPR); Milney
Chasin (SINDCEFET-MG); Milton Vieira do Prado Junior (ADUNESP); Monica Pirozi
(ASPUV); Monica Vermes (ADUFES); Olgaises Maués (ADUFPA); Olinto Silveira Alves
Filho (ADUFS-SE); Omar Albomoz (ADCESP); Oneize Amoras de Araujo (ADUFS-SE);
Onice Teresinha Dall'Oglio (ADUFMAT); Paulo Antonio Cresciulo de Almeida (ADUFF);
Paulo César Lage de Oliveira (SINDCEFET-MG); Osmar Gomes de Alencar Junior
(ADUFPI); Paulo Marcelo Cambraia da Costa (SINDUFAP), Raimundo Sérgio de Farias
Junior (SINDUEPA); Raphael Goes Furtado (ADUFES); Raquel Angela Speck (APUFPR);
Regiana Wille (ADUFPEL); Rhoberta Santana de Araujo (ADUFPB); Romildo de Castro
Aravijo (ADUFPI); Rosana Maria Gemaque Rolim (ADUFPA); Rosana Mendes Eleres de
Figueiredo (APRUMA); Rosangela Assung¢do (ADCESP); Rosely Cabral Giordano
(ADUFPA); Rosimé Meguins (ADUFPA);, Rute Glésia Lima Noleto (SINDIFPI); Samuel
Franga Alves (SINDCEFET-MG), Sandra Alessi (APUFPR); Sandra Moreira (ADUFPA),;
Saulo Arcangeli (SINDUEMA),; Sérgio Indcio Nunes (ADUFU); Sidney da Silva Lobato
(SINDUFAP),; Sérgio Darwich (SINDUEPA); Sonia Maria Aravjo (ADUFPA); Sonia Pimentel
(ADUFS); Sonia Regina Teixeira (ADUFPA); Sueli Guadelupe de Lima (ADUNESP); Suly
Rose Pereira Pinheiro (APRUMA); Tadeu Lopes Machado (SINDUFAP); Tamara Cardoso
André (UDUNIOESTE); Tarcisio Luiz Pereira (ADUFMS); Valdelaine Mendes (ADUFPEL);
Valter Luiz de Almeida Vitor (SINDCEFET-MG); Vera Lucia Jacob Chaves (ADUFPA); Vera
Nubia Santos (ADUFS-SE); Vicente Donizete da Silva (SINDCEFET-MG), Vilson Aparecido
da Mata (APUFPR); Vilemar Gomes da Silva (APRUMA); Virgilio Coelho Oliveira Junior
(SINDCEFET-MG),; Vitor Wagner Neto de Oliveira (ADUFMS); Viviane Narvaes
(ADUNIRIO); Waldir Bertulio (ADUFMAT); Waldir Ferreira de Abreu (ADUFPA), Waldyr
Lins de Castro (ADUFF),; Wanderley Padilha (SINDUNIFESSPA); Welbson do Vale Madeira
(APRUMA); Wilma Pessoa (ADUFF),; Yurgel Pantoja Caldas (SINDUFAP), Zenilde Moreira
(ADUFERPE). O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN DELIBERA: 1. A elei¢do e posse da
proxima Diretoria ocorrerdo em 2022, seguindo-se 0s prazos estabelecidos pelo Estatuto; 2.
Seja realizado CONAD extraordinario no final de novembro, inicio de dezembro deste ano no
qual tomara posse a Diretoria eleita e sera atualizado o plano de lutas; 3. Seja introduzido
artigo nas disposicOes transitorias do Estatuto que estabeleca que o mandato da proxima
Diretoria va até 0 CONAD ordinario de 2024. Situacdo nos grupos: Grupos que votaram o
TR como um todo: APROVADO INTEGRALMENTE: Grupo: 17 (3/1/5). SUPRESSAO:
Grupos: 1 (17/0/4); 3 (11/0/7); 8 (11/4/6); 12 (9/5/6). MODIFICACAO: Grupos: 16 (6/7/0).
Grupos que votaram o TR por item: Item 1: Situagdo nos grupos:APROVADO
INTEGRALMENTE: Grupo: 17 (3/1/5). SUPRESSAQ: Grupos: 2 (6/2/9); 4 (13/2/1); 5
(8/6/1); 6 (13/2/4); 7 (11/6/1); 8 (11/4/5); 9 (18/0/2); 10 (9/0/2); 11 (14/6/0); 13 (14/1/0); 14
(9/3/4); 15 (9/7/3); 18 (11/0/1); 19 (4/2/4); 20 (8/2/5); 21 (8/1/2); 22 (5/2/2).
MODIFICACAO: Nenhum grupo. Item 2:Situacio nos grupos: SUPRESSAQ: Grupos: 2
(6/219); 4 (13/3/1); 5 (8/6/1); 6 (13/2/4); 7 (11/6/1); 9 (18/0/2); 10 (9/0/2); 11 (14/6/0); 13
(14/1/0); 14 (9/3/4); 15 (9/7/3); 18 (11/0/1); 19 (4/2/4); 20 (8/2/5); 21 (8/1/2); 22 (5/2/2); 23
(7/1/5). MODIFICACAO: Item 3: Situagdo nos grupos: SUPRESSAOQ: Grupos: 2 (6/2/9); 4
(13/3/2); 5 (8/6/1); 6 (13/2/4); 7 (11/6/1); 9 (18/0/2); 10 (9/0/2); 11 (14/6/0); 13 (14/1/0); 14
(9/3/4); 15 (9/7/3); 18 (11/0/1); 19 (4/2/4); 20 (8/2/5); 21 (8/1/2); 22 (5/2/2); 23 (7/1/5).
MODIFICACAO: Nenhum grupo. Acatando proposta da Plenaria, foram indicadas duas
intervencdes para apresentacdo e defesa sintéticas, em cinco minutos, de cada um dos TRs,
feitas por representantes de signatarios dos respectivos TRs. Apos, foram propostas duas
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alternativas para a votacdo dos TRs: 1- da Mesa: votar por Supressdo ou Aprovacgdo, sem
prejuizo do modificacdes; 2- votar, inicialmente, 0 ano em que deveria ocorrer as eleigdes:
2023 ou 2022 (conforme proposta dos TRs 47 e 78, respectivamente). Colocadas em votacao,
a Plenaria decidiu pela proposta 1. Para iniciar as discussdes sobre os TRs e em vista do
grande namero de inscri¢des, procedeu-se a um sorteio de 18 delegado(a)s. Orientando-se
pela delimitacdo de seis intervengdes por bloco, foram efetivadas 12 intervencGes, em dois
blocos, apds o qué a Plenaria considerou suficiente o nimero de intervencdes, ndo aprovando
a abertura de novo bloco. Antes de iniciar a votacdo, houve solicitacdo de uma questdo de
encaminhamento pelo Prof. Dileno Dustan Lucas De Souza (APESJF), cuja fala e postura foi
considerada ofensiva a delegada Eblin Joseph Farage (ADUFF), conforme, questdo de ordem,
da Profa. Marcia Santos Lemos (ADUSB), que contestou a atitude do Prof. Dileno. Na
ocasido o mesmo alterou sua voz durante a fala da Profa. Marcia, que considerou sua atitude
assediadora. A mesa solicitou respeito a plenaria e seguiu os trabalhos, acatando as
manifestacdes das profas. Naira Souza Moura (ADUNEB) e Liliane Maria Macedo Machado
(ADUNB) sobre o ocorrido. Terminado o bloco de falas foi encaminhada a votagdo do TR 47
por itens, foram computados 264 votos favoraveis, nove votos contrarios e 80 abstengdes,
sendo, portanto, o item 1 aprovado com modificagdo, ficando a seguinte redacdo: 1. Incluir
nas Disposi¢cbes Transitorias do Estatuto o seguinte artigo: Art. XX O mandato da atual
DIRETORIA (gestdo 2020/2022) fica prorrogado até o dia da posse da nova diretoria
eleita. Em seguida, colocou-se em votacdo o item 2 do mesmo TR, tendo-se computado 248
votos favoraveis, trés contrarios e 82 abstencBes, sendo, portanto, o item 2 aprovado,
mantido tal qual apresentado, isto é: 2. O Art. 51, do Estatuto do ANDES-SN, passa a ter a
seguinte redacdo: Art. 51. A eleicdo da DIRETORIA é realizada no més de maio dos
anos impares, e convocada pelo(a) Presidente em exercicio, com pelo menos trinta (30)
dias de antecedéncia da data do inicio do CONGRESSO ordinario que a precede,
ressalvado o disposto no paragrafo Unico do art. 42. A votacdo do TR como um todo foi
dispensada, em funcdo da garantia do qudérum regimental, da votacdo por item. Em
decorréncia légica do resultado da votacdo do TR 47, o TR 78 foi suprimido. Em seguida,
procedeu-se a discussdo do TR 56 - Pela refiliagdo do ANDES-SN ao DIEESE. Diretoria
da ADUFAL, Diretoria da ADUFRJ, Amalia Catharina Santos Cruz (ADUneb), Ana Maria
Dantas Soares (Adur), Andrea Carmo Sampaio (Adur), Ariuska Karla Barbosa
Amorim(ADUnNB), Ascisio Pereira (SEDUFSM), Beatriz Wey (Adur), Benerval Santos
(ADUFU), Belkis Souza Bandeira (SEDUFSM), Carolina Nozella Gama (ADUFAL), Cassia
Hack (Sindufap), Celi Nelza Zulke Taffarel (APUB/BA), Clarice Aparecida dos Santos
(ADUNB), Claudio Porto (APUR), Claudio Lira (APUB/BA), Cleide Maria Ferraz (ADUPE),
Daniela Garrossini (ADUnB), David Romdo (APUR), Débora Quetti Marques de
Souza(ADUPE), Domingos Savio da Cunha Garcia (ADUnemat), Edmilson Maia
(SINDUECE), Eliene Novaes Rocha (ADUNB), Eduardo Giavara (base UFG), Eduardo
Jorge Souza da Silva (AdUFERPE), Elisa Guarana de Castro (ADUR), Elizabeth de Souza
Amorim (ADUPE), Elizabeth Maria Mamede da Costa (ADUNnB), Erika Suruagy
(AdUFERPE), Eveline Gloria Borges Samary (ADUPE), Everaldo de Oliveira Andrade
(Adusp), Eunice Lea de Moraes (ADUFPA), Fabricia Vellasquez Paiva (Adur), Fernando
José de Paula Cunha (ADUPB),Flavia Motta (Adur), Flavio Dantas Albuquerque Melo
(ADUFAL), Frederico Costa (SINDUECE), Geverson Grzeszczeszyn (ADUNICENTRO),
Giovane Mota( ADUFPA), Humberto de Assis Climaco (ADUFG), Isabelle Meunier
(AdUFERPE), Janne Freitas de Carvalho (ADUPE), Jocimar Lomba Albanez (ADUEMS),
John Kennedy Ferreira (APRUMA), Joelma Albuquerque (ADUFAL), José Arlen Beltrao
(APUR), José Eudes Baima Bezerra (SINDUECE), José Eugenio de Jesus Cardoso Graudo
(ApesJF), José Tarcisio de Lima (ADUFLA), Juanito Vieira (ApesJF), Laudemir Zart
(ADUnemat), Laura Regina SCM Fonseca (SEDUFSM), Leni Hack (ADUnemat), Lenucia
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Moura (SINDUECE), Leonardo da Rocha Botega (SEDUFSM), Lia Maria Teixeira de
Oliveira (ADUR), Lia Maria Texeira (Adur), Liane de Souza Weber (SEDUFSM), Liliane
Maria Macedo Machado (AdUnB), Lisleandra Machado (ApesJF), Liz Denize Carvalho
Paiva (Adur), Lori Hack de Jesus (ADUnemat), Lucia Valadares (Adur), Luciana de Amorim
Nobrega (Adur), Lucilia Augusta Lino (Adur e Asduerj), Luis Antonio Pasquetti (ADUNB),
Luiz do Nascimento Carvalho (ADCAC/AD), Luiz Felipe Silva (ADUNIFEI),Luiz Fernando
Rojo (ADUFF), Manoel Pereira de Andrade (ADUnB), Marcelo Pereira Fernandes (Adur),
Marcia Morschbacher (SEDUFSM), Maria Caramez Carlotto (ADUFABC), Maria de
Lourdes Rocha Lima Nunes (ADUFPI), Maria Jaqueline de Grammont (ADUFSJ), Maria
Onete Lopes Ferreira (ADUFF), Marian Noal Moro (SEDUFSM), Marina Cordeiro (Adur),
Marize Carvalho (APUB),Mariuza Aparecida Camillo Guimaraes (ADUFMS), Martin-Léon-
Jacques Ibafiez de Novion (ADUNB), Melina Silva Alves (ADUPB), Miriam Cristiane Alves
(ADUFPEL), Nadia Maria Pereira de Souza (Adur), Naira Souza Moura (ADUneb),Neila
Baldi (SEDUFSM), Nicole Louise Macedo Teles de Pontes (AdUFERPE), Nilza da Silva
Martins (ADUneb), Patricia Bastos (Adur), Patricia Reinheimer (Adur), Pedro Claesen
Dutra Silva (Sinduece), Regina Cohen Barros (Adur), Rogério Anez (ADUnemat), Ronalda
Barreto Silva (ADUneb), Sandra Lucia dos Santos Lira (AdUfal), Silvina Liliana Carrizo
(ApesJF), Suzana Marcolino (ADUFAL), Tarcisio Augusto Alves da Silva (ADUFERPE),
Teresinha Weiller (SEDUFSM), Thiago Dias Trindade (Adur), Tiago Favero de Oliveira
(ApesJF), Victor Ribeiro Neves(ADUPE). O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN DELIBERA:
1. O 40° Congresso do ANDES decide retomar os pagamentos de mensalidades ao Dieese, de
modo a retomar sua plena filiacao para que os servigos por ele prestados sejam reiniciados
tanto a diretoria do ANDES, quanto as ADs. O Congresso do pede, ainda, que a diretoria do
ANDES expliqgue os motivos da suspensdo dos pagamentos. Situacdo nos grupos:
APROVADO INTEGRALMENTE: Grupos: 20 (7/0/6); SUPRESSAO: Nenhum grupo;
MODIFICACAO: Grupos: 1 (18/1/1); 3 (13/0/2); 4 (14/0/0); 5 (13/0/1); 6 (8/7/3); 7 (17/0/0);
8 (0/0/0 — tal como veio na relatoria); 10 (9/4/0); 9 (19/0/2); 11 (19/0/2); 12 (16/0/0); 13
(20/0/0); 15 (14/4/1); 16 (13/0/0); 17 (7/4/2); 18 (10/0/1); 19 (12/0/0); 21 (11/1/1); 22 (9/1/0);
23 (9/1/2). Antes de dar inicio as discussOes, realizou-se um sorteio para as intervencdes,
selecionando 18 nomes para a possibilidade de 3 blocos. As 21h25 a Plenaria aprovou a
prorrogacdo dos trabalhos por uma hora. As discussdes se esgotaram em dois blocos,
mediante a recusa da Plenaria em aprovar um terceiro bloco. Discutidas as propostas de
modificagdes, definiu-se por compatibilizar modificagcdes propostas no item 1 e acrescentar o
item 2, Aprovando-os separadamente e, em seguida, o TR completo, ficando, entdo, com a
seguinte redacdo: 1. Que o ANDES-SN se refilie ao DIEESE a partir do estabelecimento
de critérios explicitos para o pagamento das contribuicdes financeiras. 2. Que a
Diretoria apresente para o préximo CONAD uma proposta de politica de contratagédo de
instituicbes de assessoria técnica. Passou-se a apreciacdo do TR 49 — Homologacdes de
secOes sindicais, dissolugdes, ratificagdes, alteracbes regimentais e reorganizacdo de
secdo sindical. Diretoria do ANDES-SN. O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN
DELIBERA: 1. APROVAC/fO DA DISSOLUCA~O DE SEC/fO SINDICAL. 1.1 Em
consondncia com o estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicoes de Ensino
Superior e de acordo com a documentagdo, o 40° CONGRESSO aprova a dissolugio da
Secdo Sindical do ANDES-SN na UFSC (SSIND do ANDES-SN na UFSC) aprovada em
Assembleia Geral por motivo de decisdo judicial exarada pela 1° Vara da Justica do
Trabalho. 2. APROVACAO DE REGIMENTO 2.1 Em consondncia com o estatuto do
Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicoes de Ensino Superior e de acordo com a
documentacdo, o 40° CONGRESSO ratifica a aprovacdo do regimento da Segdo Sindical
dos Docentes da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul (ADUFMS). 3.
RATIFICACAO DE CONSTITUICAO DE SECAO SINDICAL: 3.1 Em consonéncia com

94
40° CONGRESSO — Porto Alegre/RS, 27 de marco a 1° de abril de 2022



o estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicoes de Ensino Superior e de
acordo com a documentacio, o 40° CONGRESSO ratifica a homologacido da Se¢do
Sindical dos Docentes das Universidades Estaduais Publicas do Maranhdo (SINDUEMA);
3.2 Em consonancia com o estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes das InstituicGes de
Ensino Superior e de acordo com a documentagdo, o 40° CONGRESSO ratifica a
homologacao da Se¢do Sindical do(a)s Docentes da Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco (SINDUFAPE); 4. APROVACAO DE ALTERACAO REGIMENTAL: 4.1 Em
consonancia com o estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituices de Ensino
Superior e de acordo com a documentagio, o 40° CONGRESSO ratifica a aprovagio de
alteracdo do Regimento por motivo de alteracdo da razdo social que passara de Associacio
dos Docentes da Faculdade de Medicina do Triangulo Mineiro (ADUFTM SSIND) para
Associacdo dos Docentes da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro (ADFMTM-
SSIND). 5. REORGANIZACAO DE SECAO SINDICAL, 5.1 Em consondncia com o
estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicoes de Ensino Superior e de
acordo com a documentacao, o 40° CONGRESSO ratifica a aprovagio da reorganizacdo e
do estatuto da Sec¢do Sindical dos Docentes da Universidade Federal do Sul da Bahia
(SINDIUFSB SSIND). Situagdo nos grupos: APROVADO INTEGRALMENTE: Todos os
grupos; SUPRESSAO: Nenhum grupo; MODIFICACAO: Nenhum grupo. Aprovado.
Solicitada, pelas respectivas Se¢des sindicais, a corre¢do das siglas citadas no ltem 4.1, na
seguinte forma: Associagdo dos Docentes da Faculdade de Medicina do Triangulo Mineiro
(ADFMTM-SSIND) e Associacdo dos Docentes da Universidade Federal do Tridngulo
Mineiro (ADUFTM SSIND). Em seguida, a Diretoria colocou para apreciacdo e votacdo o TR
79 que, por questdes de prazo, ndo foi incluida no Caderno de Textos ou no Anexo e acatada
pela Plenéria de Instalacdo. Antes da analise do TR, foi solicitada e acatada pela Plenéria a
inclusdo de um novo item, referente a alteracdo regimental da SINDUNESPAR. Passou-se
entdo a analise. TR 79 - HOMOLOGACOES: DISSOLUCAO E ALTERACAO
REGIMENTAL. Diretoria do ANDES-SN. O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN
DELIBERA: 1. DISSOLUCAO DE SECAO SINDICAL - O 40° CONGRESSO DO ANDES-
SN DELIBERA: Em consonancia com o Art. 15 do estatuto do Sindicato Nacional dos
Docentes das Instituicdes de Ensino Superior - ANDES -SN e de acordo com a
documentacdo apresentada, 0 40° CONGRESSO manifesta-se favoravelmente a dissolucéo
da Secdo Sindical dos Docentes da Universidade Federal dos Vales de Jequitinhonha e
Mucuri - Campus do Mucuri do ANDES-SN (ADOM SSIND). 2. ALTERACAO
REGIMENTAL - O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN DELIBERA: Em consonancia com
0 art. 15 do estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino
Superior e de acordo com a documentacdo apresentada, 0 40° CONGRESSO do ANDES-
SN manifesta-se favoravelmente a aprovacéao das alteracGes verificadas no Regimento da
Secéo Sindical dos Docentes da UNESPAR (SINDUNESPAR), ficando condicionada sua
efetivacdo a posteriori mediante aprovacéo em Assembleia Geral dos ajustes indicados pela
Assessoria Juridica Nacional nos termos do Estatuto do ANDES-SN. 2. Votados na integra,
0s TR 49 e 79 foram aprovados. Seguiu-se a analise do TR 50 - Homologacdo das
ResolucBes Aprovadas no 8°, 9°, 11°, 12° e 13° CONADS EXTRAORDINARIOS.
Diretoria do ANDES-SN. O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN DELIBERA: 1. Em
consonancia com o estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino
Superior e de acordo com a documentacdo, o 40° CONGRESSO ratifica a aprovagdo das
Resolucdes do 8° CONAD Extraordinario do ANDES-Sindicato Nacional, realizado on-
line, no periodo de 30 e 31 de julho de 2020, com o Tema Central: “Prorrogacio do
Mandato da Diretoria Nacional”; 2. Em consondncia com o estatuto do Sindicato Nacional
dos Docentes das Institui¢cbes de Ensino Superior e de acordo com a documentacéo, o 40°
CONGRESSO ratifica a aprovacdo das Resolu¢des do 9° CONAD Extraordinario do
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ANDES-Sindicato Nacional, realizado on-line, no periodo de 28 a 30 de setembro de 2020,
com o Tema Central: “A vida acima dos lucros: Em defesa das institui¢oes de ensino, dos
servicos publicos e da autonomia sindical!”; 3. Em consondncia com o estatuto do
Sindicato Nacional dos Docentes das Instituices de Ensino Superior e de acordo com a
documentacéo, o 40° CONGRESSO ratifica a aprovacdo das Resolucdes do 11° CONAD
Extraordinario do ANDES-Sindicato Nacional, realizado on-line, no periodo de 27 de
margo e 3 de abril de 2021, com o Tema Central: “Em defesa da vida, dos servicos publicos
e da democracia e autonomia do ANDES-SN”; 4. Em consondncia com o estatuto do
Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino Superior e de acordo com a
documentacdo, 0 40° CONGRESSO ratifica a aprovacdo das Resolucdes do 12° CONAD
Extraordinario do ANDES-Sindicato Nacional, realizado on-line, nos dias 2, 9 e 16 de
julho de 2021, com o Tema Central: “Em defesa da vida, da educacdo publica e dos
servi¢os publicos: resistir é preciso!”. 5. Em consondncia com o estatuto do Sindicato
Nacional dos Docentes das Instituicbes de Ensino Superior e de acordo com a
documentacao, o 40° CONGRESSO ratifica a aprovacdo das Resolugdes do 13° CONAD
Extraordinario do ANDES-Sindicato Nacional, realizado on-line, nos dias 15 e 16 de
outubro de 2021, com o Tema Central: Conjuntura e Congresso do ANDES- SN. O TR 50
foi aprovado. Em seguida, apresentou-se o0 TR 51 - Manutencdo do apoio financeiro a
Escola Nacional Florestan Fernandes (ENFF). Diretoria do ANDES-SN. O 40°
CONGRESSO DO ANDES-SN DELIBERA: 1. Autorizar a Diretoria do ANDES-SN a manter
a contribuicéo, por um periodo de 12 meses, de R$ 3.000,00 (trés mil reais) mensais para a
Escola Nacional Florestan Fernandes (ENFF); 2. Que a diretoria nacional do ANDES-SN
realize reunido com a direcdo da ENFF e com a diregdo nacional do MST buscando
realizar aclGes conjuntas de unidade de acdo. Situacdo nos grupos: APROVADO
INTEGRALMENTE: Todos os demais grupos; SUPRESSAO: Nenhum grupo;
MODIFICACAO: Grupos: 6 (15/2/0); 14 (15/0/1). Aprovado integralmente com modificacdo
no item 1, que passa a ter a seguinte redacédo: 1. Autorizar a Diretoria do ANDES-SN a
manter a contribuicdo, por um periodo de 12 meses, de R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
mensais para a Escola Nacional Florestan Fernandes (ENFF). Passou-se a discussdo do
TR 52 - Manutencéo do apoio financeiro a Auditoria Cidada da Divida (ACD). Diretoria
do ANDES-SN. O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN DELIBERA: 1. Autorizar a Diretoria do
ANDES-SN a manter a contribuicdo, por um periodo de 12 meses, de R$ 3.000,00 (trés mil
reais) mensais para a Auditoria Cidada da Divida (ACD). 2. Que as se¢Oes sindicais avaliem
a possibilidade de contribuicdo com os ndcleos da ACD nos estados. Situacdo nos grupos:
APROVADO INTEGRALMENTE: Todos os demais grupos; SUPRESSAO: Nenhum grupo;
MODIFICACAO: Grupos: 6 (15/2/0); 7 (16/0/0); 14 (10/671). Aprovado integralmente com
modificacdo no item 1, que passa a ter a seguinte redacdo: 1. Autorizar a Diretoria do
ANDES-SN a manter a contribuicdo, por um periodo de 12 meses, de R$ 4.000,00
(quatro mil reais) mensais para a Auditoria Cidada@ da Divida (ACD). Em seguida, foi
colocado em discussdo 0 TR 53 - Apoio financeiro ao Casardo da Luta e ao sistema de
formacéo politica do movimento dos trabalhadores sem teto (MTST). Diretoria do
ANDES-SN. O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN DELIBERA: 1. Autorizar a Diretoria do
ANDES-SN a contribuir, por um periodo de 12 meses, com R$3.000,00 (trés mil reais) com o
Casardo da Luta e o sistema de formacdo do Movimento dos Trabalhadores Sem Teto
(MTST); 2. Que as se¢es sindicais apoiem as iniciativas do MTST e de outros movimentos
de luta urbana nos estados, construindo resisténcia e lutas conjuntas. Situa¢do nos grupos:
APROVADO INTEGRALMENTE: Todos os demais grupos; SUPRESSAO: Nenhum grupo;
MODIFICACAO: Grupos: 6 (15/2/0). Aprovado integralmente com modificac&o no item 1,
que passa a ter a seguinte redacdo: 1. Autorizar a Diretoria do ANDES-SN a contribuir,
por um periodo de 12 meses, com R$ 4.000,00 (quatro mil reais) com o Casardo da Luta
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e o sistema de formacdo do Movimento dos Trabalhadores Sem Teto (MTST). Em
seguida, foi levado a discussdo o TR 48 - Fundo Unico — Fundo nacional de solidariedade,
mobilizagio e greve do ANDES-SN. Diretoria do ANDES-SN. O 40° CONGRESSO DO
ANDES-SN DELIBERA: 1. Autorizar a diretoria do ANDES-SN a ordenar despesas para
garantir o custeio das atividades de mobilizacdo, campanhas, marchas e eventos definidos
pelo 40° Congresso, como centrais na luta do Sindicato, no limite de R$ 1.100.000,00 da
parcela referente & mobilizag&o. 2. Autorizar o 65° CONAD a apreciar e deliberar sobre o0s
custeios de mobilizacéo e de luta para o segundo semestre de 2022. 3. Autorizar as sec¢oes
sindicais do setor das IEES/IMES em dificuldades financeiras, que entrarem em greve no
ano de 2022, a suspender a contribuicdo para o Fundo Unico, enquanto durar o
movimento paredista. 4. Autorizar a diretoria do ANDES-SN a disponibilizar recursos da
parcela de mobilizacdo do Fundo Unico Nacional de Solidariedade, Mobilizacdo e Greve
para ajudar nas aces politicas e organizativas de novas sec¢des sindicais pelo prazo de um
ano, a partir de sua homologacao, tempo para que consigam viabilizar a autossustentacéo e
a regularizacgéo das receitas por meio da contribuicdo do(a)s sindicalizado(a)s, mantendo-
se validas as demais resoluc@es pertinentes definidas pelo 58° CONAD. Situacao nos grupos:
ltem 1 - APROVADO INTEGRALMENTE: Todos os grupos; SUPRESSAO: Nenhum
grupo; MODIFICACAO: Nenhum grupo. ltem 2 - Situacdo nos grupos: APROVADO
INTEGRALMENTE: Todos os grupos; SUPRESSAO: Nenhum grupo; MODIFICACAO:
Nenhum grupo. Item 3 - MODIFICACAO: Grupos: 6 (14/0/1); 18 (11/0/1); 22 (6/0/4). A
decisdo da Plenaria foi pela votacido do TR como um todo, considerando-o aprovado. As
22h15, a presidenta colocou em votacdo a remessa dos TRs 57, 55 e 54 para o dia seguinte ,
31 de marco, assim como a Mesa do Tema 3. Com a aprovacdo da proposta, deu-se por
encerrada a Plenaria, as 22h30. No dia 31 de marco os trabalhos se iniciaram as 10h15,
quando foi verificado o quérum de 247 delegado(a)s para a retomada das discussdes. Na
reabertura da Mesa foi apresentado o video Meu corpo, minha lei (Ana Cafias) e o da
Campanha Salarial dos Servidores Publicos (Milton Pinheiro, Joselene Mota e Maério
Mariano). Em seguida, o prof. Luiz Eduardo Santos (APRUMA) deu informes sobre os atos
realizados em Brasilia, pelas Centrais Sindicais, nos dias 29 e 30 de mar¢o, com participacdo
do ANDES-SN. Logo ap6s, foram indicados para aprecia¢do os TRs 55 e 57, por tratarem da
mesma temaética, tendo a Mesa acatado a sugestdo de abrir defesas para manutencdo ou
supressdo, de 5 min. Respectivamente e para cada um dos TRs, separadamente. TR 55 - Por
congressos do ANDES-SN cada vez mais democraticos e mais representativos da base de
nosso sindicato! Diretoria da ADUFAL, Amélia Catharina Santos Cruz (ADUneb), Ana
Maria Dantas Soares (Adur), Andrea Carmo Sampaio (Adur), Ariuska Karla Barbosa
Amorim(ADUnNB), Ascisio Pereira (SEDUFSM), Beatriz Wey (Adur), Benerval Santos
(ADUFU), Belkis Souza Bandeira (SEDUFSM), Carolina Nozella Gama (ADUFAL), Cassia
Hack (Sindufap), Celi Nelza Zulke Taffarel (APUB/BA), Clarice Aparecida dos Santos
(ADUnNB), Claudio Porto (APUR), Claudio Lira (APUB/BA), Cleide Maria Ferraz (ADUPE),
Daniela Garrossini (ADUnB), David Romdo (APUR), Débora Quetti Marques de
Souza(ADUPE), Domingos Savio da Cunha Garcia (ADUnemat), Edmilson Maia
(SINDUECE), Eliene Novaes Rocha (ADUNB), Eduardo Giavara (base UFG), Eduardo
Jorge Souza da Silva (AdUFERPE), Elisa Guarana de Castro (ADUR), Elizabeth de Souza
Amorim (ADUPE), Elizabeth Maria Mamede da Costa (ADUNnB), Erika Suruagy
(AdUFERPE), Eveline Gloria Borges Samary (ADUPE), Everaldo de Oliveira Andrade
(Adusp), Eunice Lea de Moraes (ADUFPA), Fabricia Vellasquez Paiva (Adur), Fernando
José de Paula Cunha (ADUPB), Flavia Motta (Adur), Flavio Dantas Albuquerque Melo
(ADUFAL), Frederico Costa (SINDUECE), Geverson Grzeszczeszyn (ADUNICENTRO),
Giovane Mota( ADUFPA), Humberto de Assis Climaco (ADUFG), Isabelle Meunier
(AdUFERPE), Janne Freitas de Carvalho (ADUPE), Jocimar Lomba Albanez (ADUEMS),
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John Kennedy Ferreira (APRUMA), Joelma Albuquerque (ADUFAL), José Arlen Beltrao
(APUR), Jose Eudes Baima Bezerra (SINDUECE), José Eugenio de Jesus Cardoso Graudo
(ApesJF), José Tarcisio de Lima (ADUFLA), Juanito Vieira (ApesJF), Laudemir Zart
(ADUnemat), Laura Regina SCM Fonseca (SEDUFSM), Leni Hack (ADUnemat), Lenucia
Moura (SINDUECE), Leonardo da Rocha Botega (SEDUFSM), Lia Maria Teixeira de
Oliveira (ADUR), Lia Maria Texeira (Adur), Liane de Souza Weber (SEDUFSM), Lisleandra
Machado (ApesJF), Liz Denize Carvalho Paiva (Adur), Lori Hack de Jesus (ADUnemat),
Lucia Valadares (Adur), Luciana de Amorim Nobrega (Adur), Lucilia Augusta Lino (Adur e
Asduerj), Luis Antonio Pasquetti (ADUNB), Luiz do Nascimento Carvalho (ADCAC/AD),
Luiz Felipe Silva (ADUNIFEI),Luiz Fernando Rojo (ADUFF), Manoel Pereira de Andrade
(ADUNB), Marcelo Pereira Fernandes (Adur), Marcia Morschbacher (SEDUFSM), Maria
Caramez Carlotto (ADUFABC), Maria de Lourdes Rocha Lima Nunes (ADUFPI), Maria
Jaqueline de Grammont (ADUFSJ), Maria Onete Lopes Ferreira (ADUFF), Marian Noal
Moro (SEDUFSM), Marina Cordeiro (Adur), Marize Carvalho (APUB),Mariuza Aparecida
Camillo Guimardes (ADUFMS), Martin-Léon-Jacques Ibafiez de Novion (ADUnB), Melina
Silva Alves (ADUPB), Miriam Cristiane Alves (ADUFPEL), Nadia Maria Pereira de Souza
(Adur), Naira Souza Moura (ADUneb),Neila Baldi (SEDUFSM), Nicole Louise Macedo
Teles de Pontes (AUFERPE), Nilza da Silva Martins (ADUneb), Patricia Bastos (Adur),
Patricia Reinheimer (Adur), Pedro Claesen Dutra Silva (Sinduece), Regina Cohen Barros
(Adur), Rogério Anez (ADUnemat), Ronalda Barreto Silva (ADUneb), Sandra Lucia dos
Santos Lira (AdUfal), Silvina Liliana Carrizo (ApesJF), Suzana Marcolino (ADUFAL),
Tarcisio Augusto Alves da Silva (ADUFERPE), Teresinha Weiller (SEDUFSM), Thiago Dias
Trindade (Adur), Tiago Favero de Oliveira (ApesJF), Victor Ribeiro Neves(ADUPE). O 40°
CONGRESSO DO ANDES-SN DELIBERA: 1. Modificar o artigo 16 do estatuto do ANDES-
SN, que passa a ter a seguinte formulacdo: Art. 16. O CONGRESSO ¢é composto: | - Por
delegado(a)s de base de cada S.SIND ou AD-S.SIND, eleito(a)s em Assembleia Geral ou por
votacdo direta e secreta do conjunto dos sindicalizado(a)s na respectiva S.SIND ou AD-
S.SIND ou Secretaria Regional, tal como fixado pelo art. 17; 1l - Por observadore(a)s de base
da S.SINDs ou AD-S.SINDs e Secretarias Regionais, com direito a voz; Il — Pelo(a)
Presidente(a) do ANDES-SINDICATO NACIONAL, que o preside, com direito a voz em suas
sessOes. IV — Pelo(a)s demais membros da DIRETORIA (art. 32, I, Il, 111 e 1V), com direito a
voz em suas sessdes. 8 1° Os demais membros em exercicio na DIRETORIA, cujo &mbito de
competéncia e atuacdo limita-se a area de sua Regional (art. 32, V), podem participar do
CONGRESSO na qualidade de delegado(a)s ou observadore(a)s de suas respectivas S.SINDs
ou AD-S.SINDs, respeitando- se o fixado pelo art. 17. 2. Modifica o artigo 17 do estatuto do
ANDES-SN, que passa a ter a seguinte formulacdo: Art. 17. O(A)s delegado(a)s de base da
S.SIND ou AD-S.SIND e do(a)s sindicalizado(a)s via Secretaria Regional séo eleito(a)s em
Assembleia Geral convocada expressamente para tal finalidade nos termos de seu regimento,
ou por votacao direta e secreta do conjunto dos sindicalizado(a)s na respectiva S.SIND ou
AD-S.SIND ou Secretaria Regional. I O(A)s delegado(a)s de base das S.SINDs ou ADs-
S.SINDs e do(a)s sindicalizado(a)s via Secretarias Regionais serdo eleito(a)s na seguinte
propor¢do: um(a) delegado(a) e respectivo(a) observador(a), que sera indicado(a) como
suplente, para cada dez docentes (ou fracdo igual ou superior a cinco) presentes e
registrado(a)s nas assembleias no momento da elei¢do da delegacdo ou um(a) delegado(a) e
respectivo(a) observador(a), que sera indicado(a) como suplente, para cada vinte docentes
(ou fracdo igual ou superior a dez) votantes em eleicdo direta e secreta do conjunto dos
sindicalizado(a)s na respectiva S.SIND ou AD-S.SIND ou Secretaria Regional. 1. A votagdo
da delegacéo de base das S.SINDs ou ADs-S.SINDs e do(a)s sindicalizado(a)s via Secretarias
Regionais serd realizada através de sistema de lista na qual devera constar, em ordem
numérica, o(a)s candidato(a)s de cada lista. A delegacéo final sera composta de forma
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proporcional ao nimero de votos obtido por cada lista inscrita para votacdo. § 1° O(a)s
delegado(a) eleito(a)s deverdo representar as diferentes posicdes expressas no conjunto da
categoria, sendo vedada a imposi¢ao de votagdes centralizadas por posi¢cdes majoritarias em
cada AD. Ill. A decisdo sobre as alternativas constantes do caput deste artigo sera tomada
pelas Assembleias Gerais das S.SINDs ou ADs-S.SINDs ou do(a)s sindicalizado(a)s via
Secretarias Regionais. IV E vedado o voto por procuragdo para eleicio de delegado(a) de
base da SECAO SINDICAL ou AD-SECAO SINDICAL. Esta vedagdo ndo implica, no
entanto, a necessidade da presenca de cada candidato(a) a delegado(a) ou observador(a) no
momento da votacdo. Situacdo nos grupos: APROVADO INTEGRALMENTE: Grupos: 8
(10/7/0). SUPRESSAO: Grupos: 5 (11/03/1); 6 (11/5/1); 9 (15/2/2); 11 (16/0/5); 12 (14/5/0);
13 (12/7/0); 14 (10/5/0); 15 (12/2/3); 16 (12/0/2); 17 (8/5/0); 18 (6/4/1); 19 (5/4/1); 21 (9/2/0);
22 (7/3/0). Obs.: no grupo 1 foi suprimido, mas sem informacdo da votacdo na relatoria.
MODIFICACAO: Nenhum grupo. Realizadas as defesas de manutenc&o ou supressio do TR
55, procedeu-se a um sorteio de nomes para falas em blocos. Efetivadas as falas do primeiro
bloco, a Plenéria decidiu pelo encerramento da discussdo e deu-se a votacdo, resultando na
supressdo do TR 55. Deu-se inicio a discussdo do TR 57 - Método dos Congressos e
CONADS. Diretoria da ADUFAL, Diretoria da ADUFRJ, Amalia Catharina Santos Cruz
(ADUneb), Ana Maria Dantas Soares (Adur), Andrea Carmo Sampaio (Adur), Ariuska Karla
Barbosa Amorim(ADUnNB), Ascisio Pereira (SEDUFSM), Beatriz Wey (Adur), Benerval
Santos (ADUFU), Belkis Souza Bandeira (SEDUFSM), Carolina Nozella Gama (ADUFAL),
Céssia Hack (Sindufap), Celi Nelza Zulke Taffarel (APUB/BA), Clarice Aparecida dos Santos
(ADUnNB), Claudio Porto (APUR), Claudio Lira (APUB/BA), Cleide Maria Ferraz (ADUPE),
Daniela Garrossini (ADUNnB), David Romdo (APUR), Débora Quetti Marques de
Souza(ADUPE), Domingos Savio da Cunha Garcia (ADUnemat), Edmilson Maia
(SINDUECE), Eliene Novaes Rocha (ADUnB), Eduardo Giavara (base UFG), Eduardo
Jorge Souza da Silva (AdUFERPE), Elisa Guarana de Castro (ADUR), Elizabeth de Souza
Amorim (ADUPE), Elizabeth Maria Mamede da Costa (ADUNnB), Erika Suruagy
(AdUFERPE), Eveline Gloria Borges Samary (ADUPE), Everaldo de Oliveira Andrade
(Adusp), Eunice Lea de Moraes (ADUFPA), Fabricia Vellasquez Paiva (Adur), Fernando
José de Paula Cunha (ADUPB),Flavia Motta (Adur), Flavio Dantas Albuquerque Melo
(ADUFAL), Frederico Costa (SINDUECE), Geverson Grzeszczeszyn (ADUNICENTRO),
Giovane Mota( ADUFPA), Humberto de Assis Climaco (ADUFG), lIsabelle Meunier
(AdUFERPE), Janne Freitas de Carvalho (ADUPE), Jocimar Lomba Albanez (ADUEMS),
John Kennedy Ferreira (APRUMA), Joelma Albuquerque (ADUFAL), José Arlen Beltrdo
(APUR), José Eudes Baima Bezerra (SINDUECE), José Eugenio de Jesus Cardoso Graudo
(ApesJF), José Tarcisio de Lima (ADUFLA), Juanito Vieira (ApesJF), Laudemir Zart
(ADUnemat), Laura Regina SCM Fonseca (SEDUFSM), Leni Hack (ADUnemat), Lenucia
Moura (SINDUECE), Leonardo da Rocha Botega (SEDUFSM), Lia Maria Teixeira de
Oliveira (ADUR), Lia Maria Texeira (Adur), Liane de Souza Weber (SEDUFSM), Liliane
Maria Macedo Machado (AdUnB), Lisleandra Machado (ApesJF), Liz Denize Carvalho
Paiva (Adur), Lori Hack de Jesus (ADUnemat), Lucia Valadares (Adur), Luciana de Amorim
Nobrega (Adur), Lucilia Augusta Lino (Adur e Asduerj), Luis Antonio Pasquetti (ADUNB),
Luiz do Nascimento Carvalho (ADCAC/AD), Luiz Felipe Silva (ADUNIFEI),Luiz Fernando
Rojo (ADUFF), Manoel Pereira de Andrade (ADUnB), Marcelo Pereira Fernandes (Adur),
Marcia Morschbacher (SEDUFSM), Maria Caramez Carlotto (ADUFABC), Maria de
Lourdes Rocha Lima Nunes (ADUFPI), Maria Jaqueline de Grammont (ADUFSJ), Maria
Onete Lopes Ferreira (ADUFF), Marian Noal Moro (SEDUFSM), Marina Cordeiro (Adur),
Marize Carvalho (APUB),Mariuza Aparecida Camillo Guimaraes (ADUFMS), Martin-Léon-
Jacques Ibafiez de Novion (ADUNB), Melina Silva Alves (ADUPB), Miriam Cristiane Alves
(ADUFPEL), Nadia Maria Pereira de Souza (Adur), Naira Souza Moura (ADUneb),Neila
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Baldi (SEDUFSM), Nicole Louise Macedo Teles de Pontes (AdUFERPE), Nilza da Silva
Martins (ADUneb), Patricia Bastos (Adur), Patricia Reinheimer (Adur), Pedro Claesen
Dutra Silva (Sinduece), Regina Cohen Barros (Adur), Rogério Anez (ADUnemat), Ronalda
Barreto Silva (ADUneb), Sandra Ldcia dos Santos Lira (AdUfal), Silvina Liliana Carrizo
(ApesJF), Suzana Marcolino (ADUFAL), Tarcisio Augusto Alves da Silva (ADUFERPE),
Teresinha Weiller (SEDUFSM), Thiago Dias Trindade (Adur), Tiago Favero de Oliveira
(ApesJF), Victor Ribeiro Neves(ADUPE). O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN DELIBERA:
1. O calendéario dos congressos do ANDES-SN passara a ter a seguinte estrutura, com a
defini¢do dos horérios a cargo das comissdes organizadoras de cada congresso:

1° Dia 2° Dia 3° Dia 4° Dia 5¢Dia
Credenciamento | TEMA II - Debate nos | TEMA III - Debate nos | Livre TEMA IV - Debate nos
Pleniria grupos mistos sobre | grupos mistos sobre grupos mistos sobre
Abestura teses guia e adendos | teses guia ¢ adendos teses guia ¢ adendos
Regimento
Conjuntura Apresentagdoe votagdo | Apresentacdo e votagdo | Encontros Apresentacioe votagdo
das tese guia e adendos | das tese guia ¢ adendos dos Grupos de das tese guia ¢ adendos
Trabalho do
ANDES-SN
Conjuntura FESTA Plenidna de
Encerramento

2. Os grupos mistos terdo carater de debate das teses-guia sobre cada ponto, ndo realizando
votacdes, para além de aspectos organizativos do funcionamento de cada grupo. 3. Os
cadernos de texto deverdo conter as teses-guia, que serdo especificas de cada ponto, bem
como os textos de conjuntura. 4. Os cadernos de anexos deverdo conter os adendos a serem
apresentados (aditivos, supressivos ou modificativos) as resolugdes constantes das teses-guia.
Desta forma, cada proposta de adendo deve indicar a qual (ou quais) teses-guia ela se refere.
Situacdo nos grupos: APROVADO INTEGRALMENTE: Nenhum grupo; SUPRESSAO:
Grupos: 5 (11/3/1); 6 (11/8/1); 7 (10/6/1); 8 (10/5/3); 9 (18/2/1); 10 (10/1/4); 11 (18/2/0); 12
(14/5/0); 13 (19/0/0); 14 (7/6/0); 15 (16/0/4); 18 (9/3/0); 21 (7/2/0). Obs.: no grupo 1 foi
suprimido, mas sem informacdo da votacdo na relatoria; MODIFICACAO: Grupos: 22
(5/0/5). Realizado o bloco de 6 intervencgdes, a votagdo resultou na supresséo do TR 57.
Passou-se a apresentacdo e discusséo do TR 54 - Sede do 41° Congresso do ANDES-
SINDICATO NACIONAL. Diretoria do ANDES SN. O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN
DELIBERA: 1. O 41° Congresso do ANDES-SN realizar-se-a na cidade de Rio Branco
(AC), sob a organizacédo da Secao Sindical ADUFAC. Situacdo nos grupos: APROVADO
INTEGRALMENTE: Grupos: 09 (18/2/0); 10 (10/1/2); 11 (18/0/1); 13 (18/0/1); 15 (11/0/3);
SUPRESSAO: Nenhum grupo; MODIFICAGCAO: Nenhum grupo. A votacdo deste TR se deu
apos a leitura da Carta de Apresentacéo de proposta da Diretoria da ADUFAC, “Resisténcia
e Solidariedade de Classe” — Biénio 2022-2024, feita pelo Prof. José Savio da Costa Maia, 2°
VPR da Regional Norte I. O TR 54 foi aprovado. Concluido o trabalho de apreciacdo e
votacdo dos TRs do Tema 1V, o prof. Luiz Henrique dos Santos Blume (3° Secretario do
ANDES-SN) informou o registro de caso de assédio moral, remetido para a Comissdo de
Enfrentamento ao Assedio. Por ultimo foi solicitada pela base da ADFURRN, uma mencao
honrosa ao professor Luis de Souza (UFRN, departamento de Quimica), vitima da COVID,
pela sua grande contribuicdo a universidade, bem como dedicacdo e militancia, para ser
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consignada em ata, neste Congresso. Nada mais havendo a tratar, a presidenta da mesa, profa.
Zuleide Queiroz, as 12h00 deu por encerrados os trabalhos da Plenaria do Tema IV e
anunciou a instalacdo da Mesa do Tema Ill, e eu, Sueli Maria Goulart Silva, 22 secretéria,
lavrei a presente Ata que sera assinada por mim, pela presidenta da mesa, pela Secretaria
Geral do ANDES-SN e pela Assessoria Juridica Nacional (AJN).

Sueli Maria Goulart Silva Zuleide Fernandes de Queiroz
22 Secretéaria Presidenta

Rodrigo Péres Torelly Maria Regina de Avila Moreira
OAB/DF - 12. 557 Secretéria-Geral do ANDES-SN

101
40° CONGRESSO - Porto Alegre/RS, 27 de marco a 1° de abril de 2022



ATA DA PLENARIA DE ENCERRAMENTO DO
40° CONGRESSO DO ANDES-SN

As 23h59min do dia 31 de marco de 2022, foi instalada a Mesa Diretora da Plenaria de
Encerramento do 39° Congresso do ANDES-SN. O presidente da mesa, Milton , iniciou os trabalhos
apresentando o(a)s demais componentes: Regina (secretaria-geral); Amauri Fragoso (1° tesoureiro);
Elizabete (12 vice-presidente da ADURGS); Manuela (1" vice-presidente da Secretaria Regional de
Rio Grande do Sul); Reinalda Souza Oliveira (22 secretaria da Regional Nordeste 3). A Plenéria foi
aberta pelo presidente do ANDES-SN que, em seguida, passou a palavra a Comissdo de
Enfrentamento ao Assedio que reportou os trabalhos da comissdo de acordo com o regimento do
Congresso vigente, tendo pautados seus trabalhos pela perspectiva de transformacao das relagdes de
opressdo no campo social e do trabalho por meio do dialogo e do respeito. A comissdo comunicou que
recebeu 20 dendncias sobre o ocorrido na plenéria do dia 30/03, agressdo de violéncia de género e
assédio moral. Relatou que aos denunciantes foi remetido um texto para saber se gostariam de se
posicionar. Ndo havendo nenhum retorno dos denunciantes em relagdo ao pronunciamento, foram
chamadas as vitimas e o denunciante para uma conversa. Nas reunides com as vitimas e o denunciante,
o professor ficou de fazer a retratagdo na plenaria, apds conversa com a comissdo. A comissdo
comunicou que no inicio da noite o professor manifestou ndo ter condi¢es de permanecer na plenaria
e enviou uma mensagem de texto solicitando que a comissao lesse para a plenaria. Apds a leitura dos
relatos da comissdo, o presidente da mesa passou a palavra a secretaria-geral para a leitura e
submissdo das mogdes. A professora Regina informou que foram submetidas 19 mog6es. As mogdes
foram as seguintes: Mog¢do 1 — quem mandou matar Marielle Franco e Anderson Gomes e por qué?
Exigimos respostas, sendo proponente a Diretoria do ANDES-SN; Mocdo 2 — repldio ao assassinato
brutal do migrante Moise Kabagambe e Durval Filho, proposta pela Diretoria do ANDES-SN; Mogéo
3 — apoio a greve do(a)s profissionais da educacdo do municipio de Dourados/MS, proposta pela
Diretoria do ANDES-SN; Mocdo 4 — apoio a luta das trabalhadoras e trabalhadores de Minas Gerais,
tendo como proponente a Diretoria do ANDES-SN; Mogdo 5 — solidariedade & tentativa de
cerceamento da liberdade de pesquisa, proposta pela Diretoria Nacional do ANDES-SN; Moc¢éo 6 —
solidariedade a dedicacdo das trabalhadoras e trabalhadores que enfrentaram a Covid-19 e seus efeitos,
tendo como proponente a Diretoria Nacional do ANDES-SN; Mocéo 7 — repudio contra o governo do
Maranh&o pela auséncia de resposta a solicitacdes de audiéncia pelo SINDUEMA ao Governo do
Maranh&o para tratar de assuntos de interesse da categoria docente da Uema e Uemasul, proponente
Bruno Rogens Ramos Bezerra; Mogdo 8 — repudio a proposta de terceirizacdo docente, proposta pelos
docentes Fernanda de Araldjo Binatti Chiote, Junia Mattos Zaidan, Ricardo Roberto Behr, Rafael
Bellan R. de Souza, Aline Menezes Bregonci, Monica Vermes, Ana Carolina Galvéo, Livia Moraes,
Jacyara Silva de Paiva, José Anténio da Rocha Pinto, Marcelo Barreira, Alexandre Cunha, Ana
Claudia H. Meira, Raphael Goes Furtado; Mocdo 9 — repudio a militarizacdo da FAETEC (Decreto
48003/22), apresentada pelo(a)s seguintes proponentes: Ricardo NoObrega, Maria Raquel Garcia,
Caryne Braga; Mogdo 10 —apoio & campanha de ataques e fakenews contra coordenadora geral de
sindicato de trabalhadores em educacdo do estado do Pard, apresentada pelo(as) seguintes
proponentes: Adriane Lima (ADUFPA/delegada), Ailton Lima Miranda (ADUFPA/observador),
Andréa Cristina Cunha Matos (ADUFPA/delegada), Ari de Sousa Loureiro (ADUFPA/observador),
Edivania Santos Alves (ADUFPA/delegada), Gilberto Marques (ADUFPA/delegado), Michele Borges
de Souza (ADUFPA/observadora), Vera Lulcia Jacob Chaves (ADUFPA/delegada), Ivan Carlos
Ferreira Neves (ADUFPA/delegado), Lilian Simone Amorim Brito (ADUFPA/delegada), Marcio
Wagner Batista dos Santos (ADUFPA/observador), Olgaises Cabral Maués (ADUFPA/delegada),
Simone Negréo de Freitas (ADUFPA/observadora), Sueli Pinheiro da Silva (SINDUEPA/delegada),
Tarik Coelho Alves (ADUFPA/observador) e Waldir Ferreira de Abreu (ADUFPA/delegado); Mogéo
11 — repudio a recusa de negociacdo real com os e as docentes das universidades estaduais de Minas
Gerais — UEMG e Unimontes — em greve desde o inicio de margo/22, sendo proponente Céssio Hideo
Diniz Hiro. Mogdo 12 — repudio e apoio a greve da rede municipal de educacdo da cidade de Belo
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Horizonte e a violéncia cometida por agentes da Guarda Municipal contra trabalhadores durante
manifestacdo pacifica em frente a prefeitura, proposta por Céassio Hideo Diniz Hiro; Mog¢do 13 —
repudio e apoio a luta dos/as estudantes indigenas pela casa do/aestudante indigena na UFRGS,
tendo como proponente Guilherme Dornelas Camara; Mogdo 14 — repldio ao ataque a autonomia da
Universidade Estadual de Feira de Santana, proponentes: Acacia Batista Dias, Elson Moura Dias
Junior, Jodo Diogenes Ferreira dos Santos, Sarah Patricia de Oliveira Rios; Mocdo 15 — repudio a
perseguicdo politica, assédio moral e cerceamento da assisténcia sindical na Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul (UEMS) por parte do ro-reitor de Desenvolvimento Humano e Social (PRODHS)
e do reitor no decurso de duas reunides oficiais da instituicdo, organizadas por videoconferéncia pela
gestdo da Universidade. A primeira, realizada no dia 26 de janeiro de 2022, na qual o responsével pela
PRODHS e o reitor da UEMS negaram acesso do professor Esmael Almeida Machado, presidente da
ADUEMS, ao ambiente de videoconferéncia, desconsiderando o convite feito para todos os servidores
da UEMS pelo proponente (PRODHS) e desrespeitando a manifestacdo do(a)s sindicalizado(a)s que
exigiram a participacdo do seu legitimo representante classista (acesso para a gravacdo aqui:
https://drive.google.com/file/d/1rsJARGBUQDuUJIWX1cXcKVXXJIV 9LxzcD/view?usp=drivesdk
). A segunda ocorréncia aconteceu no dia 27 de janeiro de 2022, cuja gravacdo estd disponivel no
canal oficial da UEMS no youtube. Naquela ocasido, depois de ter sido feita a leitura da mogéo de
repudio da diretoria da ADUEMS, o pré-reitor de Desenvolvimento Humano e Social passou a
ofender e caluniar a pessoa do presidente da secdo sindical do ANDES-SN, em total desrespeito ao
trabalho realizado pela ADUEMS ao longo de 25 anos de luta. No momento o caso estd sendo
analisado pela Ouvidoria da UEMS, dado que ha indicios de infracdo a varios dispositivos do Estatuto
do Servidor Pablico de Mato Grosso do Sul (Lei 1102/90) e a Lei Geral de Protegdo de Dados
(PGPD). Além disso, outras providéncias estdo sendo tomadas para combater a violéncia dos ataques e
mentiras proferidas na sessdo publica da reunido conjunta do Conselho Universitario (COUNI) e
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) da UEMS. Para ter acesso a reunido conjunta dos
conselhos superiores realizada no dia 27 de janeiro de 2022 é informado o link que remete para o
momento da leitura da mog¢do de repldio da ADUEMS e dos ataques proferidos pelo pro-reitor da
UEMS: https://youtu.be/xmUDDgWn9V4?t=4890, sendo proponentes Alaide Pereira Japecanga
Aredes; Mocéo 16 —apoio a greve dos garis do RJ, que teve como proponentes Alessandra Nicodemus,
Claudia Lino Piccinini, Claudio Ribeiro, Cleusa Santos, Cristina Miranda, Jacqueline Girao, Jorge
Ricardo, Luciano Coutinho, Luis Acosta, Mathias Luce, Simone Alencastre, Thais Motta; Mog¢do 17 —
repudio ao autoritarismo e racismo na Unirio, tendo como proponentes: Carla Daniel Sartor, Giselle
Souza, Viviane Narvaes; Mocdo 18 — repldio ao racismo institucional nas instituicGes de ensino
superior, proponentes: Negras e Negros do ANDES-SN, Loiva Mara de Oliveira Machado, Celso
Eduardo Lins de Oliveira, Magali Mendes Menzes, Jodo Batista de Jesus Felix, Serginei Liberato,
Ronalda Barreto Silva, Ricardo Dias da Costa, Vera Nubia Santos, Monica Ribeiro Pirozi, Caroline
Lima, Célia Santana Silva e Irenilza Oliveira e Oliveira; Moc¢do 19 — apoio aos relatos de racismo
vivenciado por estudantes indigenas e negros/as na Casa de Estudantes Universitarios (CEU) UFRGS,
proponentes: Guilherme Dornelas Camara e Loiva Mara de Oliveira Machado. Mogdes aprovadas fora
do prazo: Mocéo 20 - repudio as decisdes unilaterais do Governo do Estado do Ceard e das Reitorias
de Universidades Estaduais, nomeadamente, UECE e UVA, de realizar concurso para quase 500 vagas
para carreira docente sem Dedicacdo Exclusiva, proponentes: SindUece: Virginia Marcia Assuncéo,
Raquel Dias, Sandra Gadelha, Jaqueline Rabelo, José Eudes Baima, Nilson Cardoso, Pedro Wilson
Junior; Sindurca: Daniele Quiroga, Silene Silvino, Michell Gomes, Rebeca Oliveira, Maria Carolina
Pienegonda, Clesley Tavares; Mocao 21 - repudio a truculéncia do prefeito Colbert Martins contra os
professores e estudantes da educagdo municipal de Feira de Santana, proponentes: Ana Karen de
Oliveira Souza - ADUFS, Antonio Rosevaldo Ferreira da Silva - ADUFS, Elza Peixoto - UFBA, Jodo
Diogenes Ferreira dos Santos - ADUFS, Acécia Batista Dias - ADUFS, Marcia Lemos - ADUSB/
Base; Mogdo 22 —repudio a violéncia de Estado contra a juventude negra na Bahia, proponentes: Loiva
Mara De Oliveira Machado (Se¢édo Sindical UFRGS), Magali Mendes de Menezes (Se¢do Sindical
UFRGS), Serginei José do Carmo Liberato (ADUFERPE), Celso Eduardo Lins de Oliveira (ADUSP),
Ronalda Barreto Silva (ADUNEB), Caroline de Aratjo Lima (ADUNEB), Célia Santana Silva
(ADUNEB), Irenilza Oliveira e Oliveira (ADUNEB), Ricardo Dias da Costa (ADUR -RJ), Vera
Nubia Santos (ADUFS), Acacia Batista Dias (ADUFS-BA), Gracinete Bastos de Souza (ADUFS-BA),
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Jodo Diogenes Ferreira dos Santos (ADUFS-BA), Ménica Ribeiro Pirozi (ASPUV), Jodo Claudino
Tavares (ADUFF), Maria Inés Escobar da Costa (ADUFC), Iguatemi Santos Rangel (ADUFES), Ana
Paula Archanjo Batarce (ADUFMS); Mocéo 23 - desvinculagdo do Hospital de Reabilitacdo de
Anomalias Craniofaciais de Bauru (HRAC) da Universidade de S&o Paulo, proponentes: Delegacéo da
Adusp (Michele Schultz, Annie Schmaltz Hsiou, Celso Eduardo Lins de Oliveira, Vanessa Martins do
Monte, Patricia Ferreira Monticelli, Eliel Soares Orenha, Evandro Lob&o, Angela Maria Machado de
Lima Hutchison, Marcos Bernardino de Carvalho e Everaldo de Oliveira Andrade); Mocdo 24 — pesar
pelo falecimento da notavel intelectual e lutadora pela democracia, particularmente pela educacéo
publica, laica e de qualidade em todos 0s niveis, Professora Lisete Regina Gomes Arelaro,
proponentes: Delegacdo da Adusp (Michele Schultz, Annie Schmaltz Hsiou, Celso Eduardo Lins de
Oliveira, Vanessa Martins do Monte, Patricia Ferreira Monticelli, Eliel Soares Orenha, Evandro Lobéo,
Angela Maria Machado de Lima Hutchison, Marcos Bernardino de Carvalho e Everaldo de Oliveira
Andrade) e Antbnio Lisboa Leitdo de Souza (UFCG); Mog¢do 25 — repudio ao valor abusivo da
refeicdo no restaurante universitario da UFMS, proponentes: ADUFMS - Ana Paula Archanjo
Batarce, Mariuza Aparecida Camilo Guimardes, Marco Aurélio Stefanes, Waldson Diniz, Tarcisio
Luiz Pereira, Magno Pinheiro de Almeida; Mog&o 26 — repudio a aprovacao do PL n° 0231/2019, que
permite a criminalizacdo de professores, desmoraliza e desrespeita 0 ensino das Artes em uma de suas
areas especificas de conhecimento — a Danga, proponente Dulce Aquino e Rodrigo Pereira (UFBA-
Regional Nordeste I1I/APUB); Mocéo 27 - apoio a Professora Francisli Galdino, perseguida politica
no municipio de Sdo José do Mipibi — RN, proponente Marcio Bernardino da Silva (ADUFPB);
Mocéo 28 — repudio as praticas antissindicais do interventor da UFC, proponente Helena Martins do
Régo Barreto (Diretoria ADUFC); Mocdao 29 — repudio a agresséo a professores realizada dia 31 de
marco de 2022, em Goiania, proponentes: Alcides Pontes Remijo (ADUFG), Claudia Costa
(ADCAC), Gardénia Furtado Lemos (ADUFG), Helga Martins de Paula (ADCAJ), Antdnio Henriques
Lemos Leite Filho (ADUFG), Domingos Lopes (ADCAC), Fernando Paulino (ADCAC), Maria
Augusta Peixoto (ADUFG), Livia Gomes dos Santos (ADUFG), Jacqueline Rodrigues de Lima
(oposicdo ADUFG), Elzimar Pereira Nascimento Ferraz (ADUFG), Thiago S. Melo (ADUnB),
Guiliano Pereira de Oliveira Castro (ADUFG). Aprovadas as mogdes, o presidente da mesa passou a
palavra para a professora Elizabete (ADUFRGS) que ressaltou a importancia do 39° Congresso e de
seus significados para as lutas travadas no ambito da ADUFRGS. A secretaria-geral do ANDES-SN,
Regina fez a leitura da Carta de Porto Alegre e apresentou os numeros do Congresso: 430
delegado(a)s, 86 secOes sindicais, 108 observadores(a)s e 17 convidado(a)s, além de 34 diretores(a)s,
perfazendo o total de 589 participantes. Retomando a palavra, o presidente do ANDES-SN, Milton
Ribeiro, destacou a importancia da deliberacdo congressual pela construcdo da greve nacional da
educacéo, no esforco de articulagdo dessa construgdo com a greve de todo o servigo publico federal.
Agradeceu a hospitalidade e a(o)s trabalhadore(a)s que deram apoio nos diferentes espacos de
realizacdo do Congresso, e deu por encerrado 0 40° CONGRESSO do ANDES-SN, as 23h59min do
dia 31 de marcgo de 2022.

Maria Regina de Avila Moreira Milton Pinheiro
Secretéria-Geral Presidente
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CARTA DE PORTO ALEGRE

Em memoria e homenagem a
Marcos Goulart de Souza

A Vida Acima dos Lucros foi o tema do 40° Congresso do ANDES-SN, sintetizando
nosso projeto de sociedade e de educagdo. Consigna central das lutas no enfrentamento as
consequéncias da pandemia, denuncia 0 modo capitalista de producao e reproducdo da vida,
uma organizacdo social que, em lugar de utilizar o acimulo de conhecimento produzido
socialmente, imp&e 0 negacionismo e a morte na busca por aumentar a exploracao da classe
trabalhadora. No Brasil, em particular, essa pandemia teve suas consequéncias tragicamente
aprofundadas devido ao governo protofascista e ultraliberal que atende aos interesses das
classes dominantes. Ainda assim e apesar de tudo, sobrevivendo a esse periodo tdo doloroso
para a grande maioria do(a)s brasileiro(a)s, 0 ANDES-SN foi capaz de articular-se pelas bases
e organizar seu 40° Congresso de forma presencial na cidade de Porto Alegre entre os dias 27
de marco e 1° de abril.

Com este Congresso, passados dois anos em atividades virtuais nas Universidades,
Institutos e Cefets, o ANDES-SN retoma seu mais importante evento nacional
presencialmente, com o objetivo central de orientar nossas lutas para o proximo periodo. Com
tal perspectiva teve inicio, em 27 de marco, o 40° Congresso do ANDES-SN. Na abertura de
nosso Congresso tivemos a alegria de contar com a presenca das companheiras Maria Caridad
Cabrera Cordero e Gloria Carmenate Rodriguez, representando a Central de Trabajadores de
Cuba, pais e povo que, mesmo diante do criminoso blogqueio imposto pelo imperialismo
estadunidense, demonstrou ao mundo que é possivel sobrepor a vida aos lucros. Contamos
também com a presenca de Woia Paté Xokleng, representante do Coletivo dos Estudantes
Indigenas da UFRGS.

Durante cinco dias reuniram-se 86 secdes sindicais, 430 delegada(o)s, 108
observadora(e)s, 17 convidada(o)s, o presidente em exercicio do ANDES-SN e 34
diretora(e)s, que se distribuiram em 23 grupos mistos e participaram de cinco plenarias,
culminando, dia 01 de abril, com um grande ato publico em defesa das liberdades
democréticas e dos servigcos publicos. Foi 0 maior congresso da histéria de nosso sindicato, e
0 primeiro organizado por uma diretoria composta com paridade de género. A(O)s
lutadora(e)s potencializam sua forga para lutar contra toda e qualquer forma de opresséo e, ja
de inicio, o Caderno de Textos, através de Elza Soares, trouxe uma verdade crua, que
precisamos transformar: “A carne mais barata do mercado, ¢ a carne negra, ta ligado que nao
¢ facil, né, mano? Se liga ai”. Com este espirito gritamos: “Racistas, fascistas, machistas:
NAO PASSARAO!” E fizemos ressoar a pergunta: “Quem mandou matar Marielle?” J4 sdo
quatro anos sem essa resposta.

A resisténcia e a luta comegavam pelos préprios locais onde foi realizado o congresso.
A Sessdo Sindical dos Docentes da UFRGS, que diariamente luta contra o peleguismo
sindical do PROIFES e contra o reitor inventor de Bolsonaro, organizou o Congresso. Os
grupos mistos ocorreram no campus central da universidade que simbolizou e simboliza a luta
de docentes, discentes e servidore(a)s contra a ditadura militar. icones dessa luta, por
exemplo, foram a ocupacdo da faculdade filosofia em 1968, por mais de 700 estudantes, e a
luta do coletivo Memoria e Luta, que denuncia o periodo de ditadura militar. Como dito no
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memorial instalado no campus central, por conta dos 50 anos de expurgos da UFRGS: “Aos
que lutaram, resistiram e nos legaram solidariedade e esperanga”.

As plenarias, por sua vez, ocorreram no Auditorio Araljo Vianna, nome que
homenageia um compositor gatcho. O espaco é patrimoénio historico e cultural da cidade e ja
foi palco para Maria Bethania, Alcione, Tom Zé, Caetano Veloso, Seu Jorge, Elza Soares,
entre tantas e tantos artistas. Também foi palco de plenarias e reunibes dos movimentos
sociais, de eventos do Forum Social Mundial e, agora, do 40° Congresso do ANDES-SN.
Estivemos reunidos numa cidade localizada no paralelo 30, margeada pelo Rio Guaiba e seu
por do sol, que abriga o Parque da Redencdo, onde se toma chimarrdo; uma cidade que tem
churrasco e, também, o Xis coracdo; uma cidade bonita, friorenta, boémia, mas também palco
da luta contra a excluséo, a desigualdade social e o autoritarismo, com ocupacGes urbanas e
passeatas pelo Fora Bolsonaro. Como diz uma mausica galcha, contrapondo-se a ditadura
militar: “Hé& muito tempo que ando nas ruas de um porto ndo muito alegre...”. O capitalismo
atualiza, através de suas contradi¢Oes, este sentimento: violéncia policial com moradores de
ruas, segregacgéo racial, complexa mobilidade urbana, uma cidade que traz medos, mas que,
Como Vimos nestes cinco dias, pode nos trazer também esperangas. Como diz a musica: “Nao
vou me perder por ai” (Elaine Geisller). E, ainda na mesma semana do congresso, tivemos o
“Ocupa Brasilia”, uma vigilia em Brasilia, como parte de nossa campanha salarial junto com
FONACATE e FONASEFE e que busca consolidar cada vez mais a construgdo de uma greve
geral unificada.

Neste contexto, neste territorio e neste caloroso reencontro presencial de
companheiros e companheiras que constroem o ANDES-SN pudemos debater e deliberar, em
nossas plenarias, parte dos temas previstos. O debate de conjuntura e movimento docente
trouxe elementos para qualificar a analise dos desafios e enfrentamentos necessarios para
derrubar Bolsonaro, centralidade de nossa luta, como posicionado por todas as 40 falas que se
pronunciaram.

No Plano dos Setores destacou-se a aprovacdo da luta contra as intervencdes nas
Universidades, Institutos e CEFET e a realizacdo de um encontro especifico sobre o tema.
Reafirmamos no Congresso a continuidade da mobilizacdo unitaria com o(a)s servidore(a)s
publico(a)s federais pelo reajuste salarial e a construcdo da greve, na medida em que a
realidade de precarizagéo se impde.

No Plano Geral de Lutas avancamos nas deliberacbes sobre nossa politica de
Comunicacéo e Arte e de Ciéncia e Tecnologia. A plenaria do Congresso decidiu seguir o
encaminhamento construido no 39° Congresso, no sentido de realizar o debate sobre a CSP
Conlutas em assembleias das nossas secOes sindicais para, entdo, diante de um necessario
acumulo que sera sistematizado no CONAD Extraordinario a ser realizado em 2022, deliberar
no 41° Congresso, que sera sediado em Rio Branco, no Acre. Trazendo o historico das
contradicBes que o capitalismo impde ao territério do estado, bem como as lutas dos povos
frente ao avanco do capital, o companheiro José Savio da Costa, da ADUFAC apresentou a
proposta de sediar 0 41° Congresso, que foi alegremente acolhida e saudada pela plenaria.

O debate sobre as questBes organizativas e financeiras debrugou-se, entre outros
temas, sobre a importante decisdo relativa a data da eleicdo da proxima diretoria. Apos
discussdo, o Congresso indicou a necessidade de concentrar os esfor¢os deste ano na luta
para, a um sO tempo, derrotar o projeto bolsonarista e defender os interesses imediatos da
categoria, entre 0s quais a urgente recomposicao salarial, frente as perdas que vimos
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acumulando. Assim, o Congresso deliberou estender em poucos meses o atual mandato e
realizar as elei¢Oes para a proxima diretoria em maio de 2023.

Também belas e expressivas foram as apresentagdes artisticas que compuseram nosso
Congresso. Pudemos ouvir o slam de poesia de Natalia Pagot e Janove, dangar e conectar-nos
a musica de Marietti Fialho e Cia. Luxuosa e aos tambores, dancas e histéria do Candombe
com a Comparsa Tambor Tambara. E, como parte de acesso a cultura - em todos os sentidos -,
tivemos a disposi¢do cinco bancas de livros comprometidas com nosso campo e outras cinco
bancas de economia solidaria. Essa articulacdo se deu conjuntamente com as seis se¢des
sindicais galchas: ADUFPEL, APROFURG, Sec¢do Sindical do ANDES-SN na UFRGS,
SEDUFSM, SESUNIPAMPA e SINDOIF.

O 40° Congresso do ANDES-SN ndo foi cenario apenas da construcdo de nossas lutas
num sentido positivo, em que expressamos no presente aquilo que queremos para o futuro.
Foi também o espaco em que se revelou, mais uma vez, a necessidade de avangar na luta
contra o0 machismo e o racismo. Esta luta urgente foi representada por manifestacdes publicas,
afirmando: “Parem de tentar nos ensinar!”, “Quando uma mulher avanga, nenhum homem
retrocede!” e “Te cuida, te cuida, te cuida seu machista, a Ameérica Latina sera toda
feminista!”. E também por expressdes no sentido de que a luta antirracista é central na luta de
classes dentro da formacao social brasileira. Temos o dever historico de avancar a cada dia e a
cada atividade de nosso sindicato para que nunca mais nenhuma mulher seja silenciada e que
nunca mais ocorra qualquer situacdo de opressdo machista e racista.

E se falamos em Nunca Mais, ndo podemos esquecer que neste 31 de margo se
completam 58 anos do golpe empresarial-militar, responsavel pelo terrorismo de Estado que
perseguiu, torturou e matou brasileiras e brasileiros que lutavam por outro mundo. Por isso,
para o 1° de abril, uma grande manifestacao de rua foi organizada “Em defesa das Liberdades
Democraticas ¢ dos Servigos Publicos”, evidenciando que a histéria do ANDES-SN
consolida-se nas ruas, nas lutas, na construcdo unitaria da emancipacéo da classe trabalhadora.

Por fim, neste encerramento do 40° congresso do ANDES-SN, reassumimos nosso
compromisso histdrico de seguir lutando pelos interesses imediatos e historicos da classe
trabalhadora, o que significa também a luta continua pelas condicGes de trabalho e de vida nas
nossas Universidades, Institutos Federais e Cefets. E, sabedore(a)s de que a arte e a luta séo
parte de um mesmo processo de transformacéo social, para encerrar essa carta trazemos aqui 0
olhar poético de Zé Luiz do Candeeiro, da delegacdo da ADUEPB, que sintetizou belamente
parte desses intensos dias de organizacao da luta, com sua poesia titulada “Matria”:

Maétria
Zé Luiz do Candeeiro
(Delegacao da ADUEPB)

Sonhei que o Guaiba
Era um mar vermelho
Chorei copiosamente
Lembrei da tortura
Da ferida ancestral
Gritei silenciosamente
Respirei a brisa do 6dio
Sob o jugo da injustica
Levantei bruscamente
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Relutei me entregar
Candombe e lanca
Lutei bravamente

Sonhei 0 mar do Guaiba
Ainda vermelho, era vida
Chorei esperangosamente
Lembrei da coragem

O vermelho em teu ventre
Gritei estridentemente
Respirei a plenos pulmdes
Tu és morte eu sou maior
Levantei ardentemente
Relutei e ndo me entrego
O Matria que mata a fome
Lutei, luto e lutarei

com nossa gente.

40° CONGRESSO DO ANDES-SN: A VIDA ACIMA DOS LUCROS

Porto Alegre (RS), 31 de marco de 2022
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MOCOES

Mocéo 1
Proponente(s): Diretoria Nacional do ANDES-SN

Destinatario(a)(s): Governo Brasileiro

Fato motivador da Mocao: Quatro anos da execucdo da Vereadora Marielle Franco

MOCAO
Quem Mandou Matar Marielle Franco E Anderson Gomes E Por qué? Exigimos Respostas

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de marco e 1° de abril de 2022, manifestam-se e
somam-se as diferentes frentes, coletivos e movimentos do Brasil e do Mundo que exigem do Governo
Brasileiro respostas ao crime politico que executou a vereadora Marielle Franco e seu motorista
Anderson Gomes no dia 14 de marco de 2018, pouco mais de um ano do inicio do seu mandato na
Céamara de Vereadoras e vereadores do Rio de Janeiro. Sua morte representou a maxima da politica do
odio, da l6gica de acdo das milicias, do racismo, machismo e misoginia que estruturam as relagdes
sociais, as instituicdes burguesas e o0s espacos de poder. Sdo quatro anos de impunidade que
escancaram a politica institucional brasileira, calcada na violéncia, impunidade, no encarceramento e
genocidio da populagdo negra. Exigir respostas a esse crime representa 0 posicionamento contra o
governo Genocida de Jair Bolsonaro e dos seus representantes nos estados, tal como o Governador
Claudio Castro.

Marielle perguntou, e 0 40° Congresso do ANDES-SN também vai perguntar: quantas mais

terdo que morrer para esta guerra acabar?

Mocéo 2
Proponente(s): Diretoria Nacional do ANDES-SN

Destinatario(a)(s): Governo Brasileiro

Fato motivador da Mocgéo: Justi¢a por Moise

MOCAO
Mocao de Repudio ao Assassinato Brutal do Migrante Moise Kabagambe e Durval Filho.
O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de marco e 1° de abril de 2022, manifestam
solidariedade a familia do congolés Moise Kabagambe, de 24 anos, torturado até a sua morte, na orla
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da Cidade do Rio de Janeiro por cobrar dividas referentes ao seu trabalho. Solidariza-se com a familia
de Durval Tedfilo Filho, 38 anos, morto a tiros & queima-roupa pelo vizinho ao voltar pra casa depois
de um dia de trabalho, e a tantas outras familias negras que tiveram parentes mortos pela ldgica racista
que ainda hoje tém os corpos negros como corpos mataveis. N&o se pode desassociar estes crimes da
compreensdo de que vivemos sobre a égide do racismo estrutural. Tanto a brutalidade que ceifou a
vida de Moise, quanto a de Durval, do menino Miguel Otavio, da menina Agata e tantas e tantos
outras e outros devem provocar, para além da indignacdo, a radicalizacdo na luta antirracista. Tal
como nos sinalizou a filésofa Angela Davis, “Numa sociedade racista, ndo basta ndo ser racista, ¢
necessario ser antirracista”. Isso significa que todas e todos envolvidos nas lutas mais atuais para a
efetiva transformacdo da sociedade rumo a emancipacao da classe trabalhadora devem envolver-se,
em igual medida, nas trincheiras de luta contra as diferentes expressées do racismo.

Justica por Moise!

Justica por Durval!

Vidas Negras Importam!

Com racismo néo havera revolucéo!

Mocéo 3

Proponente(s): Diretoria Nacional do ANDES-SN
Fato motivador da Moc¢éao: Apoio a Greve do(a)s profissionais da Educacdo do municipio de
Dourados/MS.

MOCAO
Mocéo de Apoio

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO
NACIONAL, realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de marco e 1° de abril de
2022, manifestam apoio a greve do(a)s profissionais da Educacdo do municipio de
Dourados/MS. Ao materializar a greve do(a)s trabalhadore(a)s da educacdo da Rede
Municipal de Ensino de Dourados/MS que, unificado(a)s em torno de seu sindicato de lutas, o
SIMTED, tem o apoio imprescindivel da FETEMS (Federacdo dos Trabalhadores em
Educacgdo de MS), este(a)s reivindicam o tratamento justo que lhes é de direito: reposicdo de
perdas salariais, a integralidade dos 33,24 do Piso Nacional do Magistério, reposicéo
inflacionaria de 10,06 para o administrativo das escolas, dentre outros itens do cotidiano
escolar. A luta por valorizagdo do(a)s profissionais da educagdo constitui-se em um dos
pilares da formacdo cidadd e preparacdo para a vida em uma sociedade democratica. N&o

envolve apenas e tdo somente a questdo salarial, embora ela seja necessaria e justa. Educacéo,
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vale lembrar, € um direito constitucional, assim como a organizacdo do(a)s trabalhadore(a)s, a
negociacgdo e, quando essa ndo se da, a greve. Ndo se faz uma verdadeira educagdo sem a
valorizacdo de seus profissionais. Assim sendo, reafirmamos nossa total solidariedade a(0)s
valorosa(o)s profissionais da educacdo de Dourados, por promoverem uma aula publica de
resisténcia e cidadania e, repudiamos atitudes intransigentes de nao negociacdo, em prejuizo

do bem publico.

Mocéo 4

Proponente(s): Diretoria Nacional do ANDES-SN

Destinatario(a)(s): Governo do Estado de Minas Gerais, Governo Municipal de Belo
Horizonte, Universidade Estadual de Minas Gerais, Universidade Estadual de Montes Claros,
Aduemg, Adunimontes, Sindiute e Sindrede.

Fato motivador da Mocao: apoio a luta de trabalhadoras e trabalhadores de Minas Gerais

MOCAO
Mocéo de Apoio

Os delegados e as delegadas reunido(a)s no 40° Congresso do ANDES-SN reafirmam seu total
apoio as categorias dos servigos publicos em MG, que estdo nesse momento em greve contra 0S
ataques do governo Romeu Zema (Partido Novo), que tem representado a légica neoliberal de
destruicdo da vida da classe trabalhadora.

Em especial, chamamos a atencdo para as greves conduzidas por professoras e professores da
ADUEMG e ADUNIMONTES, segdes sindicais do ANDES-SN nas universidades estaduais mineiras.
Além disso, as trabalhadoras e os trabalhadores da educacao do estado de MG também estdo em greve
pelo pagamento do piso salarial e por condicGes de trabalho.

Somam-se a essas lutas diversas mobilizacGes, paralisacOes e greves de servidore(a)s da salde,
da seguranga, da previdéncia, dentre outras categorias, assim como do servi¢o publico de municipios
mineiros, como a greve das trabalhadoras e trabalhadores da educacdo de Belo Horizonte, que tem
recebido a resposta violenta do governo de Alexandre Kalil, do PSD.

Pela defesa dos servicos e servidore(a)s publico(a)s!

Viva a luta dos trabalhadores e trabalhadoras em Minas Gerais!

Mocéo 5

Proponente(s): Diretoria Nacional do ANDES-SN

Destinatario(a)(s): Mayara Balestro
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Fato motivador da Mogéao: Cerceamento da liberdade de pesquisa

MOCAO

Mocéo de Solidariedade

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO
NACIONAL, realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de marco e 1° de abril de
2022, manifestam solidariedade a pesquisadora vitima de intimidacdo e constrangimento e
repudiam a atitude de intimidagdo e constrangimento cometida pelo senhor Leandro Ruschel,
por ameacar publicamente, com processo judicial, a pesquisadora Mayara Balestro, em
represalia a pesquisa apresentada em sua dissertacdo de mestrado que aborda a empresa Brasil
Paralelo. Essas ameacas foram realizadas em postagens nas redes sociais e em live em seu
canal no YouTube. Em contexto de avango do negacionismo histérico e cientifico,
defendemos incondicionalmente a liberdade de pesquisa cientificamente amparada e da
divulgacdo de seus resultados, bem como o livre debate sem ameagas, intimidagdo ou
constrangimentos.

Mocéo 6

Proponente(s): Diretoria Nacional do ANDES-SN
Destinatario(a)(s): Frente Nacional contra a privatizacao da Saude

Fato motivador da Mocéo: Reconhecimento da dedicacdo de trabalhadoras e trabalhadores
que enfrentaram a Covid-19 e seus efeitos

MOCAO
Mocao de Solidariedade

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de marco e 1° de abril de 2022, manifestam sua
solidariedade as trabalhadoras e aos trabalhadores que estiveram nas linhas de frente no combate a
COVID-19. Seus trabalhos exigiram grandes esforcos, objetivos e subjetivos, uma vez que estavam
submetidos ao risco de adoecimentos e mortes e, muitas vezes, estendendo tal risco a familiares e/ou
pessoas do seu convivio. A pandemia atingiu mais fortemente as periferias do pais, exatamente onde
se concentra a populagdo negra e pobre, e, ndo fosse o Sistema Unico de Salde manter-se atuante,
mesmo com todos os ataques sofridos, as tragicas consequéncias da pandemia poderiam ser ainda
maiores. As trabalhadoras e aos trabalhadores que ndo tiveram em nenhum momento possibilidade de

cumprir isolamento por estar enfrentando a pandemia e suas consequéncias, nossa solidariedade!

Mocéo 7

Proponente(s): Bruno Rogens Ramos Bezerra

Secdo Sindical: SINDUEMA
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Destinatario(a)(s): Governo do Maranhao

Fato motivador da Mocdo: Auséncia de resposta as solicitacdes de audiéncia pelo
SINDUEMA ao Governo do Maranhdo para tratar de assuntos de interesse da categoria
docente da Uema e Uemasul.

MOCAO

Mogéo de Repudio ao Governo do Maranhéo
O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de margo e 1° de abril de 2022, manifestam seu
repudio ao Governo do Maranhdo por ignorar diversas solicitacdes de audiéncia solicitadas pelo
SINDUEMA para tratar de assuntos de interesse da categoria docente da UEMA e UEMASUL. Tal
atitude demonstra o carater autoritario do governo Flavio Dino ao ignorar sindicato que representa a

categoria de professores das universidades publicas estaduais do Maranhao.

Mocéo 8

Proponente(s): Fernanda de Araujo Binatti Chiote; Junia Mattos Zaidan; Ricardo Roberto
Behr; Rafael Bellan R. de Souza; Aline Menezes Bregonci; Moénica Vermes; Ana Carolina
Galvédo; Livia Moraes; Jacyara Silva de Paiva; José Antobnio da Rocha Pinto; Marcelo
Barreira; Alexandre Cunha; Ana Claudia H. Meira; Raphael G6es Furtado

Secdo Sindical: Adufes — Associacdo dos Docentes da Universidade Federal do Espirito
Santo

Destinatario(a)(s): Conselho Deliberativo do Centro de Educacéo Infantil (CEI) Criarte/Ufes
e Conselho Departamental do Centro de Educacdo da Ufes

Fato motivador da Mocao: proposta de terceirizacdo docente.

MOCAO
Mocao de Repudio

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de margo e 1° de abril de 2022, manifestam repddio a
proposta de terceirizacdo docente da carreira EBTT, para atuar no Centro de Educacéo Infantil (CEI)
Criarte/Ufes. A solicitacdo foi feita pela Coordenacdo do CEI Criarte pelo sistema de protocolo da
Ufes (23068.011534/2022-04), em carater de urgéncia, como alternativa para cobrir demandas de
afastamentos de docentes.

As professoras que atuam no CEI Criarte sdo docentes do magistério federal, da carreira do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) e, portanto, além de atuarem no ensino, desenvolvem
pesquisa e extensdo, bem como participam das atividades administrativas proprias da universidade. Na

Ufes, sdo evidentes a intensificagdo do trabalho docente EBTT e as dificuldades enfrentadas para que
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os direitos conquistados a carreira do magistério federal sejam garantidos. A docéncia na educacéo
infantil requer atuagdo pedagdgica bastante especifica e, no contexto da carreira EBTT na Ufes, que se
propde a atuar nesta etapa educacional ndo sé no ambito do ensino, exige também que as condicdes de
trabalho adequadas sejam garantidas. A terceirizacdo de docentes se coloca ndo sé como entrave a luta
nessa direcdo, como incide desmontando a carreira docente e atingindo a proposta das instituicGes de
educacdo basica federais — como campos também de pesquisa e extensdo, além do ensino, na medida
em que agudiza a precarizacdo das condigbes de trabalho e, ao mesmo tempo, deslegitima a
importancia da formacédo docente, resultando no desmonte da educacéo publica federal.

Mocéo 9

Proponente(s): Ricardo Nobrega, Maria Raquel Garcia, Caryne Braga
Secédo Sindical: ADUENF-SESDUENF
Fato motivador da Mocao: Militarizacdo da FAETEC (Decreto 48003/22)

MOCAO
Mocao de Repudio

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de margo e 1° de abril de 2022, manifestam seu
repudio a proposta de transformacdo e/ou criacdo de escolas técnicas em escolas “civico-militares”
contida no decreto 48003/22.

Tal proposicdo € um acinte a escola publica brasileira que por forca constitucional, fruto da
luta dos educadores deste pais, deve ser locus de livre pensamento e pluralidade de ideias, gestao
democratica e inclusiva: preceitos incompativeis com uma doutrina militar.

Longe disso, coerentes com a proposta acumulada por mais de 40 anos deste sindicato,
sintetizada no caderno 2 do ANDES-SN, defendemos: autonomia, indissociabilidade de ensino,
pesquisa e extensdo, uma educacdo de qualidade, laica, gratuita e socialmente referenciada!

N&o a militarizacdo da FAETEC!

Mocéo 10

Proponente(s):  Adriane Lima (ADUFPA/delegada), Ailton Lima  Miranda
(ADUFPA/observador), Andréa Cristina Cunha Matos (ADUFPA/delegada), Ari de Sousa
Loureiro (ADUFPA/observador), Edivania Santos Alves (ADUFPA/delegada), Gilberto
Marques (ADUFPA/delegado), Michele Borges de Souza (ADUFPA/observadora), Vera
Ldcia Jacob Chaves (ADUFPA/delegada), Ivan Carlos Ferreira Neves (ADUFPA/delegado),
Lilian Simone Amorim Brito (ADUFPA/delegada), Marcio Wagner Batista dos Santos
(ADUFPA/observador), Olgaises Cabral Maués (ADUFPA/delegada), Simone Negrdo de
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Freitas (ADUFPA/observadora), Sueli Pinheiro da Silva (SINDUEPA/delegada), Tarik
Coelho Alves (ADUFPA/observador) e Waldir Ferreira de Abreu (ADUFPA/delegado)

Secéo Sindical: ADUFPA e SINDUEPA

Fato motivador da Mocdo: Campanha de ataques e fake news contra coordenadora geral de
sindicato de trabalhadores em educacdo do estado do Para.

MOCAO
Mocao de Apoio

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de margo e 1° de abril de 2022, manifestam apoio a
Professora Silvia Leticia - Coordenadora Geral do SINTEPP-BELEM, que vem sofrendo ataques e
fake news nas redes sociais.
1. No dia 04/03 comegou a circular uma campanha de fake news contra a Professora, Doutora, Silvia
Leticia Luz, Coordenadora Geral do Sindicato dos Trabalhadores em Educacdo Publica do Para
(coordenacdo de Belém-PA) — SINTEPP Belém, por liderar a luta no municipio de Belém-PA em
defesa do pagamento do Piso Salarial Nacional da Educacdo, por Gestdo Democratica nas escolas e,
sobretudo, por ter exigido do governador do Estado e da Prefeitura de Belém o fechamento das escolas
durante a pandemia de COVID-109.
2. Os ataques expdem sua vida funcional, falsificam seus vencimentos com divulgagdo inveridica de
seu salario, e tentam jogar a populagdo contra a professora Silvia e 0 SINTEPP Belém por suas
posicdes e 0 encaminhamento das decisdes soberanas das assembleias gerais da categoria da educagéo
no municipio quanto ao fechamento das escolas, medida recomendada pela OMS e pelas autoridades
sanitarias em nivel mundial.
3. Esse método “bolsonarista”, de ultra direita, de tentar intimidar uma lideranca dos trabalhadores em
educacdo de Belém, com disparo em massa por WhatsApp, é inaceitavel e foi amplamente repudiado
pelo movimento sindical no estado do Para, que reconhece na professora Silvia Leticia e no SINTEPP
sua combatividade e representagéo legitima.
4. Solidarizamo-nos & companheira e professora Silvia Leticia, uma mulher dirigente, de moral
inabalavel e de lealdade & luta dos trabalhadores. Solidarizamo-nos a direcdo do SINTEPP Belém por
sua luta coerente em defesa dos direitos e conquistas dos trabalhadores e servidores municipais de
Belém.

Bolsonaristas, machistas, ndo passaréo!

Mocéo 11

Proponente(s): Céassio Hideo Diniz Hiro

Secéo Sindical: ADUEMG — Associagdo dos Docentes da UEMG
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Destinatario(a)(s): Governo do Estado de Minas Gerais

Fato motivador da Mocdo: Recusa de negociacdo real com os e as docentes das
universidades estaduais de Minas Gerais — UEMG e Unimontes — em greve desde o inicio de
margo/22.

MOCAO
Mocéo de Repudio

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de margo e 1° de abril de 2022, manifestam
REPUDIO ao governador do Estado de Minas Gerais, senhor Romeu Zema, por ndo cumprir o
Acordo de Greve de 2016 das universidades estaduais mineiras e por ndo atender — mesmo que
negociando — os pontos da pauta de reivindicagdes das sec¢des sindicais ADUEMG e Adunimontes.

Na primeira reunido realizada em dois anos de governo com as duas se¢des sindicais, 0 poder
executivo — via Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — ja se recusou em atender qualquer
uma das demandas, ndo restando alternativa para a categoria docente a ndo ser decretar a greve por
tempo indeterminado, primeiro na Universidade Estadual de Montes Claros (Unimontes), e depois na
Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG). Essa posicdo de negacdo se manteve em nova
reunido realizada entre SEPLAG e as se¢Oes sindicais, na Ultima terca-feira (29 de marco).

Tal postura intransigente apenas demonstra o desejo e o projeto politico do governo Zema de
desmonte das duas universidades estaduais, comecando pela desvalorizacdo da carreira e a
precarizacdo do trabalho docente, no bojo de desmonte do Estado e dos servigos publicos de carater
social, representado pelo projeto de lei n°® 1.202/19, de ades&o ao Regime de Recuperagéo Fiscal.

Cabe lembrar que o governo de Minas também se nega a cumprir a lei federal 11.738/08 e a
lei estadual 21.710/15, que estabelecem o piso salarial para os e as trabalhadoras em educacédo da rede
béasica estadual, inclusive o reajuste de 33% definido por lei, 0 que motivou uma greve por tempo
indeterminado que perdura até hoje.

Reivindicamos a imediata abertura de negociacGes concretas, e que o governo de Minas Gerais
apresente uma proposta vidvel que garanta o cumprimento do Acordo de Greve e que busque uma

verdadeira valorizagdo da profissdo docente no ensino superior em Minas Gerais.

Mocéo 12

Proponente(s): Cassio Hideo Diniz Hiro
Secédo Sindical: ADUEMG — Associagdo dos Docentes da UEMG

Destinatario(a)(s): Prefeitura Municipal de Belo Horizonte, Alexandre Kalil
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Fato motivador da Mocgdo: Greve da rede municipal de Educacdo da cidade de Belo
Horizonte e a violéncia cometida por agentes da Guarda Municipal contra trabalhadores
durante manifestacdo pacifica em frente a prefeitura.

MOCAO
Mocéo de Repudio e Apoio

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de marco e 1° de abril de 2022, manifestam
REPUDIO & violéncia cometida por agentes da guarda municipal contra as trabalhadoras e os
trabalhadores em educacdo da rede municipal de Belo Horizonte que se organizavam e manifestavam
pacificamente em frente a prefeitura, durante a manh& do dia 25 de margo de 2022. Momento no qual
foram surpreendidos por acGes de repressdo desproporcional e violenta, ferindo professores e
professoras, inclusive com necesséario encaminhamento para o Pronto Atendimento do Hospital Jodo
XXIII. Ao mesmo tempo, manifestam apoio a luta das trabalhadoras e dos trabalhadores em educacdo
da rede municipal de Belo Horizonte, em greve desde o dia 16 de mar¢o pela recomposic¢do do piso

salarial nacional aplicado ao primeiro nivel da carreira.

Mogcéo 13

Proponente(s): Guilherme Dornelas Camara

Secéo Sindical: Secdo Sindical do ANDES-SN na UFRGS

Destinatario(a)(s): Reitoria da Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Fato motivador da Mocdo: Luta do(a)s estudantes indigenas pela casa do(a)estudante
indigena na UFRGS.

MOCAO
Mocéo de Apoio

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO
NACIONAL, realizado em Porto Alegre (RS), Brasil, entre os dias 27 de marco e 1° de
abril de 2022, manifestam MOCAO DE APOIO a luta do(a)s estudantes indigenas pela
Casa do(a) Estudante Indigena na Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Essa luta
teve inicio em 2008 e integra a pauta de efetivacdo das acdes afirmativas na Universidade.
Reafirmamos apoio ao ingresso e permanéncia de estudantes por meio de ac¢Oes afirmativas
e politicas no ambito da graduacdo e pés-graduacdo com previsdo de vagas por cotas
através do vestibular especifico, acesso a moradia e alimentacdo de qualidade, direito a
creche e acesso a bolsas no ambito do ensino, pesquisa e extensdo, além da garantia do
auxilio estudantil. A recente sinalizacdo de um local para a Casa do(a) Estudante Indigena
por parte da Reitoria da UFRGS, no dia 28 de marco corrente, expressa uma conquista
parcial, uma vez que permanecem como demanda as condi¢Oes de infraestrutura e
manutencdo do espaco para que estudantes mées, pais e criancas indigenas possam
permanecer nesse espacgo cultivando seu modo de vida e organizagdo voltadas ao bem-
viver.
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Mocéo 14

Proponente(s): Acéacia Batista Dias, Elson Moura Dias Junior, Jodo Diogenes Ferreira dos
Santos, Sarah Patricia de Oliveira Rios

Secédo Sindical: ADUFS-BA

Destinatario(a)(s): Rui Costa (governador do Estado da Bahia), Jerénimo Rodrigues Souza
(secretario de Educacdo do Estado da Bahia), Danilo de Melo (subsecretario de Educacéo do
Estado da Bahia), Edelvino da Silva Goes Filho (secretario de Administracdo do Estado da
Bahia), Tatiane Cezar Pereira (chefe de gabinete da Secretaria de Administracdo do Estado da
Bahia), Adriano Tambone (Superintendéncia de Recursos Humanos da SAEB), Luiz Carlos
Caetano (secretario das Relacdes Institucionais da Bahia), Elisa Cristina Guimaraes Pellegrini
(subsecretaria da Secretaria das Relagdes Institucionais do Estado da Bahia), Jorge Oliveira de
Jesus (diretor de secretaria da Comarca de Itagibd), Evandro do Nascimento Silva (reitor da
Universidade Estadual de Feira de Santana)

Fato motivador da Moc¢do: Ataque a autonomia da Universidade Estadual de Feira de
Santana

MOCAO
Mocdo de Repudio Contra o Ataque a Autonomia Universitaria

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27de margo e 1° de abril de 2022, manifestam seu
REPUDIO ao episodio de atropelo na ordem classificatoria do Concurso Plblico regido pelo Edital n°
01/2018, para ingresso na carreira do Magistério Superior da Universidade Estadual de Feira de
Santana — UEFS, para a Area de Direito - componente curricular Servico de Assisténcia Juridica.

Configura-se como afronta a autonomia universitéaria, a ordem judicial liminar proferida no
Processo n° 8000021-90.2022.8.05.0117, oriunda da Comarca de Itagiba/BA, que determinou a
nomeacdo do candidato (também juiz desta Comarca), 4° lugar no Concurso, em detrimento das
candidatas aprovadas em 3° e 2° lugar.

A imposicdo pelo judiciario da nomeacdo de um candidato desrespeitando a ordem
classificatoria em concurso desta natureza leva a incertezas na forma de ingresso a carreira docente, na
medida em que o concurso publico € um importante instrumento que visa a garantir, em especial, 0s
principios constitucionais da impessoalidade e moralidade.

Destaca-se ainda o fato de que, apesar de o edital do concurso ter eleito a Comarca de Feira de
Santana como foro competente para dirimir as questdes a ele relativas, a ordem judicial foi oriunda da
Comarca de Itagibd/BA.

A decisdo judicial favordvel ao ato de nomeagdo ainda desconsidera o cumprimento do
requisito previsto no anexo |, do Edital 01/2018, quanto a exigéncia do registro na Ordem dos

Advogados do Brasil — OAB. As informacGes prestadas pelo Curso de Direito no processo ressaltam
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que a disciplina Servico de Assisténcia Juridica tem natureza pratica, sendo ministrada, em sala
situada no Férum Filinto Bastos (Feira de Santana-BA), através da prestacdo de servicos juridicos, de
carater advocaticio, pelos professores e estudantes, o que explica as especificidades necessarias para
o0s(as) professores(as) desta cadeira.

O ANDES-SN opGe-se veementemente que uma decisdo judicial liminar delimite o alcance da
autonomia universitéria, visto que o Artigo 207 da Constituicdo Federal de 1988 (CF/88) — em suas
relacbes com os demais preceitos constitucionais — € suficiente, devendo o processo seletivo se
encerrar no ambito das instituicGes de ensino superior, que devem organizar seu quadro de pessoal
docente e técnico administrativo de acordo com seu planejamento didatico cientifico (Caderno 2,
Andes, p. 26, 2013).

Mocéo 15

Proponente(s): ALAIDE PEREIRA JAPECANGA AREDES

Secdo Sindical: ADUEMS — ASSOCIACAO DOS DOCENTES DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

Destinatario(a)(s):

Conselho Universitario da UEMS

Mestrado Académico em Agronomia Producdo Vegetal de Aquidauana

Programa de P6s-Graduagdo em Zootecnia

Coordenacdo PG EDU

Coordenagédo PG EDU

Pés-graduacéo em Recursos Naturais

Pés-graduacéo em Recursos Naturais

PROFMAT Mestrado Profissional em Matematica

Pés-Graduagdo em Ensino em Salde

P6s-Graduacdo em Letras Unidade Universitaria de Campo Grande

Mestrado Académico em Letras - Secretaria

P6s-Graduacdo em Agronomia

Programa de Mestrado Profissional em Educagio

Programa de Mestrado Profissional em Letras de Campo Grande

Programa de Mestrado Profissional em Letras de Campo Grande

Programa de Mestrado Profissional em Letras

P6s-Graduacéo em Desenvolvimento Regional e de Sistemas Produtivos

Programa de Mestrado Profissional em Educagéo Cientifica e Matematica

Programa de Mestrado Profissional em Educagéo Cientifica e Matematica
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Mestrado Profissional em Histéria - Amambai

Programa de Mestrado Profissional em Ensino de Histéria - Solicitagbes

Programa de Mestrado Profissional em Ensino de Histéria - Campo Grande

Ciéncias da Computagdo da Unidade Universitaria de Dourados

Biologia da Unidade Universitaria de Dourados

Ciéncias Bioldgicas Bacharelado da Unidade Universitaria de Dourados

Direito da Unidade Universitaria de Dourados

Enfermagem da Unidade Universitaria de Dourados

Engenharia Ambiental da Unidade Universitaria de Dourados

Engenharia Fisica da Unidade Universitaria de Dourados

Fisica da Unidade Universitaria de Dourados

Letras Espanhol da Unidade Universitaria de Dourados

Letras Inglés da Unidade Universitaria de Dourados

Matematica da Unidade Universitaria de Dourados

Pedagogia da Unidade Universitaria de Dourados

Quimica da Unidade Universitaria de Dourados

Quimica Industrial da Unidade Universitaria de Dourados

Sistemas de Informagéo da Unidade Universitaria de Dourados

Turismo da Unidade Universitaria de Dourados

Ciéncias Sociais da Unidade Universitaria de Amambai

Histdria da Unidade Universitaria de Amambai

Agronomia Unidade Universitaria de Aquidauana

Engenharia Florestal da Unidade Universitaria de Aquidauana

Zootecnia da Unidade Universitaria de Aquidauana

Artes Cénicas e Danga da Unidade Universitaria de Campo Grande

Danga da Unidade Universitaria de Campo Grande

Geografia da Unidade Universitaria de Campo Grande

Geografia Bacharelado da Unidade Universitaria de Campo Grande

Letras Bacharelado da Unidade Universitaria de Campo Grande

Letras Espanhol da Unidade Universitaria de Campo Grande

Letras Inglés da Unidade Universitéria de Campo Grande

Medicina da Unidade Universitaria de Campo Grande

Pedagogia da Unidade Universitaria de Campo Grande

Turismo da Unidade Universitaria de Campo Grande

Teatro da Unidade Universitaria de Campo Grande

Agronomia da Unidade Universitaria de Cassilandia
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Letras da Unidade Universitaria de Cassilandia

Matematica da Unidade Universitaria de Cassilandia

Ciéncias Bioldgicas da Unidade Universitaria de Coxim

Gestdo Ambiental da Unidade Universitaria de Coxim

Produc8o Sucroalcooleira da Unidade Universitaria de Gloria de Dourados

Ciéncias Bioldgicas da Unidade Universitaria de Ivinhema

Ciéncias Bioldgicas Bacharelado da Unidade Universitéria de lvinhema

Geografia da Unidade Universitaria de Jardim

Letras da Unidade Universitaria de Jardim

Administragdo da Unidade Universitaria de Maracaju

Pedagogia da Unidade Universitaria de Maracaju

Ciéncias Bioldgicas - Mundo Novo

Tecnologia em Gestdo Ambiental Unidade Universitaria de Mundo Novo

Direito da Unidade Universitaria de Navirai

Quimica da Unidade Universitaria de Navirai

Tecnologia de Alimentos da Unidade Universitaria de Navirai

Ciéncias da Computacdo da Unidade Universitaria de Nova Andradina

Matematica da Unidade Universitaria de Nova Andradina

Ciéncias Sociais Bacharelado da Unidade Universitaria de Paranaiba

Ciéncias Sociais da Unidade Universitaria de Paranaiba

Direito da Unidade Universitaria de Paranaiba

Pedagogia da Unidade Universitaria de Paranaiba

Administragdo da Unidade Universitéaria de Ponta Pora

Ciéncias Contabeis da Unidade Universitaria de Ponta Pora

Ciéncias Econdmicas da Unidade Universitaria de Ponta Pord

Coordenacéo Pedagégica EaD

Fato motivador da Mogao: Perseguicéo politica, assédio moral e cerceamento da assisténcia
sindical na Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS) por parte do pro-reitor de
Desenvolvimento Humano e Social (PRODHS) e do reitor no decurso de duas reunifes
oficiais da instituicdo, organizadas por videoconferéncia pela gestdo da Universidade. A
primeira realizada no dia 26 de janeiro de 2022, pela qual o responsavel pela PRODHS e o
reitor da UEMS negaram o0 acesso do professor Esmael Almeida Machado, presidente da
ADUEMS, ao ambiente de videoconferéncia, desconsiderando o convite feito para todos os
servidores da UEMS pelo proponente (PRODHS) e desrespeitando a manifestacdo dos
sindicalizados que exigiram a participagdo do seu legitimo representante classista (acesso para
a gravacao aqui: https://drive.google.com/file/d/1r-
SJARQBUQDuUJWX1cXcKVXXJIV_ 9L xzcD/view?usp=drivesdk). A segunda ocorréncia
aconteceu no dia 27 de janeiro de 2022, cuja gravacdo esta disponivel no canal oficial da
UEMS no youtube. Naquela ocasido, depois de ter sido feita leitura da mogéo de repudio da
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diretoria da ADUEMS, o pro-reitor de Desenvolvimento Humano e Social passou a ofender e
caluniar a pessoa do presidente da secao sindical do ANDES, em total desrespeito ao trabalho
realizado pela ADUEMS ao longo de 25 anos de luta. No momento, o caso estd sendo
analisado pela Ouvidoria da UEMS, dado que ha indicios de infracdo a varios dispositivos do
Estatuto do Servidor Publico de Mato Grosso do Sul (Lei 1102/90) e a Lei Geral de Protecdo
de Dados (PGPD). Além disso, outras providéncias estdo sendo tomadas para combater a
violéncia dos ataques e mentiras proferidas na sessdo publica da reunido conjunta dos
Conselho Universitario (COUNI) e Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) da
UEMS. Para ter acesso a reunido conjunta dos conselhos superiores realizada no dia 27 de
janeiro de 2022, é informado o link que remete para 0 momento da leitura da moc¢édo de
repudio da ADUEMS e dos ataques proferidos pelo pré-reitor da UEMS:
https://youtu.be/xmUDDgWn9V4?t=4890

MOCAO
Mocao de Repudio

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de marco e 1° de abril de 2022, manifestam seu
repudio a posigdo antidemocratica e autoritaria do reitor da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul (UEMS) e do seu pré-reitor de Desenvolvimento Humano e Social (PRODHS) no dia 26 de
janeiro de 2022 (no decurso de uma reunido que traria orienta¢cbes sobre mobilidade no regime de
trabalho) e no dia 27 de janeiro de 2022 (no decurso da reunido conjunta do Conselho Universitario
(COUNI) e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE)).

Repudiamos veementemente qualquer ameaga & liberdade sindical! Para além disso, nédo
admitimos que se naturalize a restricdo de acesso de qualquer pessoa — menos ainda de um
representante classista — a uma reunido de carater pablico no ambiente universitario. Destarte, uma vez
que as falas pejorativas, caluniosas e antidemocraticas proferidas contra a Associacdo dos Docentes da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (ADUEMS) e o seu presidente, professor Esmael
Almeida Machado, sdo um sinal do ambiente de escuriddo que vem se espalhando pelo pais, a presente
mocao de repadio é também um chamado para que 0 ANDES-SN seja cada vez mais firme na defesa
da democracia. Basta de interventores de Bolsonaro nas Universidades Federais, mas basta também
daqueles que, silenciosa e deliberadamente, estdo sabotando a democracia e a autonomia universitaria.

A presente mogdo de repldio serve ainda para manifestar solidariedade as e aos docentes da
UEMS, organizado(a)s na base do ANDES-SN junto a Associa¢do dos Docentes da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul (ADUEMS- secdo sindical). Devemos rejeitar qualquer tentativa de
diminuir a histéria de luta da Se¢éo Sindical do ANDES e de cercear sua atuacdo legitima na defesa da

categoria.
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Mocéo 16

Proponente(s): Alessandra Nicodemus, Claudia Lino Piccinini, Claudio Ribeiro, Cleusa
Santos, Cristina Miranda, Jacqueline Girao, Jorge Ricardo, Luciano Coutinho, Luis Acosta,
Mathias Luce, Simone Alencastre, Thais Motta.

Secédo Sindical: ADUFRJ
Destinatario(a)(s): Companhia Municipal de Limpeza Urbana (Comlurb)

Fato motivador da Mocao: Apoio a greve dos garis do RJ

MOGAO
Mocéo de Apoio

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO
NACIONAL, realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de marco e 1° de abril de
2022, manifestamos apoio a greve da(o)s trabalhadora(e)s garis do RJ, iniciada no dia 28 de
marco.

Exigimos respeito a justa pauta que inclui reivindicacdes de reajuste salarial e melhoria
nas condicdes de trabalho. A categoria se encontra ha 3 anos sem conseguir repor perdas
inflacionérias, e realiza suas tarefas fundamentais para a saude coletiva em condicdes
insalubres de trabalho.

Manifestamos também repudio as demissdes arbitrarias e ilegais dos trabalhadores
Bruno da Rosa e André Luiz no inicio da campanha salarial.

Mocéo 17

Proponente(s): Carla Daniel Sartor, Giselle Souza, Viviane Narvaes
Secédo Sindical: ADUNIRIO
Destinatario(a)(s): Reitoria da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro

Fato motivador da Mogao: Autoritarismo e racismo na Unirio

MOCAO
Mocao de Repudio
O(A)s delegado(a)s presentes ao 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre dos dias 27 de marco a 1° de abril de 2022, manifestam repldio ao
descumprimento da deliberacdo da 5062 sessdo do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro que aprovou a revisao dos atos administrativos que indeferiram a matricula
da estudante Amanda Gomes, estudante negra que teve sua matricula injustamente cassada. Tal
descumprimento fere a defesa do principio democrético, desrespeita as deliberagcdes da instancia

superior da universidade e cerceia o direito da estudante ao acesso a educacéo publica.
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Mocéo 18

Proponente(s): Negras e Negros do ANDES Loiva Mara de Oliveira Machado, Celso
Eduardo Lins de Oliveira, Magali Mendes Menzes, Jodo Batista de Jesus Felix, Serginei
Liberato, Ronalda Barreto Silva, Ricardo Dias da Costa, Vera Nubia Santos, Monica
Ribeiro Pirozi, Caroline Lima, Célia Santana Silva e Irenilza Oliveira e Oliveira.

Secéo Sindical: ANDES — UFRGS, ADUSP, ADUNEB, ADUFERPE, ADUR SS UFRJ -
SESDUFT, ASPUV, ADUFS

Destinatario(a)(s): Reitorias das IFES e CEFET

Fato motivador da Mocdo: Racismo institucional nas instituicdes de ensino superior

MOCAO
Mocéo de Repudio

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de marco e 1° de abril de 2022, manifestam
REPUDIO ao racismo institucional presente nas instituicbes de ensino superior, em cursos de
graduacdo e pos-graduacao, que contam com apenas o percentual de 3% do total de professoras e
professores negras e negros (conforme dados de pesquisa do Estaddo em 20/11/2021). Infelizmente a
politica de cotas para docentes ndo tem sido efetivada no processo seletivo de ingresso e, ao ingressar,
as condicOes de permanéncia continuam sendo desafiadoras, considerando entre outros aspectos a
légica da colonialidade presente na escolha e validacdo de publicagcdes, com o ocultamento de
intelectuais negras e negros; pela falta de acesso a editais de bolsas; condi¢des de infraestrutura
institucional e de relagdes marcadas por praticas racistas no cotidiano do trabalho, o que leva ao
adoecimento destas e destes servidores. Convocamos as se¢des sindicais do ANDES a promocéo de
acOes permanentes de combate ao racismo institucional nas Universidades em geral e apoio a outros
coletivos, equipes e comissdes que protagonizam essa luta. Racismo € crime! Por uma universidade

demaocrética, igualitaria e mais representativa.

Mocéo 19

Proponente(s): Guilherme Dornelas Camara e Loiva Mara de Oliveira Machado.
Secdo Sindical: Secédo Sindical do ANDES-SN na UFRGS

Destinatario(a)(s): Reitoria da Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Fato motivador da Mocéo: Relatos de racismo vivenciado por estudantes indigenas e
negro(a)s em Casa de Estudantes Universitarios (CEU) UFRGS
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MOCAO
Mocéo de Apoio

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO
NACIONAL, realizado em Porto Alegre (RS), Brasil, entre os dias 27 de marco e 1° de
abril de 2022, manifestam APOIO aos estudantes indigenas, negros e negras da Casa do
Estudante Universitario (CEU) UFRGS frente as situacGes de racismo vivenciadas no
cotidiano desse espaco de moradia. Sabemos que o racismo é estrutural e, portanto, requer
uma constante analise e posicionamento frente as situacdes evidenciadas de modo a
combaté-las, uma vez que ndo se tratam de fatos isolados. Manifestamos nosso repudio ao
racismo institucional e nossa solidariedade e apoio a permanéncia de estudantes cotistas nos
cursos de graduacdo e pds-graduacdo na Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Essa
luta é de todes nos!

Mocéo 20

Proponente(s): Delegacdo SindUece: Virginia Marcia Assuncdo, Raquel Dias, Sandra
Gadelha, Jaqueline Rabelo, José Eudes Baima, Nilson Cardoso, Pedro Wilson Jdnior;
Delegagédo Sindurca — Daniele Quiroga, Silene Silvino, Michell Gomes, Rebeca Oliveira,
Maria Carolina Pienegonda, Clesley Tavares.

Secédo Sindical: SINDUECE e SINDURCA
Destinatario(a)(s): Governo do Estado do Ceara e Reitoria da UECE e da UVA

Fato motivador da Mocdo: Realizagdo de concurso para docentes das universidades
estaduais sem previsao de dedicacdo exclusiva.

MOCAO
Mocao de Repudio

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de margo e 1° de abril de 2022, manifestam repudio
as decisdes unilaterais do Governo do Estado do Ceard e das reitorias de universidades estaduais,
nomeadamente, UECE e UVA, de realizar concurso para quase 500 vagas para carreira docente sem
Dedicagéo Exclusiva. O 40° Congresso do ANDES-SINDICATO NACIONAL entende que a medida
é mais um dos ataques articulados com o golpe de 2016 e com o avanco do projeto neoliberal, da
mercantilizacdo da educacdo, que em uma das suas medidas visa desqualificar a carreira do Magistério
do Ensino Superior, retirando garantias que se fundamentam na articulacdo ensino-pesquisa-extenséo,
compreendida como o pilar das universidades publicas e populares, laicas, autbnomas e de qualidade
social. Exigimos que as reitorias abram espacos de dialogo com as SecOes Sindicais, como
representantes da categoria docente, para revogar a decisdo que desmantela a carreira duramente

conquistada por todas e todos que constroem as universidades estaduais do Ceara.
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Mocéo 21

Proponente(s): Ana Karen de Oliveira Souza - ADUFS, Ant6nio Rosevaldo Ferreira da Silva
- ADUFS, Elza Peixoto - UFBA, Jodo Diogenes Ferreira dos Santos - ADUFS, Acécia Batista
Dias - ADUFS, Mércia Lemos - ADUSB/ Base

Secdo Sindical: ADUFS e ADUSB
Destinatario(a)(s): Prefeitura Municipal de Feira de Santana

Fato motivador da Mocdo: atos de truculéncia do prefeito Colbert Martins contra os
professores e estudantes da educacdo municipal de Feira de Santana

MOCAO

Mocéo de repudio a truculéncia do prefeito Colbert Martins contra os professores e
estudantes da educacdo municipal de Feira de Santana

O prefeito Colbert Martins mantém em carcere professore(a)s, estudantes, jornalistas e
vereadore(a)s, na prefeitura de Feira de Santana, que estdo em mobilizacdo por melhores
condigdes de trabalho e estudos na rede de educagdo municipal.

A prefeitura, além de ndo receber a pauta de negociacdo e ndo marcar reunido para
dialogar sobre a mesma, reprimiu violentamente o(a)s manifestantes, através da guarda
municipal durante ato na Camara Municipal e estd mantendo os mesmos trancados no Pago
Municipal da prefeitura no momento.

Prestamos toda nossa solidariedade e apoio ao(a)s professore(a)s, estudantes,
vereadore(a)s e familiares em luta.

Mog3o 22

Proponente(s): Loiva Mara De Oliveira Machado (Secdo Sindical UFRGS), Magali Mendes de
Menezes (Secdo Sindical UFRGS), Serginei José Do Carmo Liberato (ADUFERPE), Celso Eduardo
Lins de Oliveira (ADUSP), Ronalda Barreto Silva (ADUNEB), Caroline de Araujo Lima (ADUNEB),
Célia Santana Silva (ADUNEB), Irenilza Oliveira e Oliveira (ADUNEB), Ricardo Dias da Costa
(ADUR —RJ), Vera Nubia Santos (ADUFS), Acacia Batista Dias (ADUFS-BA), Gracinete Bastos De
Souza (ADUFS-BA), Jodo Diogenes Ferreira dos Santos (ADUFS-BA), Mbnica Ribeiro Pirozi
(ASPUV), Jodo Claudino Tavares (ADUFF), Maria Inés Escobar da Costa (ADUFC), Iguatemi Santos
Rangel (ADUFES), Ana Paula Archanjo Batarce (ADUFMS).

Secédo Sindical: Se¢do Sindical UFRGS, ADUFERPE, ADUSP, ADUNEB, ADUR -RJ, ADUFS,
ADUFS-BA, ASPUV, ADUFF, ADUFMS.

Destinatario(a)(s): Governo do Estado da Bahia e Secretaria de Seguranga Publica do Estado da
Bahia

Fato motivador da Mocéo: Repudio a violéncia de Estado contra a juventude negra na Bahia

MOCAO
Mocao de Repudio
O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), Brasil, entre os dias 27 de margo e 1° de abril de 2022, manifestam

REPUDIO ao Governo do Estado da Bahia.
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No ultimo 1° de mar¢o, uma acdo autoritéaria e violenta da PM-BA ceifou a vida de 3 jovens
negros no bairro da Gamboa, na cidade de Salvador.

No ultimo 21 de margo, uma menina negra de 13 anos foi expulsa da sala de aula por conta do
seu cabelo crespo. O Colégio Militar Dr. Jodo Paim na cidade de S&o Sebastido do Passé apresentou
como motivacado: seu cabelo crespo foi considerado inadequado.

A Policia Militar € uma das mais violentas do Brasil e 0 Governo do Estado da Bahia se omite
em enfrentar a violéncia policial, além de ter militarizado de forma brutal a educagdo bésica no
Estado.

Repudiamos a violéncia de Estado institucionalizada pelo governo baiano.

Vidas Negras Importam!

Mocéo 23

Proponente(s): Delegacdo da Adusp (Michele Schultz, Annie Schmaltz Hsiou, Celso
Eduardo Lins de Oliveira, Vanessa Martins do Monte, Patricia Ferreira Monticelli, Eliel
Soares Orenha, Evandro Lobdo, Angela Maria Machado de Lima Hutchison, Marcos
Bernardino de Carvalho e Everaldo de Oliveira Andrade)

Secédo Sindical: Adusp — Associacdo de Docentes da Universidade de S&o Paulo
Destinatario(a)(s): Reitoria da Universidade de Sdo Paulo

Fato motivador da Mocéo: Desvinculacdo do Hospital de Reabilitacdo de Anomalias
Craniofaciais de Bauru (HRAC) da Universidade de Sdo Paulo

MOCAO

Mocéao de apoio ao Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais de Bauru
(HRAC-USP)

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO
NACIONAL, realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de marco e 1° de abril de
2022, vém se somar as inumeras manifestacGes em defesa da plena continuacdo das atividades
do HRAC-Centrinho e de sua permanéncia na Universidade de S&o Paulo (USP) como
unidade de ensino, pesquisa e extensao.

] Publico, gratuito e prova do alto nivel de qualidade e de atendimento que o Sistema
Unico de Saude-SUS pode oferecer, 0 HRAC-Centrinho tornou-se referéncia mundial no
tratamento de fissuras palatinas e de outras anomalias craniofaciais.

Estima-se que o hospital atendeu cerca de 150 mil pacientes desde sua criacdo. Em
muitos casos a reabilitacdo requer décadas, e 0 HRAC-Centrinho continua tratando desses
pacientes de modo a lhes permitir o maximo de autonomia nas suas vidas.

A Reitoria da USP e o0 governo estadual de S&o Paulo podem comprometer todo
esse trabalho ao transferir a gestdo do HRAC-Centrinho para uma instituicdo privada, uma
“organizagao social de saude”.

Assim, ha que se revogar a “desvinculagdo” ja em curso, mas irregularmente
decidida em 2014. O HRAC-Centrinho é USP e é SUS! Deve permanecer publico e
gratuito!
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Mocéo 24
Proponente(s): Delegacdo da Adusp (Annie Schmaltz Hsiou, Celso Eduardo Lins de Oliveira,
Vanessa Martins do Monte, Patricia Ferreira Monticelli, Eliel Soares Orenha, Evandro Lob&o, Angela
Maria Machado de Lima Hutchison, Marcos Bernardino de Carvalho e Everaldo de Oliveira Andrade)
e Antonio Lisboa Leitdo de Souza (ADUFCG).
Secdo Sindical: ADUSP
Destinatario(a)(s): Reitoria da Universidade de Sdo Paulo, Departamento de Administragdo Escolar e
Economia da Educacéo da Faculdade de Educacgédo da Universidade de S&o Paulo
Fato motivador da Mogdo: Falecimento da notdvel intelectual e lutadora pela democracia,
particularmente pela educacdo publica, laica e de qualidade em todos os niveis, Professora Lisete
Regina Gomes Arelaro.
MOCAO

Mocao de pesar em memdaria da Professora Lisete Arelaro

O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de marco e 1° de abril de 2022, vém se somar as
inimeras manifestagdes de pesar em memoria da Professora Lisete Regina Gomes Arelaro, ocorrida a
12 de marco, aos 76 anos.

A Professora Lisete (como era carinhosamente e respeitosamente chamada pelos amigos,
conhecidos e admiradores) dedicou sua vida a luta pela democracia, particularmente pela educagdo
publica, laica e de qualidade em todos os niveis. Foi Professora da Rede Publica de Educacdo Basica
de Sao Paulo, na qual passou por todos os cargos e niveis hierarquicos. Em 1985, tornou-se a primeira
docente a ingressar por meio de concurso publico na Faculdade de Educacdo da USP, onde foi
Professora Titular, diretora entre 2010 e 2014 e laureada com o titulo de Professora Emérita em 2021.
Trabalhou como auxiliar de Paulo Freire na secretaria da Educacdo da Prefeitura de Sdo Paulo durante
a gestdo de Luiza Erundina. Incansavel participante do movimento de luta pela qualidade da educacao
no Brasil, atuou tanto nos sindicatos docentes (sobretudo associada a Adusp), quanto nos partidos
politicos progressistas. Deixa as geracOes atuais e futuras um legado inapreciavel, tanto por seu
trabalho docente, quanto por sua exemplaridade enquanto militante sindical e/ou politica.

Lisete, presente agora e sempre!

Mocéo 25

Proponente(s): Ana Paula Archanjo Batarce / Mariuza Aparecida Camilo Guimardes / Marco Aurélio
Stefanes / Waldson Diniz / Tarcisio Luiz Pereira / Magno Pinheiro de Almeida

Secdo Sindical: ADUFMS

Destinatario(a)(s): UFMS / Ministério Publico Federal

Fato motivador da Mogéo: Valor abusivo da refeicdo no restaurante universitario da UFMS.
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MOCAO
Mocéo de repudio

O(A)s delegado(a)s presentes ao 40° CONGRESSO DO ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado nos dias 27 de marco a 1° de abril de 2022, em Porto Alegre, Brasil, manifestam REPUDIO
a Reitoria da UFMS.

Que passou os ultimos dois anos ampliando o Restaurante Universitario (RU) em Campo
Grande/MS. No retorno as atividades presenciais, entregou-o para uma empresa privada (fez uma
licitacdo) que estd cobrando a refeicdo a R$ 15,00, majorando os precos em mais de 230%. As
refeicOes subsidiadas custardo 1/3 desse valor e abrange aluno(a)s da graduagdo cadastrado(a)s no
CadUnico, excluindo todo(a)s o(a)s outro(a)s académico(a)s, inclusive o(a)s da Pds-Graduagao.

Repudiamos a Reitoria da UFMS pelo preco abusivo das refeicdes do Restaurante

Universitario.

Mocéo 26

Proponente(s): Dulce Aquino e Rodrigo Pereira
Secdo Sindical: UFBA (Regional Nordeste 111/APUB)
Destinatario(a)(s): Férum Nacional de Danca

Fato motivador da Mocao: a aprovacdo do PL N° 0231/2019, que permite a criminalizacao
de professores, desmoraliza e desrespeita 0 ensino das Artes em uma de suas areas especificas
de conhecimento — a Danca.

MOCAO
MOCAO DE REPUDIO

A Plenéria do 40° Congresso ANDES - SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS
INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR, aprova e vem a publico apresentar a presente MOCAO
DE REPUDIO ao Projeto de Lei N° 0231/2019, aprovado pela Assembleia Legislativa do Estado do
Mato Grosso do Sul, em 17 de margo de 2022.

O referido Projeto de Lei desqualifica a area do saber em Danca, legislando sobre os
contetidos préprios desta area, sem qualquer consulta prévia as entidades e profissionais da referida
area do conhecimento, ferindo assim décadas de historia e de contribuices para a Arte, a Educacao, a
Pesquisa e a Cultura que o(a)s Artistas, Professores e Pesquisadores da Danca e os Cursos de
Graduacdo Bacharelado e Licenciatura em Danca e de P6s Graduacdo mestrado e doutorado, stricto
sensu, e inimeras especializacdes, lato sensu tém fomentado na formacao ética e estética da sociedade

brasileira.
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O Projeto de Lei permite e legitima a criminalizacdo de professores, desmoraliza e desrespeita o
ensino das Artes em uma de suas areas especificas de conhecimento — a Danga.

A danga em sua dimensdo estética € patrimoénio civilizatorio da humanidade A danca depois
do artesanato é a expressdo artistica mais praticada pela populacdo brasileira de acordo com dados do
IBGE. A danc¢a enquanto movimento ritmico corporal € um estimulador eficaz para o desenvolvimento
psiquico e cognitivo da crianca e do adolescente. E, ainda, na rica e complexa diversidade cultural
brasileira, a danga € também um patrimoénio de tradigdo e ancestralidade herdada dos povos africanos e
dos povos originarios.

Projetos de Lei em igual teor, que criminalizam o ensino das Artes, em especial da Danga, j&
estdo em tramitagdo em outros Estados brasileiros, como Pernambuco (PL 494/2019), S&o Paulo (PL
1.082/2019), Rio de Janeiro, Paraiba (PL 920/2019), Santa Catarina, Goias, Bahia, Distrito Federal e
ja foram aprovadas Leis Municipais de idéntico teor nos Municipios de Chapec6/SC (Lei n°
7.546/2021), Rio do Sul/SC (Lei n°® 6.299/2021), Sorocaba/SP (Lei n° 12.491/2022), Mairinque/SP
(Lei n°® 3.895/2021), Ribeirdo Preto/SP, dentre outros.

Manifestamos REPUDIO E CONTRARIEDADE a todas as iniciativas legislativas nesse
sentido e defendemos o acesso a producdo de conhecimento através do ensino da Arte e dos saberes
especificos da Danca, que juntamente com as demais areas do ensino das artes - MUsica, Teatro e

Artes Visuais qualificam a formag&o cidada.

Mocéo 27

Proponente(s): Marcio Bernardino da Silva

Secéo Sindical: ADUFPB

Destinatario(a)(s): Prefeitura de Sdo José de Mipibu - RN

Fato motivador da Moc¢ao: Ameaca e assédio da prefeitura a professora do ensino basico

MOCAO

Mocdao de Apoio a Professora Francisli Galdino, perseguida politica no municipio de Séo
José do Mipibi - RN

O(A)s delegado(a)s presentes ao 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO
NACIONAL, realizado em Porto Alegre (RS), no periodo de 27 de marco a 1° de abril de
2022, manifestam seu apoio a professora Francisli Galdino, perseguida politica no municipio
de Séo José de Mipibu - RN.

A professora Francisli Galdino, que atua na rede publica do municipio de Sdo José de
Mipibu — RN, vem sendo politicamente perseguida por gestores da Escola Municipal Cloris
Trigueiro desde que postou um texto nas redes sociais em que relatou ter sofrido uma ameaga
de morte nesse espaco escolar por parte de um estudante. A escola e o aluno ndo foram
identificados na publicacdo e, embora esperasse apoio para si e para o estudante por parte dos
gestores da instituicdo de ensino, o que houve foi uma remocdo sumaria de seu local de
trabalho.

No momento em que escreveu o relato, a professora se encontrava abalada e temendo
por sua vida e tornou o texto publico como forma de se proteger. Infelizmente, situacfes
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como essa ndo sdo incomuns entre profissionais da educacdo bésica, pois muitos trabalham
em contexto de violéncia e vulnerabilidade social, sem qualquer tipo de apoio psicoldgico e
de assisténcia social por parte do poder puablico. A pandemia também aprofundou a carga
mental das professoras, que tiveram que lidar com a falta de infraestrutura para o ensino
remoto e com a juncéo de tarefas domeésticas com o trabalho docente. Essas sdo algumas das
razbes pelas quais essa € uma das categorias com maior numero de afastamentos por
problemas de satde mental.

Esperava-se que o problema fosse tratado de frente, com amparo a professora e ao
estudante. Da mesma forma, é esperado do poder publico uma série de politicas tanto para a
escola quanto para a comunidade para que todos os direitos dessas pessoas sejam assegurados
e, assim, elas possam viver dignamente e ter acesso a uma educacgédo de qualidade socialmente
referenciada. A ndo implementacdo de politicas publicas que apontem para isso € uma
responsabilidade dos diferentes governos e o papel dos gestores escolares néo é o de abracar o
erro, mas o de enfrenta-lo.

Foi equivocado tratar a questdo com a remogdo da professora em um conselho de
classe convocado sem pauta, para o qual a docente ndo recebeu notificacdo e em que 0s
conselheiros tomaram posse no dia da reunido que decidiu remové-la. Nesse conselho, foram
levantadas dendncias sobre sua conduta acerca das quais a docente ndo havia recebido
qualquer adverténcia. Também ndo foi dado tempo héabil para a professora construir a sua
defesa para o conselho escolar do municipio, que assumiu o formato de um tribunal, com
testemunhas de acusacdo. O conselho escolar foi a segunda instancia por onde 0 seu processo
passou apos o conselho de classe.

Diante disso, cabe a pergunta: o que o municipio de S&o José de Mipibu fard com a
préxima professora que sofrer uma ameaca? Ira simplesmente remové-la? Isso ndo resolve o
problema!

Por essas razdes, nos, abaixo-assinados, reivindicamos a nulidade do processo aberto
contra a professora que previa a sua remogado e propomos uma rediscussao verdadeiramente
democratica entre o conselho de classe, o conselho escolar do municipio e a professora
considerando as dificuldades expostas.

Assinam:

Central Sindical e Popular — Conlutas

Intersindical — Central da Classe Trabalhadora

Sinte - Nlcleo Extremoz/RN

Sinte - Regional de Umarizal/RN

Sinte - Nucleo de Sao Gongalo do Amarante/RN

Sinte - Regional de Ceard Mirim/RN

Sindicato dos Servidores Publicos da Administragéo Indireta do RN -SINAI/RN
Sindicato Estadual dos Trabalhadores em Educacgéo do Ensino Superior - Sintest/RN
Mandato do Vereador Robério Paulino (Natal) — PSOL

Diretério Municipal do PSOL Natal

Mocéo 28

Proponente(s): Helena Martins do Régo Barreto (Diretoria ADUFC)
Secédo Sindical: ADUFC
Destinatario(a)(s): Reitoria UFC

MOCAO
Mocdao de Repudio as Praticas Antissindicais do Interventor da UFC
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O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,
realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de margo e 1° de abril de 2022, manifestam repudio
as praticas antissindicais da reitoria da UFC, sob intervengdo, que se revelam em perseguicdo a
ADUFC e também ao movimento estudantil.

Desde o inicio da intervencdo, em 2019, préticas antidemocréaticas e de perseguicdo tém
marcado o cotidiano da Universidade Federal do Ceara (UFC). Recentemente, no processo de retorno
as atividades presenciais, a comunidade universitaria deparou-se, mais uma vez, com os ataques do
interventor da UFC, Candido Albuquerque, 8 ADUFC-Sindicato e ao movimento estudantil.

Em menos de um més, foram duas notas emitidas pela intervengéo atacando abertamente a
ADUFC, com mentiras e acusac¢fes graves. No ultimo dia 17, o interventor negou a existéncia de
problemas no Restaurante Universitario e, através de uma narrativa falaciosa, acusou a ADUFC de se
posicionar contra o retorno presencial, o que é uma inverdade. Também criminalizou 0 movimento
sindical ao atacar e tentar deslegitimar a entidade, descrita como um grupo de “professores de
reconhecida militancia partidaria e politico-ideologica” que se utiliza de “um pequeno grupo de
estudantes para propdsitos alheios ao mundo académico”.

A perseguicdo da intervengdo na UFC ocorre em um contexto de dendncias feitas por
estudantes contra a situacdo precéria do Restaurante Universitario (RU) de Fortaleza, com relatos de
comidas estragadas e casos de intoxicacdo alimentar amplamente divulgados na imprensa, problemas
gue temos denunciado desde o primeiro dia de retorno, marcado também pelo negacionismo da
intervencdo, que se negou a efetivar politica de cobranca de passaporte vacinal.

A verdade ndo demorou a vir a tona. Diante dos problemas, a empresa responsavel pelas
refeicOes, a Nutré Alimentacdo Ltda, desistiu de oferecer os servicos. A situagdo deixou a maioria dos
estudantes sem comida. A UFC afirmou que seria distribuido o auxilio-alimentacdo apenas a alunos
em situacdo de vulnerabilidade. Os estudantes se mobilizaram para realizacdo de Assembleia
Estudantil e, antes dela, um comunicado da reitoria foi enviado aos e-mails deles novamente com
inverdades.

Por meio da nota, o interventor Candido Albuquerque ameagou 0 movimento estudantil,
atitude tipica de um gestor autoritario e sem legitimidade. No documento oficial, ele também
descredencia o movimento e seus representantes legitimos, enfatizando que eles “ndo representam o
corpo discente e sequer integram espagos representativos, uma vez que o Diretério Central dos
Estudantes da UFC (DCE) encontra-se em vacancia de gestao”. O interventor Candido Albuquerque
ndo detalha, contudo, que foi a sua propria gestao a responsavel por atravancar as elei¢fes estudantis e
impedir a participacdo discente nos conselhos superiores da universidade. No dia seguinte a
assembleia, que reuniu mais de 1200 estudantes, mais uma nota que criminaliza a politica e

descredencia as representacdes estudantis foi divulgada pela intervencdo na UFC. Em substituicdo ao
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livre exercicio da politica, o interventor oferece aos estudantes uma relacdo personalista e
manipuladora.

E notdrio que a administragio superior escolheu como inimigos a ADUFC e 0s movimentos
que representam os estudantes para camuflar a incompeténcia da gestdo universitaria em oferecer o
minimo & comunidade universitaria neste momento: um retorno presencial efetivamente seguro e um
Restaurante Universitario com condigBes adequadas e seguranca alimentar. O 40° Congresso do
ANDES-Sindicato Nacional repudia, portanto, o autoritarismo e também o descaso da gestdo
interventora da UFC com a comunidade universitaria.

A postura adotada pelo interventor da UFC infelizmente ndo € isolada no Brasil e se ancora na
I6gica antissindical propagada pelo governo Bolsonaro ao intervir nas universidades federais,
nomeando interventores ndo escolhidos pela comunidade universitaria. Ndo por acaso, a propria
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) foi escolhida para sediar o 40° Congresso do
ANDES-SN. A instituicdo também segue firme como resisténcia as arbitrariedades de um governo
federal que ataca e ameaca a educagdo publica e a liberdade de expressdo. A exemplo da UFC,
também sofre com o autoritarismo de uma reitoria interventora.

Isso contraria os principios do debate democratico e do livre pensar que, historicamente,
marcam o percurso das universidades publicas brasileiras. E é contra esse autoritarismo retrégrado e
em defesa de uma universidade publica, gratuita e socialmente referenciada que o0 movimento sindical

docente continuara lutando.

Mocéo 29

Proponente(s): Alcides Pontes Remijo (ADUFG), Claudia Costa (ADCAC), Gardénia
Furtado Lemos (ADUFG), Helga Martins de Paula (ADCAJ), Anténio Henriques Lemos
Leite Filho (ADUFG), Domingos Lopes (ADCAC), Fernando Paulino (ADCAC), Maria
Augusta Peixoto (ADUFG), Livia Gomes dos Santos (ADUFG), Jacqueline Rodrigues de
Lima (oposicdo ADUFG), Elzimar Pereira Nascimento Ferraz (ADUFG), Thiago S. Melo
(ADUNB), Guiliano Pereira de Oliveira Castro (ADUFG).

Secéo Sindical: ADCAC e ADCAJ.

Destinatario(a)(s): Prefeitura Municipal - GO

Fato motivador da Mocéao: agressdo a professores realizada dia 31 de margo de 2022, em
Goiania.

MOCAO
MOCAO DE REPUDIO
O(A)s delegado(a)s presentes no 40° CONGRESSO do ANDES-SINDICATO NACIONAL,

realizado em Porto Alegre (RS), entre os dias 27 de marco e 1° de abril de 2022, manifestam seu

repudio aos ataques promovidos pela Guarda Municipal de Goiania/GO, no dia de hoje, 31 de marco.
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A(0)s professora(e)s estdo em greve desde o dia 15 de marco, lutando pelo cumprimento do
piso salarial da educacéo, pela data-base a(o)s trabalhadora(e)s técnico-administrativa(o)s e construgdo
de um plano de carreiras.

Além de agressBes, dois professores foram presos durante mais uma acdo violenta da
Prefeitura de Goiénia, ocorrida na inauguracdo de um CMEI na cidade.

Nos solidarizamos com a(o)s colegas professora(e)s em luta e repudiamos a truculéncia e
violéncia do governo de Rogério Cruz.
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RESOLUCOES
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RELATORIO DO TEMA 11 - PLANOS DE LUTAS DOS SETORES

I - PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IEES/IMES
O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN delibera:

1. Que as secdes sindicais do setor continuem lutando para garantir o retorno as atividades
presenciais, tomando como base o Plano Sanitario e Educacional e respeitando os indicadores
epidemioldgicos e as orientagdes vigentes da OMS, bem como, os protocolos sanitarios dos
estados e os construidos pelas comunidades universitérias, lutando contra as propostas que
objetivam tornar o ensino remoto e hibrido como permanente nas nossas instituicdes de
ensino.
2. Que 0 ANDES-SN realize o 18° Encontro do Setor das IEES/IMES, preferencialmente no
inicio do 2° semestre do ano de 2022, ap6s o0 40° Congresso, no formato presencial ou virtual,
a partir da avaliacdo das condi¢des sanitarias vigentes. O tema, a data e o local do Encontro
devem ser definidos em uma proxima reuniao do Setor, ap6s 0 40° Congresso.
3. Que o ANDES-SN construa uma Campanha Nacional em Defesa das IEES/IMES,
conforme aprovado na reunido dos setores no dia 13/12, circular n® 012/22, por orgamento
publico estatal, com autonomia de gestdo financeira e patrimonial, em defesa das carreiras,
com concursos publicos, recomposic@es salariais e por melhores condi¢des de trabalho, contra
a politica de congelamento de progressdes, promocGes e gratificacdes e das diferentes
estratégias de privatizacdo. Conforme especificacdes apresentadas abaixo:
3.1 Que a execucdo da Campanha de Valorizacdo e Defesa das IEES/IMES, por meio da
contratacdo de empresa exclusivamente para a producdo da identidade visual da Campanha,
producdo audiovisual, producdo de radio, com proposta or¢camentaria de aproximadamente
R$ 95.000,00, com possibilidade de variagdo de valor que ndo ultrapasse 10% do valor
orcado inicialmente.
3.2. Cronograma resumido:
3.2.1. Apresentacdo e aprovacdo da proposta de Campanha — 40° Congresso
3.2.2. Langamento da Campanha — 23/05/22.
3.2.3. Duracdo da Campanha — 23/05 a 30/6/22.
3.3. Compde a proposta sintese da Campanha o0s seguintes itens:
3.3.1. Criagao de identidade visual da campanha;

3.3.2. Cria
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¢do de uma personagem em animacao;
3.3.3. Cards de divulgagéo - 30;
3.3.4. Videos - 10;
3.3.5. Spots de radio - 05;
3.3.6. Arte para blusa;
3.3.7. Arte para outdoor;
3.3.8. Arte para faixa;
3.3.9. Arte para banner.
3.4. Autorizar apoio as ssind com dificuldades para produzir e veicular as pecas publicitarias
da campanha aprovado no 61° CONAD.
4. Que 0 ANDES-SN e suas Segdes Sindicais promovam o debate sobre as BNCC e sua
interferéncia na formacéo de docentes, em especial nos Cursos de Licenciatura.
5. Que a diretoria do ANDES-SN organize e publique os resultados da Pesquisa sobre o
Financiamento das IEES-IMES, apresentados na live da Semana de Lutas das IEES/IMES de
2021.
6. Que 0 ANDES-SN realize a Semana de Lutas das IEES/IMES, no periodo de 23 a 27 de
maio de 2022, ja com a deflagracdo da Campanha Nacional em Defesa das IEES/IMES e a
divulgacdo da pesquisa mencionada.
Agenda de lutas do Setor das IEES/IMES
29/01 — Dia da Visibilidade Trans.
7/02 - Dia de luta dos povos indigenas
11/02 — Dia Nacional das Mulheres e Meninas na Ciéncia.
08/03 - Dia Internacional das Mulheres.
14/03 — Justica por Marielle Franco.
21/03 - Dia Internacional de Luta pela eliminagdo da Discriminacéo racial.
07/04 - Dia Mundial da satde
09/04 - Dia nacional pelo Fora Bolsonaro
19/04 — Dia de luta pela resisténcia dos Povos indigenas
01/05 - Dia Internacional dos Trabalhadores e Trabalhadoras.
18/05 - Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploragdo Sexual de Criangas e
Adolescentes
23-27/05 - Semana de lutas das IEES/IMES
12/06 - Dia Nacional e Mundial de Combate ao Trabalho Infantil
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15/06 - Dia Mundial de Conscientizacdo da Violéncia contra a pessoa idosa

28/06 - Dia Internacional do Orgulho LGBTQI+.

25/07 - Dia Internacional da Mulher Negra Latino Americana e Caribenha. 29/08 — Dia da
Visibilidade

Iésbica.

12/08 - Justica a Margarida Alves

07/09 — Grito dos Excluidos

21/09 — Dia Nacional de luta das pessoas com deficiéncia.

28/09 — Dia internacional da luta pela legalizacéo do aborto.

07/10 — Dia Nacional de combate ao assédio moral/sexual nas Universidades, IFs e CEFET.
20/11 — Dia da Consciéncia Negra

22/11 — Dia Nacional de combate ao racismo nas Universidades, IF e CEFET e Escolas
Técnicas

vinculadas as Universidades Federais.

25/11 — Enfrentamento a violéncia contra a mulher

28/11 — Dia de Luta contra o Racismo

03/12 - Dia Internacional das Pessoas com Deficiéncia

Obs.: O Pleno do Setor vai revisar as propostas e compatibilizar todas as datas

I1 - PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IFES
O 40° CONGRESSO DO ANDES-SN delibera:

A. No ambito dos Servidores Publicos Federais

1. Intensificar a luta pelo Fora Bolsonaro e Mourdo e contra sua politica genocida e
neoliberal, tanto nas ruas quanto nas redes, de forma ininterrupta, ampliando o dialogo com a
comunidade universitdria e comunidade em geral, em articulagdo com o(a)s demais
servidore(a)s publico(a)s federais, estaduais e municipais, incluindo o(a)s trabalhadore(a)s das
Estatais e o(a)s terceirizado(a)s.

2. Intensificar a luta contra a PEC 32 (da contrarreforma administrativa), pela revogacéo da
Emenda Constitucional 95 (teto dos gastos), das contrarreformas Trabalhistas e da
Previdéncia, entre outros ataques a classe trabalhadora, como por exemplo, a Nova proposta
de Reforma Trabalhista, juntamente ao Fonasefe, as Centrais Sindicais, ao Forum Sindical,
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Popular e de Juventudes e demais entidades da educacdo, ampliando a unidade com o0s
servidores federais, estaduais e municipais, envolvendo os trabalhadores de estatais e
terceirizados.
3. Defender a campanha salarial unificada dos SPF de 2022 de forma articulada com as
entidades que compdem o Fonasefe e Fonacate, reforcando a luta pela reposicdo emergencial
de 19.99%.
4. Envidar esforgos para construgdo da greve unificada dos SPF mantendo como pauta a
centralidade da recomposicao salarial, a revogacéo do teto de gastos e das contrarreformas,
contra a PEC 32.
4.1. Reposicéo das perdas salariais decorrentes da corrosao inflacionaria;
4.2. Recuperacdo das perdas historicas;
4.3. Politica salarial permanente com valorizacdo do salario-base e a incorporacdo das
gratificacdes;
4.4. Exigir condicOes de trabalho especiais enquanto durar a pandemia, tanto no trabalho
remoto como no retorno presencial, fornecendo o0s insumos e as adaptagdes necessarias para
tal;
4.5. Recuperacdo da paridade entre servidores ativos, aposentados e pensionistas;
4.6. Definigdo da data-base em 1° de maio;
4.7. Pagamento imediato de todos os precatorios;
4.8. Valorizacdo dos servicos e dos servidores publicos com reforco orgamentario,
especialmente aos setores responsaveis pela formulacdo e promocéo das politicas sociais.
4.9. Intensificar a luta contra as “contrarreformas” que retiram direitos dos trabalhadores e
da populagdo, em especial a PEC32/2020 e ao conceito de “teto de gastos”, que 159 prioriza
o direcionamento do orcamento publico para remuneracdo financeira em detrimento das
politicas sociais;
4.10. Restauracao dos direitos dos servidores publicos suprimidos do texto original da Lei n°
8112/90 (RJU)
5. Intensificar a luta para reverter o confisco salarial praticado pelo governo a titulo de
aumento das contribuigdes previdenciérias, inclusive com esdruxula inclusdo dos proprios

aposentados nesse desconto.

B. No Ambito das Universidades, Institutos Federais e CEFET
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1. Intensificar a luta contra as Intervencdes nas Universidades, Institutos Federais, Cefet,
Colégios de Aplicacdo, Colégios Técnicos e Colégios Federais.
1.1. Realizar acGes de comunicagdo, atos publicos nas universidades, pressdao aos
parlamentares, entre outras, denunciando o impacto das intervencgdes nas IFES.
1.2. Reforcar nossa luta histdrica pela defesa de elei¢cdes diretas, paritarias ou universais, pelo
fim da lista triplice, e para que os processos se encerrem nas institui¢ces federais, respeitando
a autonomia universitaria, revogando a nomeacao do(a)s interventore(a)s
2. Intensificar a luta contra os cortes e contingenciamentos orcamentarios e pela recomposicao
e ampliacdo do orcamento publico adequado para o funcionamento e expansdo das
Universidades, Institutos Federais e Cefet.
2.1. Manter e ampliar a Campanha Nacional “Defender a Educagdo Publica ¢ nossa
Escolha para o Brasil” com a interiorizagdo de suas acdes, junto as se¢des sindicais e
entidades da educacdo, buscando ampliar seu dialogo com a populacéo.
3. Lutar contra o avanco da proposta do Reuni Digital, apontando suas contradigdes e
dialogando com as comunidades universitarias sobre as ameacas da mercantilizacdo da
educacdo publica.
4. Intensificar a luta contra os projetos Future-se, Fundos Patrimoniais e Novos Caminhos ou
qualquer projeto similar que vise aprofundar a mercantilizacdo e a privatizacdo da educacgéo
publica, reafirmando o projeto de universidade puablica defendido pelo ANDES-SN ha 41
anos.
5. Dar continuidade a luta pelo retorno presencial com as devidas condi¢des de seguranca
sanitaria e cobrando das IES planos sanitarios, educacionais e de apoio psicossocial,
elaborados com a participacdo da comunidade académica, que assegurem efetivas condi¢oes
de trabalho e de ensino-aprendizagem nas Universidades, Institutos Federais e Cefet.
6. Atualizar levantamento sobre a defasagem salarial presentes nas carreiras do Ensino
Superior e EBTT federais para produgdo de um dossié a fim de fortalecer nossa luta pela
recomposicao salarial.
7. Realizacdo de um Seminario Nacional conjunto entre o Setor das IFES e GT Carreira sobre
os desafios da carreira docente do Setor das Federais no primeiro semestre de 2022.
8. Lutar contra os cortes e pela recomposicdo dos orgamentos para a Ciéncia, Tecnologia e
Humanidades, articulando acfes de mobilizacdo em conjunto com entidades estudantis e

cientificas.
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9. Intensificar a luta pela revogacdo da Portaria MEC N° 983/2020 que regulamenta as
atividades docentes no &mbito da carreira docente do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
(EBTT), reafirmando a defesa da carreira Unica do setor das IFES.
9.1. Realizar um levantamento sobre quais InstituicGes Federais estdo aderindo a Portaria n°
983/20 do MEC ou fazendo modificacdes em resolucdes internas sobre encargos docentes
visando aplicar o conteudo dessa portaria.
10. Lutar por melhores condigdes de trabalho nas nossas Universidades, Institutos e CEFET:
retomada de concursos publicos, condic¢des sanitarias e educacionais adequadas para retomada
das aulas presenciais, entre outras.
11. Lutar pela imediata revogacgdo da Lei do Novo Ensino Médio, seus impactos no Programa
Nacional do Livro Didatico e no ENEM, e contra todos os seus demais desdobramentos.
12. Lutar pela revogacdo das Novas Diretrizes para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica.
13. Lutar contra o uso indevido de imagem do docente e produzir uma cartilha sobre a
questdo do direito de imagem e direito autoral na relagdo com o teletrabalho, que foi
amplamente experimentado durante a pandemia e que tera desdobramentos nas
Universidades, Institutos Federais e Cefet no pos-pandemia.
14. Construcdo de agenda de luta do setor das IFES com as seguintes datas:
07 de abril - Dia Mundial da Saude
09 de abril - Dia Nacional pelo FORA BOLSONARO
11 a 14 de abril - Rodada de Assembleias pela Construcao da Greve dos SPF
25 a 29 de abril - Semana de luta do Setor da IFES: Em defesa da educacdo publica e pela
recomposicao salarial
01 de maio - Dia dos trabalhadores e trabalhadoras
14.1. Realizar uma semana de lutas em abril (25 a 29) incluindo paralisacdo, tendo como
centralidade a defesa da pauta da Educagdo Publica, pela recomposi¢do salarial e por
condicdes de trabalho
15. Lutar contra as diferentes formas de controle de frequéncia de professores (as), em funcéo
da natureza do trabalho docente, cuja abrangéncia e indissociabilidade do ensino, pesquisa e
extensdo ndo podem ser niveladas pela simples métrica horéaria da jornada.
16. Fortalecer e potencializar agbes que promovam o debate sobre as questdes de salde
mental dos (as) docentes e demais servidores das instituicdes de ensino.
17. Intensificar a luta contar qualquer projeto de privatizagdo interna, tais como PPP,

EBSERH, OS, prestagéo de servigos e de consultoria para empresas que visam ao lucro.
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18. Lutar pela revogacdo do Decreto-lei n°® 10.620 de 05 de fevereiro de 2021 e contra
qualquer lei similar que venha interferir na gestdo de pensfes e aposentadorias do conjunto
dos Servidores Pablicos.

19. Lutar pelo ressarcimento dos custos do trabalho remoto, impedindo que o 6nus recaia
sobre trabalhadores e trabalhadoras da educacéo.

Recomendacédo: que o tema seja debatido no setor das IFES apds o0 40° Congresso.

20. Defender a importancia dos colégios, institutos, escolas de aplica¢do, bem como das
unidades de educacdo infantil das IFES como espacos de formacdo de professore(a)s de
pratica pedagogica e campo de estagio, e fundamentalmente como meio de integracéo entre a
Educacdo Baésica e Educacdo Superior no desenvolvimento do tripé Ensino, Pesquisa e
Extensdo, exigindo do MEC e das reitorias sua responsabilidade com a manutencdo desses
espacos formativos.

21. Dar continuidade a luta em defesa dos Institutos Federais e Cefet, Colégios técnicos, de
aplicacdo e federais e que aos seus docentes seja atribuido o mesmo nivel de autonomia de
seus/suas docentes;

22. Exigir reposicionamento dos docentes aposentados e seus pensionistas, de forma a
resguardar a posi¢do do docente em relacdo ao topo da carreira na data da aposentadoria,
considerando a garantia dos direitos decorrentes da aplicacdo do Art. 192, da Lei n° 8.112/90
(RIV);

23. Intensificar a luta e exigir paridade e integralidade para os ativos, aposentados(as) e
pensionistas;

24. Garantir a manutencdo dos valores destinados a cobrir as despesas de pessoal e 0s
encargos dos aposentados e pensionistas com recursos do Tesouro Nacional, no orgamento e
na folha de pagamentos da IFES de origem, bem como a relagdo administrativa desses
docentes. Esse pagamento ndo serd incluido a titulo de Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino;

25. Exigir equivaléncia da remuneracdo e das condigdes de trabalho dos professores
substitutos com a dos docentes efetivos com a mesma titulacdo e regime de trabalho
contemplando a isonomia remuneratéria no primeiro nivel de carreira docente;

26. Dar continuidade a luta para que as promogdes e as progressdes na carreira docente sejam
implementadas pelas instituicdes a partir da data em que se completa o intersticio em termos
financeiros e administrativos e denunciando a nota técnica 2.556/2018 do Ministério do

Planejamento, que indica o ndo pagamento do retroativo.
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27. Dar continuidade a luta pela liberdade de pensamento e de expressdo, e contra a crescente
criminalizacdo de professores e perseguicdo aqueles que lutam em defesa da educacéo
publica;
28. Intensificacdo da luta pela regularizacdo dos pagamentos referentes aos adicionais de
insalubridade e periculosidade, que foram arbitrariamente interrompidos.
29. Dar continuidade a luta pela garantia de condi¢bes adequadas de funcionamento dos
novos cursos, especialmente nos campi descentralizados, inclusive com a construcdo de
prédios e instalacbes proprios onde for necessario, para que a comunidade académica possa
desenvolver com qualidade o trabalho indissociavel de ensino, pesquisa e extensdo;
30. Continuar a luta pela garantir da liberacdo para o exercicio de mandato classista, sem
perda da remuneracédo e dos demais direitos, mediante alteracdo do Art. 92 da Lei n°® 8112/90
(RIV);
31. Ampliar a luta pelo apoio a formacdo e qualificacdo docente com direito a afastamento
integral, salérios, bolsa, remuneracéo e carga horaria disponivel, conforme os principios do
Caderno 2.
32. Lutar para recomposicdo e ampliacdo de recursos orcamentarios institucionais para
pesquisa e extensao;
33. Dar continuidade a luta pela democratizacdo das agéncias publicas de fomento a pesquisa,
mantendo seu carater publico necessario ao fortalecimento cientifico-tecnoldgico do pais;
34. Retomar e atualizar os Cadernos (iniciado com a greve de 2012) sobre Precarizacdo das
Condicbes de Trabalho nas IFES, com o processo de sufocamento e contingenciamento
orcamentarios, levando-se em consideracdo as questdes de seguranca sanitaria impostas pela
situacdo da saude publica (Covid-19 e decorréncias sanitarias) a todas as instituicoes.
35. Realizar estudos, publicacfes e debates que orientem a luta sobre o impacto do Ensino
Remoto Emergencial e, consequentemente, das diversas regulamentacgdes via MEC e IES para
um processo de ampliacdo da carga horaria em EAD nos cursos presenciais, resultando em
alteracdo do trabalho docente e da propria carreira docente.
35. Construir uma campanha nacional, com apoio financeiro do Fundo de Mobilizacdo do
ANDES-SN
a) Pela revogacdo imediata de todas as nomeagOes de reitores ndo eleitos e pela imediata
posse dos reitores eleitos pelas comunidades universitarias dos Institutos Federais, Cefet e

Universidades publicas no Brasil;
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b) pela revogacao das Leis n° 5.540/68 e 9.192/95 e do Decreto n® 1916/96, e pelo respeito a
democracia e autonomia das instituicdes federais de ensino, em conformidade com a
Constituicdo Federal de 1988.
36. Realizacdo de um encontro nacional das secdes do ANDES-SN das IFES sob intervencéo
e criacdo de um espaco nacional permanente de mobilizacéo, articulagdo e compartilhamento
de experiéncias de luta contra as intervengoes.
37. Que o ANDES-SN e as suas secOes sindicais intensifiguem a articulagdo com outros
segmentos da comunidade universitaria, movimentos, sindicatos e entidades democraticas
contra as intervencoes.
38. Intensificar a luta para que os resultados dos processos eleitorais da comunidade
académica sejam implementados e respeitados, garantindo a sua homologagdo no ambito da
prépria instituicdo, respeitando-se o principio da autonomia das universidades.
38.1. Intensificar a luta pela reversdo da nomeacdo de interventores, respeitando o resultado

do mais votado nos processos de consulta ja realizados.

144
40° CONGRESSO - Porto Alegre/RS, 27 de marco a 1° de abril de 2022



RELATORIO DO TEMA 111 - PLANO GERAL DE LUTAS

| - POLITICA DE COMUNICACAO E ARTE
O 40° CONGRESSO do ANDES-SN delibera:

1. Que 0 ANDES-SN realize o Seminario Nacional ‘Comunicacdo Sindical e
Midias Digitais’ de forma online no més de maio de 2022, a fim de subsidiar o
debate para atualizacdo do Plano Nacional de Comunicacéo e Arte do ANDES-
SN.

2. Que 0 ANDES-SN realize o VII Encontro de Comunicacdo e Arte em 2023,
de forma presencial, contemplando o debate sobre atualizacdo do Plano de
Comunicacéo e de Arte do sindicato.

3. Que 0 ANDES-SN realize o | Festival de Arte e Cultura do ANDES-SN no
segundo semestre de 2022

4. Que as secdes sindicais do ANDES-SN incorporem em suas acOes politicas
(de rua e nas redes) a presenca de expressdes artisticas culturais (musica,
cinema, teatro, artes visuais, etc).

5. Que 0 ANDES-SN e as se¢Oes sindicais organizem um banco de referéncias
artisticas, especialmente da area de artes audiovisuais para que suas obras sejam
usadas em materiais graficos produzidos pelo sindicato.

6. Que 0 ANDES-SN atualize o Plano de Comunicacdo e de Arte do ANDES-
SN com atividades durante todo o ano para subsidiar a proposta a ser
apresentada no 41° Congresso.

Il - POLITICA DE CIENCIA E TECNOLOGIA
O 40° CONGRESSO do ANDES-SN delibera:

1. Dar continuidade ao acompanhamento, as analises juridicas e ao planejamento
de acdes sobre as diversas propostas e legislacbes que possuem relacdo com o
tema da Ciéncia e Tecnologia, dentre elas: Lei 10.973/2004, Lei de Inovacéo;
Lei 11.196/2005, “Lei do Bem”; Decreto 5.563/2005 (revogado p/ Decreto
9.283/2018); Decreto 5.798/2006, incentivos fiscais a pesquisa tecnoldgica e
desenvolvimento de inovacdo tecnoldgica; Lei 11.587/2007, abre ao Orcamento
Fiscal da Unido crédito suplementar ao Ministério d