RELATORIO FINAL DO 63° CONAD — Conselho do
ANDES-Sindicato Nacional

Fortaleza/CE, 28 de junho a 1° de julho de 2018

Tema Central: Por um projeto classista e democratico de educacgao publica: em defesa
da gratuidade, autonomia e liberdade académica.

63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza (CE), 28/06 a 1°/07/2018 1



SUMARIO

PARTICIPANTES 4
ATAS
e Ata da Plenaria de Abertura e Posse da Diretoria do ANDES-SN gestao 2018- 11
2020
e Ata da Plenaria de Instalagdo 14
- Pauta e Cronograma do 63° CONAD 2
- Regimento do 63° CONAD 73
e Ata da Plenaria do Tema I: Movimento Docente e Conjuntura: avaliagao da
atua¢do do ANDES-SN frente as acoes estabelecidas no 37° CONGRESSO 34
[
e Ata da Plenaria do Tema II — Avaliagdo e atualizagdo do plano de lutas:
educagdo, direitos e organizacao dos trabalhadores 36
e Ata da Plendria do Tema III — Avaliagdo e atualizagdo do plano de lutas: Setores 48
e Ata da Plenaria do Tema IV — Questdes organizativas e financeiras 56
e Ata da Plendria de Encerramento 59
- Carta de Fortaleza 61
- Mogoes 64
RESOLUCOES
TEMA II — Avaliacio e atualizacio do plano de lutas: educacio, direitos e
organizacio dos trabalhadores
- Politica Sindical 76
- Politica de Seguridade Social e Assuntos de Aposentadoria 77
- Politica Educacional 77
- Questodes Agrarias, Urbanas e Ambientais 73
- Politica de Ciéncia e Tecnologia 79
- Politica de Classe para as Questdes Etnicorraciais, de Género e Diversidade 20

Sexual

63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza (CE), 28/06 a 1°/07/2018 2




TEMA III — Avaliacio e atualizacdo do plano de lutas: Setores

- Avaliagao e atualizagao do Plano de lutas do setor das IEES/IMES

82
- Avaliagao e atualizag¢ao do Plano de lutas do setor das IFES 23
TEMA IV — Questoes organizativas e financeiras
- Homologag¢des: novas secoes sindicais, alteracdes regimentais, transformacgao de
associacdo de docente em secao sindical 85
- Comissao da Verdade do ANDES-SN 25
- Sede do 64° CONAD do ANDES-SN 26
- Prestagdo de Contas do exercicio 2017 R6
- Previsdo Orcamentaria para 2019 118
- Prestagdo de Contas do 37° CONGRESSO 119
Rateio do 63° CONAD 122
Caderno de Textos 125
Anexo ao Caderno de Textos 280
Textos apresentados na Plenaria de Instalagio e/ou ajustes e complementacgodes 380

63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza (CE), 28/06 a 1°/07/2018 3




RELACAO DO(A)S DELEGADO(A)S AO 63° CONAD
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2 Laura Regina S. C. Mauricio da Fonseca SEDUFSM F
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17 Jaaziel de Carvalho Costa ADUFPI F
18 Priscila Teixeira de Souza Carneiro ADUFPI F
19 Monica Nibia Albuquerque Dias ADUFPI F
20 Maria do Socorro Soares ADUFPI F
21 Julio César Gandarela Rezende ADUFS F
22 Beatriz Tupinamba Freitas ADUFS F
23 Olinto Silveira Alves Filho ADUFS F
24 Cassio Alves APUFPR F
25 Milena Maria Costa Martinez APUFPR F
26 Paulo de Oliveira Perna APUFPR F
27 Maria Suely Soares APUFPR F
28 Raimundo Alberto Tostes APUFPR F
29 Marcia Marzagdo Ribeiro APUFPR F
30 Jodo Francisco R. K. Negrdo APUFPR F
31 Celina Lacerda Ferreira APUFPR F
32 Cristiano Ruiz Engelke APROFURG F
33 Billy Graeff Bastos APROFURG F
34 Eduardo Antunes Dias APROFURG F
35 Eduardo Dias Forneck APROFURG F
36 Gustavo Borba de Miranda APROFURG F
37 Tatiana Walter APROFURG F
38 Volmir Cardoso Pereira ADUEMS E
39 Gilberto Correia da Silva APUG M
40 Joel Moisés Silva Pinho APUG M
41 Jodo César Abreu de Oliveira Filho SINDUNIVASF F
42 Viviane Vidal da Silva ADUA F
43 Milena Fernandes Barroso ADUA F
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44 José Alcimar de Oliveira ADUA F
45 Hamida Assung¢ao Pinheiro ADUA F
46 Gracinete Bastos de Souza ADUFS-BA E
47 Antonio Rosevaldo Ferreira da Silva ADUFS-BA E
48 Raquel Cruz Freire Rodrigues ADUFS-BA E
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50 Narciso Ferreira dos Santos Neto ADUNIMONTES E
51 Felipe Rosa ADUFRJ F
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53 Tatiana Sampaio ADUFRJ F
54 Maria Cristina Miranda da Silva ADUFRJ F
55 Regina Célia de Souza Pugliese ADUFRJ F
56 Luis Eduardo Acosta ADUFRJ F
57 Arcélio Benetoli SINDUEPG E
58 Maria Almeida de Oliveira ADUNEB E
59 Benedito Gomes dos Santos Filho ADUFRA F
60 Marina Cavalcanti Tedesco ADUFF F
61 Adriana Machado Penna ADUFF F
62 Elizandra Garcia da Silva ADUFF F
63 Antoniana Dias Defilippo Bigogno ADUFF F
64 Luiz Fernando Rojo ADUFF F
65 Maria Onete Lopes Ferreira ADUFF F
66 Arley José Silveira da Costa ADUFF F
67 Jodo Claudino Tavares ADUFF F
68 Marcus Vinicius Athaydes Liesenfeld ADUFAC F
69 Céassio Knapp ADUFDOURADOS F
70 César Augusto Minto ADUSP E
71 Ciro Teixeira Correia ADUSP E
72 Everaldo de Oliveira Andrade ADUSP E
73 Michele Schultz Ramos ADUSP E
74 Marina Barbosa Pinto APESIJF F
75 Augusto Santiago Cerqueira APESJF F
76 Raquel Von Randow Portes APESJF F
77 Lisleandra Machado APESIJF F
78 Giselle Moraes Moreira APESIJF F
79 Elda Maria Freire Maciel SINDUECE E
80 Nilson de Souza Cardoso SINDUECE E
81 Edmilson Alves Maia Janior SINDUECE E
82 Erlénia Sobral do Vale SINDUECE E
83 Lena Lucia Espindola Rodrigues SINDUECE E
84 Caroline Magalhaes Lima SINDUECE E
85 Luciola Andrade Maia SINDUECE E
86 Epitacio Macario Moura SINDUECE E
87 Lia Matos Brito de Albuquerque SINDUECE E
88 José Eudes Baima Bezerra SINDUECE E
89 José Auri Pinheiro SINDUECE E
90 Pedro Claesen Dutra Silva SINDUECE E
91 Frederico Jorge Ferreira Costa SINDUECE E
92 Lucilane Maria Sales da Silva SINDUECE E
93 Geandra Claudia Silva Santos SINDUECE E
94 Marisa Ferreira Aderaldo SINDUECE E
95 Marcony Silva Cunha SINDUECE E
96 Camila Dutra dos Santos SINDUECE E
97 Maria Lentincia de Moura SINDUECE E
98 Maria Neuma Pereira Lopes SINDUECE E
99 Helena de Araujo Freres SINDUECE E
100 Raquel de Brito Sousa SINDUECE E
101 Paula Raquel Silva Jales SINDUECE E
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102 Marly Medeiros de Miranda SINDUECE E
103 José Alex Soares Santos SINDUECE E
104 Alexandre Aratjo Costa SINDUECE E
105 Ruth Ribeiro Bittencourt SINDUECE E
106 Zilvanir Fernandes Queiroz SINDUECE E
107 Eudénio Bezerra da Silva SINDUECE E
108 Junia Marise Matos Sousa ASPUV F
109 Allain Wilhan Silva de Oliveira ASPUV F
110 Christina Gontijo Fornaciari ASPUV F
111 Antonio Lisboa Leitdo de Souza ADUFCG F
112 Antonio Gomes da Silva ADUFCG F
113 Reginaldo Franga Junior ADUFCG F
114 Clarianna Martins B. Silva ADUFMAT F
115 Patricia da Costa Marisco ADUFMAT F
116 Adriana Queiroz do Nascimento ADUFMAT F
117 Haya Del Bell ADUFMAT F
118 Willian Gongalves Soares ADUNIRIO F
119 Enedina Soares ADUNIRIO F
120 Silvia Regina Novoa Louzada ADUNIRIO F
121 Joaquim Batista de Toledo ADUFOP F
122 Paula Silva Ledo ADUFOP F
123 Paulo Araquem Ramos Cairo ADUSB E
124 Vinicius Correia Santos ADUSB E
125 Andrea Gomes da Silva ADUSB E
126 Saulo Pinto Silva APRUMA F
127 Cé¢lia Soares Martins APRUMA F
128 Marisa Branddao Rocha ADCEFET-RJ F
129 Cinthya Marques do Nascimento SINDUNIFESSPA F
130 Antonio Eduardo Alves de Oliveira APUR F
131 Marcia Campos Andrade SESDUEM E
132 Zuleide Fernandes de Queiroz SINDURCA E
133 Flavio Pereira ADUNIOESTE E
134 Wilson Camilo Chaves ADUFSJ F
135 Claudio Alberto dos Santos ADUFSJ F
136 Antonio Mayhé ADUR-RJ F
137 Carlos Domingos ADUR-RJ F
138 Dan D’Onofre ADUR-RJ F
139 Gustavo Costa de Souza ADUFLA F
140 Benerval Pinheiro Santos ADUFU F
141 C¢lia Rocha Calvo ADUFU F
142 Luiz Caetano Salles ADUFU F
143 Clarice Carolina Ortiz Camargo ADUFU F
144 Eduardo Fraga Tullio ADUFU F
145 Manoel Pereira de Andrade ADUnB F
146 Martin-Leon-Jacques Ibanez Novion ADUnB F
147 Valdenizia Bento Peixoto ADUnB F
148 Raimundo Luiz Silva Aragjo ADUnB F
149 Patricia Cristina Pinheiro de Almeida ADUnB F
150 Maria Auxiliadora Cesar ADUnB F
151 Clarice Aparecida dos Santos ADUnB F
152 Ariuska Karla Barbosa Amorim ADUnB F
153 Aldira Guimaraes D. Dominguez ADUnB F
154 Maria Elenita Menezes Nascimento ADUnB F
155 Virgilio Caixeta Arraes ADUnB F
156 Carlos Eduardo Vidigal ADUnB F
157 Ana Lucia Carneiro Sarmento ADUnB F
158 Osmar Riehl ADUnB F
159 Eliene Novaes Rocha ADUnB F
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160 Rosineide Freitas ASDUER]J E
161 Rodrigo dos Reis ASDUER]J E
162 Maria Regina de Avila Moreira SSIND do ANDES-SN na UFSC F
163 Mauro Titton SSIND do ANDES-SN na UFSC F
164 Henrique Finco SSIND do ANDES-SN na UFSC F
165 Ricardo André Avelar de Nobrega SESDUENF E
166 Cristiano Bonneau ADUFPB F
167 Francileide de Aratijo Rodrigues ADUFPB F
168 Mariza de Oliveira Pinheiro ADUFPB F
169 Saulo Emmanuel Vieira Maciel ADUFPB F
170 Antonio Joaquim Rodrigues Feitosa ADUFPB F
171 Leyla Abrantes M. Rabelo ADOPEAD E
172 Tarcisio Augusto Alves ADUFERPE F
173 Eduardo Jorge Souza da Silva ADUFERPE F
174 Flavio Dantas Albuquerque Melo ADUFERPE F
175 Levy Paes Barreto ADUFERPE F
176 Nilson Pereira de Carvalho ADUFERPE F
177 Edson Domingos Fagundes SINDUTF-PR F
178 Antbnio Luiz da Silva Sousa SINDCEFET-PI F
179 Sandra Bernadete Silva Moreira ADUFPA F
180 Waldir Ferreira de Abreu ADUFPA F
181 Maria Isabel Duarte Rodrigues ADUFPA F
182 Erneida Coelho Araujo ADUFPA F
183 Jorge Moraes Costa ADUFPA F
184 Sandra Buenfuente SESDUF-RR F
185 Harlon Homem de Lacerda ADCESP E
186 Bérbara da Rocha Figueiredo Chagas ADUEPB E
187 Maria de Lourdes Sarmento ADUEPB E
188 Victor Ximenes Marques ADUFABC F
189 José Antonio da Rocha Pinto ADUFES F
190 Leonardo de Resende Dutra ADUFES F
191 Marison Luiz Soares ADUFES F
192 Rosilene Guimaraes Ferraz ADUFES F
193 Ana Carolina Galvdo Masiglia ADUFES F
194 Rafael Vieira Teixeira ADUFES F
195 Raphael Goes Furtado ADUFES F
196 Donato de Oliveira ADUFES F
197 Marcelo Martins Barreira ADUFES F
198 Francisco Mauri de Carvalho Freitas ADUFES F
199 Valter Pires Pereira Schiavo ADUFES F
200 Iguatemi Santos Rangel ADUFES F
201 Luciene Neves Santos ADUNEMAT E
202 Luis Antonio Shigueharu Ohira ADUNEMAT E
203 Ary Gertes Carneiro Junior ADUNEMAT E
204 Alexandre Marcondys SINDUFAP F
205 Antbénia Costa Andrade SINDUFAP F
206 Ilma de Andrade Barleta SINDUFAP F
207 Alexandre Pereira SINDUFAP F
208 Agripino Alves SINDUFAP F
209 Francisco Orinaldo Pinto Santiago SINDUFAP F
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RELACAO DO(A)S CONVIDADO(A)S AO 63° CONAD

N° NOME ENTIDADE SETOR
1 Maria Rosaria Barbato APUBH F
2 Ana Elisa Cruz Corréa APUBH F
3 Mario Marcos Sampaio Rodarte APUBH F
4 Amauri Fragoso de Medeiros ANDES-SN GESTAO 2016-2018
5 Alexandre Galvao Carvalho ANDES-SN GESTAO 2016-2018
63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza (CE), 28/06 a 1°/07/2018 9




ATAS

63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza (CE), 28/06 a 1°/07/2018 10



ATA DA PLENARIA DE ABERTURA DO 63° CONAD E POSSE DA
DIRETORIA DO ANDES-SN GESTAO 2018-2020

As 10h10 horas e dez minutos do dia 28 de junho de 2018, no Auditério
Central da Universidade Estadual do Ceara - UECE, Campus do Itaperi, em
Fortaleza/CE, deu-se inicio a Plenaria de Abertura do 63° CONAD do ANDES-
SINDICATO NACIONAL e posse da Diretoria do ANDES-SN gestdao 2018-2020.
Foram convidados a fazer parte da mesa Eblin Joseph Farage, Presidente do ANDES-
SN; Alexandre Galvao Carvalho, Secretario-Geral, Amauri Fragoso de Medeiros, 1°
Tesoureiro; Antonio Gongalves Filho, Presidente eleito do ANDES-SN gestao 2018-
2020; a 1* Tesoureira eleita do ANDES-SN Raquel Dias Aratijo; o 1° Vice-Presidente
Regional Nordeste I eleito, Osmar Gomes de Alencar Junior; a presidente da
SINDUECE, professora Sambara Paula Francelino Ribeiro; a representante da CSP-
Conlutas, Rejane de Oliveira; o Reitor da UECE, Jackson Sampaio; o representante do
MTST, Fabio Rodrigues; o representante do MOSAP, Edison Haubert; e a representante
da Frente Nacional contra a Privatizacdo da Saude, Celeste dos Santos Pereira. Foi
anunciada a presen¢a do representante do SINTUFC. Em seguida, a palavra foi
franqueada aos componentes da mesa que saudaram os presentes, destacaram a
importancia politica do evento e desejaram uma boa gestdo a diretoria. Posteriormente
as falas dos componentes da mesa, a Presidente do ANDES-SN, Eblin Farage convidou
os professores Erlando, Cauid, Ana Maria, Caroline e Adriana, representando a
Comissao Editorial da Revista Universidade e Sociedade para langar a edigdo semestral
da Revista Universidade e Sociedade (62) e o numero especial da referida publicagdo
cujo tema ¢ “130 anos da escraviddo no Brasil”. Foram chamados também o(a)s
diretore(a)s Mauricio, Emerson, Cristine, Jacqueline, Suelene e Madalena para o
langamento da Cartilha “Crise de financiamento das universidades federais e da Ciéncia
Publica”. Em seguida, a funcionaria Maria de Fatima foi convidada para receber uma
homenagem pelos 34 anos de trabalho no ANDES-SN. Ato continuo a companheira
Shyrlei Rosendo, da ONG Redes de Desenvolvimento da Maré relembrou o brutal
assassinato da Vereadora Marielle Franco e o importante papel que a mesma
desempenhou nas lutas sociais. Na sequéncia Eblin fez o seu discurso de encerramento
da gestdo a frente da presidéncia do ANDES-SN e entregou o Relatorio Politico e
Financeiro da diretoria gestdo 2016-2018 para o presidente eleito, professor Antonio
Gongalves. A professora Eblin passou a palavra ao professor Alexandre Galvao
Carvalho, secretario geral que declarou: Faz-se mister registrar as seguintes ressalvas: a)
a 2* Vice-Presidente eleita Sonia Meire Santos Azevedo de Jesus (ADUFS) nao toma
posse neste momento em razdo da sua candidatura ao Senado Federal nas elei¢cdes de
2018; b) a 1* Tesoureira Regional Nordeste I eleita Zuleide Fernandes de Queiroz
(SINDURCA) ndo toma posse neste momento em razdo da sua candidatura como
Deputada Federal nas elei¢des de 2018; a 1* Tesoureira Regional Planalto eleita Camila
Aparecida de Campos (ADCAC) nio toma posse neste momento em razao da sua pré-
candidatura a Deputada Estadual nas eleicoes de 2018. Apods o registro, o Secretario-
Geral passou a leitura do Ato de Posse da diretoria eleita para o biénio 2018-2020: ATO
DE POSSE DA DIRETORIA ELEITA PARA O BIENIO 2018 — 2020 DO
SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUICOES DE ENSINO
SUPERIOR — ANDES-SN. No dia 28 de junho de 2018, as 9h30, no Auditorio Central
da Universidade Estadual do Ceara, Campus do Itaperi, em Fortaleza/CE, na Plenaria de
Abertura do 63° CONAD do ANDES-SINDICATO NACIONAL, de acordo com o
Estatuto do ANDES-SN, art. 30, inciso VIII e art. 55, tomou posse a Diretoria eleita
para o biénio 2018-2020, com mandato iniciando-se no dia 28 de junho de 2018 ¢ o
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término no dia 27 de junho de 2020 e tendo como presidente o professor Antonio
Gongalves Filho, conforme os resultados proclamados pela Comissao Eleitoral Central,
no dia 16 de maio de 2018, da elei¢dao por voto secreto dos sindicalizados ao ANDES-
SN, realizada nos dias 9 e 10 de maio de 2018. De um total de 69.152 (sessenta e nove
mil cento e cinquenta e dois) sindicalizados na base do ANDES-SN aptos a votar,
votaram 16.887 (dezesseis mil oitocentos e oitenta e sete) sindicalizados,
correspondendo a 24,42% do total sindicalizados. Deste total de votantes, a Chapa 1
obteve 8.732 (oito mil setecentos e trinta e dois) votos, (51,71%); a Chapa 2 obteve
7.215 (sete mil duzentos e quinze) votos, (42,73%); outros 481 (quatrocentos e oitenta e
um) votos foram em branco (2,85%), e 459 (quatrocentos e cinquenta e nove) foram
nulos (2,72%). Em seguida o Presidente eleito Antonio Gongalves Filho (APRUMA)
assinou o Ato de posse sendo seguido no mesmo gesto pelo(a)s demais diretore(a)s
eleito(a)s 1* Vice-Presidente: Qelli Viviane Dias Rocha (ADUFMAT); 2* Vice-
Presidente: Sonia Meire Santos Azevedo de Jesus (ADUFS); 3* Vice-Presidente: Ana
Maria Ramos Estevdo (ADUNIFESP); Secretaria-Geral: Eblin Joseph Farage
(ADUFF); 1* Secretaria: Caroline de Aratjo Lima (ADUNEB); 2 Secretaria: Jacqueline
Rodrigues de Lima (ADUFG); 3° Secretario: Roberto Camargos Malcher Kanitz
(ADUEMG); 1* Tesoureira: Raquel Dias Araujo (SINDUECE); 2° Tesoureiro: Claudio
Anselmo de Souza Mendonca (APRUMA); 3° Tesoureiro: Erlando da Silva Réses
(ADUnB) - Regional Norte I: 1* Vice-Presidente: Katia de Araujo Lima Vallina
(ADUA); 2* Vice-Presidente: Madalena Vange Medeiros do Carmo Borges (SESDUF-
RR); 1* Secretdria: Maria Rosaria do Carmo (ADUA); 2° Secretario: Antonio Carlos
Ribeiro Aratijo Janior (SESDUF-RR); 1° Tesoureiro: Antonio José Vale da Costa
(ADUA); 2° Tesoureiro: Bernardo Thiago Paiva Mesquita (SINDUEA) - Regional
Norte II: 1* Vice-Presidente: Suelene Leite Pavao (ADUFPA); 2° Vice-Presidente:
Emerson Duarte Monte (SINDUEPA); 1° Secretério: Francisco Orinaldo Pinto Santiago
(SINDUFAP); 2° Secretario: Sidney da Silva Lobato (SINDUFAP); 1° Tesoureiro:
Benedito Gomes dos Santos Filho (ADUFRA); 2* Tesoureira: Maria Isabel Duarte
Rodrigues (ADUFPA) - Regional Nordeste I: 1° Vice-Presidente: Osmar Gomes de
Alencar Junior (ADUFPI); 2° Vice-Presidente: Célio Ribeiro Coutinho (SINDUECE);
1° Secretario: Aurean D'Eca Junior (APRUMA); 2% Secretaria: Filadelfia Carvalho de
Sena (ADUFPI); 1* Tesoureira: Zuleide Fernandes de Queiroz (SINDURCA); 2%
Tesoureira: Rosilda Silva Dias (APRUMA) - Regional Nordeste II: 1° Vice-Presidente:
Josevaldo Pessoa da Cunha (ADUFCG); 2* Vice-Presidente: Cristine Hirsch Monteiro
(ADUFPB); 1° SECRETARIO: Alexsandro Donato Carvalho (ADUERN); 2°
Secretario: Gilmar Barbosa Guedes (ADURN); 1° Tesoureiro: Renato Machado
Saldanha (ADUFEPE); 2° Tesoureiro: Caué Guion de Almeida (ADUFERPE) -
Regional Nordeste III: 1° Vice-Presidente: Luiz Henrique dos Santos Blume (ADUSC);
2° Vice-Presidente: Benedito Carlos Liborio Caires Araujo (ADUFS); 1° Secretério:
Vinicius Correia Santos (ADUSB); 2° Secretario: Marcos Antonio da Silva Pedroso
(ADUES); 1° Tesoureiro: Jos¢ Milton Pinheiro de Souza (ADUNEB); 2% Tesoureira:
Sandra Maria Marinho Siqueira (APUB) - Regional Planalto: 1° Vice-Presidente:
Mauricio Alves da Silva (SESDUFT); 2° Vice-Presidente: Fernando Lacerda Junior
(ADUFG); 1° Secretario: Gilberto Correia da Silva (APUG); 2° Secretario: Carlos
Augusto de Oliveira Diniz (ADCAJ); 1* Tesoureira: Camila Aparecida de Campos
(ADCAC) 2° Tesoureiro: Hugo Leonardo Fonseca da Silva (ADUFG) - Regional
Pantanal: 1° Vice-Presidente: Reginaldo Silva de Araujo (ADUFMAT); 2* Vice-
Presidente: Roseli Rocha (ADUEMS); 1* Secretaria: Gisele Mocci (Haya Del Bel)
(ADUFMAT); 2° Secretario: Marcilio Rodrigues Lucas (ADUFDOURADOS); 1°
Tesoureiro: Mauricio Farias Couto (ADUFMAT); 2® Tesoureira: Thielide Veronica da
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Silva Pavanelli Troian (ADUNEMAT) - Regional Leste: 1° Vice-Presidente: Antonio
Libério de Borba (SINDCEFET-MG); 2° Vice-Presidente: Ricardo Roberto Behr
(ADUFES); 1° Secretario: Jodo Anténio Corréa Filho (ADUFSJ); 2° Secretario: Joacir
Teixeira de Melo (APESJF); 1° Tesoureiro: Joaquim Batista de Toledo (ADUFOP); 2°
Tesoureiro: Julio Silvio de Sousa Bueno Filho (ADUFLA) - Regional Rio de Janeiro: 1*
Vice-Presidente: Mariana Trotta Dallalana Quintans (ADUFRJ); 2* Vice-Presidente:
Elizabeth Carla Vasconcelos Barbosa (ADUFF); 1° Secretario: Dan Gabriel D’Onofre
Andrade Silva Cordeiro (ADUR-RJ); 2° Secretéario: Ricardo André Avelar da Nobrega
(SESDUENF); 1? Tesoureira: Rosineide Cristina de Freitas (ASDUERJ); 2* Tesoureira:
Camila Maria dos Santos Moraes (ADUNIRIO) - Regional Sao Paulo: 1° Vice-
Presidente: Rodrigo Medina Zagni (ADUNIFESP); 2° Vice-Presidente: Osvaldo Luis
Angel Coggiola (ADUSP); 1° Secretario: Eduardo Pinto e Silva (ADUFSCAR); 2°
Secretdrio: Luiz Augusto Normanha Lima (ADUNESP); 1* Tesoureira: Ana Paula
Santiago do Nascimento (ADUNIFESP); 2* Tesoureira: Jane Barros Almeida (Regional
SP) - Regional Sul: 1* Vice-Presidente: Silvana Heidemann Rocha (SINDUTF-PR); 2°
Vice-Presidente: Adriana Hessel Dalagassa (APUFPR); 1° Secretdrio: Daniel Luiz
Nedel (SESUNILA); 2* Secretaria: Bartira Cabral da Silveira Grandi (SSind do
ANDES-SN na UFSC); 1* Tesoureira: Maria Suely Soares (APUFPR); 2° Tesoureiro:
Fernando Humel Lafratta (APRUDESC) - Regional Rio Grande do Sul: 1° Vice-
Presidente: Carlos Alberto da Fonseca Pires (SEDUFSM); 2° Vice-Presidente: Caiua
Cardoso Al-Alam (SESUNIPAMPA); 1° Secretario: Guinter Tlaija Leipnitz
(SESUNIPAMPA); 2° Secretario: Robert Charles Ponge (SSind do ANDES na UFRGQG);
1° TESOUREIRO: Mirio Augusto Correia San Segundo (Regional RGS); 2°
TESOUREIRO: Gustavo Borba de Miranda (APROFURG). Finalizando o ato, Eblin
declarou empossada a Diretoria (Gestdo 2018-2020) e passou a condugao dos trabalhos
para o prof. Antonio Gongalves Filho que proferiu o seu discurso. Ao final convidou os
professores Alexandre Galvao e Amauri Fragoso a permanecerem no evento como
convidados e os delegado(a)s, observadore(a)s para as proximas plenarias declarando
encerrada a Plenaria de Abertura. Nada mais havendo a tratar eu, Alexandre Galvao
Carvalho, Secretario-Geral da gestdao 2016-2018, lavrei a presente ata que vai assinada
por mim e pela Presidente do ANDES-SN, Eblin Joseph Farage, gestao 2016-2018.

Alexandre Galvao Carvalho Eblin Joseph Farage
Secretario-Geral Presidente
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ATA DA PLENARIA DE INSTALACAO DO 63° CONAD DO
ANDES-SINDICATO NACIONAL

As quatorze horas e trinta minutos do dia 28 de junho de 2018, no Auditério
Central da Universidade Estadual do Ceard (UECE), na cidade de Fortaleza/CE, apos
verificado o quorum regimental de vinte e oito delegados, deu-se inicio aos trabalhos da
Plenaria de Instalacdo do 63° CONAD do ANDES-Sindicato Nacional. A Mesa
Coordenadora dos trabalhos dessa plenaria foi composta pelos seguintes diretore(a)s do
ANDES-SN: Prof. Antonio Gongalves Filho (presidente), Prof* Eblin Farage (secretaria-
geral), Prof* Raquel Dias (1* tesoureira) e Prof.* Elizabeth Barbosa (secretaria da mesa).
O Presidente da Mesa saudou os congressistas, apresentou a ordem dos trabalhos e
informou que até o inicio da Plenaria, o 63° CONAD registrava a participacao de 67
secdes sindicais e 56 delegado(a)s. Na sequéncia, a palavra foi passada a secretdria-
geral para a leitura do Regimento do 63° CONAD, e esta ressaltou que os destaques do
Regimento seriam discutidos apds sua leitura. Procedeu-se entdo a leitura do
Regimento, capitulo a capitulo, para o registro dos destaques. Em seguida, passou-se a
discussdo dos destaques apresentados pela plenaria. O primeiro destaque, do Prof. Ciro,
no artigo nono, paragrafo quarto: “O quorum minimo para o funcionamento de cada
orgdo do 63° CONAD é de mais de 50% (cinquenta por cento) dos seus membros com
direito a voto”. A secretaria-geral, Prof.® Eblin Farage, esclareceu as mudancas em
relacdo a esse pardgrafo e ao art. 19 § 3°, para viabilizar os grupos mistos diante da
possibilidade de falta de quorum, em funcao de auséncias de delegado(a)s para iniciar
os trabalhos nos grupos mistos. O Prof. Lisboa sugeriu a mudanca no art.19 § 3°, com a
substitui¢do da expressao ‘“delegado(a)s presentes” por “delegado(a)s inscrito(a)s”.
Submetida a deliberagdo, a proposta de modificagdo foi aprovada. A Mesa submeteu a
Plenaria o Regimento do 63° CONAD com as modificagdes aprovadas, tendo este sido
aprovado por unanimidade ficando com a seguinte redacdo final: Capitulo I Do 63°
CONAD Art. 1° 0 63° CONSELHO do ANDES-SINDICATO NACIONAL (CONAD),
previsto no inciso 11, do art. 13, do Estatuto do Sindicato, convocado pela diretoria,
conforme o inciso XII, do art. 30, reunir-se-a no periodo de 28 de junho a 1° de julho
de 2018, em Fortaleza (CE), organizado pela SINDUECE Segao Sindical do ANDES-
SN. Paragrafo unico. O periodo de realizacdo do 63° CONAD podera ser estendido,
pela plendria de encerramento, para o dia 2 de julho de 2018. Art. 2° O 63° CONAD é
instincia deliberativa intermediaria do ANDES-SN, conforme os artigos 22 e 24 do
Estatuto do ANDES-SN. Art. 3° O 63° CONAD tem como finalidade deliberar sobre a
pauta e o cronograma de atividades no seu inicio, de acordo com o disposto no art. 27
e pardgrafos do Estatuto do ANDES-SN. Capitulo II Das Atribuicoes Art. 4° Sdo
atribuicoes do 63° CONAD: I - deliberar sobre quaisquer matérias que, por
determinacdo do 37° CONGRESSO do ANDES-SN, lhe foram atribuidas, nos limites
dessa atribuigcdo; Il - implementar o cumprimento das deliberacoes do 37°
CONGRESSO do ANDES-SN; III - regulamentar, quando necessdrio, as
deliberacoes do 37° CONGRESSO do ANDES-SN;IV - exercer as funcoes de
conselho fiscal do ANDES-SN, nos termos do seu Estatuto; V - examinar e aprovar,
em ultima instincia, os relatorios financeiros, prestagoes de contas e previsoes
orcamentdrias apresentados pela diretoria; VI - decidir sobre os recursos interpostos
as decisoes da diretoria; VII - convocar, extraordinariamente, o CONGRESSO do
ANDES-SN; VIII - aplicar penalidades de adverténcia e suspensdo a sindicalizados
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do ANDES-SN, conforme o disposto no art. 11 do Estatuto do ANDES-SN; IX - criar
comissoes ou grupos de trabalho, permanentes ou tempordrios, sobre quaisquer
questoes, indicando seus componentes, bem como, havendo motivagdo para tanto,
extingui-las; X - alterar a contribuicdo financeira dos sindicalizados, ad referendum
do CONGRESSO do ANDES-SN subsequente; XI - homologar a constituicdo de
segoes sindicais (S.SIND.), bem como a transformacgdo de associacoes de docentes
(AD) em segoes sindicais e as alteracoes nos seus regimentos, ad referendum do
CONGRESSO subsequente. Art. 5° Estabelecer, se houver motivos imperiosos e
Jjustificados, diretrizes para a consecugdo dos objetivos previstos no art. 5° do Estatuto
do ANDES-SN. Pardgrafo unico. As diretrizes as quais se refere o caput deste artigo
ndo podem contrariar decisoes tomadas em CONGRESSOS anteriores do ANDES-
SN, ficando sujeitas a ratificacio no CONGRESSO imediatamente subsequente.
Capitulo III Dos Participantes Art. 6° Sao participantes do 63° CONAD: I - um(a)
delegado(a) de cada secdo sindical (S.Sind) ou AD - secdo sindical (AD-S.Sind.),
escolhido(a) na forma deliberada por sua assembleia geral (art. 25, inciso I, do
Estatuto do ANDES-SN), devidamente credenciado(a), com direito a voz e a voto; II -
um(a) delegado(a) representativo(a) dos(as) sindicalizados(as), via secretaria
regional, escolhido(a) na forma deliberada pela respectiva assembleia geral (art. 25,
inciso 11, do Estatuto do ANDES-SN), devidamente credenciado(a), com direito a voz
e a voto; IIlI - uma representagdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41,
inciso VIII e alineas, do Estatuto do ANDES-SN; 1V - o(a) presidente do ANDES-SN,
com direito a voz e a voto; V - observadores(as) de S.SIND ou AD-S.SIND e de
sindicalizados(as) via secretaria regional, com direito a voz; VI - os demais membros
efetivos da diretoria em exercicio (art. 32, I, Il, III e 1V), excetuados aqueles cujo
ambito de competéncia e atuagdo limita-se a drea de sua regional (art. 32, V), com
direito a voz; VII - os membros das comissoes organizadora e diretora, com direito a
voz; VIII - os(as) convidados(as) pela comissdo organizadora ou diretora,
devidamente credenciados(as) como tal, com direito a voz. § 1° Os(as)
sindicalizados(as) do ANDES-SN ndo poderdo participar como convidados(as), salvo
na condi¢do de pesquisadores(as), participantes de semindrios ou para prestar
assessoria e/ou esclarecimentos; § 2° Cada delegado(a) devidamente credenciado(a)
somente podera ser substituido(a) uma unica vez, durante a realizacio do 63°
CONAD, obedecidas as seguintes condigoes: a) comprovar a necessidade de se
ausentar definitivamente e registrar a respectiva substituicdo junto a comissdo
diretora; b) os(as) suplentes de delegados(as), indicados(as) para tal pelas
assembleias gerais das S.Sind ou AD-S.Sind. e pelas assembleias gerais dos(as)
sindicalizados(as) via secretaria regional, devem estar credenciados(as) como
observadores(as); c¢) quando o(a) delegado(a) de S.Sind. ou AD-S.Sind. ou de
sindicalizados(as) via secretaria regional comprovadamente se ausentar sem
providenciar a substituicdo, a comissdo diretora o fard, respeitando o presente
Regimento. Art. 7° O(a) presidente do ANDES-SN preside o 63° CONAD, com direito
a voz e a voto em suas sessoes. Capitulo IV Do Credenciamento Art. 8° A confirmacgdo
do credenciamento de delegados(as), observadores(as) e convidados(as) do 63°
CONAD serd das 9 (nove) horas as 12 (doze) horas e das 14 (quatorze) horas as 17h
(dezessete) horas do dia 28 de junho de 2018, excetuando-se os casos justificados e
aprovados pela plendria de instalacdo.§ 1° Nao haverd recebimento da documentacdo
necessdria ao credenciamento no dia 28 de junho de 2018, excetuando-se os casos
Jjustificados e aprovados pela plendria de instalagcdo.§ 2" Para o credenciamento de
delegado(a) serd exigida ata, ou extrato de ata, da assembleia geral que deliberou
sobre a escolha, com a respectiva lista de presenca. A documentacdo deverd ser
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enviada previamente, até as 24h do dia 27 de junho de 2018, para
conad@andes.org.br.§ 3" Para o credenciamento de observador(a), escolhido(a) em
assembleia geral, serda exigida ata, ou extrato de ata, que deliberou sobre a escolha,
com a respectiva lista de presenca, e, no caso de ndo ter havido assembleia geral, sera
exigido documento da S.Sind. ou AD-S.Sind., justificando a situacdo. A
documentagdo devera ser enviada previamente, até as 24h do dia 27 de junho de
2018, para conadwandes.org.br.§ 4° Para credenciamento de observadores(as) de
sindicalizados(as), via secretaria regional, deve ser apresentada a ata da assembleia
geral que os(as) escolheu. A documentagdo devera ser enviada previamente para
conad@andes.org.br.§ 5° Cada delegado(a) ou observador(a), no ato do
credenciamento, receberd um cartdo de identificacdo e/ou votagdo, em cores
diferentes. § 6° No caso de perda ou dano do cartio, este ndo sera substituido, salvo
por autorizagdo expressa da plendria. § 7" Fica assegurado a qualquer delegado(a)
credenciado(a) ter vista e copias da totalidade dos documentos que credenciam os(as)
demais delegados(as) e observadores(as) de qualquer S.Sind, AD-S.Sind. ou secretaria
regional, mediante requerimento a comissdo diretora. § 8 Quaisquer recursos acerca
do credenciamento poderdo ser apresentados na plendria de instalacdo, que deverd
deliberar sobre os mesmos até o seu final. Capitulo V Do Funcionamento Secdo I Dos
Orgios Art. 9° Sio 6rgios do 63° CONAD:I - Comissio Organizadora; II - Comissio
Diretora; IlI - Grupos Mistos; IV - Plendrias; V - Comissdo de Enfrentamento ao
Assédio. § 1° A Comissdo Organizadora serd criada a partir da convocagio. § 2° Os
demais orgdos tém existéncia restrita ao periodo de sua realizacdo. § 3° A Comissdo
de Enfrentamento ao Assédio serd criada na plendria de instalacio do 63° CONAD. §
4° O quorum minimo para o funcionamento de cada orgdao do 63° CONAD é de mais
de 50% (cinquenta por cento) dos seus membros com direito a voto. § 5° Passados 15
(quinze) minutos do hordrio definido para o inicio dos trabalhos dos grupos mistos, o
quorum de funcionamento se reduz para 30% (trinta por cento) dos seus membros
com direito a voto. § 6° As deliberacoes so poderdo ocorrer depois de verificado o
quorum previsto no § 4° deste artigo. Se¢do Il Da Comissdao Organizadora Art. 10. A
Comissdo Organizadora do 63° CONAD é constituida por 4 (quatro) representantes
da SINDUECE Secgdo Sindical e por 4 (quatro) diretores(as) do ANDES-SN. Art. 11.
E de competéncia da Comissido Organizadora: I - preparar a infraestrutura
necessdria a realizacdo do 63° CONAD; II - organizar a sessdo de abertura; I
providenciar a reproducgdo, para o conjunto dos(as) participantes, dos textos cuja
inclusdo na pauta de discussoes do evento tenha sido aprovada pela plendria de
instalagcdo; IV - responsabilizar-se pelas receitas e despesas, organizando o rateio
entre as S.Sind e AD- S.Sind.; V - realizar, junto com a comissdo diretora, o
credenciamento dos(as) participantes. Se¢do IIl Da Comissdo Diretora Art. 12. A
Comissdo Diretora do 63° CONAD é composta pela Diretoria do ANDES-SN. Art. 13.
E de competéncia da Comissio Diretora: I- responsabilizar-se pelo credenciamento
dos(as) participantes; II - efetivar a substituicdo de delegados(as), de acordo com o
disposto no § 2°, do art. 6°, deste Regimento; I1I - elaborar a prestagdo de contas para
apreciacdo no proximo Congresso; 1V - organizar e compor as mesas diretoras das
plenarias, que deverdo ser constituidas por diretores(as) do ANDES-SN; V - organizar
a composi¢cdo dos grupos mistos, em consondncia com o disposto no art. 14 deste
Regimento. Pardgrafo unico. Das decisoes da comissdo diretora, cabe recurso a
plenadria subsequente. Secio IV Dos Grupos Mistos Art. 14. Os grupos mistos sao
compostos por: I - delegados(as) de S.Sind. (AD-S.Sind.), de sindicalizados(as) via
secretaria regional e representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41,
inciso VIII e alineas, do Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), e
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pelo(a) presidente do ANDES-SN, todos(as) com direito a voz e a voto; II -
observadores(as) de S.Sind. (AD-S.Sind.), sindicalizados(as) via secretaria regional e
representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas,
do Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), com direito a voz; III -
diretores(as) do ANDES-SN, com direito a voz; 1V - convidados(as), devidamente
credenciados(as), com direito a voz. § 1°. Cada grupo misto serd composto de, no
mdximo, 35 (trinta e cinco) delegados(as), sendo este também o niimero mdximo de
observadores(as). § 2° So poderda haver no mesmo grupo, mais de um observador(a)
de uma mesma S.Sind. ou AD-S.Sind, ou mais de um observador(a) representativo(a)
dos(as) sindicalizados(as) de uma mesma Secretaria Regional, caso o respectivo
numero de observadores(as) seja superior ao numero de grupos mistos. Art. 15. Os
grupos mistos sao dirigidos por uma mesa coordenadora, composta por um(a)
coordenador(a), um(a) relator(a) e um(a) secretirio(a). § 1° Os membros da mesa
coordenadora de cada grupo misto serdo eleitos pelos(as) delegados(as) componentes
do grupo. § 2° O(A) coordenador(a) da mesa de cada grupo serd eleito(a) entre os(as)
delegados(as).§ 3° O(a) relator(a) e o(a) secretirio(a) poderdo ser observadores(as)
credenciados(as). § 4° A qualquer momento, os(as) delegados(as) integrantes do
grupo poderdo deliberar sobre proposta de alteracio da mesa coordenadora. Art. 16.
Compete ao(a) coordenador(a) dirigir os trabalhos do grupo, orientando os debates e
promovendo as votagoes de acordo com este Regimento. Pardgrafo unico. A Comissao
Diretora do 63° CONAD devera recomendar um ordenamento da distribuicdo dos
textos e do Anexo ao Caderno de Textos, que serd apresentado por um membro da
diretoria do ANDES-SN em cada grupo misto, para o conjunto dos grupos mistos no
sentido de buscar garantir que cada TR seja debatido em pelo menos um grupo misto
do CONAD.Art. 17. Compete ao(a) Relator(a): I - elaborar o relatorio dos trabalhos
do grupo de acordo com este Regimento e demais instrugoes da comissdo diretora,
fazendo constar do relatorio o resultado da votacdo (numero de votos favoraveis,
contrarios e de abstengoes) de cada proposta submetida a apreciacdo; II - participar
dos trabalhos previstos no art. 21 deste Regimento. Art. 18. Compete ao(a)
secretdrio(a) auxiliar o(a) coordenador(a) e o(a) relator(a) em suas atividades. Art.
19. As reunioes dos grupos mistos terdo inicio nos hordrios estabelecidos no
cronograma do 63° CONAD, observado o quorum minimo de mais da metade dos(as)
delegados(as) participantes do grupo. § 1° Passados 15 (quinze) minutos do hordrio
previsto para o inicio das reunioes do grupo, o quorum minimo serd de 30% (trinta
por cento) dos(as) delegados(as) participantes do grupo. § 2° Passados 30 (trinta)
minutos do hordario previsto, os trabalhos terdo inicio com qualquer numero de
delegados(as) inscritos, sendo recolhida a 1° (primeira) lista e aberta uma 2°
(segunda) lista de presenca. § 3° As deliberacoes so serdo tomadas por mais da metade
dos(a) delegados(as) inscritos em cada grupo de trabalho. Art. 20. Os(as) relatores(as)
dos grupos mistos dispoem de um prazo mdaximo de 1 (uma) hora, apos o
encerramento da reunido, para sistematizar o relatorio do grupo (via SIGRC -
Sistema de Gerenciamento de Relatorios Consolidados) e entregar a comissdo
diretora o envelope com os materiais do seu grupo, sendo garantidas, pela comissao
organizadora, as condigoes necessdrias para tal. Art. 21. A consolidagdo dos relatorios
de grupos mistos serd feita pelos membros da comissdo diretora, para tal designados,
e, sempre que necessdrio, serd solicitado auxilio dos(as) relatores(as) dos grupos
mistos. Art. 22. Dos relatorios consolidados que serdo apresentados as plendrias do
63° CONAD constardo, necessariamente: I - as propostas aprovadas por maioria
simples; 11 - as propostas minoritdrias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por
cento) dos votos dos(as) delegados(as) presentes em pelo menos um dos grupos
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mistos; IlI - as propostas de redagcdo compatibilizadas pela comissdo diretora e,
sempre que necessdrio, com o auxilio dos(as) relatores(as). Art. 23. Os grupos mistos
terdo a duracdo de 3 (trés) horas. § 1° A duragdo prevista no caput deste artigo
poderd, por deliberacio do Grupo Misto, ser prorrogada por, no mdaximo 1 (uma)
hora, desde que nao venha a interferir no funcionamento de outras atividades do 63°
CONAD. § 2° Os grupos mistos poderdo ter o inicio do trabalho antecipado por
deliberagdo da sessdo anterior, desde que ndo venha a interferir no funcionamento do
63° CONAD. Segiao V Das Plenarias Art. 24. As plendrias sdo compostas por: I -
delegados(as) de S.Sind (de AD-S.Sind.), sindicalizados(as) via secretaria regional e
representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas,
do Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), e pelo(a) presidente do
ANDES-SN, todos(as) com direito a voz e a voto; Il - observadores(as) de S.Sind.
(AD-S.Sind.), de sindicalizados(as) via secretaria regional e representagcdo dos(as)
sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas, do Estatuto do
ANDES-SN, devidamente credenciados(as), com direito a voz; IIl - membros das
comissoes diretora e organizadora do 63° CONAD, com direito a voz; IV -
convidados(as), devidamente credenciados(as), a critério da comissdo diretora, com
direito a voz. Art. 25. As plendrias do 63° CONAD serdao dirigidas por mesas
coordenadoras cada qual composta por 1 (um/uma) presidente, 1 (um/uma) vice-
presidente, 1 (um/uma) 1° (1°) secretario(a) e 1 (um/uma) 2° (2°) secretario(a).§ 1° A
comissdo diretora indica, entre os membros da diretoria do ANDES-SN, os(as)
componentes da mesa coordenadora de cada plendria. § 2° A plendaria poderd, com
base no encaminhamento por ela aprovado, deliberar sobre proposta de modificacdo
da composicio da mesa coordenadora dos trabalhos. Art. 26. Compete ao(a)
presidente da mesa coordenadora: I - preparar, com o(a) 1° (1°) secretdario(a), a ordem
dos trabalhos da plenaria; 11 - dirigir a plendria, orientando os debates e promovendo
a votagdo, de acordo com este Regimento. Art. 27. Compete ao(a) vice-presidente da
mesa coordenadora: I - auxiliar o(a) presidente em suas atividades; 11 - substituir o(a)
presidente em suas auséncias ou impedimentos. Art. 28. Compete ao 1° (a 1)
secretdrio(a): I - preparar, com o(a) presidente, a ordem dos trabalhos da plendaria; I1
- elaborar o relatorio final das deliberacoes da plendria; IIl - entregar a comissao
organizadora, até 48 (quarenta e oito) horas apos o efetivo encerramento do 63°
CONAD, o relatorio respectivo, digitado e na forma definitiva. Pardgrafo unico. No
caso das plendarias de instalacdo e de encerramento, caberd ao 1° (a 1°) secretario(a) a
elaboracdo e acompanhamento do protocolo/registro de cada sessdo. Art. 29. Compete
ao 2° (a 2°) secretario(a): I - auxiliar o(a) 1° (1°) secretario(a) em suas atividades; II -
elaborar a ata da plendria; 11l - entregar a comissdo organizadora, até 72 (setenta e
duas) horas apos o efetivo encerramento do 63° CONAD, a ata respectiva, digitada e
na forma definitiva. Art. 30. A duragdo de cada plendria, contada a partir do hordrio
previsto para o seu inicio, serd a seguinte: I - Plendria de abertura: 2 (duas) horas; 11
- Plendria de instalacdo: 2 (duas) horas, com possibilidade de prorrogagdo por mais 1
(uma) hora; III - Plenaria do tema I: 3 (trés) horas, com possibilidade de prorrogagao
por mais 1 (uma) hora; 1V - Plendria do tema II: 3 (trés) horas, com possibilidade de
prorrogagdo por mais 1 (uma) hora; V - Plendria do tema IlI: 3 (trés) horas, com
possibilidade de prorrogagdo por mais 1 (uma) hora; VI - Plendria do tema IV: 3
(trés) horas, com possibilidade de prorrogacao por mais 1 (uma) hora; VII - Plendria
de encerramento: 2 (duas) horas. § 1° As questoes que ndo forem deliberadas no
prazo estipulado no caput deste artigo - consideradas as respectivas prorrogagoes -
terdo seu encaminhamento decidido pela plenaria. § 2° Compete a plendria de
instalagdo: I - aprovar o Regimento e o Cronograma do 63° CONAD; II - deliberar
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sobre recursos acerca de credenciamento ao 63° CONAD; III - deliberar sobre a
inclusdo, nas discussoes e nas deliberacoes do 63° CONAD, de textos encaminhados
apos o término do prazo para inclusdo no anexo ao Caderno de Textos deste evento.§
3? Compete a plendria do tema I discutir os textos de conjuntura apresentados ao 63°
CONAD, nos termos deste Regimento.§ 4° As plendrias poderdo ter seu inicio
antecipado por deliberacdo da plendria anterior. § 5° A plendria de encerramento
podera ser prorrogada a critério do plendrio. Art. 31. A verificagdo do quérum, no
inicio das plendrias do 63° CONAD, sera feita por meio de lista de presenca, na qual
constard o nome do(a) delegado(a), 0 nome da S.Sind. ou AD-SSind. ou secretaria
regional, assinatura do(a) delegado(a) e o horario da assinatura. Paragrafo unico. A
verificacdo de quorum, em qualquer momento do andamento da plendria, serd feita
pela contagem de delegados(as), por meio do cartio de voto. Se¢io VI Da Comissao
de Enfrentamento ao Assédio Art. 32. A Comissdo serd formada na plendria de
instalagdo sendo composta por trés membros da Diretoria do ANDES-SN e por dois
membros indicados pela Diretoria da Secdo Sindical, organizadora do evento,
devendo a mesma ser composta por no minimo 3/5 de pessoas do género feminino.
Art. 33. A Comissdo de Enfrentamento ao Assédio tem como finalidade: I - receber
representacoes de assédio praticado contra participantes e colaboradores durante o
periodo de realizacio do 63° CONAD; Il — dar encaminhamento as representagoes
recebidas no ambito do 63° CONAD; IIl — propor, em parceria com a Comissao
Organizadora, estratégias educativas e de prevencdo ao assédio e demais opressoes.
Art. 34. A Comissao divulgara durante o evento, o local e hordrio de atendimento e o
fluxo a ser seguido para a realizacido da representacio. Art. 35. Recebida a
representacdo, a Comissdo deve convidar o(a) representante e o(a) representando(a)
para uma reunido de oitiva, separadamente, registrando seus depoimentos em
relatorio assinado pelas partes e pela Comissdo. Paragrafo unico. O depoimento
podera ser gravado com a concordancia do(a) depoente. Art. 36. A Comissdo podera,
como encaminhamento para cada representacdo: I — realizar orientacoes e
intervengoes educativas, separadamente, imediatamente apds depoimento do(a)
representante e do(a) representado(a); Il — sugerir a Comissdo Organizadora a
aplicacio de sancgoes na forma do inciso VIII do artigo 4° deste Regimento; Il —
Apds a plendria de encerramento a comissdo enviard para a diretoria do ANDES- SN
um vrelatorio com a descricdo das representacoes, da apuracdo e dos
encaminhamentos; Pardgrafo unico. Caso o(a) representando(a) ndo seja
sindicalizado(a), a comissdo propord outras medidas cabiveis para cada caso.
Capitulo VI Das Discussoes e Votagoes Art. 37. Quando uma proposicdo estiver em
debate nas sessoes dos grupos mistos e das plendrias, a palavra somente serd
concedida, para discuti-la, a quem se inscrever junto a mesa coordenadora, respeitada
a ordem cronolégica de inscrigcoes. Art. 38. Para a discussdo de cada matéria, serd
estabelecido, a critério do grupo misto ou da plendria, um periodo de tempo
compativel tanto com o atendimento da discussdo dos tépicos correspondentes quanto
com a duracgdo estipulada, neste Regimento, para o funcionamento do grupo misto ou
plenaria. § 1° O numero de inscricoes observard o prazo definido no caput deste
artigo. § 2° O plendrio podera deliberar, a qualquer momento, sobre a prorrogacdo ou
encerramento dos blocos de discussdo. Art. 39. As discussoes e as votacoes terdo o
seguinte procedimento: I - fase de discussdo, com tempo de 3 (trés) minutos,
improrrogaveis, para cada inscrigdo; 11 - fase de encaminhamento de propostas, com
tempo de 3 (trés) minutos, improrrogaveis, para cada inscri¢dao; I1I - fase de votagdo,
mediante o levantamento do cartio de voto pelos(as) delegados(as), de acordo com o
encaminhamento dado pela mesa coordenadora, com aprovagao do plendrio. § 1° Na
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fase prevista no inciso II, ndo havendo encaminhamento contrdario, ndo haverd
encaminhamento a favor. Havendo posicionamento contrdario e a favor, a palavra
serd concedida para a defesa de cada posigdo, alternadamente e em igual numero de
intervengoes, com prévio conhecimento do plendrio e dos(as) inscritos(as). § 2° So
serdo apreciadas e deliberadas nas plendrias as seguintes propostas: a) as aprovadas
nos grupos mistos; b) as minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por
cento) dos votos dos(as) delegados(as), em pelo menos um grupo misto; c) as
propostas de redaciao compatibilizadas pela comissao diretora ou por esta em conjunto
com os(as) relatores(as), nos termos do art. 22 deste Regimento; d) as oriundas dos
grupos mistos e que resultem em sistematizagdo pelo plendrio. Art. 40. As questoes de
ordem, encaminhamento e esclarecimento tém precedéncia sobre as inscri¢coes para
discussdo, sendo apreciadas pela mesa coordenadora, cabendo recurso a plendria. §
1° Na fase de encaminhamento das votagoes, so serdo aceitas questoes de ordem e
esclarecimento. § 2° Na fase de votacdo, ndo sdo aceitas questoes de ordem,
encaminhamento e esclarecimento. Art. 41. As deliberagoes sdo adotadas por maioria
simples dos(as) delegados(as) presentes em cada sessdo, observado o disposto no art.
28 do Estatuto. Capitulo VII Das Disposicoes Gerais e Finais Art. 42. As propostas de
mogoes devem ser enviadas por e-mail a secretaria do 63° CONAD
(conadwandes.org.br), até as 18 (dezoito) horas do dia 30 de junho de 2018,
enderegadas a comissdo diretora, sendo especificados(as) os(as) proponentes e os(as)
destinatdrios(as), estes(as) ultimos(as) com endereco completo. § 1° As propostas de
mogoes so poderdo ser apresentadas por participantes do 63° CONAD; sendo, neste
caso, participantes aqueles(as) estabelecidos(as) nos termos do art. 6° e incisos deste
Regimento. § 2° A comissao diretora deve divulgar aos participantes do 63° CONAD o
teor das mocgoes propostas, até as 10 (dez) horas do dia 1° de julho de 2018. § 3° A
critério da plenaria de encerramento podem ser acrescidas e apreciadas outras
mocgoes, apresentadas até 30 (trinta) minutos antes do inicio dessa plendria, cuja
natureza ou conteudo justifiquem ndo terem sido apresentadas no prazo previsto,
cabendo a comissdo diretora avaliar se atendem aos critérios estabelecidos. § 4° As
propostas de mogoes das quais ndo constem o fato motivador, os destinatdrios com os
respectivos enderecos completos (devidamente digitados) e o titulo ndo serdo
recebidas para apreciacdo do 63° CONAD.§ 5° As propostas de mogaoes cujos temas ja
tenham sido objeto de discussdo nas instidncias do 63° CONAD e que ndo foram
aprovadas pelo plendrio nao serdo acolhidas pelo CONAD. Art. 43. As contagens de
votos nas plendrias serdo efetuadas pelos integrantes da comissdo diretora. Art. 44.
Nos grupos mistos e nas plendrias, somente serdo aceitas declaracoes de voto de
delegados(as) que se abstiverem no momento da votacio. § 1° Dentre as declaragoes
de voto feitas nas plendrias, somente constardo do relatorio final aquelas
apresentadas, por escrito, a mesa coordenadora. § 2° Nao cabe declaracdo de voto em
votagdo referente a propostas de encaminhamento ou a questoes de ordem que a mesa
coordenadora submeta a votagdo. Art. 45. A diretoria tem um prazo mdximo de 15
(quinze) dias uteis, contados a partir do efetivo encerramento do 63° CONAD, para
divulgar o respectivo relatorio final. Art. 46. Os casos omissos neste Regimento serdo
solucionados pela comissdo diretora, cabendo recurso a plendria. Art. 47. Este
Regimento entra em vigor a partir de sua aprovacdo pela plendria de instalacdo do
63° CONAD. Fortaleza (CE), 28 de junho de 2018. Dando segmento a pauta, colocou-
se em discussdo a Proposta de Cronograma e Pauta do 63° CONAD do ANDES-
Sindicato Nacional. A proposta de pauta apresentada pela Diretoria, enviada no Caderno
de Textos do 63° CONAD do ANDES-Sindicato Nacional foi submetida a votagdo
sendo aprovada por unanimidade, ficando com a seguinte redacio final: TEMARIO:
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Tema I - Movimento Docente e Conjuntura: avaliacdo da atuacido do ANDES-SN
frente as acoes estabelecidas no 37° CONGRESSO; Tema II - Avaliacdo e atualizacdo
do plano de lutas: educacdo, direitos e organizacio dos trabalhadores; Tema III -
Avaliagdo e atualizacdo do plano de lutas: Setores; Tema IV - Questoes organizativas
e financeiras. Cronograma: 5° feira (28/6) das 9h as 12h: Credenciamento; 9h 30 as
11h 30: Plenaria de Abertura e Posse da Diretoria do ANDES-SN; 15h30 as 16h30:
Plendria de Instalacdo; 14h as 17h — Credenciamento; 6° feira (29/6) das 9h as 12h:
Grupo Misto do Tema II; 14h as 17h: Grupo Misto do Tema IIl; Sabado (30/6) das
10h as 13h - Grupo Misto do Tema IV; 15h as 18h - Plendria do Tema II; 19h30 as
22h30 - Plenaria do Tema IIl; Domingo (1/7) das 9h as 12h - Plendria do Tema IV;
15h as 17h - Plendria de Encerramento. Foram apresentadas algumas pendéncias de
credenciamento de se¢des sindicais que fizeram o pré-credenciamento fora do prazo
estabelecido pelo Regimento do 63° CONAD e depois de submetidos a votacdo da
plenaria foram aprovados todos os credenciamentos pendentes: ADUFES, SINDUFAP,
ADUNIR ¢ ADUNEMAT. Os sindicalizados na Sec¢ao Sindical do ANDES-SN na
UFSC apresentaram na plendria um texto para o Tema II, cuja inclusdo foi submetida a
votacdo, tendo sido aprovada por unanimidade. Na sequéncia a mesa colocou em
votacdo os nomes dos seguintes conselheiros fiscais na gestdo 2018-2020: Amauri
Fragoso de Medeiros (ADUFCG), Marina Barbosa Pinto (APESJF) e Ciro Teixeira
Correia (ADUSP) que foram aprovados por ampla maioria. Em seguida foi apresentada
a Comissao de Assédio do 63° CONAD: Geandra Claudia Silva Santos, Tereza Cristina
Esmeraldo Bezerra, Ana Maria Ramos Estevdo e Fernando Lacerda. Por fim, foi
colocada em votagdo a antecipacdo da Plendria do Tema I para as 16h30. Concluida a
apreciacdo da pauta e da Plendria e nada mais havendo a tratar, o Presidente do
ANDES-SN  despediu-se do(a)s congressistas e convidado(a)s e deu por encerrada a
Plenaria de Instalagdo do 63° CONAD do ANDES-SINDICATO NACIONAL ¢ eu,
Elizabeth Carla Vasconcelos Barbosa, secretaria da Plenaria, lavrei a presente ata, que
serd assinada por mim e pelo Presidente.

Elizabeth Carla Vasconcelos Barbosa Antonio Gongalves Filho
Secretaria da Plenaria Presidente
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PAUTA E DE CRONOGRAMA DO 63° CONAD DO ANDES-
SINDICATO NACIONAL

Fortaleza (CE), 28 de junho a 1° de julho de 2018

Tema Central: Por um projeto classista e democratico de educagdo publica: em defesa
da gratuidade, autonomia e liberdade académica.

5" feira (28/6) 6" feira (29/6) Sabado (30/6) Domingo (1°/7)
9h as 12h
Confirmacgdo de
Credenciamento
9h as 12h 10h as 13h 9h as 12h
9h30 as 11h30 Grupo Misto - Tema II | Grupo Misto - Tema IV | Plenaria do Tema IV

Plenaria de Abertura
Posse da Diretoria
gestdo 2019-2020

14h30 as 16h30
Plenaria de Instalagido

14h as 17h 15h as 18h 15h as 17h
14h as 17h Grupo Misto - Tema III | Plendria do Tema II Plenaria de
~ Encerramento
Confirmagdo de
Credenciamento
17h30 as 20h30 19h30 as 22h30

Plenaria do Tema I Plenaria do Tema 111

TEMARIO:

Tema I - Movimento Docente ¢ Conjuntura: avaliacdo da atuacdo do ANDES-SN
frente as agdes estabelecidas no 37° CONGRESSO.

Tema II - Avaliacdo e atualizagdo do plano de lutas: educacgao, direitos e organizagao
da(o)s trabalhadora(e)s.

Tema III - Avaliagdo e atualizagdo do plano de lutas: Setores.

Tema IV - Questdes organizativas e financeiras.
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REGIMENTO DO 63° CONAD DO ANDES-SINDICATO
NACIONAL

Capitulo I
Do 63° CONAD

Art. 1° O 63° CONSELHO do ANDES-SINDICATO NACIONAL (CONAD), previsto
no inciso II, do art. 13, do Estatuto do Sindicato, convocado pela diretoria, conforme o
inciso XII, do art. 30, reunir-se-4 no periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, em
Fortaleza (CE), organizado pela SINDUECE Sec¢do Sindical do ANDES-SN.

Paragrafo unico. O periodo de realizagdo do 63° CONAD podera ser estendido, pela
plendria de encerramento, para o dia 2 de julho de 2018.

Art. 2° O 63° CONAD ¢ instincia deliberativa intermediaria do ANDES-SN, conforme
os artigos 22 e 24 do Estatuto do ANDES-SN.

Art. 3° O 63° CONAD tem como finalidade deliberar sobre a pauta e o cronograma de
atividades no seu inicio, de acordo com o disposto no art. 27 e paragrafos do Estatuto do
ANDES-SN.

Capitulo II
Das Atribuicoes

Art. 4° Sao atribuigdes do 63° CONAD:

I - deliberar sobre quaisquer matérias que, por determinagao do 37° CONGRESSO do
ANDES-SN, lhe foram atribuidas, nos limites dessa atribuicao;

IT - implementar o cumprimento das deliberagdes do 37° CONGRESSO do ANDES-
SN;

Il - regulamentar, quando necessario, as deliberagdes do 37° CONGRESSO do
ANDES-SN;

IV - exercer as funcdes de conselho fiscal do ANDES-SN, nos termos do seu Estatuto;

V - examinar e aprovar, em ultima instancia, os relatorios financeiros, prestacdes de
contas e previsdes orcamentarias apresentados pela diretoria;

VI - decidir sobre os recursos interpostos as decisdes da diretoria;
VII - convocar, extraordinariamente, 0 CONGRESSO do ANDES-SN;

VIII - aplicar penalidades de adverténcia e suspensao a sindicalizados do ANDES-SN,
conforme o disposto no art. 11 do Estatuto do ANDES-SN;

IX - criar comissdes ou grupos de trabalho, permanentes ou temporarios, sobre
quaisquer questoes, indicando seus componentes, bem como, havendo motivagdo para
tanto, extingui-las;

X - alterar a contribuicdo financeira dos sindicalizados, ad referendum do
CONGRESSO do ANDES-SN subsequente;

XI - homologar a constituigdo de secdes sindicais (S.SIND.), bem como a
transformagao de associagdes de docentes (AD) em se¢des sindicais e as alteragdes nos
seus regimentos, ad referendum do CONGRESSO subsequente.
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Art. 5° Estabelecer, se houver motivos imperiosos e justificados, diretrizes para a
consecugao dos objetivos previstos no art. 5° do Estatuto do ANDES-SN.

Paragrafo unico. As diretrizes as quais se refere o caput deste artigo ndo podem
contrariar decisoes tomadas em CONGRESSOS anteriores do ANDES-SN, ficando
sujeitas a ratificagdo no CONGRESSO imediatamente subsequente.

Capitulo III
Dos Participantes

Art. 6° Sdo participantes do 63° CONAD:

I - um(a) delegado(a) de cada secdo sindical (S.Sind) ou AD - secdo sindical (AD-
S.Sind.), escolhido(a) na forma deliberada por sua assembleia geral (art. 25, inciso I, do
Estatuto do ANDES-SN), devidamente credenciado(a), com direito a voz e a voto;

IT - um(a) delegado(a) representativo(a) dos(as) sindicalizados(as), via secretaria
regional, escolhido(a) na forma deliberada pela respectiva assembleia geral (art. 25,
inciso II, do Estatuto do ANDES-SN), devidamente credenciado(a), com direito a voz e
a voto;

III - uma representacao dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e
alineas, do Estatuto do ANDES-SN;

IV - o(a) presidente do ANDES-SN, com direito a voz e a voto;

V - observadores(as) de S.SIND ou AD-S.SIND e de sindicalizados(as) via secretaria
regional, com direito a voz;

VI - os demais membros efetivos da diretoria em exercicio (art. 32, I, I, IIT e IV),
excetuados aqueles cujo ambito de competéncia e atuagdo limita-se a area de sua
regional (art. 32, V), com direito a voz;

VII - os membros das comissdes organizadora e diretora, com direito a voz;

VIII - os(as) convidados(as) pela comissdo organizadora ou diretora, devidamente
credenciados(as) como tal, com direito a voz.

§ 1° Os(as) sindicalizados(as) do ANDES-SN nd3o poderdo participar como
convidados(as), salvo na condi¢ao de pesquisadores(as), participantes de seminarios ou
para prestar assessoria e/ou esclarecimentos;

§ 2° Cada delegado(a) devidamente credenciado(a) somente poderd ser substituido(a)
uma unica vez, durante a realizagdo do 63° CONAD, obedecidas as seguintes condigoes:

a) comprovar a necessidade de se ausentar definitivamente e registrar a respectiva
substitui¢do junto a comissao diretora;

b) os(as) suplentes de delegados(as), indicados(as) para tal pelas assembleias gerais das
S.Sind ou AD-S.Sind. e pelas assembleias gerais dos(as) sindicalizados(as) via
secretaria regional, devem estar credenciados(as) como observadores(as);

¢) quando o(a) delegado(a) de S.Sind. ou AD-S.Sind. ou de sindicalizados(as) via
secretaria regional comprovadamente se ausentar sem providenciar a substitui¢do, a
comissdo diretora o fard, respeitando o presente Regimento.

Art. 7° O(a) presidente do ANDES-SN preside o 63° CONAD, com direito a voz ¢ a
voto em suas sessoes.

Capitulo IV
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Do Credenciamento

Art. 8 A confirmacdo do credenciamento de delegados(as), observadores(as) e
convidados(as) do 63° CONAD serd das 9 (nove) horas as 12 (doze) horas e das 14
(quatorze) horas as 17h (dezessete) horas do dia 28 de junho de 2018, excetuando-se os
casos justificados e aprovados pela plenaria de instalacao.

§ 1° Nao havera recebimento da documentacao necessaria ao credenciamento no dia 28
de junho de 2018, excetuando-se os casos justificados e aprovados pela plenaria de
instalagao.

§ 2" Para o credenciamento de delegado(a) serd exigida ata, ou extrato de ata, da
assembleia geral que deliberou sobre a escolha, com a respectiva lista de presenca. A
documentacao devera ser enviada previamente, até as 24h do dia 27 de junho de 2018,
para conad@andes.org.br.

§ 3° Para o credenciamento de observador(a), escolhido(a) em assembleia geral, serd
exigida ata, ou extrato de ata, que deliberou sobre a escolha, com a respectiva lista de
presenga, e, no caso de ndo ter havido assembleia geral, serd exigido documento da
S.Sind. ou AD-S.Sind., justificando a situa¢do. A documentagdo devera ser enviada
previamente, até as 24h do dia 27 de junho de 2018, para conad@andes.org.br.

§ 4° Para credenciamento de observadores(as) de sindicalizados(as), via secretaria
regional, deve ser apresentada a ata da assembleia geral que os(as) escolheu. A
documentacdo devera ser enviada previamente para conad@andes.org.br.

§ 5° Cada delegado(a) ou observador(a), no ato do credenciamento, recebera um cartao
de identificagdo e/ou votagdo, em cores diferentes.

§ 6° No caso de perda ou dano do cartdo, este ndo serd substituido, salvo por autorizacio
expressa da plenaria.

§ 7 Fica assegurado a qualquer delegado(a) credenciado(a) ter vista e copias da
totalidade dos documentos que credenciam os(as) demais delegados(as) e
observadores(as) de qualquer S.Sind, AD-S.Sind. ou secretaria regional, mediante
requerimento a comissao diretora.

§ 8 Quaisquer recursos acerca do credenciamento poderdo ser apresentados na plenaria
de instalagdo, que devera deliberar sobre os mesmos até o seu final.

Capitulo V
Do Funcionamento
Sec¢ao I
Dos Orgios

Art. 9° S3o 6rgdos do 63° CONAD:

I - Comissao Organizadora;

II - Comissdo Diretora;

III - Grupos Mistos;

IV - Plenarias;

V - Comissao de Enfrentamento ao Assédio.

§ 1° A Comissao Organizadora sera criada a partir da convocagao.

§ 2° Os demais o6rgdos tém existéncia restrita ao periodo de sua realizagao.
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§ 3° A Comissao de Enfrentamento ao Assédio sera criada na plenaria de instalagdo do
63° CONAD.

§ 4° O quorum minimo para o funcionamento de cada 6rgao do 63° CONAD ¢ de mais
de 50% (cinquenta por cento) dos seus membros com direito a voto.

§ 5° Passados 15 (quinze) minutos do horario definido para o inicio dos trabalhos dos
grupos mistos, o quérum de funcionamento se reduz para 30% (trinta por cento) dos
seus membros com direito a voto.

§ 6° As deliberacdes s6 poderdo ocorrer depois de verificado o quérum previsto no § 4°
deste artigo.

Secao II
Da Comissao Organizadora

Art. 10. A Comissdo Organizadora do 63° CONAD ¢ constituida por 4 (quatro)
representantes da SINDUECE Se¢ao Sindical e por 4 (quatro) diretores(as) do ANDES-
SN.

Art. 11. E de competéncia da Comissdo Organizadora:
I - preparar a infraestrutura necessaria a realizacdo do 63° CONAD;
IT - organizar a sessao de abertura;

III providenciar a reproducdo, para o conjunto dos(as) participantes, dos textos cuja
inclusdo na pauta de discussdes do evento tenha sido aprovada pela plenaria de
instalagao;

IV - responsabilizar-se pelas receitas e despesas, organizando o rateio entre as S.Sind e
AD- S.Sind.;

V - realizar, junto com a comissao diretora, o credenciamento dos(as) participantes.

Secao III
Da Comissao Diretora

Art. 12. A Comissdo Diretora do 63° CONAD ¢ composta pela Diretoria do ANDES-
SN.

Art. 13. E de competéncia da Comissdo Diretora:
I - responsabilizar-se pelo credenciamento dos(as) participantes;

IT - efetivar a substituicao de delegados(as), de acordo com o disposto no § 2°, do art. 6°,
deste Regimento;

III - elaborar a prestacao de contas para apreciagdo no proximo Congresso;

IV - organizar e compor as mesas diretoras das plenarias, que deverdo ser constituidas
por diretores(as) do ANDES-SN;

V - organizar a composi¢ao dos grupos mistos, em consonancia com o disposto no art.
14 deste Regimento.

Paragrafo unico. Das decisdes da comissdo diretora, cabe recurso a plendria
subsequente.

Secao IV
Dos Grupos Mistos
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Art. 14. Os grupos mistos sao compostos por:

I - delegados(as) de S.Sind.(AD-S.Sind.), de sindicalizados(as) via secretaria regional e
representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas, do
Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), e pelo(a) presidente do
ANDES-SN, todos(as) com direito a voz e a voto;

IT - observadores(as) de S.Sind. (AD-S.Sind.), sindicalizados(as) via secretaria regional
e representagdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas,
do Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), com direito a voz;

III - diretores(as) do ANDES-SN, com direito a voz;
IV - convidados(as), devidamente credenciados(as), com direito a voz.

§ 1°. Cada grupo misto serd composto de, no maximo, 35 (trinta e cinco) delegados(as),
sendo este também o nimero maximo de observadores(as).

§ 2° S6 podera haver no mesmo grupo, mais de um observador(a) de uma mesma
S.Sind. ou AD-S.Sind, ou mais de um observador(a) representativo(a) dos(as)
sindicalizados(as) de uma mesma Secretaria Regional, caso o respectivo numero de
observadores(as) seja superior ao nimero de grupos mistos.

Art. 15. Os grupos mistos sdo dirigidos por uma mesa coordenadora, composta por
um(a) coordenador(a), um(a) relator(a) e um(a) secretario(a).

§ 1° Os membros da mesa coordenadora de cada grupo misto serdao eleitos pelos(as)
delegados(as) componentes do grupo.

§ 2° O(A) coordenador(a) da mesa de cada grupo sera eleito(a) entre os(as)
delegados(as).

§ 3° O(a) relator(a) e o(a) secretario(a) poderdo ser observadores(as) credenciados(as).

§ 4° A qualquer momento, os(as) delegados(as) integrantes do grupo poderao deliberar
sobre proposta de alteracdo da mesa coordenadora.

Art. 16. Compete ao(a) coordenador(a) dirigir os trabalhos do grupo, orientando os
debates e promovendo as votagdes de acordo com este Regimento.

Paragrafo unico. A Comissdo Diretora do 63° CONAD deverd recomendar um
ordenamento da distribuicdo dos textos e do Anexo ao Caderno de Textos, que sera
apresentado por um membro da diretoria do ANDES-SN em cada grupo misto, para o
conjunto dos grupos mistos no sentido de buscar garantir que cada TR seja debatido em
pelo menos um grupo misto do CONAD.

Art. 17. Compete ao(a) Relator(a):

I - elaborar o relatério dos trabalhos do grupo de acordo com este Regimento e demais
instru¢des da comissao diretora, fazendo constar do relatorio o resultado da votagao
(nimero de votos favoraveis, contrarios e de abstencdes) de cada proposta submetida a
apreciacao;

IT - participar dos trabalhos previstos no art. 21 deste Regimento.

Art. 18. Compete ao(a) secretario(a) auxiliar o(a) coordenador(a) e o(a) relator(a) em
suas atividades.

Art. 19. As reunides dos grupos mistos terdo inicio nos horarios estabelecidos no
cronograma do 63° CONAD, observado o quorum minimo de mais da metade dos(as)
delegados(as) participantes do grupo.
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§ 1° Passados 15 (quinze) minutos do horario previsto para o inicio das reunides do
grupo, o quorum minimo serd de 30% (trinta por cento) dos(as) delegados(as)
participantes do grupo.

§ 2° Passados 30 (trinta) minutos do horario previsto, os trabalhos terdo inicio com
qualquer numero de delegados(as) presentes, sendo recolhida a 1* (primeira) lista e
aberta uma 2* (segunda) lista de presenca.

§ 3° As deliberagdes sO6 serdo tomadas por mais da metade dos(a) delegados(as)
inscritos em cada grupo de trabalho.

Art. 20. Os(as) relatores(as) dos grupos mistos dispdem de um prazo maximo de 1
(uma) hora, apds o encerramento da reunido, para sistematizar o relatério do grupo (via
SIGRC - Sistema de Gerenciamento de Relatérios Consolidados) e entregar a comissao
diretora o envelope com os materiais do seu grupo, sendo garantidas, pela comissao
organizadora, as condigdes necessarias para tal.

Art. 21. A consolidacdo dos relatérios de grupos mistos serd feita pelos membros da
comissao diretora, para tal designados, e, sempre que necessario, sera solicitado auxilio
dos(as) relatores(as) dos grupos mistos.

Art. 22. Dos relatorios consolidados que serdo apresentados as plenarias do 63°
CONAD constarao, necessariamente:

I - as propostas aprovadas por maioria simples;

II - as propostas minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos
votos dos(as) delegados(as) presentes em pelo menos um dos grupos mistos;

IIT - as propostas de redacdo compatibilizadas pela comissdo diretora e, sempre que
necessario, com o auxilio dos(as) relatores(as).

Art. 23. Os grupos mistos terdo a duracdo de 3 (trés) horas.

§ 1° A duragdo prevista no caput deste artigo podera, por deliberagdo do Grupo Misto,
ser prorrogada por, no maximo 1 (uma) hora, desde que ndo venha a interferir no
funcionamento de outras atividades do 63° CONAD.

§ 2° Os grupos mistos poderao ter o inicio do trabalho antecipado por deliberacdo da
sessdo anterior, desde que ndo venha a interferir no funcionamento do 63° CONAD.
Secao V
Das Plenarias

Art. 24. As plenarias sao compostas por:

I - delegados(as) de S.Sind (de AD-S.Sind.), sindicalizados(as) via secretaria regional e
representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas, do
Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), e pelo(a) presidente do
ANDES-SN, todos(as) com direito a voz e a voto;

IT - observadores(as) de S.Sind. (AD-S.Sind.), de sindicalizados(as) via secretaria
regional e representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e
alineas, do Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), com direito a voz;

IIT - membros das comissdes diretora e organizadora do 63° CONAD, com direito a voz;

IV - convidados(as), devidamente credenciados(as), a critério da comissdo diretora, com
direito a voz.
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Art. 25. As plenérias do 63° CONAD serdo dirigidas por mesas coordenadoras cada
qual composta por 1 (um/uma) presidente, 1 (um/uma) vice-presidente, 1 (um/uma) 1°
(1%) secretario(a) e 1 (um/uma) 2° (2*) secretario(a).

§ 1° A comissdo diretora indica, entre os membros da diretoria do ANDES-SN, os(as)
componentes da mesa coordenadora de cada plenaria.

§ 2° A plenaria podera, com base no encaminhamento por ela aprovado, deliberar sobre
proposta de modificacdo da composi¢ao da mesa coordenadora dos trabalhos.

Art. 26. Compete ao(2) presidente da mesa coordenadora:
I - preparar, com o(a) 1° (1*) secretario(a), a ordem dos trabalhos da plenaria;

IT - dirigir a plenaria, orientando os debates e promovendo a votagdo, de acordo com
este Regimento.

Art. 27. Compete ao(a) vice-presidente da mesa coordenadora:

I - auxiliar o(a) presidente em suas atividades;

IT - substituir o(a) presidente em suas auséncias ou impedimentos.
Art. 28. Compete ao 1° (a 1*) secretario(a):

I - preparar, com o(a) presidente, a ordem dos trabalhos da plenaria;
II - elaborar o relatorio final das deliberagdes da plenaria;

III - entregar a comissao organizadora, até 48 (quarenta e oito) horas apos o efetivo
encerramento do 63° CONAD, o relatdrio respectivo, digitado e na forma definitiva.

Paragrafo unico. No caso das plenarias de instalagdo e de encerramento, caberd ao 1°
(a 1%) secretario(a) a elaboragdo e acompanhamento do protocolo/registro de cada
$€ssao.

Art. 29. Compete ao 2° (a 2%) secretario(a):
I - auxiliar o(a) 1° (1?) secretario(a) em suas atividades;
II - elaborar a ata da plenaria;

III - entregar a comissdo organizadora, at¢ 72 (setenta e duas) horas apos o efetivo
encerramento do 63° CONAD, a ata respectiva, digitada e na forma definitiva.

Art. 30. A duracdo de cada plenaria, contada a partir do horério previsto para o seu
inicio, sera a seguinte:

I - Plenaria de abertura: 2 (duas) horas;

IT - Plenaria de instalacdo: 2 (duas) horas, com possibilidade de prorrogacao por mais 1
(uma) hora;

III - Plenaria do tema I: 3 (trés) horas, com possibilidade de prorrogagdao por mais 1
(uma) hora;

IV - Plendria do tema II: 3 (trés) horas, com possibilidade de prorrogacido por mais 1
(uma) hora;

V - Plenaria do tema III: 3 (trés) horas, com possibilidade de prorroga¢cdo por mais 1
(uma) hora;

VI - Plenaria do tema IV: 3 (trés) horas, com possibilidade de prorrogagao por mais 1
(uma) hora;

VII - Plenaria de encerramento: 2 (duas) horas.
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§ 1° As questdes que ndo forem deliberadas no prazo estipulado no caput deste artigo -
consideradas as respectivas prorrogacdes - terdo seu encaminhamento decidido pela
plenaria.

§ 2° Compete a plendria de instalagao:
I - aprovar o Regimento ¢ o Cronograma do 63° CONAD;
II - deliberar sobre recursos acerca de credenciamento ao 63° CONAD;

III - deliberar sobre a inclusdao, nas discussoes ¢ nas deliberacdes do 63° CONAD, de
textos encaminhados apos o término do prazo para inclusdo no anexo ao Caderno de
Textos deste evento.

§ 3° Compete a plenaria do tema I discutir os textos de conjuntura apresentados ao 63°
CONAD, nos termos deste Regimento.

§ 4° As plenarias poderao ter seu inicio antecipado por deliberacdo da plenaria anterior.
§ 5° A plenaria de encerramento podera ser prorrogada a critério do plenario.

Art. 31. A verificagdo do quorum, no inicio das plenarias do 63° CONAD, sera feita por
meio de lista de presenca, na qual constara o nome do(a) delegado(a), o nome da S.Sind.
ou AD-SSind. ou secretaria regional, assinatura do(a) delegado(a) e o horario da
assinatura.

Paragrafo tnico. A verificacdo de quorum, em qualquer momento do andamento da
plenaria, sera feita pela contagem de delegados(as), por meio do cartdo de voto.

Secao VI
Da Comissao de Enfrentamento ao Assédio

Art. 32. A Comissdo serd formada na plenaria de instalacdo sendo composta por trés
membros da Diretoria do ANDES-SN e por dois membros indicados pela Diretoria da
Secao Sindical, organizadora do evento, devendo a mesma ser composta por no minimo
3/5 de pessoas do género feminino.

Art. 33. A Comissao de Enfrentamento ao Assédio tem como finalidade:

I - receber representagdes de assédio praticado contra participantes e colaboradores
durante o periodo de realiza¢dao do 63° CONAD;

II — dar encaminhamento as representacdes recebidas no ambito do 63° CONAD;

I — propor, em parceria com a Comissdao Organizadora, estratégias educativas e de
prevencao ao assédio e demais opressoes.

Art. 34. A Comissao divulgara durante o evento, o local e horario de atendimento e o
fluxo a ser seguido para a realizag¢do da representagao.

Art. 35. Recebida a representacdo, a Comissao deve convidar o(a) representante € o(a)
representando(a) para uma reunido de oitiva, separadamente, registrando seus
depoimentos em relatdrio assinado pelas partes e pela Comissao.

Paragrafo tnico. O depoimento poderd ser gravado com a concordancia do(a)
depoente.

Art. 36. A Comissdo poderd, como encaminhamento para cada representagao:

I — realizar orientacdes e intervencoes educativas, separadamente, imediatamente apos
depoimento do(a) representante e do(a) representado(a);
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II — sugerir a Comissao Organizadora a aplicagdo de sanc¢des na forma do inciso VIII do
artigo 4° deste Regimento;

III — Apds a plenaria de encerramento a comissao enviara para a diretoria do ANDES-
SN um relatério com a descrigdo das representagdes, da apuragdo e dos
encaminhamentos;

Paragrafo unico. Caso o(a) representando(a) ndo seja sindicalizado(a), a comissao
propora outras medidas cabiveis para cada caso.

Capitulo VI
Das Discussoes e Votacoes

Art. 37. Quando uma proposi¢do estiver em debate nas sessdes dos grupos mistos e das
plendrias, a palavra somente sera concedida, para discuti-la, a quem se inscrever junto a
mesa coordenadora, respeitada a ordem cronolédgica de inscrigoes.

Art. 38. Para a discussdo de cada matéria, sera estabelecido, a critério do grupo misto
ou da plenéria, um periodo de tempo compativel tanto com o atendimento da discussdo
dos topicos correspondentes quanto com a duragdo estipulada, neste Regimento, para o
funcionamento do grupo misto ou plenaria.

§ 1° O niimero de inscri¢gdes observara o prazo definido no caput deste artigo.

§ 2° O plenario podera deliberar, a qualquer momento, sobre a prorrogacdo ou
encerramento dos blocos de discussao.

Art. 39. As discussoes € as votagdes terdo o seguinte procedimento:

I - fase de discussdo, com tempo de 3 (trés) minutos, improrrogaveis, para cada
Inscricao;

IT - fase de encaminhamento de propostas, com tempo de 3 (trés) minutos,
improrrogaveis, para cada inscri¢ao;

Il - fase de votacdo, mediante o levantamento do cartdio de voto pelos(as)
delegados(as), de acordo com o encaminhamento dado pela mesa coordenadora, com
aprovacao do plenario.

§ 1° Na fase prevista no inciso II, ndo havendo encaminhamento contrario, ndo havera
encaminhamento a favor. Havendo posicionamento contrario e a favor, a palavra serd
concedida para a defesa de cada posicdo, alternadamente e em igual nimero de
intervengodes, com prévio conhecimento do plendrio e dos(as) inscritos(as).

§ 2° S0 serdo apreciadas e deliberadas nas plendrias as seguintes propostas:
a) as aprovadas nos grupos mistos;

b) as minoritdrias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos votos
dos(as) delegados(as), em pelo menos um grupo misto;

c) as propostas de redacdo compatibilizadas pela comissdo diretora ou por esta em
conjunto com os(as) relatores(as), nos termos do art. 22 deste Regimento;

d) as oriundas dos grupos mistos e que resultem em sistematizagao pelo plenario.

Art. 40. As questoes de ordem, encaminhamento e esclarecimento tém precedéncia
sobre as inscri¢gdes para discussdo, sendo apreciadas pela mesa coordenadora, cabendo
recurso a plenaria.
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§ 1° Na fase de encaminhamento das votagdes, sO serdo aceitas questdes de ordem e
esclarecimento.

§ 2° Na fase de votacdo, ndo sdo aceitas questdes de ordem, encaminhamento e
esclarecimento.

Art. 41. As deliberagdes sdo adotadas por maioria simples dos(as) delegados(as)
presentes em cada sessdo, observado o disposto no art. 28 do Estatuto.

Capitulo VII
Das Disposicoes Gerais e Finais

Art. 42. As propostas de mogdes devem ser enviadas por e-mail a secretaria do 63°
CONAD (conad@andes.org.br), até as 18 (dezoito) horas do dia 30 de junho de 2018,
enderecadas a comissdo diretora, sendo especificados(as) os(as) proponentes e os(as)
destinatarios(as), estes(as) ultimos(as) com endereco completo.

§ 1° As propostas de mogdes s6 poderdo ser apresentadas por participantes do 63°
CONAD:; sendo, neste caso, participantes aqueles(as) estabelecidos(as) nos termos do
art. 6° e incisos deste Regimento.

§ 2° A comissao diretora deve divulgar aos participantes do 63° CONAD o teor das
mogodes propostas, até as 10 (dez) horas do dia 1° de julho de 2018.

§ 3° A critério da plenaria de encerramento podem ser acrescidas e apreciadas outras
mocodes, apresentadas até 30 (trinta) minutos antes do inicio dessa plendria, cuja
natureza ou conteudo justifiquem ndo terem sido apresentadas no prazo previsto,
cabendo a comissado diretora avaliar se atendem aos critérios estabelecidos.

§ 4° As propostas de mogdes das quais ndo constem o fato motivador, os destinatarios
com os respectivos enderegos completos (devidamente digitados) e o titulo ndo serao
recebidas para apreciacdo do 63° CONAD.

§ 5° As propostas de mogdes cujos temas ja tenham sido objeto de discussdo nas
instancias do 63° CONAD e que ndo foram aprovadas pelo plenério nio serdo acolhidas
pelo CONAD.

Art. 43. As contagens de votos nas plendrias serdo efetuadas pelos integrantes da
comissao diretora.

Art. 44. Nos grupos mistos € nas plenarias, somente serdo aceitas declaragdes de voto
de delegados(as) que se abstiverem no momento da votagao.

§ 1° Dentre as declaragdes de voto feitas nas plenarias, somente constardo do relatdrio
final aquelas apresentadas, por escrito, 8 mesa coordenadora.

§ 2° Nao cabe declaracdo de voto em votacao referente a propostas de encaminhamento
ou a questdes de ordem que a mesa coordenadora submeta a votagao.

Art. 45. A diretoria tem um prazo méaximo de 15 (quinze) dias uteis, contados a partir
do efetivo encerramento do 63° CONAD, para divulgar o respectivo relatorio final.

Art. 46. Os casos omissos neste Regimento serdo solucionados pela comissdo diretora,
cabendo recurso a plendria.

Art. 47. Este Regimento entra em vigor a partir de sua aprovacao pela plenaria de
instalacdo do 63° CONAD.

Fortaleza(CE), 28 de junho de 2018
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FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE MOCAO

Proponente(s)

Secao Sindical:

Destinatario(s)

Endereco(s) do(s) destinatario(s):

Cidade Cep.:

E-mail

Fato motivador da Mocio:

MOCAO DE .....cuueeeenenenee

A(o0)s delegada(o)s ao 63° CONAD do ANDES-SN realizado em Fortaleza/CE,
no periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, manifestam
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ATA DA PLENARIA DO TEMA I DO 63° CONAD - MOVIMENTO
DOCENTE E CONJUNTURA: AVALIACAO DA ATUACAO DO
ANDES-SN FRENTE AS ACOES ESTABELECIDAS NO 37°
CONGRESSO

As 17h05 do dia 28 de julho de 2018, no Auditério da Universidade Estadual do
Ceara (Uece), em Fortaleza (CE), depois de confirmado o Quorum Regimental, foi
aberta a Plenaria do Tema I — Movimento Docente e Conjuntura: Avaliagao da Atuagdo
do ANDES-SN frente as acdes estabelecidas no 37° Congresso. O presidente da Mesa
abriu a Plenaria informando que a porta do auditorio deveria permanecer fechada devido
ao ar-condicionado do ambiente. Solicitou, também, que as pessoas que quisessem
conversar, que o fizessem na parte externa do auditério. A Mesa foi apresentada pelo
presidente, prof. Claudio Anselmo de Souza Mendonga; pela prof* Qelli Rocha, vice-
presidente; pelo prof. Célio Coutinho, primeiro-secretario; pela prof* Adriana Hessel
Dalagassa, segunda-secretaria. O presidente informou o horario previsto para o inicio e
o término da Plendria, com possibilidade de prorroga¢do por mais uma hora. Dando
inicio aos trabalhos, informou o tema da Mesa. Em seguida, disse sobre a existéncia de
quatro textos de conjuntura, sendo todos do Caderno de Textos e disponibilizou o tempo
de quinze minutos para a apresentagdo de cada material sobre o tema; respeitando a
ordem do Caderno de Textos. Em seguida, o presidente concedeu a palavra aos
expositores na seguinte sequéncia: Texto 1: Movimento Docente e Conjuntura —
Diretoria do ANDES-SN. Texto 2: Reorganizar a classe trabalhadora para enfrentar a
crise geral do capital e promover um novo ciclo de lutas sociais classistas —
Contribui¢do do(a)s professore(a)s Alcides Remijo (ADUFG-SSIND); Elza Peixoto
(APUB-BA); Jos¢ Alex Santos (SINDUECE);, Kate Lane (ADUFF); Mauro lasi
(ADUFRJ); Milton Pinheiro (ADUNEB), Renato Fialho (ADCEFET-RJ); Rodrigo
Castelo (ADUNIRIO ). Texto 3: Afirmar a luta contra o golpe, em defesa da
universidade e pelo Lula Livre; avangar na campanha salarial 2019 — Contribui¢do
do(a)s professore(a)s: Ailton Cotrim Prates (ADUFAL); Alberto Handfas
(ADUNIFESP); Ana Carolina Galvdo Marsiglia (ADUFES); Antonio Eduardo A.
Oliveira (APUR); Antonio Joaquim Feitosa (ADUFPB), Agostino Junior Holanda Coe
(ADUFPI); Cassia Hack (SINDUFAP); Celi Taffarel (APUB); Cldaudia Gongalves
(ASDUERJ), Claudio Felix (ADUESB), Claudio Lira (APUB), David Teixeira (APUR),
Domingos Savio da Cunha Garcia (ADUNEMAT); Eduardo Jorge da Silva
(ADUFERPE), Elisa Guarana de Castro (ADUR), Erika Suruagi (ADUFERPE), Eron
Pimentel (ADUFEPE); Eudes Baima (SINDUECE), Everaldo Andrade (ADUSP);
Fabio Venturine (ADUNIFESP); Flavio Dantas (ADUFERPE),; Flavio Furtado de
Farias (ADUFPI); Fernando Cunha (ADUFPB); Francine Legeslki (ADUFF),; George
L. R. Brito (SESDUFT),; Gilberto Oliveira (ADUFES); Giovane Mota (ADUFPA);
Gisele Moreira (APESJF),; Helder Molina (ASDUERJ); Helcio Batista (ADUFERPE);
Humberto Climaco (ADUFG),; Jaaziel de Carvalho Costa (ADUFPI); José Arlen
Beltrao (APUR), Joelma Albuquerque (ADUFAL); José Tarcisio Lima (ADUFLA);
Juanito Vieira (APES); Leni Hack (ADUNEMAT); Lenucia Moura (SINDUECE),
Lisleandra Machado (APESJF); Luciana Campos (ADUFVJM); Luiz Carvalho
(ADUFMAT),; Luiz Gonzaga Falcao Vasconcellos (ADUFU); Luiz Rojo (ADUFF);
Mairton Celestino da Silva (ADUFPI); Marcia Morschbacher (ADUFSM);, Marco
Aurelio Gomes de Oliveira (SESDUFT),; Maria de Lourdes Rocha Nunes (ADUFPI);
Marize Carvalho (APUB); Marco Aurélio Gomes de Oliveira (SESDUFT); Maria de
Lourdes Rocha Lima Nunes (ADUFPI); Mariuza A. C. Guimardes (ADUFMS),; Melina
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Silva Alves (ADUFPB),; Onete Lopes (ADUFF),; Paulo Riela (ADUEFS),; Pere Petit
(ADUFPA); Rafael Bastos (ASDUERJ); Tiago Nicola Lavoura (ADUSC); Valter
Pomar (ADUFABC). Texto 4: S6 é possivel avancar com lutas! E preciso construir uma
rebelido em nosso pais — Contribui¢do do(a)s professore(a)s: Adriana Gomes
(SESDUF-RR),; Alyne Maria Barbosa de Sousa (SINDCEFET-PI); Ana Luiza Pereira
(ADUFSCAR); Antonio Hugo M. de Brito Junior (SINDUEPA); Antonio Rodrigues
Belon (ADLESTE),; Antonio Luis da Silva Sousa (SINDCEFET-PI); Aritana Dutra
(SINDCEFET-PI); Argus Vasconcelos de Almeida (ADUFERPE); Aureir Alves de Brito
(ADUNEMAT); Catarina Malcher Teixeira (APRUMA); Daniel Solon (ADCESP);
Daniela  Batista Santos (ADUNEB); Denizalde Jesiél Rodrigues Pereira
(ADUNEMAT.); Douglas Bezerra (ADUFPI); Egmar Souza (SINDCEFET-PI); Elen
Lucia Mar¢al (ADUFPA); Fernando Damasceno (SESDUF-RR); Graziela Lucci de
Angelo (SEDUFSM),; Gelta Xavier (ADUFF); Geraldo Carvalho (ADUFPI); Gihad
Mohamad (SEDUFSM); Hélio Cabral Lima (ADUFERPE); Itamar Ferreira
(ADUNICAMP); Jaci Guilherme Vieira (SESDUF-RR); Jodo Carlos Gilli Martins
(SEDUFSM); Juliana Iglesias Melim (ADUFES),; Levy Paes Barreto (ADUFERPE);
Maria Aurea Pereira Silva (APRUMA); Marconis Fernandes Lima (SINDCEFET-PI);
Marcelo Barreto (ADUFEPE); Marcos Escher (APES); Milton Mauad de Carvalho
Camera Filho (ADUNEMAT), Patricia Andrade (SINDCEFET-PI); Raimundo Sergio
Junior (SINDUEPA);, Raphael Furtado (ADUFES); Roberta Maria Batista de
Figueiredo (APRUMA); Roberto Santos Ramos (APRUMA); Romildo Araujo
(ADUFPI), Rosana Mendes Eleres de Figueiredo (APRUMA); Rosenverck Estrela
Santos (APRUMA),; Sandra Bernadete da Silva Moreira (ADUFPA),; Sergio Darwich
(SINDUEPA); Simone Contente Padilha (ADUNIFESSPA); Sinoelia Silva Pessoa
(ADUNEB), Solange Pereira da Silva (ADUFPA); Suly Rose Pereira Pinheiro
(APRUMA); Tomaz Boaventura (ADUFMAT); Valdeci Luiz Fontoura dos Santos
(ADLESTE); Wagner Damasceno (Se¢do Sindical do ANDES-SN na UFSC); Waldir
Bertulio (ADUFMAT); Welbson do Vale Madeira (APRUMA). Apbds a defesa dos
textos, o presidente da Mesa apresentou a metodologia seguindo-se de debate com
intervengdes dos presentes a Plenaria, mediante inscri¢ao feita com o cracha de
identificagdo depositado no cesto, sendo essas intervengdes de trés minutos cada. A
ordem das falas foi definida com base no sorteio dos crachas entregues. As vinte horas e
vinte e sete minutos, havendo inscritos, mas aproximando-se o horario limite para o
encerramento da Plendria, e ndo sendo possivel proceder a abertura de um novo bloco
de intervengdes, o presidente encaminhou para o encerramento da Plendria do Tema I,
informando sobre a organizagdo dos trabalhos nos grupos para o dia seguinte, sendo
concluidas as atividades da Plenaria, eu, Adriana Hessel Dalagassa, lavrei a presente
Ata, que sera assinada por mim e pelo presidente da Mesa.

Adriana Hessel Dalagassa Claudio Anselmo de Souza Mendonga
2% Secretaria Presidente
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ATA DA PLEl}IARIA DO TEMA 11 DO 63° CONAD — AVALIACAO E
ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS: EDUCACAO, DIREITOS E
ORGANIZACAO DOS TRABALHADORES

As 15h52 do dia 30 de junho de 2018, no Auditorio Central da Universidade Estadual
do Ceara (Uece), Fortaleza (CE), depois de confirmado o Quérum Regimental, foi instalada a
Mesa Coordenadora dos Trabalhos da Plenaria do Tema Il — Avaliagdo e atualizagdo do plano
de lutas: educagdo, direitos e organizagdo do(a)s trabalhador(a)es do 63° CONAD, composta
pelo(a)s professore(a)s Reginaldo Silva de Aratjo, presidente; Mariana Trotta Dallalana
Quintans, vice-presidente; Fernando Lacerda Janior, 1° secretario; ¢ Caroline de Aratijo Lima,
2% secretaria. O presidente iniciou os trabalhos apresentando os componentes da Mesa ¢
informando que o(a)s delegado(a)s que ainda ndo tivessem feito a troca de crachas deveriam
fazé-lo. Dando seguimento aos trabalhos, concedeu a palavra para a delegada Alair Silveira
(ADUFMAT), quem divulgou o Caderno de Formagdo Politica Sindical Capital e trabalho:
Reforma ou revolugdo?, preparado pela ADUFMAT, e anunciou a doagdo de um exemplar para
cada secdo sindical presente no CONAD e uma para a diretoria do ANDES-SN. Em seguida, o
presidente propds organizar a deliberacdo sobre os TRs apreciados nos grupos mistos de acordo
com a ordem presente no relatorio consolidado. Nao havendo destaque sobre a proposta, iniciou
a apreciacdo do TR 5 — Avaliacdo e Atualizacdo do plano de lutas de politica sindical —
Diretoria do ANDES-SN — O 63° CONAD do ANDES-SN delibera: 1. Convocar a comissdo
criada na reunido de reorganizacdo da classe trabalhadora, promovida pelo ANDES-SN no
segundo semestre de 2017, na perspectiva de promover debates sobre o tema nos estados, e
realizar uma reunido ampla de reorganiza¢do da classe trabalhadora no segundo semestre de
2018. 2. Realizar seminario interno com o tema “Processo de reorganiza¢do da classe
trabalhadora”, na perspectiva de contribuir para a constru¢do de um encontro nacional da
classe. 3. Articular, no ambito do FONASEFE/FONACATE, calendario de mobilizacado,
paralisagdo e greves do(a)s servidore(a)s publico(a)s, tendo como foco imediato o combate a
aprovacdo da contrarreforma da previdéncia e a luta pela revogagcdo da EC 95, da
contrarreforma trabalhista e da terceirizagdo irrestrita, na perspectiva da constru¢do da greve
geral. 4. Organizar Curso de Formagdo Politica e Sindical durante o segundo semestre do ano
de 2018 com o tema: “Universidade, trabalho e movimento docente”, numa unica jornada de
trés dias de trabalho no més de setembro com os seguintes topicos: 1. Reforma Universitaria de
Cordoba e sua atualidade; 2. Processo de constru¢do do PNE - Proposta da Sociedade
Brasileira; 3. Movimento docente: da ANDES para o ANDES-SN. 5. Denominar Comissdo de
enfrentamento a criminalizacdo e a perseguicdo politica a docentes a comissdo de cardter
emergencial criada no 37° CONGRESSO do ANDES-SN. O TR 5 foi aprovado integralmente
pelo Grupo 1 (9/0/0). O item 1 do TR 5 foi aprovado integralmente (9/0/0) pelo Grupo 1 ¢
aprovado pela Plenaria sem debate. O item 2 do TR 5 teve a seguinte situa¢do no Grupo 1:
aprovado com modificacdo (3/2/3). A proposta com modifica¢do ficou com a seguinte redagao:
“Realizar seminario interno do ANDES com o tema Processo de reorganizacdo da classe
trabalhadora, na perspectiva de avaliar o seminario ocorrido em 2017 ¢ de contribuir para a
construcdo de um encontro nacional da classe trabalhadora”. A proposta foi aprovada sem
debate pela Plenaria. O item 3 do TR 5 foi aprovado integralmente pelo Grupo 1 (9/0/0) e foi
aprovado sem debate pela Plenaria sem debate. O item 4 do TR 5 foi aprovado com modificagdo
pelo Grupo 1 (6/2/1). A proposta com modificagdes ficou com a seguinte redagdo: “Organizar
Curso de Formagao Politica e Sindical durante o segundo semestre do ano de 2018 com o tema:
Universidade, trabalho e movimento docente, numa Unica jornada de trés dias de trabalho no
més de setembro, com os seguintes topicos: 1. Movimento docente: da ANDES para o
ANDES-SN; 2. Organizacio dos trabalhadores, sindicatos e lutas de classes; 3. Desafios do
sindicalismo nos tempos da 4* era das maquinas”. Colocado em discussdo o item 4 na
Plenaria, foi apresentada uma nova proposta de consolidagdo, que foi aprovada por ampla
maioria: Organizar Curso de Formagdo Politica e Sindical durante o segundo semestre do ano
de 2018, com o tema: Universidade, trabalho e movimento docente, numa Unica jornada de trés
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dias de trabalho no més de setembro, com os seguintes topicos: 1. Movimento docente: da
ANDES para o ANDES-SN; 2. Organizacido dos trabalhadores, sindicatos e lutas de
classes; 3. Desafios do sindicalismo frente as transformac¢oes no mundo do trabalho”. O
item 5 do TR 5 foi aprovado integralmente no Grupo 1 (9/0/0) e aprovado pela Plenaria sem
debate. Em seguida, foi submetido o TR como um todo a aprovagao, tendo sido aprovado por
ampla maioria com algumas abstencdes. Seguiu-se a apreciacdo do TR 6 — Avaliacio e
Atualizagdo do Plano de Lutas de Politica Educacional — Diretoria do ANDES-SN — O 63°
CONAD do ANDES-SN delibera: 1. Continuar a denunciar, em nivel nacional e local, os cortes
de verbas para o financiamento das IFE e das IEES-IMES e suas consequéncias para
manutengdo do principio da indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensdo, para a
precariza¢do das condigoes de trabalho e para desestruturacdo da carreira docente e dos
técnico-administrativos em educacdo. 2. Articular reunido, em nivel nacional e local, com
comités, frentes, foruns em defesa da educagdo publica, democratica, laica para definir a¢oes
de enfrentamento ao PL n° 7180/14 e seus apensados que tratam do projeto “Escola Sem
Partido”. 3. Realizar semindrio conjunto entre GTPE, GTPCEGDS e GTSSA para aprofundar
o debate sobre o Capacitismo, presente nas agoes de inclusdo das pessoas com deficiéncia, a
partir de uma abordagem que estabelega a intersecg¢do desse tipo de acdo com as questoes de
classe, género e raca, com posterior publicacdo de material sobre o tema. 4. Continuar fazendo
o levantamento e acompanhamento, por meio das secoes sindicais, de agdes de inclusdo de
pessoas com deficiéncia nas IES (professore(a)s, técnico-administrativos em educacdo e
estudantes), destacando as atividades relacionadas a questdo da formagdo do corpo docente
para atuar no atendimento as demandas do(a)s estudantes com deficiéncia. 5. Realizar agoes,
em articulagdo com demais entidades da educacdo, contra a aprovag¢do do PL n° 278/16,
denunciando-o como um retrocesso na politica de educagdo inclusiva das pessoas com
deficiéncia. 6. Ampliar, por meio das se¢oes sindicais e com apoio das Secretarias Regionais, a
socializag¢do dos materiais produzidos pelo GTPE, em forma de debates, oficinas, conferéncias,
langamentos, entre outras. 7. Realizar o semindrio sobre EaD, no segundo semestre de 2108,
com o objetivo de aprofundar o conhecimento sobre: a expansdo dessa modalidade no ensino
superior, a aplicagdo de recursos publicos para o setor privado, a precarizagdo do trabalho
docente, entre outras, indicando agoes de enfrentamento a essa realidade. 8. Mobilizar, por
meio das se¢oes sindicais e secretarias regionais, os foruns, as entidades e os movimentos que
defendem a educa¢do publica e gratuita para a realiza¢do dos Semindrios/Encontros
preparatorios ao Il ENE, até dezembro de 2018, tomando por base e divulgando o Documento
Orientador ao Il ENE. O TR 6 foi aprovado integralmente pelo Grupo 2 (4/0/2). Os itens 1, 2,
3,4,5,6,7c¢ 8 foram aprovados integralmente pelo Grupo 2 e pela ampla maioria da Plenaria
sem debate. Em seguida, foi apreciada a proposta de inclusdo de um novo item aprovada pelo
Grupo 2 (6/0/2), com a seguinte redagdo: “9. Lutar pela revogacao da portaria Capes 38/2018,
que trata sobre a residéncia pedagogica e denunciar aspectos que resultam na perda da qualidade
do ensino no Brasil, a servigo do projeto da contrarreforma privatista de educagdo. 9.1. Que o
GTPE produza material explicativo sobre o tema, para ser trabalhado pelas segdes sindicais
junto a categoria”. A Plenaria aprovou a inclusdo por ampla maioria. Dando continuidade, foi
apreciada outra proposta de inclusdo de novo item aprovada pelo Grupo 2 (8/0/0) com a
seguinte redacdo: “Defender o método de autodeclaragdo étnico-racial e a constituigdo das
comissoes de verificagdo de autodeclaracdo nas IES para garantir a politica de agdes afirmativas
com a participagao efetiva dos movimentos sociais de negras e negros, quilombolas ¢ indigenas,
e que o GTPE e o GTPCEGDS intensifiquem, via se¢des sindicais, o debate sobre o processo de
implementacdo das comissdes”. A proposta foi aprovada pela maioria da Plendria com algumas
abstengdes. Em seguida, foi submetido o TR como um todo a aprovacgéo, tendo sido aprovado
por ampla maioria com algumas abstencdes. Passou-se a apreciacdo do TR 38 — Estancar a
privatizagdo da Petrobras, da dagua e da Eletrobras: Em nome da soberania nacional, exigir a
recomposi¢do dos recursos necessarios para a educag¢do — Contribuicdo do(a)s professore(a)s
Adriana D’Agostini, Bartira da Silveira Grandi, Célia Regina Vendramini, Henrique Finco,
Luiz Fernando Scheibe, Marcos Ferreira, Maria Regina de Avila Moreira, Paulo Marcos
Borges Rizzo, Sandra Dalmagro, Jean Marie Farines, sindicalizados na Se¢do Sindical do
ANDES-SN na UFSC — O 63° CONAD do ANDES-SN delibera: 1. Propor imediatamente a

63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza (CE), 28/06 a 1°/07/2018 37



todas as centrais de trabalhadores (e possivel construgdo de unidade com a FUP, a AEPET, a
FEBRAGEQO e outras entidades, movimentos sociais e frentes, como a do Brasil Popular e do
Povo Sem Medo), UM DIA NACIONAL DE LUTA E PREPARACAO DE GREVE NACIONAL
tendo como pauta: 1) ESTANCAR A PRIVATIZACAO DA PETROBRAS, DA AGUA E DA
ELETROBRAS. 2) Exigir a recomposicio e ampliacio dos RECURSOS PARA A
EDUCACAO Prublica Estatal. 3) Pela revogacio da EC 95. 2. Intervir no processo eleitoral
deste ano apresentando uma plataforma de pontos centrais contra o ajuste fiscal e as
privatizagoes, como auditoria da divida publica com suspensdo de seu pagamento, recursos
publicos exclusivamente para os servigos publicos, taxagdo das grandes fortunas, fim de todas
as anistias de devedores ao fisco e a seguridade social, revoga¢do da reforma trabalhista,
suspensdo da tramita¢do da reforma da previdéncia. O TR 38 foi aprovado integralmente pelo
Grupo 3 (5/0/1). O item 1 do TR 38 foi aprovado com modificagdo pelo Grupo 3 (5/1/0), com a
seguinte redagdo: “l. Propor a todas as centrais de trabalhadores e outras entidades e
movimentos sociais a GREVE GERAL contra as privatizacdes e em defesa da Petrobras 100%
Estatal”. Colocado em discussdo o item 1 do TR 38 na Plenaria, foi apresentada uma proposta
de supressao, que foi aprovada pela maioria. O item 2 foi modificado pelo Grupo 3 (5/0/1), o
qual apresentou a seguinte proposta de redacao: “2. Que o ANDES-SN atue frente ao processo
eleitoral nacional de 2018 apresentando a todo(a)s o(a)s candidato(a)s a pauta de reinvindicagdo
do nosso Sindicato para a educagdo publica superior, agregando as pautas gerais como
revogacdo das contrarreformas trabalhista, do ensino médio, a revogagdo da EC/95 e da
terceirizagdo. Além disso, deve explicitar as proposi¢des de saida para a crise, como auditoria
cidada da divida publica, a taxac¢do das grandes fortunas, a reforma fiscal visando reducdo de
cobranga a(o)s trabalhadore(a)s e aumentando a taxagdo dos empresarios e outras”. Colocado
em discussdo o item 2 do TR 38, foi apresentada uma nova proposta de consolidagdo: “Que o
ANDES-SN apresente aos candidatos e a sociedade brasileira a proposta de universidade
publica (Caderno 2) e um documento com os principios gerais, e as reivindicagdes de direitos
sociais defendidos pelo ANDES-SN ao longo de sua historia”. Em seguida, foi submetido o TR
como um todo a aprovagdo, tendo sido aprovado por ampla maioria com algumas abstengoes.
Em seguida, foi apreciado o TR 7 —Avaliacdo e Atualizacdo do Plano de Lutas de Politica
Agraria, Urbana e Ambiental — Diretoria do ANDES-SN — O 63° CONAD do ANDES-SN
delibera: 1. Em articulagdo com a CSP-Conlutas, continuar aprofundando o debate sobre o
sinistro uso de agrotoxicos e apoiar os movimentos sociais de combate ao uso de agrotoxicos
na luta contra a votagdo do “Pacote Veneno” no Congresso, na perspectiva de criar agoes de
enfrentamento a sua utilizacdo. 2. Pautar, no ambito do GTPAUA e GTPE, a penetra¢do da
ideologia do agronegocio na educag¢do publica como estratégia de convencimento sobre a
utilizagdo do agrotoxico. 3. Apoiar as iniciativas de produgdo agroecologica de alimentos de
origem vegetal e animal. 4. Aprofundar, no GTPAUA, o debate sobre o direito a cidade, com o
objetivo de contribuir para a construg¢do de um espago urbano ndo excludente, permitindo o
acesso da populacdo a cidade, inclusive aos lugares monopolizados pela classe dominante. 5.
Promover, via se¢oes sindicais, debates sobre a criminalizagdo das ocupagoes urbanas a fim de
enfrentar as iniciativas difamatorias engendradas pelos meios de comunicag¢do de massa e
denunciar os interesses das grandes incorporadoras e industria da construgdo civil na negagdo
do direito a cidade. O TR 7 teve a seguinte situacdo nos grupos: aprovado integralmente no
Grupo 3 (7/0/0) e no Grupo 6 (10/0/0). O item 1 teve a seguinte situacdo nos grupos: aprovado
integralmente pelo Grupo 3 (7/0/0) e aprovado com modificacdes no Grupo 6 (10/0/0). A
modificacdo aprovada pelo Grupo 6 foi a seguinte: “l. Intensificar o debate e a luta, em
articulacdo com a CSP-Conlutas e outros movimentos sociais, no combate ao uso de
agrotoxicos, inclusive na mobilizagdo contra a aprovagdo do ‘pacote veneno’ no Congresso
Nacional”. Colocada em discussdo a proposta de modifica¢ao do item 1 do TR 7, foi aprovada
por ampla maioria da Plenaria uma nova proposta de consolidacdo, apresentada a seguir:
“Intensificar o debate ¢ a luta, em articulagdo com a CSP-Conlutas e movimentos sociais, contra
o uso de agrotoxicos, inclusive sua mobilizagdo contra a PL 6299/02 (Pacote Veneno) no
Congresso Nacional, denunciado os efeitos nocivos dessa pratica economica que beneficia o
agronegocio em detrimento dos biomas, da agroecologia e da saude publica”. Passou-se a
discussdo do item 2 do TR 7, o qual teve a seguinte situacdo nos grupos: aprovado
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integralmente pelo Grupo 3 (7/0/0) e aprovado com modificacdes no Grupo 6 (10/0/0). A
modificac@o proposta pelo Grupo 6 foi: “2. Pautar, no dambito do GTPAUA e GTPE, o debate da
ideologia do agronegocio na educagdo publica como estratégia de convencimento sobre a
utilizagdo do agrotoxico”. Apds discussdo pela Plenaria, a proposta de modificagdo apresentada
pelo Grupo 6 foi aprovada pela maioria. O item 3 do TR 7 foi aprovado com modificagdes
apresentadas pelo Grupo 3 (4/0/2) e pelo Grupo 6 (7/0/3). Modificagao do Grupo 3: “3. Apoiar
as iniciativas populares de produgdo agroecoldgica de alimentos de origem vegetal e animal. E
fortalecer os projetos politicos pedagogicos do campo visando o fomento e apoio as iniciativas
agroecologicas de cooperativas populares”. Modificagio do Grupo 6: “3. Defender a
agroecologia, a produc@o e o consumo de seus alimentos”. Colocado em discussao o item 3, foi
aprovada, pela maioria, nova proposta de consolidagdo apresentada pela Plenaria com a redagéo:
“Defender a agroecologia, a producdo e o consumo de seus alimentos e apoiar as iniciativas
populares de producdo agroecologica de alimentos de origem vegetal e animal. E fortalecer os
projetos politicos pedagogicos do campo visando o fomento e apoio as iniciativas
agroecologicas de cooperativas populares”. O item 4 do TR 7 foi aprovado integralmente pelo
Grupo 3 (7/0/0) e com modifica¢des pelo Grupo 6 (7/0/3). Modificagdo aprovada pelo Grupo 6:
“4. Aprofundar, no GTPAUA, o debate sobre o direito a cidade, com o objetivo de contribuir
para a construgdo de um espago urbano ndo excludente, permitindo o acesso da populagdo a
cidade”. Apods o item 4 do TR 7, foi colocado em debate pelo presidente, e um proponente da
Plenaria apresentou uma nova proposta: “Aprofundar, no GTPAUA, o debate sobre o direito a
cidade, com o objetivo de contribuir para a constru¢do de uma sociedade inclusiva ¢ acessivel a
toda populagdo”. Apds debate, ampla maioria aprovou o item 4 do TR 7 sem prejuizo de
modifica¢des. Em regime de votacdo, escolheu-se a proposta de modificagdo apresentada pelo
Grupo 6 contra a apresentada pela Plenaria. A primeira foi aprovada por ampla maioria. As
dezessete horas e quarenta e cinco minutos, foi aprovada a prorrogagdo do prazo de término da
Plenaria por até uma hora. Em seguida, o presidente encaminhou a discussdo do item 5 do TR 7,
que foi aprovado integralmente pelo Grupo 3 (7/0/0) e com modifica¢do pelo Grupo 6 (8/0/2).
Modifica¢do aprovada pelo Grupo 6: “Promover, via se¢des sindicais, debates sobre a
criminalizacdo das ocupagdes urbanas e denunciar, a fim de enfrentar as iniciativas difamatorias
engendradas pelos meios de comunicacdo de massa, os interesses das grandes incorporadoras e
industria da construgdo civil na negagdo do direito a cidade a classe trabalhadora”. Apos debate,
a maioria aprovou a modificagdo apresentada pelo Grupo 6. Dando prosseguimento aos
trabalhos, o presidente apresentou as propostas de inclusdo de novos itens aprovadas pelo grupo
6. Primeira proposta: “6. Que o ANDES-SN se incorpore a campanha ‘Chega de Agrotoxicos’,
em defesa do Programa Nacional de Redugido de Agrotdxicos (PRONARA), previsto no ambito
da Politica Nacional de Agroecologia e Producao organica — PNAPO (Decreto n° 7794/ 2012)”.
A proposta foi debatida e aprovada por ampla maioria. A segunda proposta de inclusdo de novo
item aprovada pelo Grupo 6 foi: “7. Aprofundar, no GTPAUA, o debate sobre os direitos das
populacdes originarias e camponesas, dos seus territorios, com objetivo de contribuir com a
reflexdo sobre os conflitos agrarios e a defesa dos modos de vida dessas populagdes”. A
proposta foi debatida e aprovada pela maioria. Finalmente, a terceira proposta de inclusdo de
novo item apresentada pelo Grupo 6 foi: “8. Lutar contra todos os tipos de criminalizagdo de
ocupacdes de movimentos sociais rurais, bem como contra os assassinatos dos trabalhadore(a)s
rurais”. A proposta foi debatida e aprovada pela maioria com algumas abstengdes. Em seguida,
foi submetido o TR como um todo a aprovagdo, tendo sido aprovado por ampla maioria com
algumas abstengdes. Ato continuo, foi apreciado o TR 8 —Avaliacdo e Atualizagdo do Plano de
Lutas de Politica de Classe para as Questoes Etnicorracias, de Género e Diversidade Sexual —
Diretoria do ANDES-SN — Considerando as discussoes acumuladas no GTPCEGDS, o 63°
CONAD do ANDES-SN delibera: 1. Realizar debates nas reunioes do GTPCEGDS sobre a luta
por direitos sexuais e reprodutivos e a carreira docente. 2. Construir a¢oes conjuntas via a
CSP-Conlutas com movimentos sociais, coletivos e organizagoes politicas que atuem em defesa
da vida e dos direitos das mulheres na luta pela legaliza¢do do aborto. 3. Acompanhar a
tramita¢do de PL e PEC que retiram direitos das mulheres, a exemplo do texto substitutivo da
PEC 181/2015, que criminaliza todo tipo de aborto. 4. Recomendar as secretarias regionais
que, nos encontros no segundo semestre de 2018, pautem o debate da paridade de género na
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diretoria do ANDES-SN. 5. Aprofundar, via seg¢oes sindicais e com o apoio do GTPCEGDS e
do GTPFS, o debate sobre o formato e o processo de inser¢do da paridade de género na
composi¢do da diretoria do ANDES-SN para deliberagcdo no 38° CONGRESSO. O TR 8 teve a
seguinte situa¢do nos grupos: aprovado como um todo pelo Grupo 2 (5/0/2) e pelo Grupo 5
(8/0/0). O item 1 foi aprovado com modificagdo pelo grupo 2 (5/0/2) e integralmente pelo grupo
5 (8/0/0). A proposta modificada apresentada foi: “l1. Realizar debates nas reunides do
GTPCEGDS sobre os impactos da luta por direitos sexuais e reprodutivos na carreira docente”.
Apos ter sido debatida, a proposta de modificagdo do Grupo 2 foi aprovada pela maioria da
Plenaria com algumas absten¢des. Em seguida, foram aprovados pela Plenaria, sem debate, os
itens 2 ¢ 3 do TR 8, que foram aprovados integralmente pelo Grupo 2 (5/0/2) e pelo Grupo 5
(8/0/0). O item 4 foi aprovado integralmente pelo Grupo 5 (8/0/0) e com a seguinte modificagdo
aprovada pelo Grupo 2 (5/0/2): “4. Recomendar as secretarias regionais que, nos encontros no
segundo semestre de 2018, pautem o debate da paridade de género na diretoria do ANDES-SN e
incentivem propostas para implementacdes a serem apreciadas no proximo congresso”. Apos
debate, a maioria foi contraria a realizacdo de modificagdes ¢ aprovou-se o texto original do
item 4 do TR 8. O item 5 foi aprovado integralmente pelo Grupo 2 (5/0/2) e pelo Grupo 5
(8/0/0), e foi aprovado, sem debate, pela maioria do(a)s delegado(a)s da Plenaria. Em seguida,
foi apreciada a proposta de inclusdo de novo item, apreciada e aprovada, tanto pelo Grupo 2
(5/0/2) quanto pelo Grupo 5 (6/0/1), com a seguinte redacdo: “6. Acompanhar no STF a
tramitagdo da Arguigdo de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF), ntimero 442, que
trata da descriminalizagdo do aborto até doze semanas de gestagdo, ingressar como amicus
curiae, participar de audiéncias publicas e mobilizagdes relacionadas com esta pauta”. Apds
debate, a inclusdo desse novo item foi aprovada pela maioria da Plenaria. Finalmente, foi
apreciada uma 0ltima proposta de inclusdo de novo item apresentada pelo Grupo 7 (6/0/2): “7.
Difundir, por meio das se¢es sindicais € com apoio das secretarias regionais, a Revista
Universidade e Sociedade ‘130 anos da Aboli¢do da Escravidao no Brasil: resisténcia do povo
negro ¢ luta por reparagdo’. Na discussdo, surgiu a proposi¢cdo de supressdo da proposta de
inclusdo de novo item. O presidente encaminhou para regime de votagdo, ¢ o resultado da
votagao foi: onze delegado(a)s pela inclusdo de novo item, 27 delegado(a)s pela supressdo e dez
abstengdes. Assim, a maioria da Plenaria foi contraria a inclusdo do novo item. Em seguida, o
TR foi submetido como um todo a aprovagao, tendo sido aprovado por ampla maioria com
algumas abstenc¢des. Continuando os trabalhos, o presidente passou para a apreciagdo do TR 9 —
Avaliacio e Atualizacdo do Plano de Lutas de Politica de Seguridade Social e Assuntos de
Aposentadoria — Diretoria do ANDES-SN — O 63° CONAD do ANDES-SN delibera: 1.
Realizar agoes com o tema da contrarreforma da previdéncia em diversos espagos, em conjunto
com a CSP-Conlutas e outras entidades, com o proposito de manter a mobiliza¢do contra a
votagdo. 2. Elaborar materiais com base no relatorio final da Comissdo Parlamentar de
Inquérito do Senado, que comprova a ndo existéncia de déficit da previdéncia. 3. Realizar
acoes em defesa do SUS, em articulagdo com a Frente Nacional Contra a Privatiza¢do da
Saude, a CSP-Conlutas, as secoes sindicais, as entidades sindicais e os movimentos sociais. 4.
Continuar a denunciar o Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo (MPOG), que
fornece dados pessoais e profissionais da categoria docente (ativos e aposentados) para o
sistema financeiro e para as operadoras de planos de saude, visando a expropria¢do do salario
por meio de empréstimos consignados e a contratagdo de planos de saude suplementares em
substituicdo ao SUS. 5. Posicionar-se contra a Portaria n° 3.588/17, do Ministério da Saude,
que altera a reforma psiquiatrica e seus principios, previstos na Lei n° 10.216/2001, somando-
se a luta dos movimentos sociais e entidades pela revogacdo dessa portaria. 6. Participar do
VIII Semindrio Nacional da Frente Nacional Contra a Privatiza¢do da Saude, cujo titulo é “O
avango do capital sobre a saude da classe trabalhadora”, que acontecerda em novembro de
2018. O TR 9 foi aprovado pelo Grupo 4 (7/0/0). O item 1 do TR 9 teve a seguinte situagdo nos
grupos: aprovado com modifica¢do no Grupo 1 (9/0/0) e aprovado integralmente pelo Grupo 4
(7/0/0). A proposta de modifica¢do do Grupo 1 ficou com a seguinte redagdo: “1. Realizar a¢Ges
com o tema da contrarreforma da previdéncia em diversos espagos, em conjunto com a CSP-
Conlutas e outras entidades, com o propdsito de manter a mobilizagdo”. Durante o debate,
surgiu na Plenaria nova proposta de modificacdo: “1. Realizar a¢des com o tema da
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contrarreforma da previdéncia em diversos espagos, em conjunto com a CSP-Conlutas e outras
entidades, com o propoésito de manter a mobilizacdo contra a sua possivel votacdo”. Como
nenhum delegado manteve a proposta original, o presidente encaminhou votacdo da proposta
apresentada pelo Grupo 1 contra a apresentada pelo delegado da Plenaria. A maioria da Plenaria
votou pela proposta de modificagdo apresentada pelo Grupo 1. Em seguida, o item 2 do TR 9 foi
apreciado. A situacdo do item nos grupos foi: aprovado integralmente pelo Grupo 4 (7/0/0). O
item foi aprovado pela maioria da Plenaria sem debate. Quanto ao item 3 do TR 9, foi aprovado
integralmente pelo Grupo 1 (5/4/0) e com modificagdes pelo Grupo 4 (6/0/0). A proposta de
modificacdo aprovada foi: “3. Realizar a¢des em defesa do SUS e da revogaciao da Lei n°
12550/11 — EBSERH, em articulagdo com a Frente Nacional Contra a Privatiza¢do da Saude, a
CSP-Conlutas, as secdes sindicais, as entidades sindicais e os movimentos sociais”. Durante o
debate, surgiu nova proposta de consolidagdo da Plenaria, que propds que a inclusdo de novo
item no TR 9 aprovada pelo Grupo 1 (6/0/1) fosse convertida em um subitem do item 3 do TR
9. Assim, o texto proposto pela Plenaria ficaria: “3. Realizar a¢cdes em defesa do SUS e da
revogacao da Lei n° 12550/11 — EBSERH, em articulacdo com a Frente Nacional Contra a
Privatizagdao da Saude, a CSP-Conlutas, as sec¢des sindicais, as entidades sindicais ¢ os
movimentos sociais. 3.1. Lutar pela revogacdo da Lei n® 12550/11, utilizando os dossiés da
realidade dos HUs, onde foi contratada a EBSERH, com prejuizos para o ensino, a pesquisa, a
extensdo e a autonomia universitaria, e como a EBSERH contribui para o desmonte do SUS”.
Apos as falas do(a)s delegado(a)s e do(a)s observadore(a)s, o presidente encaminhou para a
votagdo, ¢ a maioria, com algumas abstengdes, aprovou a proposta de consolidagdo que surgiu
da Plenaria. Dando continuidade aos trabalhos, o presidente da Mesa deu informe para a
Plenaria de que a delegada Liliam Borges (Adunioeste) foi substituida por Flavio Pereira,
suplente eleito em assembleia geral pela base da Adunioeste. Logo apos, foi aprovado remeter
os textos de resolucdo do Tema 2 para discussdo na Plenaria do tema 3 e estabelecido intervalo.
A Plenaria retornou as dezenove horas e trinta minutos. Voltando a discussdo do TR 9, o
presidente encaminhou a apreciacdo do item 4. O item foi apreciado pelo Grupo 4, que votou
duas propostas, as quais foram remetidas para a Plenaria. A primeira proposta de modificagdo
apreciada e votada pelo Grupo 4 (3/0/0) foi: “4. Continuar a denunciar e acionar juridicamente
0 Ministério do Planejamento, Or¢amento ¢ Gestdo (MPOG), e as secretarias estaduais
correspondentes, que fornecem dados pessoais e profissionais da categoria docente (ativos e
aposentados) para o sistema financeiro ¢ para as operadoras de planos de satde, visando a
expropriagdo do salario por meio de empréstimos consignados e a contratacdo de planos de
saude suplementares em substitui¢do ao SUS”. A segunda proposta de modificagdo apreciada e
votada pelo Grupo 4 (3/0/0) foi: “4. Continuar a denunciar o Ministério do Planejamento,
Orcamento e¢ Gestdo (MPOG), e as secretarias estaduais correspondentes, e verificar a
oportunidade de entrar na justica contra o fornecimento de dados pessoais e profissionais
da categoria docente (ativos e aposentados) para o sistema financeiro e para as operadoras de
planos de saude, visando a expropriagdo do salario por meio de empréstimos consignados e a
contratacdo de planos de saude suplementares em substituicdo ao SUS”. Durante o debate,
surgiu nova proposta de consolidagdo: “Continuar a denunciar e a avaliar a possibilidade de
acionar juridicamente o Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo (MPOG), e
secretarias estaduais correspondentes, que fornece dados pessoais e profissionais da categoria
docente (ativos e aposentados) para o sistema financeiro e para as operadoras de planos de
saude, visando a expropriagcdo do salario por meio de empréstimos consignados e a contratagao
de planos extorsdo de saude suplementares em substituigdo ao SUS”. Apos o debate, a proposta
de consolidag@o da Plendria foi votada e aprovada pela maioria com algumas abstengdes. Em
seguida, o presidente encaminhou a aprecia¢do do item 5 do TR 9. A situagdo nos grupos foi:
proposta de modifica¢do aprovada no Grupo 1 (8/0/0) e no Grupo 4 (7/0/0). Os dois grupos
aprovaram a mesma modificacdo: “5. Reafirmar a posicdo contraria e denunciar a Portaria n°
3588/17, do Ministério da Satde, que altera a reforma psiquiatrica e seus principios, previstos
na Lein® 10216/01, somando-se a luta dos movimentos sociais ¢ entidades pela revogacdo dessa
portaria”. Ap6s o debate, a proposta foi aprovada pela maioria da Plenaria com trés abstengoes.
Passou-se a apreciagdo do item 6 do TR 9, o qual foi aprovado integralmente pelo Grupo 4
(7/0/0) e aprovado com modificagdo pelo Grupo 1 (7/0/0). A proposta de modificagdo foi: “6.
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Contribuir na construgdo dos Seminarios Regionais que antecederdo o VIII Seminario Nacional
da Frente Nacional Contra a Privatizacdo da Saude, cujo titulo é ‘O avango do capital sobre a
saude da classe trabalhadora’, que acontecera em novembro de 2018”. Durante o debate, surgiu
da Plenaria nova proposta de consolidagdo: “Participar do VIII Seminario Nacional da Frente
Nacional Contra a Privatizacdo da Saude, cujo titulo é ‘O avango do capital sobre a satde da
classe trabalhadora’, que acontecera em novembro de 2018, e contribuir na constru¢do dos
Seminarios Regionais que antecederdo o VIII Seminario Nacional da Frente Nacional Contra a
Privatizagdo da Saude, cujo titulo é ‘O avango do capital sobre a satde da classe trabalhadora’,
que acontecera em novembro de 2018”. Antes de passar ao regime de votacdo, o presidente
consultou se algum(a) delegado(a) mantinha a proposta de modificagdo aprovada pelo Grupo 1.
Como ninguém manteve a proposta, ele encaminhou para votagdo apenas a proposta de
consolidagdo, a qual foi aprovada pela maioria da Plenaria. Em seguida, o TR foi submetido,
como um todo, a aprovacao, tendo sido aprovado por ampla maioria com algumas abstengoes.
Dando continuidade aos trabalhos, o presidente passou a apreciacdo do TR 10 — Avaliacio e
Atualiza¢do do Plano de Lutas de Politica de Ciéncia e Tecnologia — Diretoria do ANDES-
SN — O 63° CONAD do ANDES-SN delibera: 1. Realizar atividade na 70° Reunido da SBPC,
conforme deliberacdo do 37° CONGRESSO, distribuindo os materiais produzidos pelo
sindicato e discutindo dentro das seguintes tematicas: universidade e sociedade na atualidade e
o projeto do ANDES-SN de Ciéncia e Tecnologia para o Brasil. 2. Analisar, em plano nacional
e local, o sistema de avaliagdo da CAPES e sua relagdo com a pesquisa, a extensdo e a pos-
graduagdo, com o objetivo de propor iniciativas de avaliagdo segundo os principios do
Caderno 2 do ANDES-SN. 3. Continuar o debate sobre o “Marco Legal” e o Decreto n°
9.283/18 que o regulamenta, com o fim de enfrentar sua implementa¢do nas IES, combatendo
os aspectos nefastos para o complexo publico de C&T, para a carreira docente e de
pesquisador(a) e para a universidade publica. 4. Continuar o monitoramento e a andlise dos
or¢amentos para o setor de C&T com o fim de municiar a agdo politica do sindicato em
unidade com outros movimentos sindicais e sociais e entidades cientificas. 5. Realizar o III
Semindario de Ciéncia e Tecnologia do ANDES-SN no segundo semestre de 2018, a fim de
adensar a critica ao projeto de privatizacdo da C&T no pais, e avangar nas agoes de
enfrentamento a esse projeto com as demais entidades e movimentos defensores de uma ciéncia
publica. A situagdo do TR 10 nos grupos foi: aprovado pelo Grupo 3 (6/0/0) e pelo Grupo 6
(11/0/0). O presidente apresentou a situagdo dos itens 1, 2, 3, 4 ¢ 5 nos grupos: todos foram
aprovados integralmente, sem propostas de modificagdo pelo Grupo 3 (6/0/0) e pelo Grupo 6
(11/0/0), e foram, em seguida, aprovados pela Plenaria. Finalmente, o presidente encaminhou
para votacdo o TR 10, que foi aprovado por unanimidade pela Plenaria. Em seguida, foi
apreciado o TR 11 — Combater o golpe, defender a universidade, a democracia e a
liberdade de Lula: constituir comités nas IES — Contribuicao do(a)s professore(a)s: Ailton
Cotrim Prates (ADUFAL),; Alberto Handfas (ADUNIFESP);, Ana Carolina Galvdo Marsiglia
(ADUFES),; Antonio Eduardo A. Oliveira (APUR); Antonio Joaquim Feitosa (ADUFPB);
Agostino Junior Holanda Coe (ADUFPI); Cassia Hack (SINDUFAP); Celi Taffarel (APUB),
Claudia Gongalves (ASDUERJ); Claudio Felix (ADUESB); Claudio Lira (APUB); David
Teixeira (APUR); Domingos Savio da Cunha Garcia (UNEMAT); Eduardo Jorge da Silva
(ADUFERPE); Elisa Guarana de Castro (ADUR); Erika Suruagi (ADUFERPE); Eron
Pimentel (ADUFEPE); Eudes Baima (SINDUECE); Everaldo Andrade (ADUSP); Fabio
Venturine (ADUNIFESP); Flavio Dantas (ADUFERPE), Flavio Furtado de Farias (ADUFPI);
Fernando Cunha (ADUFPB),; Francine Legeslki (ADUFF); George L. R. Brito (SESDUFT);
Gilberto Oliveira (ADUFES), Giovane Mota (ADUFPA); Gisele Moreira (APESJF); Hélcio
Batista (ADUFERPE); Helder Molina (ASDUERJ); Humberto Climaco (ADUFG),; Jaaziel de
Carvalho Costa (ADUFPI); José Arlen Beltrdo (APUR); Joelma Albuquerque (ADUFAL), José
Tarcisio Lima (ADUFLA); Juanito Vieira (APESJF); Leni Hack (ADUNEMAT), Lenucia
Moura (SINDUECE), Lisleandra Machado (APESJF); Luciana Campos (ADUFVJM); Luiz
Carvalho (ADUFMAT); Luiz Gonzaga Falcdo Vasconcellos (ADUFU); Luiz Rojo (ADUFF);
Mairton Celestino da Silva (ADUFPI); Marcia Morschbacher (ADUFSM); Marco Aurelio
Gomes de Oliveira (SESDUFT); Maria de Lourdes Rocha Nunes (ADUFPI); Marize Carvalho
(APUB); Marco Aurélio Gomes de Oliveira (SESDUFT),; Maria de Lourdes Rocha Lima Nunes
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(ADUFPI); Mariuza A. C. Guimardes (ADUFMS),; Melina Silva Alves (ADUFPB), Onete Lopes
(ADUFF); Paulo Riela (ADUFS-BA); Pere Petit (ADUFPA); Rafael Bastos (ASDUERJ), Tiago
Nicola Lavoura (ADUSC); Valter Pomar ( ADUFABC). 63° CONAD do ANDES-SN delibera:
1. Caracterizar o impeachment da Presidente Dilma Rousseff, em 2016, como um golpe
organizado através de uma ofensiva juridico-parlamentar-patronal-mididtico, 2. Constituir de
forma unitaria Comités de Luta Contra o Golpe, pela Democracia, em Defesa da Universidade
e pela Libertagdo de Lula, em todas as IES. A situagdao do TR 11 nos grupos foi: aprovado pelo
Grupo 3 (6/0/2) e suprimido pelo Grupo 6 (10/1/0). Assim, o presidente abriu a apreciagdo sobre
a aprovacado, sem prejuizo de modificagdes, ou a supressdo do TR 11. Considerando o grande
numero de delegado(a)s e observadore(a)s inscritos, o presidente prop0s o seguinte protocolo
para o debate: definir a ordem das falas por sorteio, e, quando a Plenaria decidir pelo
encerramento, abrir para que cada proposta, manutengdo ou supressdo do TR 11, faca uma
defesa e, em seguida, encaminhar a votag@o. A proposta do presidente foi aprovada pela maioria
do(a)s delegado(a)s. Apo6s o debate, o presidente encaminhou para votagdo, que foi: 30 votos
pela supressdo do TR 11, 27 votos pela aprovagdo, sem prejuizo de modificagcdes e nenhuma
abstencdo. O TR 11 foi suprimido. Em seguida, foi apreciado o TR 12 — Articular as lutas em
defesa da educacdo publica Contribuicdo do(a)s professore(a)s: Ailton Cotrim Prates
(ADUFAL); Alberto Handfas (ADUNIFESP); Ana Carolina Galvdo Marsiglia (ADUFES),;
Antonio Eduardo A. Oliveira (APUR), Antonio Joaquim Feitosa (ADUFPB); Agostino Junior
Holanda Coe (ADUFPI); Cassia Hack (SINDUFAP);, Celi Taffarel (APUB); Claudia
Gongalves (ASDUERJ),; Claudio Felix (ADUSB); Claudio Lira (APUB); David Teixeira
(APUR);  Domingos Savio da Cunha Garcia (ADUNEMAT); Eduardo Jorge da Silva
(ADUFERPE); Elisa Guarana de Castro (ADUR); Erika Suruagi (ADUFERPE); Eron
Pimentel (ADUFEPE); Eudes Baima (SINDUECE); Everaldo Andrade (ADUSP); Fabio
Venturine (ADUNIFESP); Flavio Dantas (ADUFERPE), Flavio Furtado de Farias (ADUFPI);
Fernando Cunha (ADUFPB),; Francine Legeslki (ADUFF); George L. R. Brito (SESDUFT);
Gilberto Oliveira (ADUFES),; Giovane Mota (ADUFPA); Gisele Moreira (APESJF); Hélcio
Batista (ADUFERPE); Helder Molina (ASDUERJ); Humberto Climaco (ADUFG),; Jaaziel de
Carvalho Costa (ADUFPI),; José Arlen Beltrao (APUR),; Joelma Albuquerque (ADUFAL); José
Tarcisio Lima (ADUFLA),; Juanito Vieira (APES),; Leni Hack (ADUNEMAT); Lenucia Moura
(SINDUECE); Lisleandra Machado (APESJF); Luciana Campos (ADUFVJM), Luiz Carvalho
(ADUFMAT),; Luiz Gonzaga Falcdo Vasconcellos (ADUFU), Luiz Rojo (ADUFF); Mairton
Celestino da Silva (ADUFPI); Marcia Morschbacher; (ADUFSM); Marco Aurelio Gomes de
Oliveira (SESDUFT); Maria de Lourdes Rocha Nunes (ADUFPI); Marize Carvalho (APUB);
Marco Aurélio Gomes de Oliveira (SESDUFT); Maria de Lourdes Rocha Lima Nunes
(ADUFPI); Mariuza A. C. Guimardes (ADUFMS),; Melina Silva Alves (ADUFPB),; Onete Lopes
(ADUFF); Paulo Riela (ADUEFS),; Pere Petit (ADUFPA); Rafael Bastos (ASDUERJ); Tiago
Nicola Lavoura (ADUSC); Valter Pomar ( ADUFABC). O 63° CONAD do ANDES-SN
delibera: Lutar de forma articulada, com as entidades do FORUM NACIONAL POPULAR DE
EDUCACAO (FNPE), com Frente Brasil Popular, Povo Sem Medo e centrais de trabalhadores,
pela revogacdo da EC 95/2016, contra o Programa Residéncia Pedagdgica, a Lei n°
13.415/2017 (Contrarreforma do Ensino Médio) e a BASE NACIONAL CURRICULAR
COMUM (BNCC). O TR 12 foi aprovado pelo Grupo 2 (4/1/2). No Grupo 2, o item 1 do TR 12
foi aprovado com modificagdo (5/2/0). A alteracdo foi: “Intensificar a luta articulada e em
unidade de a¢do com entidades ¢ movimentos pela revogagdo da EC 95/16”. Durante o debate
do TR 12, as vinte e duas horas e vinte minutos, o presidente encaminhou para votacdo a
proposta de prorrogagdo do prazo de término da Plenaria por até uma hora. A proposta foi
aprovada pela maioria da Plenaria. Ato continuo, o presidente deu continuidade ao debate do TR
12 e, com o encerramento das inscrigdes, encaminhou para a votagdo sobre aprovacdo ou
supressdo do TR 12. A maioria da Plendria votou pela supressdo do TR 12. Na sequéncia, foi
apreciado o TR 21 — Uma reflexao sobre a mobilidade urbana como um direito de todos e
de todas — Contribuicdo do professor Antonio Rosevaldo Ferreira da Silva (ADUFS-BA) - O
63° CONAD do ANDES-SN delibera: Aprofundar no GTPAUA, o debate sobre mobilidade
urbana, com o objetivo de contribuir para a construg¢do de um espago urbano ndo excludente,
permitindo o acesso da populagdo a cidade, inclusive aos lugares que sdo voltados apenas a
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classe dominante. E que o GTPAUA possa debater sobre mecanismos de melhoria dos
transportes publicos nacionais a exemplo de estudos sobre tarifas e sistemas de mobilidade
urbana. A situagao nos grupos foi aprovada com modificagdo no Grupo 3 (7/0/0) e no Grupo 6
(10/0/1). A alteragdo aprovada pelo Grupo 3 (7/0/0) foi: “Aprofundar o debate, nas Secdes
Sindicais ¢ no GTPAUA, sobre mecanismos de melhoria dos transportes publicos nacionais a
exemplo de estudos sobre tarifas e sistemas de mobilidade urbana”. A modificagdo aprovada
pelo Grupo 6 (10/0/1) foi: “Aprofundar o debate, nas se¢des sindicais ¢ no GTPAUA sobre
mecanismos de mudanca do sistema de mobilidade urbana, a exemplo de estudos sobre tarifas,
passe livre, transportes publicos, ciclovias, ciclofaixas e acessibilidade das pessoas com
mobilidade reduzida”. O presidente abriu discussao sobre o TR 21 e encaminhou para votagao a
proposta de supressdo contra a de aprovagdo com modificagdo. A ultima foi aprovada pela
maioria da Plenaria. Em seguida, abriu para debate sobre as modificagdes aprovadas nos dois
grupos que apreciaram o TR 21. Apos, encaminhou votagdo das duas propostas que foram
apresentadas pelos grupos que apreciaram o TR 21. A maioria da Plenaria aprovou o TR 21 com
a modificagdo apresentada pelo Grupo 6, com apenas uma abstengdo. A partir de proposta
proveniente da Plenaria, o presidente encaminhou para votagao remeter o TR 21 para o GT de
Politica Agraria, Urbana e Ambiental. A proposta foi aprovada por unanimidade. Em seguida,
passou para a apreciacdo do TR 24 — Migrantes venezuelanos: politicas de insercio no
mercado de trabalho e acbes de acolhimento por uma rede de solidariedade a classe
trabalhadora — Contribuicdo da Assembleia Geral da SESDUF-RR realizada no dia 30 de
maio de 2018 — O 63° CONAD do ANDES-SN delibera: 1. Articular com a CSP-Conlutas e
demais organizagoes e entidades representativas de estudantes, trabalhadores e do movimento
popular, o aprofundamento das ag¢oes de acolhimento e de inser¢do no mercado de trabalho
dos migrantes venezuelanos, assim como, que seja reivindicado a efetiva¢do de politicas em
nivel nacional, estaduais e municipais, no sentido de minimizar os problemas enfrentados por
todos trabalhadores envolvidos nesse contexto. 2. Que as se¢oes sindicais e secretarias
regionais do ANDES-SN, acompanhem a situa¢do dos migrantes venezuelanos que estdo sendo
deslocados para outros Estados, no sentido de: a) Conhecer as condigoes em que esses
trabalhadores se encontram, b) Dar visibilidade aos grupos migratorios nas cidades e regioes;
¢) Denunciar situagdes andlogas ao trabalho escravo. 3. Que o ANDES-SN realize uma
campanha de ajuda humanitaria ao povo venezuelano, para contribuir com apoio financeiro
nas ag¢oes que estdo sendo desenvolvidas no ambito da SESDUF-RR. 4. Mobilizar as segoes
sindicais e secretarias regionais, a dar apoio as a¢oes da SESDUF-RR no processo de ajuda
humanitaria aos migrantes indigenas, referente ds politicas de escoamento dos seus
artesanatos, para que tenham alternativa de renda local e ndo necessitem deslocassem para
outros Estados do Brasil. 20 5. Que as se¢oes sindicais reivindiquem nas suas universidades,
possiveis medidas que minimizem a dificuldade intrinseca destes grupos migratorios, tais como
cursos de idiomas especificos, gratuidade na revalidagdo de diplomas, vagas especiais e outras
agoes oriundas da realidade local. A situagdo foi: aprovado pelo Grupo 4 (6/0/0) e aprovado
pelo Grupo 5 (6/0/1). O item 1 do TR 24 foi aprovado com modificagdo pelo Grupo 4 (7/0/0) e
pelo Grupo 5 (7/0/1). A modificagdo aprovada pelo Grupo 4 foi: “1. Pautar e articular na CSP-
Conlutas para que, em conjunto organiza¢des ¢ entidades representativas de estudantes,
trabalhadores e do movimento popular acompanhem as a¢des de acolhimento e de inser¢do dos
migrantes venezuelanos no mundo do trabalho, assim como reivindicando a efetivagdo de
politicas em nivel nacional, estaduais ¢ municipais, no sentido de minimizar os problemas
enfrentados por todos trabalhadores envolvidos nesse contexto”. A modificagdo aprovada pelo
Grupo 5 foi: “l. Pautar na CSP-Conlutas para que, em conjunto com as organizagdes e
entidades representativas de estudantes, trabalhadores € do movimento popular, acompanhem as
acOes de acolhimento e de inser¢do no mundo de trabalho dos migrantes e refugiados
venezuelanos e demais, assim como, reivindicando a efetivacdo de politicas em nivel nacional,
estaduais e municipais, no sentido de minimizar os problemas enfrentados por todos
trabalhadores envolvidos nesse contexto”. Em debate, apareceram novas propostas de
consolidagdo. Apos votacdo, ampla maioria aprovou a proposta de consolidacdo que surgiu da
Plenéaria modificando a proposta do Grupo 4, que ficou com a seguinte redagdo: “Pautar e
articular na CSP-Conlutas para que em conjunto organizagdes ¢ entidades representativas de
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estudantes, trabalhadores ¢ do movimento popular acompanhem as a¢des de acolhimento e de
inser¢do dos migrantes venezuelanos no mercado de trabalho, assim como reivindicando a
efetivagdo de politicas em nivel nacional, estaduais e municipais, no sentido de minimizar os
problemas enfrentados por todos trabalhadores envolvidos nesse contexto de agressdo
imperialista”. Em seguida, foi apreciado o item 2 do TR 24. A situacdo do item 2 nos grupos
foi: aprovado com modificacdo no Grupo 4 (8/0/0) e aprovado com modificagdo no Grupo 5
(7/0/1). A modificacdo aprovada pelo Grupo 4 foi: “2. Que as segOes sindicais e secretarias
regionais do ANDES-SN pautem nas executivas estaduais da CSP-Conlutas o acompanhamento
da situacdo dos migrantes venezuelanos que estdo sendo deslocados para outros Estados, no
sentido de: a) Conhecer as condigdes em que esses trabalhadores se encontram; b) Dar
visibilidade aos grupos migratorios nas cidades e regides; ¢) Denunciar situagdes analogas ao
trabalho escravo”. A modificagdo aprovada pelo Grupo 5 foi: “2. Que as se¢des sindicais ¢ as
secretarias regionais do ANDES-SN pautem nas executivas estaduais da CSP-Conlutas o
acompanhamento da situagdo dos migrantes e¢ refugiados venezuelanos e de outros que estdo
sendo deslocados para outros Estados, no sentido de poder: a) Conhecer as condi¢cdes em que
esses trabalhadores se encontram; b) Dar visibilidade aos grupos migratorios nas cidades e
regides; ¢) Denunciar situagdes analogas ao trabalho escravo”. Apods debate, as duas propostas
foram encaminhadas para votagdo. A maioria da Plenaria aprovou a modifica¢do apreciada e
aprovada pelo Grupo 4. Quanto ao item 3 do TR 24, a situagdo foi: aprovado com modificacio
pelo Grupo 4 (7/0/0) e pelo Grupo 5 (6/0/2). A alteracao apresentada pelo Grupo 4 foi: “3.
Articular, junto a CSP-Conlutas, demais centrais sindicais ¢ movimentos sociais, uma campanha
de solidariedade aos imigrantes Venezuelanos de apoio financeiro as a¢es que estdo sendo
desenvolvidas no estado de Roraima”. A modificagdo apresentada pelo Grupo 5 foi: “3. Propor
que a CSP-Conlutas articule uma campanha nacional e internacional em solidariedade ao
povo venezuelano, para contribuir com apoio financeiro nas ac¢des que estdo sendo
desenvolvidas em Roraima”. Em debate, foi apresentada pela Plenaria nova proposta de
consolidagdo: “Que o ANDES-SN articule junto a CSP-Conlutas, uma campanha nacional em
solidariedade aos migrantes venezuelanos, no sentido de contribuir com apoio financeiro as
acdes que estdo sendo desenvolvidas em Roraima”. Apos consultar a Plenaria, o presidente
encaminhou para votacdo apenas a proposta de consolidacdo, que foi aprovada por ampla
maioria com apenas algumas abstengdes. Em seguida, apresentou a situagdo do item 4 nos
grupos: suprimido no Grupo 4 (7/0/0) e no Grupo 5 (5/2/1). Assim, o item foi suprimido.
Finalmente, foi apreciado o item 5, que foi aprovado com a mesma proposta de modificagdo
pelo Grupo 4 (5/0/1) e pelo Grupo 5 (6/0/2): “5. Indicar que as se¢des sindicais reivindiquem
nas suas universidades, possiveis medidas que minimizem a dificuldade intrinseca de grupos
migratorios em situacio de vulnerabilidade, tais como cursos de idiomas especificos,
gratuidade na revalidagdo de diplomas, vagas especiais e outras agdes oriundas da realidade
local”. Apds debate, a proposta de modificagdo foi aprovada, por unanimidade, por ampla
maioria da Plenaria. Em seguida, o presidente encaminhou para votagdo o TR 24, em sua
totalidade, o qual foi aprovado por unanimidade. Também foi decidido, por ampla maioria,
remeter o TR 24 para o GTPCEGDS. Dando continuidade aos trabalhos, o presidente da Mesa
propds remeter os textos de resolugdo restantes do Tema 2 para discussdo e apreciagdo na
Plenaria do Tema 4. As vinte e trés horas e cinquenta e sete minutos do dia trinta de junho de
dois mil e dezoito, suspendemos a Plenaria, retornando no dia primeiro de julho de dois mil e
dezoito, as dez horas e oito minutos. Retomando os trabalhos do Tema 2, o presidente
encaminhou a apreciacdo do TR 25 — Reparacgdo é direito: em defesa das cotas raciais nos
concursos e no sindicato — Contribui¢do da Assembleia da APUB realizada no dia 12 de junho
de 2018 — O 63° CONAD do ANDES-SN delibera: 1. Indicar as secoes sindicais, regionais e
dire¢do nacional que realizem levantamento sobre o quantitativo de professoras negras e
professores negros, indigenas e quilombolas nas IFES de sua atuag¢do, 2. Realizar seminarios
nas IFES para apresentagdo e discussdo dos dados a fim de organizar a luta em defesa da Lei
n?12.990/2014 e da sua ampliagdo para indigenas e quilombolas, 3. Com os dados levantados,
publicar InformANDES especial sobre a temdtica. 4. As secoes sindicais participardo,
ativamente, dos processos de implementacdo da Lei de Cotas nas IFES pautando-se pelo
principio da democratiza¢do do acesso aos docentes negros e negras na carreira do magistério
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superior. 5. Aprofundar o debate nas secoes sindicais sobre cotas de, no minimo, 30% para
negras e negros nas instancias de dire¢cdo do Sindicato Nacional, das regionais e das segoes
sindicais, a fim de deliberagdo no 38° Congresso do ANDES. O TR 25 foi aprovado pelo Grupo
5(7/0/1). O item 1 do TR 25 foi apreciado pelo Grupo 5 e foi aprovado (6/0/1) com a seguinte
modificacdo: “O 63° CONAD do ANDES-SN delibera: 1. Indicar as se¢des sindicais, regionais
e diregdo nacional que realizem levantamento sobre o quantitativo de professoras negras e
professores negros, indigenas ¢ quilombolas nas IES de sua atuagdo”. Apds debate pela
Plenaria, o item modificado foi aprovado por ampla maioria. Os itens 2 ¢ 3 do TR 25 foram
apreciados pelo Grupo 5, o qual decidiu pela supressao (5/2/0) dos itens, e a Plenaria manteve
as propostas de supressdo. O item 4 foi aprovado pelo Grupo 5 (4/0/3) com modificacdo: “4. As
se¢Oes sindicais participardo, ativamente, dos processos de implementacdo da Lei de Cotas nas
IES pautando-se pelo principio da democratizagdo do acesso aos docentes negras e negros na
carreira do magistério superior”. Apods discussdo, o presidente encaminhou o item para votagao,
que foi aprovado por ampla maioria da Plenaria. Em seguida, foi apreciado o item 5 do TR 25, o
qual foi aprovado com modificagdo pelo Grupo 5 (4/3/1): “5. Pautar o debate, via
GTPCEGDS, SSind e Secretarias Regionais, sobre cotas para negras e negros na dire¢do do
Sindicato Nacional”. O item modificado foi, apds debate, aprovado pela maioria da Plenaria.
Finalmente, o presidente encaminhou para votagdo o TR como um todo, que foi aprovado com
duas absteng¢des. Dando continuidade, o presidente passou para a apreciacdo do TR 26 — Unir as
lutas para emancipar a classe — Contribui¢do do(a)s professore(a)s Elza Peixoto (APUB),
Fernando Correa Prado (SESUNILA), Caroline Magalhdes Lima (SINDUECE), Mario
Mariano Ruiz Cardoso (ADUFVJM), Raquel Brito Sousa (SINDUECE), Rodrigo Castelo
(ADUNIRIO) — O 63° CONAD do ANDES-SN delibera: 1. Dar continuidade ao processo de
reorganiza¢do da classe na perspectiva de construgdo do Encontro Nacional da Classe
Trabalhadora (ENCLAT), entendido ndo apenas como um evento, mas como um processo
amplo e necessario na atual conjuntura. 2. Pautar no GTPE a realizac¢do de seminario nacional
sobre universidade popular, com participacdo do movimento estudantil, movimentos sociais
(povos originarios, quilombolas, MTST, etc.), movimentos culturais, sindicatos, etc., dando
seguimento a resolugcdo aprovada no 33° Congresso no sentido de que “0 ANDES-SN deve
incorporar-se ao debate nacional sobre universidade popular na busca de fortalecer os lagos
do Movimento Docente com os movimentos sociais”. O TR 26 foi aprovado pelo Grupo 2
(5/0/2). Quanto ao item 1 do TR 26, a situagdo nos grupos foi a seguinte: item aprovado
integralmente pelo Grupo 1 (4/3/1) e suprimido pelo Grupo 2 (6/0/2). Em seguida, o presidente
abriu debate sobre a aprovagdo ou supressao do item. Apos o debate, foi encaminhada a votagdo
sobre supressdo ou manutengdo e a maioria da Plenaria votou pela supressdo do item 1 do TR
26. Quanto ao item 2 do TR 26 foi aprovado com modificagdo pelo Grupo 2 (6/0/2) e pelo
Grupo 5 (7/0/1). A modificagdo aprovada pelo Grupo 2 foi: “2.1 Pautar no GTPE a discussdo
sobre a Universidade Popular propiciando estudos sobre a interse¢do entre este projeto € o
projeto aprovado e difundido pelo ANDES-SN. 2.2 Que o debate sobre Universidade Popular
seja um dos temas a ser debatido no Seminario Nacional Estado ¢ Educacdo. E que o ANDES-
SN leve como proposta para a CONEDEPE o tema da Universidade Popular para ser debatido
no III ENE”. A modificagdo aprovada pelo grupo 5 foi: “2. Que o debate sobre Universidade
Popular seja um dos temas a ser realizado no Seminario Nacional Estado e Educacao. E que o
ANDES-SN leve como proposta para a CONEDEPE o tema Universidade Popular para o III
ENE”. Apés o debate, o presidente da Plenaria apresentou como proposta de consolidagdo da
Mesa votar apenas a proposta de modificacdo aprovada pelo Grupo 2, j& que incorporava a
proposta aprovada pelo Grupo 5. Com a autorizagdo da Plenaria, o presidente encaminhou para
votagdo apenas a proposta de modificagdo aprovada pelo Grupo 2, que foi aprovada por ampla
maioria da Plenaria. Em seguida, foi votado todo o TR 26, que, também, foi aprovado por ampla
maioria. As onze horas e quarenta minutos, apos o presidente da Mesa apresentar a proposta, foi
aprovada a prorroga¢do do prazo de término da Plenaria por até uma hora. Continuando os
trabalhos, o presidente apresentou para apreciacdo da Plenaria o TR 28 — Trabalho de base e
formacgdo de GTs locais — Contribuicdo do(a)s professore(a)s Deborah Fontenelle (diretoria
Asduerj);Rosineide Freitas (conselho de representantes Asduerj);, Rodrigo dos Reis (diretoria
Asduerj); Lia Rocha (conselho de representantes Asduerj); Ana Carolina Feldenheimer
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(diretoria Asduerj); Guilherme Vargues (diretoria Asduerj); Dario Souza e Silva (diretoria
Asduerj); Frederico Irias (diretoria Asduerj), Guilherme Abelha (diretoria Asduerj.) — O 63°
CONAD do ANDES-SN delibera: 1. Que o Andes-SN incentive as secoes sindicais que ainda
ndo possuem a criarem seus GTs locais e fortale¢a os que ja existem, a exemplo e associado
aos GTs nacionais, como forma de intensificar o trabalho de base em cada estado, ampliar a
representatividade da base e aproxima-la do sindicato nacional; 2. Que o GTPFS organize
curso de formagdo, através das suas regionais, direcionado as seg¢oes sindicais a fim de
fomentar a criagdo dos GTs locais naquelas se¢oes que ainda ndo possuem; 3. Que as se¢oes
sindicais que implementarem GTs locais enviem relatorio ao GTPFS acerca de sua atuagdo a
fim de que esse possa elaborar um balango da iniciativa a ser apresentado no 38° Congresso do
Andes. O TR 28 foi aprovado pelo Grupo 4 (7/0/0). A situagdo do item 1 do TR 28 nos grupos
foi: aprovado com modificacdo pelo Grupo 1 (5/2/2) e pelo Grupo 4 (6/0/1). A proposta de
modificacdo aprovada pelos dois grupos foi a mesma: “Indicar as Secretarias Regionais que nos
seus encontros pos-CONAD, pautem o funcionamento do ANDES-SN, apresentando historico,
estrutura de funcionamento do sindicato, destacando a importancia do funcionamento dos GTs
locais nas SSind”. Durante o debate na Plenaria apareceu nova proposta de consolidacdo que foi
aprovada pela maioria: “Indicar as Secretarias Regionais que nos seus encontros p6s-CONAD,
pautem o funcionamento do ANDES-SN, apresentando historico, estrutura de funcionamento do
sindicato, destacando a importancia e incentivando o funcionamento dos GT locais nas SSind,
como forma de intensificar o trabalho de base em cada estado, ampliar a representatividade da
base e aproxima-la do sindicato nacional”. O item 2 foi aprovado com modifica¢do pelo Grupo
1 (5/2/2) e pelo Grupo 4 (6/0/1). A proposta de modificacdo aprovada pelos dois grupos foi a
mesma: “Que o GTPFS fa¢a um levantamento nacional dos GTs locais em funcionamento nas
Ssind, para ser apresentado no 38° Congresso do ANDES-SN”. Apés debate, a proposta de
modificacdo foi aprovada pela maioria da Plenaria. Quanto ao item 3 do TR 28, a situacédo foi:
supressao pelo Grupo 1 (5/2/2) e pelo Grupo 4 (7/0/0). Apos encaminhar a supressao do item 3,
o presidente da Mesa encaminhou para apreciagdo a proposta de inclusdo de novo item aprovada
pelo Grupo 4 (6/0/1): “4. Que o ANDES-SN reforce a importancia dos GTs e oriente as SSind
para que revitalizem seus Grupos de Trabalho especificos”. Apos debate, a Plenaria aprovou a
conversdao da proposta de inclusdo de novo item em uma recomendagdo. Finalmente, o
presidente aprovou para votacdo o TR 28, que foi aprovado com um voto contrario e uma
abstengdo. Na sequéncia, o presidente da Mesa encaminhou para votacgdo todos os TR do tema
2, o qual foi aprovado com uma absten¢do. Em seguida, o presidente apresentou para a Plenaria
a proposta de antecipar a abertura da Plenaria do Tema 3 para iniciar imediatamente apds o
encerramento da Plenaria do tema 2. A proposta foi aprovada por ampla maioria, com algumas
abstengdes. As doze horas e dez minutos do dia primeiro de julho de dois mil e dezoito, nada
mais havendo a tratar, o professor Reginaldo Silva de Aratjo, presidente da Mesa Coordenadora
da Plenaria do Tema I, deu por encerrados os trabalhos de apreciagao dos Textos de Resolucdo
deste Tema, e eu, professora Caroline de Araujo Lima, 2* Secretaria, lavrei a presente Ata, que
vai assinada por mim e pelo presidente da Mesa.

Caroline de Aratjo Lima Reginaldo Silva de Araujo
2° Secretaria Presidente
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ATA DA PLENARIA DO TEMA III DO 63° CONAD - AVALIACAO E
ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS: SETORES

As 12h23 do dia 1° de julho de 2018, no Auditério Central da Universidade Estadual do
Ceara (Uece), localizado no campus Itaperi, na cidade de Fortaleza (CE), deu-se inicio a
Plenaria do Tema III — Avaliagdo e Atualizagdo do Plano de Lutas: Setores — do 63° CONAD do
ANDES-SN. Dando proceguimento a Plenaria, a presidente da Mesa informou que, em virtude
do atraso dos trabalhos, o encontro seria continuidade da Plenaria do Tema IV — Questoes
organizativas e financeiras, que tratou, em num primeiro momento, do tema III — Avaliagdo e
Atualizacdo do Plano de Lutas: Setores. A presidente apresentou-se ¢ informou que coordenaria
os trabalhos com a Mesa composta por Jacqueline Rodrigues de Lima, presidente; Rodrigo

Medina Zagni, vice-presidente da mesa; Silvana Heidemann Rocha, 1" secretaria; € Luiz
Henrique dos Santos Blume, 2° secretario. Apds a apresentacdo, a presidente informou a
substituicdo do delegado da Adur-RJ, Luis Mauro S. Magalhdes, por Carlos Domingos, e da
delegada da Adusb, Iracema Oliveira Lima, por Paulo Cairo. Em seguida, informou a
metodologia dos trabalhos, que seria da seguinte forma: a coordenagao da Mesa apresentaria o
temario do TR, indicaria a situagdo nos grupos e informaria aqueles grupos que fizeram
alteracdo nos textos originais, passando a discussdo das modificages. Seriam abertas cinco
inscrigdes, e se houvesse mais inscritos, a Mesa colocaria em votagdo a necessidade ou nao de
abertura de novas inscri¢des, até o momento em que a Plenéria ndo aprovasse mais a abertura de
novas inscrigdes, passando-se, entdo, a votagdo dos itens dos TR modificados. Ao final dos
debates e da votagdo por itens, seria votado o TR como um todo. Apos essas explicagdes, a
presidente da Mesa exp0s o conjunto de textos de resolucdo — TR a serem apreciados e votados
pela Plenaria, iniciando com o setor das Iees-Imes, posteriormente o setor das Ifes e, depois, os
TR 30, 31 ¢ 32 relacionados com o tema II — Avalia¢do e atualizagdo dos planos de lutas:
educacdo, direitos e organizacdo dos(as) trabalhadores(as) que foram remetidos para discussao
no Tema III. No setor das Iees/Imes, o TR 13 do caderno de textos e o TR 33 do anexo ao
caderno de textos. Para o setor das Ifes, o TR 14 do caderno de textos € os TR 22, 23 ¢ 27 do
anexo ao caderno de textos e, na sequéncia, os TR 30, 31 ¢ 32 remetidos do Tema II, como ja
informado anteriormente, que, no caso de aprovacgdo, constardo das resolucdes do Tema IL
Iniciando-se os trabalhos pelo TR 13 — Avaliacdo e atualizacdo do plano de lutas das
Iees/Imes — proposta da Diretoria do ANDES-SN, cujo caput é o seguinte: “O 63° CONAD do
ANDES-SN delibera: 1. Dia nacional de lutas nas IFES e IEES-IMES contra o assédio moral e
sexual. 2. Realizar levantamento, por meio das se¢oes sindicais, das formas de controle e
registro do trabalho docente presente nas IES até o més de outubro de 2018. 3. Realizar XVI
Encontro Nacional do setor das IEES/IMES a ser sediado na UENF, na cidade de Campos dos
Goitacazes (RJ), entre os dias 21 e 23/9/2018. 4. Produzir dossié, por meio de um historico das
lutas do setor e das conquistas e ganhos da categoria ao longo dos anos via lutas, mobilizagoes
e greves. 5. Adotar a planilha de gastos do XVI Encontro Nacional do setor das IEES-IMES a
seguir, que explicita a execug¢do das despesas. 6. Autorizar a diretoria do ANDES-SN a
proceder ajustes na planilha, caso sejam necessarios”. Situagdo: os grupos 1, 2 e 3 aprovaram
o TR como um todo; os grupos 2, 4 e 6 aprovaram com modificagdes. O grupo 6 apresentou a
seguinte modificacdo no item 1: inclusdo da frase “Realizar a jornada de lutas que culmine no”
XVI Encontro Nacional do Setor das IEES-IMES”, e incluir o termo “racismo” ao final. Houve
uma proposta do Plenario modificando o argumento do grupo 6, incluindo mais um subponto
1.1 “Dia Nacional de Lutas nas IFES, IEES/IMES contra o Racismo, em novembro de 2018,
Ap0s o debate, a presidente da Mesa informou a metodologia a ser adotada: a proposta original
seria votada contra a de alteracdo do Grupo 6; se a sugestdo original fosse mantida, seria
colocado em votagdo o acréscimo do ponto 1.1 “Dia Nacional de luta contra o racismo, a ser
realizado em novembro de 2018”. O Ato continuo procedeu-se a votacdo da manutengido da
proposta original 1. Dia nacional de lutas nas IFES e IEES-IMES contra o assédio moral e
sexual, contra a proposta de modificacdo apresentada pelo Grupo 6, acrescentando o termo
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“racismo” ao final do texto. A presidente colocou em votacdo, ¢ a proposta de alteragdo do
Grupo 6 foi rejeitada pelo Plenario, mantendo-se o texto original, sem prejuizo de modificagdes.
Em seguida, procedeu-se a votacdo da proposta do texto original com a inclusdo de um novo
item 1.1. A proposta original com a inclusdo do novo item foi aprovada por ampla maioria,
ficando com a seguinte redagdo: “I. Dia nacional de lutas nas IFES e IEES-IMES contra o
asséedio moral e sexual”; “1.1. Dia Nacional de Luta contra o racismo, em novembro de 2018 ”.
O item 2 foi aprovado pelo Grupo 2 e ndo houve proposta de modificagdo nos demais. Dessa
forma, conforme a metodologia apresentada, a Mesa informou que o item 2 ndo foi modificado
nos grupos, portanto seria voto em bloco ao final da discussdo do TR. O item 3. “Realizar XVI
Encontro Nacional do setor das IEES/IMES a ser sediado na UENF, na cidade de Campos dos
Goitacazes (RJ), entre os dias 21 e 23/9/2018”, foi aprovado pelo Grupo 2 e modificado pelo 6,
com a seguinte redagdo: Realizar XVI Encontro Nacional do setor das IEES/IMES a ser sediado
na UENF, na cidade de Campos dos Goitacazes (RJ), entre os dias 21 e 23/9/2018, acrescido de
“precedidos de reunides/mobiliza¢des regionais/estaduais preparatorios”. A presidente da Mesa
colocou em discussdo o item 3. Apos o debate, foi a votagdo o texto original contra o texto
modificado, sendo aprovado o original, por ampla maioria e com o registro de duas abstengdes.
O item 4. “Produzir Dossi€, por meio de um historico das lutas do setor e das conquistas e
ganhos da categoria ao longo dos anos via lutas, mobilizagdes e greves” foi aprovado pelo
Grupo 2 e ndo houve proposta de modificagdo. A presidente da Mesa informou que o item 5,
“Adotar a Planilha de gastos do XVI Encontro Nacional do setor das [EES-IMES a seguir, que
explicita a execugdo das despesas”, foi aprovado pelo Grupo 2, bem como o item 6 “Autorizar a
diretoria do ANDES-SN a proceder ajustes na planilha, caso sejam necessarios”. Ndo houve
proposta de alteragdo nos grupos, portanto nao seria aberto o debate, somente a votacdo em
bloco do TR. A presidente informou que foi discutida a inclusdo de dois novos itens, propostos
pelos grupos 1, 2, 3, e 6, a saber: 7. “Dia Nacional de Lutas em Defesa da Previdéncia Publica,
da carreira e do Financiamento Publico das IEES/IMES”, com modificacdo feita pelo Grupo 4
incluindo o termo “salarios”; e o item 8, proposto pelos grupos 1, 2, 3, e 6,“Produzir spots de
videos de campanha de mobilizagdo tematicos (previdéncia, carreira e financiamento) em defesa
das IEES/IMES, sob a direcdo da coordenagdo do setor”, com alteragdo pelo Grupo 4 incluindo
o termo “salarios”. A presidente da Mesa informou a metodologia da discussdo, que seria
votada em primeiro lugar a inclusdo ou ndo dos novos itens, para, em seguida, se aprovada a
inclusdo, seria votada as alteragdes propostas pelo grupo 4. Apds o debate, a presidente colocou
em votacdo a inclus@o ou ndo dos novos itens, que foi aprovado por ampla maioria, com um
voto contrario € com o registro de algumas absten¢des. A seguir, a presidente colocou em
votagdo a proposta dos itens 7 ¢ 8, com a inclusdo apresentada pelo Grupo 4, com a seguinte
redacdo: item 7, “Dia Nacional de Lutas em Defesa da Previdéncia Publica, da carreira, salario e
do Financiamento Publico das IEES/IMES”, e item 8, “Produzir spots de videos de campanha
de mobilizacdo tematicos (previdéncia, carreira, salario e financiamento) em defesa das
IEES/IMES, sob a dire¢do da coordenacdo do setor”. Antes de proceder a votacdo, a presidente
informou que, de acordo com a programagdo original, os trabalhos ja estavam no tempo da
Plenaria do tema IV — Questdes organizativas e financeiras, ¢ que o horario encerrar-se-ia as
13h. Para tanto, seria necessario votar a prorrogacdo da Plenaria do tema III e do tema IV para a
da de encerramento, com o retorno dos trabalhos as 15h. Em votacdo, o plenario aprovou com
um voto contrario, remetendo os temas em discussdo para a Plenaria de Encerramento, com o
retorno as 15h. Dando continuidade aos trabalhos, procedeu-se a votagdo do TR 13 sobre a
inclusdo do item 7, com os acréscimos propostos pelo Grupo 4. Apos algumas falas em defesa e
uma contraria a inclusdo do termo “salarios”, foi colocada em votagdo as propostas dos grupos
1,2,3 e 6 e ado Grupo 4, com a inclusdo da palavra “salarios”; com um voto contrario € uma
abstengdo, foi aprovada a inclusdo dos itens 7 ¢ 8 da seguinte forma: 7. “Dia Nacional de Lutas
em Defesa da Previdéncia Publica, da carreira, salario ¢ do Financiamento Publico das
IEES/IMES”, ¢ item 8. “Produzir spots de videos de campanha de mobilizagdo tematicos
(previdéncia, carreira, salario e financiamento) em defesa das IEES/IMES, sob a direcdo da
coordenacdo do setor”. Apos, a presidente colocou em votagdo o TR 13, como um todo, que foi
aprovado por ampla maioria, ficando com a seguinte redacgdo final: TR 13, O 63° CONAD
delibera: 1. Dia nacional de lutas nas instituicoes federais, estaduais e municipais de ensino
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superior (IFES, IEES, IMES), contra o assédio moral e sexual; 1.1 Dia nacional de luta nas
instituicoes federais, estaduais e municipais de ensino superior (IFES, IEES, IMES),
contra o racismo, em novembro de 2018; 2. Realizar levantamento, via secoes sindicais,
das formas de controle e registro do trabalho docente presente nas instituicoes de ensino
superior (IES), até outubro de 2018; 3. Realizar XVI Encontro Nacional do Setor das
IEES-IMES, a ser sediado na Universidade Estadual do Norte Fluminense (UENF), na
cidade de Campos dos Goitacazes (RJ), entre os dias 21 e 23/9/2018; 4. Produzir dossié,
por meio de um historico, das lutas do Setor das IEES-IMES, e das conquistas e ganhos da
categoria ao longo dos anos, via lutas, mobilizacdes e greves; 5. Adotar a planilha de gastos
do XVI Encontro Nacional do Setor das IEES-IMES, que explicita a execucio das
despesas; 6. Autorizar a diretoria do Andes-SN a proceder ajustes na planilha, caso sejam
necessarios; 7. Dia nacional de lutas em defesa da previdéncia publica, da carreira, do
saliario e do financiamento publico das IEES-IMES; 8. Produzir spots de videos de
campanha de mobilizacao tematicos (previdéncia, carreira, salario e financiamento) em
defesa das IEES-IMES, sob a direcio da coordenacdo do Setor das IEES-IMES. A
presidente informou que faltavam cinco minutos para o encerramento da Plenaria no turno da
manha, e que seria debatido o TR 33 — Em defesa das universidades estaduais: lutar, resistir
e conquistar. O 63° CONAD do ANDES-SN delibera: 1. Participar da articulagcdo da luta,
construindo a mais ampla unidade entre os trabalhadores, os jovens e suas organizacoes, em
defesa das Universidades Estaduais; 2. Ampliar o fundo de solidariedade aos professores das
estaduais com o quantitativo de 1% da sua arrecada¢do mensal enquanto houver professores
com salarios atrasados; 3. Ampliar o valor de empréstimo aos professores nestas condigoes
para 5 mil reais; 4. Fazer uma ampla campanha de divulga¢do da existéncia deste fundo e da
possibilidade de realiza¢do dos empréstimos, ja que hoje o numero de professores que realizou
tal empréstimo e extremamente pequeno; 5. Colocar em Pauta uma greve geral (GG)
articulada nacionalmente em defesa do financiamento publico e da expansdo de seu or¢camento.
A presidente colocou em discussdo o TR, que teve a seguinte situagdo nos grupos: supressao
nos grupos 1, 3, 6; aprovada no Grupo 2; ¢ modificado no 4. A presidente abriu os debates sobre
o TR 33 e, em seguida, colocou em votagdo as propostas de manutencdo e de supressdo. Com
algumas absteng0es, foi aprovada a supressdo do TR 33. Em seguida, informou que o horario da
Plenaria chegava ao final, mas aproveitou para informar o temario do TR 14 — Avaliagdo ¢
Plano de lutas do setor das IFES, chamando atengdo a inclusdo de um item, que, por uma falha
no relatorio consolidado, ndo foi incluido na sistematizacdo, sendo entregue naquele momento
a(o)s delegada(o)s e a(o)s observadora(e)s, qual seja, item 1 No dmbito do setor das IFES: 1.
Realizar, via segoes sindicais, levantamento das formas de controle e registro do trabalho
docente presentes nas IES até o més de outubro de 2018. A presidente informou a situacao do
TR: aprovado nos grupos 1, 2 e 3 e modificado o item 3 no Grupo 5. A presidente informou que
houve proposta de inclusdo de novos itens pelos grupos 1, 2, 3 ¢ 5. As 15h20, a presidente da
Mesa, Jacqueline Rodrigues de Lima, reiniciou os trabalhos da Plenaria do tema III — Avaliagdo
e atualizacdo do Plano de lutas dos setores e informou a substitui¢do do delegado da ADUFPI,
Jurandir Lima, pelo observador Mayrton Celestino, ¢ do delegado da Apes-JF, Rubens Luiz
Rodrigues por Marina Barbosa. Em seguida, passou a discussdo do TR 14 — AVALIACAO E
ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IFES. O 63° CONAD do
ANDES-SN delibera: “No ambito dos SPF, 1. Articular nos estados, via se¢oes sindicais, agoes
com as entidades da CNESF na perspectiva de fortalecé-la como espago de luta do(a)s SPF. No
ambito do setor das IFES: 1. Realizar, via se¢oes sindicais, levantamento das formas de
controle e registro do trabalho docente presentes nas IES até o més de outubro de 2018. 2.
Realizar, via se¢oes sindicais, levantamento das consequéncias dos cortes or¢amentdrios, com
o objetivo de fomentar a realiza¢do de reunido nacional sobre o tema, abrangendo as seguintes
questoes: a) previsdo de verbas de custeio e capital para 2018, em comparagdo com os valores
previstos e executados nos anos de 2016 e 2017, b) realizagdo de corte de bolsas de acesso e
permanéncia estudantis, aumento de tarifas dos Restaurantes Universitarios e cortes no
pagamento de salarios do(a)s terceirizado(a)s; c) utilizagdo de emendas parlamentares para
cobrir gastos das universidades (identificando o(a) parlamentar responsavel e a finalidade do
gasto coberto pela emenda). 3. Divulgar e utilizar, via segoes sindicais, o InformANDES
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Especial para realizagdo de debates e ag¢oes de denuncia sobre a desestruturacdo da carreira
docente e perdas salariais. Cronograma de agées: (a ser atualizado no CONAD de acordo com
os encaminhamentos da reunido do setor das IFES). A presidente informou a necessidade de se
incluir na discussdo do TR a resolucdo aprovada no item 1.1 do TR 13, do plano de lutas do
setor das IEES-IMES, porque ficou no plano de lutas conjunto dos setores, da seguinte forma: 1.
Dia nacional de lutas nas institui¢des federais, estaduais e municipais de ensino superior (IFES,
IEES, IMES), contra o assédio moral e sexual, acrescentando-se o item /.1 “Dia nacional de
luta nas institui¢oes federais, estaduais e municipais de ensino superior (IFES, IEES, IMES),
contra o racismo, em novembro de 2018”. Apods esse esclarecimento e inclusdo do ponto 1.1 do
TR 13 para ser debatido no TR 14, Avaliacdo e atualizagdo do plano de lutas do setor das IFES,
no calendario de mobilizagdo do més de novembro, a presidente colocou em discussdo, ¢ ndo
havendo inscrigdes para o debate, passou a votacdo a inclusdo do item, que foi aprovado por
unanimidade. Apds essa votagao, a presidente da Mesa passou a discussdo do TR, informando a
situacdo: aprovado nos grupos 1, 2 ¢ 3 com modifica¢cdo e com acréscimo no item 3 feito no
Grupo 5; inclusdo de novos itens pelos grupos 1, 2, 3 € 5, que trata de: “Cronograma de agées:
a ser encaminhado no CONAD de acordo com os encaminhamentos da reunido do setor das
IFES; a) exigir reunides de negociagoes com o governo federal, a respeito da pauta de
reivindica¢des dos docentes das IFE, protocolada no final de mar¢o/2018 no MPOG e MEC; b)
realizar o encontro nacional dos docentes EBTT do ANDES-SN; c) realizar, via segoes
sindicais, levantamento das formas de controle e registro do trabalho docente presentes nas
IES até o més de outubro de 2018; d) realizar, via segoes sindicais, levantamento das
consequéncias dos cortes or¢amentarios, com objetivo de fomentar a realizagdo de reunido
nacional sobre o tema; €) participar das reunioes e ag¢oes propostas pelo FONASEFE; f)
realizar dia nacional de lutas nas IFES/IEES/IMES contra o assédio moral e sexual. Agenda:
agosto\2018 reunido do setor das IFES; outubro\2018 levantamento das formas de controle e
registro do trabalho docente presentes nas IES; novembro\2018 encontro nacional dos docentes
EBTT do ANDES-SN, dia nacional de lutas das IES contra o assédio moral e sexual”. Sobre o
item 1, a situagdo foi a seguinte: aprovado nos grupos 1, 2, 3. A presidente abriu as discussdes e,
em seguida, a votacdo, com aprova¢ao do texto original com algumas abstencdes. O item 2 teve
a seguinte situacao: os subitens a ¢ b foram aprovados nos grupos 1, e o item ¢ foi suprimido
pelo grupo 1. Apds o debate, a presidente colocou em votagdo, e o item ¢ foi suprimido. A
presidente informou que o item 3 teve a seguinte posi¢do: aprovado no Grupo 1, modificado no
Grupo 5. O debate foi aberto e houve a consulta se haveria inclusdo ou nédo do item 3 realizada
pelo Grupo 5, a saber: Preparar, desde ja, a Campanha Salarial de 2019 do ANDES, com a
elaboragdo de indice que considere o acumulo de perdas no ultimo ano, refor¢ando a luta dos
SPF. A presidente da Mesa colocou em votacdo a inclusdo ou ndo da modificagdo do item 3
pelo Grupo 5, visto que ocorreram duas votacdes, que foram empate. Apds a votagdo, foi
aprovada a inclusdo do novo item para debate. A Mesa colocou em votagdo a abertura de mais
um bloco de cinco inscri¢des, s qual foi rejeitada pelo plenario. Dessa forma, a presidente da
Mesa colocou em votagdo a inclusdo ou supressdo do item modificado pelo Grupo 5. A profa.
Erica apresentou questio de ordem sobre o encaminhamento da votagdo feita pela Mesa, da
supressao ou inclusdo do item proposto e modificado pelo Grupo 5 e, dessa forma, solicitou que
a Mesa oordenadora consultasse o plenario sobre a forma de encaminhamento da votagdo. A
Mesa acatou a questdo de ordem e colocou em discussdo a metodologia de discussdo, com duas
propostas: 1) debate sobre a inclusdo de novos itens, ponto por ponto ou 2) discutir somente se
sera aceita a inclusdo proposta pelo Grupo 5. Ocorreram outras questdes de ordem sobre o ponto
em discussd@o, com a proposta da Mesa de reencaminhar o processo de votacdo, qual seja: incluir
o ponto modificado pelo Grupo 5 no TR. A Mesa Coordenadora informou que, no inicio dos
debates, reconheceu que adotou o procedimento equivocado de incluir a discussdo do item
modificado proposto pelo Grupo 5, antes de fazer o debate sobre a inclus@o ou ndo de novos
itens. Dessa forma, colocou em discussdo duas propostas de encaminhamento: 1) que o item
modificado e proposto pelo Grupo 5 seja discutido em plenario, se havera a inclusdo ou
supressdao ou 2) se havera a votagdo do item modificado pelo Grupo 5 sem prejuizo de
modificacdo. O prof. André (Sindufap) apresentou recurso de votagdo em relacdo a votagdo
anterior, ¢ a Mesa Coordenadora acatou tal recurso, que, apos votagdo do plendrio, foi aprovado.
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Assim, foi apresentada pela Mesa a proposta de inclusdo ou ndo dos novos itens apresentados.
Com onze votos favoraveis, 21 contrarios e trés abstengdes ndo foi aprovada a inclusdo do novo
item. Em seguida, a presidente da mesa colocou em votagdo o TR 14 como um todo, que foi
aprovado com algumas absten¢des ¢ uma declaragdo de voto que nao foi apresentada por escrito
a mesa. Dessa forma, o TR 14 ficou dessa forma: O 63° CONAD delibera: A) NO AMBITO
DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS (SPF) 1. Articular nos estados, via secoes
sindicais, acoes com as entidades da Coordenacdo Nacional das Entidades de Servidores
Federais (CNESF), na perspectiva de fortalecé-la como espaco de luta dos(as) servidores(as)
puiblicos federais. B) QUANTO A PAUTA ESPECIFICA E A AGENDA DO SETOR DAS
IFES; 1. Realizar, via segoes sindicais, levantamento das formas de controle e registro do
trabalho docente presentes nas instituicées de ensino superior (IES), até outubro de 2018; 2.
Realizar, via se¢oes sindicais, levantamento das consequéncias dos cortes or¢camentdrios, com
o objetivo de fomentar a realizacio de reunido nacional sobre o tema, abrangendo as
seguintes questoes: a) previsdo de verbas de custeio e capital para 2018, em comparagdo com
os valores previstos e executados, em 2016 e 2017; b) realizacdo de corte de bolsas de acesso e
permanéncia estudantis, aumento de tarifas dos restaurantes universitirios e cortes no
pagamento de saldrios dos(as) trabalhadores(as) terceirizados(as); c) utilizacdo de emendas
parlamentares para cobrir gastos das universidades, identificando o(a) parlamentar
responsdvel e a finalidade do gasto coberto pela emenda; 3. Divulgar e utilizar, via sec¢oes
sindicais, o InformANDES Especial para realizacio de debates e acoes de denuincia sobre a
desestruturacdo da carreira docente e as perdas salariais; 4. Realizar dia nacional de lutas
nas instituicoes federais, estaduais e municipais de ensino superior (IFES, IEES, IMES)
contra o assédio moral e sexual; 5. Realizar dia nacional de lutas nas IFES, IEES e IMES
contra o racismo, em novembro/2018; 6. Realizar encontro nacional dos docentes da carreira
do magistério federal do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnologico (EBTT) do ANDES-SN;
JULHO/AGOSTO: a) Exigir reunioes de negociacoes com o governo federal, a respeito da
pauta de reivindicagoes dos docentes das instituicoes federais de ensino, protocolada no final
de marco/2018, no Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestio (MPOG) e Ministério da
Educagdo (MEC); b) Participar das reunides e acoes propostas pelo Forum das Entidades
Nacionais dos Servidores Publicos Federais (FONASEFE); c) Realizar reunido do Setor das
IFES; SETEMBRO: a) Realizar, via segoes sindicais, levantamento das formas de controle e
registro do trabalho docente presentes nas IES; OUTUBRO: a) Realizar dia nacional de
lutas, nas IFES, IEES e IMES, contra o assédio moral e sexual; NOVEMBRO: a) Realizar
dia nacional de lutas, nas IFES, IEES e¢ IMES, contra o racismo; b) Realizar o encontro
nacional dos docentes da carreira EBTT do ANDES-SN. Em seguida a presidente colocou em
discussdo o TR 22 — CORRECAO DA REMUNERACAO EM FACE DO REGIME DE
TRABALHO DE 40 HORAS E DE 40 HORAS COM DEDICACAO EXCLUSIVA EM
RAZAO DA INCONSTITUCIONALIDADE PARCIAL DA LEI 13325/2016, que teve a
seguinte situagdo: suprimido nos grupos 2, 4 e 5, portanto ndao ha o que debater, mas somente
votar a supressdo ou ndao do TR 22. A presidente da Mesa colocou em votagdo a supressao do
TR 22, que foi suprimido, sem votos contrarios. Passou-se ao TR 23 — CRIACAO DA
COMISSAO NACIONAL DE DOCENTES que também foi suprimido nos grupos 2, 4 ¢ 5.
Portanto, ndo havera debate, sendo somente votada a supressdo do TR como um todo. Ato
continuo, a presidente da Mesa colocou em votacdo a supressdo do TR 23 como um todo, que
foi aprovada sem votos contrarios. Apds essa votagdo, a presidente da Mesa colocou em
discussdao o TR 27 — Pelo fim do ponto eletronico nas Instituicdes federais de ensino. “O 63°
CONAD do ANDES-SN delibera: 1. Promover uma articulagdo politica nacional que aponte
para a equiparagdo da dispensa do ponto eletronico para as carreiras docentes federais de
Magistério Superior (MS) e Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT), 2.Realizar esta
articulagdo politica nacional com o SINASEFE, e demais instituicoes interessadas, sensiveis e
solidarias a esta questdo; 3.Lutar pela regulamentacdo, via decreto, da isonomia entre a
carreira do MS e EBTT em relagdo a isengdo do controle de ponto, com vistas a carreira unica,
que garanta a seguranga necessaria para o exercicio profissional por parte dos docentes EBTT
nas mesmas condi¢oes dos docentes MS, livres do controle por ponto eletrénico”. A situagao
foi a seguinte: aprovado pelos grupos 2, 4 ¢ 6; modificagdo do item 1 pelos grupo 2,4, 5 ¢ 6. O
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Grupo 2 fez a seguinte alteragdo: incluir apds a frase “Promover uma articulagdo politica
nacional” o termo “com entidades afins” e, ainda, a exclusdo da frase “ ‘que aponte para a
equiparacdo da’ dispensa do ponto eletronico para as carreiras docentes [...]”, seguindo-se o
item até o final da frase como no texto original. A presidente da Mesa indicou a metodologia a
ser trabalhada, e a sugestdo da mesa foi de abertura de debates do item 1 e os demais itens
poderia se fazer uma compatibilizacdo das altera¢des. A presidente abriu os debates e houve
uma proposta de alteragdo em plenario no item 1, acrescentando a inclusdo dos “docentes das
estaduais e municipais (IEES-IMES)” e “o SINASEFE e outras entidades afins”, que ficaria
dessa forma: I.Promover uma articulagdo politica nacional com o SINASEFE e outras
entidades afins que aponte para a equiparagdo da dispensa do ponto eletronico para as
carreiras docentes federais estaduais e municipais (IEES-IMES) de Magistério Superior (MS) e
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) ou similar”; no item 2, foi apresentada proposta
de alteragdo da seguinte forma: “Lutar contra o controle de frequéncia por ponto eletronico das
atividades docentes nas IES (EBTT e Magistério Superior); e no item 3, Lutar, a curto prazo,
pela regulamentagdo mediante avaliacdo juridica da isonomia entre a carreira do MS e EBTT
em relagdo a isencdo do controle de ponto, com vistas @ Carreira Unica, que garanta a
seguranga necessdaria para o exercicio profissional por parte dos docentes EBTT nas mesmas
condi¢des dos docentes MS, livres do controle por ponto eletronico. Apos o debate, as propostas
de modificacdo do item 1 foram consolidadas, tendo como base o que foi aprovado no Grupo 2,
que, na sequéncia, foi colocada em votacdo pela presidente da Mesa: O 63° CONAD do
ANDES-SN delibera: 1. Promover uma articulagdo politica nacional com entidades afins para
a dispensa do ponto eletronico para as carreiras docentes federais, estaduais e municipais do
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT) ou similar. A proposta foi aprovada por ampla
maioria € com o registro de algumas abstengOes. Passou-se ao debate e, em seguida, a votagdo
da proposta do item 2, modificada pelo Grupo 5, da seguinte forma: 2. Lutar contra o controle
de frequéncia do ponto eletronico das atividades docentes nas IES. Em seguida, a presidente
abriu o debate e, apos a votagdo do item 2 apresentada pelo Grupo 5, com as modificagdes feitas
em plenario, que foi aprovado com algumas abstengdes. Na sequéncia, a presidente colocou em
debate o item 3, que teve a seguinte composi¢do nos grupos: modificado nos grupos 2,4, 5¢ 6
(com 2 propostas). A presidente da Mesa informou a troca de delegado da Aduferpe, Erika
Suruagy, por Tarcisio Augusto, e, em seguida, a solicitagdo de confec¢do de novo cracha da
delegada do Sindcefet-MG, Suzana Zatti, que foi aprovada pelo plenario. A presidente da Mesa
colocou em votagdo a prorrogacao da Plenaria de encerramento por até mais trés horas, que foi
aprovada por ampla maioria. Continuando os debates sobre o TR 27, varias falas trataram do
controle sobre o trabalho docente e as implicagdes na carreira docente. A presidente colocou em
discussdo, antes da consolidagdo pelo Plenario do item 3, a inclusdo ou ndo de um novo item, 4,
que foi aprovado em minoria pelo Grupo 6, qual seja: 4. Construir um seminario Nacional para
discutir o projeto de carreira unica dos ANDES-SN; submetida a votagdo, com algumas
abstengoes, ndo foi aprovada a inclusdo do novo item. Antes de proceder a votagdo do item 3, a
presidente trouxe a votagdo o TR 30, ABAIXO ORTEGA! FORA DITADOR ASSASSINO,
que foi suprimido nos grupos 2, 5, e 6, informando que o TR ndo seria objeto de discussdo ou
votagdo. Em seguida, a presidente da Mesa colocou em discussdo o TR 31 - FORTALECER A
CAMPANHA BOICOTE, DESINVESTIMENTO E SANCOES (BDS) A ISRAEL. O 63°
CONAD do ANDES-SN delibera: Que o ANDES se integre a campanha Boicote,
Desinvestimento e Sangoes (BDS), divulgando e incentivando a mesma em suas bases.
Nenhuma parceria seja académica, artistica ou de qualquer espécie com o Estado assassino de
Israel! Situagdo: suprimida no Grupo 6 e aprovada com modificag@o no 2. A presidente colocou
em discussdo a supressdo ou pela aprovagdo, sem prejuizo de modificagdo. Durante os debates,
a presidente da Mesa informou das trocas de delegados da ASDUERIJ, Deborah Fontenele, por
Rosineide Freitas, e do Sindufap, André Rodrigues Guimardes, pelo suplente Alexandre
Marcondys. Apds debate, colocou-se em votagdo a proposta de supressdo ou de manutengdo
sem prejuizo de votagdo. O plendrio aprovou a manutengdo da proposta, sem prejuizo de
modificacdo e, na sequéncia, foi aberto o debate. Antes da votacdo do TR 31, a presidente
trouxe a discussdo novamente uma proposta de consolidagdo do item 3 do TR 27, Pelo fim do
ponto eletronico nas Instituicoes federais de ensino, que foi colocada em votacdo. Por ampla
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maioria ¢ com o registro de uma abstenc¢ao, foi aprovado e ficando com a seguinte redagao final:
O 63° CONAD do ANDES-SN delibera: 3. Lutar pela regulamentacdo mediante avalia¢do
juridica da isonomia das condicoes de trabalho entre EBTT e MS no que se refere a dispensa
do controle de frequéncia por ponto eletréonico. Apés os debates, a presidente da Mesa colocou
em votagdo o TR 27 como um todo, que foi aprovado com uma abstengdo, ficando com a
seguinte redacdo final: O 63° CONAD do ANDES-SN delibera: 1. Promover uma articulacdo
politica nacional com entidades afins para a dispensa do ponto eletronico para docentes
federais, estaduais e municipais da carreira EBTT ou similar. 2. Lutar contra o controle de
frequéncia do ponto eletronico das atividades docentes nas IES; 3. Lutar pela
regulamentagdo mediante avaliacdo juridica, da isonomia das condicoes de trabalho entre
EBTT e MS no que se refere a dispensa do controle de frequéncia por ponto eletronico. Em
seguida, a presidente da Mesa colocou em discussdo a proposta consolidada para o TR 31, que
foi votada e aprovada em plenario, com algumas abstengdes, ficando com a seguinte redacao
final: O 63° CONAD do ANDES-SN delibera: Que o ANDES se integre a campanha de
Boicote, Desinvestimento e Sangoes (BDS) contra o Estado de Israel, divulgando e
incentivando a mesma em suas bases e preste solidariedade internacional a luta do povo
palestino e contra o massacre do seu povo”. Na sequéncia, a presidente da Mesa colocou em
votagdo o TR 31 como um todo que foi aprovado por ampla maioria € com registro de algumas
abstengdes. Passou-se a0 TR 32 — ATUACAO NA LUTA POR JUSTICA PARA
MARIELLE FRANCO E CONTRA A INTERVENCAO FEDERAL MILITAR. O 63°
CONAD do ANDES-SN delibera: 1. Que o ANDES-SN se una de forma intensiva a Anistia
Internacional e ao conjunto de militantes de todo o Brasil exigindo do Governo do Estado do
Rio de Janeiro, do General Braga Netto, do Comando Militar do Leste, e das justicas estadual e
federal, respostas quanto a execug¢do da vereadora Marielle Franco e do seu motorista
Anderson Gomes, fazendo-se justica quanto aos executores e mandantes;, 2. Que se criem
materiais de divulga¢do nos meios de comunica¢do do ANDES-SN em prol de uma campanha
nacional de resgate e visibilizac¢do das bandeiras de lutas e a¢oes parlamentares encampadas
pela vereadora Marielle Franco e da sua Mandata Coletiva com vistas a formag¢do de base e
articulagdo com as lutas e campanhas encaminhadas pelos diferentes GTs do sindicato, tendo
como data de orientagdo para o lancamento da campanha 14 de setembro, data que marcara 6
meses da execu¢do de Marielle Franco e Anderson Gomes; 3. Que o ANDES-Sn retome a
denuncia da farsa da Intervencdo Federal Militar no Estado do Rio de Janeiro, produzindo
material que evidencia o alto custo da intervengdo e sua falha enquanto agdo que impactaria
positivamente a seguranga publica no Estado, com a perspectiva de evitar que essa agdo do
Governo Federal sirva de espelho para outros Estados. Situagdo: aprovado nos grupos 1, 3 ¢ 6.
O item 1 foi modificado nos grupos 1, 3, 4 ¢ 6; o item 2 foi suprimido nos grupos 1, 3, 6 ¢
modificado no 4; o item 3 foi modificado nos grupos 1, 3 ¢ 4. A presidente da Mesa abriu os
debates do TR 32, e, apés um longo debate, o plenario apresentou varias propostas de
modificacdo, que foram compatibilizadas. Antes de proceder a votacdo das propostas
compatibilizadas, a presidente da Mesa colocou em discussdo o item 2, em plenario, e apds o
debate, a presidente colocou em votacdo, sendo suprimido pelo plenario, com um voto
contrario e uma abstencdo. Apds a compatibiliza¢do da proposta do item 1 do TR, a presidente
da Mesa colocou em votagdo o item que ficou da seguinte forma: O 63° CONAD delibera: 1.
Que 0 ANDES-SN permanecga articulado com outras entidades nacionais, internacionais e
com militantes de todo o pais, na luta pela identificacio e responsabilizacdo judicial dos
envolvidos no planejamento e execugio da vereadora Marielle Franco e Anderson Gomes. E
da responsabilidade dos governos estadual e federal e dos Ministérios Publicos Federal e
Estadual, dar respostas a sociedade que esclarecam esses assassinatos e os interesses que o0s
determinaram, assim como, no que couber, que promovam a responsabilizacio do Estado
brasileiro diante da intervencdo federal, conduzida por militares, no estado do Rio de
Janeiro. Em seguida, a presidente colocou em votagdo o item 1, que foi aprovado por
unanimidade. O item 3 do TR foi longamente debatido e, apos modificagdo ¢ votagdo no
plenério, passou a ter a seguinte redagdo: O 63° CONAD do ANDES-SN delibera: 3. Que o
ANDES-SN intensifique a denuncia da Interven¢do Federal militar no Estado do Rio de
Janeiro, denunciando o uso do “caveirdo aéreo”, a presenca das forcas armadas no
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policiamento ostensivo, explicitando a violagdo dos direitos humanos, o aumento da violéncia
e o exterminio da populacio das favelas cariocas, com a perspectiva de evitar que essa se
espelhe para outros estados. Em seguida, a presidente colocou em votagdo a proposta
modificada do item 3, que foi aprovada pelo plenario, com duas absten¢des. Em seguida,
colocou em discussdo a inclusdo do item 4 e, apds algumas inscri¢oes, foi debatido e
modificado, sendo votado com a seguinte forma: O 63° CONAD do ANDES-SN delibera: 4.
Que 0 ANDES-SN, via secretaria regional e segoes sindicais do RJ, continue a apoiar agoes
de combate a violéncia na Maré e demais favelas cariocas, denunciando as acées de
exterminio promovidas pelo Estado e apoiando acdes de organizacoes, movimentos e
entidades locais que lutam pela defesa dos direitos humanos”, incluindo um subitem: “4.1.
Incentivar que as demais secretarias regionais envidem esforgos no sentido de reforcar acoes
de defesa dos direitos humanos nos estados e regioes aonde se evidenciam a violéncia do
Estado. A presidente da Mesa colocou em votagdo a proposta de inclusdo do item 4 ¢ 4.1, que
foi aprovado, por ampla maioria, com algumas abstengdes. Em seguida, a presidente colocou o
TR 32 em votagdo pela aprovagdo como um todo, que foi aprovado pelo plenario por
unanimidade, e remetido ao tema Il — Avaliacdo e atualizagdo dos planos de lutas: educagao,
direitos e organizacdo da(o)s trabalhadora(e)s. A Mesa Diretora informou sobre a arrecadacao
de solidariedade ao companheiro Wagner Damasceno, da Sec¢do Sindical do ANDES-SN na
UFSC, entre os delegados(as) e observadores(as) do 63° CONAD. Antes de encerrar, a
presidente colocou em votagao o tema III, como um todo, sendo aprovado por unanimidade pelo
plenario, chamando os presentes a continuidade da Plenaria do tema IV, agradecendo a
compreensdo ¢ a solidariedade de todo(a)s. Nada mais havendo a tratar, as dezenove horas e
dezesseis minutos, a presidente deu por encerrados os trabalhos, e eu, Luiz Henrique dos Santos
Blume, 2° secretario, lavrei a presente Ata, que sera assinada por mim e pela presidente.

Luiz Henrique dos Santos Blume Jacqueline Rodrigues de Lima
2° Secretario Presidente
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ATA DA PLENARIA DO TEMA IV DO 63° CONAD - QUESTOES
ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS

As dezenove horas e vinte e um minutos do dia 1° de julho de 2018, no
Auditorio Central da Universidade Estadual do Ceara (Uece), na cidade de Fortaleza
(CE), foi instalada a Plenaria do Tema IV — Questdoes Organizativas e Financeiras,
do 63° CONAD. A Mesa Coordenadora dos trabalhos foi composta por Emerson Duarte
Monte, Presidente; Kétia de Aratjo Lima Vallina, vice-presidente; Mauricio Alves da
Silva, 1° secretario e Suelene Leite Pavao, 2* secretaria. O presidente da Mesa abriu os
trabalhos apresentando ao Plenario o(a)s integrantes da Mesa de Trabalho e propos
seguir a metodologia das anteriores, ndo havendo outra proposta, o presidente deu inicio
a apreciacdo do Tema IV — QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS,
com a leitura do TR 15 - HOMOLOGACAO: NOVAS SECOES SINDICAIS — Em
consonincia com inciso XI do art. 24 do estatuto do Sindicato Nacional dos
Docentes das Instituicoes de Ensino Superior e de acordo com a documentacio
apresentada, o 63° CONAD manifesta-se, ad referendum do 38° CONGRESSO,
favoravelmente a constituicio da Associacio dos Professores e Professoras do
Instituto Federal de Educacido, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul-
SINDOIF, Secao Sindical do ANDES-Sindicato Nacional, cuja situagdo nos grupos
de discussao se deu conforme segue: aprovado integralmente — Grupo 1 (5/0/0); Grupo
2 (6/0/0); Grupo 5 (7/0/0); Grupo 6 (8/0/0). Aberto para discussdo e ndo havendo
inscrito(a)s, o TR foi colocado em votagdo e aprovado com duas abstengdes.
Prosseguiu-se com a leitura do TR 16 —- NOVA COMPOSICAO DA COMISSAO
DA VERDADE DO ANDES-SN, cuja situacio nos grupos foi a seguinte: aprovado
integralmente — Grupo 3 (6/0/0); aprovado com modificagdes — Grupo 1 (5/0/0); Grupo
2 (6/0/0); Grupo 4 (7/0/0); Grupo 5 (4/0/3); Grupo: 6 (8/0/0). Em discussao, a diretoria
retirou sua proposta em favor das alteracdes de redagdo indicadas pelo Grupo 1. Sem
mais inscrito(a)s, a proposta de manutencdo do texto original, sem prejuizo de
modificacdo, e foi colocada em votacdo, tendo aprovacdo por unanimidade a proposta
apresentada pelo Grupo 1: O 63° CONAD do ANDES-SN delibera que os integrantes
da Comissio da Verdade do ANDES-SN, representantes da base, sejam eleitos na
plenaria de questoes organizativas do 63° CONAD, apos exposi¢ao pelo candidato ou
pelo representante de sua respectiva secio sindical, sobre a sua disponibilizacdo,
motivagdo e trajetoria que levaram a sua candidatura. O presidente da Mesa deu
prosseguimento abrindo para as indicagdes, que foram apresentadas pelas seguintes
se¢oes sindicais: Sindufap indicou o prof. Alexandre Marcondes Portilho; Aduff indicou
o prof. Wanderson Fabio de Melo; Apruma indicou a profa. Josefa Batista Lopes para
suplente. Na sequéncia, a profa. Caroline de Aratjo Lima pediu inscricdo, fez uma
breve exposi¢do sobre a importancia das mulheres ocuparem espacos e um apelo para
que a Apruma avaliasse a indicagdo ndo na condi¢do de suplente, o que foi feito,
passando a indicacdo dela para a composicdo dos seis membros da comissdo. A
Aprofurg indicou o prof. Cristiano Ruiz Engelke; o professor Flavio Pereira fez sua
autoindicagdo; a professora Ana Maria Ramos Estevdo informou os indicados pela
diretoria: prof. Erlando da Silva Réses e ela propria. Em seguida, os indicados e uma
representante pela se¢do sindical expuseram sua disponibilidade e motivagdes para
participarem da referida comissdo. Passou-se ao processo de votagdo, com o seguinte
resultado: por unanimidade, e sob aplausos, foram aprovados os nomes dos integrantes
da Comissao da Verdade eleitos na Plenaria: 1 — Titulares: prof. Alexandre
Marcondes Ribeiro Portilho (SINDUFAP); profa. Josefa Batista Lopes
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(APRUMA); Prof. Wanderson Fabio de Melo (ADUFF); 2 — Suplentes: Prof.
Cristiano Ruiz Engelke (APROFURG); e Prof. Flavio Pereira (ADUNIOESTE); e
indicados pela diretoria gestio 2018-2020: Prof* Ana Maria Ramos Estevao
(Diretoria); Prof. Erlando da Silva Réses (Diretoria). Dando prosseguimento, o
presidente da Mesa fez a leitura do TR 17 — SEDE DO 64° CONAD DO ANDES-SN e
da situa¢dao nos grupos: Aprovado Integralmente — Grupo 1 (5/0/0); Grupo 2 (6/0/0);
Grupo 3 (6/0/0); Grupo 5 (7/0/0). Em discussdo, o(a)s representantes da Adunb Sec¢do
Sindical apresentaram-se para sediar o préximo CONAD. Apos a exposi¢ao de suas
motivagdes, ressaltando, até mesmo, o contexto politico brasileiro, a candidatura foi
colocada em votagdo, tendo sido aprovada com uma abstencdo e sob aplausos, pelo
plendrio, que o 63° CONAD delibera que o 64° CONAD do ANDES-Sindicato
Nacional realizar-se-a na cidade de Brasilia - DF, sob a organizacio da ADUnB
(Secao Sindical dos Docentes da Universidade de Brasilia). Em prosseguimento aos
trabalhos, o presidente de Mesa fez a leitura do TR 18 — PRESTACOES DE
CONTAS DO EXERCICIO DE 2017 — O 63° CONAD aprova as prestacées de
contas do exercicio de 2017, que apresentou a seguinte da situagdo nos grupos:
Aprovado Integralmente — Grupo 1 (5/0/0); Grupo 2 (6/0/0); Grupo 3 (6/0/0); Grupo 4
(7/0/1); Grupo 5 (6/0/2); Grupo 6 (5/0/2). Em votagdo, a plenaria do O 63° CONAD
aprovou com duas abstengdes as prestacdes de contas do exercicio de 2017. O
presidente da Mesa solicitou votagao para a prorrogagdo da Plenéaria por até 1 hora, que
foi aprovada por ampla maioria. Foi informado que haveria um intervalo de vinte
minutos para o lanche. No retorno aos trabalhos, o presidente da mesa passou a leitura
do TR 19 - PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 2019 — O 63° Conad aprova a
previsio orcamentaria para 2019, cuja situacdo nos grupos foi: aprovado
integralmente — Grupo 1 (5/0/0); Grupo 2 (6/0/0); Grupo 3 (6/0/0); Grupo 4 (9/0/0);
Grupo 5 (7/0/0); Grupo 6 (5/0/2). Com o TR em discussao, foram apresentados alguns
pedidos de esclarecimento: 1. No item despesas diversas aparecem flutuagdes de valores
sem explicitagdo das razdes; 2. Esclarecimento sobre os parametros de como se da o
processo de previsdo e a prestacdo de contas; 3. Porque ha se¢des sindicais com grande
numero de sindicalizados que contribuem menos que outras segdes menores; 4. Ha
secdes sindicais grandes que ndo repassam para o ANDES-SN, e as se¢des pequenas
fazem sacrificios para fazer o repasse; 5. Necessidade de melhorar as condigdes de
funcionamento do espaco de acolhimento e recreagdo das criancas trazidas pelo(a)s
sindicalizado(a)s participantes dos eventos. Ha reclamagdes, uma sindicalizada
participante do CONAD denunciou as condi¢des precarizadas de funcionamento, o que
¢ incompativel com o valor das despesas do evento. Na sequéncia, o prof. Amauri
Fragoso de Medeiros, na condicdo de tesoureiro da gestdo que se encerrou neste 63°
CONAD, iniciou sua fala destacando as questdes técnicas e enfatizando as dificuldades
de entendimento de alguns aspectos da prestacdo de contas, e da previsdo or¢amentaria,
ressaltando, ainda, que o(a) tesoureiro(a) do ANDES-SN, quando inicia uma gestao,
leva um certo tempo também pra entender os modelos contdbeis e o qudo importante ¢ o
pedido de esclarecimento sobre as duvidas apresentadas. Enfatizou ser esse o papel do
CONAD, o(a) filiado(a) tem que cobrar, fiscalizar, ter suas dividas esclarecidas.
Chamou atencao da Plenéaria para o fato de se discutir a prestagdo de contas e previsao
or¢amentaria de apenas 20% do repasse pelas se¢des sindicais. Imaginem se fosse do
total da contribuicdo do(a)s sindicalizado(a)s ao ANDES-SN, o trabalho seria ainda
mais volumoso. Estatutariamente, o ANDES-SN organiza-se por local de trabalho, e
dos 100% de sua arrecadacao, 80% ficam em suas secdes sindicais, as quais fazem as
suas respectivas prestacdes de contas. A prestacdo de contas dos 20% repassadas a
Diretoria Nacional segue as instincias de apreciagdo/discussdao e deliberacdo em
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assembleias de base a partir do caderno de texto e das propostas de resolucdes
formuladas pela Diretoria. As deliberagdes sdao apresentadas e discutidas nos grupos de
trabalho e na Plendria do CONAD para deliberagdo, como todos os demais textos-
resolucdes. Dando prosseguimento, o prof. Amauri Fragoso de Medeiros passou a
responder ponto a ponto todos os destaques de esclarecimento apresentados e enfatizou
as dificuldades metodoldgicas de se elaborar a Previsdo Orcamentaria, a qual precisa
levar em conta inimeras referéncias, como inflagdo, arrecadacdo, valores de passagens
aéreas, reproducao de material impresso como cadernos, cartilhas, etc., dentre inimeras
variaveis, o que dificulta a previsdo e a execucao de despesas diversas, fazendo com que
apresentem certa discrepancia de valores para mais ou menos, gerando diferencas entre
0s mesmos itens quanto aos valores de execugdo e de previsao. Apesar de ter trabalhado
muito nessa dire¢ao, e melhorado significativamente, ndo foi possivel adotar um modelo
para dirimir esses aspectos. A propria dindmica do Sindicato contribui para essa
aproximacao com base na previsao e na execucao, tendo como exemplo a mudanca na
conjuntura, que pode exigir a participagdo do Sindicato Nacional em marchas, a
impressao de material para distribuicdo em eventos que ndo estavam previstos até
aquele momento, etc. A prof®. Raquel Dias Araujo, 1* tesoureira da diretoria, gestdo
2018-2020, também apresentou respostas aos destaques de esclarecimento. Seguindo o
rito de inscri¢do, outro(a)s companheiro(a)s falaram na perspectiva de contribui¢do ao
debate, com base nos fatos vivenciados em suas se¢des sindicais, como foi o caso da
prof’. Sirliane de Souza Paiva (Apruma), a qual ilustrou que recentemente a sec¢do
passou da condi¢do de associagdo para sindicato; e a contribuicdo de seus(suas)
filiado(a)s, que anteriormente era de meio por cento, passou para um por cento. Esse
procedimento foi enfrentado com muito trabalho de base para alcangar o percentual de
50% mais um de assinaturas necessarias para sua aprovagao, o que justifica a diferenga
entre o namero de filiado(a)s e a arrecadagdo do montante das contribui¢cdes para a
Secdo Sindical. O Prof. Ciro Teixeira Correia (ADUSP) sugeriu a elaboragdo de uma
nota explicativa para dirimir as davidas entre previsdo e execugdo, no item despesas
diversas, e recomendou que seja avaliada a possibilidade de disponibilizar, no site, a
prestagao de contas do Sindicato. Apos os esclarecimentos, seguiu-se para o processo de
votagdo do TR 19, que foi aprovado com trés abstencdes. O presidente da Mesa fez a
leitura do TR 20 — PRESTACAO DE CONTAS DO 37° CONGRESSO DO
ANDES-SN — O 63° Conad aprova a prestacio de contas do 37° Congresso do
ANDES-SN. Apos, indicou a situagdo nos grupos, que foi a seguinte: aprovado
integralmente — Grupo 1 (5/0/0); Grupo 2 (6/0/0); Grupo 3 (6/0/0); Grupo 4 (9/0/0);
Grupo 5 (8/0/1); e Grupo 6 (6/0/2). De acordo com a metodologia, o presidente passou
ao processo de votagdo do TR 20 como um todo, que foi aprovado com uma abstenc¢ao.
Nada mais havendo a tratar, as vinte horas, o presidente deu por encerrados os trabalhos
da Plenaria do Tema IV, e eu, Suelene Leite Pavao, 2* secretaria, lavrei a presente Ata
que sera assinada por mim e pelo presidente da Mesa.

Suelene Leite Pavao Emerson Duarte Monte
22 Secretaria Presidente
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ATA DA PLENARIA DE ENCERRAMENTO DO 63° CONAD DO ANDES-
SINDICATO NACIONAL

As 20h40 do dia 1° de julho do ano de 2018, no Auditério Central do Campus de
Itaperi da Universidade Estadual do Ceara (Uece), localizado em Fortaleza (CE), apos
verificagdo do Quorum Regimental, foi dado inicio aos trabalhados da Plendria de
Encerramento do 63° CONAD do ANDES — Sindicato Nacional. A Mesa Coordenadora
dos trabalhos foi composta pelo(a)s diretore(a)s do ANDES — Sindicato Nacional:
Antonio Gongalves Filho (Presidente); Eblin Farage (Secretaria-Geral); Raquel Dias
Aratjo (1* Tesoureira); Célio Ribeiro Coutinho (2° Vice-Presidente da Regional
Nordeste I); Cristine Hirsch Monteiro (2* Vice-Presidente da Regional Nordeste II); e
por Sambara Paula Francelino Ribeiro (Presidente da Sinduece). O professor Antonio
Gongalves Filho abriu os trabalhos passando a palavra a profa. Eblin Farage, a qual
informou que a secretaria do 63° CONAD recebeu treze mogdes e, em seguida,
convidou o prof. Fernando Lacerda Junior (2° Vice-Presidente da Regional Planalto)
para apresentar uma nova mocao, elaborada a partir de fato ocorrido no dia de hoje, para
apreciacao da Plendria, cujo fato motivador foi a prisdo de uma mae que respondeu a
provocagdo da PM, em Sao Paulo, durante a manifestacdo pela morte do jovem Marcos
Vinicius, na Comunidade da Maré, tendo sido aprovada a inclusdo. Apos o prof.
Fernando ter informado o fato motivador da nova mocao, a Plenéria aprovou a sua
inclusdo no conjunto a ser apreciado. Em seguida, a profa. Eblin Farage procedeu a
leitura das quatorze mogdes, conforme segue: Mo¢do 1 — Apoio aos trabalhadores
demitidos da Amsted Maxion; Moc¢ao 2 — Repudio a perseguicio aos ativistas e
organizacdes politicas e sociais na Argentina; Mocio 3 — Repudio a repressiao a
manifestacio dos professores do Piaui; Mogdo 4 — Apoio aos trabalhadores
perseguidos da UFSC; Mog¢ao S5 — Apoio a greve dos trabalhadores técnico-
administrativos em educacio da Unicamp; Moc¢do 6 — Apoio a luta pela
manutencdo da Politica da Educacdo Especial na perspectiva da Educacio
Inclusiva ameacada pelo governo Temer; Mociao 7 — Repudio a contratacio de
policiais militares aposentados para realizar a seguranca da Ufes; Moc¢iao 8 — Pela
federalizaciao do Hospital Sao Paulo; Moc¢ao 9 — Repudio a proposicao de portaria
que restringe o uso do espaco da Universidade (Ufla) para diversos fins, inclusive
politicos das entidades representativas; Mog¢do 10 — Solidariedade a luta dos
trabalhadores e das trabalhadoras da Venezuela; Mog¢ao 11 — Repudio a destruicio
de obra artistica; Mocao 12 — Repudio a postura autoritaria do governo Camilo
Santana do PT; Mocao 13 — Repudio a politica de (in)seguranca publica do
governo do Estado do Ceara (Camilo Santana, PT), que criminaliza e assassina a
populacio da periferia; e Mocao 14 — Repudio a prisao de Estela Avallone durante
manifestacio em 1° de julho de 2018 (incluida com aprovagao do(a)s delegado(a)s
presentes). Em apreciagdo, foram aprovadas integralmente as mogdes: 1, 2, 3,5, 6, 7, 8
(com alguns votos contrarios e abstengdes) € 9, 11, 12, 13 e 14. Foram submetidas a
deliberacdo as modifica¢des propostas nas mogdes 4 ¢ 10. A Mocao 4 foi corrigida, pois
nao houve abertura de processo administrativo, apenas o MP acolheu denuncia para
apurar a necessidade de demissdo de servidore(a)s por improbidade administrativa A
Mocao 10 foi debatida, apontou-se que o tema precisa de acumulo junto a categoria,
considerando que ja ndo havia passado no Congresso. Foram apresentadas as seguintes
sugestoes: discussdao no 38° Congresso e matérias na Revista Universidade e Sociedade.
A diretoria apresentou proposta de exclusdo de parte do texto, mas a Plenaria aprovou
sua manutengdo. Na sequéncia, o prof. Antonio passou a palavra para o estudante Yuri
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da Uece, morador da comunidade da Serrinha, para um depoimento sobre a chacina de
onze pessoas dessa periferia, denunciando a pratica do governo local. Depois a profa.
Eblin transmitiu o informe da Comissdo de Assédio, destacando a auséncia de
denuncias durante o 63° CONAD. O prof. Antonio passou a palavra a profa. Simbara
Paula Francelino Ribeiro, a qual destacou a importincia do respeito entre o(a)s
participantes do CONAD e agradeceu o aprendizado que a realiza¢do do Congresso na
Uece propiciou, com relagdo a constru¢do coletiva do nosso Sindicato Nacional, as
pessoas que ajudaram na realizagdo do evento, companheiro(a)s da Uece, docentes e
servidore(a)s da Secao Sindical, da diretoria ¢ da secretaria do ANDES — Sindicato
Nacional, a todo(a) o(a)s monitore(a)s que ajudaram no evento e a presenga de todo(a)s
o(a)s delegado(a)s e observadore(a)s. Em seguida, o prof. Anténio passou a palavra ao
prof. Célio Ribeiro Coutinho, que discursou representando a Sinduece — Sec¢ao Sindical
e agradeceu a presenga de todo(a)s. Dando prosseguimento, a profa. Eblin Farage leu a
Carta de Fortaleza. Em seguida, o prof. Antonio, apds algumas consideracdes finais e
agradecimentos, as 22h18, declarou encerrado o 63° CONAD do ANDES - Sindicato
Nacional, e eu, Cristine Hirsch Monteiro, 2* Vice-Presidente da Regional Nordeste II e
2* Secretaria da Mesa, lavrei a presente Ata que serd assinada por mim, pela secretaria
geral e pelo presidente do ANDES-SN.

Eblin Farage Antonio Gongalves Filho
Secretaria-Geral Presidente

Cristine Hirsch Monteiro
22 Secretaria
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CARTA DE FORTALEZA

O 63° CONAD do ANDES-SN, com o tema “Por um projeto classista e
democratico de educagdo publica: em defesa da gratuidade, autonomia e liberdade
académica”, realizou-se na cidade da Jurema e da india Iracema, Fortaleza, no Ceara,
sob a organiza¢do da SINDUECE - Se¢ao Sindical, contando com a participacdo de 62
delegado(a)s, 210 observadore(a)s, 70 se¢odes sindicais, 5 convidado(a)s, 32 diretore(a)s,
totalizando 308 participantes, no periodo de 28 de junho a 1° de julho 2018.

Nosso 63° CONAD teve seu inicio no dia do Orgulho LGBTI e, por isso,
comecamos os trabalhos registrando que o Brasil ¢ um dos paises que mais mata
pessoas trans e travestis no mundo. Na sequéncia tivemos a apresentacdo do som do
empolgante, vibrante e valente ritmo do grupo de mulheres negras e lésbicas Tambores
de Safo. Lengos verdes, utilizados como simbolo da luta das mulheres argentinas pela
legalizacdo do aborto, foram distribuidos aos presentes em homenagem a luta e a
conquista das mulheres na Argentina e na Irlanda.

A abertura foi recheada de emocdes. Uma comovente homenagem a uma
das mais importantes e antigas funciondrias do sindicato foi realizada — a Fatima, que,
apods 34 anos de trabalho na secretaria do ANDES-SN e ap6s sua aposentadoria, vai se
desligar do sindicato. Para agradecer toda sua dedicagao, foi elaborado um InformAndes
Especial e um video com declaragdes de ex-presidentes do ANDES-SN, de
funcionario(a)s, de suas filhas, de seu neto e¢ de sua neta. Também foi feita uma
homenagem a Marielle Franco, vereadora executada no Rio de Janeiro, por lutar em
defesa dos direitos humanos e contra a intervengdo militar. Nesse momento, uma
militante da Mar¢, Shirley Rosendo, foi convidada a expor a atual situagdo da favela da
Mar¢ explicitando-a aos participantes do 63° CONAD e evidenciando a necessidade do
nosso Sindicato Nacional integrar-se a luta em defesa dos direitos humanos e contra a
intervengdo militar e a criminalizagao da pobreza no Rio de Janeiro. Nao esqueceremos!
Queremos justica!

Ainda na abertura foram lancadas duas edi¢des da Revista Universidade
e Sociedade, sendo uma dessas a edicdo especial sobre os 130 anos da abolicdo da
escravidao, além de uma cartilha sobre os cortes de verbas nas institui¢des federais de
ensino superior.

Seguimos a abertura com o discurso de balango da presidente Eblin
Farage, que, entre as vérias agdes e trabalhos realizados pelo sindicato durante a gestao
2016-2018, destacou o protagonismo do ANDES-SN na construgdo das diversas
manifestagdes desde o segundo semestre de 2016, com énfase para as diferentes agdes
em Brasilia e nos estados, na construcao de frentes, comités e foruns em defesa dos
servicos publicos e contra a retirada de direitos. Ressaltou ainda, como importante
trabalho da gestdo, o empenho no combate ao machismo e ao assédio sexual no
sindicato e nas universidades. Por fim, salientou a importancia do tltimo pleito eleitoral
do sindicato, saudando as chapas concorrentes e destacando que a eleicdo demonstrou o
reconhecimento do ANDES-SN como o unico e legitimo representante da categoria.

Seguindo a programagao do evento, apos a saudagdo das entidades e
movimentos convidados, tomou posse a chapa vitoriosa nas elei¢cdes do nosso sindicato,
“ANDES Autonomo e de Luta”, que foi chamada nominalmente para a assinatura do
termo de posse e para a foto historica. Na sequéncia, o novo presidente do ANDES-SN,
Antonio Gongalves Filho, proferiu seu discurso de posse enfatizando o necessario
chamamento a unidade da classe e das forgas politicas para resistir aos duros ataques
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que os trabalhadores e as trabalhadoras vém sofrendo. Além disso, reafirmou a postura
histérica do ANDES SN de independéncia e autonomia.

Na plenaria do tema I, importantes analises de conjuntura foram expostas
e confrontadas, tendo como um dos principais eixos a caracterizagado do momento atual
diante do agravamento da crise internacional do capital e seus rebatimentos no Brasil.
Temas como o processo de impedimento da ex-presidente Dilma Roussef, o
recrudescimento do conservadorismo no mundo, a necessidade de mobilizagdo da
categoria para enfrentar os retrocessos em curso, assim como a necessidade de unidade
na luta e de se debater o processo de reorganizacdo da classe, marcaram a plenaria.

No segundo dia e na manha do terceiro dia, os grupos de trabalho
discutiram de forma intensa as principais polémicas que cercam o nosso sindicato a
partir das importantes contribuicdes apresentadas no Caderno de Texto e seu Anexo.

Ap6s o por-do-sol de sexta-feira, a beira mar, no late Clube de Fortaleza,
os companheiros e as companheiras cearenses brindaram o(a)s participantes do 63°
CONAD com uma linda festa e um jantar delicioso, embalados por grupos musicais e
muito forro.

Foi no clima quente de Fortaleza, que na tarde de sédbado iniciou-se a
plenaria do Tema II, momento de discutir e atualizar o plano de lutas. As anélises foram
marcadas pelo exercicio da democracia com o debate e aprovacdo de resolucdes que
melhor preparam o sindicato para o enfrentamento dos ataques impostos pelo governo
federal e pelos governos estaduais e municipais. Os debates apontaram para a
necessidade de intensificar a luta contra as contrarreformas e pela revogagao da EC 95,
de nos incorporar & luta pela legalizacdo do aborto junto ao STF. Foi indicada a
necessidade de debate sobre cotas étnico-raciais para a composi¢ao da diretoria nacional
do ANDES-SN, e aprovou-se a defesa das comissdes de autodeclaragdo étnico-racial
como método para garantir a politica de agdes afirmativas nas universidades, CEFET e
Colégios de Aplicagdo. A plendria também se posicionou contra a Portaria n® 38/2018
da CAPES que trata da Residéncia Pedagogica. A plendria teve ainda importante debate
sobre a producdo agroecologica, a necessaria solidariedade aos trabalhadores e
trabalhadoras Venezuelano(a)s em Roraima, e a necessidade de aprofundarmos o debate
de reorganizagdo da classe. Além desses temas, empolgou a plenaria a discussao sobre a
proposi¢ao de atualizagdo da caracterizagdo da conjuntura, o processo de impedimento
da ex-presidente Dilma Roussef, a seletividade da justica e a posi¢ao do sindicato sobre
o processo eleitoral de 2018.

O ultimo dia do 63° CONAD iniciou ao som do grupo “Paraiba e
Companhia Bate Palma”, que com o Frevo Mulher terminou de animar o(a)s
participantes para as discussdes que se seguiram. Na plendria do tema III, foram
debatidas as pautas do setor das Federais e das Estaduais e Municipais, atualizando o
plano de luta e aprovando um dia nacional de luta contra o assédio moral e sexual e um
dia nacional de luta, em novembro, de combate ao racismo nas institui¢des de ensino
superior. Um importante momento que definiu acdes concretas conjuntas para os dois
setores e também a pauta especifica. Além das acdes conjuntas, no setor das estaduais
foi aprovado o XVI Encontro Nacional do Setor das IEES/IMES. No setor das Federais
foi aprovada a atualizacao do calendario de atividades e a luta contra o ponto eletronico
do(a)s docentes da carreira EBTT. Também foram marcantes as importantes
deliberagdes para adesdo a Campanha Boicote, Desinvestimento e San¢des (BDS) a
Israel, solidariedade ao povo palestino e a aprovagao de apoio a agdes relativas a defesa
dos direitos humanos na favela da Maré, a serem construidas no Rio de Janeiro,
contribuindo com o fortalecimento de ac¢des junto as organizagdes e entidades da Maré e
outras favelas cariocas, ao mesmo tempo em que deliberou por denunciar e
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responsabilizar o Estado e cobrar a apuragdo e a punicdo dos assassinos de Marielle
Franco e Anderson Gomes.

A plenéria do tema IV do 63° CONAD iniciou aprovando a homologagao
ad referedum do 38° Congresso Nacional do ANDES-SN, da Associagdo dos
Professores e Professoras do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do
Rio Grande do Sul-SINDOIF Se¢ao Sindical do ANDES-SN. Logo apos foi eleita a
nova Comissdo da Verdade do ANDES-SN, composta por dois(duas) diretore(a)s e
cinco professore(a)s indicado(a)s por segdes sindicais. A plenaria aprovou, por
aclamagdo, a indicacdo da ADUNB, Se¢ao Sindical do ANDES-SN na UnB, como
proxima sede do CONAD. Sem nenhuma ressalva, a prestacdo de contas do ano de
2017 foi aprovada.

Além de importantes debates nos grupos de trabalho e nas plenarias, o
63° CONAD também se destacou pela organizagdo do Espaco de Convivéncia para
criancas que acompanharam suas maes participantes do evento, com o objetivo de
garantir a ampla participagdo dessas companheiras no evento, por um lado, e oferecer
um espago agradavel e seguro com atividades pedagogicas e recreativas para as
criangas.

Todo o 63° CONAD foi marcado por belas apresentagdes culturais, que
ao trazer diferentes ritmos musicais e expressdoes da cultura cearense e nordestina,
animaram as participantes e os participantes durante os quatro dias do evento.

Em um momento de profundos ataques as universidades estaduais e
municipais, em uma conjuntura de retirada de direitos do funcionalismo publico
cearense pelo governo de conciliagdo de classes e do contingenciamento orgamentario,
realizar o 63° CONAD na UECE aponta para nossa necessidade de fortalecimento das
institui¢des estaduais e municipais, ampliando a articulagdo entre o setor das federais e
o setor das estaduais e municipais na defesa da educacdo publica e gratuita e na defesa
do financiamento 100% estatal. Por isso, afirmamos: UECE resiste!

Ja com o sol fortalezense escondido, o 63° CONAD se encerra na certeza
de que o ANDES-SN sai mais fortalecido enquanto entidade classista e o legitimo
representante das professoras e dos professores do ensino superior publico. Animados
para os grandes desafios que temos, dentre os quais barrar e reverter as contrarreformas,
terminamos o 63° CONAD com os versos do poeta cearense Patativa do Assaré:

“eu sou de uma terra que o povo padece
Mas ndo esmorece e procura vencer”.

Marielle. Presente!
63° CONAD do ANDES-SN

Fortaleza, estado do Ceara
1° de julho de 2018
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MOCOES

Mocio 1

Proponente: Jos¢ Vitorio Zago (ADunicamp)

Destinatario(s): AMSTED MAXION

E-mails dos Destinatarios: lidia.macedo@gbmx.com.br, aline.juridico@gbmx.com.br,
imprensa@amstedmaxion.com.br, Stefani.vitorino@amstedmaxion.com.br,
sebastiao@maxionsc.com, dfranco(@maxionsc.com, contato@formare.org.br,
gustavo.ioschpe@gmail.com, sales.contagem(@maxionsc.com, investfone@jitau.com.br,
ri@iochpe.com.br, dan@jiochpe.com.br, sioschpe@insolo.com.br, finiparl @uol.com.br,
glaucia_stifelman@hotmail.com, contato@fiochpe.org.br, Iboty(@uol.com.br,
deborabi@terra.com.br, gustavo.ioschpe@gmail.com, aikpoa@gmail.com,
mauro@malke.com.br, iebi@uol.com.br, leandro@kolodny.eng.br,
EDSON.PETRI@GBMX.COM.BR, mirelaiw@terra.com.br,
moisesleite.tpp@gmail.com, leonardo.segura0l@hotmail.com

Fato Motivador da Mocao: Mais de 160 trabalhadores, lesionados pelo trabalho e com
estabilidade no emprego, foram demitidos por justa causa como forma de fraudar a
estabilidade.

MOCAO DE APOIO AOS TRABALHADORES DEMITIDOS DA AMSTED
MAXION

A(0)s delegada(o)s ao 63° Conad do Andes-SN, realizado em Fortaleza (CE), no
periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, manifestam seu apoio e solidariedade aos
demitidos da Amsted Maxion Equipamentos Ferroviarios S/A.

A Amsted Maxion, atual Greenbrier Maxion Hortolandia, ¢ uma das
principais referéncias latino-americanas no desenvolvimento e na fabricacao de vagdes
de carga, de rodas de aco, de fundidos rodovidrios para truques e sistema para choque,
de tracdo e de pecas para o setor automotivo de maquinas e equipamentos de constru¢ao
civil, mineragdo e na rede sucroalcooleira.

Toda essa referéncia de desenvolvimento e de fabricagdo foi
desenvolvida ha anos por trabalhadores que entregaram suas vidas a essa empresa.
Enquanto produzia milhares de vagdes, rodas de ago e demais equipamentos, 0s
empregados eram lesionados e, depois, reabilitados pelo INSS. Nao contente em ver
esses funciondrios serem massacrados pelo labor drduo, agora a empresa descarta esses
companheiros com uma demissao em massa.

Foi assim que a empresa descartou cerca de 160 funcionarios, demitindo-
os por justa causa, impedindo-os a possibilidade de novos empregos. Esses ex-
empregados que tiveram seus corpos danificados pelo trabalho ja ndo conseguem
empregos com facilidade por causa das sequelas do trabalho realizado na empresa.
Agora, em um cenario de forte crise econdmica no pais, suas dificuldades aumentam.

Nao fosse suficiente a dor do desemprego, juntando-se aos milhares de
desempregados do pais e concorrendo de maneira desigual no mercado, haja vista suas
debilidades fisicas, vivem esse drama de nunca mais retomarem suas vidas de
trabalhador. Isso porque a demissdo por justa causa gerou processos criminais contra
eles proprios. Assim, a empresa ndo se contenta em massacrar os corpos dos
trabalhadores lesionados e quer também destruir suas vidas inteiras, criminalizando-os
pelo simples fato de necessitarem de emprego para sua sobrevivéncia e de suas familias.
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Dessa forma, solidarizamo-nos com a dor dos companheiros demitidos e
estamos juntos contra toda a barbarie dessa sociedade capitalista. Reivindicamos, ainda,
a reintegracdo imediata dos companheiros, bem como a extingdo do processo crime,
garantindo uma vida plena e digna, a qual todo trabalhador merece!

Mocgio 2

Proponente: Levy Paes Barreto (Aduferpe)

Destinatario: CSP-Conlutas

Endereco do Destinatario: secretaria@cspconlutas.org.br

Fato Motivador da Mocao: Perseguicdo aos ativistas e as organizacdes politicas e
sociais na Argentina.

MOCAO DE REPUDIO A PERSEGUICAO AOS ATIVISTAS E AS ORGANIZACOES
POLITICAS E SOCIAIS NA ARGENTINA

A(o0)s delegada(o)s ao 63° Conad do Andes-SN, realizado em Fortaleza (CE), no periodo de
28 de junho a 1° de julho de 2018, manifestam seu repudio a perseguicdo aos ativistas e as
organizagoes politicas e sociais na Argentina.

Isso porque, enquanto o governo argentino planifica cortes em todas as areas do Estado,
beneficiando bancos, empresas, FMI e o capital internacional, a repressao aos que lutam se
intensifica. Por meio da justi¢a, aumenta a repressdo contra as organizacdes de esquerda, as quais
estiveram a frente de fortes mobilizacdes que ocorreram na Argentina contra a reforma
previdenciaria e fiscal.

Num ato absurdo, com a justificativa de reforma de pracgas “danificadas nos protestos”, o
governo de Buenos Aires esta querendo cobrar de diversas organizagdes que estiveram a frente das
manifestagdes em 18 de dezembro de 2017 (PO, PSTU, MST e PTS) uma multa de cerca de
dezessete milhdes de Pesos (R$ 2,5 milhdes). Um verdadeiro absurdo quando os principais
responsaveis pelo dano publico sdo os governos e as forgas de repressao.

Além disso, o Ministério de Seguranga de Patricia Bullrich estd oferecendo uma
recompensa de um milhao de Pesos (R$ 150 mil) para quem tenha informagao sobre o paradeiro do
companheiro Sebastian Romero, perseguido desde as heroicas lutas de dezembro do ano passado.
Essa ¢ a continuidade de uma persegui¢ao que, desde dezembro, Sebastian, sua familia e o PSTU
estdo sofrendo, a qual também se soma a invasdao de domicilio de Demidn Romero, em 17 de abril,
entre tantos outros fatos.

Também exigimos a libertacdo dos ativistas presos, Milagro Sala, Jones Huala, os quais
estao detidos desde o dia 14 de dezembro, e outros milhares de companheiros que estdo sofrendo
processos judiciais.

Todos esses fatos também sdo a prova da intensificacdo da criminalizagdo da luta social que
se expressou, hd poucos dias, por meio da repressdo aos trabalhadores do metrd e da empresa
Cresta Roja.

Por esses motivos, o 63° Conad repudia esses novos e constantes ataques e também a
tentativa de criminalizac¢ao dos lutadores.
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Mocio 3

Proponentes: Alyne Maria Barbosa de Sousa (Sindcefet-PI); Antonio Rodrigues Belon
(Adleste); Antonio Luis da Silva Sousa (Sindcefet-PI); Jaci Guilherme Vieira (Sesduf-
RR); José Vitoério Zago (ADunicamp); Levy Paes Barreto (Aduferpe); Raphael Furtado
(Adufes); Sandra Bernadete da Silva Moreira (Adufpa)

Destinatarios: Assembleia Legislativa do Piaui; Governo do Estado do PI; c/c CSP-
Conlutas (PI)

Enderecos dos Destinatario(s):

- ALEPI - Av. Mal Castelo Branco, 201 — Cabral, Teresina (PI).
E-mail: themistocles@alepi.pi.gov.br; Governo do Estado — Palacio de Karnak, Av.
Antonino Freire, 1450 — Centro, CEP 64.001-040, Teresina (PI). E-mail:
secgov(@secgov.pi.eov.br;

- CSP-Conlutas (PI) — csppiaui@gmail.com.

Fato Motivador da Mocao: Repressdo a manifestacdo dos professores da rede de
ensino basico do Piaui

NOTA DE REPUDIO A REPRESSAO A MANIFESTACAO DO(A)S
PROFESSORE(A)S DO ESTADO DO PIAUI

A(o)s delegada(o)s ao 63° Conad do Andes-SN, realizado em Fortaleza (CE), no
periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, manifestam seu repudio as acdes de
repressdo a manifestacdo do(a)s professore(a)s do estado do Piaui, ocorrida no dia 21
de junho deste ano.

Nessa data, houve manifestacao do(a)s professore(a)s da rede basica de ensino
do estado do Piaui, na Assembleia Legislativa, contra a aprovacdo de um novo projeto
de lei do Governo do Estado, o qual diminuia o reajuste de 6,81% (Lei do Piso do
Magistério) para 2,95%: um verdadeiro golpe ao direito conquistado pela categoria. O
SINDCEFET-PI Se¢do Sindical do Andes-SN e a CSP-Conlutas participaram da
manifestagdo em apoio aos(as) docentes da rede estadual.

O ataque aos direitos do(a)s trabalhadore(a)s foi orquestrado pelo governador
Wellington Dias (PT) e seu aliado, o presidente da Alepi, Themistocles Filho (MDB).
Contra esse projeto, o(a)s manifestantes mobilizaram-se para protestar, mas foram
reprimido(a)s covardemente pela truculenta policia militar, a mando do governo e do
poder legislativo piauienses.

A professora do IFPI e integrante da Executiva Estadual da CSP-Conlutas,
Patricia Andrade, assim como outro(a)s manifestantes 14 presentes, foi violentamente
agredida, ao ponto de ter seu fémur fraturado, havendo a necessidade de passar por
cirurgia e afastamento da vida laboral.

Frente a esse grave fato, o(a)s delegado(a)s ao 63° Conad do Andes-SN,
repudiam com indigna¢do, a agdo truculenta da policia militar, bem como de seus
mandantes, e exigem que os culpados sejam punidos. Manifestam, ainda, toda a
solidariedade a companheira Patricia Andrade, que sempre esteve na luta em defesa dos
direitos da classe trabalhadora e reforcam que nenhum ato de violéncia nos calarao
diante do descumprimento dos direitos do(a)s trabalhadore(a)s.
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Mocao 4

Proponentes: Alyne Maria Barbosa de Sousa (Sindcefet-PI); Antonio Rodrigues Belon
(Adleste); Antonio Luis da Silva Sousa (Sindcefet-PI); Jaci Guilherme Vieira (Sesduf-
RR); José Vitoério Zago (ADunicamp); Levy Paes Barreto (Aduferpe); Raphael Furtado
(Adufes); Sandra Bernadete da Silva Moreira (Adufpa)

Destinatarios: Reitor da UFSC, MPF, TRF e Justica Federal

Endereco dos Destinatarios: Brasilia/DF

Fato Motivador da Moc¢ao: Perseguicdo a docentes e técnico-administrativo da UFSC
MOCAO DE APOIO AOS TRABALHADORES PERSEGUIDOS DA UFSC

A(o)s delegada(o)s ao 63° Conad do Andes-SN, realizado em Fortaleza (CE), no
periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, manifestam total e irrestrito apoio aos
companheiros perseguidos da UFSC.

No dia 24 de marco de 2014, houve uma operacao policial no campus da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), protagonizada pela policia federal,
com auxilio da Policia Militar de Santa Catarina, cujo objetivo alegado era o combate
ao trafico de drogas.

O resultado dessa operagao foi uma dura repressdao com a entrada da tropa de
choque da policia militar usando bombas de gés lacrimogéneo e balas de borracha,
ferindo diversos estudantes, técnico-administrativos em educagdo e professores da
UFSC.

O Ministério Publico Federal moveu uma acdo civil por improbidade
administrativa contra o(a)s professores Paulo Rizzo, Wagner Damasceno, Paulo
Pinheiro Machado, Sonia Maluf e¢ o técnico-administrativo em Educacdao, Dilton
Rufino. Na verdade, o que houve foi uma atuagdo firme, dos acusados, na defesa da
autonomia universitaria e visando garantir a integridade fisica dos membros da
comunidade universitaria.

Essas acdes tém evoluido e poderdao culminar na perda do emprego e na
criminalizagdo dos trabalhadores ora processados. Trata-se de um processo politico que
visa punir esses trabalhadores e todos aqueles que ousam lutar pela autonomia
universitaria, contra as injustigas sociais e em defesa da democracia.

Por esses motivos, a(o)s delegada(a)s ao 63° Conad do Andes-SN manifestam
total e irrestrito apoio a(o)s companheira(o)s perseguida(o)s.

Mocao 5

Proponentes: Jos¢ Vitorio Zago (ADunicamp) e Antonio Rodrigues Belon (Adleste)
Destinatario: Reitoria da Unicamp

Endereco dos Destinatarios: Caixa Postal 6194 — Barao Geraldo, Campinas (SP),
CEP: 13.083-872. E-mails: reitor@reitoria.unicamp.br e imprensastu@gmail.com.

Fato Motivador da Mocao: Greve dos trabalhadores técnico-administrativos em
educagao da Unicamp.

MOCAO DE APOIO A GREVE DO(A)S TRABALHADORE(A)S TECNICO-
ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO DA UNICAMP
A(o)s delegada(o)s ao 63° Conad do Andes-SN, realizado em Fortaleza (CE), no
periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, manifestam seu apoio aos trabalhadores e
as trabalhadoras da Unicamp, em greve. Essa paralisacdo segue decorrente da greve
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unificada das universidades estaduais paulistas que iniciaram o movimento no final do
més de maio.

Isso aconteceu porque as universidades estaduais paulistas concentram uma parte
significativa da educacdo publica superior no Brasil e juntas empregam diretamente
dezenas de milhares de trabalhador(a)es entre funcionari(a)os e docentes, o(a)s quais
estao tendo seus salarios arrochados pela crise econdmica e falta de reposicao salarial.
A crise das universidades e as politicas de precarizacdo das reitorias aumentam o
afastamento da classe trabalhadora da universidade publica, gratuita e de qualidade,
bem como prejudica o atendimento a saude desempenhado pelos hospitais universitarios
a populacao.

Enquanto sucateiam as universidades e os servigos publicos, os governos garantem
quase metade do orgamento publico para pagamento de juros aos banqueiros, € 0s
politicos se afundam na corrupgao e negociatas com os grandes empresarios.

Ao invés de lutar por mais recursos publicos, as reitorias encerraram as negociagdes
garantindo miseros 1,5% de reajuste salarial, muito aquém das perdas dos ultimos trés
anos, estimada em 12,6% pelos dados oficiais da inflagdo. Assim, o Conselho dos
Reitores das Universidades de Sdo Paulo (Cruesp), de maneira unilateral, encerrou as
negociagdes com o(a)s trabalhadore(a)s e estudantes.

Isso fez com que os movimentos se voltassem para debates sobre suas pautas locais e
especificas. E a Unicamp, até agora, ndo tem avangado nas negociagdes, alegando nao
ter recursos financeiros. Assim, recusa-se a aceitar qualquer proposta como, por
exemplo, garantir que a sobra dos recursos or¢amentdrios seja destinada aos
trabalhadores e as trabalhadoras em luta.

Por esse motivo, os trabalhadores e as trabalhadoras técnico-administrativos em
educacdo seguem mobilizado(a)s e em greve. Apoiamos a greve e reivindicamos que a
reitoria se manifeste para negociar e atender o pleito do(a)s trabalhadore(a)s em luta.

Moc¢ao 6

Proponentes: Delegacdes da Sinduece e da Sindurca

Destinatarios: Secadi’/MEC ¢ ProPNEEPEI#DireitoaEducagaolnclusiva

Endereco dos Destinatarios: Secadi/MEC — educacaoespecial@mec.gov.br;
ProPNEEPEI#DireitoaEducacgaolnclusiva — tmantoan@gmail.com (Att.: Maria Teresa
Mantoan).

Fato Motivador da Mocao: Proposta do governo Temer de atualizacdo da politica
nacional de educag¢do inclusiva

MOCAO DE APOIO A LUTA PELA MANUTENCAO DA POLITICA
NACIONAL DE EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO
INCLUSIVA AMEACADA PELO GOVERNO TEMER

A Politica Nacional de Educacao Especial na perspectiva da educacao inclusiva
¢ um exemplo de conquista para o publico-alvo. Esse instrumento legal garante, assim,
o processo de aprendizagem do(a)s aluno(a)s da educagao especial na escola comum e
em outros ambientes sociais. Essa politica constitui-se como um dispositivo de
vanguarda para o nosso pais, que assegura o direito a inclusdo para todas(os) as(os)
brasileiras(os) em idade escolar, além de assegurar a educagdo especial ao alunado que
dela precisa, por meio da oferta do Atendimento Educacional Especializado (AEE), de
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natureza complementar ou suplementar, instituido pelo Decreto n°® 6.571 e previsto
desde a LDB n° 9394/96.

A tentativa de mudanga, atualmente em curso nessa politica, representa um retrocesso a
educagao brasileira. Agdes governamentais devem ocorrer para garantir, fortalecer e
ampliar, em nossas redes de ensino e demais instituigdes educativas, o que esta
estabelecido na politica.

Nessa perspectiva, a(o)s delegada(o)sdo 63° Conad do Andes-SN, realizado em
Fortaleza (CE), no periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, tornam publico o seu
apoio em defesa da manutencdo da atual Politica Nacional de Educacdo Especial na
perspectiva da educacdo inclusiva, dispondo-se junto ao movimento nacional que
defende a educacdo para todos e os atuais aparatos legais que a legitimam. Nesse
sentido, nao aceitam retrocessos ou perda de direitos!

Mociao 7

Proponente: Ana Carolina Galvao Marsiglia (Adufes)

Destinatario: Prof. Dr. Reinaldo Centoducatte

Endereco do Destinatario: Av. Fernando Ferrari, 514, Goiabeiras, Vitoria (ES), CEP
29075-910. E-mail: reitor@ufes.br.

Fato Motivador da Mocao: Contratacdo de PMs aposentados para realizar seguranga
da Universidade Federal do Espirito Santo.

MOCAO DE REPUDIO

A(o0)s delegada(o)s do 63° Conad do Andes-SN, realizado em Fortaleza (CE),
realizado no periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, manifestam repudio a
contratagdo de PMs aposentados (fardados e armados) para trabalharem na seguranca
dos campi da Universidade Federal do Espirito Santo. Refere-se a um convénio que
vem sendo programado pela Administracdo Central, num acordo de gabinete, sem
ouvir de forma ampla a comunidade na elaboragdo de propostas a vigilancia dos campi,
sobre as questdes de seguranca publica. Trata-se de uma postura autoritaria,
antidemocratica e que revela mais didlogo com as politicas de austeridade, a
criminalizacdo e a atitude genocida do governo do Estado do que com aqueles que
deveriam ser a razdo primeira da universidade: a populagdo e, em especial, a
comunidade académica.

Mocao 8

Proponente: Alberto Handfas (Adunifesp)

Destinatario: MEC

Endereco do Destinatario: Esplanada dos Ministérios Bloco L — Brasilia (DF), CEP
70297-400. E-mail: gabinetedoministro@mec.gov.br.

Fato Motivador da Moc¢ao: Federalizagao do Hospital Sao Paulo.

MOCAO PELA FEDERALIZACAO DO HOSPITAL SAO PAULO
O Hospital Sao Paulo (HSP) — hospital universitario que serve a Unifesp, centro
de referéncia de servico publico a populagdo — encontra-se em situacdo gravissima de
profundo sucateamento.
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Considerando:

- que o HSP ¢ gerido por um Comité Gestor composto por 70% de
representantes da Unifesp e 30% da organizacdo social — Sociedade Paulista para o
Desenvolvimento da Medicina (SPDM);

- que o prédio do HSP esta cedido por 25 anos a Unifesp;

- que o HSP fez um movimento desde 2009 para se adequar ao Programa
Nacional de Reestruturagdo dos Hospitais Universitarios Federais (Rehuf), que passou a
receber regularmente os recursos do Rehuf até 2016;

- que o governo Temer cortou as verbas do Rehuf ao HSP impondo ao hospital a
atual situagdo falimentar em que se encontra.

A(o)s delegada(o)s ao 63° Conad do Andes-SN, realizado em Fortaleza (CE), no
periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, manifestam total apoio a exigéncia da
comunidade universitaria da Unifesp de federalizacdo direta do HSP imediatamente,
sem intermediagdo da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH).

Moc¢ao 9

Proponentes: Gustavo Seferian S. Machado e Gustavo Costa de Souza (Adufla)
Destinatario: Reitoria da Universidade Federal de Lavras

Endereco dos Destinatarios: Cx. Postal 3.037, Prédio da Reitoria, Campus
universitario, Lavras (MG), CEP 37.200-000. E-mail: gabinete@reitoria.ufla.br

Fato Motivador da Mocao: Proposicao de portaria que restringe o uso do espaco da
universidade para diversos fins, at¢ mesmo politicos das entidades representativas.

MOCAO DE REPUDIO

A(o0)s delegada(o)s do 63° Conad do Andes-SN, realizado em Fortaleza (CE), no
periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, manifestam repudio a proposta de
resolucdo sobre o uso dos espagos da Universidade Federal de Lavras (UFLA) feita pela
reitoria. A medida, entre outras previsdes, impde barreiras antidemocraticas ao uso de
salas, de auditorios e de outros espacos por entidades representativas. Por exemplo, a
instituicdo citada propde criar imposicao de prévio registro de trinta dias para qualquer
exercicio (assembleia, seminario, manifestacdo), devendo o registro passar por
autorizacdo de duas pro-reitorias, incompatibilizando o cumprimento de calendérios de
mobilizagdo imposto pela conjuntura e viabilizando medidas de censura prévia.
Ademais, a resolucdo sinaliza que manifestagdes politicas, religiosas e sobre
diversidades devem ocorrer em espacos fechados, atentando contra a necessaria
visibilidade de tais pautas.

Mogao 10

Proponentes: Delegacdo da Aduff-SSind: Marina Cavalti Tedesco; Adriana Penna;
Elizandra Garcia; Bianca Novaes de Mello; Antoniana Defilippo; Arley Costa; Luiz
Rojo; Jodo Claudino Tavares; Maria Onete Lopes.

Destinatarios: Consulado Venezuelano; CSP-Conlutas — Central Sindical e Popular;
CUT - Central Unica dos Trabalhadores.
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Enderecos dos Destinatarios:

Consulado Venezuelano. Avenida Presidente Vargas, 463/14° andar — Centro (RJ), Tel.:
(21) 2554-5955/2554-6134

E-mail: conve.brrio@mppre.gob.vc

CSP-Conlutas — Central Sindical e Popular. Rua Boa Vista, n® 76 — 11° andar. Centro.
CEP: 01014-001, Sao Paulo, Tel.: (11) 3107-7984.

E-mail: secretaria@cspconlutas.org.br; cspconlutas-rj@cspconlutas.org.br.

Central Unica dos Trabalhadores (CUT). Rua Caetano Pinto, 575 — Bras. Séo Paulo
(SP). CEP: 03041-000. Tel.: (11) 2108-9200/3330-6000.

E-mail: cut@cut.org.br

Fato Motivador da Mocgao: O processo de agudizacdo da luta de classes na Venezuela
e na vida dos trabalhadores e das trabalhadoras daquele pais.

MOCAO DE SOLIDARIEDADE
A(o0)s delegada(o)s do 63° Conad do Andes-SN, realizado em Fortaleza
(CE), no periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, manifestam toda solidariedade
aos trabalhadores e as trabalhadoras da Venezuela, frente as agressdes internas e
externas por parte do imperialismo.

Mogcio 11

Proponente: Delegacio da Se¢ao Sindical Sindufap

Destinatario: Universidade Federal do Amapa

Endereco do Destinatario: Rod. Juscelino Kubitschek, km 2 — Jardim Marco Zero,
Macapa (AP), CEP 68903-419. E-mail: unifap@unifap.br

Fato Motivador da Moc¢ao: Destrui¢ao de obra artistica:

MOCAO DE REPUDIO

A(o)s delegada(o)s ao 63° Conad do Andes-SN, realizado em Fortaleza (CE), no
periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, manifestam repudio contra a postura
repressora que aconteceu na Universidade Federal do Amapa (Unifap), em decorréncia
do silenciamento por causa da destruicao da obra artistica construida pelo(a)s docentes
sindicalizado(a)s ao Sindufap com estudantes e militantes do movimento de pessoas
travestis e transexuais. O objetivo da arte era protestar, no espaco da universidade,
contra a matanga de pessoas travestis e transexuais.

O Brasil ¢ o pais que mais mata travestis e transexuais. A eliminagdo fisica
dessas pessoas ¢ uma das marcas mais nefastas de uma sociedade dividida em classe, a
qual oprime cada vez mais os/as trabalhadore(a)s. Esse processo ¢ muito intenso quando
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se refere aos setores mais fragilizados da sociedade. Como exemplo marcante, em 15 de
fevereiro de 2017, Dandara dos Santos, de 42 anos moradora da periferia de Fortaleza,
foi mais uma a tombar vitima da violéncia LGBTf6bica.

Como forma de protesto ao quadro nefasto de mortes e de opressdes
LGBTfbbicas, foi criado, em 17 de novembro de 2017, um monumento, na Unifap,
denominado Trans-arvore. Tratava-se de uma arvore ocupada com as cores da bandeira
trans (azul, branco e rosa), que iria crescer representando a existéncia de pessoas que
resistem. A obra criada representava a existéncia de um espaco de memoria, cuja
fungdo, além de denunciar as centenas de mortes de travestis ¢ de transexuais, afirmava
a resisténcia contra os processos opressivos da sociedade capitalista.

Porém, recentemente, o trabalho artistico foi arbitraria e injustificadamente
retirado do campus da universidade, o que demonstrou claro desrespeito a liberdade
artistica e LGBTfobia institucional.

Nesse sentido, a(0)s delegada(o)s ao 63° Conad repudiam essa agdo repressora e
reivindicam a administragdo superior da Unifap a apuracdo dos fatos com a
identificacdo dos responsaveis pela retirada da obra, bem como a implementacdo de
medidas educativas que garantam a liberdade artistica e a luta contra as transfobia e
outras formas de opressao.

Mocgao 12

Proponente: Delegacdo da Sinduece

Destinatario: Governo do Estado do Ceara

Endereco do Destinatario: camilo@camilogovernador.com.br;
elcio.batista@gabgov.ce.gov.br .

Fato Motivador da Mocao: Atitude autoritaria do Governo Camilo Santana (PT) que
se nega a receber as se¢des sindicais Sinduece, Sindurca e Sindiuva para tratar do
concurso publico prometido no acordo com as universidades estaduais do Ceard em
2015.

MOCAO DE REPUDIO A POSTURA AUTORITARIA DO GOVERNO
CAMILO SANTANA DO PT

A(o0)s delegada(os) do 63° Conad, realizado em Fortaleza (CE), no periodo de 28
de junho a 1° de julho de 2018, manifestam seu repudio a postura autoritaria do governo
Camilo Santana em nao receber as secodes sindicais Sinduece, Sindurca e Sindiuva para
debater sobre os problemas das universidades estaduais do Ceard, especialmente em
relagdo a auséncia de concurso publico a fim de preencher as mais de seiscentas vagas
para professore(a)s efetivo(a)s nas trés universidades estaduais do Ceara.

O descaso do governo com as universidades publicas em relagdo ao
descumprimento do acordo demonstra seu cinismo e covardia com o patrimonio cultural
e de produg¢dao do conhecimento, da ciéncia e tecnologia das universidades, e tem
prejudicado significativamente a formacdo de estudantes, em sua maioria da classe
trabalhadora, que estdo regularmente matriculado(a)s. Além disso, hd caréncia de
professore(a)s pela ndo realizagdo de concurso publico previsto no acordo firmado em
2015, que assegurava, entre outras medidas, realizar selecdo por meio de certame
emergencial em 2015, e mais trés certames nos anos subsequente.
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Mocio 13

Proponente: Delegacao da Sinduece

Destinatario: Governo do Estado do Ceara

Enderec¢o do Destinatario: camilo@camilogovernador.com.br;
elcio.batista@gabgov.ce.gov.br

Fato Motivador da Mocdo: Apoio aos moradores da serrinha e do entorno da Uece
diante da criminalizacdo e da violéncia a que estdo submetidos e repudio a politica de
(in)seguranga publica do governo do Estado do Ceard, Camilo Santana (PT), que
criminaliza e assassina a populacdo da periferia.

MOCAO DE REPUDIO A POLITICA DE (IN)SSEGURANCA PUBLICA DO
GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, CAMILO SANTANA (PT), QUE
CRIMINALIZA E ASSASSINA A POPULACAO DA PERIFERIA

A(o)s delegada(o)s ao 63° Conad do Andes-SN, realizado em Fortaleza (CE),
realizado no periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, repudiam a politica de
(in)seguranga publica do governo do Estado do Ceard, Camilo Santana (PT), que
criminaliza e assassina a polugdo da periferia.

Chega a ser ir6nico que, em sua plataforma institucional, o governo do Estado
do Ceara divulgue que “Com o objetivo de construir uma cultura de paz em todo o
territorio cearense, o Pacto por um Ceard Pacifico opera a partir de politicas publicas
interinstitucionais de prevengao social e seguranga publica”.

Porém, na pratica, ndo ¢ o que se vé. A titulo de exemplo, em nome da
prevengao social, no ultimo dia 25, dois moradores da comunidade Garibaldi, do bairro
Serrinha, foram baleados, segundo os moradores, pela policia: a avo e seu neto de cinco
anos foram feridos por arma de fogo — ela na perna e ele na mdo — a contrariar essa
propagada politica de “construcao da cultura de paz”.

A Serrinha ¢ um dos bairros limitrofes com a Uece, e o episodio citado nao ¢ um
fato isolado. A comunidade, em protesto e reptudio a tais rotineiras agressdes, fechou
uma das vias da Av. Silas Munguba como forma de chamar a atencgdo e dar visibilidade
as agdes policiais truculentas, de profissionais despreparados que estigmatizam a
populagdo pobre, negra e, sobretudo, os mais jovens, com o pretexto de agirem em
“combate as drogas”.

Outro exemplo de “cultura de paz” foi a constru¢do de uma torre de vigilancia
no bairro Jangurussu, no Centro Universitario de Cultura e Arte (Cuca), pretensamente,
para proteger seus moradores, quando, na verdade, a intengao ¢ manter sob vigilancia a
populagao com o perfil mencionado.

Nos intramuros da Uece, universidade publica localizada nesse entorno, repete-
se a mesma pratica discriminatoria quando os jovens da comunidade tentam frequentar
o espaco. Entretanto, pelo esteredtipo que denuncia sua origem “de periferia”, esses
rapazes € mogas recebem tratamento abusivo, que vai desde grosseria a agressao fisica,
fartamente documentadas e denunciadas.
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Para a(o)s delegada(o)s ao 63° Conad do Andes-SN um verdadeiro Ceara
pacifico passa pela mudanga de paradigmas dentro da institui¢do policial e de outros
orgdos do Governo; um verdadeiro Ceard pacifico passa pela concretizagdo de projetos
que nos unam ¢ nao de projetos que nos separem; um verdadeiro Ceara pacifico passa
pela promogao de agdes verdadeiramente pacificas, que exponham a fun¢do social das
institui¢des publicas.

Mogcao 14

Proponente: Diretoria do Andes-SN

Destinatario: Policia Militar de SP — 78° Distrito Policial, Jardins, Sdo Paulo
Endereco dos Destinatarios: Estados Unidos, 1608 — Jardim América, Sao Paulo (SP),
CEP 01427-002.

Fato Motivador da Mocao: Prisdao de Stella Avallone durante manifestacdo em 1° de
julho de 2018

MOCAO DE REPUDIO

A(o)s delegada(o)s ao 63° Conad do Andes-SN, realizado em Fortaleza (CE), no
periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, tornam publica esta Mog¢ao de Repudio a
acdo da Policia Militar de Sao Paulo, que prendeu Stella Avallone, uma das maes
organizadoras do ato Pela Vida de Nossas Criancas: Basta de Prisdao e Genocidio,
realizado em S3o Paulo, em 1° de julho de 2018, defendendo a desmilitarizagdo da
policia militar e denunciando os assassinatos cometidos pelas acdes repressivas do
Estado. O Andes-SN apoia a realizacdo do ato, organizado por maes que ja sofreram
pelos seus filhos e que, agora, sao penalizadas novamente apenas porque foram as ruas
lembrar que as vidas deles importam.

A prisao de uma das organizadoras do ato ¢ um fato gravissimo e trata-se da
parte da ofensiva que busca criminalizar e reprimir movimentos sociais que lutam a
favor da vida da classe trabalhadora, especialmente das negras e dos negros. Nesse
sentido, manifestamos nossa indignacdo com todas e todos que buscam a libertagdo de
Stella Avallone.
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RESOLUCOES
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RELATORIO DO TEMA II - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO
PLANO DE LUTAS: EDUCACAO, DIREITOS E ORGANIZACAO
DOS TRABALHADORES DO 63° CONAD

I - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE POLITICA
SINDICAL

O 63° CONAD delibera:

1. Convocar a comissdo criada na reunido de reorganizacdo da classe trabalhadora,
promovida pelo ANDES-SN no segundo semestre de 2017, na perspectiva de promover
debates sobre o tema nos estados, e realizar uma reunido ampla de reorganizacdo da
classe trabalhadora no segundo semestre de 2018.

2. Realizar seminario interno do ANDES-SN com o tema "Processo de reorganizacio da
classe trabalhadora", na perspectiva de avaliar o seminario ocorrido em 2017 e
contribuir para a constru¢do de um encontro nacional da classe trabalhadora.

3. Articular, no ambito do FONASEFE/FONACATE, calendario de mobilizagao,
paralisacao e greves do(a)s servidore(a)s publico(a)s, tendo como foco imediato o
combate a aprovacao da contrarreforma da previdéncia e a luta pela revogacao da EC
95, da contrarreforma trabalhista e da terceirizagdo irrestrita, na perspectiva da
construcdo da greve geral.

4. Organizar o Curso de Formagao Politica e Sindical durante o segundo semestre do
ano de 2018 com o tema “Universidade, trabalho ¢ movimento docente”, numa unica
jornada de trés dias de trabalho, durante o0 més de setembro, com os seguintes topicos:
1) Movimento docente: da ANDES para o ANDES-SN; 2) Organizagdo dos
trabalhadores, sindicatos e lutas de classes; 3) Desafios do sindicalismo diante das
transformagdes no mundo do trabalho.

5. Denominar “Comissdo de enfrentamento a criminalizagdo e a persegui¢ao politica a
docentes” a comissdo de carater emergencial criada no 37° CONGRESSO do ANDES-
SN.

6. Que o ANDES-SN apresente a(o)s candidata(o)s ao pleito eleitoral de 2018 e a
sociedade brasileira a proposta de universidade publica (Caderno 2) e um documento
com os principios gerais e as reivindicagdes de direitos sociais defendidos pelo
ANDES-SN ao longo de sua historia.

7. Indicar as Secretarias Regionais que nos seus encontros pdés-CONAD pautem o
funcionamento do ANDES-SN, apresentando histdrico, estrutura de funcionamento do
sindicato, destacando a importancia e incentivando o funcionamento dos GT locais nas
SSind, como forma de intensificar o trabalho de base em cada estado, ampliar a
representatividade da base e aproxima-la do sindicato nacional.

8. Que o GTPFS faga um levantamento nacional dos GT locais em funcionamento nas
SSind, para ser apresentado no 38° Congresso do ANDES-SN.

Recomendacio: Que o ANDES-SN reforce a importancia dos GT e oriente as SSind
para que revitalizem seus Grupos de Trabalho especificos.
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I - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE POLITICA
DE SEGURIDADE SOCIAL E ASSUNTOS DE APOSENTADORIA

O 63° CONAD delibera:

1. Realizar agdes com o tema da contrarreforma da previdéncia em diversos espagos, em
conjunto com a CSP-Conlutas e outras entidades, com o proposito de manter a
mobilizagdo.

2. Elaborar materiais com base no relatorio final da Comissao Parlamentar de Inquérito
do Senado, que comprova a nao existéncia de déficit da previdéncia.

3. Realizar acdes em defesa do SUS e da revogacao da Lei n° 12550/11 - EBSERH, em
articulagdo com a Frente Nacional Contra a Privatizacdo da Saude, a CSP-Conlutas, as
secOes sindicais, as entidades sindicais e 0s movimentos sociais.

3.1 Lutar pela revogag@o da Lei n° 12550/11, utilizando os dossiés da realidade dos HUs
onde foi contratada a EBESERH, com prejuizos para o ensino, a pesquisa, a extensao e
a autonomia universitaria, e como a EBESERH contribui para o desmonte do SUS.

4. Continuar a denunciar e avaliar a possibilidade de acionar juridicamente o Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestdo (MPOG), e as secretarias estaduais
correspondentes, que fornecem dados pessoais e profissionais da categoria docente
(ativos e aposentados) para o sistema financeiro e para as operadoras de planos de
saude, visando a expropriagdo do saldrio por meio de empréstimos consignados e a
contratagao de planos extorsao de saude suplementares em substituicdo ao SUS.

5. Reafirmar a posi¢do contrdria e denunciar a Portaria n® 3588/17, do Ministério da
Satde, que altera a reforma psiquiatrica e seus principios, previstos na Lei n° 10216/01,
somando-se a luta dos movimentos sociais e entidades pela revogagao dessa portaria.

6. Participar do VIII Seminario Nacional da Frente Nacional Contra a Privatizacdo da
Saude, cujo titulo ¢ “O avango do capital sobre a saude da classe trabalhadora”, que
acontecera em novembro de 2018, e contribuir na construcao dos Seminarios Regionais
que antecederdo o VIII Seminario Nacional da Frente Nacional Contra a Privatizacdo da
Satde, cujo titulo ¢ “O avango do capital sobre a saude da classe trabalhadora”, que
acontecera em novembro de 2018.

III - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE POLITICA
EDUCACIONAL

0O 63° CONAD delibera:

1. Continuar a denunciar, em nivel nacional e local, os cortes de verbas para o
financiamento das IFE e das IEES-IMES e suas consequéncias para a manutencdo do
principio da indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa ¢ a extensdo, para a
precarizacdo das condigdes de trabalho e para desestruturagdo da carreira docente e
do(a)s técnico(a)-administrativo(a)s em educagao.

2. Articular reunido, em nivel nacional e local, com comités, frentes, foruns em defesa

da educagao publica, democratica e laica, para definir agdes de enfrentamento ao PL n°
7180/14 e seus apensados que tratam do projeto Escola Sem Partido.

3. Realizar semindrio conjunto entre GTPE, GTPCEGDS e GTSSA para aprofundar o
debate sobre o Capacitismo, presente nas agdes de inclusdo das pessoas com deficiéncia,
a partir de uma abordagem que estabeleca a interseccdo desse tipo de a¢do com as
questdes de classe, género e raca, com posterior publicagdo de material sobre o tema.
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4. Continuar fazendo o levantamento e acompanhamento, por meio das se¢des sindicais,
de agdes de inclusdao de pessoas com deficiéncia nas IES (professore(a)s, técnico(a)-
administrativo(a)s em educagdo e estudantes), destacando as atividades relacionadas a
questdo da formagdo do corpo docente para atuar no atendimento as demandas do(a)s
estudantes com deficiéncia.

5. Realizar agdes, em articulagdo com demais entidades da educagdo, contra a
aprovacao do PL n° 278/16, denunciando-o como um retrocesso na politica de educagao
inclusiva das pessoas com deficiéncia.

6. Ampliar, por meio das se¢des sindicais € com apoio das Secretarias Regionais, a
socializacdo dos materiais produzidos pelo GTPE, em forma de debates, oficinas,
conferéncias, langamentos, entre outras.

7. Mobilizar, por meio das sec¢des sindicais e secretarias regionais, os foruns, as
entidades e os movimentos que defendem a educagdo publica e gratuita para a
realizagdo dos Seminarios/Encontros preparatorios ao III ENE, até dezembro de 2018,
tomando por base e divulgando o Documento Orientador ao IIT ENE.

8. Lutar pela revogacao da Portaria CAPES n°® 38/2018, que trata sobre a residéncia
pedagdgica e denunciar aspectos que resultam na perda da qualidade do ensino no
Brasil, a servigo do projeto da contrarreforma privatista de educacao.

8.1. Que o GTPE produza material explicativo sobre o tema, para ser trabalhado pelas
se¢oes sindicais junto a categoria.

9. Defender o método de autodeclaragdo étnico-racial e a constituicdo das comissdes de
verificacao de autodeclaracdo nas IES para garantir a politica de agdes afirmativas com
a participacdo efetiva dos movimentos sociais de negras e negros, quilombolas e
indigenas. e que o GTPE e o GTPCEGDS intensifiquem, via se¢des sindicais, o debate
sobre o processo de implementagdo das comissoes.

10. Pautar no GTPE a discussdo sobre a Universidade Popular propiciando estudos
sobre a interse¢do entre este projeto e o projeto aprovado e difundido pelo ANDES-SN.

10.1 Que o debate sobre Universidade Popular seja um dos temas a ser debatido no
Seminario Nacional Estado e Educacgdo. E que o ANDES-SN leve como proposta para a
CONEDEPE o tema da Universidade Popular para ser debatido no III ENE.

IV — AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE QUESTOES
AGRARIAS, URBANAS E AMBIENTAIS

O 63° CONAD delibera:

1. Intensificar o debate ¢ a luta, em articulacdo com a CSP-Conlutas e os movimentos
sociais, contra o uso de agrotoxicos, inclusive sua mobiliza¢do contra o PL 6299/02
(Pacote do Veneno) no Congresso Nacional, denunciando os efeitos nocivos dessa
pratica econOmica que beneficia o agronegdcio em detrimento dos biomas, da
agroecologia e da satde publica.

2. Pautar, no ambito do GTPAUA e do GTPE, o debate da ideologia do agronegocio na
educacao publica como estratégia de convencimento sobre a utilizacdo do agrotoxico.

3. Defender a agroecologia, a producdo e o consumo de seus alimentos e apoiar as
iniciativas populares de produgdo agroecologica de alimentos de origem vegetal e
animal. E fortalecer os projetos politicos pedagdgicos do campo visando o fomento e
apoio as iniciativas agroecoldgicas de cooperativas populares.
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4. Aprofundar, no GTPAUA, o debate sobre o direito a cidade, com o objetivo de
contribuir para a constru¢do de um espaco urbano nao excludente, permitindo o acesso
da populacdo a cidade.

5. Promover via sec¢des sindicais debates sobre a criminalizagcdo das ocupagdes urbanas,
e denunciar, a fim de enfrentar as iniciativas difamatérias engendradas pelos meios de
comunicacdo de massa, os interesses das grandes incorporadoras e industria da
construcao civil na negacao do direito a cidade para a classe trabalhadora.

6. Que o0 ANDES-SN se incorpore a campanha "Chega de Agrotoxicos", em defesa do
Programa Nacional de Reducdo de Agrotdéxicos (PRONARA), previsto no ambito da
Politica Nacional de Agroecologia e Produgdo Orginica - PNAPO (Decreto n°
7794/12).

7. Aprofundar, no GTPAUA, o debate sobre os direitos das populagdes originarias e
camponesas, dos seus territorios, com objetivo de contribuir com a reflexdo sobre os
conflitos agrarios e a defesa dos modos de vida dessas populagdes.

8. Lutar contra todos os tipos de criminalizagdo de ocupacdes de movimentos sociais
rurais, bem como contra os assassinatos do(a)s trabalhadore(a)s rurais.

9. Aprofundar o debate, nas sec¢des sindicais e no GTPAUA, sobre mecanismos de
mudancga do sistema de mobilidade urbana, a exemplo de estudos sobre tarifas, passe
livre, transportes publicos, ciclovias, ciclofaixas e acessibilidade das pessoas com
mobilidade reduzida.

V — AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE POLITICA
DE CIENCIA E TECNOLOGIA

0O 63° CONAD delibera:

1. Realizar atividade na 70* Reunido da SBPC, conforme deliberacdo do 37°
CONGRESSO, distribuindo os materiais produzidos pelo sindicato e discutindo dentro
das seguintes tematicas: “Universidade e sociedade na atualidade” e “O projeto do
ANDES-SN de Ciéncia e Tecnologia para o Brasil”.

2. Analisar, em plano nacional e local, o sistema de avaliagdo da CAPES e sua relagao
com a pesquisa, a extensdo e a pds-graduag¢do, com o objetivo de propor iniciativas de
avaliacdo segundo os principios do Caderno 2 do ANDES-SN.

3. Continuar o debate sobre o “Marco Legal” e o Decreto n® 9283/18 que o regulamenta,
com o fim de enfrentar sua implementacdo nas IES, combatendo os aspectos nefastos
para o complexo publico de C&T, para a carreira docente e de pesquisador(a) e para a
universidade publica.

4. Continuar o monitoramento ¢ a analise dos orcamentos para o setor de C&T com o
fim de municiar a agdo politica do sindicato em unidade com outros movimentos
sindicais e sociais e entidades cientificas.

5. Realizar o III Seminario de Ciéncia e Tecnologia do ANDES-SN no segundo
semestre de 2018, a fim de adensar a critica ao projeto de privatizagdo da C&T no pais,
e avancar nas agdes de enfrentamento a esse projeto com as demais entidades e
movimentos defensores de uma ciéncia publica.
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VI - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE POLITICA
DE CLASSE PARA AS QUESTOES ETNICORRACIAIS, DE GENERO E
DIVERSIDADE SEXUAL

0O 63° CONAD delibera:

1. Realizar debates nas reunides do GTPCEGDS sobre os impactos da luta por direitos
sexuais e reprodutivos na carreira docente.

2. Construir agdes conjuntas via a CSP-Conlutas com movimentos sociais, coletivos e
organizagdes politicas que atuem em defesa da vida e dos direitos das mulheres na luta
pela legalizagao do aborto.

3. Acompanhar a tramitagdo do PL e da PEC que retiram direitos das mulheres, a
exemplo do texto substitutivo da PEC 181/15, que criminaliza todo tipo de aborto.

4. Recomendar as secretarias regionais que, nos encontros no segundo semestre de
2018, pautem o debate da paridade de género na diretoria do ANDES-SN.

5. Aprofundar, via se¢des sindicais € com o apoio do GTPCEGDS e do GTPFS, o
debate sobre o formato e o processo de insercao da paridade de género na composi¢ao
da diretoria do ANDES-SN para deliberagdo no 38° CONGRESSO.

6. Acompanhar no STF a tramitacdo da Arguicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental (ADPF) niimero 442, que trata da descriminalizagdo do aborto até doze
semanas de gestacdo, ingressar como amicus curiae, participar de audiéncias publicas e
mobilizagdes relacionadas com essa pauta.

7. Pautar e articular na CSP-Conlutas para que em conjunto organizacdes e entidades
representativas de estudantes, trabalhadore(a)s e do movimento popular acompanhem as
acOes de acolhimento e de inser¢do do(a)s migrantes venezuelano(a)s no mercado de
trabalho assim como, reivindicando a efetivacdo de politicas em nivel nacional,
estaduais e municipais, no sentido de minimizar os problemas enfrentados por todo(a)s
o(a)s trabalhadore(a)s envolvido(a)s nesse contexto de agressao imperialista.

8. Que as secdes sindicais e secretarias regionais do ANDES-SN pautem nas executivas
estaduais da CSP-Conlutas o acompanhamento da situagdo do(a)s migrantes
venezuelano(a)s que estao sendo deslocado(a)s para outros estados, no sentido de:

a) Conhecer as condigdes em que esses(essas) trabalhadore(a)s se encontram,;
b) Dar visibilidade aos grupos migratérios nas cidades e regides;
¢) Denunciar situagdes analogas ao trabalho escravo.

9. Que o ANDES-SN articule junto a CSP-Conlutas uma campanha nacional em
solidariedade a(o)s migrantes venezuelano(a)s, no sentido de contribuir com apoio
financeiro as agdes que estao sendo desenvolvidas em Roraima.

10. Indicar que as se¢des sindicais reivindiquem nas suas universidades possiveis
medidas que minimizem a dificuldade intrinseca de grupos migratorios em situagdo de
vulnerabilidade, tais como cursos de idiomas especificos, gratuidade na revalidagao de
diplomas, vagas especiais e outras acoes oriundas da realidade local.

11. Indicar as secdes sindicais, regionais e a diretoria nacional que realizem
levantamento sobre o quantitativo de professoras negras e professores negros, indigenas
e quilombolas nas IES de sua atuacao.
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12. As secdes sindicais participardo, ativamente, dos processos de implementacdo da
Lei de Cotas nas IES pautando-se pelo principio da democratizagdo do acesso aos
docentes negros e as docentes negras na carreira do magistério superior.

13. Pautar o debate, via GTPCEGDS, SSind e Secretarias Regionais sobre cotas para
negras e negros na diretoria do sindicato nacional.
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RESOLUCOES DO TEMA III - AVALIACAO E ATUALIZACAO
DO PLANO DE LUTAS DOS SETORES

I - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS
IEES-IMES
0O 63° CONAD delibera:

1. Realizar dia nacional de lutas nas institui¢cdes federais, estaduais e municipais de
ensino superior (IFES, IEES, IMES) contra o assédio moral e sexual.

2. Realizar, em novembro de 2018, dia nacional de luta nas institui¢des federais,
estaduais e municipais de ensino superior (IFES, IEES, IMES) contra o racismo.

3. Realizar levantamento, via sec¢des sindicais, das formas de controle e registro do
trabalho docente presente nas institui¢des de ensino superior (IES), até outubro de 2018.
4. Realizar, entre os dias 21 e 23/9/2018, na Universidade Estadual do Norte
Fluminense (UENF), em Campos dos Goitacazes (RJ), o XVI Encontro Nacional do
Setor das IEES-IMES.

5. Produzir um dossi€, por meio de um histdrico, das lutas do Setor das IEES-IMES, e
das conquistas e ganhos da categoria ao longo dos anos, via lutas, mobilizacdes e
greves.

6. Realizar um dia nacional de lutas em defesa da previdéncia publica, da carreira, do
salario e do financiamento publico das IEES-IMES.

7. Produzir spots de videos de campanha de mobilizacdo tematicos (previdéncia,
carreira, salario e financiamento) em defesa das IEES-IMES, sob a dire¢do da
coordenag¢ao do Setor das IEES-IMES.

8. Adotar a planilha de gastos do XVI Encontro Nacional do Setor das IEES-IMES, que
explicita a execugdo das despesas.

9. Autorizar a diretoria do Andes-SN a proceder ajustes na planilha, caso sejam
necessarios.

Planilha de Despesas (em Reais) do XVI Encontro Nacional das IEES/IMES
21 a 23 de setembro de 2018 — SESDUENF(ADUENF), Campos dos Goytacazes

RJ)
Secao Sindical Trecho Deslocamento | Hospedagem Diaria

Regional Norte 1

SINDUERR BVB/GIG/BVB 2.300,00] 600,00 480,00
Regional Norte 2

SINDUEPA BEL/GIG/BEL 840,00 600,00 480,00

SINDUEAP MCP/GIG/MCP 1.550,00, 600,00 480,00

ADFURRN (ADUERN) | FOR/GIG/FOR 830,00 600,00 480,00

Regional Nordeste 1
SINDCENTEC-JN DJD/GIG/JDO 1.200,00] 600,00 480,00
Regional Nordeste 2

ADESA-PE REC/GIG/REC 820,00 600,00 480,00

ADUPE REC/GIG/REC 820,00 600,00 480,00
Regional Rio Janeiro
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ADUEZO Rodovidrio 0,00, 600,00, 480,00
ADOPEAD Rodovidrio 0,00 600,00 480,00
ADESFAETEC Rodovidrio 0,00, 600,00, 480,00
Regional Planalto
APUG PMW/GIG/PMW 1.140,00 600,00 480,00
SSIND Unicerrado GYN/GIG/GYN 860,00 600,00 480,00
(Goiatuba)
Regional Leste
ADUEMG BHZ/GIG/BHZ 640,00 600,00 480,00
Regional Sul
APRUDESC FLN/GIG/FLN 560,00 600,00, 480,00
SINDUNESPAR FLN/GIG/FLN 560,00 600,00 480,00
ADUNICENTRO FLN/GIG/FLN 560,00 600,00, 480,00
Total 16 12.680,00 9.600,00 7.680,00
Total Geral 29.960,00

II - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS
IFES

0O 63° CONAD delibera:
A)NO AMBITO DO(A)S SERVIDORE(A)S PI'JBLICO(A)S FEDERALIS (SPF)

1. Articular nos estados, via se¢des sindicais, agdes com as entidades da Coordenagado
Nacional das Entidades de Servidores Federais (CNESF), na perspectiva de fortalecé-la
como espaco de luta do(a)s servidore(a)s publico(a)s federais.

B) QUANTO A PAUTA ESPECIFICA E A AGENDA DO SETOR DAS IFES

1. Realizar, via se¢des sindicais, levantamento das formas de controle e registro do
trabalho docente presentes nas instituicdes de ensino superior (IES), até outubro de
2018.

2. Realizar, via secdes sindicais, levantamento das consequéncias dos cortes
orcamentarios, com o objetivo de fomentar a realizacdo de reunido nacional sobre o
tema, abrangendo as seguintes questdes:

a) previsao de verbas de custeio e capital para 2018, em comparagdo com os valores
previstos e executados, em 2016 e 2017,

b) realizacdao de corte de bolsas de acesso e permanéncia estudantis, aumento de tarifas
dos restaurantes universitarios e cortes no pagamento de salarios do(a)s trabalhadore(a)s
terceirizado(a)s;

¢) utilizagdo de emendas parlamentares para cobrir gastos das universidades,
identificando o(a) parlamentar responsavel e a finalidade do gasto coberto pela emenda.

3. Divulgar e utilizar, via se¢des sindicais, o InformANDES Especial para realizagdo de
debates e agdes de dentncia sobre a desestruturagdo da carreira docente e as perdas
salariais.

4. Realizar dia nacional de lutas nas institui¢des federais, estaduais e municipais de
ensino superior (IFES, IEES, IMES) contra o assédio moral e sexual.
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5. Realizar dia nacional de lutas nas IFES, IEES e IMES contra o racismo, em
novembro de 2018.

6. Realizar encontro nacional do(a)s docentes da carreira do magistério federal do
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT) do Andes-SN.

7. Promover uma articulagdo politica nacional com entidades afins, para dispensa do
ponto eletronico para docentes federais, estaduais e municipais da carreira EBTT ou
similar.

8. Lutar contra o controle de frequéncia do ponto eletronico das atividades docentes nas
IES.

9. Lutar pela regulamentacdo, mediante avaliagdo juridica, da isonomia das condi¢des
de trabalho entre as carreiras do magistério federal do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnoldgico (EBTT) e Magistério Superior (MS), no que se refere a dispensa do
controle de frequéncia por ponto eletronico.

C - CRONOGRAMA DE ACOES

JULHO/AGOSTO

a) Exigir reunides de negociagdes com o governo federal, a respeito da pauta de
reinvindicagdes do(a)s docentes das instituigdes federais de ensino, protocolada no final
de mar¢o/2018, no Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdio (MPOG) e
Ministério da Educacao (MEC).

b) Participar das reunides e das acdes propostas pelo Férum das Entidades Nacionais
dos Servidores Publicos Federais (FONASEFE).

¢) Realizar reunido do Setor das IFES.

SETEMBRO

a) Realizar, via se¢des sindicais, levantamento das formas de controle e registro do
trabalho docente presentes nas IES.

OUTUBRO

a) Realizar dia nacional de lutas, nas IFES, IEES ¢ IMES, contra o assédio moral e
sexual.

NOVEMBRO

a) Realizar dia nacional de lutas, nas IFES, IEES e IMES, contra o racismo.

b) Realizar o encontro nacional dos docentes da carreira EBTT do Andes-SN.
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RELATORIO DO TEMA 1V - QUESTOES ORGANIZATIVAS E
FINANCEIRAS

| HOMOLOGf&C()ES: NOVAS SECOES SINDICAIS, TRANSFORMAQAO
DE ASSOCIACAO DE DOCENTE EM SECAO SINDICAL, ALTERACOES
REGIMENTAIS

O 63° CONAD do ANDES-SN delibera:
1. CONSTITUICAO DE SECAO SINDICAL

1.1 Em consonancia com inciso XI do art. 24 do estatuto do Sindicato Nacional dos
Docentes das Instituicoes de Ensino Superior e de acordo com a documentagao
apresentada, o 63° CONAD manifesta-se, ad referendum do 38° CONGRESSO,
favoravelmente a constituicdo da Associa¢do dos Professores e Professoras do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - SINDOIF Sec¢ao
Sindical do ANDES-Sindicato Nacional.

I - COMPOSICAO DA COMISSAO DA VERDADE DO ANDES-SN

O 63° CONAD do ANDES-SN delibera que os integrantes da Comissao da Verdade do
Andes-SN, representantes da base, sejam eleitos na plenaria de questdes organizativas
do 63° CONAD, apo6s exposicao pelo candidato ou pelo representante de sua respectiva
secdo sindical, sobre a sua disponibilizacdo, motivacdo e trajetoria que levaram a sua
candidatura.

Nomes eleitos na plenaria:

1- Titulares:

Prof. Alexandre Marcondes Ribeiro Portilho — SINDUFAP
Prof. Josefa Batista Lopes — APRUMA

Prof. Wanderson Fabio de Melo — ADUFF

2- Suplentes:
Prof. Cristiano Ruiz Engelke - APROFURG
Prof. Flavio Pereira — ADUNIOESTE

3 - Indicados pela Diretoria do ANDES-SN:

Prof* Ana Maria Ramos Estevao
Prof. Erlando da Silva Réses
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III - SEDE DO 64° CONAD DO ANDES-SN

0O 63° CONAD delibera que o 64° CONAD do ANDES-Sindicato Nacional realizar-se-a
na cidade de Brasilia - DF, sob a organiza¢ao da ADUnB (Sec¢ao Sindical dos Docentes

da Universidade de Brasilia).

IV - PRESTACOES DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2017

0O 63° CONAD aprova as prestagdes de contas do exercicio de 2017

Demonstrativo de Or¢camento e Execucao

Receitas Previsao 2017 Execucao 2017

Receita Total 11.155.825,49 12.654.700,76
Receita de Contribuigdes 10.710.322,58 12.256.987,51
Receita de aplicagdes financeiras 184.485,00 201.448,44
Outras Receitas (Patrimonio, Contribuicao Sind., Diversas) 261.017,91 196.264,81
Despesas Previsao 2017 Execugio 2017
Alimentagdo 18.000,00 7.281,03
Aluguel de Bens Imoveis 255.000,00 261.407,46
Assessoria Contabil 98.000,00 108.353,14
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - AIN 530.000,00 547.598,16
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - Regionais 560.000,00 424.468,35
Assinaturas e Periodicos 6.000,00 2.025,88
Condominios (Apto Brasilia/ Sede 3° e 5° andar/ Secretarias 170.000,00 148.547,61
Regionais)

Conducdes e Passagens Urbanas/Taxi Ressarcimento 150.000,00 138.717,69
Contribui¢des — Auditoria Cidada da Divida 24.000,00 25.000,00
Contribui¢des — Escola Nac. Florestan Fernandes 24.000,00 24.000,00
Contribui¢des — Casardo da Luta MTST (Esperanca de Um 24.000,00 31.000,00
Novo Milénio)

Correios e Telégrafos 30.000,00 33.354,16
Custas e Emolumentos 23.000,00 15.698,58
Despesas com Regionais 1.160.000,00 1.298.457,87
Despesas Diversas 50.000,00 161.464,10
Despesas Financeiras 20.000,00 18.230,22
Despesas Tributéarias (IPTU/ IR/ Impostos e Taxas Diversas) 40.000,00 24.071,03
Diarias de Diretores 340.000,00 448.950,94
Diarias Convidados 33.000,00 56.140,00
Energia Elétrica 70.000,00 55.523,17
Estacionamentos / Pedagios 10.000,00 4.259,50
Hospedagem 440.000,00 603.482,58
INSS s/Servigos PF 25.000,00 36.770,77
Internet e TV a Cabo 44.000,00 39.583,28
Locag@o de Equipamentos ¢ Veiculos 10.000,00 13.612,08
Manutencao e Reparos Bens Moveis 28.000,00 55.443,38
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Material de Consumo 130.000,00 134.353,31

Passagens Aéreas e Terrestres 950.000,00 1.093.246,73

Pessoal e Encargos 3.200.000,00 3.531.624,28

Publicacdes (Informandes impressos/ Cartilhas) 230.000,00 253.080,00

Reembolso de Kilometragem 15.000,00 8.720,48

Repasse FUNDO UNICO 220.000,00 243.336,41

Repasses p/ Entidades Filiadas: DIEESE/ DIAP/ CNESF/ CSP 615.000,00 523.921,23

CONLUTAS/ FNDC

Revista - Universidade & Sociedade 105.000,00 132.653,19

Seguros em Geral 5.000,00 6.137,07

Servicos de Digitalizacdo (Bolsista) 36.000,00 75.180,00

Servigos Graficos (Banners/ Folders/ Cartazes) 120.000,00 30.957,00

Servigos Técnico Profissionais - PF 15.000,00 106.975,90

Servigos Técnico Profissionais - PJ 55.000,00 96.570,08

Telefone 120.000,00 106.301,97

Transportadoras e Fretes 325.000,00 315.367,08

Despesa Total 10.323.000,00 11.241.865,71
Superavit no 1.412.835,05

Periodo

DESPESAS DIVERSAS

Diarias Funcionarios 3.240,00

Auxilio Dependente - Diretores 20.700,00

Copias/Encadernacdes/Impressdes e Afins 98,60

Servigos Fotograficos - PJ 9.250,00

Anuncios e Publicacdes 3.798,75

Outras Despesas (Roubo) 4.555,00

Seminarios, Congressos, Cursos ¢ Afins 2.640,00

Manutencdo e Reparo de Bens Imoveis 280,00

Festividades e Homenagens 6.260,55

Outras Contribuigoes/Doagdes 64.766,26

Despesas do Exercicio Anterior (Telefone Regional NE III e 6.984,58

INSS-ADUFABC)

Despesas c¢/Eventos (36° Congresso) 7.126,21

Despesas ¢c/Encontro Nacional de Educagdo (Despesas 43,07

Bancérias)

Sentencas Judiciais 31.721,08

TOTAL 161.464,10
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicoes de Ensino Superior

DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - 1° Semestre/2017

VALORES EM REAIS (RS)
MESES JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL

RECEITAS

Contribuigoes 1.119.991,52 1.023.700,87 988.169,80 | 955.507,85 1.050.383,30 | 962.971,61 6.100.724,95
Contribuigdo Sindical 0,00 0,00 90,00 0,00 268.727,09 0,00 268.817,09
Descontos Obtidos 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 10,00
Doagées/Contribui¢oes 0,00 0,00 51.841,95 16.120,00 79.900,00 0,00 147.861,95
Eventos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mensalidade Sindical 1.455,88 999,77 937,29 796,43 498,36 679,74 5.367,47
Rendimentos s/Aplicacoes Financeiras 19.325,65 16.401,93 20.318,22 16.396,85 20.839,59 18.249,51 111.531,75
Total das Receitas 1.140.773,05 | 1.041.102,57 | 1.061.357,26 | 988.831,13 1.420.348,34 | 981.900,86 6.634.313,21
MESES JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL
DESPESAS

Alimentagdo 2.232,00 868,73 169,94 65,70 400,00 804,49 4.540,86
Aluguel de Imoveis 9.426,28 21.506,05 23.296,41 23.240,28 20.969,17 24.035,72 122.473,91
Anuncios e Publicagbes 0,00 455,55 2.403,00 0,00 0,00 0,00 2.858,55
Assessoria Contdbil - PJ 8.159,55 8.159,55 8.159,55 8.159,55 8.159,55 8.159,55 48.957,30
Assessoria Juridica - AJN 45.633,18 45.633,18 45.633,18 45.633,18 45.633,18 45.633,18 273.799,08
Assessoria Juridica - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.850,00 3.850,00
Assessoria Juridica - Regionais 7.500,00 41.872,82 30.834,00 34.820,78 51.643,78 39.843,13 206.514,51
Assinatura de TV a Cabo 0,00 276,20 276,20 0,00 552,40 276,20 1.381,00
Assinaturas e Periddicos 1.236,90 0,00 0,00 699,88 0,00 0,00 1.936,78
Atestado de Saude Ocupacional 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 30,00 80,00
Auxilio Alimentagdo e/ou Refei¢do 33.236,96 33.289,55 33.243,67 33.115,51 34.456,91 34.440,29 201.782,89
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Auxilio Dependente - Diretores 1.620,00 1.200,00 1.740,00 1.380,00 1.920,00 1.620,00 9.480,00
Auxilio Saude 9.477,93 9.477,93 9.477,93 9.477,93 9.631,10 9.765,14 57.307,96
Bolsa Pesquisa - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Condominio 10.926,48 11.774,31 12.172,97 12.221,25 12.375,98 12.341,57 71.812,56
Condugdes e Transportes Urbanos 5.091,11 11.186,52 11.573,88 8.365,91 13.115,32 12.723,84 62.056,58
Contribui¢ao p/Assoc. AUDITORIA 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 10.000,00
CIDADA DA DIVIDA
Contribuigdo p/Assoc. Esperan¢a de Um 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 5.000,00 11.000,00
Novo Milénio
Contribui¢do p/Casardo da Luta-MTST 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
Contribui¢cdo p/CNESF 10.079,82 10.079,82 10.037,47 10.262,02 8.887,60 11.241,55 60.588,28
Contribui¢do p/CONLUTAS 30.000,00 30.000,00 30.000,00 32.000,00 30.000,00 30.000,00 182.000,00
Contribuigdo p/DIAP 367,00 367,00 367,00 367,00 367,00 367,00 2.202,00
Contribui¢do p/DIEESE 18.901,08 0,00 8.026,76 4.013,38 4.013,38 4.013,38 38.967,98
Contribui¢do p/Esc. FLORESTAN 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
FERNANDES i
Contribui¢do p/FUNDO UNICO 20.159,64 20.159,64 20.074,94 20.524,04 17.775,20 22.483,55 121.177,01
Copias/Encadernagées/Impressoes e Afins 0,00 0,00 35,00 0,00 16,60 12,00 63,60
Correios e Telégrafos 308,05 15.376,85 1.213,25 3.502,85 948,40 954,21 22.303,61
Custas e Emolumentos 0,00 185,05 1.616,60 4.631,68 1.071,01 1.149,31 8.653,65
Despesas Bancarias 1.186,00 1.644,50 1.534,06 1.451,93 1.501,31 1.327,75 8.645,55
Diarias - 14.880,00 1.320,00 720,00 2.000,00 5.120,00 240,00 24.280,00
Colaboradores/Convidados/Assessores
Didrias - Diretores 61.660,00 18.000,00 48.480,00 17.160,00 52.560,00 19.550,94 217.410,94
Diarias - Funcionadrios 7.080,00 (7.080,00) 0,00 0,00 0,00 600,00 600,00
Digitalizagdo (Bolsistas) - PF 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 18.000,00
Encontro Nacional de Educagdo 18,90 18,90 0,00 0,00 0,00 0,00 37,80
Energia Elétrica 4.178,51 3.957,21 4.864,85 4.443,84 4.544,20 5.183,68 27.172,29
Estacionamento/Pedagios 73,20 1.048,60 420,90 345,40 307,60 168,40 2.364,10
Eventos 0,00 2.213,03 0,00 0,00 100,00 0,00 2.313,03
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Exercicios Anteriores 0,00 0,00 579,57 6.405,01 0,00 0,00 6.984,58
Festividades e Homenagens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FGTS s/Salarios 13.064,20 14.763,26 12.462,46 14.002,97 11.667,86 19.303,83 85.264,58
Hospedagem 19.920,86 46.085,45 7.559,00 38.428,72 7.678,25 105.561,95 225.234,23
Impostos e Taxas Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 167,54 467,54
Indenizac¢ées Trabalhistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INSS Patronal s/Saldarios 38.857,42 43.568,24 36.356,33 41.086,96 34.715,23 40.609,34 235.193,52
INSS Patronal s/Servigos - PF 1.578,16 2.666,83 3.598,74 2.372,28 3.250,70 1.811,48 15.278,19
Internet 2.243,61 2.740,55 3.005,82 589,72 5.031,56 2.960,56 16.571,82
IOF 0,00 0,00 0,00 0,00 8,63 67,33 75,96
IPTU/TLP 126,49 515,54 644,29 515,54 515,54 17.283,86 19.601,26
Jornal Informandes 20.600,00 20.600,00 0,00 32.780,00 19.900,00 19.900,00 113.780,00
Juros e Multas p/Atraso 10,40 319,50 201,89 0,00 8,11 12,49 552,39
Limpeza e Conservagdo - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Locagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Locagao de Veiculos 480,00 0,00 660,00 0,00 1.351,97 0,00 2.491,97
Manutengdo e Reparo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 280,00 0,00 280,00
Manuten¢do e Reparo de Bens Imoveis - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PF

Manutengdo e Reparo de Bens Moveis 10,00 1.100,00 1.460,00 2.477,50 1.235,00 4.559,88 10.842,38
Material de Consumo 10.381,89 3.351,98 13.796,27 7.548,42 9.690,85 10.882,84 55.652,25
Outras Contribui¢des/Doag¢des 0,00 0,00 5.000,00 0,00 16.000,00 2.900,00 23.900,00
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos - PF 2.527,85 2.561,07 4.418,42 1.702,24 179,66 587,34 11.976,58
Passagens Aéreas, Terrestres e Maritimas 24.808,57 68.796,52 61.012,82 90.186,87 117.287,94 113.560,16 475.652,88
Perdas Diversas 0,00 0,00 1,00 0,02 1,06 2,78 4,86
Pessoal 165.372,39 149.672,94 150.273,82 | 169.290,76 147.038,53 172.606,54 954.254,98
PIS s/Folha de Pagamento 1.639,55 1.838,32 1.534,02 1.756,40 1.470,58 1.713,46 9.952,33
Reembolso Creche e/ou Educagdo 2.115,50 2.115,50 2.115,50 1.405,50 1.888,50 3.184,35 12.824.85
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Reembolso de Kilometragem 22240 928,96 1.090,32 365,84 210,40 902,00 3.719,92
Reembolso Material Escolar 3.242,90 1.405,50 0,00 0,00 0,00 0,00 4.648,40
Regionais 30.419,28 49.673,25 113.813,03 90.732,39 257.552,93 135.953,09 678.143,97
Revista Universidade e Sociedade 9.248,00 31.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41.148,00
Seguros em Geral 3.047,42 12,08 12,08 12,08 798,08 12,08 3.893,82
Seminarios, Congressos, Cursos e Afins 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sentencas Judiciais 8.959,63 0,00 6.430,28 0,00 0,00 0,00 15.389,91
Servigos Fotogrdficos - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Fotogrdficos - PJ 0,00 0,00 0,00 0,00 4.900,00 0,00 4.900,00
Servigos Grdficos 2.355,00 0,00 1.720,00 3.850,00 0,00 0,00 7.925,00
Servigos Técnico Profissionais - PJ 2.873,00 0,00 18.400,00 0,00 0,00 2.287,93 23.560,93
Telefone 8.920,72 8.634,23 9.095,11 6.261,77 10.998,09 10.141,61 54.051,53
Traducgdo/Revisdo/llustracdo de Textos - 950,00 0,00 5.062,72 892,85 0,00 2.104,00 9.009,57
PF

Transportes e Fretes 24.338,03 23.430,01 24.471,78 24.997,70 25.206,43 25.929,49 148.373,44
Vale Transporte 1.588,89 1.857,84 1.460,95 1.922,43 2.560,04 1.743,07 11.133,22
Total das Despesas 712.334,75 770.528,56 801.607,78 | 826.466,08 | 1.016.845,63 | 997.563,88 5.125.346,68
Superavit/Déficit do periodo 428.438,30 270.574,01 259.749,48 | 162.365,05 403.502,71 | (15.663,02) 1.508.966,53
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢oes de Ensino Superior
DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - 2° Semestre/2017

VALORES EM REAIS (RS$)
MESES JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL TOTAL
GERAL
RECEITAS
Contribuigoes 963.754,19 | 1.130.920,19 997.020,97 992.557,79 | 922.292,61 1.149.716,81 6.156.262,56 12.256.987,51
Contribuig¢do Sindical 0,00 (34.823,33) 0,00 0,00 0,00 (233.903,76) (268.727,09) 90,00
Descontos Obtidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
Doagoes/Contribuigoes 0,00 0,00 0,00 5.750,00 33.990,00 (3.100,00) 36.640,00 184.501,95
Eventos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.612,14 4.612,14 4.612,14
Mensalidade Sindical 669,10 835,07 860,14 1.193,01 1.590,64 (3.464,71) 1.683,25 7.050,72
Rendimentos s/Aplicagées Financeiras 17.999,25 17.725,22 14.392,19 15.158,72 12.242,85 12.398,46 89.916,69 201.448,44
Total das Receitas 982.422,54 | 1.114.657,15 | 1.012.273,30 | 1.014.659,52 | 970.116,10 926.258,94 | 6.020.387,55 12.654.700,76
MESES JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL TOTAL
GERAL
DESPESAS
Alimentagdo 540,00 834,56 36,00 882,41 447,20 0,00 2.740,17 7.281,03
Aluguel de Imoveis 21.119,72 21.374,96 19.319,72 24.703,60 21.119,72 31.295,83 138.933,55 261.407,46
Anuncios e Publica¢oes 775,00 0,00 0,00 0,00 0,00 165,20 940,20 3.798,75
Assessoria Contabil - PJ 8.485,12 8.485,12 8.485,12 8.485,12 8.485,12 16.970,24 59.395,84 108.353,14
Assessoria Juridica - AJN 45.633,18 45.633,18 45.633,18 45.633,18 45.633,18 45.633,18 273.799,08 547.598,16
Assessoria Juridica - PF 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 33.000,00 36.850,00
Assessoria Juridica - Regionais 32.611,58 33.323,72 34.223,72 31.323,72 31.323,72 55.147,38 217.953,84 424.468,35
Assinatura de TV a Cabo 24471 0,00 83,29 249,88 244,90 506,70 1.329,48 2.710,48
Assinaturas e Periddicos 0,00 0,00 0,00 89,10 0,00 0,00 89,10 2.025,88
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Atestado de Saude Ocupacional 0,00 0,00 55,00 0,00 30,00 0,00 85,00 165,00
Auxilio Alimentagdo e/ou Refei¢do 33.551,99 34.130,72 34.509,23 36.879,91 37.542,02 68.047,05 244.660,92 446.443,81
Auxilio Dependente - Diretores 1.620,00 2.280,00 2.400,00 2.340,00 1.920,00 660,00 11.220,00 20.700,00
Auxilio Saude 9.765,14 9.765,14 11.708,00 10.154,78 10.154,78 9.856,11 61.403,95 118.711,91
Bolsa Pesquisa - PF 1.800,00 1.800,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00 24.000,00 24.000,00
Condominio 12.400,46 12.489,27 12.462,28 12.665,11 12.819,02 13.898,91 76.735,05 148.547,61
Conducgoes e Transportes Urbanos 11.911,07 12.478,90 16.704,25 13.671,76 11.259.,49 10.635,64 76.661,11 138.717,69
Contribui¢do p/Assoc. AUDITORIA 4.000,00 2.000,00 2.000,00 7.000,00 0,00 0,00 15.000,00 25.000,00
CIDADA DA DIVIDA

Contribuigdo p/Assoc. Esperanga de 4.000,00 2.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 16.000,00 27.000,00
Um Novo Milénio

Contribui¢do p/Casardo da Luta- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
MTST

Contribui¢do p/CNESF 10.513,07 11.057,00 9.964,08 9.964,08 12.511,46 9.570,01 63.579,70 124.167,98
Contribui¢do p/CONLUTAS 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 0,00 150.000,00 332.000,00
Contribui¢do p/DIAP 367,00 367,00 367,00 367,00 367,00 367,00 2.202,00 4.404,00
Contribui¢do p/DIEESE 4.013,38 4.013,38 4.113,71 4.013,38 4.113,71 4.113,71 24.381,27 63.349,25
Contribui¢do p/Esc. FLORESTAN 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00 24.000,00
FERNANDES ]

Contribui¢do p/FUNDO UNICO 21.026,14 22.114,00 19.928,16 19.928,16 20.022,92 19.140,02 122.159,40 243.336,41
Copias/Encadernagéoes/Impressoes e 0,00 35,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35,00 98,60
Afins

CJ:rreios e Telégrafos 3.872,35 1.646,05 643,90 1.660,15 1.689,70 1.538,40 11.050,55 33.354,16
Custas e Emolumentos 2.036,67 282,42 4.097,49 64,60 15,05 548,70 7.044,93 15.698,58
Despesas Bancarias 1.560,70 1.508,20 1.197,40 1.473,30 1.305,20 1.577,70 8.622,50 17.268,05
Diarias - 3.120,00 10.620,00 10.680,00 1.440,00 5.280,00 720,00 31.860,00 56.140,00
Colaboradores/Convidados/Assessores

Diarias - Diretores 55.080,00 40.740,00 42.540,00 35.520,00 43.740,00 13.920,00 231.540,00 448.950,94
Diarias - Funciondrios 5.280,00 840,00 0,00 720,00 1.080,00 (5.280,00) 2.640,00 3.240,00
Digitalizagdo (Bolsistas) - PF 3.000,00 3.000,00 42.180,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 57.180,00 75.180,00
Encontro Nacional de Educagado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37,80
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Energia Elétrica 3.747,22 4.032,86 5.707,96 4.820,26 5.396,54 4.646,04 28.350,88 55.523,17
Estacionamento/Pedagios 186,50 276,40 615,70 321,80 261,00 234,00 1.895,40 4.259,50
Eventos 0,00 4.813,18 0,00 0,00 0,00 0,00 4.813,18 7.126,21
Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.984,58
Festividades e Homenagens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.260,55 6.260,55 6.260,55
FGTS s/Salarios 16.004,13 13.285,32 14.317,15 13.104,58 14.198,76 19.138,07 90.048,01 175.312,59
Hospedagem 99.981,36 14.733,50 95.307,14 31.761,42 75.545,95 60.918,98 378.248,35 603.482,58
Impostos e Taxas Diversas 1.132,22 208,54 0,00 0,00 83,77 0,00 1.424,53 1.892,07
Indenizagoes Trabalhistas 0,00 0,00 0,00 0,00 13.681,03 0,00 13.681,03 13.681,03
INSS Patronal s/Salarios 47.562,66 40.003,07 43.485,53 38.968,72 44.079,95 73.347,43 287.447,36 522.640,88
INSS Patronal s/Servigos - PF 4.097,53 3.940,60 3.044,40 3.855,43 3.052,77 3.501,85 21.492,58 36.770,77
Internet 3.038,78 2.842,88 1.205,84 2.966,24 4.821,84 5.425,40 20.300,98 36.872,80
IOF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75,96
IPTU/TLP 515,54 515,54 515,54 515,54 515,54 0,00 2.577,70 22.178,96
Jornal Informandes 39.800,00 19.900,00 0,00 39.800,00 0,00 39.800,00 139.300,00 253.080,00
Juros e Multas p/Atraso 0,00 0,00 0,00 308,90 16,41 8,51 333,82 886,21
Limpeza e Conservagdo - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 1.115,47 190,47 1.305,94 1.305,94
Locagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 625,00 625,00 625,00 1.250,00 3.125,00 3.125,00
Locacao de Veiculos 330,00 970,00 2.403,11 3.412,00 880,00 0,00 7.995,11 10.487,08
Manuten¢do e Reparo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 280,00
Manutenc¢do e Reparo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 2.250,00 0,00 0,00 2.250,00 2.250,00
- PF

Manutenc¢do e Reparo de Bens Moveis 720,00 3.834,00 3.438,00 20.548,00 6.306,00 9.755,00 44.601,00 55.443,38
Material de Consumo 7.760,47 23.804,98 8.077,30 8.287,39 11.223,47 19.547,45 78.701,06 134.353,31
Outras Contribuig¢oes/Doagoes 0,00 1.611,40 30.541,48 8.713,38 0,00 0,00 40.866,26 64.766,26
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 4.555,00 0,00 0,00 4.555,00 4.555,00
Outros Servigos - PF 3.253,30 849,34 8,00 6.044,24 158,00 1.137,60 11.450,48 23.427,06
Passagens Aéreas, Terrestres e 70.871,45 134.311,08 117.216,23 128.679,51 70.404,13 96.111,45 617.593,85 1.093.246,73
Maritimas
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Perdas Diversas 0,08 0,01 0,04 0,21 0,03 0,04 0,41 5,27
Pessoal 204.670,56 169.137,35 193.253,55 166.602,67 | 203.991,00 286.400,43 | 1.224.055,56 2.178.310,54
PIS s/Folha de Pagamento 2.022,32 1.687,88 1.840,05 1.644,25 1.930,50 3.094,83 12.219,83 22.172,16
Reembolso Creche e/ou Educa¢do 2.811,00 2.794,00 2.334,00 1.865,50 1.865,50 1.865,50 13.535,50 26.360,35
Reembolso de Kilometragem 439,20 313,60 1.366,16 701,20 1.312,00 868,40 5.000,56 8.720,48
Reembolso Material Escolar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.648,40
Regionais 69.976,20 77.319,18 102.326,29 101.195,99 | 141.315,14 128.181,10 620.313,90 1.298.457,87
Revista Universidade e Sociedade 66.052,31 0,00 0,00 15.650,00 9.802,88 0,00 91.505,19 132.653,19
Seguros em Geral 12,08 688,58 308,01 308,01 308,01 618,56 2.243,25 6.137,07
Seminarios, Congressos, Cursos e 0,00 1.000,00 1.640,00 0,00 0,00 0,00 2.640,00 2.640,00
Afins

anleng:as Judiciais 0,00 16.331,17 0,00 0,00 0,00 0,00 16.331,17 31.721,08
Servigos Fotogrdficos - PF 857,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 857,14 857,14
Servigos Fotogrdficos - PJ 900,00 2.450,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 4.350,00 9.250,00
Servigos Grdficos 14.770,00 0,00 0,00 8.262,00 0,00 0,00 23.032,00 30.957,00
Servigos Técnico Profissionais - PJ 3.500,00 17.754,50 3.754,50 3.741,00 3.750,00 40.509,15 73.009,15 96.570,08
Telefone 9.510,26 9.512,60 6.529,28 9.970,93 7.999,10 8.728,27 52.250,44 106.301,97
Traduc¢do/Revisdo/llustracdo de Textos 2.285,72 0,00 1.125,00 3.190,47 385,72 2.289,28 9.276,19 18.285,76
- PF

Transportes e Fretes 35.119,56 28.252,31 25.964,87 32.251,65 24.766,71 20.638,54 166.993,64 315.367,08
Vale Transporte 2.468,65 1.394,70 2.568,73 1.614,26 2.483,77 1.514,28 12.044,39 23.177,61
Total das Despesas 1.050.223,52 918.887,19 | 1.038.950,39 983.864,79 | 971.480,18 1.153.112,96 | 6.116.519,03 11.241.865,71
Superavit/Déficit do periodo (67.800,98) 195.769,96 (26.677,09) 30.794,73 | (1.364,08) (226.854,02) (96.131,48) 1.412.835,05
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicées de Ensino Superior

Fundo Unico

DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - janeiro a dezembro/2017

VALORES EM REAIS (RS)
MESES
RECEITAS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OouT NOV DEZ TOTAL
Contribuigdes 110.759,29 | 97.498,78 | 93.263,24 | 91.153,04 95.652,11 95.760,72 | 91.381,88 | 107.851,43 | 100.701,76 | 101.555,75 | 95.211,71 | 118.763,94 1.199.553,65
Recebidas
Doagdes Recebidas 0,00 0,00 0,00 0,00 | 118.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.497,50 129.197,50
Receitas Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,10 0,00 0,00 0,00 2.000,10
Rendimentos 55.972,82 | 46.143,85 | 55.733,70 | 42.584,78 49.933,26 | 42.396,66 | 42.205,31 41.787,81 34.315,97 35.968,99 | 30.304,31 30.560,75 507.908,21
s/Aplicagées
Financeiras
Total das Receitas 166.732,11 | 143.642,63 | 148.996,94 | 133.737,82 | 264.285,37 | 138.157,38 | 133.587,19 | 149.639,24 | 137.017,83 | 137.524,74 | 125.516,02 | 159.822,19 | 1.838.659,46
MESES
DESPESAS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
Despesas 399,50 425,00 427,50 484,50 555,30 442,00 476,00 459,00 450,50 493,00 467,50 535,50 5.615,30
Bancarias/CPMF/IOF
Ajuda de Custos 0,00 0,00 0,00 0,00 3.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.300,00
Combustiveis e 0,00 0,00 0,00 0,00 550,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 550,58
Lubrificantes
Condugdo e 0,00 0,00 0,00 8.700,00 | 171.140,00 90,00 0,00 0,00 0,00 5.925,00 | 29.300,00 0,00 215.155,00
Transporte Urbano
Contribuigbes e 0,00 0,00 | 67.468,22 | 55.596,27 | 372.758,81 23.144,21 50.804,88 | 32.928,81 8.750,00 16.726,27 | 44.966,27 44.633,27 717.777,01
Doagoes
Despesas a 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
Regularizar
Didrias 0,00 0,00 0,00 0,00 1.920,00 360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.280,00
Hospedagens 0,00 0,00 0,00 0,00 1.035,00 0,00 573,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.608,65
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Mantimentos e 0,00 0,00 5.539,50 4.940,00 11,55 4.860,00 0,00 0,00 0,00 0,00 798,00 7.095,00 23.244,05
Alimentagdo

Material de Consumo 10.000,00 7.175,00 7.175,00 1.500,00 2.478,20 0,00 0,00 0,00 4.005,00 0,00 0,00 840,00 33.173,20
Diversos

Medicamentos e 0,00 0,00 0,00 0,00 1.240,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.240,90
Utensilios de

Farmacia

Passagens Aéreas, 0,00 0,00 0,00 0,00 4.349,98 0,00 3.743,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.093,22
Terrestres e

Maritimas

Prestagdo de Servigos 5.000,00 5.000,00 5.000,00 16.200,00 11.600,00 5.199,35 5.199,35 5.199,35 10.199,35 7.149,35 5.199,35 5.199,35 86.145,45
Reembolso de 0,00 0,00 0,00 0,00 570,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 570,35
Kilometragem

Servigos Graficos 0,00 0,00 9.800,00 5.600,00 6.200,00 0,00 0,00 4.000,00 6.680,00 0,00 12.000,00 0,00 44.280,00
Total das Despesas 15.399,50 12.600,00 95.410,22 96.020,77 | 577.710,67 | 34.095,56 60.797,12 42.587,16 | 30.084,85 30.293,62 92.731,12 58.303,12 1.146.033,71
Superavit/Déficit do 151.332,61 | 131.042,63 53.586,72 37.717,05 | (26.677,09) | 104.061,82 72.790,07 | 107.052,08 | 106.932,98 | 107.231,12 32.784,90 | 101.519,07 692.625,75
periodo
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicoes de Ensino Superior
Fundo Nac~ional Permanente de Solidariedade a(o)s Docentes
DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - junho dezembro/2017

VALORES EM REAIS (RS)

MESES JUN JUL AGO SET oUT NOV DEZ TOTAL
Contribuicées Recebidas 27.809,00 | 59.196,00 | 41.310,00| 32.055,00| 12.078,00| 10.100,00| 23.600,00| 206.148,00
Total das Receitas 27.809,00 | 59.196,00 | 41.310,00| 32.055,00| 12.078,00| 10.100,00| 23.600,00 | 206.148,00

MESES JUN JUL AGO SET oUT NOV DEZ TOTAL
Repasse de Ajuda de Custo 0,00 37.200,00| 70.200,00 0,00 60.000,00 0,00 13.500,00| 180.900,00
Despesas Bancdrias/CPMF/IOF 115,00 115,00 118,00 118,00 118,00 118,00 118,00 820,00
Total das Despesas 115,00 | 37.315,00| 70.318,00 118,00 | 60.118,00 118,00 | 13.618,00 | 181.720,00
Superdvit/Déficit do periodo 27.694,00 | 21.881,00 | 29.008,00 | 31.937,00 | 48.040,00 | 9.982,00| 9.982,00| 24.428,00
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BALANCO PATRIMONIAL

31 de Dezembro de 2017
ATIVO
2017 2016
ATIVO CIRCULANTE
RS RS

DISPONIBILIDADES 11.113.409,32 9.129.931,79
Caixa Geral 6.301,85 7.260,23
Caixa - ANDES 2.826,17 4.819,10
Caixa - CNESF 285,09 122,89
Caixa - FUNDO UNICO 3.190,59 2.318,24
Bancos ¢/Movimento 485.318,67 968.024,96
BB - ¢/c 403.726-x (ANDES) 0,00 397.198,84
BB - c/c 437.525-4 (CNESF) 0,00 8.336,28
BB - ¢/c 437.864-4 (Eventos) 16.438,20 268,74
CEF - c/c 51.567-2 (Contribuicdo Sindical) 413.018,26 421.770,12
BB - ¢/c 23.926-7 (FUNDO UNICO) 0,00 77.094,03
BB - ¢/c 223.926-4 (FNG) 31.43421 44.461,10
BB - ¢/c 29.331-8 (Encontro Nac. Educag¢do) 0,00 18.895,85
BB - ¢/c 403.727-8 (Solidariedade 24.428,00 0,00
Estaduais/RJ)

Bancos Depositos Bloqueados 11.521,00 0,00
BB - ¢/c 403.726-x (ANDES) 10.801,00 0,00
BB - ¢/c 23.926-7 (FUNDO UNICO) 720,00 0,00
Bancos c/Aplicagdes Financeiras 10.610.267,80 8.154.646,60
BB - ¢/403.726-x (ANDES) 3.593.452,85 2.015.746,30
BB - ¢/437.525-4 (CNESF) 483.933,27 490.527,56
BB - ¢/437.864-4 (Eventos) 12.183,52 80.749,26
BB - ¢/23.926-7 (FUNDO UNICO) 6.365.966,72 5.466.475,41
BB - ¢/223.926-4 (FNG) 154.731,44 101.148,07
CREDITOS 328.118,27 939.539,12
Devedores por Empréstimos 14.300,00 88.244,29
CNESF 0,00 29.296,73
Fundo de solidariedade 0,00 7.608,43
APUFSC 0,00 3.028,90
SINDUFAP 0,00 5.266,80
FNG - Fundo Nacional de Greve 0,00 32.243,43
SESF - Sind.Emp.Est.Serv.Saude de 0,00 10.000,00
ADUFEPE SSind 800,00 800,00
Solidariedade Estaduais/RJ 13.500,00 0,00
Devedores da Entidade 87.862,30 376.724,95
SSind Rateio 22° Congresso 0,00 1.461,55
SSind Rateio 47° CONAD 0,00 3.228,37
SSind Rateio 23° Congresso 0,00 2.224,57
SSind Rateio 48° CONAD 0,00 938,27
SSind Rateio 49° CONAD - Brasilia 0,00 3.093,85
SSind Rateio 24° Congresso 0,00 13.368,91
SSind Rateio 6° CONAD Extraordinario 0,00 10.161,28
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SSind Rateio 50° CONAD 0,00 7.395,79
SSind Rateio 25° Congresso - MT 0,00 16.517,38
SSind Rateio 51° CONAD 0,00 20.075,92
SSind Rateio 26° Congtresso - PB 0,00 17.369,90
SSind Rateio 27° Congresso - GO 0,00 662,98
SSind Rateio 3° Congresso Extraordindrio 0,00 4.505,08
SSind Rateio 52° CONAD 0,00 4.249,89
SSind Rateio 28° Congresso - RS 0,00 52.121,53
SSind Rateio 54° CONAD 0,00 14.088,67
SSind Rateio 29° Congresso 0,00 16.119,95
SSind Rateio 55° CONAD 0,00 7.681,65
SSind Rateio 56° CONAD-PR 0,00 4.008,41
SSind Rateio 30° Congresso - MG 0,00 19.974,59
SSind Rateio 31° Congresso - Manaus/AM 0,00 15.728,41
SSind Rateio 57° CONAD-Parnaiba/PI 0,00 8.044,06
SSind Rateio 32° Congresso - Rio de 0,00 1.357,44
Janeiro/RJ

SSind Rateio 58° CONAD - Santa Maria/RS 0,00 2.547,20
SSind Rateio 33° Congresso - Sdo Luis/MA 0,00 16.684,22
SSind Rateio 34° Congtresso - Brasilia/DF 1.450,70 1.450,70
SSind Rateio 60° CONAD - Vitoria/ES 681,09 681,09
SSind Rateio 7° CONAD Extraordinario 0,00 1.924,46
SSind Rateio 35° Congresso - Curitiba/PR 12.286,08 47.578,44
SSind Rateio 61° CONAD - Boa Vista/RR 0,00 12.761,88
SSind Rateio 36° Congresso - Cuiaba/MT 16.872,57 0,00
SSind Rateio 62° CONAD - Niter6i/RJ 50.652,65 0,00
Devedores Diversos 5.919,21 48.718,51
Créditos Diversos 34.955,20 219.233,15
Despesas a Regularizar 27.051,53 213.329,48
Cheques em Caugao 2.000,00 0,00
INSS a Recuperar 4.012,21 4.012,21
Secretaria de Fazenda e Planejamento 1.891,46 1.891,46
Adiantamento a Funciondrios 42.306,46 51.978,62
Adiantamento de Salarios 12.378,98 22.398,26
Adiantamento de Férias 29.529,28 28.905,98
Adiantamento de Vale Transporte 398,20 674,38
Adiantamento a Fornecedores 9.985,00 97.637,50
Adiantamento a Fornecedores 9.985,00 97.637,50
Adiantamento a Regionais 57.887,52 50.732,69
Regional Sul 1.487,58 2.403,76
Regional RJ 17.316,91 9.740,46
Regional NE I 733,05 1.277,43
Regional NE II 3.650,77 1.754,89
Regional NE III 3.307,15 128,35
Regional SP 615,70 219,07
Regional Leste 5.362,47 3.621,19
Regional Norte I 10.037,11 7.245,89
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Regional Norte 11 2.130,31 494,12
Regional Planalto 6.636,18 20.722,01
Regional Pantanal 4.767,78 2.316,10
Regional RS 1.842,51 809,42
Depdsitos Judiciais 80.821,79 54.987,92
Bloqueio Judicial 67.625,37 41.791,50
Depositos Judiciais (Recursais) 13.196,42 13.196,42
Total do Ativo Circulante 11.441.527,59 10.069.470,91
ATIVO NAO CIRCULANTE

IMOBILIZADO

Bens Imoveis 2.910.749,10 2.910.749,10
Edificagées 2.280.000,00 2.280.000,00
Benfeitoria 3° Andar 198.565,73 198.565,73
Benfeitoria 5° Andar 432.183,37 432.183,37
Bens Moveis 1.353.721,73 1.296.640,83
Moveis e Utensilios em Geral 317.708,46 317.708,46
Biblioteca 555,00 555,00
Magquinas e Equipamentos 531.847,02 486.806,02
Equipamentos de Informatica 484.093,25 472.053,35
Equipamentos de Comunicagdo 19.518,00 19.518,00
Depreciacoes Acumuladas (94.437,76) (94.437,76)
(-) Dep. Moveis e Utensilios (20.191,19) (20.191,19)
(-) Dep. Maquinas e Equipamentos (47.558,40) (47.558,40)
(-) Dep. Equipamentos de Informatica (5.217,69) (5.217,69)
(-) Dep. Edificacoes (14.079,52) (14.079,52)
(-) Dep. Benfeitoria (6.272,17) (6.272,17)
(-) Dep. Maquinas, Motores, Aparelhos - (1.118,79) (1.118,79)

BTNF

Total do Imobilizado 4.170.033,07 4.112.952,17
INTANGIVEL

Bens Intangiveis 15.858,27 15.858,27
Programas e Sistemas 15.538,27 15.538,27
Marcas e Patentes 320,00 320,00
(-)Amortizacio (222,76) (222,76)
(-) Amortizag@o de Programas e Sistemas (222,76) (222,76)
Total do Intangivel 15.635,51 15.635,51
Total do Ativo Nao Circulante 4.185.668,58 4.128.587,68
TOTAL DO ATIVO 15.627.196,17 14.198.058,59
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BALANCO PATRIMONIAL
31 de Dezembro de 2017

PASSIVO
2017 2016
PASSIVO CIRCULANTE
RS RS

EXIGIBILIDADES 624.448,12 718.232,16
Fornecedores 118.053,51 194.389,30
Fornecedores Diversos 118.053,51 194.389,30
Obrigagées Sociais e Trabalhistas 187.389,51 178.969,44
INSS a Recolher 168.251,43 160.936,16
FGTS a Recolher 19.138,08 18.033,28
Obrigagoes Fiscais e Tributdrias - ANDES 56.268,64 46.445,95
IRRF s/Saldrios a Recolher (0561) 32.033,16 28.213,60
IRRF s/Servigos PF a Recolher (0588) 476,77 107,25
IRRF s/Servicos PJ a Recolher (1708) 951,85 268,11
PIS s/Folha a Recolher (8301) 3.210,67 1.503,37
1SS a Recolher 16.259,37 15.194,18
PIS, COFINS e CSLL a Recolher (5952) 2.950,74 831,16
IRRF s/Aluguel PF a Recolher (3208) 386,08 328,28
Obrigagoes Fiscais e Tributdrias - 319,76 307,50
FUNDO UNICO

IRRF s/Servicos PJ a Recolher (1708) 77,99 75,00
PIS, COFINS e CSLL a Recolher (5952) 241,77 232,50
Credores da Entidade 241.434,94 38.307,36
Credores Diversos - Congressos 3.103,18 3.103,18
Solidariedade Estaduais/RJ 24.428,00 0,00
37° Congresso - Salvador/BA (20.000,00) 0,00
Credores Diversos 233.903,76 35.204,18
Depositos de Diversas Origens 0,00 126.602,28
Depositos ndo Identificados 0,00 126.602,28
Credores por Empréstimo 20.981,76 133.210,33
FNM 0,00 10.485,00
FUNDO UNICO 20.981,76 122.725,33
Fundos p/Financiamento de Campanha 7.039.941,56 6.190.176,08
FNG - Fundo Nacional de Greve 186.165,65 145.609,17
Contribui¢oes Recebidas 1.370.259,52 1.308.319,71
Rendimentos s/Apl. Financeiras 111.115,17 102.536,90
Doacgdes Recebidas 8.044,35 8.044,35
Depositos a Identificar 13.975,03 9.847,85
Credores Diversos - FNG 82,00 82,00
Empréstimos Recebidos - ANDES 0,00 32.243,43
(-) Despesas c/Diarias (318.035,99) (318.035,99)
(-) Despesas c/Passagens (286.979,83) (286.979,83)
(-) Despesas c/Hospedagem (86.917,10) (86.917,10)
(-) Despesas c/Condugdo, Transporte e (54.455,04) (54.455,04)
Estacionamento
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(-) Despesas Bancaria/CPMF/IOF (15.858,79) (14.013,44)
(-) Despesas c/Contribui¢oes e Doagoes (91.437,21) (80.939,71)
(-) Despesas c¢/IRRF s/Apl. Financeiras (12.616,49) (12.616,49)
(-) Despesas c/Propaganda e Publicidade (103.818,24) (103.818,24)
(-) Despesas c/Prestagdo de Servigos (64.764,42) (64.764,42)
(-) Despesas c/Mantimentos e Alimentagdo (91.822,12) (91.822,12)
(-) Despesas c/Material de Expediente (52.063,53) (52.063,53)
(-) Despesas Diversas (8.000,09) (8.000,09)
(-) Despesas a Regularizar (8.473,68) (8.473,68)
(-) Xerox Com. E Ind. Ltda (10.528,14) (10.528,14)
(-) Despesas c/Telefone (5.972,91) (5.972,91)
(-) Despesas c/Limpeza, Higiene e (5.117,01) (5.117,01)
Conservagdo

(-) Despesas c/Medicamentos Utens. (3.349,85) (3.349,85)
Farmacia

(-) Despesas c/Jornais e Revistas (880,50) (880,50)
(-) Despesas c/Combustiveis e (1.793,91) (1.793,91)
Lubrificantes

(-) Despesas c/Locagoes (58.468,30) (58.468,30)
(-) Despesas c/Servigos Graficos (14.515,00) (14.515,00)
(-) Despesas c/Material Permanente (4.325,06) (4.325,06)
(-) Despesas c/Material de Consumo (10.940,29) (10.940,29)
Diversos

(-) Despesas c/Juros e/ou Multas (221,72) (221,72)
(-) Reembolso de Kilometragem (538,20) (538,20)
(-) Empréstimos Concedidos - FNM 0,00 (10.497,50)
(-) Empréstimos Concedidos - FUNDO (5.417,00) (5.417,00)
UNICO

CNESF- Coord. Nac. Ent. Serv. Federais 484.218,36 498.986,73
Contribui¢oes Recebidas 2.266.427,67 2.119.319,69
Rendimentos s/Apl. Financeiras 358.906,80 318.405,59
Receitas de Plendria/Semindrios 150.691,73 150.691,73
Depositos a Identificar 54.425,96 54.425,96
Empréstimos Recebidos - ANDES 0,00 29.296,73
Empréstimos Recebidos - FDO 100,00 100,00
SOLIDARIEDADE

Receitas de Eventos 464.242,25 379.775,71
(-) Despesas c/Material de Expediente (79.349,58) (79.195,78)
(-) Despesas c/Plano de Satuide (3.182,21) (3.182,21)
(-) Despesas c/Fotocopias (5.138,60) (5.138,60)
(-) Despesas c/Propaganda e Publicidade (82.623,00) (82.623,00)
(-) Despesas c/Juros e Multas (2.940,03) (2.866,79)
(-) Despesas c/Telefone (83.357,16) (80.274,92)
(-) Despesas c/Condugdo e Transporte (9.646,04) (9.646,04)
(-) Despesas c/Agua e Esgoto (392,16) (392,16)
(-) Despesas c/Energia Elétrica (9.471,62) (9.022,44)
(-) Despesas c¢/Condominios (27.886,02) (24.470,74)
(-) Despesas Bancarias/CPMF/IOF (16.820,47) (15.495,12)
(-) Despesas c/Prestagdo de Servigos (254.300,66) (241.582,07)
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(-) Despesas c/Vale Alimentagdo (11.454,65) (11.454,65)
(-) Despesas c/Vale Transporte (120,00) (120,00)
(-) Despesas c/Internet (7.639,93) (6.560,17)
(-) Despesas c/Material de Limpeza (1.740,83) (1.740,83)
(-) Despesas c¢/Géneros Alimenticios (229.343,35) (192.487,35)
(-) Despesas c/Servigos Graficos (177.641,52) (171.446,52)
(-) Despesas c/Locagoes (414.731,55) (394.806,55)
(-) Despesas c/Combustiveis e (1.372,35) (1.372,35)
Lubrificantes
(-) Despesas c/Diarias (6.075,00) (6.075,00)
(-) Despesas c/Passagens (26.749,85) (24.191,92)
(-) Despesas c/Gratificagoes (150,00) (150,00)
(-) Despesas c/Brindes (24.523,98) (24.523,98)
(-) Despesas c/Flores e Ornamentos (455,00) (455,00)
(-) Il Enc. Ent. Assoc. de Aposentados (54.239,98) (54.239,98)
(-) Despesas a Regularizar (104.357,14) (104.357,14)
(-) Despesas c/Transportes e Fretes (11.780,54) (11.780,54)
(-) Despesas c/Alimentagdo (102.960,59) (102.960,59)
(-) Despesas c/Assinaturas e Periodicos (10.913,46) 10.913,46)
(-) Despesas c/Contribui¢oes e Doagoes (876.698,92) (727.993,79)
(-) Empréstimos Concedidos (400,00) (400,00)
(-) Despesas c/Hospedagem (115.496,06) (95.597,06)
(-) Despesas c¢/IPTU (7.724,65) (6.612,78)
(-) Despesas c/IRRF s/Apl. Financeiras (38.338,46) (38.338,46)
(-) Despesas ¢/Mat. Consumo Uso (5.096,52) (5.096,52)
Duradouro
(-) Devedores Diversos (800,00) (800,00)
(-) Despesas c/Impostos e Taxas Diversas (4.664,17) (4.664,17)
FUNDO UNICO-Fdo Nac /Mob/Greve 6.369.557,55 5.545.580,18
Contribui¢oes Recebidas 4.817.675,86 3.618.122,21
Rendimentos s/Apl. Financeiras 2.222.612,74 1.714.704,53
FNM - Fundo Nacional de Mobilizacdo 1.054.607,81 1.054.607,81
Empréstimo Concedido ao FNM pelo FNG 0,00 10.497,50
Fundo de Solidariedade 1.899.943,64 1.899.943,64
Empréstimo Conc Fdo de Solidariedade 0,00 7.608,43
p/ANDES
Empréstimo Recebido - FNG 5.417,00 5.417,00
Depositos a Identificar 19.617,41 19.617,41
Doacgdes Recebidas 440.901,50 311.704,00
Receitas Diversas 2.000,10 0,00
(-) Despesas Bancaria/CPMF/IOF (21.987,15) (16.371,85)
(-) Despesas c/Contribuigdes e Doagoes (2.357.972,09) (1.640.195,08)
(-) Empréstimo Concedido ADUNERB pelo 0,00 (20.000,00)
FNM
(-) Empréstimo Concedido ANDES pelo 0,00 (10.485,00)
FNM
(-) Empréstimo Conc SINDURCA p/Fdo de 0,00 (3.757,00)
Solidariedade
(-) Empréstimo Concedido CNESF p/Fdo (100,00) (100,00)
de Solidariedade
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(-) Empréstimos Concedidos - ANDES (20.981,76) (122.725,33)
(-) Desp. c/Material de Consumo Diversos (51.839,93) (18.666,73)
(-) Desp. c/Passagens Aéreas, Terrestres (90.173,11) (82.079,89)
(-) Despesas a Regularizar (112.924,27) (109.924,27)
(-) Desp. c¢/Locagoes Diversas (399.941,80) (399.941,80)
(-) Despesas c/Diarias (17.160,00) (14.880,00)
(-) Despesas c/Condugdo e Transporte (480.356,00) (265.201,00)
Urbano

(-) Despesas c/Servigos Grdficos (91.359,75) (47.079,75)
(-) Despesas c/Combustiveis e (2.182,91) (1.632,33)
Lubrificantes

(-) Despesas c/Prestagdo de Servigos (216.977,55) (130.832,10)
(-) Despesas c/Hospedagem (54.013,62) (52.404,97)
(-) Despesas c/Mantimentos e Alimentagdo (147.812,38) (124.568,33)
(-) Despesas c/Reembolso de (1.484,35) (914,00)
Kilometragem

(-) Devedores Diversos 0,00 (13.471,98)
(-) Despesas c/Juros e Multas (0,74) 0,74)
(-) Despesas c/Medicamentos e Utensilios (2.607,10) (1.366,20)
de Farmdcia

(-) Despesas c/Ajuda de Custos (23.344,00) (20.044,00)
Total do Passivo Circulante 7.664.389,68 6.908.408,24
PASSIVO NAO CIRCULANTE

EXIGIVEL A LONGOPRAZO

Receitas Antecipadas 158,07 0,00
Total do Passivo Nao Circulante 158,07 0,00
PATRIMONIO LIQUIDO

SUPERAVITs/DEFICITs 6.549.813,37 6.270.029,18
ACUMULADOS

Superdavit Acumulado 7.535.953,87 6.515.666,12
Ajustes de Exercicios Anteriores (986.140,50) (245.636,94)
SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO 1.412.835,05 1.019.621,17
Superavit do Periodo 1.412.835,05 1.019.621,17
Total do Patriménio Liquido 7.962.648,42 7.289.650,35
TOTAL DO PASSIVO 15.627.196,17 14.198.058,59

Reconhecemos a exatiddo do presente Balango Patrimonial do exercicio de 2017 que apresenta um total
de R$ 15.627.196,17 (quinze milhdes, seiscentos e vinte ¢ sete mil, cento e noventa ¢ seis reais ¢
dezessete centavos), estando de acordo com os documentos entregues a contabilidade pelo Sindicato, o
qual se responsabiliza pela exatiddo, veracidade e idoneidade dos documentos. Ressalve-se que a
responsabilidade do profissional contabil fica restrita aos aspectos técnicos, uma vez que operou com
elementos, dados e comprovantes fornecidos pelo Sindicato.
Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2017

EBLIN JOSEPH FARAGE AMAURI FRAGOSO DE MEDEIROS IEDA MENDES CORREA

Presidente

1° Tesoureiro

CPF: 987.776.886-00 CPF: 324.488.134-34

Contadora
CPF: 401.745.141-15
CRC/DF: 013.720/0-8
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31 de Dezembro de 2017

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO

2017 2016
RECEITAS
RS RS
RECEITAS ORDINARIAS 12.650.088,62 11.717.789,83
RECEITAS SOCIAIS 12.256.987,51 11.159.496,52
Contribuigoes 12.256.987,51 11.159.496,52
Outras Receitas 191.652,67 379.165,29
Doagées/Contribuicoes 184.501,95 145.013,00
Contribui¢do Sindical 90,00 228.593,74
Descontos Obtidos 10,00 0,50
Mensalidade Sindical 7.050,72 5.558,05
Receitas Financeiras 201.448,44 179.128,02
Rendimentos s/Aplicagdes Financeiras 201.448,44 179.128,02
RECEITAS EXTRAORDINARIAS 4.612,14 139.990,31
Receitas Diversas 4.612,14 139.990,31
Receitas de Eventos 4.612 14 19.004,88
Receitas c/Encontro Nacional de Educacgdo 0,00 120.985,40
Receitas Diversas 0,00 0,03

Total das Receitas 12.654.700,76 11.857.780,14

2017 2016
DESPESAS RS RS
DESPESAS OPERACIONAIS 11.241.865,71 10.838.158,97
DESPESAS C/PESSOAL E ENCARGOS 3.531.624,28 3.229.506,38
Despesas c/Pessoal 2.811.498,65 2.551.119,34
Ordenados e Salarios 1.612.042,76 1.483.527,38
Férias 153.868,30 127.780,79
1/3 Férias 51.289,41 41.194,64
Abono Pecuniario de Férias 29.509,82 17.683,12
13° Salario 165.553,05 155.078,64
Horas Extras 33.417,65 32.689,47
DSR s/HE 7.216,48 5.721,12
Indenizac¢ées Trabalhistas 13.681,03 0,00
Licen¢a Prémio 27.137,07 33.040,71
Reembolso Creche/Auxilio Educacdo 26.360,35 20.046,34
Aviso Prévio 6.749,31 0,00
Adicional Noturno 319,11 255,09
Salario Maternidade 15.154,86 0,00
Gratificagoes Eventuais 794,04 0,00
Atestado Saude Ocupacional 165,00 90,00
Auxilio Alimentagdo/Refeicdo 446.443,81 425.827,06
Vale Transporte 23.177,61 21.775,52
Auxtlio Saude 118.711,91 107.801,85
Hora Extra Pré-Contratada 59.722,05 63.122,64
Menor Aprendiz/Inst. FECOMERCIO 11.712,23 10.690,97
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Reembolso Material Escolar 4.648,40 4.794,00
Complemento Auxilio Doen¢a 3.824,40 0,00
Encargos Sociais 720.125,63 678.387,04
INSS Patronal 522.640,88 499.238,44
FGTS 175.312,59 159.114,96
PIS s/Folha de Pagamento 22.172,16 20.033,64
DIARIAS E AUXILIO DEPENDENTE - 529.030,94 445.391,22
DIRETORES

Despesas c/Diarias 508.330,94 439.211,22
Diretores 448.950,94 404.801,22
Funcionarios 3.240,00 2.440,00
Colaboradores/Convidados/Assessores 56.140,00 31.970,00
AUXILIO DEPENDENTE - DIRETORES 20.700,00 6.180,00
Auxilio Dependentes - Diretores 20.700,00 6.180,00
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 4.882.552,53 4.744.934,18
Despesas c/Material de consumo 134.353,31 124.208,28
Material de Expediente 28.347,62 34.997,70
Gas, Combustivel e Lubrificantes 17.738,93 20.922,74
Material de Limpeza, Higiene e Conservagdo 10.368,09 11.858,07
Géneros Alimenticios 32.363,72 30.078,50
Material de Copa e Cozinha 1.218,14 1.433,98
Material de Manutengdo e Reparos 13.189,41 2.113,12
Material de Uso Duradouro 240,00 527,55
Medicamentos e Utensilios de Farmacia 405,93 480,01
Equipamentos e Material de Informatica 9.851,59 11.469,19
Material Elétrico e Hidraulico 4.229,83 1.496,50
Livros, Jornais e Revistas 0,00 432,00
Uniformes e Vestuarios em Geral 240,00 1.845,00
Bens de Pequeno Valor 5.57215 5.354,01
Materiais p/Eventos, Divulgacdo e Afins 10.356,00 0,00
Outros Materiais de Consumo 231,90 1.199,91
Servicos de Terceiros - PF 218.926,67 99.782,64
Assessoria Juridica - PF 36.850,00 0,00
Servigos Fotogrdficos - PF 857,14 3.283,33
Limpeza e Conservagado - PF 1.305,94 0,00
Servicos de Terceiros - Fundos 0,00 167,62
Servigos de Digitalizacdo (Bolsistas) 75.180,00 36.000,00
Bolsa Pesquisa - PF 24.000,00 0,00
INSS s/Servigos - PF 36.770,77 27.491,13
Outros Servicos - PF 23.427,06 17.178,31
Manutengdo e Reparos de Bens Imoveis 2.250,00 0,00
Traducgdo/Revisdo de Textos - PF 18.285,76 15.662,25
Servicos de Terceiros - PJ 4.529.272,55 4.520.943,26
Assessoria Juridica - AJN 547.598,16 509.934,08
Assessoria Contabil - PJ 108.353,14 101.692,35
Transportes e Fretes 315.367,08 333.380,16
Condugdes e Transportes Urbanos 138.717,69 155.459,99
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Passagens Aéreas, Terrestres e Maritimas 1.093.246,73 1.076.125,93
Hospedagem 603.482,58 483.679,02
Telefone 106.301,97 117.529,61
Energia Elétrica 55.523,17 56.682,12
A'gua e Esgoto 0,00 88,59
Alimentagdo 7.281,03 7.002,69
Aluguel de Imoveis 261.407,46 266.584,16
Condominio 148.547,61 165.750,48
Manutenc¢do e Reparos de Bens Moveis 55.443,38 24.797,70
Servigos Graficos 30.957,00 111.517,78
Assessoria Juridica - Regionais 424.468,35 574.701,15
Assinaturas e Periodicos 2.025,88 1.882,84
Internet 36.872,80 36.281,20
Copias/Encadernagées/Impressoes e Afins 98,60 2.349,02
Assinatura de TV a Cabo 2.710,48 3.492,36
Correios e Telégrafos 33.354,16 25.600,25
Reembolso de Kilometragem 8.720,48 15.077,56
Estacionamento/Pedagios 4.259.50 8.814,81
Servigos Fotogrdficos - PJ 9.250,00 192,00
Anuncios e Publicacdes 3.798,75 455,55
Revisa Universidade e Sociedade 132.653,19 124.853,69
Servigos Técnico Profissional - PJ 96.570,08 6.406,49
Outras Despesas 4.555,00 39,00
Jornal Informandes 253.080,00 252.360,00
Seguros em Geral 6.137,07 7.581,10
Locagdo de Bens Moveis 3.125,00 2.261,80
Locagdes de Veiculos 10.487,08 6.557,44
Custas e Emolumentos 15.698,58 35.182,34
Seminarios, Congressos, Cursos e Afins 2.640,00 6.630,00
Manutengdo e Reparo de Bens Imoveis 280,00 0,00
Festividades e Homenagens 6.260,55 0,00
DESPESAS TRIBUTARIAS 24.071,03 41.400,23
Despesas Tributdrias 24.071,03 41.400,23
IPTU/TLP 22.178,96 28.735,47
IRRF s/Aplicagoes Financeiras 0,00 11.460,76
Impostos e Taxas Diversas 1.892,07 1.204,00
DESPESAS FINANCEIRAS 18.230,22 16.962,29
Despesas Financeiras 18.230,22 16.962,29
Despesas Bancarias 17.268,05 15.302,65
Juros e Multas p/Atraso 886,21 1.553,26
IOF 75,96 106,38
CONTRIBUICOES/DOACOES 912.023,90 943.939,81
Contribuigées /Doagdes 912.023,90 943.939,81
DIEESE- Dep.Inst.Estat.Est. Social 63.349,25 219.570,48
DIAP- Dep. Interes. Ass. Parlam. 4.404,00 4.140,00
CNESF - Coord.Nac. Ent. Serv. Feder 124.167,98 112.206,33
CONLUTAS-Ass. Coord. Nac. Lutas 332.000,00 302.490,87
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Assoc. Amigos Esc Nac FLORESTAN 24.000,00 24.000,00
FERNANDES

Associagdo Auditoria Cidadad da Divida 25.000,00 22.000,00
FUNDO UNICO 243.336,41 207.902,24
Casarao da Luta - MTST 4.000,00 24.000,00
Associagao Esperanca de um Novo Milénio 27.000,00 0,00
Outras Contribuicoes/Doag¢des 64.766,26 27.629,89
DESPESAS C/REGIONAIS 1.298.457,87 1.217.290,52
Despesas c/Regionais 1.298.457,87 1.217.290,52
Regional Sul 97.680,66 92.467,87
Regional RJ 116.581,18 135.195,39
Regional NE 1 171.454,52 116.393,71
Regional NE II 55.563,26 70.579,06
Regional NE III 114.940,48 117.711,64
Regional SP 80.479,85 49.173,38
Regional Leste 109.904,89 146.316,06
Regional Norte I 77.187,74 64.060,47
Regional Norte I1 102.730,07 84.659,63
Regional Planalto 180.173,76 139.034,88
Regional Pantanal 81.993,43 93.236,42
Regional RS 109.768,03 108.462,01
DESPESAS DIVERSAS 45.874,94 198.734,34
Despesas Diversas 45.874,94 198.734,34
Despesas de Exercicios Anteriores 6.984,58 0,00
Despesas c/Eventos 7.126,21 46.603,90
Perdas Diversas 527 40,89
Despesas c/Encontro Nacional de Educac¢do 37,80 152.089,55
Sentencas Judiciais 31.721,08 0,00
Total das Despesas 11.241.865,71 10.838.158,97
(=) Superavit do periodo 1.412.835,05 1.019.621,17

Reconhecemos a exatidao da presente Demonstragdo do Resultado no Periodo que apresenta no exercicio
em referéncia um superavit de R$ 1.412.835,05 (hum milhao, quatrocentos e doze mil, oitocentos e trinta
e cinco reais e cinco centavos), estando de acordo com os documentos entregues a contabilidade pelo
Sindicato, o qual se responsabiliza pela exatiddo, veracidade e idoneidade dos mesmos. Ressalve-se que a
responsabilidade do profissional contabil fica restrita aos aspectos técnicos, uma vez que operou com

elementos, dados e comprovantes fornecidos pelo Sindicato.

Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2017

EBLIN JOSEPH FARAGE AMAURI FRAGOSO DE MEDEIROS IEDA MENDES CORREA

Presidente
CPF: 987.776.886-00

63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza (CE), 28/06 a 1°/07/2018

1° Tesoureiro
CPF: 324.488.134-34

Contadora
CPF: 401.745.141-15
CRC/DF: 013.720/0-8

109




DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017
(Em Reais)

CNPJ 00.676.296/0001-65

Patrimonio | ‘Mustes de Superavit/Déficit Total do
Avalia¢io Patriménio
Liquido Patrimonial Acumulados Liquido
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO 0,00 0,00 7.289.650,35 7.289.650,35
DE 2016
AJUSTES DE EXERCICIOS
ANTERIORES 0,00 0,00 (739.836,98) (739.836,98)
AUMENTO DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
REVERSOES DE RESERVAS 0,00 0,00 0,00 0,00
AJUSTE DE AVALIACAO
PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
REALIZACAO AJUSTE
AVALIACAO PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT DO EXERCICIO 0,00 0,00 1.412.835,05 1.412.835,05
]S)‘;LZI())%S EM 31 DE DEZEMBRO 0,00 0,00 7.962.648,42 7.962.648,42

EBLIN JOSEPH FARAGE AMAURI FRAGOSO DE MEDEIROS IEDA MENDES CORREA
1° Tesoureiro
CPF': 324.488.134-34

Presidente
CPF: 987.776.886-00

Contadora
CPF: 401.745.141-15
CRC/DF: 013.720/0-8
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017

Nota 1: Contexto Operacional

O SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUICOES DE ENSINO
SUPERIOR foi constituido pelo Congresso Nacional dos Docentes Universitarios em 19 de
fevereiro de 1981, em Campinas/SP, como pessoa juridica de direito privado, com natureza e fins
ndo lucrativos e duracdo indeterminada com a nomeclatura de Associagao Nacional dos Docentes do
Ensino Superior - ANDES.

Constituiu-se em Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior, a
partir do I CONGRESSO Extraordinario, realizado de 25 a 27 de novembro de 1988, na cidade do
Rio de Janeiro/RJ, para fins de defesa e representagdo legal dos docentes, sejam estes da educacao
basica ou da educagdo superior e respectivas modalidades, das Instituicdes de Ensino Superior - IES,
publicas e privadas, por prazo indeterminado, com a denominagdo de ANDES - SINDICATO
NACIONAL. Incluem-se, entre as Instituigdes de Ensino Superior, os Centros de Educagao
Tecnoldgica.

O ANDES-SINDICATO NACIONAL tem sua sede juridica e administrativa em Brasilia e sua
jurisdi¢ao em todo o territdrio nacional.

Tem por finalidade precipua a unido, a defesa de direitos e interesses da categoria ¢ a
assisténcia a seus sindicalizados.

E uma entidade democratica, sem carater religioso nem politico-partidario, independente em relagao
ao Estado, as mantenedoras e as administragdes universitarias.

Em sua gestdo, sdo observadas as disposi¢cdes contidas na legislagdo pertinente, no Estatuto Social,
nos atos aprovados no Congresso, CONAD e Reunides de Diretoria.

Nota 2: Apresentacao e Elaboraciao das Demonstra¢oes Contabeis

As Demonstracdes Contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, considerando as Normas Brasileiras de Contabilidade, especificamente aquelas aplicaveis as
entidades sindicais, as disposi¢des das Leis 6.404/76 e 11.638/07 e alteragdes.

Nota 3: Principais Praticas Contabeis
As principais praticas na elaboragdo das demonstracdes contabeis sdao as seguintes:

a) As receitas da Entidade sdo contabilizadas pelo Regime de Caixa e as despesas, em sua maioria,
por competéncia.

b) A classificacdo das contas obedece ao disposto nos artigos 178 a 182 da Lei 6.404/76 ¢
alteracdes;

¢) Asaplicagdes financeiras de liquidez imediata sdo registradas pelo valor da aplicagdo, acrescidas
dos rendimentos incorridos até a data do balango.

d) Os direitos e as obrigagdes estdo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis,
efetuados com base em documentacao comprobatoéria habil,;

e) O ANDES SN ¢ uma entidade sem fins lucrativos e, portanto goza de imunidade tributaria. O
Sindicato efetua o recolhimento da Contribuicao de PIS sobre a folha de pagamento.
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f) Os bens patrimoniais adquiridos s@o registrados pelo valor de aquisicdo. Nao houve registro de
depreciagdo/amortizacao no exercicio em referéncia;

g) O resultado do exercicio ¢ apurado pelo regime de competéncia dos exercicios;

h) Fundos para Financiamento de Campanha - no Passivo, as contribui¢des recebidas das se¢des
sindicais, estdo segregadas por fundo com a demonstragao dos valores recebidos més a més, com
os rendimentos auferidos das contas de aplica¢des financeiras, bem como da aplicacdo dos
recursos, que por sua vez sao demonstrados através de uma conta contébil redutora.

i) O Patrimonio Liquido ¢ representado pelos superavits e ou diminuido pelos déficits apurados
anualmente desde a sua fundacdo, sem corre¢do monetaria, conforme legislacdo em vigor.

Nota 4: Disponibilidades
Os saldos estdo devidamente conciliados com os extratos bancdrios apresentando a seguinte

composic¢do em 31/12/2017:

2017 2016
Disponibilidades 11.124.011,08 9.129.931,79
Caixa 6.301,85 7.260,23
Caixa - ANDES 2.826,17 4.819,10
Caixa — CNESF 285,09 122,89
Caixa — FUNDO UNICO 3.190,59 1.252,03
Banco ¢/Movimento 495.920,43 968.024,96
BB c/c 403.726-x (ANDES) 10.601,76 397.198,84
BB c/c 437.525-4 (CNESF) 0,00 8.336,28
BB c/c 437.864-4 (Eventos) 16.438,20 268,74
CEF c¢/c 51.567-2 (Contrib. Sindical) 413.018,26 421.770,12
BB c/c 23.926-7 (FUNDO UNICO) 0,00 77.094,03
BB c/c 223.926-4 (FNG) 31.434,21 44.461,10
BB c/c 29.331-8 (Encontro Nac. 0,00 18.895,85
Educagao)
BB c/c 403.727-8 (Solid. Estaduais/RJ) 24.428,00 0,00
Banco c¢/Depésitos Bloqueados 11.521,00 0,00
BB c/c 403.726-x (ANDES) 10.801,00 0,00
BB c/c 23.926-7 (FUNDO UNICO) 720,00 0,00
Banco c/Aplica¢oes Financeiras 10.610.267,80 8.154.646,60
BB ¢/403.726-x (ANDES) 3.593,452,85 2.015.746,30
BB ¢/437.525-4 (CNESF) 483.933,27 490.527,56
BB ¢/437.864-4 (Eventos) 12.183,52 80.749,26
BB ¢/23.926-7 (FUNDO UNICO) 6.365.966,72 5.466.475,41
BB ¢/223.926-4 (FNG) 154.731,44 101.148,07
Nota 5: Devedores por Empréstimos
2017 2016
Devedores por Empréstimos 14.300,00 88.244,29
CNESF 0,00 29.067,94
Fundo de Solidariedade 0,00 7.608.43
APUFSC 0,00 3.028,90
SINDUFAP 0,00 5.266,80
FNG — Fundo Nacional de Greve 0,00 32.243,43
SESF-SIND EMP EST SERV SAUDE 0,00 10.000,00
ADUFEPE - SSind 800,00 800,00
Solidariedade Estaduais/RJ 13.500,00 0,00

63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza(CE), 28 de junho a 1° de julho de 2018




O valor de RS 800,00 refere-se a empréstimo concedido para a ADUFEPE no dia 12/05/2016.

O valor de R$ 13.500,00 refere-se a empréstimo concedido para a Solidariedade das
Estaduais/RJ em 20/12/2017.

Nota 6: Devedores da Entidade

2017 2016
Devedores da Entidade 87.862,30 376.724,95
SSind Rateio 22° Congresso 0,00 1.461,55
SSind Rateio 47° CONAD 0,00 3.228,37
SSind Rateio 23° Congresso 0,00 2.224,57
SSind Rateio 48° CONAD 0,00 938,27
SSind Rateio 49° CONAD 0,00 3.093,85
SSind Rateio 23° Congresso 0,00 13.368,91
SSind Rateio 6° CONAD Extraordinario 0,00 10.161,28
SSind Rateio 50° CONAD 0,00 7.395,79
SSind Rateio 25° Congresso 0,00 16.517,38
SSind Rateio 51° CONAD 0,00 20.075,92
SSind Rateio 26° Congresso 0,00 17.369,90
SSind Rateio 27° Congresso 0,00 662,98
SSind Rateio 3° Congresso Extraordinario 0,00 4.505,08
SSind Rateio 52° CONAD 0,00 4.249,89
SSind Rateio 28° Congresso 0,00 52.121,53
SSind Rateio 54° CONAD 0,00 14.088,67
SSind Rateio 29° Congresso 0,00 16.119,95
SSind Rateio 55° CONAD 0,00 7.681,65
SSind Rateio 56° CONAD 0,00 4.008,41
SSind Rateio 30° Congresso 0,00 19.974,59
SSind Rateio 31° Congresso — Manaus/AM 0,00 15.728,41
SSind Rateio 57° CONAD — Paranaiba/PI 0,00 8.044,06
SSind Rateio 32° Congresso—Rio de Janeiro 0,00 1.357,44
SSind Rateio 58° CONAD — Santa Maria/RS 0,00 2.547,20
SSind Rateio 33° Congresso — Sao Luis/MA 0,00 16.684,22
SSind Rateio 34° Congresso — Brasilia/DF 1.450,70 1.450,70
SSind Rateio 60° CONAD — Vitoria/ES 681,09 681,09
SSind Rateio 7° CONAD Extaordinario 0,00 1.924,46
SSind Rateio 35° Congresso — Curitibs/PR 12.286,08 47.578,44
SSind Rateio 61° CONAD — Boa Vista/RR 0,00 12.761,88
SSindicais Rateio 36° Congresso — Cuiabd/MT 16.872,57 0,00
SSindicais Rateio 62° CONAD — Niteroi/RJ 50.652,65 0,00
Devedores Diversos 5.919,21 48.718,51
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Os valores demonstrados nesse grupo referem-se a saldo de rateios devidos ao ANDES pelas
Secdes Sindicais por ocasiao das prestacdes de contas de Congressos € CONSSind diversos.

O saldo de R$ 5.919,21 refere-se a pagamentos diversos efetuados a maior pelo ANDES,
sendo que R$ 570,92 é remanescente do exercicio de 2015.

Nota 7: Créditos Diversos

2017 2016
Créditos Diversos 34.955,20 219.233,15
Despesas a Regularizar 27.051,53 213.329,48
Cheques em Caugao 2.000,00 0,00
INSS a Recuperar 4.012,21 4.012,21
Secretaria de Fazenda e Planejamento 1.891,46 1.891,46

O valor de R$ 27.051,53 refere-se a pagamentos efetuados pelo ANDES sem a apresentagao
dos respectivos comprovantes, sendo R$ 3.037,81 remanescentes do exercicio de 2015.

O valor de R$ 2.000,00 ¢ relativo a caugdo de aluguel da sala do Regional NORTE I.

O saldo das contas INSS a recuperar (R$ 4.012,21) e Secretaria de Fazenda e Planejamento
(R$ 1.891,46) é composto por pagamentos efetuados a maior e/ou indevidamente aos respectivos
orgaos.

Nota 8: Adiantamento a Funcionarios

2017 2016
Adiantamento a Funcionarios 42.306,46 51.978,62
Adiantamento de Salarios 12.378,98 22.398,26
Adiantamento de Férias 29.529,28 28.905,98
Adiantamento de Vale Transporte 398,20 674,38

O valor de RS 12.378,98 refere-se a adiantamento de salario concedido aos empregados do
ANDES-SN, por época do retorno das férias.

O saldo de R$ 398,20 ¢ relativo a pagamento de vale transporte no més de novembro/2017 do

Regional SP para utilizagdo em janeiro/2018.

Nota 9: Adiantamento a Fornecedores

O saldo de R$ 9.985,00 refere-se a adiantamentos concedidos a fornecedores diversos no exercicio
de 2017.

Nota 10: Adiantamento a Regionais

2017 2016
Adiantamento a Regionais 57.887,52 50.732,69
Regional Sul 1.487,58 2.403,76
Regional RJ 17.316,91 9.740,46
Regional NE 1 733,05 1.277,43
Regional NE 11 3.650,77 1.754,89
Regional NE 111 3.307,15 128,35
Regional SP 615,70 219,07
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Regional Leste 5.362,47 3.621,19
Regional Norte | 10.037,11 7.245,89
Regional Norte I1 2.130,31 494,12
Regional Planalto 6.636,18 20.722,01
Regional Pantanal 4.767,78 2.316,10
Regional RS 1.842,51 809,42

Os saldos demonstrados sao compostos por valores em espécie € em contas correntes em poder dos
regionais em 31/12/2017, todos devidamente conciliados.

Nota 11: Depdositos Judiciais

Refere-se a depositos/bloqueios judiciais efetuados em funcdo de Ag¢des e/ou Processos movidos

contra o ANDES SN.

Nota 12: Imobilizado

O Ativo Imobilizado do ANDES apresenta a seguinte composicao em 31/12/2017:

2017 2016
Imobilizado 4.170.033,07 4.112.952,17
Bens Imoveis 2.910.749,10 2.910.749,10
Edificagdes 2.280.000,00 2.280.000,00
Benfeitoria 3° Andar 198.565,73 198.565,73
Benfeitoria 5° Andar 432.183,37 432.183,37
Bens Moveis 1.353.721,73 1.296.640,83
Moveis e Utensilios 317.708,46 317.708.,46
Biblioteca 555,00 555,00
Magquinas e Equipamentos 531.847,02 486.806,02
Equipamentos de Informatica 484.093,25 472.053,35
Equipamentos de Comunicagao 19.518,00 19.518,00
(-) Depreciacdoes Acumuladas (94.437,76) (94.437,76)
(-) Dep. Moveis e Utensilios (20.191,19) (20.191,19)
(-) Dep. Maquinas e Equipamentos (47.558,40) (47.558,40)
(-) Dep. Equipamentos de Informatica (5.217,69) (5.217,69)
(-) Dep. Edificacdes (14.079,52) (14.079,52)
(-) Dep. Benfeitorias (6.272,17) (6.272,17)
(-) Dep. Maq. Motores e Aparelhos - BTNF (1.118,79) (1.118,79)
Bens Intangiveis 15.635,51 15.635,51
Intangivel 15.858,27 15.858,27
Programas e Sistemas 15.538.27 15.538,27
Marcas e Patentes 320,00 320,00
(-) Amortizacio (222,76) (222,76)
(-) Amortiza¢do Programas e Sistemas (222,76) (222,76)

A posi¢do dos bens, comparada com o exercicio de 2016, apresentou acréscimo de RS
57.080,90. Esse acréscimo ocorreu por conta da aquisicdo de equipamentos de informadtica e

maquinas e equipamentos.

Ressalte-se que os valores contabeis dos bens que compdem o Imobilizado do ANDES nao

foram compatibilizados com inventario fisico em virtude do mesmo nao ter sido realizado.
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Nota 13: Fornecedores Diversos
O saldo de R$ 118.053,51 ¢ composto por servigos de pessoas juridicas provisionados em
dezembro/2017 para pagamento em 2018.

Nota 14: Obrigacées Sociais e Trabalhistas

Saldo de obrigacdes sociais e trabalhistas, com a seguinte composi¢ao:

2017 2016
Obrigacoes Sociais e Trabalhistas 187.389,51 178.969,44
INSS a Recolher 168.251,43 160.936,16
FGTS a Recolher 19.138,08 18.033,28
Nota 15: Obrigacées Fiscais e Tributarias
Saldo de obriga¢des fiscais e tributarias, como segue:
2017 2016
OBRIGACOES FISCAIS E TRIBUTARIAS 56.588,40 46.753,45
Obrigacoes Fiscais e Tributarias - ANDES 56.268,64 46.445,95
IRRF s/Salarios a Recolher (0561) 32.033,16 28.213,60
IRRF s/Servigos PF a Recolher (0588) 476,77 107,25
IRRF s/Servigos PJ a Recolher (1708) 951,85 268,11
PIS s/Folha a Recolher (8301) 3.210,67 1.503,37
ISS a Recolher 16.259,37 15.194,18
PIS, COFINS e CSLL a Recolher (5952) 2.950,74 831,16
IRRF s/Aluguel PF a Recolher (3208) 386,08 328,28
Obrig. Fiscais e Trib. - FUNDO UNICO 319,76 307,50
IRRF s/Servigos PJ a Recolher (1708) 77,99 75,00
PIS, COFINS e CSLL a Recolher (5952) 241,77 232,50

O saldo de R$ 53.377,73 refere-se a retengdes efetuadas sobre servigos prestados por pessoas

fisicas e juridicas e o valor de R$ 3.210,67 é relativo a PIS sobre folha de pagamento.

Nota 16: Credores da Entidade

2017 2016
Credores da Entidade 241.434,94 38.307,36
Credores Diversos - Congressos 3.103,18 3.103,18
Solidariedade Estaduais/RJ 24.428,00 0,00
37° Congresso — Salvador/BA (20.000,00) 0,00
Credores Diversos 233.903,76 35.204,18

O valor de R$ 3.103,18 refere-se a valores devidos as se¢des sindicais pelo ANDES, relativo ao 35°
Congresso.

O valor de R$ 24.428,00 ¢ relativo a saldo apurado entre o recebimento e o repasse de ajuda e
despesas bancarias do Fundo de Solidariedade das Estaduais do Rio de Janeiro.

O valor de RS 20.000,00 ¢ referente a adiantamento concedido para a ADUNEB em dezembro/2017
para custear despesas com a organizag¢ao do 37° Congresso.

O saldo de R$ 233.903,76 ¢ relativo a contribuicdo sindical paga pela ADUNEMAT no
exercicio de 2017, devidamente devolvida em janeiro/2018.
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Nota 17: Credores por empréstimos

2017 2016
Credores por Empréstimos 20.981,76 133.210,33
FNM 0,00 10.485,00
FUNDO UNICO 20.981,76 122.725,33

O valor de R$ 20.981,76 refere-se a depositos do Fundo Unico efetuados indevidamente nas
contas correntes do ANDES.

Nota 18: Fundos p/Financiamento de Campanha

Saldo dos recursos financeiros dos Fundos administrados pelo ANDES, devidamente
conciliados com os extratos bancarios, com a seguinte composi¢do em 31/12/2017:

COMPARATIVO DO ATIVO E DO PASSIVO

ATIVO PASSIVO
C/C Fundo Saldo em Caixa, Fundos p/Financiamento de
conta corrente e Campanhas
Aplicagoes Grupo 2.1.1/2.1.2
Grupo 1.1.1
BB -223.926-4 | FNG RS 186.165,65 RS 186.165,65
BB —437.525-4 | CNESF R$ 484.218,36 RS 484.218,36
BB -23.926-7 | FUNDO UNICO R$ 6.369.877,31 R$ 6.369.877,31
Total do Ativo RS 7.040.261,32 Total do RS 7.040.261,32
Passivo

Nota 19: Patriménio Liquido

O Patrimonio Liquido, que ao final de 2016 era de R$ 7.289.650,35 passou para R$ 7.962.648,42 no
exercicio de 2017, conforme demonstrado:

Patrimonio Liquido em 31/12/2016 7.289.650,35
(-) Ajustes de Exercicios Anteriores (739.836,98)
(-) Superavit apurado no exercicio 1.412.835,05
Patrimoénio Liquido em 31/12/2017 7.962.648,42

Eblin Joseph Farage

Presidente

CPF: 987.776.886-00

1° Tesoureiro

CPF: 324.488.134-34

Amauri Fragoso de Medeiros

Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2017

Iéda Mendes Corréa
Contadora

CPF: 401.745.141-15

CRC/DF 013.720/0-8
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V - PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 2019

O 63° CONAD aprova a previsdo or¢amentaria para 2019

Receita 2019
Receita Total 12.980.000,00
Outras Receitas (Patrimonio, Contribuigdo Sind., Diversas) 100.000,00
Receita de aplicagdes financeiras 280.000,00
Receita de Contribui¢Ges 12.600.000,00
Despesas 2019
Alimentacao 10.000,00
Aluguel de Bens Imoveis 290.000,00
Assessoria Contabil 120.000,00
Assessoria Juridica Pessoa Fisica 75.000,00
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - AJN 570.000,00
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - Regionais 510.000,00
Assinaturas e Periodicos 3.000,00
Auxilio dependentes - Diretores 30.000,00
Condominios (Apto Brasilia/ Sede 3° e 5° andar/ Secretarias Regionais) 182.000,00
Condugdes e Passagens Urbanas/Taxi Ressarcimento 180.000,00
Contribui¢6es — Aud. Cidada da Divida 30.000,00
Contribuigoes — Escola Nac. Florestan Fernandes 30.000,00
Contribuigoes — Associagdo Amigos da Luta dos Sem Teto 30.000,00
Correios e Telégrafos 36.000,00
Custas e Emolumentos 25.000,00
Despesas com Regionais 1.400.000,00
Despesas Diversas 150.000,00
Despesas Financeiras 22.000,00
Despesas Tributarias (IPTU/ IR/ Impostos ¢ Taxas Diversas) 30.000,00
Diarias de Diretores 500.000,00
Diarias Convidados/ Funcionarios 70.000,00
Energia Elétrica 70.000,00
Estacionamentos / Pedagios 8.000,00
Hospedagem 650.000,00
INSS s/Servigos (Andes/regionais) 40.000,00
Internet e TV a Cabo 44.000,00
Locagdo de Equipamentos e Veiculos 15.000,00
Manutencdo e Reparos Bens Moveis 30.000,00
Material de Consumo 150.000,00
Passagens Aéreas e Terrestres 1.400.000,00
Pessoal e Encargos 4.000.000,00
Publica¢des (Informandes impressos/ Cartilhas) 320.000,00
Reembolso de Quilometragem 15.000,00
Repasse Fundo Unico 250.000,00
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Repasses p/ Entidades Filiadas: DIEESE/ DIAP/ CNESF/ CSP CONLUTAS/ 620.000,00
FNDC

Revista - Universidade & Sociedade 150.000,00
Seguros em Geral 10.000,00
(Bolsa Pesquisa PF) 65.000,00
Servigos Graficos (Banners/ Folders/ Cartazes) 50.000,00
Servigos Técnicos Profissionais — PF 30.000,00
Servigos Técnicos Profissionais — PJ 50.000,00
Telefone 110.000,00
Transportadoras e Fretes 370.000,00

Total de despesas

12.740.000,00

VI - PRESTACAO DE CONTAS DO 37° CONGRESSO DO ANDES-SN

O 63° CONAD aprova a prestagao de contas do 37° CONGRESSO do ANDES-SN

DESPESAS 37° CONGRESSO ANDES-SN ADUNEB
Especificaciao RATEIO RATEIO
1-PESSOAL
ANDES-SN (Secretaria, Tesouraria e Imprensa)
Passagens Aéreas/ Terrestre/ Hospedagem 10.545,71 0,00
Diarias 4.680,00 8.060,00
Hora extras 37.741,74 2.064,87
Taxi 0,00 315,60
Subtotal 52.967,45 10.440,47
2 - IMPRENSA E DIVULGACAO
Arte dos Cartazes 0,00 1.113,00
Caderno Textos (papel, transporte, toner) 6.790,40 0,00
Cartazes Gréfica 0,00 550,00
Banner 0,00 3.617,10
Stand 0,00 2.000,00
Informativo do Congresso 0,00 5.850,00
Reprografia 0,00 16.309,40
Subtotal 6.790,40 29.439,50
3 —INFRAESTRUTURA
Estrutura Fisica
Locagdo de Moveis 0,00 4.620,00
Correios 0,00 7.508,00
Decoragao 0,00 0,00
Apresentagdo Cultural 0,00 9.110,00
Aluguel de maquina de café/chocolate 0,00 2.200,00
Insumos da maquina de café 0,00 5.350,00
0,00 28.788,00

63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza(CE), 28 de junho a 1° de julho de 2018

119




4.Prestacio de Servicos

Som e Audio 0,00 0,00
Filmagem 0,00 6.650,00
Servigos Enfermagem/ Ambulancia 0,00 13.632,00
Agua Mineral 0,00 880,00
Aluguel de cadeiras 0,00 500,00
Coffe Break 0,00 68.145,00
Servicos de Eletricista/Hidraulica 0,00 6.400,00
Servigo de Seguranca 0,00 0,00
Servigos de Informatica 367,50 0,00
Apoio/ Copa/ limpeza 0,00 15.800,00
Aluguel de NoteBook 552,00 0,00
Uber/ Taxi 0,00 417,81
Servigos Monitores 0,00 50.313,00
Despesas com alimentagdo de monitores 0,00 204,00
Reprografia 0,00 0,00
Transporte de Monitores 0,00 0,00
Servigos Pedagoga/Creche 0,00 1.900,00
Material Pedagogico Infantil 0,00 0,00
Transportadora 15.315,40 0,00
Alimentagdo Creche 0,00 1.483,75
16.234,90 166.325,56
5.Material de Consumo
Medicamentos farmacia 106,58 277,67
Material de Escritorio e expediente 147,50 2.344,69
Material de Consumo elétrico 0,00 983,20
Material de Consumo 0,00 1.053,60
Material de Informatica 0,00 789,50
Lanches / Biscoitos 0,00 467,48
254,08 5.916,14
6.Material distribuido aos delegados e observadores
Pastas/ Bolsas 0,00 29.040,00
Camisetas 0,00 10.400,00
Cracha 0,00 10.430,00
Convite 0,00 0,00
Guia do Congressista 0,00 0,00
Blocos 0,00 0,00
Subtotal 0,00 49.870,00
7.COMISSAO ORGANIZADORA
Diarias 1.800,00 9.000,00
Alimentagdo 0,00 0,00
Passagens Aéreas 3.345,09 0,00
Hospedagem 1.929,40 0,00
Subtotal 7.074,49 9.000,00
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8.Despesa ¢/ transporte de um delegado das S.Sindicais ¢/ menos de 101 2.878,87 0,00
filiados.
Subtotal 2.878,87 0,00
9.Delegados Eleitos Conforme do Art. 41 Inciso 8 paragrafo 5 (via 43.461,94 0,00
secretarias regionais )
Subtotal 43.461,94 0,00
TOTAL 129.662,13 299.779,67
Total de Despesas Realizadas 429.441,80

Total de Despesas Previstas para Rateio 403.044,28
Total de Despesas Realizadas 429.441,80
Porcentagem da diferenca 7%
Valor pago a maior 26.397,52
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RATEIO DE DESPESAS DO 63° CONAD

a LD PG E:e]:ee;:g; . '13;: AZ;S:/%}Ig:EeS Ref:l:g;'r(- )
NORTE 1
1 ADUA 914 1 6.038,15 160,00 1.199,70 4.998,45
2 SESDUF-RR 442 1 3.442,15 40,00 1.199,70 2.282,45
3 ADUNIR 382 1 3.112,15 0,00 1.008,90 2.103,25
4 ADUFAC 499 1 3.755,65 40,00 1.065,90 2.729,75
NORTE II
5 ADUFPA 1.482 1 9.162,15 200,00 942,30 8.419,85
6 ADUFRA 84 1 1.473,15 40,00 942,30 570,85
7 SINDUNIFESSPA 103 1 1.577,65 40,00 1.256,70 360,95
8 SINDUFAP 215 1 2.193,65 240,00 1.119,30 1.314,35
NORDESTE 1
9 APRUMA 1.105 1 7.088,65 80,00 1.199,70 5.968,95
10 | ADCESP 446 1 3.464,15 40,00 893,70 2.610,45
11 ADUFPI 2.021 1 12.126,65 240,00 893,70 11.472,95
12 SINDURCA 189 1 2.050,65 80,00 301,38 1.829,27
13 SINDUECE 335 1 2.853,65 1.160,00 0,00 4.013,65
14 SINDCEFET-PI 255 1 2.413,65 40,00 893,70 1.559,95
NORDESTE 11
15 | ADUFCG 630 1 4.476,15 120,00 711,90 3.884,25
16 | ADUEPB 510 1 3.816,15 80,00 711,90 3.184,25
17 | ADUFERPE 669 1 4.690,65 200,00 652,50 4.238,15
18 | ADUFPB 2258 1 13.430,15 160,00 1.199,70 12.390,45
NORDESTE 111
19 | ADUNEB 1.128 1 7.215,15 40,00 768,90 6.486,25
20 | ADUFS-BA 509 1 3.810,65 120,00 790,04 3.140,61
21 APUR 198 1 2.100,15 40,00 787,82 1.352,33
22 | ADUFS 1.418 1 8.810,15 120,00 1.201,80 7.728,35
23 | ADUSB 908 1 6.005,15 120,00 1.162,87 4.962,28
24 | ADUSC 476 1 3.629,15 0,00 1.338,03 2.291,12
LESTE
25 | ADUFSJ 602 1 4.322,15 40,00 775,86 3.586,29
26 | ADUFES 1.643 1 10.047,65 440,00 945,90 9.541,75
27 | ADUFOP 711 1 4.921,65 80,00 939,57 4.062,08
28 | ADUFU 1.352 1 8.447,15 200,00 1.154,45 7.492,70
29 | APES-JF 1.110 1 7.116,15 200,00 992,10 6.324,05
30 | ADUFLA 785 1 5.328,65 40,00 965,21 4.403,44
31 ASPUV 1.132 1 7.237,15 80,00 946,34 6.370,82
32 SINDCEFET-MG 509 1 3.810,65 80,00 920,10 2.970,55
33 | ADUNIMONTES 597 1 4.294,65 40,00 1.023,90 3.310,75
PLANALTO
34 | ADUNB 2.333 1 13.842,65 600,00 1.108,50 13.334,15
35 | APUG 211 1 2.171,65 80,00 946,10 1.305,55
PANTANAL
36 | ADUFMAT 1.715 1 10.443,65 160,00 947,10 9.656,55
37 | ADUEMS 347 1 2.919,65 0,00 1.004,78 1.914,88
38 | ADUNEMAT 470 1 3.596,15 120,00 982,35 2.733,80
39 | ADUFDOURADOS 333 1 2.842,65 40,00 1.004,78 1.877,88
RIO DE JANEIRO
40 | ASDUERJ 1.830 1 11.076,15 80,00 1.199,70 9.956,45
41 ADUFRJ 3.481 1 20.156,65 240,00 1.199,70 19.196,95
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42 ADCEFET-RJ 520 1 3.871,15 40,00 1.199,70 2.711,45
43 ADOPEAD-RJ 72 1 1.407,15 40,00 1.199,70 247,45
44 | ADUNI-RIO 781 1 5.306,65 120,00 1.199,70 4.226,95
45 ADUFF 2.506 1 14.794,15 320,00 1.205,70 13.908,45
46 | ADUR-RJ 943 1 6.197,65 120,00 1.207,88 5.109,77
SAO PAULO
47 | ADUNIFESP 712 1 4.927,15 0,00 1.184,10 3.743,05
48 | ADUNICAMP 2.230 1 13.276,15 160,00 924,90 12.511,25
49 | ADUSP 2.780 1 16.301,15 160,00 1.184,10 15.277,05
SUL
50 | APUFPR 3.067 1 17.879,65 320,00 1.141,50 17.058,15
51 SINDUTF-PR 920 1 6.071,15 40,00 1.141,50 4.969,65
52 | ADUNIOESTE 411 1 3.271,65 40,00 1.270,66 2.040,99
53 SINDUEPG 317 1 2.754,65 40,00 1.166,71 1.627,94
54 S.SIND. Da UFSC 204 1 2.133,15 120,00 1.083,30 1.169,85
55 SESDUEM 394 1 3.178,15 40,00 1.295,37 1.922,78
RIO GRANDE DO SUL
56 | APROFURG 847 1 5.669,65 240,00 898,68 5.010,97
57 | ADUFPEL 1.298 1 8.150,15 200,00 1.152,30 7.197,85
58 SEDUFSM 1.197 1 7.594,65 120,00 891,51 6.823,14
55.536 58 364.094,70 8.040,00 58.646,17 313.488,53
Prestacao de Contas do 63° CONAD
1-PESSOAL
ANDES-SN
Passagens Aéreas/ Terrestre/ Hospedagem 17.003,72 0,00
Diarias 6.120,00 0,00
Hora extras 22.100,00 1.300,00
Taxi 0,00 350,00
SUBTOTAL 45.223,72 1.650,00
2 - IMPRENSA E DIVULGACAO
Arte dos Cartazes 0,00 4.500,00
Outddor 0,00 1.850,00
Caderno Textos (papel, transporte, toner) 1.312,00 0,00
Cartazes Grafica e Convites 0,00 4.164,55
Banner 0,00 1.950,00
Stand 0,00 1.500,00
Informativo do Congresso 0,00 4.200,00
Reprografia 0,00 2.800,00
SUBTOTAL 1.312,00 20.964,55
3 —INFRAESTRUTURA
Estrutura Fisica
Correios 7.149,70 0,00
Decoragao 0,00 3.999,08
Apresentacgao Cultural 0,00 5.900,00
Aluguel de maquina de café 0,00 2.425,00
Insumos da méaquina de café 0,00 450,00
Banheiros Quimicos 0,00 2.900,00
Agua Mineral 0,00 3.700,00
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SUBTOTAL 7.149,70 19.374,08
4.Prestacio de Servigos
Som / Audio / Filmagem/Aluguel de impressora 0,00 22.520,00
Servigos de Enfermagem/Ambulancia 0,00 7.600,00
Prestador de Servigo/Moto Boy 0,00 3.200,00
Aluguel de cadeiras/ Mesas 0,00 2.120,00
Coffe Break 0,00 60.572,59
Servigos de Eletricista/Hidraulica/Refrigeragao 0,00 700,00
Servigo de Seguranca 0,00 1.750,00
Servigos de Informatica 0,00 2.475,00
Apoio/ Copa/ limpeza 0,00 7.840,00
Locagio de Veiculo/ Combustivel 0,00 535,00
Uber/ Taxi 0,00 1.800,00
Servigos de Monitores 0,00 7.680,00
Educadoras espago convivéncia 0,00 3.480,00
Reprografia 0,00 3.500,00
Material Pedagogico Infantil 0,00 3.617,20
Transportadora 13.608,06 830,00
Alimentacdo do Espaco de Convivéncia 0,00 700,00
Prestagdo Servigos de Apoio 2.000,00 0,00
Prestagdo de Servigo de Jornalista 3.762,09 0,00
SUBTOTAL 19.370,15 130.919,79
5.Material de Consumo
Medicamentos 0,00 122,63
Material de Escritorio e expediente 45,00 2.005,00
Material de Consumo elétrico 0,00 0,00
Material de Consumo 0,00 3.064,90
Material de Informatica 5.261,30 0,00
SUBTOTAL 5.306,30 5.192,53
6.Material distribuido aos delegados e observadores
Pastas/ Bolsas 0,00 7.350,00
Camisetas 0,00 7.490,00
Cracha 0,00 918,00
Canetas 0,00 560,00
Guia do Congressista 0,00 240,00
Blocos 0,00 1.102,50
SUBTOTAL 0,00 17.660,50
7.COMISSAO ORGANIZADORA
Diarias 4.440,00 300,00
Alimentagdo 0,00 241,72
Passagens Aéreas 8.246,18 0,00
Passagem terrestre 0,00 140,03
Hospedagem 6.623,25 0,00
Estacionamento 0,00 14,00
SUBTOTAL 19.309,43 695,75
8.Despesa ¢/ transporte de um delegado das S.Sindicais ¢/ menos de 101 filiados. 12.000,00 0,00
SUBTOTAL 12.000,00 0,00
9.Delegados Eleitos Conforme do Art. 41 Inciso 8 paragrafo 5 (via secret. ) 6.990,07 0,00
SUBTOTAL 6.990,07 0,00
TOTAL 116.661,37 196.457,20
Total de Despesas Previstas 313.118,57
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Apresentacio

O 63° CONAD do ANDES-SN sera realizado na cidade de Fortaleza (CE), sob a organizacdo da
diretoria do ANDES-SN e da SINDUECE Secao Sindical, no periodo de 28 de junho a 1° de julho de
2018, e seu tema central é: “Por um projeto classista e democratico de educagao publica: em defesa
da gratuidade, autonomia e liberdade académica”. Em uma conjuntura de intensas lutas da classe
trabalhadora e da juventude, o 63° CONAD do ANDES-SN realizar-se-4 sob o impacto dos violentos
ataques aos direitos sociais, a categoria docente € um processo de criminalizagdo dos movimentos
sociais cada vez mais intenso. Nao obstante, os efeitos da politica de austeridade do ilegitimo
governo Temer, em particular a EC 95, comecam a ser sentidos com maior intensidade nas
Institui¢cdes de Ensino Superior no pais. Os cortes violentos nos or¢amentos das IES com demissdes
em larga escala de terceirizado(a)s, cortes de bolsas estudantis, de projetos relacionados com a
pesquisa e extensdo se agravam, resultando em paralisagdes € em greves de todas as categorias. A
mobilizacdo em defesa da educagdo publica de qualidade, gratuita, laica e socialmente referenciada,
levada a cabo pelo ANDES-SN neste semestre, articulada com as categorias que compdem a
comunidade académica, resultou em embates contra governos municipais, estaduais e federal com
greves, paralisacdes e atos que demandaram forte mobilizacdo da categoria.

O ataque sem precedentes aos direitos sociais se acirra com uma brutal violéncia as liberdades
democraticas. O assassinato de Marielle Franco e Anderson Gomes, no Rio de Janeiro, além das
acoes judiciais contra a autonomia do trabalho docente, foram algumas demonstracdes do
acirramento do processo de criminalizacdo dos lutadores e das lutadoras frente a esses ataques e da
necessidade de construgdo de unidade com os setores combativos da classe trabalhadora. E, nesse
contexto de ataques e resisténcias, que o ANDES-SN ira realizar seu proximo CONAD. Os debates ¢
resolugdes suscitadas, a partir dos textos de apoio e textos resolugdes da diretoria e da base presentes
nesse caderno, além de atualizar as deliberagdes do ultimo CONGRESSO do ANDES-SN, constituir-
se-30 em uma importante ferramenta de luta da categoria docente para continuar enfrentando a dificil
quadra historica que se apresenta, reforcando o carater combativo e democratico de nosso sindicato,
marca maior de uma entidade que pode se orgulhar de sua trajetoria de lutas, coeréncia e autonomia.

Até breve, Até Fortaleza!

Diretoria do Andes-SN
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PROPOSTA DE PAUTA E CRONOGRAMA DO 63° CONAD DO ANDES-
SINDICATO NACIONAL

Fortaleza/CE, 28 de junho a 1° de julho de 2018

Tema Central: Por um projeto classista e democratico de educagdo publica: em defesa da gratuidade,
autonomia e liberdade académica.

5% feira (28/6) 6" feira (29/6) Sabado (30/6) Domingo (1°/7)
9h as 12h
Confirmagao de
Credenciamento
9h as 12h 10h as 13h 9h as 12h

9h30 as 11h30
Plenaria de Abertura
Posse da Diretoria gestao
2019-2020

Grupo Misto - Tema 11

Grupo Misto - Tema IV

Plenaria do Tema IV

14h30 as 16h30
Plenaria de Instalagdo

14h as 17h
Confirmagao de
Credenciamento

14h as 17h
Grupo Misto - Tema I1I

15h as 18h
Plenaria do Tema 11

15h as 17h
Plenaria de Encerramento

17h30 as 20h30
Plenaria do Tema I

19h30 as 22h30
Plenaria do Tema 111

TEMARIO:

Tema I - Movimento Docente e Conjuntura: avaliacdo da atuacdo do ANDES-SN frente as agoes
estabelecidas no 37° CONGRESSO.
Tema II - Avaliacdo e atualizacdo do plano de lutas: educacdo, direitos e organiza¢do da(o)s

trabalhadora(e)s.

Tema III - Avaliacdo e atualizagdo do plano de lutas: Setores.

Tema IV - Questdes organizativas e financeiras.
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PROPOSTA DE REGIMENTO DO 63° CONAD DO ANDES-
SINDICATO NACIONAL

Capitulo I
Do 63° CONAD

Art. 1° O 63° CONSELHO do ANDES-SINDICATO NACIONAL (CONAD), previsto
no inciso II, do art. 13, do Estatuto do Sindicato, convocado pela diretoria, conforme o
inciso XII, do art. 30, reunir-se-a4 no periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, em
Fortaleza (CE), organizado pela SINDUECE Sec¢ao Sindical do ANDES-SN.

Paragrafo unico. O periodo de realizagdo do 63° CONAD podera ser estendido, pela
plenaria de encerramento, para o dia 2 de julho de 2018.

Art. 2° O 63° CONAD ¢ instancia deliberativa intermediaria do ANDES-SN, conforme
os artigos 22 e 24 do Estatuto do ANDES-SN.

Art. 3° O 63° CONAD tem como finalidade deliberar sobre a pauta e o cronograma de
atividades no seu inicio, de acordo com o disposto no art. 27 e paragrafos do Estatuto do
ANDES-SN.

Capitulo II
Das Atribuicoes

Art. 4° S3o atribui¢des do 63° CONAD:

I - deliberar sobre quaisquer matérias que, por determinag¢do do 37° CONGRESSO do
ANDES-SN, lhe foram atribuidas, nos limites dessa atribui¢ao;

II - implementar o cumprimento das deliberagcdes do 37° CONGRESSO do ANDES-
SN;

I - regulamentar, quando necessario, as deliberagdes do 37° CONGRESSO do
ANDES-SN;

IV - exercer as fungdes de conselho fiscal do ANDES-SN, nos termos do seu Estatuto;

V - examinar e aprovar, em ultima instincia, os relatorios financeiros, prestagcdes de
contas e previsoes orcamentarias apresentados pela diretoria;

VI - decidir sobre os recursos interpostos as decisdes da diretoria;
VII - convocar, extraordinariamente, 0 CONGRESSO do ANDES-SN;

VIII - aplicar penalidades de adverténcia e suspensao a sindicalizados do ANDES-SN,
conforme o disposto no art. 11 do Estatuto do ANDES-SN;

IX - criar comissdes ou grupos de trabalho, permanentes ou temporarios, sobre
quaisquer questdes, indicando seus componentes, bem como, havendo motivagdo para
tanto, extingui-las;

X - alterar a contribui¢do financeira dos sindicalizados, ad referendum do
CONGRESSO do ANDES-SN subsequente;

XI - homologar a constituicdo de se¢des sindicais (S.SIND.), bem como a
transformagao de associagdes de docentes (AD) em se¢des sindicais ¢ as alteragdes nos
seus regimentos, ad referendum do CONGRESSO subsequente.
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Art. 5° Estabelecer, se houver motivos imperiosos e justificados, diretrizes para a
consecugao dos objetivos previstos no art. 5° do Estatuto do ANDES-SN.

Paragrafo unico. As diretrizes as quais se refere o caput deste artigo ndo podem
contrariar decisoes tomadas em CONGRESSOS anteriores do ANDES-SN, ficando
sujeitas a ratificagdo no CONGRESSO imediatamente subsequente.

Capitulo III
Dos Participantes

Art. 6° Sdo participantes do 63° CONAD:

I - um(a) delegado(a) de cada secdo sindical (S.Sind) ou AD - secdo sindical (AD-
S.Sind.), escolhido(a) na forma deliberada por sua assembleia geral (art. 25, inciso I, do
Estatuto do ANDES-SN), devidamente credenciado(a), com direito a voz e a voto;

IT - um(a) delegado(a) representativo(a) dos(as) sindicalizados(as), via secretaria
regional, escolhido(a) na forma deliberada pela respectiva assembleia geral (art. 25,
inciso II, do Estatuto do ANDES-SN), devidamente credenciado(a), com direito a voz e
a voto;

III - uma representacao dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e
alineas, do Estatuto do ANDES-SN;

IV - o(a) presidente do ANDES-SN, com direito a voz e a voto;

V - observadores(as) de S.SIND ou AD-S.SIND e de sindicalizados(as) via secretaria
regional, com direito a voz;

VI - os demais membros efetivos da diretoria em exercicio (art. 32, I, I, IIT e IV),
excetuados aqueles cujo ambito de competéncia e atuagdo limita-se a area de sua
regional (art. 32, V), com direito a voz;

VII - os membros das comissdes organizadora e diretora, com direito a voz;

VIII - os(as) convidados(as) pela comissdo organizadora ou diretora, devidamente
credenciados(as) como tal, com direito a voz.

§ 1° Os(as) sindicalizados(as) do ANDES-SN nd3o poderdo participar como
convidados(as), salvo na condi¢ao de pesquisadores(as), participantes de seminarios ou
para prestar assessoria e/ou esclarecimentos;

§ 2° Cada delegado(a) devidamente credenciado(a) somente poderd ser substituido(a)
uma unica vez, durante a realizagdo do 63° CONAD, obedecidas as seguintes condigoes:

a) comprovar a necessidade de se ausentar definitivamente e registrar a respectiva
substitui¢do junto a comissao diretora;

b) os(as) suplentes de delegados(as), indicados(as) para tal pelas assembleias gerais das
S.Sind ou AD-S.Sind. e pelas assembleias gerais dos(as) sindicalizados(as) via
secretaria regional, devem estar credenciados(as) como observadores(as);

¢) quando o(a) delegado(a) de S.Sind. ou AD-S.Sind. ou de sindicalizados(as) via
secretaria regional comprovadamente se ausentar sem providenciar a substitui¢do, a
comissdo diretora o fard, respeitando o presente Regimento.

Art. 7° O(a) presidente do ANDES-SN preside o 63° CONAD, com direito a voz ¢ a
voto em suas sessoes.

Capitulo IV
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Do Credenciamento

Art. 8 A confirmacdo do credenciamento de delegados(as), observadores(as) e
convidados(as) do 63° CONAD serd das 9 (nove) horas as 12 (doze) horas e das 14
(quatorze) horas as 17h (dezessete) horas do dia 28 de junho de 2018, excetuando-se os
casos justificados e aprovados pela plenaria de instalacao.

§ 1° Nao havera recebimento da documentacao necessaria ao credenciamento no dia 28
de junho de 2018, excetuando-se os casos justificados e aprovados pela plenaria de
instalagao.

§ 2" Para o credenciamento de delegado(a) serd exigida ata, ou extrato de ata, da
assembleia geral que deliberou sobre a escolha, com a respectiva lista de presenca. A
documentacao devera ser enviada previamente, até as 24h do dia 27 de junho de 2018,
para conad@andes.org.br.

§ 3° Para o credenciamento de observador(a), escolhido(a) em assembleia geral, serd
exigida ata, ou extrato de ata, que deliberou sobre a escolha, com a respectiva lista de
presenga, e, no caso de ndo ter havido assembleia geral, serd exigido documento da
S.Sind. ou AD-S.Sind., justificando a situa¢do. A documentagdo devera ser enviada
previamente, até as 24h do dia 27 de junho de 2018, para conad@andes.org.br.

§ 4° Para credenciamento de observadores(as) de sindicalizados(as), via secretaria
regional, deve ser apresentada a ata da assembleia geral que os(as) escolheu. A
documentacdo devera ser enviada previamente para conad@andes.org.br.

§ 5° Cada delegado(a) ou observador(a), no ato do credenciamento, recebera um cartao
de identificagdo e/ou votagdo, em cores diferentes.

§ 6° No caso de perda ou dano do cartdo, este ndo serd substituido, salvo por autorizacio
expressa da plenaria.

§ 7 Fica assegurado a qualquer delegado(a) credenciado(a) ter vista e copias da
totalidade dos documentos que credenciam os(as) demais delegados(as) e
observadores(as) de qualquer S.Sind, AD-S.Sind. ou secretaria regional, mediante
requerimento a comissao diretora.

§ 8 Quaisquer recursos acerca do credenciamento poderdo ser apresentados na plenaria
de instalagdo, que devera deliberar sobre os mesmos até o seu final.

Capitulo V
Do Funcionamento
Sec¢ao I
Dos Orgios

Art. 9° S3o 6rgdos do 63° CONAD:

I - Comissao Organizadora;

II - Comissdo Diretora;

III - Grupos Mistos;

IV - Plenarias;

V - Comissao de Enfrentamento ao Assédio.

§ 1° A Comissao Organizadora sera criada a partir da convocagao.

§ 2° Os demais o6rgdos tém existéncia restrita ao periodo de sua realizagao.
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§ 3° A Comissao de Enfrentamento ao Assédio sera criada na plenaria de instalagdo do
63° CONAD.

§ 4° O quorum minimo para o funcionamento de cada 6rgao do 63° CONAD ¢ de mais
de 50% (cinquenta por cento) dos seus membros com direito a voto.

§ 5° Passados 15 (quinze) minutos do horario definido para o inicio dos trabalhos dos
grupos mistos, o quérum de funcionamento se reduz para 30% (trinta por cento) dos
seus membros com direito a voto.

§ 6° As deliberacdes s6 poderdo ocorrer depois de verificado o quérum previsto no § 4°
deste artigo.

Secao II
Da Comissao Organizadora

Art. 10. A Comissdo Organizadora do 63° CONAD ¢ constituida por 4 (quatro)
representantes da SINDUECE Se¢ao Sindical e por 4 (quatro) diretores(as) do ANDES-
SN.

Art. 11. E de competéncia da Comissdo Organizadora:
I - preparar a infraestrutura necessaria a realizacdo do 63° CONAD;
IT - organizar a sessao de abertura;

III providenciar a reproducdo, para o conjunto dos(as) participantes, dos textos cuja
inclusdo na pauta de discussdes do evento tenha sido aprovada pela plenaria de
instalagao;

IV - responsabilizar-se pelas receitas e despesas, organizando o rateio entre as S.Sind e
AD- S.Sind.;

V - realizar, junto com a comissao diretora, o credenciamento dos(as) participantes.

Secao III
Da Comissao Diretora

Art. 12. A Comissdo Diretora do 63° CONAD ¢ composta pela Diretoria do ANDES-
SN.

Art. 13. E de competéncia da Comissdo Diretora:
I - responsabilizar-se pelo credenciamento dos(as) participantes;

IT - efetivar a substituicao de delegados(as), de acordo com o disposto no § 2°, do art. 6°,
deste Regimento;

III - elaborar a prestacao de contas para apreciagdo no proximo Congresso;

IV - organizar e compor as mesas diretoras das plenarias, que deverdo ser constituidas
por diretores(as) do ANDES-SN;

V - organizar a composi¢ao dos grupos mistos, em consonancia com o disposto no art.
14 deste Regimento.

Paragrafo unico. Das decisdes da comissdo diretora, cabe recurso a plendria
subsequente.

Secao IV
Dos Grupos Mistos
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Art. 14. Os grupos mistos sao compostos por:

I - delegados(as) de S.Sind.(AD-S.Sind.), de sindicalizados(as) via secretaria regional e
representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas, do
Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), e pelo(a) presidente do
ANDES-SN, todos(as) com direito a voz e a voto;

IT - observadores(as) de S.Sind. (AD-S.Sind.), sindicalizados(as) via secretaria regional
e representagdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas,
do Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), com direito a voz;

III - diretores(as) do ANDES-SN, com direito a voz;
IV - convidados(as), devidamente credenciados(as), com direito a voz.

§ 1°. Cada grupo misto serd composto de, no maximo, 35 (trinta e cinco) delegados(as),
sendo este também o nimero maximo de observadores(as).

§ 2° S6 podera haver no mesmo grupo, mais de um observador(a) de uma mesma
S.Sind. ou AD-S.Sind, ou mais de um observador(a) representativo(a) dos(as)
sindicalizados(as) de uma mesma Secretaria Regional, caso o respectivo numero de
observadores(as) seja superior ao nimero de grupos mistos.

Art. 15. Os grupos mistos sdo dirigidos por uma mesa coordenadora, composta por
um(a) coordenador(a), um(a) relator(a) e um(a) secretario(a).

§ 1° Os membros da mesa coordenadora de cada grupo misto serdao eleitos pelos(as)
delegados(as) componentes do grupo.

§ 2° O(A) coordenador(a) da mesa de cada grupo sera eleito(a) entre os(as)
delegados(as).

§ 3° O(a) relator(a) e o(a) secretario(a) poderdo ser observadores(as) credenciados(as).

§ 4° A qualquer momento, os(as) delegados(as) integrantes do grupo poderao deliberar
sobre proposta de alteracdo da mesa coordenadora.

Art. 16. Compete ao(a) coordenador(a) dirigir os trabalhos do grupo, orientando os
debates e promovendo as votagdes de acordo com este Regimento.

Paragrafo unico. A Comissdo Diretora do 63° CONAD deverd recomendar um
ordenamento da distribuicdo dos textos e do Anexo ao Caderno de Textos, que sera
apresentado por um membro da diretoria do ANDES-SN em cada grupo misto, para o
conjunto dos grupos mistos no sentido de buscar garantir que cada TR seja debatido em
pelo menos um grupo misto do CONAD.

Art. 17. Compete ao(a) Relator(a):

I - elaborar o relatério dos trabalhos do grupo de acordo com este Regimento e demais
instru¢des da comissao diretora, fazendo constar do relatorio o resultado da votagao
(nimero de votos favoraveis, contrarios e de abstencdes) de cada proposta submetida a
apreciacao;

IT - participar dos trabalhos previstos no art. 21 deste Regimento.

Art. 18. Compete ao(a) secretario(a) auxiliar o(a) coordenador(a) e o(a) relator(a) em
suas atividades.

Art. 19. As reunides dos grupos mistos terdo inicio nos horarios estabelecidos no
cronograma do 63° CONAD, observado o quorum minimo de mais da metade dos(as)
delegados(as) participantes do grupo.
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§ 1° Passados 15 (quinze) minutos do horario previsto para o inicio das reunides do
grupo, o quorum minimo serd de 30% (trinta por cento) dos(as) delegados(as)
participantes do grupo.

§ 2° Passados 30 (trinta) minutos do horario previsto, os trabalhos terdo inicio com
qualquer numero de delegados(as) presentes, sendo recolhida a 1* (primeira) lista e
aberta uma 2* (segunda) lista de presenca.

§ 3° As deliberagdes sO6 serdo tomadas por mais da metade dos(a) delegados(as)
presentes em cada grupo de trabalho.

Art. 20. Os(as) relatores(as) dos grupos mistos dispdem de um prazo maximo de 1
(uma) hora, apds o encerramento da reunido, para sistematizar o relatério do grupo (via
SIGRC - Sistema de Gerenciamento de Relatérios Consolidados) e entregar a comissao
diretora o envelope com os materiais do seu grupo, sendo garantidas, pela comissao
organizadora, as condigdes necessarias para tal.

Art. 21. A consolidacdo dos relatérios de grupos mistos serd feita pelos membros da
comissao diretora, para tal designados, e, sempre que necessario, sera solicitado auxilio
dos(as) relatores(as) dos grupos mistos.

Art. 22. Dos relatorios consolidados que serdo apresentados as plenarias do 63°
CONAD constarao, necessariamente:

I - as propostas aprovadas por maioria simples;

II - as propostas minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos
votos dos(as) delegados(as) presentes em pelo menos um dos grupos mistos;

IIT - as propostas de redacdo compatibilizadas pela comissdo diretora e, sempre que
necessario, com o auxilio dos(as) relatores(as).

Art. 23. Os grupos mistos terdo a duracdo de 3 (trés) horas.

§ 1° A duragdo prevista no caput deste artigo podera, por deliberagdo do Grupo Misto,
ser prorrogada por, no maximo 1 (uma) hora, desde que ndo venha a interferir no
funcionamento de outras atividades do 63° CONAD.

§ 2° Os grupos mistos poderao ter o inicio do trabalho antecipado por deliberacdo da
sessdo anterior, desde que ndo venha a interferir no funcionamento do 63° CONAD.
Secao V
Das Plenarias

Art. 24. As plenarias sao compostas por:

I - delegados(as) de S.Sind (de AD-S.Sind.), sindicalizados(as) via secretaria regional e
representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas, do
Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), e pelo(a) presidente do
ANDES-SN, todos(as) com direito a voz e a voto;

IT - observadores(as) de S.Sind. (AD-S.Sind.), de sindicalizados(as) via secretaria
regional e representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e
alineas, do Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), com direito a voz;

IIT - membros das comissdes diretora e organizadora do 63° CONAD, com direito a voz;

IV - convidados(as), devidamente credenciados(as), a critério da comissdo diretora, com
direito a voz.
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Art. 25. As plenérias do 63° CONAD serdo dirigidas por mesas coordenadoras cada
qual composta por 1 (um/uma) presidente, 1 (um/uma) vice-presidente, 1 (um/uma) 1°
(1%) secretario(a) e 1 (um/uma) 2° (2*) secretario(a).

§ 1° A comissdo diretora indica, entre os membros da diretoria do ANDES-SN, os(as)
componentes da mesa coordenadora de cada plenaria.

§ 2° A plenaria podera, com base no encaminhamento por ela aprovado, deliberar sobre
proposta de modificacdo da composi¢ao da mesa coordenadora dos trabalhos.

Art. 26. Compete ao(2) presidente da mesa coordenadora:
I - preparar, com o(a) 1° (1*) secretario(a), a ordem dos trabalhos da plenaria;

IT - dirigir a plenaria, orientando os debates e promovendo a votagdo, de acordo com
este Regimento.

Art. 27. Compete ao(a) vice-presidente da mesa coordenadora:

I - auxiliar o(a) presidente em suas atividades;

IT - substituir o(a) presidente em suas auséncias ou impedimentos.
Art. 28. Compete ao 1° (a 1*) secretario(a):

I - preparar, com o(a) presidente, a ordem dos trabalhos da plenaria;
II - elaborar o relatorio final das deliberagdes da plenaria;

III - entregar a comissao organizadora, até 48 (quarenta e oito) horas apos o efetivo
encerramento do 63° CONAD, o relatdrio respectivo, digitado e na forma definitiva.

Paragrafo unico. No caso das plenarias de instalagdo e de encerramento, caberd ao 1°
(a 1%) secretario(a) a elaboragdo e acompanhamento do protocolo/registro de cada
$€ssao.

Art. 29. Compete ao 2° (a 2%) secretario(a):
I - auxiliar o(a) 1° (1?) secretario(a) em suas atividades;
II - elaborar a ata da plenaria;

III - entregar a comissdo organizadora, at¢ 72 (setenta e duas) horas apos o efetivo
encerramento do 63° CONAD, a ata respectiva, digitada e na forma definitiva.

Art. 30. A duracdo de cada plenaria, contada a partir do horério previsto para o seu
inicio, sera a seguinte:

I - Plenaria de abertura: 2 (duas) horas;

IT - Plenaria de instalacdo: 2 (duas) horas, com possibilidade de prorrogacao por mais 1
(uma) hora;

III - Plenaria do tema I: 3 (trés) horas, com possibilidade de prorrogagdao por mais 1
(uma) hora;

IV - Plendria do tema II: 3 (trés) horas, com possibilidade de prorrogacido por mais 1
(uma) hora;

V - Plenaria do tema III: 3 (trés) horas, com possibilidade de prorroga¢cdo por mais 1
(uma) hora;

VI - Plenaria do tema IV: 3 (trés) horas, com possibilidade de prorrogagao por mais 1
(uma) hora;

VII - Plenaria de encerramento: 2 (duas) horas.
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§ 1° As questdes que ndo forem deliberadas no prazo estipulado no caput deste artigo -
consideradas as respectivas prorrogacdes - terdo seu encaminhamento decidido pela
plenaria.

§ 2° Compete a plendria de instalagao:
I - aprovar o Regimento ¢ o Cronograma do 63° CONAD;
II - deliberar sobre recursos acerca de credenciamento ao 63° CONAD;

III - deliberar sobre a inclusdao, nas discussoes ¢ nas deliberacdes do 63° CONAD, de
textos encaminhados apos o término do prazo para inclusdo no anexo ao Caderno de
Textos deste evento.

§ 3° Compete a plenaria do tema I discutir os textos de conjuntura apresentados ao 63°
CONAD, nos termos deste Regimento.

§ 4° As plenarias poderao ter seu inicio antecipado por deliberacdo da plenaria anterior.
§ 5° A plenaria de encerramento podera ser prorrogada a critério do plenario.

Art. 31. A verificagdo do quorum, no inicio das plenarias do 63° CONAD, sera feita por
meio de lista de presenca, na qual constara o nome do(a) delegado(a), o nome da S.Sind.
ou AD-SSind. ou secretaria regional, assinatura do(a) delegado(a) e o horario da
assinatura.

Paragrafo tnico. A verificacdo de quorum, em qualquer momento do andamento da
plenaria, sera feita pela contagem de delegados(as), por meio do cartdo de voto.

Secao VI
Da Comissao de Enfrentamento ao Assédio

Art. 32. A Comissdo serd formada na plenaria de instalacdo sendo composta por trés
membros da Diretoria do ANDES-SN e por dois membros indicados pela Diretoria da
Secao Sindical, organizadora do evento, devendo a mesma ser composta por no minimo
3/5 de pessoas do género feminino.

Art. 33. A Comissao de Enfrentamento ao Assédio tem como finalidade:

I - receber representagdes de assédio praticado contra participantes e colaboradores
durante o periodo de realiza¢dao do 63° CONAD;

II — dar encaminhamento as representacdes recebidas no ambito do 63° CONAD;

I — propor, em parceria com a Comissdao Organizadora, estratégias educativas e de
prevencao ao assédio e demais opressoes.

Art. 34. A Comissao divulgara durante o evento, o local e horario de atendimento e o
fluxo a ser seguido para a realizag¢do da representagao.

Art. 35. Recebida a representacdo, a Comissao deve convidar o(a) representante € o(a)
representando(a) para uma reunido de oitiva, separadamente, registrando seus
depoimentos em relatdrio assinado pelas partes e pela Comissao.

Paragrafo tnico. O depoimento poderd ser gravado com a concordancia do(a)
depoente.

Art. 36. A Comissdo poderd, como encaminhamento para cada representagao:

I — realizar orientacdes e intervencoes educativas, separadamente, imediatamente apos
depoimento do(a) representante e do(a) representado(a);
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II — sugerir a Comissao Organizadora a aplicagdo de sanc¢des na forma do inciso VIII do
artigo 4° deste Regimento;

III — Apds a plenaria de encerramento a comissao enviara para a diretoria do ANDES-
SN um relatério com a descrigdo das representagdes, da apuragdo e dos
encaminhamentos;

Paragrafo unico. Caso o(a) representando(a) ndo seja sindicalizado(a), a comissao
propora outras medidas cabiveis para cada caso.

Capitulo VI
Das Discussoes e Votacoes

Art. 37. Quando uma proposi¢do estiver em debate nas sessdes dos grupos mistos e das
plendrias, a palavra somente sera concedida, para discuti-la, a quem se inscrever junto a
mesa coordenadora, respeitada a ordem cronolédgica de inscrigoes.

Art. 38. Para a discussdo de cada matéria, sera estabelecido, a critério do grupo misto
ou da plenéria, um periodo de tempo compativel tanto com o atendimento da discussdo
dos topicos correspondentes quanto com a duragdo estipulada, neste Regimento, para o
funcionamento do grupo misto ou plenaria.

§ 1° O niimero de inscri¢gdes observara o prazo definido no caput deste artigo.

§ 2° O plenario podera deliberar, a qualquer momento, sobre a prorrogacdo ou
encerramento dos blocos de discussao.

Art. 39. As discussoes € as votagdes terdo o seguinte procedimento:

I - fase de discussdo, com tempo de 3 (trés) minutos, improrrogaveis, para cada
Inscricao;

IT - fase de encaminhamento de propostas, com tempo de 3 (trés) minutos,
improrrogaveis, para cada inscri¢ao;

Il - fase de votacdo, mediante o levantamento do cartdio de voto pelos(as)
delegados(as), de acordo com o encaminhamento dado pela mesa coordenadora, com
aprovacao do plenario.

§ 1° Na fase prevista no inciso II, ndo havendo encaminhamento contrario, ndo havera
encaminhamento a favor. Havendo posicionamento contrario e a favor, a palavra serd
concedida para a defesa de cada posicdo, alternadamente e em igual nimero de
intervengodes, com prévio conhecimento do plendrio e dos(as) inscritos(as).

§ 2° S0 serdo apreciadas e deliberadas nas plendrias as seguintes propostas:
a) as aprovadas nos grupos mistos;

b) as minoritdrias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos votos
dos(as) delegados(as), em pelo menos um grupo misto;

c) as propostas de redacdo compatibilizadas pela comissdo diretora ou por esta em
conjunto com os(as) relatores(as), nos termos do art. 22 deste Regimento;

d) as oriundas dos grupos mistos e que resultem em sistematizagao pelo plenario.

Art. 40. As questoes de ordem, encaminhamento e esclarecimento tém precedéncia
sobre as inscri¢gdes para discussdo, sendo apreciadas pela mesa coordenadora, cabendo
recurso a plenaria.
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§ 1° Na fase de encaminhamento das votagdes, sO serdo aceitas questdes de ordem e
esclarecimento.

§ 2° Na fase de votacdo, ndo sdo aceitas questdes de ordem, encaminhamento e
esclarecimento.

Art. 41. As deliberagdes sdo adotadas por maioria simples dos(as) delegados(as)
presentes em cada sessdo, observado o disposto no art. 28 do Estatuto.

Capitulo VII
Das Disposicoes Gerais e Finais

Art. 42. As propostas de mogdes devem ser enviadas por e-mail a secretaria do 63°
CONAD (conad@andes.org.br), até as 18 (dezoito) horas do dia 30 de junho de 2018,
enderecadas a comissdo diretora, sendo especificados(as) os(as) proponentes e os(as)
destinatarios(as), estes(as) ultimos(as) com endereco completo.

§ 1° As propostas de mogdes s6 poderdo ser apresentadas por participantes do 63°
CONAD:; sendo, neste caso, participantes aqueles(as) estabelecidos(as) nos termos do
art. 6° e incisos deste Regimento.

§ 2° A comissao diretora deve divulgar aos participantes do 63° CONAD o teor das
mogodes propostas, até as 10 (dez) horas do dia 1° de julho de 2018.

§ 3° A critério da plenaria de encerramento podem ser acrescidas e apreciadas outras
mocodes, apresentadas até 30 (trinta) minutos antes do inicio dessa plendria, cuja
natureza ou conteudo justifiquem ndo terem sido apresentadas no prazo previsto,
cabendo a comissado diretora avaliar se atendem aos critérios estabelecidos.

§ 4° As propostas de mogdes das quais ndo constem o fato motivador, os destinatarios
com os respectivos enderegos completos (devidamente digitados) e o titulo ndo serao
recebidas para apreciacdo do 63° CONAD.

§ 5° As propostas de mogdes cujos temas ja tenham sido objeto de discussdo nas
instancias do 63° CONAD e que ndo foram aprovadas pelo plenério nio serdo acolhidas
pelo CONAD.

Art. 43. As contagens de votos nas plendrias serdo efetuadas pelos integrantes da
comissao diretora.

Art. 44. Nos grupos mistos € nas plenarias, somente serdo aceitas declaragdes de voto
de delegados(as) que se abstiverem no momento da votagao.

§ 1° Dentre as declaragdes de voto feitas nas plenarias, somente constardo do relatdrio
final aquelas apresentadas, por escrito, 8 mesa coordenadora.

§ 2° Nao cabe declaracdo de voto em votacao referente a propostas de encaminhamento
ou a questdes de ordem que a mesa coordenadora submeta a votagao.

Art. 45. A diretoria tem um prazo méaximo de 15 (quinze) dias uteis, contados a partir
do efetivo encerramento do 63° CONAD, para divulgar o respectivo relatorio final.

Art. 46. Os casos omissos neste Regimento serdo solucionados pela comissdo diretora,
cabendo recurso a plendria.

Art. 47. Este Regimento entra em vigor a partir de sua aprovacao pela plenaria de
instalacdo do 63° CONAD.

Fortaleza(CE), 28 de junho de 2018
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FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE MOCAO

Proponente(s)

Secao Sindical:

Destinatario(s)

Endereco(s) do(s) destinatario(s):

Cidade Cep.:

E-mail

Fato motivador da Mocao:

MOCAOQO DE .....cueerererennen.

A(0)s delegada(o)s ao 63° CONAD do ANDES-SN realizado em
Fortaleza/CE, no periodo de 28 de junho a 1° de julho de 2018, manifestam
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Tema I: Movimento Docente e Conjuntura:
avaliacao da atuacao do ANDES-SN frente as
acoes estabelecidas no 37° Congresso
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Diretoria do ANDES-SN

MOVIMENTO DOCENTE E CONJUNTURA

CONJUNTURA INTERNACIONAL

Neste primeiro semestre de 2018, a conjuntura internacional continua marcada pelo
acirramento dos enfrentamentos entre os detentores do capital e a resisténcia da classe
trabalhadora pelo mundo. Os interesses relacionados a posse da producao e acimulo do
capital, sobretudo em torno do petréleo, que evidencia disputas interimperialistas com o
engajamento do mercado financeiro e de governos em realizar ajustes fiscais para
favorecer os maiores Bancos do planeta, continuam a dizimar os direitos da classe
trabalhadora, além de intensificar genocidios, como nos recentes ataques a Siria e ao
povo palestino.

Em maio, o governo estadunidense, refor¢cando a tendéncia de agir de forma isolada,
transferiu a embaixada americana da cidade de Tel Aviv para Jerusalém, o que gerou
protestos e questionamentos da comunidade palestina quanto a legitimidade dessa acgao
politica. Como resposta, o governo de Israel atacou palestinos que protestavam na
fronteira com Gaza, matando cerca de 70 pessoas e ferindo cerca de 3.000, entre elas
criangas, idoso(a)s, em mais um ataque genocida denunciado pelos Orgaos
internacionais de direitos humanos.

A postura arrogante e imperialista de Trump se estendeu na politica internacional,
ocasionando a retirada dos EUA do acordo feito com o Ird em 2015, em que havia o
compromisso de redugdo da producdo nuclear em compensagao com a diminuicao de
san¢des comerciais, assinado também por poténcias com direito de veto no Conselho de
Seguranca da ONU, como Russia, China, Franga, Alemanha e Reino Unido. O governo
estadunidense alega, apesar de todas as declaragdes contrarias, inclusive de paises
aliados dos EUA, que o Ira continua a produzir uranio para uso em atividades bélicas.

As agdes reaciondrias de Trump também atingem o(a)s docentes nos EUA. Em meio a
mais um drama para a sociedade estadunidense vivido no més de fevereiro, Nikolas
Cruz, com apenas 18 anos, matou 17 pessoas e deixou outras feridas em uma escola na
Florida. O ataque ¢ mais um dos que ocorrem de forma corrente nos EUA, permitidos
pelo uso civil de armamento. Diante desse fato e ignorando uma série de protestos
antiarmamentistas, que ocorreu logo apds o ataque, o presidente dos EUA propds que
professore(a)s e técnico(a)s em educagdo realizem treinamento para uso de armas que
estariam disponiveis para utilizacdo nas escolas, como ja ocorre em alguns estados
daquele pais. A postura politica de Trump, noticiada em margo, evidencia o retrocesso
ainda maior imposto a sociedade estadunidense, que vé€, no lugar de uma discussao
sobre a importancia do desarmamento, a continuidade do incremento da politica de
guerra.

Os ataques também tém ocorrido na Europa, caracterizados em alguns momentos por
individuos que, contrariamente ao veiculado por governos, ndo sdo criminosos e estao
ligados a grupos de direita reaciondrios e, outras vezes, envolvidos com grupos
islamicos fundamentalistas. Importante frisar que, para além dos ataques sistematizados
por grupos, como o Estado Islamico, o recrudescimento do conservadorismo nao se da
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apenas na conjuntura nacional, estd intensificado no mundo e levado a cabo por setores
fascistas e conservadores organizados.

O ajuste fiscal tem sido demarcado com bastante intensidade na Europa. Na Franga,
Emmanuel Macron ataca o funcionalismo publico, propondo uma reforma no setor
ferroviario, que, atualmente, gera emprego para mais de duzentas mil pessoas. A postura
neoliberal de Macron ainda intensifica o ataque a classe trabalhadora em geral com um
projeto de reforma trabalhista, com a justificativa de reduzir o déficit orcamentério do
Estado francés, o que tem gerado inimeros protestos € greves naquele pais.

Na América Latina ndo ¢ diferente. Na Argentina, mesmo apos uma grande mobilizagdo
da classe trabalhadora e uma greve geral com participagdo intensa da populagdo, Macri
conseguiu aprovar uma reforma da previdéncia que precariza ainda mais a situagcdo da
maioria do povo argentino. O pacote de ajuste fiscal precariza ainda mais a vida do(a)s
trabalhadore(a)s, aumentando o custo de vida, tarifando importantes servigos, como
transportes e luz, desencadeando o aumento do desemprego. Ainda, com a justificativa
do controle da inflagdo, que aumentou o custo de vida no pais, Macri recorreu ao FMI,
relembrando a conjuntura da virada do século XXI, sinalizando a perversidade do futuro
do(a)s trabalhadore(a)s argentino(a)s nas maos do capital financeiro.

A situagdo da Venezuela e da Nicaragua sdo alarmantes. Com a crise politica e
econOmica na Venezuela, milhares de venezuelano(a)s estdo entrando no Brasil, onde
tém sido vitimas de crescente xenofobia, demandando auxilio das autoridades. A
Nicaragua, por sua vez, enfrenta grande instabilidade politica em razao das denuncias de
corrupgdo contra o presidente Daniel Ortega e suas politicas de ajuste fiscal, como a
contrarreforma da previdéncia e do sistema de saude, que levou milhares de estudantes
as ruas. As manifestagdes foram duramente reprimidas, deixando mortos, feridos e
algumas pessoas desaparecidas. Em ambos os casos, também ¢ importante
problematizar o papel das grandes organiza¢des empresariais, que t€ém se aproveitado do
mal-estar da populagao, incitando manifestagcdes contra o governo.

A conjuntura na América Latina ¢ de agudizacdo dos ataques a classe trabalhadora,
onde ¢ pautada uma politica de supressdo dos direitos sociais, trabalhistas e de ofensiva
dos setores reacionarios. Evidencia a necessidade de uma reorganizagao da luta classista
que supere as experiéncias de conciliacdo de classes dos ultimos vinte anos, para que se
possa resistir as politicas de ajuste fiscal e de moralizacdo reaciondria imposta nas
Américas.

CONJUNTURA NACIONAL

A conjuntura brasileira intensifica suas contradi¢des diante da crise internacional do
capital. A situagdo encontrada no pais apds a aprovagdo da contrarreforma trabalhista,
que ocorre assim que as grandes centrais sindicais recuam diante da possibilidade
concreta de realizagdo da segunda greve geral do ano passado, permanece com tragos
mais aprofundados. Assim, ao mesmo tempo em que ocorre um acelerado
recrudescimento do conservadorismo, as lutas contra as perdas de direitos acontecem,
mas, ainda, de maneira atomizada e insuficiente para definir alteragdo substantiva na
correlagao de forgas.

Em fevereiro de 2018, logo apds o 37° CONGRESSO do ANDES-SN, foi decretada
interven¢do militar no estado do Rio de Janeiro, constituindo uma ruptura formal de
procedimentos democraticos, ainda que frageis, na politica de seguranca publica
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daquele estado, que passa a ser submetida as Forgas Armadas. Como resultado
imediato, ha o fortalecimento da violéncia com conotagdo politica.

Menos de um més depois de iniciada a Intervengdo, no dia 14 de margo, a vereadora do
PSOL do Rio de Janeiro, Marielle Franco, e um membro de sua equipe, Anderson
Gomes, sdo brutalmente assassinados no centro da cidade do Rio de Janeiro. Mulher
negra, jovem, favelada, LGBT e que lutava pela defesa dos direitos humanos, criticando
fortemente a interven¢do militar e as milicias, tem sua vida interrompida em uma agao
explicitamente orquestrada como forma de repressao contra a politizagdo crescente da
juventude.

Desde entdo, uma série de atos tem sido realizada em todo o mundo, denunciando a
violéncia politica desta execucdo e exigindo investigacdo sobre este crime que ainda
segue sem uma resposta publica definitiva. A auséncia de uma investigacdo célere e
rigorosa surge como uma incémoda continuidade de processos frageis de justica,
sobretudo no que diz respeito a defesa dos direitos humanos no Brasil. Nessa mesma
direcdo, inclusive evidenciando a fragil atuacdo da Comissao Oficial da Verdade
Brasileira, um documento da CIA, recentemente revelado, confirmou a participagdo
direta de generais ditadores nas agdes de execucdo perpetradas durante a ditadura
empresarial militar.

A execugdao de Marielle, uma mulher negra com ativismo nos movimentos sociais
negros, ¢ emblematico neste ano de 2018, em que se completam os 130 anos de
abolicdo da escravatura. O Brasil foi o ultimo pais das Américas a realizar este ato,
marcado por um processo lento e gradual, que visou garantir os privilégios para a classe
senhorial no pais. Nenhuma politica de repara¢do foi construida pelo Estado Nacional
Brasileiro, e toda uma estrutura de privilégios foi perpetuada institucional e
socialmente. A populagdo negra continua a receber os menores salarios, os postos de
trabalhos menos remunerados, tem presenca macica nos indices de desemprego e vé sua
juventude ser a maior vitima dos assassinatos por arma de fogo. O ano de 2018 deve ser
marcado por uma agenda de intensa discussdo sobre o racismo e os privilégios da
branquitude no pais, com uma emblematica luta por reparagdes ao povo negro no Brasil.

Também no campo a violéncia segue aumentando. A Comissao Pastoral da Terra (CPT)
divulgou em maio de 2018 relatério que revela o aumento de assassinatos no campo em
2017, atingindo o maior numero desde 2003. Neste grafico, pode-se acompanhar o
aumento desses nimeros, sobretudo a partir de 2015.

Assassinatos 2003-2017
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Fonte: Centro de Documentacdo Dom Tomas Balduino - CPT Assassinatos

No més de abril, o juiz Sergio Moro, refor¢ando o carater de seletividade da justica
brasileira, que ja foi denunciado pelo ANDES-SN, decretou a prisdo do ex-presidente
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Lula em nome das investigacdes da operacdo Lava-Jato, o que abre possibilidades de
interferéncia no cenario das eleigdes gerais. Apds dois dias de mobilizagdo na sede do
Sindicato dos Metalturgicos do ABC, o Partido dos Trabalhadores decidiu continuar
enfrentando esse processo pelas vias da ordem burguesa, acatando a decisdo judicial. No
dia 07 de abril, Lula se apresentou a justica. Desde entdo, segue detido na sede da
Policia Federal em Curitiba. Militantes montaram acampamento naquela cidade como
forma de protesto contra a prisdo e que tem sido alvo de ataques, inclusive a tiros, como
ocorreu no dia 28 de abril, que deixou duas pessoas feridas. Repudiamos de maneira
veemente estes atentados que representam um ataque a liberdade de manifestacao.

No dia 1° de maio, por fim, uma ocupagdo urbana em edificio publico, que ndo cumpria
sua func¢do social, desmoronou no centro de Sdo Paulo. Esta tragédia, além de gerar
vitimas fatais e aprofundar o drama das familias que 14 habitavam, ¢ utilizada, pela
grande midia, como motor de criminalizagdo de movimentos de luta por moradia,
aprofundando uma onda de ameacas de despejo de ocupacdes de varios imoveis
espalhados pelos grandes centros do pais.

No entanto, quando o ilegitimo presidente Temer foi realizar visita ao local da tragédia,
foi hostilizado pela populagdo e teve de fugir envolto por segurancas que tentavam
protegé-lo de toda sorte de objetos que eram lancados em sua dire¢do. A
impopularidade de Temer ¢ reflexo, também, das altissimas taxas de desemprego que a
classe trabalhadora tem enfrentado, sobretudo apds a aprovacdo da contrarreforma
trabalhista no ano passado. Apesar desse cenario desfavoravel, tem ocorrido algumas
importantes reacdes de luta no pais.

Além de varias greves organizadas pela base do ANDES-SN, que serdo detalhadas no
item referente a educagdo, houve também greve de docentes do municipio de Sao Paulo,
em marco, que durou vinte dias em meio a forte repressao da Policia Militar do Estado
de Sao Paulo (PSDB), e conseguiu barrar o aumento da aliquota basica de contribui¢ao
previdencidria de 11% para 14%. O(a)s professore(a)s das Unidades Municipais de
Educacdao (UMEIS) de Belo Horizonte entraram em greve no dia 23 de abril, exigindo
equiparacao salarial com o nivel fundamental e enfrentando também forte repressao da
Policia Militar do Estado de Minas Gerais (PT). Na mesma cidade, docentes de escolas
e faculdades privadas também entraram em greve e conseguiram barrar a retirada de
direitos, tais como adicional extraclasse, adicional por tempo de servigo e os 15 minutos
de descanso que o(a) professor(a) tem direito no recreio.

Com forte mobiliza¢do e apoio da populagdo, docentes do Amazonas paralisaram as
aulas em todo o estado de 13 de margo a 10 de abril, impondo uma derrota historica ao
governo de Amazonino Mendes (PDT) e conseguindo aumento de 27,02% em 2018,
além de aumento no auxilio localidade, entre outros. Também na luta por reajuste
salarial, professore(a)s dos colégios particulares na Paraiba realizaram paralisagao no
dia 18 de maio.

Os metalargicos da Mercedes, no ABC, entraram em greve no dia 14 de maio contra um
impasse nas negociacdes de reajuste salarial, participagdo nos lucros e resultados e para
que o acordo coletivo traga uma clausula de salvaguarda contra a reforma trabalhista.

Por sua vez, o(a)s servidore(a)s da Prefeitura de Florianopolis realizaram uma forte
greve de um més contra a aprovagao de PL que autorizou a administragdo municipal a
contratar organizagdes sociais para os setores da saude e da educagdo. Apesar da
aprovacao do projeto de lei, a resisténcia e o acimulo de forga politica oriundos daquele
processo ndo podem ser considerados baixos.
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Este caso de Florianopolis serve de exemplo para uma luta que ndo pode sair de nossa
pauta imediata: a defesa dos direitos sociais que sdo concretizados na manutencao dos
servicos publicos. A Emenda Constitucional 95/2016 segue como um dos maiores
ataques do ultimo periodo. A politica de corte de gastos tem sido utilizada das formas
mais perversas, a propria intervencdo militar do Rio de Janeiro, por exemplo, tem sido
utilizada, dentro do contexto da EC 95, como justificativa para a ndo realizagdo de
concursos publicos e para cortes or¢amentarios em areas como educacdo e saude. Em
maio de 2018, a abertura de 231 vagas para cargos comissionados para o gabinete da
intervengdo militar no RJ retirou 43 milhdes de reais de investimento no setor da
cultura, no IPHAN. Ao mesmo tempo, segue a ameaca de criacdo de uma carreira Unica
rebaixada para todo(a)s o(a)s servidore(a)s do executivo e da propria contrarreforma da
previdéncia, que esta direcionada cada vez mais a(o)s servidora(e)s publica(o)s e que
pode ser retomada ap06s as elei¢cdes, como foi recentemente anunciado por Temer.

Uma das tarefas urgentes que deve ser enfrentada ¢ a ampliagao de nosso trabalho de
base para retomar a valoriza¢do do servigo publico como estratégia de luta, de garantia
de servigos essenciais a populagdo, o que significa, ao mesmo tempo, intensificar os
esforcos para a revogacdo da Emenda Constitucional 95.

O cendrio das elei¢cdes gerais tem impactado de formas diferentes os movimentos
sindicais e sociais. Alguns setores suspendem pautas historicas e imediatas em prol do
debate eleitoral, ora expressando apoio a candidatos, ora submetendo todas as lutas a
defesa da liberdade e da candidatura de Lula. Outros segmentos tém se engajado na
defesa da liberdade do ex-presidente, ao mesmo tempo em que continuam
protagonizando lutas por pautas reivindicativas e por direitos sociais. Coerente com sua
historia e com deliberagdes congressuais, o ANDES-SN tem jogado forga nas lutas
gerais da classe em defesa dos direitos democraticos e contra a agenda regressiva em
seu conjunto, a0 mesmo tempo em que promove lutas especificas em defesa da
universidade publica e dos interesses do(a)s trabalhadore(a)s docentes (salério, carreira,
condicdes dignas de trabalho e estudo nas IES). Assim, o Sindicato deve continuar os
esfor¢os de construcdo de unidade nas diversas lutas da classe trabalhadora, reafirmando
posi¢do contraria ao projeto neoliberal e a politica de conciliagdo de classes.

Nessa direcdo, ¢ necessario reconhecer a emergéncia de um novo ciclo de lutas politicas
no pais. O ciclo anterior, protagonizado por um proletariado fordista, simbolizado pela
luta dos metalargicos do ABC, esgotou-se por diversas razdes. Houve o
enfraquecimento do modelo sindical que, por ndo ter enfrentado o debate a respeito da
filiagdo voluntaria e com autonomia das bases, criou crescente dependéncia ao imposto
sindical, que, ao ser extinto com a contrarreforma trabalhista, tem acarretado problemas
estruturais para as entidades.

O novo ciclo, aberto a partir de 2013, cada vez mais se define com o desafio de
organizacdo de um segmento da classe trabalhadora mais precarizada e que se organiza,
sobretudo territorialmente, como ¢é o caso do Movimento dos Trabalhadores Sem Teto e
do Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra. Reconhecer este momento de
transi¢dao € muito importante para consolidar acdes de reorganizagao da classe para além
do enfrentamento das tradicionais burocracias sindicais. Mas, reconhecer este momento
de transicao significa, também, compreender os riscos de uma crescente capitalizagao
por parte da direita de movimentos sem tradicdo de organizagdo, o que abre
possibilidades de surgimento de fendmenos, como a massa de manifestantes que foi as
ruas de verde-e-amarelo e que indica a configuragao de elementos protofascistas.
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Portanto, diante de conjuntura tdo dindmica e contraditoria, deve ser reforcada a
importancia de reorganizacdo da classe, reconhecendo as atuais condigdes de sua
delimitacdo. Ao mesmo tempo, ndo pode ser diminuida a importancia da defesa das
liberdades e direitos democraticos, que, a cada dia, sofrem mais ataques, ampliando sua
fragilidade.

O DESAFIO DA REORGANIZACAO DA CLASSE E A CONSTRUCAO DE
ESPACOS COLETIVOS COMO A CSP-CONLUTAS, O FONASEFE E A
CNESF

Diante da intensidade dos retrocessos nos direitos sociais, evidencia-se a necessidade de
intensificarmos os esfor¢os nos debates e agdes para contribuir com o processo de
reorganizacdo da classe trabalhadora no Brasil. Nesse sentido, ac¢des, como a
organizacdo de reunides amplas nos estados e municipios, envolvendo entidades
sindicais, movimentos sociais e populares, centrais sindicais, organizagdes politicas e
movimento estudantil, devem ser retomadas no segundo semestre de 2018, como passo
central para a constru¢do de um encontro nacional da classe trabalhadora.

No ambito da nossa central, a CSP-Conlutas, € nos espacos que construimos, como o
FONASEFE, vivemos, no primeiro semestre de 2018, um conjunto de contradi¢gdes que
impoe a necessidade de avaliagdo de nossas posicdes € das respostas que esses espacos
estdo construindo para as lutas da classe trabalhadora, para a defesa dos servigos
publicos e da educacao publica superior.

Nao conseguimos avangar, junto as demais entidades, no processo de reorganizacao da
CNESF. Tarefa que se coloca como fundamental para o segundo semestre de 2018. Os
avangos nao dependem exclusivamente da nossa vontade, ¢ necessario construir
consensos e acordos politicos com entidades que tém ritmos de organizacdo e posi¢cdo
politica muito diferenciados. No FONASEFE, durante todo o primeiro semestre,
realizamos reunides conjuntas com o Forum Nacional das Carreiras Tipicas de Estado
(FONACATE). O empenho do féorum se deu no sentido de buscar interlocu¢do com o
governo federal para negociar a Campanha Salarial dos SPF e também aprofundar a
relacdo com o FONACATE. A articulagdo com outras carreiras do servi¢o publico
federal deve ser analisada de forma positiva, porém, no que tange as negociagdes com 0
governo, para além da audiéncia com o representante do MPOG Augusto Akira Chiba,
ocorrida no més de margo, ndo obtivemos nenhum avango. A ampliagdo de agdes com
os diversos setores dos SPF tem aspectos importantes para a agenda de lutas, mas ainda
¢ insuficiente na medida em que o consenso possivel entre as dire¢des das entidades,
por vezes, ndo tem ressonancia na base das categorias e acaba por gerar frageis
mobilizagdes e baixo enraizamento na campanha unificada no conjunto das categorias.
Essa ¢ a tarefa principal na rearticulagdo da CNESF que, através de uma perspectiva
classista, deve incorporar a base dos SPF nas deliberagdes, ampliando as mobilizagdes
em torno de nossa pauta.

No ambito da CSP-Conlutas, nossa central sindical continuou a cumprir um importante
papel no processo de impulsionar as mobilizagcdes da classe trabalhadora, apoiando
importantes lutas no primeiro semestre. Por outro lado, também foram evidenciadas as
dificuldades em garantir unidade de acdo nas ruas e avango da democracia interna da
central, de forma a permitir que as diferentes posigdes presentes em seu interior se
expressem nas suas resolucdes. Merece destaque a posicdo da central por ocasido da
prisdo do ex-presidente Luiz Inicio Lula da Silva, quando a Secretaria Executiva
Nacional (SEN) langou uma nota com um conteudo equivocado e que representava
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apenas a posicdo da for¢a majoritdria. Reconhecemos que as decisdes no ambito da
central sdo pautadas pelas deliberagdes congressuais € por aquelas que vao a voto.
Porém, avaliamos que, em momento de acirramento da conjuntura politica, garantir
amplo debate e realizar esfor¢cos na tentativa de criar agdes e notas unitarias contribuem
para ajudar no processo de construcdo da unidade da classe. Nesse sentido, como o
ANDES-SN s6 tem um voto na SEN e, junto com um conjunto de outras organizagdes,
perdeu a votagdo sobre o carater e conteido da nota sobre a prisdo de Lula, a direcao
nacional do ANDES-SN, seguindo a linha da mogao aprovada no 37° CONGRESSO do
ANDES-SN, elaborou o seguinte texto: “Nota de repudio a agdo do Poder Judiciario no
caso de Lula”, na qual reafirma que o “Poder Judiciario tem sido um brago forte, em
conjunto com as forgas repressivas, no combate aos direitos democraticos e aos direitos
sociais conquistados por nossa classe”.

Também na convocatoria para o 1° de maio, a central adotou uma posi¢ao que a levou a
organizar atos em separado, numa dire¢do contraria a decisdo do setor das federais de
construir atos unitarios. Consideramos que a critica e autocritica fraternal sdo muito
importantes para o avango das nossas lutas e para corre¢do dos erros cometidos pela
direcdo majoritaria. Estas atitudes que criticamos atrasam a tarefa fundamental do novo
ciclo de lutas, que ¢ continuar a constru¢do de uma organizagdo ampla, de massa e
classista para dar curso as lutas atuais.

Por isso, nossa disposicdo deve ser a de intensificar as ag¢des a fim de ampliar a
democracia interna e fazer da CSP-Conlutas uma ampla central de frente unica. O
fortalecimento da CSP-Conlutas como referéncia da classe trabalhadora passa,
necessariamente, pelo balango das posigdes que sao expressas € de suas consequéncias
na base do movimento sindical.

AS POLITICAS EDUCACIONAIS NA CONJUNTURA

A crise do capital, que vem se aprofundando desde 2008, tem trazido a exigéncia de
medidas politicas, juridicas e financeiras que possam, na logica da burguesia, dar conta
das demandas postas pela necessidade de aumentar a mais-valia. A crise estrutural
adota, para a sua superagdo, a penalizacao da classe trabalhadora, que vem amargando
as consequéncias de medidas recessivas que lhe retiram direitos duramente
conquistados, lhe roubam o trabalho como fonte de subsisténcia e anulam a dignidade
de pessoas de direito. Para garantir a saida dessa crise, o que significa a recomposi¢ao
da taxa de lucros, grandes grupos econOmicos pressionam o governo para que realize
ajustes que representem o desvio do fundo publico para aplacar a voracidade da
burguesia na sua vocacao de exploracao e enriquecimento.

O governo, que vem gerenciando a crise, ¢ o Congresso Nacional, que compactua e
referenda as acdes de ataque a classe trabalhadora, legislando a favor da grande
burguesia, fizeram aprovar, como ja foi citado, a EC 95 de 2016, que congela por vinte
anos as despesas primarias, atacando fortemente todas as politicas sociais, como
educacdo, satude, transporte, moradia. A implantacdo dessa medida, chamada “teto dos
gastos publicos”, mas que representa uma distribuicdo seletiva de cortes, vai
representar, para a educacdo, em 2018, uma diminui¢do de recursos na ordem de 37%,
ou seja, uma queda de R$5 bilhdes para RS 3,2 bilhdes.

Nessa conjuntura, a educagdo tem sido alvo de politicas regressivas, que tém
contribuido para um recrudescimento do conservadorismo, com medidas, como o PL da
Escola sem Partido, que teve aprovado o parecer do relator na Camara dos Deputados e
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que, caso nao haja reag¢do popular, pode se transformar em lei, representando um atraso
e a institui¢do, na pratica, de uma censura draconiana sobre os docentes.

O envio, ao Conselho Nacional de Educagdo, da Base Nacional Comum Curricular do
Ensino Médio (BNCC), elaborada pelo MEC, representa a institucionalizagdo de um
curriculo assentado em competéncias e habilidades, no qual ¢ eliminado o estudo de
questdes de género e étnico-racial, além de deixarem de ser obrigatérias disciplinas
como Historia, Geografia, Filosofia, Sociologia, Artes e Educagdo Fisica.

A implementac¢ao de uma politica de formagdo de professores que se centra na educacao
a distancia, no PROUNI flexibilizado e na residéncia pedagogica, baseada na premissa
de que os resultados das avaliagdes externas e em larga escala sdo a métrica preferencial
de mensuragao do aprendizado escolar e que o docente deve atuar nessa logica, deixa de
valorizar a profissio docente e desconsidera as condi¢cdes de trabalho, o
descumprimento do piso salarial e a inexisténcia de plano de carreira na grande maioria
dos municipios do pais.

A diminuicao dos recursos para a educagdo publica superior e, por outro lado, o
aumento do incentivo ao setor privado, com a utiliza¢do do fundo publico, por meio do
FIES e do PROUNI, também tém sido uma forma de enriquecer os empresarios da
educagdo. Este setor tem investido, cada vez mais, na educagdo basica com uso de
capital acumulado pelas politicas de transferéncia de recursos publicos para o setor
privado da educacdo superior e aproveitando a padronizagdo dos curriculos apos a
aprovacao da BNCC. O setor publico tem vivido um dos piores momentos de sua
historia, estando os reitores obrigados a fazer cortes significativos que atingem todas as
areas e a lancarem mao de emendas parlamentares para complementar o orgamento. Os
cortes e contingenciamentos nos recursos para a assisténcia estudantil, o aumento do
valor da refei¢do nos restaurantes universitarios, os cortes em bolsas de estagiarios, as
demissdes de trabalhadore(a)s terceirizado(a)s tém motivado uma série de movimentos,
sobretudo do(a)s estudantes, como ocupagao de reitorias e greves, cOmo nos casos
recentes da UnB e UFMT.

A EC 95/2016 ja apresenta resultados devastadores. Os cortes de bolsa de pesquisa e de
doutorado no pais e no exterior, do financiamento de projetos de pesquisa e das verbas
de manutencdo e compra de equipamentos sdo resultados dessa emenda, cujo objetivo
principal ¢ a financeirizagdo da economia, o que possibilita mais e maiores lucros aos
rentistas.

A contrarreforma trabalhista tem incidido nas institui¢des de ensino publicas e privadas,
permitindo contratos intermitentes, colocando os professores e as professoras como
trabalhadore(a)s sem garantia, sem seguranca € sem perspectiva de ter uma carreira.
Algumas institui¢des federais chegaram a contratar professore(a)s por carga horaria para
ministrar apenas uma disciplina.

Muitos estados ja implementaram a reforma da previdéncia, e a penalizacao do(a)s
professore(a)s das Instituicoes Estaduais de Ensino aumentou, havendo mudanga no
regime de aposentadoria no que diz respeito ao tempo de trabalho, ao valor do beneficio
e a outros aspectos perniciosos aos trabalhadores e trabalhadoras da educacao.

Em funcao da falta de condi¢des de trabalho, da auséncia de um plano de carreira, da
defasagem de salarios, da perseguicdo politica, algumas instituicdes de educagdo
superior estaduais e municipais deflagraram greve nesse primeiro semestre. A
Universidade Estadual de Maringd (UEM) entrou em greve em fevereiro, por atraso no
pagamento; a Universidade Estadual de Montes Claros (Unimontes), também, realizou
uma greve de trés meses, encerrada em maio corrente, na qual lutaram pela nomeagao
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de professore(a)s aprovado(a)s em concurso no ano de 2014 e a abertura de novas vagas
para concurso, além de terem firmado acordo para a criacdo de uma nova carreira.

Os docentes da Universidade Estadual de Montes Claros (Unimontes), de Minas Gerais,
decidiram encerrar a greve da categoria, apos assembleia realizada no dia 10 de maio.
Foram mais de trés meses de luta, por meio da qual o(a)s docentes conquistaram a
nomeagao de 31 professore(a)s aprovado(a)s no concurso publico de 2014, a abertura de
128 vagas para novos concursos ¢ a assinatura do acordo para criacdo da nova carreira
do(a)s docentes universitarios naquele estado. Os docentes da Universidade do Estado
do Pard (UEPA) estdo em greve desde o dia 09 de maio deste ano e lutam pelo aumento
do financiamento, reajuste salarial e garantia de direitos trabalhistas.

Enquanto as instituigdes publicas, federais e estaduais, lutam por mais recursos, os
governos tém dado continuidade a expansdo da educacdo superior pela via privada. A
Tabela a seguir' evidencia as prioridades da destinacdo do fundo publico, ficando claro
o crescimento dos recursos para o FIES e o PROUNI, dois programas que beneficiam os
empresarios da educacdo e que tém sido um aporte importante nos lucros das
instituicdes privadas.

Recursos destinados ao Fies e Prouni como percentual das despesas da Uniio com as universidades federais - 2003-2016 -

Valores (R$ 1.00), a precos de janeiro de 2017 (IPCA).

S Despesas com as Universidades Federais PROUNI FIES Total PROUNI + FIES %

. (A) (B) (C) D = (B+QC) D/A
2003 19.626.809.672 - 1.564.773.328 1.564.773.328 7.97
2004 22.231.207.004 - 1.443.483.558 1.443.483.558 6,49
2005 21.470.208.936 206.542.269 1.523.152.935 1.729.695.204 8,06
2006 26.315.298.148 400.981.560 1.697.189.251 2.098.170.811 7,97
2007 28.251.516.137 625.016.797 1.738.458.793 2.363.475.590 837
2008 30.410.226.445 736.267.342 1.982.479.070 2718.746.413 8,94
2009 35.813.454.451 857.851.367 2.242.488.327 3.100.339.694 8,66
2010 41.319.342.817 889.835.992 2.654.889.918 3.544.725.910 8,58
2011 44.090.789.588 814.870.857 3.560.227.456 4.375.098.313 9,92
2012 41.253.184.585 1.038.592.379 4.621.046.168 5.659.638.546 13,72
2013 45.507.046.352 1.363.385.566 8.355.992.703 9.719.378.270 21,36
2014 47.908.989.498 1.364.818.607 14.612.543.908 15.977.362.515 33,35
2015 47.543.121.553 1.312.301.524 16.361.047.064 17.673.348.587 3717
2016 47.626.288.914 1.273.926.399 18.296.392 452 19.570.318.851 41,09
A2003-2016 144,10% - 1.069.27% 1.150,68

Fonte: Senado Federal (2017a, 2017b). Secretaria da Receita Federal (2017), Instituto de Pesquisa Economuca Aplicada [IPEA] (2008).

Os dados indicam as prioridades dos governos em relacdo a educagdo e evidenciam a
forma como os recursos publicos estdo sendo direcionados, o que significa que a
expansdo desse nivel de ensino, conforme metas do PNE/2014, ocorrerd via setor
privado.

A conjuntura indica aspectos importantes referentes a educagdo, tanto em relacdo ao
financiamento, quanto as prioridades do governo, em fungao, inclusive, da EC 95/2016.
O ANDES-SN tem ocupado todos os espacos possiveis na defesa intransigente de uma
educagao publica, gratuita e de qualidade social.

A expansdo da educagdo superior via setor privado mercantil, com recursos do fundo
publico, tem sido um elemento importante no aumento dos lucros das empresas
educacionais. Desde 2007 esse setor abriu seu capital na Bolsa de Valores, o que tem
deixado bem caracterizada a concepgdo da educacdo como uma mercadoria, cujo valor é
definido nos pregdes de venda e compra de agdes. A Kroton Educacional, oriunda de
fusdo das empresas Kroton e Anhanguera, realizada em 2014, representa, no cenario

" In: CHAVES V.L.J et al Divida publica e financiamento da educagio superior no Brasil Rev. Acta Scientiarum
Education, v. 40 (1), Acta Scientiarum. Education, v. 40(1), 2018, 2018.
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mundial, 0 maior grupo na éarea. Esse crescimento ¢ impulsionado, em grande parte,
com recursos do fundo publico. Artigo do Jornal Valor Econémico de margo de 2017
informa que a receita dessa empresa foi, no ano anterior, de R$ 1,36 bilhdo, dos quais
R$ 513 milhdes sdo oriundos do FIES. Recentemente, o grupo Kroton Educacional
comprou a Somos Educagdo, dona do sistema de ensino Anglo e de editoras, como a
Atica e Scipione, grandes produtoras de material didatico, expandindo suas a¢des para o
segmento da educacgdo basica.

Importante também ressaltar a diminuigdo de recursos destinados a Ciéncia e
Tecnologia, que, a partir de 2013, tém caido significativamente, passando de R$ 11,42
bilhdes para R$ 6,34 bilhdes no ano de 2017, valor que corresponde aos gastos
efetivados em 2005.

O HI Encontro Nacional de Educagdo, evento organizado e promovido pela
Coordenacdo Nacional de Entidades em Defesa da Educagdao Publica e Gratuita
(CONEDEP), do qual o ANDES-SN ¢ integrante, ¢ um espago privilegiado para defesa
e implementacao de um projeto classista e democratico de educacao. A realizagdo desse
evento deve ser uma prioridade das secdes sindicais e secretarias regionais, tendo em
vista o papel que representa frente a governos municipais, estaduais e federal em funcao
do recrudescimento do conservadorismo, do aprofundamento dos ataques a classe
trabalhadora, da destinagdo do fundo publico para o setor privado e da instituicao de
bases curriculares que tentam homogeneizar o conhecimento, visando criar o
pensamento unico. O ANDES-SN tem se mantido fiel aos principios enunciados no
Caderno 2 e, como tal, ndo tem descurado da luta, do enfrentamento as politicas
educacionais recessivas e regressivas, vinculando-as aquelas maiores que envolvem
toda a sociedade, ou seja, a luta contra o0 modo de produgao capitalista.

ACOES DO ANDES-SN NO ULTIMO PERiODO

No ambito das agdes do ANDES-SN no primeiro semestre, construimos e participamos
do 8M, marcando mais uma vez a luta e a resisténcia do movimento de mulheres e
feminista. Ainda no més de marco, o ANDES-SN, em unidade com outras entidades,
atuou no Forum Social Mundial em Salvador/BA, defendendo o projeto classista de
educacdo. Nesta atividade, langamos a Frente Nacional de Defesa da Educacdo Superior
Publica na Bahia. O setor das federais protocolou a pauta salarial junto ao Governo
Federal, e, em conjunto com o0 FONASEFE/FONACATE, construimos o 23 de maio,
dia de luta do funcionalismo publico contra os retrocessos, além da Semana Nacional de
Lutas do setor das IEES/IMES na defesa das Universidades Estaduais e Municipais; no
1° de Maio, em varios estados, construimos acdes unitarias. O primeiro semestre de
2018 foi também marcado por agdes unitarias com outras categorias em didlogo com
movimentos sociais € populares e agoes em defesa dos IFES, IEES e IMES.

Nos dias 9 e 10 de maio, aconteceram as elei¢des no nosso sindicato. Disputaram duas
chapas com concepgdes diferenciadas sobre a politica sindical desenvolvida nestes
ultimos anos e em relacdo aos caminhos a seguir nos proximos tempos. Apos um debate
politico bastante qualificado, votaram mais de 16.887 sindicalizado(a)s, de 99 se¢des
sindicais em todo o Brasil. A chapa 1 obteve 51.71%, e a chapa 2, 42,73%. Todo o
processo eleitoral mostrou o funcionamento democratico e a maturidade do(a)s docentes
num momento de grave crise politica e descrédito nas instituigdes burguesas.
Certamente, a democracia no sindicato e na sociedade nao se restringe exclusivamente
ao ato de votar, ainda que seja um momento importante e necessario. A democracia
entre nos se afirma na participagdo cotidiana, unitaria e pluralista ao mesmo tempo,
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no(a)s docentes nas assembleias, nos conselhos de representantes, nos grupos de
trabalhos, CONAD e CONGRESSOS. Entendemos que o sindicato sai mais fortalecido,
em sintonia com sua historia de luta em defesa da universidade publica, reafirmando a
sua tradicdo unitaria e democratica para os enfrentamentos que, sem duvida,
acontecerao nos proximos anos, seja qual for o governo eleito. Mesmo que seja levado
em consideracdo o aumento da participagdo de eleitore(a)s, que acontece quando ha
disputas entre mais de uma chapa, esta elei¢do demonstra que ¢ necessario ampliar o
trabalho de base do sindicato com o desafio de atingir cada vez mais professore(a)s
sindicalizado(a)s.

A centralidade da luta aprovada no 37° CONGRESSO segue atual e, neste segundo
semestre, ¢ preciso continuar fortalecendo a unidade de agdo com os setores dispostos a
barrar e revogar as contrarreformas. A defesa da educacdo, dos servigos publicos e da
garantia de direitos deve ser construida em conjunto com todo o funcionalismo publico
na dire¢do de uma nova greve geral.
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Contribui¢cdo do(a)s professore(a)s Alcides Remijo (ADUFG), Elza Peixoto (APUB), José Alex
Santos (SINDUECE), Kate Lane (ADUFF); Mauro lasi (ADUFJ); Milton Pinheiro (ADUNEB),
Renato Fialho (ADCEFET-RJ); Rodrigo Castelo (ADUNIRIO)

REORGANIZAR A CLASSE TRABALHADORA PARA
ENFRENTAR A CRISE GERAL DO CAPITAL E PROMOVER UM
NOVO CICLO DE LUTAS SOCIAIS CLASSISTAS

A crise geral capitalista, que em 2008 teve sua expressdo mais aguda nos principais
centros imperialistas, impactou os paises periféricos e o Brasil ndo ficou de fora. Aqui,
os efeitos da crise demoraram a se manifestar, mas quando isto ocorreu, ela foi intensa
e, consequentemente, transbordou os limites da economia. Atualmente, a crise perpassa
as esferas politica, social e cultural, com o acirramento das lutas entre as classes sociais.
Temos, portanto, o inicio de uma crise organica no Brasil em que se reconfiguram os
padrdes de acumulacdo do capital e de supremacia burguesa. Entram em decadéncia as
perspectivas de conciliacdo de classes € o uso da coer¢ao dos aparelhos estatais —
sempre associados com a producdo da hegemonia da sociedade burguesa — intensifica-
se para a manutengao da ordem.

O desenvolvimento da crise capitalista tem um ritmo desigual e combinado de
propagacao pelo sistema imperialista em cada uma das formagdes econdmico-sociais, €
seus efeitos também o sdo. No Brasil, a crise econémica se coaduna com uma crise
politica de largas propor¢des, na qual o ciclo petista, iniciado com as greves do ABC
paulista no final dos anos 1970, esgota-se enquanto perspectiva para a classe
trabalhadora, a0 mesmo tempo em que se abre um novo ciclo de lutas sociais com as
Jornadas de Junho em 2013.

A tendéncia ao esgotamento do ciclo petista fica ainda mais evidente com o
impedimento da ex-presidenta Dilma, articulado num golpe parlamentar-juridico-
midiatico, e, recentemente, com a prisao do ex-lider sindical e ex-presidente Luis Inacio
Lula da Silva. Este ultimo fato trouxe desafios intensos para as lutas sociais no pais, em
especial para a esquerda socialista, pois a constru¢do de uma saida classista e
anticapitalista para as trabalhadoras e os trabalhadores passa pelo reconhecimento do
ataque aos direitos democraticos com a prisao de Lula e, fundamentalmente, pela
superacao da politica de conciliacdo de classe realizada nos governos petistas. Dizemos
que ha uma tendéncia estrutural ao esgotamento do ciclo democratico-popular, devido
as mudancas na base material da sociedade. Porém, ainda ha fortes tragcos de
permanéncia politica e ideologica destas concepgdes na sociedade civil, particularmente
nos movimentos sociais e sindicais, tal como evidenciado no recente pleito eleitoral em
nosso sindicato.

Esses elementos sdo centrais para entendermos as particularidades da nossa crise atual e
seus desdobramentos. O governo burgués “puro sangue” de Temer, de carater neoliberal
e autoritario, opera uma guerra contra a juventude, os movimentos sociais, as mulheres
(em especial as negras) os trabalhadores pobres dos bairros e comunidades periféricos,
os desempregados, LGBTs. Em suma, uma guerra nada oculta entre as classes
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dominantes e trabalhadoras.

Por qual razdo a burguesia resolveu descartar o PT, depois de anos de conciliacdo de
classes? Duas hipoteses podem nos ajudar a elucidar o atual enigma da esfinge politica
brasileira. Em primeiro lugar, o PT perdeu a sua funcionalidade na gestdo estatal do
capitalismo no Brasil, pois ndo conseguia mais administrar os impactos da crise
econOmica internacional. Com a queda nas atividades econdmicas e na taxa de lucros,
as fragdes hegemonicas do grande capital financeiro nacional e internacional
demandaram um ajuste brutal e rapido para expropriacdo de quantias bilionarias do
fundo publico. O PT, por sua vez, vinha fazendo tais ajustes, contudo, de forma lenta e
gradual, principalmente nos ultimos dois anos de mandato da ex-presidenta. Ja o
governo ilegitimo de Michel Temer implementa contrarreformas que nenhum outro
governante teve condicdes de fazer desde o fim da ditadura empresarial-militar,
enfrentando a crise do neoliberalismo com mais medidas neoliberais.

Em segundo lugar, as Jornadas de Junho aconteceram por fora das organizacgdes
politicas — sindicais, estudantis, movimentos sociais, etc. — hegemonizadas pela
estratégia democratico-popular, na qual o PT se destaca ainda como principal artifice.
Portanto, se esse partido ndo administrava mais os efeitos dramaticos da crise do grande
capital e ndo tinha mais o controle das massas, ndo teria, portanto, condicdes de
implementar as rapidas mudangas necessarias a burguesia. O resultado foi a deposi¢ao
da ex-presidenta Dilma Rousseff com ampla mobilizacdo dos setores conservadores e
reacionarios da classe média brasileira.

Vivemos, como dito acima, um periodo de crise organica, no qual o velho ndo morreu e
0 novo ainda ndo nasceu. Sao tempos de fenomenos morbidos. A crise organica abre
muitas possibilidades histéricas de resolucdo, desde saidas conservadoras até a
revolugdo socialista. A resultante ¢ determinada pela correlagao de forcas economicas,
politicas e militares das classes, em disputa pela direcdo societaria. Na atual conjuntura
brasileira, esta correlacdo pende para as classes dominantes, mas sempre encontrando
importantes focos de resisténcia da classe trabalhadora e dos movimentos sociais em
geral. Nestas trincheiras, o Andes-SN tem sido um dos pilares importantes de
reorganizacdo da classe trabalhadora mas ndo podemos deixar de apontar que, os
ultimos posicionamentos da CSP-Conlutas sobre a crise na Venezuela e sobre a crise
politica brasileira sdo fortes entraves a esta reorganizagdo, que requer posicionamentos
taticos de unidade de a¢ao na luta, sem dogmatismos e sectarismos que mais imobilizam
a classe do que a colocam em movimento.

Um dos fendmenos morbidos marcantes da nossa época ¢ o ressurgimento de forcas
politicas da extrema-direita. No Brasil, tais forcas tém raizes na cultura brasileira e nos
remete aos anos 1920-30. O Partido Nazista Brasileiro foi o segundo maior fora do
territorio alemdo e, quando posto na ilegalidade pelo governo Vargas, ajudou a
fortalecer o movimento integralista, a versdo nacional do nazi-fascismo. Atualmente,
novas organizacgdes politicas reivindicam, em maior ou menor grau, o legado politico
fascista e estas posi¢des comegam a ganhar espaco no cenario politico para além do
gueto. Combinado a este ascenso da extrema-direita, temos o fortalecimento do
fundamentalismo religioso e seu espraiamento em espagos populares e esferas
importantes do Estado, com avango em casas parlamentares e palacios executivos. Cabe
ressaltar o papel que os grandes monopolios mididticos tem cumprido nesse cenario,
atualizando sua histérica posi¢ao de defesa, mesmo que disfarcada, dos grupos proto-
facistas e suas acdes violentas, seja pela naturalizagdo dos fatos, seja pela tentativa de
envernizar essas acoes como parte do jogo democratico.
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O fortalecimento da direita e da extrema-direita no Brasil se traduz em agdes truculentas
contra diversas organizacdes da classe trabalhadora, desde a perspectiva democratico-
popular até os anarquistas e comunistas. Da criminalizacdo das lutas sociais passamos a
um novo estagio de militarizagdo da questdo social no Brasil, com a intervengao militar
no Rio de Janeiro e, no extremo, prisdes arbitrarias e exterminio de liderangas politicas,
como foi o brutal assassinato da vereadora Marielle Franco, dentre outros tantos tristes
exemplos.

Esta ofensiva burguesa, revestida de posicdes da extrema-direita e fundamentalistas,
tem a sua contra-face ideoldgica. A destruicdo da razdo ganha novo folego apds a
hegemonia pés-moderna nos anos 1980-2000 e a decadéncia ideoldgica burguesa ganha
foros medievais. As forgas socialistas, libertarias e democratico-republicanas se veem
sob forte ataque, no qual as universidades e escolas publicas sdo contestadas como se
fossem espagos de doutrinagdo ideoldgica, ao invés de serem valorizadas socialmente
como espagos plurais de producao e difusdo de conhecimentos cientifico-tecnologico-
culturais.

Hé4 outras faces desta ofensiva burguesa na crise organica. Do ponto de vista
econOmico, a burguesia aprofunda o processo de expropriacdo dos meios de produgdo e
de subsisténcia dos povos do campo, expandido as fronteiras da acumulacdo capitalista
do agronegocio e da mineracdo via a exportacao de produtos primario-manufaturados e
a construcao de infraestrutura necessaria ao escoamento destas mercadorias. No mundo
do trabalho, os processos produtivos intensificam a superexploracdo da forca de
trabalho, que agora encontra novos respaldos juridicos com a contrarreforma trabalhista,
que retirou direitos historicos da classe trabalhadora.

No plano do or¢camento federal, a expropriacdo de recursos publicos por parte do grande
capital ainda prevalece. A principal despesa do fundo publico continua sendo o
pagamento dos juros e amortiza¢des da divida plblica, mesmo com a queda continua da
taxa de juros. A fracdo rentista da burguesia ¢ a principal beneficiada das transferéncias
de renda do governo federal para as classes. Além da divida publica, as classes
dominantes se apropriam do fundo publico via um sistema tributério regressivo, onde os
pobres pagam mais impostos e taxas do que os proprietarios, desoneragdes e incentivos
fiscais, assim como condigdes especiais de empréstimos no sistema bancario publico.

A promulgag¢dao da Emenda Constitucional 95 (EC 95) elevou a expropriacao do fundo
publico pelo grande capital monopolista a um novo patamar. Até entdo, esta
expropriagdo possuia diversos mecanismos de politica econdmica, como o0s
contingenciamentos or¢camentarios, a Desvinculacdo de Recursos da Unido (DRU) e a
Lei de Responsabilidade Fiscal. Com a EC 95, os gastos sociais serdo congelados pelos
proximos 20 anos e s6 serdo reajustados de acordo com a inflagdo oficial,
desconsiderando-se os crescimentos econdémico e populacional, bem como as
necessidades historicas da classe trabalhadora. O que ocorrerd, na verdade, ¢ uma queda
real dos gastos sociais em relagdo aos gastos financeiros com a divida publica, que
continuard livre das restrigdes or¢amentarias. Segundo estimativas do Dieese, a redu¢do
dos gastos com a educacdo, por exemplo, pode chegar a 47%. Dai o fortalecimento de
posicdes privatistas dentro das universidades, Cefets, colégios de aplicacdo e institutos
federais em defesa de parcerias publico-privadas, fundagdes de apoio e até mesmo
cobranga de mensalidades na pds-graduagao e graduacao.

A situagdo das Instituicdes de Ensino Superior, e de Eniso Basico, Técnico e
Tecnoldgico, locus de trabalho da nossa categoria, mesmo antes dos recentes ataques do
governo golpista, ja se caracterizava como um quadro problematico. O REUNI,
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implementado pelos governos petistas, apesar de aumentar o numero de vagas nas IES
publicas possibilitando o acesso de fragdes das classes populares, o fez sob um processo
de precarizagdo das condi¢des de permanéncia dos estudantes, com falta de moradias
estudantis, restaurantes universitarios, insuficiéncia no numero de bolsas e falta de
politicas especificas para as demandas institucionais, politicos e pedagdgicos trazidos
por esses estudantes. Mais dramdtico ¢ o atual contexto em que os cortes do governo
Temer aprofundam essa situagdo, ampliando os processos de evasdo que ja sdo
percebidos pela categoria, impossibilitando a permanéncia dos estudantes. Registre-se
como ilustragdo a precaria situacdo e luta de estudantes da Universidade Federal Rural
do Rio de Janeiro e da Universidade Federal do Mato Grosso, durante o més de maio.

Também na esteira do ajuste de Temer, em relacdo as IES, os trabalhadores e
trabalhadoras docentes veem suas carreiras ameagadas. A partir do ano de 2012, apos a
derrota de uma das maiores greves docentes cuja consequéncia foi simulacros de
acordos do governo petista com o Proifes, a carreira docente federal, ja profundamente
desfigurada (tanto que o Andes-SN formulou uma nova proposta), praticamente deixa
de existir. Ela ¢ substituida por tabelas remuneratorias que ampliam as desigualdades
entre docentes, aprofundadas pelo novo arremedo de acordo, celebrado em 2015; este,
consequéncia nova greve docente contra o governo petista e seu braco sindical.

As alteracdes nessas tabelas remuneratérias, que sequer repunham a inflacdo do
periodo, embora supostamente garantidas por leis, estdo ameagadas de corte com base
na EC 95. Como saidas conservadoras para tal situacdo, ganham forga as perspectivas
de privatizacdo das instituigdes publicas de ensino, que impdem aos docentes o
chamado “perfil empreendedor”. A busca de recurso junto a empresas, na forma de
incremento dos salarios, também se articula a necessidade de garantir, por conta propria,
a estrutura para realizacdo do trabalho docente na pesquisa. A EC 95 projeta o
estrangulamento das condigdes objetivas para a manutengdo de laboratorios, compra de
equipamentos, recursos para atividades de campo, entre outros. Ela semeia o ambiente
de concorréncia entre docentes, privilegiando areas do conhecimento vistas como mais
permeaveis as demandas do mercado.

No mesmo sentido, temos o chamado Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo
(Lei 13243/2016) aprovado ainda no governo Dilma, e que recentemente foi
regulamentado (Decreto n° 9.283, de 7 de fevereiro de 2018) no governo Temer, criando
as condigdes institucionais para o aprofundamento da ldégica privatista nas IES. O
“Marco Legal”, por exemplo, legaliza a remuneracdo adicional para os docentes
contratados sob dedicacdo exclusiva, fortalecendo o viés de um projeto de universidade
pautada ndo pelos interesses dos trabalhadores e trabalhadoras, mas pelos interesses do
mercado.

Se esse projeto privatista deseja um docente de tipo empreendedor, por outro lado, ele
também se manifesta nas diferentes agdes de perseguicdo ao pensamento critico dentro
da universidade. Tem aumentado os casos de docentes que sofrem processos
administrativos e até mesmo judiciais. Tais casos focam professores e professoras que
desenvolvem agdes de ensino, pesquisa € extensdo com movimentos sociais ou
envolvidos nas lutas sindicais e que trabalham com referenciais teéricos chamados de
“ideoldgicos”, no clima do combate que o movimento ‘“escola sem partido” tem
conduzido em diferentes ambitos da educagdo brasileira.

Vale destacar que a logica capitalista avanga velozmente sobre a educacao superior por
meio da formacao de gigantescos conglomerados do capital financeiro privado. Fundos
de investimento nacionais e internacionais t€ém comprado diversas instituicdes privadas
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e promovido fusdes entre elas, concentrando e centralizando capital num patamar nunca
visto antes na historia do pais (¢ mesmo do mundo). O grupo Kroton ¢ um dos maiores
grupos empresariais do mundo na area do ensino superior € comega a avangar sobre o
mercado da educagdo basica, como atesta a compra do grupo Somos Educagdo, por R$
4,6 bilhdes em abril de 2018. E por meio do Fies e do Prouni, financiados pelo fundo
publico, que tais corporagdes do capital financeiro cresceram em um ritmo acelerado
nos ultimos dez anos.

Mesmo diante desses brutais ataques, a categoria docente tem demonstrado disposi¢ao
para resistir e avangar na luta por um projeto de universidade para além da logica
capitalista. A ultima elei¢do para a diretoria do ANDES-SN contou com duas chapas
que aqueceram o debate politico sobre os caminhos do nosso sindicato. Podemos
apontar que a existéncia de duas chapas refor¢a a importancia da luta sindical na
atualidade. Espaco de organizacgdo e resisténcia da categoria, o ANDES-SN foi palco de
uma acirrada disputa que nos permite afirmar a importancia do sindicato como
instrumento dos docentes das IES publicas.

Além disso, a vitéria da Chapa 1 - Andes Autonomo e de Luta indica a opgdo da
maioria da categoria por um sindicato classista, anticapitalista, que aprofunde o didlogo
com suas bases e que se mantenha autdbnomo, ao mesmo tempo em que atua firmemente
no desafio de reorganizar a classe trabalhadora, aprofundando a solidariedade com
outras categorias e sendo protagonista na superacdo do atual quadro da crise brasileira.

A Unidade Classista tem a certeza que nenhuma organizacdo de esquerda reune,
solitariamente, condi¢cdes de realizar as transformagdes que a classe trabalhadora
necessita. Portanto, ¢ fundamental que o ANDES-SN colabore para a criagdo de uma
ampla frente de esquerda, com partidos, organizagdes, movimentos sociais e juventude.
Somente juntos conseguiremos construir uma alternativa classista de fato para o pais.

Nesse sentido, estd na ordem do dia a urgente reorganizacao da classe trabalhadora no
Brasil. O momento de luta aberta de classes requer das forgas de esquerda a retomada da
direcdo politica de enfrentamento aos ataques aos direitos, na perspectiva de avangar
das lutas defensivas e dispersas para as lutas organizadas e de contra-ofensiva a
burguesia. No movimento sindical, esse processo passa pela superagdo das burocracias
sindicais cooptadas por projetos de conciliacdo de classes, como CUT e CTB, e pelas
burocracias sindicais conservadoras, como a Forca Sindical, que bloqueiam o avango
das lutas, como visto nas Greves Gerais em 2017 e inicio de 2018, em que estas centrais
esvaziaram e cancelaram convocagdes unitarias. Colocaram peso em pautas apenas de
defesa do Lula e negociagdes com Temer da contrarreforma trabalhista.

A realizacdo do seminario de reorganizacdo da classe, ocorrido em final de 2017 e
convocado pelo ANDES-SN, foi fundamental para dar um primeiro passo para este
processo. E preciso avangar ainda mais na ampliagdo de agdes, por todo o pais, capazes
de culminar na realizagdo do Encontro Nacional da Classe Trabalhadora e dos
Movimentos Populares (ENCLAT), a fim de estabelecer um novo patamar de
organizagdo da classe. Quanto mais as forgas classistas estiverem atuando de forma
firme na conjuntura nacional, mais estaremos caminhando para realizar as
transformagodes no Brasil e na América Latina, rumo ao Poder Popular!
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Contribui¢do do (a)s professore (a)s: Ailton Cotrim Prates (ADUFAL); Alberto Handfas
(ADUNIFESP);, Ana Carolina Galvdo Marsiglia (ADUFES); Antonio Eduardo A. Oliveira
(APUR); Antonio Joaquim Feitosa (ADUFPB),; Agostino Junior Holanda Coe (ADUFPI);
Cassia Hack (SINDUFAP); Celi Taffarel (APUB),; Claudia Gongalves (ASDUERJ); Claudio
Felix (ADUESB), Claudio Lira (APUB); David Teixeira (APUR); Domingos Savio da Cunha
Garcia (ADUNEMAT); Eduardo Jorge da Silva (ADUFERPE); Elisa Guarana de Castro
(ADUR); Erika Suruagi (ADUFERPE); Eron Pimentel (ADUFEPE); Eudes Baima
(SINDUECE); Everaldo Andrade (ADUSP), Fabio Venturine (ADUNIFESP); Flavio Dantas
(ADUFERPE); Flavio Furtado de Farias (ADUFPI); Fernando Cunha (ADUFPB),; Francine
Legeslki (ADUFF), George L. R. Brito (SESDUFT); Gilberto Oliveira (ADUFES); Giovane
Mota (ADUFPA); Gisele Moreira (APESJF); Helder Molina (ASDUERJ); Helcio Batista
(ADUFERPE); Humberto Climaco (ADUFG),; Jaaziel de Carvalho Costa (ADUFPI); José
Arlen Beltrao (APUR); Joelma Albuquerque (ADUFAL); José Tarcisio Lima (ADUFLA);
Juanito Vieira (APES); Leni Hack (ADUNEMAT),; Lenucia Moura (SINDUECE); Lisleandra
Machado (APESJF), Luciana Campos (ADUFVJM), Luiz Carvalho (ADUFMAT); Luiz
Gonzaga Falcdo Vasconcellos (ADUFU); Luiz Rojo (ADUFF); Mairton Celestino da Silva
(ADUFPI); Marcia Morschbacher (ADUFSM); Marco Aurelio Gomes de Oliveira (SESDUFT),
Maria de Lourdes Rocha Nunes (ADUFPI); Marize Carvalho (APUB); Marco Aurélio Gomes
de Oliveira (SESDUFT); Maria de Lourdes Rocha Lima Nunes (ADUFPI); Mariuza A. C.
Guimardes (ADUFMS); Melina Silva Alves (ADUFPB); Onete Lopes (ADUFF); Paulo Riela
(ADUEFS), Pere Petit (ADUFPA); Rafael Bastos (ASDUERJ); Tiago Nicola Lavoura
(ADUSC); Valter Pomar (ADUFABC).

AFIRMAR A LUTA CONTRA O GOLPE, EM DEFESA DA
UNIVERSIDADE E PELO LULA LIVRE; AVANCAR NA
CAMPANHA SALARIAL 2019

Passados 6 meses do 37° Congresso, o golpe de 2016 se aprofunda. De 14 para c4, um
regime politico baseado num tipo de ditadura judiciaria, flanqueada pelo exército de
baioneta nas maos (a interven¢do militar no RJ e o anuncio da triplicagdo dos recursos
para intervengdes deste tipo sdo uma dura manifestacdo disso), retorce a legislacdo, ou
simplesmente se move ao arrepio da lei, para impor um programa que segue demolindo
os direitos e conquistas. O financiamento das IES, nas varias esferas de governo,
despenca, ameacando a expansdo do ensino federal técnico e superior conquistada na
ultima década. Temos a imensa tarefa de lutar pela revogacao das medidas destruidoras
impostas pelos golpistas dos 3 poderes, como a lei das terceirizagdes, a contrarreforma
trabalhista, o fim do regime de partilha do pré-sal (e do fundo para Educacao e Saude) e,
na base de todas elas, a EC 95/2016. Sem falar na contrarreforma da previdéncia que
segue pendendo sobre nossas cabecas.

Isso, numa dificil situacdo em que nosso sindicato, no qual ndo faltam discursos
ardentes, ndo conseguiu, até aqui, abrir a campanha salarial de 2018.

Trata-se de uma obra de barbarie sem precedentes em nossa historia que apenas um
governo golpista, livre de qualquer mandato popular, cuja sobrevivéncia se apoia
unicamente na aplicagao a mais profunda deste programa a servigo do imperialismo e da
grande patronal nativa, pode encaminhar. Se confirma dramaticamente a entrevista de
Roberto Brant, coordenador do documento Ponte para o Futuro, em O Estado de Sao
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Paulo (18 de abril de 2016), “a proposta ndo foi feita para enfrentar o voto popular. Com
um programa desses ndo se vai para uma elei¢do (...) vai ser preciso agir muito rapido.
E sem mandato da sociedade. Vai ter de ser meio na marra”.

O 63° CONAD esta chamado a atualizar o plano de lutas do 37° Congresso porque, de 14
pra ca a ditadura judiciaria, com componente militar, deu passos decisivos na liquidagio
da democracia para implantar o programa de destruicdes: prendeu Lula, interveio
militarmente no Rio, organizou o assassinato de Marielle Franco, criou as condigdes
para ataques as organizagdes populares, inclusive encobrindo os autores de ataques a
tiros contra a caravana do Partido dos Trabalhadores no Sul do pais e, mais
recentemente, ao Acampamento Marisa Leticia, em Curitiba.

O GOLPE E PARTE DA INTERVENCAO DO IMPERIALISMO NO
CONTINENTE

O golpe no Brasil responde a exigéncia do imperialismo norte americano que visa
retomar os espagos perdidos durante as ultimas décadas, fazendo voltar a tratar as
nacoes sul-americanas como seu quintal, o que se expressa, em particular, na forma de
garantir que o petrdleo destes paises sejam apropriados por suas multinacionais e a
realiza¢do de reformas da previdéncia que deem plenas garantias a seus investidores, a
saber, a meia duzia de especuladores que ditam as ordenas de Donald Trump, como o
faziam para Obama. Trata-se também de esmagar o valor da forca de trabalho, por meio
do corte das protecdes sociais que a classe trabalhadora impds em décadas de luta de
classe, mas também de fazer recuar todos os programas sociais que propiciaram a
inser¢ao de novos setores na classe trabalhadora. Trata-se da expressdo no Brasil da
ofensiva do imperialismo para, na crise global do sistema -capitalista, retomar
plenamente o terreno de exploragdo perdido nos Gltimos anos.

63 ° CONAD se reine num momento em que a vizinha Venezuela ¢ alvo de ameacas de
intervengdo militar, que deve ser objeto de uma resolu¢ao de incondicional defesa da
nacdo irma neste evento.

Esta mesma ofensiva se expressa na politica de Macri que leva a Argentina a um novo
aprofundamento da crise e a voltar a se ajoelhar aos pés do FMI, com novos ataques o
nivel de vida das massas.

COMBATER O GOLPE, DEFENDER A UNIVERSIDADE, A DEMOCRACIA E
A LIBERDADE DE LULA

Por isso, ¢ preciso seguir lutando para que o0 ANDES-SN reconheca o golpe que se
concentra hoje na injusta e ilegal prisdo de Lula e na tentativa de impugnar sua
candidatura presidencial.

O esmagamento da democracia pelo golpe que se manifesta no conjunto de ataques
contra os direitos esta simbolizado hoje pela prisao ilegal de Lula e pela interdigdo de
sua candidatura, majoritaria em todas as pesquisas, o que significa cagar previamente a
manifestacdo da vontade popular. A prisdo de Lula sinaliza uma ofensiva da reacao, do
totalitarismo judicial ¢ do Governo Temer sobre todos os segmentos do movimento
operario, camponés, juvenil e popular. E papel historico de nosso sindicato, em unidade
com imensa maioria das entidades sindicais, democraticas e populares, colocar-se,
efetivamente, na luta intransigente pelas liberdades democraticas em nosso pais e contra
esta ditadura judicidria.
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Para além de afirmar em suas resolu¢des o combate ao golpe, é preciso que nosso
sindicato aja amplamente, sendo um fator de unidade de todos os segmentos da
comunidade académica, se engajando na construcio de comités pela democracia, em
defesa da universidade e pela liberdade de Lula.

E NECESSARIO DISCUTIR AS RELACOES COM A CSP-CONLUTAS

Os signatarios desta contribuicdo tém, em nossas instancias, € ja ha algum tempo,
insistido na necessidade de uma discussao acerca das relagdes de nosso sindicato com a
CSP-CONLUTAS.

Esta discussdo aparece como necessaria quando, no auge da crise politica, no momento
mesmo em que o Judiciario empalmado pelo golpe decretou a prisao de Lula, esta
entidade se posicionou a favor desta prisdo, escrevendo em seu site, na sexta-feira, seis
de abril de 2018, uma resolugdo que dizia: “A CSP-CONLUTAS nao participara de atos
contra a prisao de Lula...”

O fato ¢ grave e nos obriga a travar esta discussdo com os espiritos desarmados e em
relagcdo a necessdria resisténcia ao golpe.

APROFUNDAMENTO DO GOLPE NA EDUCACAO E NAS UNIVERSIDADES

O Governo Temer impde a aplicacao da EC 95/2016. Ja em abril passado, a Educagao
teve R$ 4,3 bilhdes em despesas bloqueadas. Com isso, o orgamento do MEC para
2017, que havia sido definido pelo Congresso em R$ 35,74 bilhoes, foi reduzido para
RS 31,43 bilhdes.

Os efeitos imediatos da EC 95 se fazem sentir no sistema federal de ensino. Contudo, o
quadro na esfera dos governos estaduais também expressa a mesma situagdo: como
mostra a tentativa de decomposi¢ao da UERJ, UEPB, UERN, das estaduais paulistas,
cujas comunidades reagem a novo ataque do governo tucano, das estaduais paranaenses,
ou no Ceard onde o governo avanga na destruicdo da saude do servidor e na
implementa¢do de uma reforma da previdéncia.

Alguns dados sdo uteis para se entender o recuo que ¢ imposto agora. O or¢camento geral
do MEC cresceu entre 2003 e 2013 de algo como R$ 20 bilhdes para cerca de R$ 112
bilhdes, enquanto o orgamento das IFES, neste mesmo periodo, foi de cerca de R$ 10
bilhdes para em torno de R$ 40 bilhdes (SIMEC/MEC). Em pouco mais de um ano de
governo golpista, este curso passou por uma reversao acelerada. O orcamento das IFES
de 2017 apresentou corte significativo em relacdo ao de 2016: 6,74% nominal na matriz
de custeio, 10% no programa Reuni, 40,1% em capital. Chame-se atencdo para o corte
de 3,15% do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil, um item que ja vinha sendo
objeto de corte nos Ultimos anos.

O valor do custo-aluno do ensino superior desabou, vale hoje 42% menos do que valia
em 2011. Junte-se a isto o corte de 44% no orcamento do CNPq, atingindo em cheio as
universidades publicas.

Em 30/10/2017, foi publicado no DOU a Medida Proviséria 805, que “Posterga ou
cancela aumentos remuneratorios para os exercicios subsequentes, altera a Lei n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos
civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais, e a Lei n° 10.887, de
18 de junho de 2004, quanto a aliquota da contribuicdo social do servidor publico”.
Traduzindo, significa adiamento de reajuste salarial dos servidores publicos federais
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pelos proximos trés anos (congelamento de progressdes) e aumento da contribuicio
previdencidria de 11% para 14%.

Apenas para efeito de ilustragcdo, a UFBA sofreu para 2018 um corte de R$ 40 milhdes.
Ja a UFJF tem uma dotagdo or¢amentaria de R$ 106,5 milhdes, quando em 2017, o
orcamento era de R$ 102,2 milhdes, isto incluindo o que se chama de verbas proprias.
Nesta IES, o corte no custeio compromete inclusive o mero crescimento vegetativo da
folha de pagamento. Isso se reverte numa nova pressao para que se encontrem saidas na
cobranca de cursos e servicos € na privatizacao.

4

Nesse contexto, em carater de urgéncia, é necessario preparar desde ja a
campanha salarial 2019 como uma prioridade absoluta para nosso sindicato, em
particular no setor das federais.
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Contribuigdo do (a)s professore (a)s: Adriana Gomes (SESDUF-RR); Alyne Maria Barbosa de
Sousa (SINDCEFET-PI); Ana Luiza Pereira (ADUFSCAR), Antonio Hugo M. de Brito Junior
(SINDUEPA); Antonio Rodrigues Belon (ADLESTE); Antonio Luis da Silva Sousa
(SINDCEFET-PI); Aritana Dutra (SINDCEFET-PI); Argus Vasconcelos de Almeida
(ADUFERPE); Aureir Alves de Brito (ADUNEMAT); Catarina Malcher Teixeira (APRUMA);
Daniel Solon (ADCESP); Daniela Batista Santos (ADUNEB); Denizalde Jesiél Rodrigues
Pereira (ADUNEMAT); Douglas Bezerra (ADUFPI); Egmar Souza (SINDCEFET-PI); Elen
Lucia Mar¢al (ADUFPA),; Fernando Damasceno (SESDUF-RR); Graziela Lucci de Angelo
(SEDUFSM); Gelta Xavier (ADUFF); Geraldo Carvalho (ADUFPI); Gihad Mohamad
(SEDUFSM); Hélio Cabral Lima (ADUFERPE); Itamar Ferreira (ADUNICAMP); Jaci
Guilherme Vieira (SESDUF-RR); Jodo Carlos Gilli Martins (SEDUFSM); Juliana Iglesias
Melim (ADUFES); Levy Paes Barreto (ADUFERPE); Maria Aurea Pereira Silva (APRUMA);
Marconis Ferandes Lima (SINDCEFET-PI); Marcelo Barreto (ADUFEPE); Marcos Escher
(APES); Milton Mauad de Carvalho Camera Filho (ADUNEMAT); Patricia Andrade
(SINDCEFET-PI); Raimundo Sergio Junior (SINDUEPA); Raphael Furtado (ADUFES);
Roberta Maria Batista de Figueiredo (APRUMA); Roberto Santos Ramos (APRUMA),; Romildo
Araujo (ADUFPI), Rosana Mendes Eleres de Figueiredo (APRUMA); Rosenverck Estrela
Santos (APRUMA); Sandra Bernadete da Silva Moreira (ADUFPA); Sergio Darwich
(SINDUEPA); Simone Contente Padilha (ADUNIFESSPA); Sinoelia Silva Pesséa (ADUNEB),
Solange Pereira da Silva (ADUFPA); Suly Rose Pereira Pinheiro (APRUMA); Tomaz
Boaventura (ADUFMAT); Valdeci Luiz Fontoura dos Santos (ADLESTE), Wagner Damasceno
(Secdo Sindical do Andes-SN na UFSC); Waldir Bertulio (ADUFMAT);, Welbson do Vale
Madeira (APRUMA).

SO E POSSIVEL AVANCAR COM LUTAS! E PRECISO
CONSTRUIR UMA REBELIAO EM NOSSO PA{S.

Crise e polarizacio da luta de classes

O Brasil vive ainda o contexto de uma crise profunda, econdmica, social e politica. Sdo
muito duros e profundos os ataques que o grande empresariado desencadeou contra os
direitos da classe trabalhadora: estdo ai o desemprego, a reforma trabalhista, a lei das
terceirizagoes, a precarizacao das condi¢des de vida e de trabalho, a reforma do ensino
médio, a EC 95/2017.

O principal instrumento destes ataques ¢ o governo Temer. Este governo, apesar de
repudiado pela amplissima maioria da populagdo, ndo faz outra coisa sendo atacar os
direitos dos trabalhadores e entregar o patrimonio do pais ao setor privado, nacional e
estrangeiro. Basta ver a lei das terceirizagcdes e a reforma trabalhista aprovadas neste
governo, bem como as privatizagdes que tem feito.

Isso ndo ¢ novidade. E o que o capitalismo faz, sempre que vive uma crise como a atual.
Diminui investimentos, aumenta a exploragdo sobre os trabalhadores e se apropria do
patrimdnio e recursos publicos para aumentar seus lucros. Estas medidas ndo sdo de
agora. Vém do governo Lula(2003-2010), que concedeu incentivos fiscais aos setores
oligopolistas da industria nacional, fez vista grossa aos maiores devedores do INSS, e
aprovou, em 2003, a reforma da previdéncia que teve por alvo principal os servidores
publicos. No primeiro governo Dilma foi aprovado o FUNPRESP, que empurrou os
servidores publicos para os planos de previdéncia privada. Depois das elei¢des de 2014,
Dilma desencadeou uma nova série de ataques aos trabalhadores — comegando pelo
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seguro desemprego e PIS — que agora Temer (seu companheiro de chapa) continua e
aprofunda.

O novo ¢ que houve e estd havendo uma reacdo, também muito forte, da classe
trabalhadora brasileira contra estes ataques. Comega em 2012, com as rebelides dos
trabalhadores da construcao civil nas obras do PAC e da um salto em 2013 com as
manifestagdes multitudinarias nas ruas, mudando a situagdo politica do pais. Continua
depois disso com milhares de greves, ocupagdes e manifestacdes por todo o Brasil.
Segundo dados do DIEESE, ano de 2016 atingiu o recorde de 2.096 greves, mais do que
ano de 2013 que alcangou o numero de 2050.

No ano passado tivemos em 28 de abril a maior Greve Geral da histéria do Brasil e em
maio, o gigantesco e heroico Ocupa Brasilia, que explicitaram de forma inequivoca a
disposi¢dao de luta e a radicalizacdo dos trabalhadores frente a degradagdo que vem
sendo imposta as suas condi¢des de vida. As lutas s6 ndo avangaram mais, devido ao
criminoso papel de freio que tém cumprido as dire¢des das grandes centrais sindicais do
pais, especialmente a CUT e a Forga Sindical.

E essa polarizagdo da luta de classes — entre a ofensiva da burguesia contra os nossos
direitos, por um lado, e a reacdo dura da classe trabalhadora contra estes ataques, por
outro — o pano de fundo da crise politica em que vive o pais. Os defensores da tese da
“onda conservadora” precisam fechar os olhos a todas as lutas de nossa classe e ao
papel das dire¢des traidoras para chegar a essa conclusao.

O Estado usa a violéncia como contencio social

E devido a resisténcia dos trabalhadores na defesa de seus direitos, e & revolta que
cresce mais a cada dia nos setores mais pobres da populagdo, que o Estado capitalista
intensifica o uso da repressao e da violéncia contra os trabalhadores e o povo pobre. O
capitalismo ndo quer e ndo pode atender as demandas sociais sem incomodar a classe
dominante, e entdo usa a violéncia para conter as lutas e evitar que as coisas fujam do
controle. Assim, consegue impor a prevaléncia dos interesses dos bancos e grandes
empresas sobre as necessidades de toda a populagao.

Essa realidade ndo ¢ imediata, ndo temos amnésia politica. O governo Dilma aprovou
duas leis — a lei antiterrorismo e¢ a chamada lei das organizagdes criminosas —
claramente voltadas para reforcar a repressdo as lutas e as organizagdes dos
trabalhadores. Foi também este governo do PT que baixou o decreto da Garantia da Lei
e da Ordem (GLO), autorizando o uso das For¢as Armadas na repressdo a populagao.

O governo Temer deu um novo salto nesse processo com a intervengdo federal
decretada no Rio, que colocou o Exército no comando da seguranca publica do Estado.
Vale registrar que, além de atuar como for¢a de contengdo social, neste caso, o Exército
também foi o meio usado pelos governos Temer e Pezdo para tentar retomar o controle
sobre a PM e a Policia Civil do estado do Rio de Janeiro, cada vez mais em crise.

Esse processo de criminalizagdo das lutas e da pobreza, que agora se intensifica frente a
crise econdmica e a polarizacdo da luta de classes, ¢ uma caracteristica permanente no
capitalismo. O verdadeiro genocidio levado a cabo pelas PMs contra a juventude negra
e pobre da periferia dos grandes centros urbanos que perdura ha décadas ¢ uma de suas
expressoes mais cruéis. O assassinato de Marielle e Anderson no Rio de Janeiro, no més
de margo e ainda sem uma resposta definitiva a sociedade sobre seus culpados, ¢ mais
uma expressao dessa barbarie.

Essa ¢ a “democracia” que o capitalismo nos reserva, uma democracia para os ricos,
isso quando nao implantam diretamente uma ditadura, como fizeram em 1964. Na
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democracia dos ricos, os trabalhadores e os pobres nunca tém vez. E assim agora, foi
assim nos governos de Frente Popular e seguird sendo assim enquanto houver o
capitalismo. Por isso, ¢ importante que os trabalhadores e o povo pobre organizem sua
propria autodefesa e lutem por um novo sistema, com democracia operaria, dos pobres.

E preciso combater os setores de ultradireita que afloram na crise

Outro fenémeno que se verifica com o aprofundamento da crise e da polarizagao da luta
de classes ¢ o surgimento de setores de ultradireita, como Bolsonaro ¢ os movimentos
que o apoiam. Da mesma forma, a polarizagdo atiga setores das For¢cas Armadas, que se
animam cada vez mais a dar opinido sobre politica. Sdo expressdes da crise do
capitalismo e uma reagdo a luta dos trabalhadores, que avanga e pode colocar em risco
os interesses de seus senhores, os banqueiros e grandes empresarios.

Precisamos sim, repudiar e combater duramente estes setores. A ultradireita ¢ uma
alternativa da burguesia contra os trabalhadores e contra os setores mais oprimidos da
sociedade: os negros, os indigenas, as mulheres, as pessoas LGBT. Nao € por acaso que
a principal expressao desse setor seja um deputado corrupto como Bolsonaro, que s6
dissemina o 6dio, a violéncia, o preconceito, além de votar a favor da reforma
trabalhista, da lei das terceirizacdes ¢ de outras barbaridades. E preciso denunciar,
desmascarar a ultradireita junto aos trabalhadores e ao povo pobre e enfrentd-los nas
ruas, fisicamente inclusive, quando necessario.

Da mesma forma, precisamos repudiar as tentativas de setores militares de se envolver
na politica. Se os chefes militares querem falar de impunidade, devem comecar por
tratar da impunidade dos seus proprios comandantes, que foram responsaveis pela
tortura e assassinatos de milhares de ativistas politicos, trabalhadores e jovens, durante
o regime militar que governou o Brasil de 1964 a 1984. E preciso lutar pela revisio da
lei da anistia que livrou os agentes da repressdo e pela condenagdo dos criminosos de
farda.

Mas, ¢ importante que se diga, nem fendmenos como Bolsonaro, nem as declaragdes de
chefes militares podem ser confundidas com uma “ofensiva do fascismo” ou da
iminéncia de um golpe militar no pais, como querem fazer crer o PT e seus velhos e
novos satélites. Fascismo implica uma acgdo organizada de grupos paramilitares,
armados e com apoio de massas, que atacam e eliminam — fisicamente inclusive — os
trabalhadores, seus dirigentes, suas lutas e suas organizacoes.

Nao ¢ esse o quadro que temos no pais. Alids, se estivéssemos mesmo em meio a uma
ofensiva fascista ou na iminéncia de um golpe militar, teria de ser outro o caminho a
adotar. Fascismo nao se derrota com elei¢des, nem com frentes eleitorais. Se derrota nas
ruas, com luta de massas. Da mesma forma, teriamos de agir para enfrentar um golpe
militar. Nesses casos, sim, ndo apenas se justificaria, mas seria imperativo uma unidade
de acdo de todas as organizagdes da classe trabalhadora. Mas para a luta, ndo para
eleigdes.

O que os setores que defendem essa narrativa (“golpe”, “onda conservadora”,
fascismo...) pretendem, ¢ justificar a proposta de uma Frente Ampla Eleitoral em apoio
as suas candidaturas, no primeiro ou segundo turnos das elei¢gdes. O sonho deles ¢
reeditar o governo da Frente Popular, mas agora “sem cometer os mesmos equivocos”.
Reduzem a meras falhas o que foi escolha plenamente consciente e necessaria para
quem pretende gerir o Estado burgués. O Estado ndo ¢ uma casca vazia, estd a servigo
da classe dominante. Gerir o Estado burgués ¢ tdo somente gerir o comité de negocios
da burguesia. No entanto, esses setores lutam para renovar as ilusdes da classe
trabalhadora na politica de conciliagdo com a burguesia. Isso no momento em que a
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classe rompeu com suas diregdes tradicionais, como prova a absoluta indisposi¢do da
mesma em lutar por Lula. A classe sabe exatamente quem a traiu.

o o7

O poder judiciario nunca foi democratico — nenhuma confianca pode ser
depositada nele

O sistema de justica em nosso pais nunca foi democratico, sempre esteve a servico de
garantir a impunidade dos ricos e poderosos, no melhor estilo “para os amigos, tudo e
para os inimigos, o rigor da lei”. Mas € preciso acrescentar que sempre foi assim, € a
“Lava Jato” ndo € exce¢do a essa regra.

Essa “Justica” nunca esteve disposta a assegurar justica aos trabalhadores e aos pobres.
O Brasil tem cerca de 300 mil presos que nunca tiveram julgamento algum, nem na
segunda instancia, nem na primeira. S3o os presos de “instdncia nenhuma”, pobres e
negros em sua maioria. Onde estd a justica para estas pessoas?

Os governos de Frente Popular ndo fizeram nada para mudar essa situagdo nos 14 anos
que estiveram a frente do pais. Ao contrario, legitimaram este sistema — basta ver que a
maioria dos ministros do STF foram indicados por Lula e Dilma. Alias, o
encarceramento em massa de negros e pobres, sem nenhum tipo de julgamento,
praticamente dobrou durante esses governos. Lula segue, até neste momento extremo
que vive, reafirmando que “confia na justica”. E mais um desservico enorme &
consciéncia dos trabalhadores.

A prisao de Lula é seletiva? Sim... Cadé os demais?

A verdade ¢ que Lula e o PT sdo responsaveis pela situacdo em que se encontram. Ao
buscar alianga com os grandes empresarios para ganhar as eleicdes e para governar,
acabaram junto com gente como Sarney, Collor, Maluf, Renan Calheiros. Foram parar
na mesma lama da corrup¢do em que eles sempre estiveram. E ¢ por uma acusagao de
corrupgdo que Lula estd preso. Ao adotar os mesmos esquemas corruptos com que
sempre se governou o Brasil, Lula se expds ao que esta vivendo agora2.

E tém razdo aqueles que denunciam a seletividade da justica ao condenar e colocar na
cadeia o lider petista. Essa justica é seletiva mesmo. E burguesa. O Estado ¢ burgués.
No entanto, frente a isso, nao ¢ razoavel propor como solu¢do a impunidade geral. O
que ¢ preciso, sim, ¢ exigir que todos os demais — comegando por Temer, Aécio, Serra,
Alckmin e outros — sejam punidos também. Ha que colocar na prisao todos os corruptos
e corruptores, e confiscar todos os seus bens para repor ao patrimdnio publico o que foi
roubado.

E ¢ claro que ndo podemos confiar que esta justiga que ai esta faga isso. Essa justica
burguesa s6 os protege, da mesma forma que todas as instituicdes que governam o
Brasil. Essa, como outras mudangas que precisamos que acontecam em nosso pais, so
teremos garantia que acontecerdo, se houver luta para isso, com mobilizagdo dos
trabalhadores e do povo pobre.

Reafirmamos que ndo ¢ tarefa da classe trabalhadora defender Lula e nenhum governo
burgués, mas unir o conjunto das trabalhadoras e dos trabalhadores para lutar em defesa
dos nossos direitos e contra todos os ataques impostos pelo capital. Nossos esforcos
devem ser para fortalecer a nossa organizagao enquanto classe trabalhadora.

Os trabalhadores precisam se organizar para sua luta, independente da burguesia

2 Sobre os aspectos juridicos da prisdo de Lula, indicamos o texto: https://litci.org/pt/especiais/polemica/defesa-juridica-
de-lula-nos-termos-da-assim-chamada-esquerda-socialista/
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Mas a corrupgdo ¢ s6 um dos males que afligem a vida da nossa classe. O desemprego,
os baixos saldrios, a precarizagdo e eliminacao dos direitos, o caos nos servigos publicos
de satde e educacdo, a discriminacdo das mulheres, dos negros e pessoas LGBTs; ou
seja, a violéncia e humilhagdo € s6 o que nos reserva o capitalismo.

Os trabalhadores precisam de uma organizagdo que sirva para sua luta com vistas a
mudar tudo isso. Comecgando por colocar para fora Temer e toda a quadrilha que, com
ele, governa nosso pais, a servico do sistema financeiro, das multinacionais, do grande
empresariado e do latifundio/agronegocio. Mas essa organizagdo precisa se pautar pela
independéncia de classe dos trabalhadores, sendo vira instrumento da burguesia.

Na polarizagao da luta de classes que existe no pais, o PT ndo esteve e nem esta do lado
dos trabalhadores, contra os ataques aos seus direitos. Ao contrario, foram instrumentos
da burguesia para atacar nossos direitos, € ndo s6 durante o governo da ex-presidenta
Dilma. A titulo de exemplo, temos o governo do Piaui, do PT, que aprovou, no final de
2016, o mesmo congelamento de despesas com politicas sociais que foi aprovado por
Temer em nivel federal; e em Minas Gerais, o governo Pimentel se nega a cumprir
acordo feito com os professores e professoras do estado.

Por isso, ¢ um desservico aos trabalhadores defender o atrelamento da luta ¢
organizagdo da nossa classe a defesa de Lula e do PT. Nao ¢ com eles que construiremos
a organizagao capaz de levar adiante a luta que precisamos fazer para defender nossos
direitos, para mudar o pais. Serd contra eles, pela escolha que fizeram de aliar-se aos
patroes. Abrindo mao da sua independéncia, acabaram virando as costas aos
trabalhadores.

A posi¢do das duas chapas que disputaram as elei¢des do Andes frente a isso ¢
lamentavel. Ambas capitularam a campanha “Lula Livre”, em completo descompasso
com a classe trabalhadora, e inclusive com a maioria da nossa categoria. O que
esperamos da proxima gestao ¢ que aponte um caminho de lutas contra as reformas, de
fortalecer o calendario dos SPFs ¢ da classe trabalhadora, rumo a uma nova Greve Geral
para barrar de vez a reforma da previdéncia e revogar a reforma trabalhista e os outros
ataques que ja foram aprovados. Sobre o combate a corrup¢do, que continue
denunciando o carater seletivo da justica, defendendo que, além de Lula, todos os outros
corruptos e corruptores sejam presos € tenham seus bens expropriados.

E preciso defender o papel estratégico da CSP-Conlutas! Nio 3 mudanca de
politica do Andes!

No ultimo periodo, especialmente em 2017, o papel de nossa Central Sindical e Popular,
ainda que minoritéria, foi fundamental. Seja na luta para a realizacdo da Greve Geral de
28 de abril, seja para garantir a resisténcia contra a repressao durante o Ocupa Brasilia,
seja dedicando todos os seus esforcos para que as lutas continuassem no segundo
semestre, apesar da traicdo das maiores centrais. O Andes, que faz parte da direcao da
CSP-Conlutas, esteve a frente de todos esses processos e sua atual direcdo sabe muito
bem de tudo isso, como sabe também do papel que a CSP-Conlutas teve na luta pela
recuperagdo do seu registro sindical, quando o governo “democratico” de Lula o cassou,
transferindo-o para uma entidade fantasma cutista.

Além disso, todas as principais posi¢des politicas tomadas pela CSP-Conlutas foram
tomadas em foruns democraticos, de base, dos quais o Andes participou. Alids, até antes
do Congresso de Salvador, existia muito pouca ou nenhuma diferenca entre a politica
aprovada nos foruns da CSP-Conlutas e aquela aprovada nos Congressos ¢ Conads do
Andes.
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No entanto, a chapa que ganhou a dire¢cdo do Andes para o proximo biénio refere-se a
CSP-Conlutas como um “processo inconcluso” e nao defende seu balanco. Ao contrario,
critica as resolugdes da CSP-Conlutas contrarias a “tese do golpe” no pais, mas esquece
que esse tema foi a votacdo em Congressos do Andes, e que foi derrotado. E a maioria
dos companheiros da futura dire¢do do Andes ignora isso, passando por cima das
decisdes dos Congressos do Andes. As posi¢des sdao tdo impressionantes que levaram a
chapa de oposi¢ao cutista a propor uma “frente Unica anti-CSP-Conlutas” a chapa
vencedora. Esperariamos uma dura repulsa a essa proposta absurda, mas o que houve

foi apenas um siléncio constrangedor.

Assim, o Conad deve reiterar a necessidade de construir, enraizar, fortalecer mais e mais
a CSP-Conlutas como a principal ferramenta do processo de reorganizagdo da classe
trabalhadora (e ndo como “mais uma” entre varias outras). A CSP-Conlutas, ainda que
minoritaria, ¢ fundamental para enfrentar as diregdes pelegas das grandes centrais, para
lutar contra a capitulagdo a Frente Popular, para organizar a luta classista e independente
dos trabalhadores. Esperamos que a nova dire¢do do Andes ndo fuja dessa tarefa.

O Brasil precisa de uma revolucio socialista e um governo socialista dos operarios
e do povo pobre

As mudangas que necessitamos no pais sdo profundas. Nao sdo tarefa para uma
categoria apenas, mas sim para o conjunto de nossa classe. No entanto, nosso sindicato
precisa discutir sempre qual o nosso horizonte e que tarefas nos propomos para alcangé-
lo. Se ¢ o caminho das elei¢oes e da conciliagdo de classes, buscando humanizar esse
sistema que estd ai, ou se ¢ o caminho da ruptura, da rebelido, da revolucdo. Nos que
assinamos esse texto defendemos o segundo caminho. E defendemos que o Andes nao
vacile frente a essa escolha.

E preciso acabar com a desigualdade, a injustica, o preconceito, a discriminacio, a
violéncia e liquidar esse sistema que transforma os trabalhadores em escravos dos
capitalistas. Para isso, s30 necessdrias mudangas estruturais no pais: interromper o
pagamento da divida dita “publica” que transfere aos bancos quase metade do
orcamento do pais, todos os anos; estatizar os bancos, as grandes empresas, as
multinacionais e colocé-los sob controle dos trabalhadores e nacionalizar a terra para
coloca-la a servi¢o da produgdo de alimentos para a populagao.

E preciso colocar os recursos de que dispde o pais e a riqueza produzida por quem
trabalha, a servigo de atender as necessidades dos trabalhadores e do povo pobre e nao
de enriquecer meia duzia de banqueiros e industriais, como ocorre hoje. E nada disso
poderd ser feito através das elei¢des, pois o sistema eleitoral ¢ controlado pelo poder
econOmico, por estes mesmos banqueiros e grandes empresarios que se beneficiam da
desigualdade e da injusti¢a da sociedade capitalista. Por isso, independente de quem seja
eleito, entra eleicao e sai eleicdo e nada de fundamental muda para os trabalhadores e
pobres.

Essas mudangas s6 virdo com a luta da classe operaria e todos os explorados e
oprimidos. Precisamos tomar as ruas e, nas ruas, tomar em nossas maos os destinos do
nosso pais. E preciso transformar toda essa revolta que cresce todo dia nos rincdes do
meio rural, na periferia dos grandes centros urbanos, dentro das fabricas e inclusive, em
nossos locais de trabalho, em luta organizada para mudar a situacdo em que vivemos.

No6s precisamos organizar os de baixo para derrubar os de cima. Defender medidas
concretas para acabar com o desemprego, garantir moradia, satde, educagdo e
transporte e acabar com a violéncia:
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— Reduzir a jornada de trabalho para 36 horas sem reduzir salarios, e realizar um plano
de obras publicas necessarias que gere emprego e construa moradias, postos de satde,
hospitais e escolas e garanta saneamento basico para 100% da populacao.

— Revogar a reforma trabalhista, a lei da terceirizacdao e as medidas de Dilma contra o
PIS e o seguro-desemprego. Revogar e impedir qualquer reforma da previdéncia, seja de
quem for.

— Suspender o pagamento da divida publica aos bancos e fazer auditoria. Esse roubo
tem que acabar. Esse dinheiro deve ir para satde, moradia, transporte, educagdo e
tecnologia. Nesse sentido, € preciso acabar com a Lei de Responsabilidade Fiscal, que
coloca como prioridade do pais pagar os banqueiros.

— Estatizar e colocar os bancos e as grandes empresas sob o controle dos trabalhadores.
— Fazer reforma agraria, regularizar as terras indigenas e quilombolas.

— Prender todos os corruptos e corruptores, confiscar seus bens e estatizar as empresas
envolvidas em corrupgao, sob controle dos trabalhadores.

— Contra a violéncia, desmilitarizar a PM, garantir elei¢do de delegados nas
comunidades e a organizacao da autodefesa nos bairros. Acabar com a intervengao
militar no Rio de Janeiro.

— Nos 130 anos da abolicdo sem reparagdes, reparacao ja! Acabar com o racismo € a
matanca da juventude pobre e negra da periferia. Combater a LGBTfobia, garantir o
direito ao nome social e que a transexualidade deixe de ser considerada uma patologia.
Implementar um plano de educagdao que ensine a diversidade nas escolas. Garantir
politicas publicas efetivas para combater de verdade a violéncia contra as mulheres.
Legalizar o aborto, garantindo sua realizacao pelo SUS. Promover direitos e saldrios
iguais para trabalho igual a mulheres, negros e negras, LGBTs e imigrantes.

— Descriminalizar todas as drogas e colocé-las sob controle do Estado, acabando com o
trafico e a violéncia associada. Tratar os problemas de abuso de drogas como problema
de satde, e ndo de policia.

O Brasil precisa de uma revolugdo socialista, que institua um Governo Socialista, dos
operarios e do povo pobre, que funcione através de Conselhos Populares, onde sejam os
que trabalham aqueles que determinem o que deve ser feito no pais. S6 assim vamos
mudar o rumo do nosso pais e de nossas vidas.
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Tema II: Avaliacao e atualizacao do
plano de lutas: educacao, direitos e
organizacao da(o)s trabalhadora(e)s
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Diretoria do ANDES-SN

AVA,LIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE
POLITICA SINDICAL

TEXTO DE APOIO

O balango das lutas travadas pelo(a)s trabalhadore(a)s neste primeiro semestre indica
que os ataques ndo tém diminuido, pelo contrario, houve reordenamento da pauta de
retirada de direitos, com destaque para a contrarreforma da previdéncia,
temporariamente adiada, porém ainda na ordem do dia a ser colocada em vota¢do no
congresso a qualquer momento, inclusive antes da posse do governo que venha a ser
eleito no proximo pleito eleitoral. Nesta reorganizacao da pauta de ataques aos direitos
do(a)s trabalhadore(a)s, vale mencionar a imposi¢gdo de uma agenda reaciondria com
participagdo das forcas armadas e lideres politicos que fazem apologia ao crime como
forma de enfrentamento das lutas sociais. Exemplo contundente desta situa¢do foi o
assassinato da vereadora Marielle Franco e do motorista Anderson Gomes no Rio de
Janeiro. Ao mesmo tempo, conforme o texto Conjuntura Internacional, as lutas nao
arrefecem, avangam, ainda que de forma dispersa e fragmentada, porém sem conseguir
alcancar o grau de unidade necessaria para alterar significativamente a correlagdao de
forcas.

As lutas contra a legislacio que retira direitos

Entre os ataques aos direitos trabalhistas implementados no governo Temer, merece
destaque, pelo carater retrogrado, a Portaria 1.129/17 do Ministério do Trabalho, que
muda a defini¢do de trabalho for¢ado, jornada exaustiva e condi¢des andlogas as de
escravo, enfraquecendo de fato a luta contra as formas modernas de escraviddo. Esta
portaria foi suspensa por decisdo liminar (proviséria) da ministra Rosa Weber, do
Supremo Tribunal Federal (STF), e, finalmente, substituida pela Portaria 1.293/17, que
restaura a definicdo de condigdes anadlogas as de escravo.

Especificamente com relacdo a(o)s funcionaria(o)s publica(o)s, o governo instituiu o
Plano de Demissdo Voluntaria (PDV) pela MP 792/17, com o objetivo de aprofundar o
desmonte dos servigos publicos, incentivando o desligamento voluntario do(a)s
servidore(a)s publico(a)s federais. A adesdo foi muito baixa, uma vez que apenas 76
servidore(a)s solicitaram o desligamento durante o periodo de vigéncia dessa medida
repudiada pelo(a)s servidore(a)s publico(a)s federais organizado(a)s no FONASEFE,
que editou uma cartilha denunciando os prejuizos para o(a)s trabalhadore(a)s e o(a)s
usudrio(a)s dos servigcos publicos. A MP perdeu validade ao ndo ser aprovada no
Congresso.

Mesma situacao aconteceu com a MP 805/17, que propunha postergar reajustes salariais
e aumentar a contribuicdo previdencidria de servidore(a)s publico(a)s federais de 11%
para 14%. Primeiro foi sustada no Supremo Tribunal Federal (STF) pelo ministro
Ricardo Lewandowski, depois perdeu validade ao ndo ser aprovada no Congresso. Além
da luta politico-sindical contra esta MP, o ANDES-SN ingressou na condi¢ao de Amicus
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Curiae na Ag¢do Direta de Inconstitucionalidade (ADI) 5.809, ajuizada pelo Partido
Socialismo e Liberdade (PSOL).

Continua ainda na pauta do Congresso, entretanto, o Projeto de Lei do Senado (PLS)
116/17, de autoria da senadora Maria do Carmo Alves (DEM-SE), que institui regras de
avaliagdo de desempenho dos servidores publicos e prevé, em caso de sucessivas
avaliacdes negativas, a exoneragdo do(a) trabalhador(a). Trata-se de um projeto de
carater punitivo, que busca culpabilizar o(a)s servidore(a)s para, segundo a logica da
redu¢do do tamanho do Estado, demitir funcionario(a)s publico(a)s com o pretexto do
baixo rendimento, sem levar em consideragdo a precarizagdo das condi¢des de trabalho
que impactam negativamente na realizagdo das fungoes.

O PL 3.831/15, que disciplina a negociacdo coletiva no servigo publico das trés esferas
administrativas (Unido, estados e municipios), segundo estabelece a Convengdo n® 151
da OIT, foi aprovado no Congresso, porém vetado integralmente pelo ilegitimo governo
Temer. Esse veto foi mantido pela Camara, deixando o(a)s servidore(a)s sem este
importante e internacionalmente reconhecido instrumento de defesa, mesmo que ndo
contemple todas as reivindicagdes do(a)s servidore(a)s publico(a)s.

Curso de formacgao politica

Nos dias 6 e 7 de abril, aconteceu a quarta e tltima etapa do Curso de Formagao Politica
e Sindical do ANDES-SN, referente a edicdo de 2017, que teve como tema
“Quilombolas, luta e revolucdo” e foi realizada na sede da Associagcdo dos Docentes da
Universidade Federal do Acre (ADUFAC - Secao Sindical do ANDES-SN) em Rio
Branco (AC). Foram tépicos do curso o conceito de quilombo, aspectos historicos,
sociais e politicos no Brasil, além de debate sobre o racismo e a afirmag¢ao da identidade
quilombola e, também, dos povos origindrios no pais, destacando as aliangas com os
quilombolas. Esta etapa finalizou a edi¢do do Curso de Formagao Politica e Sindical,
que teve como eixo “Movimentos Sociais: exploracdo, opressdo e revolugdo”, que
constou das seguintes etapas: "Mulheres, opressao pelo viés de classe na perspectiva
revolucionaria", na cidade de Fortaleza (CE); “Indigenas, opressdo pelo viés de classe
na perspectiva revoluciondria”, em Dourados (MS); e também “LGBTfobia, luta de
classe e revolu¢ao”, em Belo Horizonte (MG).

Para o proximo semestre, foi aprovada, no 37° CONGRESSO, a organizagdo do novo
Curso de Formagdo Politica ¢ Sindical com o tema: “Universidade, trabalho e
movimento docente”. A proposta para esta edi¢ao ¢ de desenvolver o conteido em uma
unica jornada de trés dias de trabalho no més de setembro abordando os seguintes
topicos: 1. Reforma Universitaria de Cordoba e sua atualidade; 2. Processo de
constru¢do do PNE - Proposta da Sociedade Brasileira; 3. Movimento docente: da
ANDES para o ANDES-SN.

A reorganizacio da classe trabalhadora

A conjuntura aberta nas jornadas de junho de 2013, que indicou uma tendéncia
estrutural ao esgotamento do ciclo popular-democratico, continua a intensificar as
atividades de reorganizagdo da classe trabalhadora, tais como aprovadas no 36°
CONGRESSO realizado em Cuiaba. Vale ressaltar que, com esta perspectiva, aconteceu
uma reunido organizada pelo ANDES-SN, no més de novembro de 2017, com centrais
sindicais, partidos politicos, movimentos sociais ¢ estudantis, na qual foi aprovada a
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criacdo de uma comissdo de reorganiza¢do da classe trabalhadora, com a finalidade de
promover a realizacdo de debates sobre o tema nos estados, na perspectiva de realizar
uma reunido ampla de reorganizac¢do da classe trabalhadora no primeiro semestre de
2018. As dificuldades de agenda inviabilizaram a realizagdo dessa atividade, que
estamos propondo para o segundo semestre deste ano.

Nesta linha de atuagdo e com base na deliberagdo do 36° CONGRESSO, que aprovou,
no item 6.4 da TR de Politica Sindical, “debater, no GTPFS, a proposta de realizagdo de
um encontro que tenha como tema o processo de reorganizacao da classe trabalhadora,
na perspectiva de contribuir para a construgdo de um evento nacional”, ¢ necessario
realizar, ainda no segundo semestre deste ano, um semindrio interno, porém aberto a
participagdo de convidado(a)s externo(a)s, que materialize esta deliberacao.

No campo especifico da organizacdo do(a)s servidore(a)s publico(a)s nas trés esferas,
entendemos que ¢ importante incrementar as lutas especificas e gerais, até a
materializacdo de outra greve geral, contra a EC 95, a contrarreforma trabalhista ¢ a
ameaca da contrarreforma da previdéncia (que ndo saiu da pauta, apenas foi adiada). De
fato, nos estados e municipios, o(a)s servidore(a)s travam intensas lutas contra a
aprovagao de contrarreformas previdenciarias que retiram direitos.

Lutas de enfrentamento ao assédio moral, a criminalizacio e as perseguicdes a
docentes

No quadro da ofensiva reacionaria, desencadeada particularmente a partir das jornadas
de junho de 2013, as institui¢des publicas de ensino superior € o(a)s professore(a)s tém
sido fortemente atacado(a)s. Isto levou a aprovagdo no ultimo CONGRESSO da criagdo
de uma comissdo, que estamos propondo que se denomine Comissao de
enfrentamento a criminalizacio e a perseguicio politica a docentes, com a
finalidade de enfrentar esses ataques. A comissao foi instalada em 22 marco de 2018, na
Sede do ANDES-SN. Nessa reunido, foi apreciado um caso de perseguicdo a uma
docente, ocorrido na Universidade Federal do Pampa, que esta ameacada de demissao

por denunciar irregularidades em uma banca de concurso publico da qual fez parte.

II - POLITICA DE FORMACAO SINDICAL
0 37° CONGRESSO delibera

1. Lutar pela revogagdo da Portaria 1.129/17 do Ministério de Trabalho, ou qualquer
medida nessa diregdo, sobre trabalho for¢ado e condigoes andlogas a escravidao.

2. Lutar contraqualquerPrograma de Desligamento Voluntdario (PDV) de servidores
federais, estaduais e municipais, com especial atengdo a reedi¢ao daMP 792do governo
Temer do ano de 2017.

3. Lutar contra a MP 805/17, que altera a contribui¢do previdenciaria dos funciondrios
publicos federais de 11% para 14%, assim como iniciativas governamentais
semelhantes nos estados, no Distrito Federal e nos municipios, para ativos e
aposentados.

4. Lutar contra o Projeto de Lei 116/17 (Complementar) que tramita no Senado, e que
estabelece regras para a demissdo de servidor publico estavel por "insuficiéncia de
desempenho”.
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5.Acompanhar os desdobramentos da tramita¢do do PL 3.831/15, que regulamenta a
negociagdo coletiva dos servidores publicos de todas as esferas.

6.Organizar a quarta etapa do Curso de Formagdo Politica e Sindical, com o tema
“Quilombolas, luta e revolugdo”, no primeiro semestre do ano de 2018.

7. Organizar novo curso de formagdo politica e sindical no ano de 2018 com o tema:
“Universidade, trabalho e movimento docente”.

8. Realizar, juntamente com as se¢oes sindicais em articulagdo com as secretarias
regionais, atividades de formagdo que contemplem os temas do Curso Nacional
realizado de acordo com a aprovagdo no 36° Congresso do ANDES-SN.

9. Fortalecer, ampliar e capilarizar nos estados e regionais a CSP-Conlutas.

10. Participar da comissdo criada na reunido de reorganizagdo da classe trabalhadora,
organizada pelo ANDES-SN, e promover a realizagdo de debates sobre o tema nos
estados, na perspectiva de realizar uma reunido ampla de reorganizacdo da classe
trabalhadora no primeiro semestre de 2018.

11. Realizar, no primeiro semestre de 2018, em articulagdo com entidades e
movimentos sociais, o Seminario Internacional sobre a reorganiza¢do da classe
trabalhadora, que estava previsto para 2017, em comemoragdo aos 100 anos da
Revolucdo Russa e em memoria dos 50 anos do assassinato de Che Guevara.

12. Construir no ANDES-SN, junto as entidades do servigo publico e nos espagos de
organizagdo dos servidores, a exemplo do FONASEFE, CNESF e outros, agreve
dos(as) servidores(as) publicos(as)no primeiro semestre de 2018 contra a retirada de
direitos e em defesa dos servigos publicos.

12.1 Propor, no 1° semestre de 2018, a elabora¢do de um calendario de mobilizagdo,
paralisacdo e greves dos servidores publicos para 2018, tendo como foco imediato a
Reforma da Previdéncia.

13. Reafirmar a necessidade de greve geral, a ser construidajunto ascentrais sindicaise
movimentos sociais, plendrias de base, deliberadas previamente pelas AGs, contra as
reformas e nenhum direito a menos.

14. Participar do Forum Social Mundial 2018, na Universidade Federal da Bahia
(UFBA), que acontecera de 13 a 17 de mar¢o de 2018, com atividades do GTPE, GTCT

e com o langcamento da Frente Nacional em Defesa das IES publicas na cidade de
Salvador /BA.

15. Que as segoes sindicais intensifiquem as denuncias contra deputados
federais/estaduais, senadores e governadores candidatos a reeleicdo que votaram a
favor das contrarreformas.

16. Intensificar a denuncia sobre as reformas previdenciarias ocorridas e que estdo em
andamento nos estados.

17. Incrementar, e lancar nos estados onde ndo ocorreu, e em articulacdo com as
secretarias regionais do ANDES-SN, a Frente Nacional em Defesa das Institui¢oes
Publicas de Ensino Superior.

18. Que o ANDES-SN, em carater emergencial, constitua uma comissdo formada por
trés integrantes da coordenag¢do do GTPFS, trés do coletivo juridico e em cada caso
representantes das segoes sindicais ou das secretarias regionais envolvidas na
denuncia que ficara responsavel pelo levantamento, acompanhamento e denuncia dos
casos de assassinatos, perseguicoes, investigagoes, judicializag¢oes e criminalizagoes de
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carater politico promovidos pelos aparelhos repressivos do Estado ou por grupos
reacionarios organizados dentro e fora das Instituicoes de Ensino Superior, IFs,
CEFETs, com o fim de repressdo e cerceamento da liberdade de pesquisa, de ensino, de
aprendizagem, de mobilizagdo e de luta. Essa comissdo devera se articular de forma
mais ampla com os coletivos de luta, partidos, movimentos sociais e
sindicatos,garantindo rapida divulgacdo, acompanhamento e prote¢do, e quando
necessario, devera ser prestada assessoria juridica aos docentes criminalizados:

18.1. Que a comissdo apresente relatorio preliminar das atividades realizadas no
proximo CONAD;

18.2 Realiza¢do de campanha de solidariedade as institui¢oes violadas, UFMG e
UFSC, e aos professores e as professoras, bem como de denuncia ampla das
arbitrariedades cometidas, como condugoes coercitivas e prisoes injustificadas.

19. Ampliar apoio a(o)s trabalhadores(a) das terceirizadas, inclusive com cursos de
formagao politica.

TR -5
0 63° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. Convocar a comissdo criada na reunido de reorganizagdo da classe trabalhadora,
promovida pelo ANDES-SN no segundo semestre de 2017, na perspectiva de promover
debates sobre o tema nos estados, e realizar uma reunido ampla de reorganizacdo da
classe trabalhadora no segundo semestre de 2018.

2. Realizar semindrio interno com o tema “Processo de reorganizacdo da classe
trabalhadora”, na perspectiva de contribuir para a constru¢do de um encontro nacional
da classe.

3. Articular, no ambito do FONASEFE/FONACATE, calendario de mobilizagao,
paralisacdo e greves do(a)s servidore(a)s publico(a)s, tendo como foco imediato o
combate a aprovacdo da contrarreforma da previdéncia e a luta pela revogagao da EC
95, da contrarreforma trabalhista e da terceirizagdo irrestrita, na perspectiva da
construgdo da greve geral.

4. Organizar Curso de Formagdo Politica e Sindical durante o segundo semestre do ano
de 2018 com o tema: “Universidade, trabalho e movimento docente”, numa Unica
jornada de trés dias de trabalho no més de setembro com os seguintes topicos: 1.
Reforma Universitaria de Cordoba e sua atualidade; 2. Processo de construgdao do PNE -
Proposta da Sociedade Brasileira; 3. Movimento docente: da ANDES para o ANDES-
SN.

5. Denominar Comissao de enfrentamento a criminalizacio e a perseguicao politica
a docentes a comissdo de carater emergencial criada no 37° CONGRESSO do ANDES-
SN.
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TEXTO 6
Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO A ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE
POLITICA EDUCACIONAL

TEXTO DE APOIO

Apds o 37° CONGRESSO do ANDES-SN, alguns fatos se apresentaram no dmbito da
politica educacional, configurando o aprofundamento de programas e acgdes
governamentais regressivas para o setor. A implementacdo da BNCC da educagdo
infantil ¢ do ensino fundamental comeca a se materializar nas redes estaduais e
municipais, ap6s homologagdo pelo Conselho Nacional de Educacdo (CNE) em
dezembro de 2017, deixando evidente uma concep¢do de educacdo que enfatiza as
competéncias e as habilidades como centro do processo de ensino-aprendizagem. A
contrarreforma do Ensino Médio agora avanga com a apresentacio da BNCC,
encaminhada em abril de 2018 ao CNE, que reproduz a mesma estratégia de realizagdo
de “audiéncias publicas” utilizadas para aprovar a BNCC da educacao infantil e ensino
fundamental, visando a legitimacdo da proposta. O documento base da BNCC para o
Ensino Médio também indica os conhecimentos, as competéncias e as habilidades que
se espera que o(a)s estudantes desenvolvam. A expectativa governamental ¢ a de que
essa orientacdo curricular esteja pronta para ser implementada nas escolas em 2019.
Assim, confirma-se a analise apresentada na cartilha “A Contrarreforma do Ensino
Médio: o cardter excludente, pragmatico e imediatista da Lei n° 13.415/2017”,
publicada em 2017 pelo ANDES-SN.

A politica de Formagao de Professore(a)s, apontada no texto do ultimo CONGRESSO,
passou a tomar forma por meio de programas anunciados pelo governo, tais como
Residéncia Pedagogica, Flexibilizagdo do PROUNI, abertura de vagas na Universidade
Aberta do Brasil (UAB) e a Base Nacional Docente.

Confirmam-se nossas analises de que a expansdo da educagdo superior via o setor
privado tem sido a tonica dos ultimos governos. Em relagdo ao financiamento, os dados
sdo preocupantes, pois mostram que o fundo publico esta sendo transferido em grande
parte para o setor privado. Os dados do Censo da Educacdo Superior informam que no
periodo de 2003 até 2016 a matricula nesse nivel de ensino teve um crescimento de
62%, passando de 4.944.877 estudantes para 8.052.254. Contudo, essa expansdo se deu
pela via privada, que detém 75,3% das matriculas (6.058.623). Neste mesmo periodo, as
despesas com as universidades federais cresceram 144%, enquanto o0s recursos
destinados ao FIES aumentaram 1.069,27%.

Além dessas iniciativas do poder executivo, no Congresso Nacional continuam
tramitando projetos de lei que implicam no cerceamento da livre expressdo nas escolas,
como o parecer do relator do PL n® 7180/14 (Escola sem Partido) aprovado na Camara
dos Deputados, em maio de 2018, com possibilidade de votagdo pelo plenario ainda no
primeiro semestre. A proposta da Escola sem Partido estd em tramitacdo na Camara de
Deputados, por meio do PL n° 7.180, no qual foram apensados os PL n° 7181/14,
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867/15, 1859/15, 5487/16, 6005/16, 8933/17 ¢ 9957/2018. O numero de projetos de lei
que trata do assunto evidencia o interesse que este tema vem despertando entre os
parlamentares e pode representar uma demanda embutida em uma conjuntura na qual ha
um recrudescimento do conservadorismo e o surgimento de grupos protofascistas. O
Projeto de Lei n° 7180/14 incluiu um substitutivo que apresenta “Seis Deveres do
Professor”, indicando, inclusive, que sejam publicizados, por meio de um cartaz que
deve ser afixado em cada sala de aula. Os deveres ndo deixam duvida do controle e do
impedimento do pleno exercicio da profissdo docente com autonomia didatico-
pedagogica. Dentre os deveres, chama a atencdo aquele que indica que o(a) professor(a)
nao deve “incitar seus alunos a participarem de manifestagdes ou passeatas”. O cartaz
afixado em sala serve para atemorizar o(a) professor(a) e também para criar entre o(a) s
estudantes o hébito de, segundo critérios proprios, denunciar o(a) docente, criando uma
cultura do medo e da delagdo. No dia 22 de maio, prazo final para emendas, foram
apresentadas trinta emendas ao substitutivo descrito acima.

O espago que alguns temas ganharam na sociedade, tais como género, raga, etnia,
orientagdo sexual, unido civil entre pessoas do mesmo sexo, adogdo de criancas por
casais homo afetivos, dentre outros, despertou em determinados setores mais a direita
uma “pseudo” preocupacao com a possibilidade de a escola ser um instrumento de
difusdo das nomeadas, por esses setores, “ideologia de género”. Nessa logica, € que se
justifica a abundancia dos projetos apensados ao PL n°® 7181/14.

Diante disso, reforcamos a necessidade de ampliar a mobilizacdo para barrar esse
retrocesso, de forma organizada, por meio, dentre outros, da Frente em Defesa da
Escola sem Mordacga, impedindo a transformagao desse PL em uma Lei que altera o
artigo 3° da Lei n® 9394 de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo. O ANDES-
SN produziu uma publicacao sobre o assunto, tem realizado debates em varios espacos e
vai continuar lutando para garantir a liberdade de expressdao do(a) professor(a), numa
perspectiva de uma sociedade livre e democratica.

Em relagdo a politica de inclusdo de pessoas com deficiéncia, o Projeto de Lei do
Senado (PLS) n° 278/16 indica outro retrocesso nas poucas conquistas relacionadas a
essa questdo ao propor alteragdo na Lei n® 13146/15 - Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (LBI). Este PLS foi aprovado no dia 11 de abril na Comissao
de Direitos Humanos e Legislacdo Participativa (CDH) e no dia 9/5/2018 foi distribuido
ao Senador Jodo Capiberibe, para emitir relatorio pela Comissao de Educacao, Cultura e
Esporte. Trata-se de um retrocesso na seara dos direitos a inclusdo escolar das pessoas
com deficiéncia, previstos na LBI, ao propor a possibilidade de pagamento de
professore(a)s de apoio pelas familias de estudantes com deficiéncia, desobrigando que
o Estado e as escolas particulares cumpram seu papel na educagdo inclusiva. Ainda, o
projeto propde que cada professor(a) de apoio atenda até trés estudantes com
deficiéncia, colocando o(a) professor(a) em precarias condi¢des de trabalho e o(a)
estudante sem o direito ao acesso a educagdo inclusiva e de qualidade.

Em seu conjunto, as inciativas descritas representam uma desconstru¢do, cada vez mais
intensa, nos pequenos avangos duramente conquistados por varios movimentos
classistas do campo educacional brasileiro. Tal situacdo, coloca a necessidade de
aprofundar nossas agdes e ampliar as articulagdes visando reverter a tendéncia em
curso, retomar e fazer avancar o projeto de educacao que defendemos.

Nessa direcao, no primeiro semestre de 2018 aconteceram algumas reunides do Grupo
de Trabalho de Politica Educacional (GTPE) especificas, € em conjunto com outros GT
e Setores para tratar das resolu¢des do 37° CONGRESSO. Como resultado foram

63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza(CE), 28 de junho a 1° de julho de 2018 180



expedidas circulares, por exemplo, indicando material produzido no ambito do GT a ser
utilizado para realizagdo de debates nas secdes e nas regionais (BNCC, politica de
formagdo de professore(a)s, reforma do ensino médio, etc.) °. Outra circular tratou do
levantamento da politica de inclusdo das pessoas com deficiéncia nas Instituicdes de
Ensino Superior (IES). Foram realizados debates tratando do Capacitismo numa
perspectiva conceitual e também a partir da interseccionalidade entre classe, género e
raca com o objetivo de propiciar um aciimulo sobre o assunto. Uma outra circular tratou
da questdo do controle do trabalho docente. Nela solicitamos as se¢oes sindicais dados
para compor um quadro nacional sobre como as administragdes estdo lidando com a
questdo. O tema foi tratado no Encontro Juridico, realizado em 2017 (Circular n°
426/2017) e discutido em uma das reunides conjuntas do GT. J& a questdo da criagdo de
Fundos Patrimoniais como forma de investimento nas Instituicoes Federais de Ensino
foi tratada no Encontro Juridico e foi tema de matéria na imprensa do sindicato. Aliado
a 1sso, a tematica da expansao do ensino superior ¢ da transferéncia do fundo publico
para o setor privado foi objeto de andlise em reunides conjuntas do GTPE com os GT
Verba ¢ GTC&T, em que foram apresentados alguns estudos realizados por
sindicalizado(a)s da base do ANDES-SN seguido de debates. Um material tratando do
assunto esta sendo produzido e serd publicado em breve.

A organizacao do seminario tematico sobre Educacdo a Distancia (EaD), conforme
indicacdo do 37 CONGRESSO, foi pauta das reunides do GT. Esforgos foram
envidados para a construcao do evento definindo-se a programag¢ao com previsao inicial
para realizagdo no primeiro semestre. Devido a dificuldades de garantir a participacao
de pessoas com acumulo sobre o tema e considerando a relevancia e urgéncia de nos
apropriarmos do assunto, indica-se a realizacdo do Seminario no segundo semestre de
2018.

No primeiro semestre de 2018, conforme deliberacdo do 37° CONGRESSO, o ANDES-
SN participou da Conferéncia Nacional Popular de Educacio (CONAPE). A mesa,
“Politicas educacionais no contexto do PNE”, foi realizada no ambito das atividades
autogestionadas com a participagdo de professore(a)s do ensino basico e de nossas
secdes sindicais. O debate reforgou o projeto classista de educagdo que defendemos e a
discussdo versou, entre outros, sobre os efeitos da EC 95/16 nas politicas sociais com
énfase no impacto na educagdo. Os cortes de bolsas, demissdo de terceirizados e
aumento das refeicdes nos restaurantes universitarios, foram exemplos de efeitos das
politicas de austeridade na educagdo superior publica o que tem provocado
mobilizagdes e lutas em algumas universidades.

No estande montado pelo ANDES-SN foram distribuidos materiais para subsidiar a
denuncia da politica educacional em curso nos ultimos governos. Avaliamos que a
CONAPE nao assumiu posicionamento critico em relacdo ao PNE, inclusive sobre a
destinagcdo de recursos publicos para instituicdes privadas. Apesar da legitimidade da
mobilizagdo em defesa do ex-presidente Lula, a alteragdo do nome da conferéncia na
plenaria final acrescentando o termo “Lula Livre”, evidencia sua priorizagdo, desde suas
etapas municipais, para a campanha eleitoral presidencial no lugar de aprofundar o
debate e construir alternativas de luta para reverter as politicas educacionais que
ressignificam o sentido de uma educacdo efetivamente publica, democratica, laica e
gratuita, a servigco dos interesses da classe trabalhadora.

Desde a organizacdo da Coordenacdo Nacional das Entidades em Defesa da Educagao
Publica e Gratuita (CONEDEP) apés a realizagdo do II ENE, em 2016, o ANDES-SN

3 Circulares n® 030/2018 e n° 038/2018.
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tem participado de todas as reunides, buscando articulagdo com outras inciativas para
fortalecé-la. Diante da conjuntura e dos intensos e continuos ataques aos direitos sociais
e trabalhistas e aos servicos publicos, vivenciamos algumas dificuldades em manter
uma participagdo significativa de todas as entidades nas reunides.

No primeiro semestre de 2017 o ANDES-SN apresentou uma proposta de realizagdo de
atualizagdo de um diagnéstico da realidade educacional brasileira para servir de
subsidio a realizagdo dos encontros preparatorios ao III ENE. A proposta foi aprovada
em reunido realizada no segundo semestre do ano passado com divisdo de tarefas e
elaboracdo de um roteiro para registro das informagdes. Na ocasido, a CONEDEP
definiu o tema do III ENE: “Por um projeto classista e democratico de educagao”.

Na reunido da CONEDERP realizada em fevereiro de 2018 foi proposta a programacao e
o cronograma para realizacdo do III ENE no final de julho, na cidade do Rio de
Janeiro/RJ. A programagao foi elaborada com o intuito de avangar nos debates sobre o
projeto de educacdo que defendemos para o Brasil a partir do acimulo do I e IT ENE.
Na reunido realizada em mar¢o de 2018 foram debatidas as dificuldades relacionadas a
infraestrutura nas IFE propostas e de mobilizacao para as etapas estaduais. Foi consenso
a producao de um texto orientador para a realizagdo das etapas municipais, regionais e
estaduais e de um roteiro para a apresentagdo dos relatorios. Na ocasido, a data de
realizagdo da etapa nacional foi prorrogada para o inicio de agosto de 2018 com
previsdo da realizagdo das etapas estaduais até junho e foi criado um grupo de trabalho
para avaliar as possibilidades de realizacdo do III ENE na Universidade de Brasilia
(UnB). As tarefas necessarias para a reserva do espacgo foram realizadas, mas até o final
de maio ndo havia sido confirmada a liberagdo por parte da administracdo daquela
universidade.

A indefinicdo do local de realizagdo, aliada a conjuntura politica nacional e a
necessidade de ampliar a articulagcdo nos municipios e estados para a organizacdao de um
III ENE representativo culminou na realizacdo de uma reunido de urgéncia da
CONEDEP no dia 24 de maio, tendo como pauta debater, entre outras questdes, o
cronograma do ENE. Nesta reunido, foram pontuados os desafios para o III ENE e
indicados temas importantes que necessitamos tratar, como, por exemplo, o processo de
privatizacdo da educacao publica, a perseguicao sofrida por docentes e a implantagao da
BNCC e da contrarreforma do Ensino Médio. Os informes dados pelos presentes
evidenciaram que em alguns estados as etapas preparatérias ao III ENE estdo sendo
realizadas, mas que na maioria deles, a constru¢do do ENE ainda estd em fase inicial.
Nesta reunido foi deliberado, de forma consensual, pelo adiamento do III ENE para
abril de 2019, precedido das etapas municipais, regionais e estaduais até dezembro de
2018. O texto orientador com cronograma sera atualizado para ser disponibilizado pela
CONEDEP aos comités/foruns estaduais.

O ANDES-SN tem cumprido um importante papel na constru¢do de um projeto de
educagao publica e gratuita tal como apresentado no Caderno 2, que traz os principios
que regem as acdes desta entidade, e em outros documentos. Recentemente elaboramos
e publicamos a cartilha “Um Pouco de Historia, pois o Futuro nao se Constroi s6 com o
Presente”, que expde essa trajetoria de luta. A construcdo do I e II Encontros Nacionais
de Educagdao (ENE) desde 2014, em conjunto com outras entidades e movimentos,
representa uma iniciativa efetiva contra as politicas privatistas dos tltimos governos e a
retirada dos direitos do(a)s docentes e sinaliza a possibilidade de continuar defendendo
um projeto classista e democratico de educagdo. Por isso, indicamos as nossas segoes
sindicais todo o empenho em mobilizar a base para, junto com outras entidades locais,
contribuir efetivamente para a realizagao exitosa do III ENE.
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Por fim, registramos que apesar dos esforcos feitos para realizarmos as agdes
indicadas, alguns desafios permanecem, entre os quais destacamos: a necessidade das
secdes sindicais continuarem realizando o levantamento sobre a politica/acdes de
inclusdo de estudantes e trabalhadore(a)s com deficiéncia nas IES; dos dados sobre o
controle/registro do trabalho docente; assim como o desenvolvimento de agdes locais
que possibilitem uma maior socializagdo dos materiais relacionados a politica
educacional que apresentam a analise do ANDES-SN. Precisamos também ampliar o
envolvimento das entidades de compdem a CONEDEP na mobilizagdo e construcao do
III ENE, tanto nas etapas estaduais quanto na etapa nacional, e continuar insistindo na
organizacdo de um espaco de luta das entidades da educagdo que reivindicam as
proposicdes que outrora balizaram a elaboracdo do PNE da Sociedade Brasileira, como
um instrumento indispensavel para revogag¢dao de toda a legislacdo que instituiu o
avanco no processo de privatizacdo e mercantilizacdo da educagdo do pais.

V - POLITICA EDUCACIONAL
0 37° CONGRESSO delibera:

1. Denunciar todas as praticas de precariedade do trabalho docente sofridas pelos
docentes na EaD (de infraestrutura fisica, de pessoal e/ou corpo técnico administrativo
e pedagogico).

2. Defender que a(o)s trabalhadore(a)s do EAD tenham tratamento isonomico a(o)s
do(a)s trabalhadore(a)s estatutarios e celetistas nas instituicoes de ensino garantindo-
se todos os direitos trabalhistas.

3. Promover agoes que integrem o(a)s docentes que atuam na educagdo a distancia ao
conjunto de lutas das institui¢oes de ensino, de modo a fortalecer a defesa da garantia
dos direitos trabalhistas fundamentais a esse segmento da classe trabalhadora.

4. Que em reunido do GTPE, seja pautada a realizacdo de um levantamento da
situagdo atual dos cursos e formas de contratagdo de docentes que atuam em EaD no
ensino superior bem como da produ¢do académica sobre o tema.

5. Pautar nos setores e no GTPE a realizacdo de um semindrio tematico sobre a
modalidade EaD e as condigoes de trabalho do(a)s professore(a)s de EaD no ensino
superior publico, com posterior produgdo de materiais sobre o tema.

6. Continuar produzindo, no dmbito do GTPE, material de andlise sobre formagdo
docente (ENAMEB, residéncia pedagogica, criagdo de mestrado e doutorado
profissional e a distancia, utilizagdo das vagas ociosas do PROUNI e reservas de vagas
da UAB, sua relagdo com a BNCC, entre outros), denunciando essas medidas como
estrategias de desvalorizagdo do magistério, da carreira docente, aligeiramento da
formagdo docente e transferéncia de recursos publicos para o setor privado.

7. Pautar, na primeira reunido do GTPE apos o 37° CONGRESSO, a elaboragdo de
instrumentos de coleta de dados, sobre formas de controle de carga horaria minima e
maxima, existéncia de comissdo de avaliacdo anual do trabalho docente, critérios de
concessdo do regime de DE, etc., a ser enviado para as se¢oes sindicais e distribuidos
em reunido de setores e outros eventos do ANDES-SN, para posterior andlise e
estabelecimento de estratégias de enfrentamento das situagoes identificadas, a ser
apresentada no proximo CONAD.

8. Elaborar material de andlise sobre os projetos de leis que visem criar Fundo
Patrimonial como mais uma forma de financiamento das IES, denunciando-os como
parte do processo de mercantiliza¢do e privatizagdo dessas instituigoes, subordinando-
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as aos interesses do grande capital, dando ampla divulgacdo desse material e outras
agoes de enfrentamento a esses projetos, por meio das segoes sindicais.

9. Produzir InformANDES especial, atualizando as informagéoes sobre a Base Nacional
Comum Curricular, Reforma do Ensino Médio; e as lutas desenvolvidas em prol de
uma Escola sem Mordaca, entre outros.

10. Produzir no ambito do GTPE, levantamento de dados, a partir das se¢oes sindicais,
sobre politicas, agoes ou processos de inclusdo de pessoas (estudantes, professore(a)s e
servidore(a)s técnico-administrativo(a)s) com deficiéncia ou outras necessidades
especiais nas IES (inclusive nas unidades de educa¢do basica/creche), CEFET e IF,
com posterior andlise e indicagdo de agoes, incluindo realizac¢do de debates, voltadas a
luta em defesa do direito a educagdo, acessibilidade e permanéncia, incluindo politicas
de combate ao capacitismo.

11. Participar, defendendo os principios e posi¢oes do ANDES-SN, organizando
intervengdo politica, via segoes sindicais e secretarias regionais e em articula¢do com
demais entidades da CONEDEP, das etapas municipais, estaduais, regionais e da
Conferéncia Nacional Popular de Educa¢do (CONAPE), que acontecera em 2018.
Durante essas participagoes e intervengoes, divulgar os materiais do ANDES-SN;
distribuir nota da CONEDEP expondo o projeto de educagdo publica defendido por
essas entidades, divulgar e convocar os presentes a participarem de todas as etapas do
1l ENE.

11.1 Produgado de nota politica com criticas aos objetivos da CONAPE, orientando a
intervengdo do(a)s filiado(a)s do ANDES/SN, refor¢ando as principais deliberagoes do
1l Encontro Nacional de Educagdo em direcdo a construgdo do projeto de educagdo da
classe trabalhadora.

11.2 Continuar lutando pela exting¢do dessa modalidade (EaD) na formagdo inicial da
educagdo superior.

12. Envidar todos os esforcos, por meio das segoes sindicais e das regionais, para
(re)organizar os forums, os comités e as frentes em defesa da educacdo e das
Institui¢oes de Ensino Superior Publicas, visando ampliar as a¢oes de enfrentamento
ao desmonte do setor publico de educagdo, realizar os encontros estaduais e regionais
preparatorios ao Il ENE, dar continuidade as lutas pela revogagdo da contrarreforma
do ensino médio, contra as inciativas que querem instituir a lei da morda¢a nas escolas
e contra a BNCC, entre outras.

13. Concentrar esforgos, por meio das se¢oes sindicais e das secretarias regionais,
para assegurar uma expressiva delegag¢do do ANDES-SN no IIl ENE.

14. Organizar o Il ENE e os encontros preparatorios regionais e estaduais em
conjunto com entidades sindicais da educag¢do publica e privada, movimento estudantil
e movimentos sociais que atuem em educagdo popular.

15. Realizar analise critica do documento do Banco Mundial “Um ajuste justo: andlise
da eficiéncia e equidade do gasto publico no Brasil”, produzindo material que oriente
os debates a serem promovidos pelas secretarias regionais e se¢oes sindicais.

16. Desenvolver andlises, visando a elaboragdo pelo GTPE de material elucidativo e de
denuncia a ser encaminhado as seg¢oes sindicais, a respeito do Decreto n° 9262/18
(10/1/2018) que extingue mais de sessenta mil cargos no servigo publico, dentre os
quais mais de quatro mil relacionados a educagdo federal.

63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza(CE), 28 de junho a 1° de julho de 2018 184




17. Propor para a CONEDEP a realizagdo de uma reunido ampliada aberta a
participagdo incluindo os Foruns Estaduais em Defesa da Educagdo Publica, com o
objetivo de debate e mobilizagcdo para a realizagdo do 111 ENE.

18. O ANDES/SN continuara envidando esfor¢os politicos e financeiros para realiza¢do
do Il ENE, nas etapas estaduais e nacionais, articulando com setores que lutam contra
os ataques a educagado publica, buscando o fortalecimento e ampliagio da CONEDEP
e pela unidade de a¢do com todas as entidades que se dispuserem a participar do
encontro e fortalecer a luta em defesa da educagdo publica, gratuita e de qualidade,
inclusiva e socialmente referenciada.

19. Aprofundar o debate sobre acesso e permanéncia das pessoas com deficiéncia
lutando contra o capacitismo conforme deliberacoes do 62° CONAD, no dambito da
Graduacdo e Pos-Graduagdo,

Recomendacoes:

1. Atualizar permanentemente o diagnostico sobre educagdo nacional nos diferentes
niveis de ensino para instrumentalizar o ANDES-SN na luta pelo PNE da sociedade
brasileira

2. Produzir material de andlise sobre a politica nacional de alfabetiza¢do, com o
Programa Mais Alfabetiza¢do e a cria¢do de assistente de alfabetizacdo em sala de
aula paralelo ao Pacto Nacional de Alfabetizagdo na Idade Certa (PNAIC).

3. Que o GTPE paute o debate sobre educa¢do na modalidade da educagdo de
alterndncia.

TR-6
0 63° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. Continuar a denunciar, em nivel nacional e local, os cortes de verbas para o
financiamento das IFE e das IEES-IMES e suas consequéncias para manutengao
do principio da indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa € a extensdo, para a
precarizacdo das condi¢des de trabalho e para desestruturacdo da carreira
docente e dos técnico-administrativos em educagao.

2. Articular reunido, em nivel nacional e local, com comités, frentes, foruns em
defesa da educagdo publica, democratica, laica para definir agdes de
enfrentamento ao PL n® 7180/14 e seus apensados que tratam do projeto “Escola
Sem Partido”.

3. Realizar seminario conjunto entre GTPE, GTPCEGDS e GTSSA para
aprofundar o debate sobre o Capacitismo, presente nas acdes de inclusdo das
pessoas com deficiéncia, a partir de uma abordagem que estabeleca a intersecgao
desse tipo de acdo com as questdes de classe, género e raca, com posterior
publicacao de material sobre o tema.

4. Continuar fazendo o levantamento e acompanhamento, por meio das secdes
sindicais, de acdes de inclusdo de pessoas com deficiéncia nas IES
(professore(a)s, técnico-administrativos em educagdo e estudantes), destacando
as atividades relacionadas a questao da formagao do corpo docente para atuar no
atendimento as demandas do(a)s estudantes com deficiéncia.
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5. Realizar ac¢des, em articulagdo com demais entidades da educagdo, contra a
aprovacao do PL n°® 278/16, denunciando-o como um retrocesso na politica de
educacao inclusiva das pessoas com deficiéncia.

6. Ampliar, por meio das secoes sindicais € com apoio das Secretarias Regionais, a
socializacdo dos materiais produzidos pelo GTPE, em forma de debates,
oficinas, conferéncias, lancamentos, entre outras.

7. Realizar o seminario sobre EaD, no segundo semestre de 2108, com o objetivo
de aprofundar o conhecimento sobre: a expansdo dessa modalidade no ensino
superior, a aplicagdo de recursos publicos para o setor privado, a precarizaciao do
trabalho docente, entre outras, indicando acdes de enfrentamento a essa
realidade.

8. Mobilizar, por meio das se¢Oes sindicais e secretarias regionais, os foruns, as
entidades e os movimentos que defendem a educacdo publica e gratuita para a
realiza¢do dos Seminarios/Encontros preparatorios ao III ENE, até dezembro de
2018, tomando por base e divulgando o Documento Orientador ao IIT ENE.
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Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE
POLITICA AGRARIA, URBANA E AMBIENTAL

TEXTO DE APOIO

O texto de apoio apresentado pelo GTPAUA ao 37° Congresso permanece atual, ja que a
tematica abordada pelo GT enfrenta questdes que sdo estruturantes no metabolismo das
relagdes sociedade versus natureza, marcadas por todas as contradi¢cdes do capitalismo
contemporaneo. Em tdo curto prazo de tempo, nao foram alteradas as relagdes de forcas
que possibilitem, por um lado, a derrota dos agressores da natureza no campo e na
cidade, e, por outro, a desmoralizagdo da resisténcia a eles imposta pela agdo dos
movimentos sociais ¢ da luta dos(as) trabalhadores(as).

Assim, afirmdvamos que o capitalismo ¢ antiecoldgico e predador e, conforme se
intensifica o processo de acumulagdo e expansdo, intensifica-se também a devastagao
ambiental e a expropriacdo dos meios de producdo e dos recursos naturais. Destacamos
que, com a permanente expansao do capitalismo, acentuam-se, no mundo, 0S processos
de desterritorializacdo e a privatiza¢do fundiaria, emergindo, da relagdo capital versus
natureza, conflitos pela terra, pelo solo urbano e pelos recursos hidricos € minerais.
Intensifica-se também o processo predatorio de expropriagdo do ambiente e do subsolo
de forma implacavel. Junto com tudo isso, verificam-se perdas historicas de direitos
sociais e trabalhistas, genocidio dos povos originarios e tradicionais, dilapidacdo dos
recursos naturais e culturais. Esses sdo alguns exemplos da entrega, para o mercado e
para capital financeiro, dos setores essenciais da sociedade.

Por outro lado, o governo Temer, mesmo com baixissima aprovagado, segue favorecendo
o agronegécio, juntamente com a bancada ruralista no Congresso Nacional, aprovando
leis que regularizam ataques sem precedentes a natureza, as populacdes origindrias e
tradicionais:

e PL 5.288/09, que restringe os requisitos da fun¢ao social da propriedade, como
os critérios ambiental e trabalhista para comprovagao de produtividade.

e (CPL4.059/12, que versa sobre a venda de terras para estrangeiros.

e CPI, como a da FUNAI-INCRA.

e Projeto de Lei de Diretrizes Or¢amentarias (PLDO), que prevé corte no orcamento,
que, na pratica, pode reduzir em 64% a verba de desenvolvimento de assentamentos
rurais, 86% a menos para assisténcia técnica e extensdo rural e redu¢do de 83%
para a obtencdo de iméveis rurais para a reforma agraria.

e Projeto de Lei 6.442/16, proposto pelo deputado Nilson Leitdo (PSDB-MT), o
mesmo relator da CPI FUNAI/INCRA, permitindo que a remuneragiao dos
assalariados rurais nio se dé apenas na forma de salario, mas "em qualquer
espécie'’, como parte da producao ou cessao de pedago de terra. Esse PL suspende
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a aplicacdo da CLT a(o)s trabalhadore(a)s do campo e pretende limitar a atuacao
da Justica do Trabalho e do Ministério Publico do Trabalho.

e PL 827/15 sobre o Monopolio das Sementes, segundo o qual o agricultor passa a
precisar de autorizagdo do detentor da patente para comercializar a colheita.

e PLS 6.299/02 e 3.200/15 dos agrotoxicos, que criam restrigdes a acdo do Ministério
do Meio Ambiente e da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA),
aprovados no Senado e em acelerado processo de tramitagdo na comissdo especial
da Camara e em vias de ser votado em plenario.

e PL 3.729/04, que versa sobre o fim do licenciamento ambiental, o que, segundo o
presidente da Frente Parlamentar da Agropecudria, permite o licenciamento apenas
com o preenchimento de um formulario, deixando o Estado sem controle sobre
empreendimentos da agricultura e da mineragao.

e PL 37/11, o novo Cédigo da Mineracio, que incentiva a atividade mineraria mais
do que se propde a reguld-la, diminui o controle estatal e a capacidade de
planejamento do poder publico sobre o setor. Ainda assim, nao had regulamentacdo
para extracdo do nidbio, embora 90% das reservas desse minério existentes no
planeta encontrem-se no Brasil, e sua extragdo acha-se sob o dominio de duas
companhias privadas.

No campo e na cidade, multiplicam-se as lutas do(a)s trabalhadore(a)s, que precisam ser
unificadas, a fim de derrotar a burguesia em suas diversas fracdes, seus representantes e
suas agoes de favorecimento da acumulagao de lucros em detrimento da natureza ¢ das
pessoas.

Permanece na ordem do dia a luta unificada entre trabalhadore(a)s e movimentos sociais
para barrar ou reverter o conjunto de leis, projetos ¢ emendas constitucionais de
interesse do capital, tais como o Marco da Biodiversidade, o Codigo de Mineragdo, o
Codigo Florestal, a PEC 215/2000 (que transfere a atribui¢ao da demarcagao das terras
indigenas, titulacdo de territérios quilombolas e criagdo de unidades de conservagdo
ambiental do poder Executivo para o Congresso Nacional), o Marco Nacional de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (Lei 13243/16); a PEC 65/12, que fragiliza os
instrumentos de concessao de licencas ambientais a fim de facilitar o processo
exploratdrio do solo e do subsolo; a EC 95/16 (que tramitou na Camara como PEC
241/16), que congela por vinte anos as receitas para setores essenciais, como educacao e
saude, entre outras; a Lei 13465/2017, que contribui para o processo de privatizacao das
terras publicas, destruindo as politicas de reforma agraria e do uso social da terra,
mercantilizando a prerrogativa de regulariza¢do fundidria urbana e rural e privatizando
ainda mais as terras publicas.

No ambito urbano, os conflitos ndo sdo menores. Os espagos da cidade reforcam a
desigualdade estrutural que impacta a vida da classe trabalhadora de véarias formas:
acesso desigual ao saneamento e a distribuicdo de dgua potavel; infraestrutura urbana
precaria, o que inclui auséncia de equipamentos urbanos, como escolas e hospitais;
transporte coletivo privado ineficaz e caro; aumento do custo de compra e aluguel de
habitacdo e auséncia de espagos deliberativos populares sobre os usos do or¢amento
publico para a realiza¢do de projetos nas cidades. De forma breve, ndo ha distribuicao
de espacgo urbano de qualidade, o que impede a realizag¢ao plena do direito a cidade.

A tragédia exposta dramaticamente a toda a sociedade, como no caso do incéndio e
desabamento do prédio Wilton Paes, no Centro de Sao Paulo, mostra a perversidade da
politica de favorecimento da especulacdo imobilidria e o descaso com a vida humana.
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Os movimentos sociais denunciam a existéncia de 1.835.000 imdveis vazios na capital
Sao Paulo, além de milhares de casas precarias. A pesquisa PNAD (2015) mostra o
déficit de 7,7 milhdes de casas no Brasil, por outro lado, segundo o IBGE, o pais tem
7,9 milhoes de imdveis vazios. A Fundacao Jodo Pinheiros acusa, em dados de 2015, a
existéncia de um déficit habitacional de 1.328.164 e um montante de 1.336.162 de
domicilios vagos.

O 37° CONGRESSO do ANDES-SN aprovou um conjunto de TR que ainda esta atual
no sentido de orientar a acdo do sindicato no que diz respeito aos temas tratados pelo
GT. Como parte dessas deliberacdes, realizaram-se, nos dias 26 a 28 de abril de 2018,
duas sessoes de debates relativos aos temas agrotdoxico e recursos hidricos, com os
professores pesquisadores Murilo Souza (UEG e membro da Associagdo Brasileira de
Agroecologia) e Luis Fernando Scheibe (professor aposentado da UFSC e coordenador
do projeto Rede Guarani/Serra Geral).

Importa também destacar que, como deliberagdo do 37° CONGRESSO e fruto do I
Seminario Nacional “Desafios atuais das questdes agrarias, urbanas, ambientais,
indigenas e quilombolas”, realizado em Sdo Luis/MA em novembro de 2017, foram
editados e ja estdo disponibilizados no site do ANDES-SN dez videos com as palestras e
os debates realizados.

Para o segundo semestre do ano de 2018, o GTPAUA tem como tarefa a constru¢ao do
IT Seminario Nacional “Desafios atuais das questdes agrarias, urbanas, ambientais,
indigenas e quilombolas”, agregando os temas agrotdxicos e recursos hidricos como
parte do debate.

VIII - POLITICA AGRARIA, URBANA E AMBIENTAL
O 37° CONGRESSO delibera

1. Manter, com os movimentos ambientalistas, a denuncia contra a proposta do capital
minerador de avang¢ar sobre as reservas, minerais, florestais e as terras indigenas, a
exemplo da RENCA;,

2. Lutar, em conjunto com outras entidades, e representantes de grupos indigenas pelo
fortalecimento da FUNAI como autarquia responsdvel pela politica indigenista,
garantindo uma gestdo democrdtica, o or¢amento e a estrutura necessaria para dar
celeridade aos processos de demarcagdo, atendimento aos povos indigenas e pela
rejeicdo a PEC 215/2000 e demais iniciativas de mesma natureza.

2.1 Lutar pela demarcagdo integral de territorios quilombolas indigenas e povos
tradicionais, com o processo demarcatorio em sua plenitude e apoiar os processos de
auto demarcagdo e retomada dos territorios por estes povos.

3. Lutar, em unidade com outras entidades de classe, movimentos sociais e com as
populagoes indigenas, quilombolas e populagoes tradicionais, por uma politica que
garanta or¢amento e estrutura necessdaria para dar celeridade aos processos de
demarcagdo de terras e atendimento das demandas desses povos.

4. Intensificar a articulagdo com os movimentos sociais, para unifica¢do da luta e
desenvolvimento de acoes de combates a desertificagdo, retomadas territoriais e
protecdo das populagoes originarias e tradicionais.

5. Denunciar, com o MAB e outras entidades sindicais e do movimento social e
ambiental, a impunidade dos envolvidos no rompimento da barragem do fundao, em
Mariana (MG), e cobrar reparac¢do pelos danos causados as pessoas e ao meio
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ambiente, em decorréncia do maior crime socioambiental brasileiro ocorrido ha mais
de dois anos.

6. Lutar, em articulagdo com os movimentos sociais e as comunidades indigenas,
contra a ofensiva do agronegocio sobre as terras indigenas, e a tentativa do Congresso
de regular seu arrendamento, para a viabilizag¢do de produ¢do de commodities.

7. Realizar, em articulacdo com outras entidades de classe, movimentos sociais
envolvidos e representantes de povos indigenas, denuncias e lutar contra a
transposi¢do do Rio Sdo Francisco e denunciar o monopdlio das aguas da transposi¢do
pelo agronegocio; contra a destrui¢do dos seis biomas brasileiros e o desmatamento da
Floresta Amazonica.

8. Lutar, em articulagdo com os movimentos populares de luta social da cidade e do
campo, pela reforma agraria, a reforma urbana popular, a defesa do meio ambiente e,
pelo direito dos povos do campo, das florestas, das dguas, tradicionais, indigenas,
quilombolas, as politicas publicas, entre elas as licenciaturas quilombolas indigenas e
educagdo do campo.

9. Que o0 GTPAUA incorpore como temdatica de sua proxima reunido a agenda contra o
uso dos agrotoxicos no pais, a fim de debaté-la num seminario a ocorrer de maneira
integrada com o Il Seminario Nacional do GTPAUA em 2018.

10. Que as segoes sindicais realizem eventos em articulagdo com os movimentos sociais
a fim de subsidiar a realizagdo do 2° Semindrio Nacional, em 2018, com o tema
“Desafios atuais das questoes agrarias, urbanas, ambientais, indigenas e
quilombolas”, contribuindo com a organiza¢do das lutas locais e sua articulagdo com
as lutas nacionais, nos mesmos moldes que o semindrio de 2017.

11. Dar continuidade a parceria com o Departamento Intersindical de Assessoria
Parlamentar (DIAP) sobre o levantamento dos processos legislativos federais que
normatizam as politicas publicas federais relativas as questoes agrarias, urbanas e
ambientais que resultem na expropriagdo dos trabalhadores e do ambiente.

12. Discutir no GTPAUA agébes que possibilitem a articulagdo via GTPAUA, de
pesquisadores dispostos a apoiar tecnicamente os movimentos sociais e populagoes
tradicionais contra os grandes empreendimentos de interesse do capital.

13. Produzir, a partir dos resultados do 1° Semindrio Nacional, dos Semindarios
realizados pelas Segoes Sindicais e do material fornecido pela DIAP, materiais e/ou
publicag¢oes, que promovam a capilaridade das temdticas do GTPAUA nas segoes
sindicais e na base da categoria.

TR -7
O 63° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. Em articulagdo com a CSP-Conlutas, continuar aprofundando o debate sobre o
sinistro uso de agrotdxicos e apoiar os movimentos sociais de combate ao uso de
agrotoxicos na luta contra a votagdao do “Pacote Veneno” no Congresso, na perspectiva
de criar agOes de enfrentamento a sua utilizagao.

2. Pautar, no ambito do GTPAUA e GTPE, a penetracao da ideologia do agronegocio na
educagado publica como estratégia de convencimento sobre a utilizagao do agrotoxico.
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3. Apoiar as iniciativas de producdo agroecoldgica de alimentos de origem vegetal e
animal.

4. Aprofundar, no GTPAUA, o debate sobre o direito a cidade, com o objetivo de
contribuir para a constru¢do de um espaco urbano nao excludente, permitindo o acesso
da populagdo a cidade, inclusive aos lugares monopolizados pela classe dominante.

5. Promover, via se¢des sindicais, debates sobre a criminalizagdo das ocupacdes urbanas
a fim de enfrentar as iniciativas difamatérias engendradas pelos meios de comunicagao
de massa e denunciar os interesses das grandes incorporadoras e industria da construgdo
civil na negacao do direito a cidade.
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Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS
POLITICAS DE CLASSE, ETNIAS, GENERO E DIVERSIDADE
SEXUAL

TEXTO DE APOIO

Neste ano de 2018, a abolicao da escravatura no Brasil completa 130 anos. O pais foi o
ultimo das Américas a acabar com a escraviddo. O 13 de maio encerrou um processo
lento e gradual, durante o qual a classe senhorial buscou prorrogar a0 maximo a
extingdo do cativeiro e a utilizagdo da mao de obra escravizada. Depois da aprovacao da
Lei Aurea em 1888, quando o governo brasileiro ndo ofereceu nenhuma politica de
reparagdo ao povo negro, os privilégios da branquitude continuaram a ser perpetuados.
No inicio dos anos de 1970, os movimentos sociais negros sugeriram um contraponto
para a representatividade negativa da data da abolicdo: a construgdo do Dia da
Consciéncia Negra, para o qual foi escolhido o dia 20 de novembro, data do assassinato
de Zumbi dos Palmares. Desde entdo, o 13 de maio é considerado o dia de luta contra o
racismo e de questionamentos sobre as condi¢cdes do povo negro brasileiro. As
desigualdades de saldrio e de oportunidade de emprego entre a populagdo negra e
branca continuam sendo um abismo no Brasil. Os indices de mortes por arma de fogo e
encarceramento da juventude negra sdo alarmantes e aumentam anualmente.

O ANDES-SN, ao longo da historia, tem protagonizado lutas, com os movimentos
sociais negros, objetivando uma universidade inclusiva e diversa na sua composi¢ao
étnico-racial. Sdo exemplos os engajamentos e as tomadas de posicdo favoraveis as
acdes afirmativas e a obrigatoriedade do ensino da Historia da Africa e da Cultura Afro-
Brasileira nas escolas e universidades do pais. Recentemente, em 2017, relancamos uma
versao revisada da Cartilha “Contra todas as formas de assédio, em defesa dos direitos
das mulheres, da(o)s indigenas, da(o)s negra(o)s, e da(o)s LGBT” e, em janeiro de
2018, langcamos o documentario ‘“Narrativas Docentes: memoria e resisténcia negra”,
que registra e visibiliza as trajetdrias da militdncia negra. Neste CONAD, por ocasido
dos 130 anos da aboli¢ao da escravatura ¢ com a intencao de fomentar a discussao sobre
a situacdo dos negros e das negras no Brasil, apresentamos uma edi¢do especial da
Revista Universidade e Sociedade “130 anos da Aboli¢ao da Escravidao no Brasil:
Resisténcia do Povo Negro e a Luta por Reparagdes”. Este volume especial da Revista ¢
mais um instrumento do Sindicato Nacional contra as opressdes ao povo negro ¢ a favor
da visibilidade de suas lutas.

Nos dois ultimos anos, a luta por direitos sociais e contra as opressoes no Brasil se
acirraram com o recrudescimento do conservadorismo, destacando-se o veto as
alteracdes da Lei Maria da Penha, relacionadas a medida protetiva, o texto substitutivo
da PEC 181/2015, a redugdo or¢amentdria para as politicas sociais, o corte de bolsas
do(a)s estudantes nas Universidades e o avango do Projeto de Lei Escola Sem Partido, o
que nos impde a tarefa de enfrentar esses retrocessos e consolidar essas pautas dentro da
luta de classes.
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Nessa perspectiva, o 37° CONGRESSO do ANDES-SN aprovou importantes
resolucdes de combate as opressoes, destacando-se o empenho pela legalizacao do
aborto. Em relacdo aos direitos reprodutivos e sexuais das mulheres, o Brasil deu um
passo importante na década de 1940, quando legislou sobre a realizagao do aborto em
caso de risco de vida para a mulher gestante e em decorréncia de violéncia sexual. Em
2012, outro avango importante para as mulheres no pais: o direito de interromper a
gestacdo em casos de anencefalia fetal, por forca de uma decisdo do Supremo Tribunal
Federal (ADPF 54). E importante registrar que, mesmo com a garantia do aborto em
caso de risco de vida para a mulher, de violéncia sexual e em casos de anencefalia fetal,
¢ um direito pouco efetivado ao longo desses mais de cinquenta anos. Em um pais de
mais de cinco mil municipios, dos 36 servigos de aborto legal existentes, apenas 27
estdo em funcionamento, € muitos profissionais da satde ainda se recusam a realizar o
procedimento na rede publica alegando “escusa de consciéncia”. Além disso, os poucos
direitos conquistados estdo ameacados com a tramitacdo da PEC 181/2015, que
pretende criminalizar todo tipo de aborto, institucionalizando a mortalidade materna. O
debate sobre o aborto ainda se localiza numa perspectiva moral, de direito, e ndo de
saude publica, resultando na morte de milhares de mulheres, na maioria negras e pobres,
que nao dispdem de recursos para arcar com os custos do aborto nas inumeras clinicas
clandestinas existentes no pais.

O ANDES-SN tem posicdo quanto a descriminalizagdo e legalizacdo do aborto e
reconhece a necessidade de ampliar o debate com a categoria, vinculando a discussado a
carreira docente e as pautas da classe trabalhadora e estruturando agdes politicas com a
CSP-Conlutas e movimentos para a defesa dos direitos sexuais e reprodutivos das
mulheres.

Embora as Universidades, os Colégios de Aplicagao e os CEFET sejam compostos por
um grande niumero de mulheres, o debate sobre direitos, carreira, seguridade social e
combate as violéncias ndo se dd de forma igualitaria. As mulheres t€ém ocupado os
espacos de militancia sindical, entretanto a sua participacdo nos eventos e na dire¢ao
nacional do ANDES-SN ainda reflete as desigualdades existentes na sociedade. Por
exemplo, em relagdo aos 1.477 participantes dos CONAD entre 2010 e 2017, o niimero
de homens e mulheres foi, respectivamente, 906 (61,3%) e 571 (38,7%). No
levantamento realizado com 1.953 participantes dos congressos do ANDES-SN entre
2015 e 2018, 40,3% eram mulheres. Na diretoria do sindicato, a situacdo também ¢é
semelhante: até o momento, 0 ANDES-SN teve 19 presidentes, dos quais somente seis
eram mulheres, sendo que uma mulher foi presidente por duas vezes; no ambito das
regionais, em levantamento realizado a partir do ano 2000, a presen¢a de mulheres na
composicdo dos cargos foi, em média, 37%. Estes nimeros preliminares denotam a
necessidade de mudanca para que haja maior participacdo das mulheres nas instancias
deliberativas e diretivas do sindicato.

Nos 38 anos de existéncia do ANDES-SN, somente em 2015 foram criados os espagos
de convivéncia infantil nos Congressos e CONAD, como forma de apoio a participagao
de mies e pais nos espagos deliberativos. E preciso que o formato e funcionamento
desses espagos sejam avaliados com vistas a seguranca e adequagao as necessidades dos
responsaveis pelas criangas e das proprias criangas.

Em relacdo a participacdo na dire¢do nacional do sindicato, entendemos ser fundamental
praticar a paridade de género no ANDES-SN e avancar no debate sobre o formato da
implementagdo dessa politica nas instancias diretivas do sindicato. No 37°
CONGRESSO, foi aprovado o aprofundamento desse debate nas se¢des sindicais e nas
reunides do GTPFS e GTPCEGDS, prevendo a apreciacdo de proposta no 38°
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CONGRESSO. No ambito Nacional, o GTPCEGDS e o GTPFS pautaram a questao da
paridade de género em suas reunides no primeiro semestre de 2018. Entretanto, a
discussdo na dire¢do do sindicato ainda carece de aprofundamento na base a respeito do
formato a ser implementado, além de ter havido pouca participagao nas discussoes nas
reunides dos GT, e poucas segdes sindicais terem pautado essa discussdo em suas
localidades.

Para que a mudanca estatutaria a ser deliberada no proximo congresso do ANDES-SN
seja realizada, ¢ necessario que, além da ampliacdo do debate nas bases, as segdes
sindicais criem efetivamente condi¢gdes para que mulheres participem da vida sindical.
A paridade na dire¢ao do ANDES-SN sera tdo mais real quanto maior for a participacao
das mulheres nas bases. Apenas instituir a paridade, sem incentivar, estimular e garantir
condigdes reais de participacao das mulheres nas seg¢des sindicais pode ser apenas uma
acdo burocratica. O que queremos ¢ garantir a real participagdo das mulheres na luta
contra a tradi¢do patriarcal de nossa sociedade e qualificar, de forma classista, esta
participa¢@o no sindicato.

A mudanca na composi¢do da nossa diretoria € possivel e vidvel. Apresentamos
algumas possibilidades de implementacdo da politica de paridade de género, na
composicao da diretoria nacional do ANDES-SN, para servir de referéncia aos debates a
serem realizados nas se¢oes sindicais, tendo em vista a deliberacdo a ser tomada no 38°
CONGRESSO do ANDES-SN. A paridade pode ser implementada para o(a)s 83
diretore(a)s ou pode ser institucionalizada de forma gradual, iniciando pelo bloco dos 11
ou pelas vice-presidéncias das regionais ou, ainda, nas regionais como um todo.

VI. POLITICAS DE CLASSE, ETNIAS, GENERO E DIVERSIDADE SEXUAL
0 37° CONGRESSO delibera

1. Lutar contra os substitutivos da PEC 181/15, que dispoe sobre licen¢a-maternidade
em caso de parto prematuro, aprovados pela Comissdo Especial no Congresso
Nacional, que inseriu dois artigos que tratam da prote¢do da vida desde a concepgao
que impedem a realizacdo do aborto nos casos de estupro, risco de morte ou feto
anencéfalo

2. Lutar pela legalizagdo do aborto.

2.1 Lutar pela implementagdo de politicas publicas de saude direcionadas aos direitos
sexuais e reprodutivos para atender com integralidade as necessidades e escolhas da
mulher, inclusive em caso de aborto.

3. Continuar lutando pela aplicagdo da Lei n° 11645/08 e pela inser¢do de disciplinas
relacionadas as questoes étnico-raciais, de género e diversidade sexual na graduacdo e
pos-graduacgdo.

4. Levantar nas sec¢oes sindicais via GTPCEGDS, informagoes sobre o perfil étnico-
racial, orientag¢do social, género da categoria, assim como sobre o uso do nome social
nas IES (estudantes, técnicos e professore(a)s).

5. Pautar junto as institui¢oes, como ABRUEM, ANDIFES, CRUB, CONDICAP, e
CONIF, o debate sobre as denuncias de assédio sexual e moral, racismo, machismo,
xenofobia, romafobia, LGBTfobia, o capacitismo e o preconceito geracional nas
instituicoes de ensino.

6. Que as se¢oes sindicais lutem em articulagdo com o movimento estudantil e técnico-
administrativo, nas institui¢oes de ensino, via conselhos superiores, pela criag¢do de
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espagos para receber denuncias e acolher as vitimas de assédio sexual e moral,
racismo, xenofobia, machismo, LGBTfobia, capacitismo, romafobia, preconceito
geracional e para garantir a apuragdo das denuncias com transparéncia e celeridade.

7. Construir, via GTPCEGDS, uma cartilha que subsidie o debate sobre o combate e as

formas de denuncia de assédio sexual e violéncia de género, racismo, LGBTfobia,
capacitismo, xenofobia, romafobia, preconceito geracional com orientagoes que
contribuam nos encaminhamentos para apuragdo das denuncias e o acolhimento das
vitimas, Aléem disso, o GTPCEGDS deve incentivar, orientar e apoiar — politica e
materialmente — a realizagdo de campanhas locais, a serem realizadas pelas segoes
sindicais, de combate a todas as formas de opressao.

8. Aprofundar o debate sobre acesso e permanéncia da populagdo trans nas IES, no
ambito da graduacdo e pos-graduagado;

9. Construir, com o setorial LGBT da CSP-Conlutas, agoes conjuntas com as entidades
de base da Central de defesa dos direitos das populacoes LGBT e no combate as
opressoes,

10. Fazer, via segoes sindicais, o levantamento de informagoes sobre as experiéncias
das Comissoes de Autodeclara¢do Etnico-Racial das IES para subsidiar debates e
posicionamento sobre essas comissoes;

11. Lutar, via segoes sindicais, pela implementa¢do nas IES de cursos de formagdo de
professores que atendam as especificidades dos(as) estudantes quilombolas e
indigenas;

12. Debater, juntamente com o GTPE, os processos de valida¢do de diplomas de
graduacgdo e pos- graduacgdo dos(as) migrantes e refugiados(as) no Brasil.

13. Lutar pela garantia ao acesso e permanéncia da populacdo LGBTT, negra,
indigena, cigana e das mulheres nas IES, no ambito da graduacgdo e pos-graduagdo.

14. Lutar pela aplica¢do da Lei n° 12.990/2014 (Lei de cotas no servigo publico),
defendendo a sua aplicagdo sobre o total de vagas dos editais langados pela
universidade, garantindo assim a efetiva aplicagdo da lei, e a mudanca no perfil étnico-
racial docente das institui¢oes de ensino, no dmbito das lutas pela democratiza¢do e
diminui¢do das desigualdades socio-raciais.

15. Lutar pela tramitagdo e aprovagdo do projeto de Lei n° 5002/13 (Lei Jodo Nery),
que dispoe sobre o direito a identidade género.

Recomendacdo: Que GTPCEGDS debata sobre a criagdo de estratégias de
enfrentamento ao assédio no ambito de todos os eventos nacionais do ANDES-SN, para
além de CONAD e CONGRESSOS.

TR-8

Considerando as discussoes acumuladas no GTPCEGDS, o 63° CONAD do ANDES-
SN delibera:

1. Realizar debates nas reunides do GTPCEGDS sobre a luta por direitos sexuais e
reprodutivos e a carreira docente.
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2. Construir a¢des conjuntas via a CSP-Conlutas com movimentos sociais, coletivos e
organizagoes politicas que atuem em defesa da vida e dos direitos das mulheres na luta
pela legaliza¢ao do aborto.

3. Acompanhar a tramitacdo de PL e PEC que retiram direitos das mulheres, a exemplo
do texto substitutivo da PEC 181/2015, que criminaliza todo tipo de aborto.

4. Recomendar as secretarias regionais que, nos encontros no segundo semestre de
2018, pautem o debate da paridade de género na diretoria do ANDES-SN.

5. Aprofundar, via se¢des sindicais € com o apoio do GTPCEGDS e do GTPFS, o
debate sobre o formato e o processo de inser¢ao da paridade de género na composi¢ao
da diretoria do ANDES-SN para deliberagdo no 38° CONGRESSO.
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Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE
POLITICA DE SEGURIDADE SOCIAL E ASSUNTOS DE
APOSENTADORIA

TEXTO DE APOIO

“¢O Brasil voltou, 20 anos em 2.” Governo ilegitimo de Temer: uma ponte para o
passado!”

Retrocesso de 20 anos em 2. A afirmagdo no titulo deste texto, com virgula, foi
idealizada pelo Planalto para celebrar os dois anos do governo ilegitimo de Temer. Ela
resume, sem virgula, o tamanho do enfrentamento do ANDES-SN neste ultimo periodo.
Houve a intensificacao de ataques a classe trabalhadora e o desmonte do Estado. Varias
foram as ag¢des em diversas frentes lancadas pelo governo com objetivo de atender as
demandas do capital e das elites brasileiras. Entre elas, podem-se citar a lei da
terceirizagdo, a contrarreforma trabalhista, que destruiu a CLT, a Emenda
Constitucional 95, que congela os gastos primarios por vinte anos.

A conjuntura mais recente se apresenta como uma vitoria temporaria em relagdo a
contrarreforma da previdéncia. O governo ilegitimo, por ndo ter conseguido os votos
necessarios para aprova-la ainda no primeiro semestre, utilizou-se da interven¢ao militar
no Rio de Janeiro para adiar a votagdo. Alguns podem ter considerado uma vitéria na
luta para derrotar a contrarreforma, mas na pratica foi um recuo estratégico do governo.
A vitoria foi a mobilizagdo da classe trabalhadora, que resultou na greve geral de 28 de
abril de 2017 e na pressao feita aos parlamentares, da qual o ANDES-SN foi um dos
protagonistas. Meados de maio, o governo ilegitimo ameacgou retomar o debate e a
votacdo da contrarreforma da previdéncia, inclusive com a alegagdao de que pode
interromper a interven¢do militar para que haja a votagdo. Por tudo isso, ¢
imprescindivel retomar com mais intensidade a campanha para derrotar a
contrarreforma e a exposi¢do dos parlamentares favoraveis a ela, visto que Temer, no
discurso de comemoragdo a seus dois anos de governo, afirmou: “Evidente que nem
todas as reformas que desejavamos fazer puderam ser feitas. Mas se engana quem pensa
que a reforma da Previdéncia ndo sera realizada. Ela saiu da pauta politica do pais. Nao
haverd quem hoje se candidate a qualquer cargo eletivo que ndo tenha que declarar o
que fard no ano que vem relativamente a Previdéncia Social” (TEMER, 2018). Esse
pronunciamento evidencia uma ameaga do governo ilegitimo a populagdo brasileira
acerca do direito a aposentadoria, mas também o compromisso do governo com a
eleicdo de um congresso comprometido com a agenda recessiva em curso.

Outra frente das acdes do governo ilegitimo de Temer incide sobre os direitos a satde.
Desde o inicio do governo de Temer, Ricardo Barros, ex-ministro da satde, financiado
pelos planos de saude, plantou na midia a afirmagdo de que o SUS ¢ inviavel, porque
apresenta atendimento deficitdrio e problemas de organizacdo e custeio. Nos
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argumentos, nunca sdo citados os cortes como causa primeira da precarizagdo, nem o0s
desvios de verbas. Segundo Carta Capital, o “governo federal deixara de investir verbas
em areas sociais para compor os gastos com publicidade e comunicacdo institucional da
presidéncia. No dia 10 de abril de 2018, o Ministério do Planejamento publicou a
Portaria n® 75/18 retirando ao menos 208,9 milhdes de reais de programas de combate a
violéncia contra a mulher, do Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria
(INCRA), do Sistema Unico de Satde (SUS), e de geragdo de emprego e renda™.
Ainda, segundo o site Falando Verdades, a “PEC do Teto dos Gastos, aprovada em
2016 ameaca o SUS a longo prazo. Em declaragdo a revista Carta Capital, o presidente
do Conselho Nacional de Saude, Ronald Ferreira dos Santos, afirmou que o SUS corre o
risco de ndo passar dos 30 anos. Caso a PEC ndo seja revertida, alerta Santos, o
investimento publico no setor despencard de 3,8% do PIB para menos de 1%. ‘Sera a
morte do sistema estabelecido na Constituicdo de 1988.”.

O corte de recursos da satde publica no Brasil ¢ reconhecido, inclusive,
internacionalmente. Segundo a Organizacdo Mundial da Saude (OMS), o governo
brasileiro destina para a saide um percentual de 7,7% do orcamento geral. A taxa ¢
inferior & média mundial, uma das mais baixas das Américas e ndo distante do que
governos africanos também reservam de seus orgamentos para o setor. Somente cinco
paises no continente americano t€ém um percentual de gastos governamentais inferiores
aos do Brasil.®

E grave, porém bastante significativo, o ministro da SaGide tomar para si a tarefa de
minorar os alegados prejuizos financeiros que operadoras de planos de satide tenham
com a perda de beneficidrios. Esta foi uma preocupagdo recorrente do ex-ministro
Ricardo Barros’ e torna a ser verbalizada pelo atual ministro, Gilberto Occhi®. Matéria
da revista Exame de 10 de maio de 2018 anunciou que Gilberto Occhi encomendou a
Agéncia Nacional de Satde Suplementar (ANS) a retomada da discussdo sobre novos
formatos de planos de satude, a exemplo dos "planos populares" de Barros. O ministro
defendeu ainda a cobranca de franquias em planos. O argumento que tenta embasar
estas iniciativas é que, “com o aumento do acesso privado, o Sistema Unico de Saude
(SUS) podera oferecer melhor atendimento a quem ndo pode pagar por um plano”. Tais
iniciativas atendem apenas aos anseios do empresariado da Satde Suplementar e ndo
significam uma soluc¢do para o alto custo de planos privados de assisténcia a saude,
menos ainda para o SUS. Para os beneficiarios dos planos de saude, significara a
impossibilidade de utilizar os servicos mais caros. O empresariado do setor de saude
tem elaborado propostas para avancar na privatizagdo da saude, como a diminui¢do da
regulagdo da Satde Suplementar, proposta no evento “Agenda Saude: a ousadia de
propor um novo sistema de saude”, organizado pela Federagdao Brasileira de Planos de
Satde (FEBRAPLAN) em 10 de abril de 2018, e a Agenda Prioritaria do Instituto
Coalizdo Saude, que pretende conferir maior “segurancga juridica” as Organizagdes
Sociais.

Em relagdo as politicas para o SUS, cabe destacar a revisdo da Politica Nacional de
Atengdo Basica de 2017, que retirou a prioridade da Estratégia de Saude da Familia e

4 (https://www.cartacapital.com.br/politica/governo-tira-verba-de-areas-sociais-e-manda-para-publicidade-da-
presidencia, acesso dia 18-05-2018].
> hitps://falandoverdades.com.br/governo-temerpsdb-corta-70-de-verbas-da-saude-publica/, acesso dia 18-05-2018)
8 https://exame.abril.com.br/brasil/orcamento-para-a-saude-no-brasil-e-proximo-ao-do-africano-diz-oms/
7 http://agenciabrasil.ebc.com.br/geral/noticia/2017-09/planos-de-saude-populares-podem-estar-disponiveis-ainda-
este-ano
¥ https://exame.abril.com.br/brasil/ministro-quer-discutir-formatos-alternativos-aos-planos-de-saude-no-brasil/
63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza(CE), 28 de junho a 1° de julho de 2018 198




esvaziou o papel dos Agentes Comunitarios de Saude. Os ataques de Temer também se
deram no campo da Satde Mental, com a publicacdo da Resolucdo n°® 32, de 14 de
dezembro de 2017, da Comissdo Intergestores Tripartite, que foi incorporada pela
Portaria n°® 3.588, do Ministério da Saude. O texto viola a Reforma Psiquiatrica, prevista
na Lei 10.216, de 06 de abril de 2001, pois permite a criacdo de novos hospitais
psiquiatricos, o financiamento de novos leitos em hospitais psiquidtricos, provocando
um retrocesso na luta pela desinstitucionalizagao.

Sao enormes os desafios postos ao ANDES-SN e, em especial, ao GTSSA, aos quais o
sindicato tem respondido com prontiddo e espirito de luta. Neste ano de eleigdo
presidencial e parlamentar, num cenario nebuloso e indefinido, cabe continuar lutando e
ampliando a mobilizacdo da categoria e da classe trabalhadora em geral, intensificando
as acdes para derrotar a contrarreforma da previdéncia e defender o SUS, com o intuito
de recuperar direitos e impedir outras perdas.

1V - POLITICA DE SEGURIDADE SOCIAL E ASSUNTOS DE APOSENTADORIA
O 37° CONGRESSO delibera

1. Intensificar a luta contra a Contrarreforma da Previdéncia (PEC 287/2016), mantendo-se a
mobilizag¢do contra as propostas do Governo Temer denunciando as perdas da classe trabalhadora e da
categoria docente em especial;

1.1 lutar pela construgcdo de uma greve geral tendo em vista a votagdo da reforma da previdéncia.
2. Intensificar a exposi¢do dos(as) parlamentares favoraveis a Contrarreforma da Previdéncia

3. Interpor agoes judiciais cabiveis contra a propaganda enganosa paga pelo governo federal sobre o
déficit da Previdéncia Social e dar ampla divulgagdo ao trabalho da Comissdo Parlamentar de Inquérito
da Previdéncia, que a identificou como ndo deficitaria, e também aos materiais produzidos pelas
entidades, promovendo debates e agoes articuladas com as se¢oes sindicais e entidades

4. Realizar,no segundo semestre de 2018, o VII Encontro de Saude do(a) Trabalhador(a) Docente.

5. Denunciar e promover agoes contra o Ministério do Planejamento Desenvolvimento e Gestdo
(MPOG), estados e municipios, que fornecem dados pessoais e profissionais da categoria docente (ativos
e aposentados) para o sistema financeiro, que visa a expropria¢do do saldrio por meio de empréstimos
consignados, mantendo um grande negocio seguro e sem risco para o sistema bancdario.

6. Dar prosseguimento a pesquisa Saude do Trabalhador Docente, realizada pelo ANDES-SN,cabendo
ao GTSSA as decisdes quanto ao encaminhamento operacional, andlise e sistematiza¢do dos dados. Se
necessario, a diretoria podera contratar os servigos de coleta de dados para maior agilidade no retorno
das informacgées a serem analisadas.

7. Realizar a 2° Jornada Nacional de Mobiliza¢do dos(as) Aposentados(as).

8. Publicar um caderno com os resultados da pesquisa sobre a situagdo dos regimes proprios de
previdéncia social e previdéncia privada/complementar nos estados.

9. Realizar a oficina sobre EBSERH com produc¢do de dossié, no primeiro semestre de 2018, ndo
realizado em 2017 pelo GTSSA em razdo da intensidade das atividades de luta contra a contrarreforma
da previdéncia e outras agoes correspondentes ao GTSSA.

10. Denunciar e promover agoes contra o Ministério do Planejamento (MPOG) que retirou dos
aposentados através de uma nota técnica, os seus direitos com relagdo ao artigo 192, da Lei n°8.112 do
Regime Unico dos Trabalhadores, funciondrios publicos, que se aposentaram a partir de 1995, inclusive
retroagindo aos ja aposentados.

11. Num contexto de novo de ataque aos direitos previdenciarios, intensificar a luta pela revogagdo da
Lei n? 10.887/2004, que acabou com a integralidade e a paridade no beneficio, e da Lei n°® 12.618/12,
que estabeleceu o limite do teto do INSS para a aposentadoria e pensdes dos servigos publicos federais.

12. Realizar um seminario sobre os 5 anos do FUNPRESP e das lutas que o ANDES-SN tem travado
contra a privatizagdo da previdéncia com o objetivo de balango e atualiza¢do das campanhas sobre o
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tema FUNPRESP e a previdéncia complementar dos estados e municipios. Que esse semindrio ocorra de
forma integrada ao Semindrio que debatera a EBSERH.

13. Que 0 ANDES-SN, por meio de seu GTSSA e, sendo necessario, que sua Assessoria Juridica Nacional
acompanhe o processo de luta pela federaliza¢do do Hospital Sdo Paulo, sem adesdo a EBSERH, com a
administragdo pela universidade, baseada no principio da autonomia universitaria.

14. Que a proposta de federalizacdo seja elaborada no sentido de garantir gestdo 100% publica e
estatal, com atendimento exclusivamente pelo SUS.

15. Pela revisdo da contratualizagdo dos servigos prestados, no dmbito do SUS, com as secretarias
Municipal e Estadual de Saude.

16. Que a partir da regional Sdo Paulo do ANDES-SN, somando-se as segoes sindicais, sejam
empreendidas ag¢oes de mobilizagdo, compostas a outras entidades representativas dos trabalhadores do
HSP com o propdosito da intensificagdo da luta pela federalizagdo e por recursos publicos a todos os
HUs.

17. Pela total transparéncia nas contas do HSP.

TR -9
0O 63° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. Realizar agdes com o tema da contrarreforma da previdéncia em diversos espagos, em
conjunto com a CSP-Conlutas e outras entidades, com o propésito de manter a
mobilizacao contra a votagao.

2. Elaborar materiais com base no relatério final da Comissdao Parlamentar de Inquérito
do Senado, que comprova a nao existéncia de déficit da previdéncia.

3. Realizar acdes em defesa do SUS, em articulagdo com a Frente Nacional Contra a
Privatizagao da Satude, a CSP-Conlutas, as se¢des sindicais, as entidades sindicais e os
movimentos sociais.

4. Continuar a denunciar o Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao (MPOG),
que fornece dados pessoais e profissionais da categoria docente (ativos e aposentados)
para o sistema financeiro e para as operadoras de planos de satde, visando a
expropriacdo do salario por meio de empréstimos consignados e a contratacdo de planos
de satide suplementares em substituicdo ao SUS.

5. Posicionar-se contra a Portaria n® 3.588/17, do Ministério da Saude, que altera a
reforma psiquidtrica e seus principios, previstos na Lei 10.216/2001, somando-se a luta
dos movimentos sociais e entidades pela revogacao dessa portaria.

6. Participar do VIII Seminario Nacional da Frente Nacional Contra a Privatizacdo da
Saude, cujo titulo ¢ “O avango do capital sobre a saude da classe trabalhadora”, que
acontecera em novembro de 2018.
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TEXTO 10
Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE
POLITICA DE CIENCIA E TECNOLOGIA

TEXTO DE APOIO

Os governos tém langado mao da alegada crise fiscal para justificar um conjunto de
ataques as politicas publicas e o congelamento dos gastos primarios dos entes federados,
conforme estabelece na EC 95/16. Assim, tanto o governo ilegitimo de Michel Temer
como os governos estaduais vém desferindo golpes contra o complexo publico de
Ciéncia e Tecnologia (C&T), principalmente por meio de trés agdes: expansdo das
Parcerias Publico-Privadas (PPP), drastica diminui¢do de verbas e criacdo de
instrumentos legais que privatizam o setor.

As discussdes nos ultimos congressos e CONAD tém reconhecido o potencial destrutivo
dessas agdes no campo da producdo da Ciéncia e Tecnologia e tém entendido que se
trata da materializagdio da agenda regressiva imposta sobre todo(a)s o(a)s
trabalhadore(a)s. Por isso, a categoria considera, por um lado, que o combate aos
ataques ao complexo publico de C&T s6 pode ter consequéncia se realizado em unidade
com as organizagdes do(a)s trabalhadore(a)s do setor e, inclusive, se inserindo nos
movimentos protagonizados por entidades cientificas; por outro lado, que as lutas
especificas por um complexo publico de C&T que responda as necessidades da maioria
da sociedade brasileira tém de integrar as lutas mais gerais da classe trabalhadora contra
a agenda regressiva em curso no pais. Isto implica incorporar as lutas especificas na
seara de C&T na agenda de lutas mais gerais do(a)s trabalhadore(a)s.

A participagdo em atividades da “Marcha pela Ciéncia” e do movimento
“Conhecimento sem Corte” tem sido realizada ndo apenas com presenga, intervengao de
dirigentes e distribuicao de materiais, mas, também, com a mobilizagdo da categoria
docente. Nessa diregdo o ANDES-SN realizou atividades no Forum Social Mundial,
ocorrido em Salvador/BA (de 13 a 17 de marco de 2018), em parceria com diversos
movimentos sociais e sindicais, e participou do Semindrio Nacional em Defesa da
Embrapa Publica, ocorrido na UNICAMP (de 23 de fevereiro de 2018), além de ter
colaborado na mobilizagao.

A mobilizacdo contra os ataques em curso tem sido realizada pela intervencao do
Sindicato Nacional em diversos meios de comunicagdo, inclusive com publicacdo de
notas sobre os cortes or¢amentarios ¢ a crise de financiamento das universidades e do
complexo publico de C&T.

A produgdo e ampla divulgagdo da Cartilha sobre o “Marco Legal” e do Caderno de
C&T (Caderno 28) forneceram importante base de dados para a agdo politica do
sindicato, como a andlise dos marcos regulatorios da C&T e a orientacdo da agdo a ser
desencadeada pelas SSind.

Além dos graves cortes orcamentarios, outro elemento mereceu aten¢do do sindicato: a
aprovacao do Decreto 9.283/18, que regulamenta o “Marco Legal de C&T” (Lei n°
13.243/2016). A aprovagdo desse instrumento constitui passo decisivo para a
implementagao do “Marco” nas IES e noutras instituicdes publicas de pesquisa.
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Com o Decreto 9.283/18, os aspectos regressivos identificados na Lei 13.243/16
passarao a ser sentidos em cada universidade e institui¢ao de pesquisa. A OScizacao, a
universalizacdo das PPP, o compartilhamento de recursos e de pessoal publico com
empresas privadas, a contratagdo de pessoal fora do Regime Juridico Unico (RJU) e o
fim da Dedicacdo Exclusiva ganham, agora, um novo impulso.

Merecem destaque ainda, segundo andlise da Assessoria Juridica Nacional (AJN), os
seguintes aspectos do Decreto 9.283/18, que confrontam principios constitucionais e do
direito administrativo: a isen¢ado de licitagdes, a propriedade intelectual e a obrigacdo do
pesquisador, professor ou servidor publico de prestar seu conhecimento a projetos de
pesquisa realizados em parceria com empresas privadas, inclusive com sangdes civeis,
administrativas e criminais para os que divulgarem qualquer aspecto da pesquisa
realizada em parceria com empresas privadas ou Instituicdes de Ciéncia e Tecnologia
(ICT) publicas.

Em face desses elementos, o ANDES-SN reafirma as resolugdes aprovadas em
Congressos ¢ CONAD anteriores concernentes a unidade de acdo com os demais
segmentos da sociedade que lutam pela recomposi¢ao dos or¢amentos de C&T. Com o
lema “Conhecimento sem corte e sem privatizacdo”, o ANDES-SN incorpora as
reivindicagdes desses movimentos, mas vai além na luta pelo interesse social e publico
no investimento em ciéncia e tecnologia.

O sindicato deve continuar o monitoramento dos or¢amentos e instrumentos legais
referentes ao setor e envidar esforgos, por meio das sec¢des sindicais, para que a
categoria docente se aproprie dos materiais produzidos (Cartilha e Caderno de C&T) e
do novo Caderno a ser langcado no 63° CONAD sobre a crise nas universidades publicas
e no complexo publico de C&T — produzido pelos GTC&T, GTPE e GTVerba,
conforme deliberado no 37° CONGRESSO.

Nessa direcao, o Sindicato Nacional realizard semindarios locais e regionais, reunides
com professore(a)s, panfletagens e mobilizagcdes a fim de promover a apropriacao, pela
categoria, das andlises produzidas e de desencadear acdes politicas que enfrentem a
implantagdo do Marco Legal de C&T nas IES, considerando seus aspectos deletérios.

IIT - POLITICA DE CIENCIA E TECNOLOGIA
0 37° CONGRESSO delibera

1. Construir unidade de ag¢do com outros movimentos pela recomposi¢ao e ampliacdo do or¢camento do
complexo publico de C&T (Universidades publicas, Institutos Federais, Institutos de Pesquisa,
Fundagoes de Amparo a Pesquisa, etc) vinculando as atividades com a agenda de lutas contra os
retrocessos em curso no seu conjunto, inclusive o Marco Legal de Ciéncia Tecnologia e Inovagdo, que
fere a concepgao de producdo cientifica publica voltada para solu¢do dos problemas da maioria da
sociedade brasileira:

1.1 Lutar pela inclusdo de or¢camento especifico para C&T nas Constituicbes Estaduais e pelo
cumprimento dos repasses previstos em leis;

1.2 Que o GTC&T, o GTPE e o GTVerbas, partindo do principio da indissociabilidade do ensino, da
pesquisa e da extensdo, produzam os seguintes materiais e agoes:

a) caderno com apresentacdo dos cortes de verbas nas Universidades Publicas e na drea de ciéncia e
tecnologia, ensino, pesquisa e extensdo,

b) organizagdo de mesa sobre cortes de verbas nas universidades publicas e no complexo publico de
C&T durante o Forum Social Mundial que ocorrera em margo de 2018 em Salvador/BA,
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¢) organizagdo, junto com os demais GTs e as seg¢bes sindicais, do lan¢amento da Frente Nacional em
Defesa das Instituicoes Publicas de Ensino Superior, realizando atos e debates sobre os cortes nos
or¢amentos,

d) participagdo nas "Marchas pela Ciéncia", em defesa do "conhecimento sem corte e sem privatizagdo",
utilizando materiais produzidos pelo ANDES-SN;

e) realizagdo de atividade na 70° reunido da SBPC que ocorrerd de 22 a 28 de julho de 2018 na
Universidade Federal de Alagoas, divulgando os materiais produzidos pelo ANDES-SN.

2. Fortalecer o movimento pela Ciéncia e Tecnologia Publica (MCTP), na luta pela expansdo dos
or¢amentos para o complexo publico de C&T, sempre integrada as lutas mais gerais em defesa dos
direitos e das condi¢des de vida da classe trabalhadora.

3. Intervir, em conjunto com as se¢bes sindicais, na regulamentacdo do Marco Legal de CTI nas
Institui¢ées de Ensino Superior (IES) no sentido de evitar seus efeitos deletérios.

4. Incorporar as reivindicagoes do ANDES-SN concernentes a politica de C&T na pauta e nas atividades
da Frente Nacional em Defesa das Institui¢oes Publicas de Ensino Superior.

5. Incorporar, através de GTC&T, nas agendas de atividades das se¢oes sindicais, a luta contra os cortes
or¢amentarios para a area da C&T, vinculando estas lutas ao combate ao Marco Legal de C&T e em
defesa do projeto de universidade defendido pelo ANDES-SN.

6. Intensificar o debate sobre o sistema de avalia¢do da CAPES organizando, em plano nacional e local,
seminarios que debatam sua rela¢do com a pesquisa, extensdo e pos-graduagdo, com objetivo de realizar
andlise aprofundada das suas consequéncias e propor iniciativas que superem o0s aspectos negativos
dessa relacado.

7. Orientar, em conjunto com GTPE, as segdes sindicais a intervirem contra a regulamentagdo e
implementagdo do Marco Legal de CTI nas IES.

8. Reafirmar a defesa da Dedica¢do Exclusiva como regime de trabalho preferencial,constante do
vencimento basico, lutando contra quaisquer formas de restri¢doe/ou flexibilizagdo da DE,inclusive seu
desmantelamento pela implementagdo do Marco Legal de CTI (Lei n° 13.243/16) nas IES.

TR-10
O 63° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. Realizar atividade na 70 Reunido da SBPC, conforme deliberagdo do 37°
CONGRESSQO, distribuindo os materiais produzidos pelo sindicato e discutindo dentro
das seguintes tematicas: universidade e sociedade na atualidade e o projeto do ANDES-
SN de Ciéncia e Tecnologia para o Brasil.

2. Analisar, em plano nacional e local, o sistema de avaliagdo da CAPES e sua relagdo
com a pesquisa, a extensao e a pos-graduacao, com o objetivo de propor iniciativas de
avaliacdo segundo os principios do Caderno 2 do ANDES-SN.

3. Continuar o debate sobre o “Marco Legal” e o Decreto 9.283/18 que o regulamenta,
com o fim de enfrentar sua implementacdo nas IES, combatendo os aspectos nefastos
para o complexo publico de C&T, para a carreira docente e de pesquisador(a) e para a
universidade publica.

4. Continuar o monitoramento ¢ a analise dos orcamentos para o setor de C&T com o
fim de municiar a agdo politica do sindicato em unidade com outros movimentos
sindicais e sociais e entidades cientificas.

5. Realizar o III Seminario de Ciéncia e Tecnologia do ANDES-SN no segundo
semestre de 2018, a fim de adensar a critica ao projeto de privatizagdo da C&T no pais,
e avancar nas agdes de enfrentamento a esse projeto com as demais entidades e
movimentos defensores de uma ciéncia publica.

63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza(CE), 28 de junho a 1° de julho de 2018 203




63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza(CE), 28 de junho a 1° de julho de 2018 204



TEXTO 11

Contribui¢do do(a)s professore(a)s: Ailton Cotrim Prates (ADUFAL); Alberto Handfas
(ADUNIFESP); Ana Carolina Galvao Marsiglia (ADUFES), Antonio Eduardo A. Oliveira
(APUR); Antonio Joaquim Feitosa (ADUFPB); Agostino Junior Holanda Coe (ADUFPI);
Cassia Hack (SINDUFAP), Celi Taffarel (APUB),; Claudia Gongalves (ASDUERJ), Claudio
Felix (ADUSB); Claudio Lira (APUB); David Teixeira (APUR); Domingos Savio da Cunha
Garcia (UNEMAT); Eduardo Jorge da Silva (ADUFERPE); Elisa Guarana de Castro
(ADUR); FErika Suruagi (ADUFERPE); Eron Pimentel (ADUFEPE); FEudes Baima
(SINDUECE); Everaldo Andrade (ADUSP); Fabio Venturine (ADUNIFESP),; Flavio Dantas
(ADUFERPE); Flavio Furtado de Farias (ADUFPI); Fernando Cunha (ADUFPB); Francine
Legeslki (ADUFF); George L. R. Brito (SESDUFT); Gilberto Oliveira (ADUFES); Giovane
Mota (ADUFPA); Gisele Moreira (APEFSJ);, Hélcio Batista (ADUFERPE); Helder Molina
(ASDUERJ); Humberto Climaco (ADUFG), Jaaziel de Carvalho Costa (ADUFPI); José Arlen
Beltrao (APUR); Joelma Albuquerque (ADUFAL); José¢ Tarcisio Lima (ADUFLA); Juanito
Vieira (APES); Leni Hack (ADUNEMAT), Lenucia Moura (SINDUECE),; Lisleandra Machado
(APESJF); Luciana Campos (ADUFVJM); Luiz Carvalho (ADUFCAT), Luiz Gonzaga Falcdo
Vasconcellos (ADUFU),; Luiz Rojo (ADUFF); Mairton Celestino da Silva (ADUFPI); Marcia
Morschbacher (ADUFSM),; Marco Aurelio Gomes de Oliveira (SESDUFT),; Maria de Lourdes
Rocha Nunes (ADUFPI); Marize Carvalho (APUB); Marco Aurélio Gomes de Oliveira
(SESDUFT), Maria de Lourdes Rocha Lima Nunes (ADUFPI); Mariuza A. C. Guimardes
(ADUFMS),; Melina Silva Alves (ADUFPB); Onete Lopes (ADUFF),; Paulo Riela (ADUFS-BA);
Pere Petit (ADUFPA); Rafael Bastos (ASDUERJ); Tiago Nicola Lavoura (ADUSC); Valter
Pomar (ADUFABC).

COMBATER O GOLPE, DEFENDER A UNIVERSIDADE, A DEMOCRACIA E
A LIBERDADE DE LULA: CONSTITUIR COMITES NAS IES

TEXTO DE APOIO

O longo debate sobre a caracterizacdo da situagdo politica, que vem desde 2015 (em
torno da consigna “ndo vai ter golpe”), passando por 2016 e 2018, através de
Congressos ¢ CONADs, culminou na disputa eleitoral de 9 e 10 de maio ultimos em que
ambas as chapas concorrentes caracterizaram a situacao do pais como uma situagdo de
golpe, sendo que o Sindicato Nacional como tal condenou a prisdo de Lula.

Por isso, € preciso tirar as consequéncias deste importante debate que travamos no
quadro do ANDES-SN, adotando neste CONAD uma resolu¢io que caracterize
formalmente o golpe, que se concentra hoje na injusta e ilegal prisdo de Lula e na
tentativa de impugnar sua candidatura presidencial.

O esmagamento da democracia pelo golpe que se manifesta no conjunto de ataques
contra os direitos esta simbolizado hoje pela prisao ilegal de Lula e pela interdicao de
sua candidatura, majoritaria em todas as pesquisas, o que significa cagar previamente a
manifestacdo da vontade popular. Ainda, esta prisao ilegal sinaliza-nos para a
intensificagdo da ofensiva da reacdo, do totalitarismo judicial e do Governo Temer
sobre todos os segmentos do movimento operario, camponés, juvenil e popular. O que
tende a se intensificar no proximo periodo. E preciso resistir!

63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza(CE), 28 de junho a 1° de julho de 2018 205



A unidade em meio a diversidade hoje ndo ¢ opcional. Por isso devemos aproveitar a
adversidade atual por que passamos para assegurar que a nova gestdo, integre o nosso
sindicato na mais decisiva luta de nossa geragdo, a luta contra o golpe de 2016 e pela
liberdade para Lula, reatando assim, € num momento crucial, seus lacos com a grande
maioria do movimento dos trabalhadores.

Por isso, para além de afirmar em suas resolugdes o combate ao golpe, € preciso que
nosso sindicato aja amplamente, sendo um fator de unidade de todos os segmentos da
comunidade académica, se engajando na construcio de comités pela democracia, em
defesa da universidade e pela liberdade de Lula.

TR-11

COMBATER O GOLPE, DEFENDER A UNIVERSIDADE, A DEMOCRACIA E
A LIBERDADE DE LULA: CONSTITUIR COMITES NAS IES

O 63° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. Caracterizar o impeachment da Presidente Dilma Rousseff, em 2016, como um golpe
organizado através de uma ofensiva juridico-parlamentar-patronal-midiatico;

2. Constituir de forma unitaria Comités de Luta Contra o Golpe, pela Democracia, em
Defesa da Universidade e pela Libertacao de Lula, em todas as IES.
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TEXTO 12

Contribuicdo do(a)s professore(a)s: Ailton Cotrim Prates (ADUFAL); Alberto Handfas
(ADUNIFESP); Ana Carolina Galvdo Marsiglia (ADUFES); Antonio Eduardo A. Oliveira
(APUR); Antonio Joaquim Feitosa (ADUFPB); Agostino Junior Holanda Coe (ADUFPI);
Cassia Hack (SINDUFAP); Celi Taffarel (APUB),; Claudia Gong¢alves (ASDUERJ); Claudio
Felix (ADUESB), Claudio Lira (APUB),; David Teixeira (APUR); Domingos Savio da Cunha
Garcia (ADUNEMAT); Eduardo Jorge da Silva (ADUFERPE); Elisa Guarand de Castro
(ADUR); Erika Suruagi (ADUFERPE); Eron Pimentel (ADUFEPE); Eudes Baima
(SINDUECE); Everaldo Andrade (ADUSP); Fabio Venturine (ADUNIFESP), Flavio Dantas
(ADUFERPE); Flavio Furtado de Farias (ADUFPI); Fernando Cunha (ADUFPB); Francine
Legeslki (ADUFF),; George L. R. Brito (SESDUFT); Gilberto Oliveira (ADUFES); Giovane
Mota (ADUFPA); Gisele Moreira (APESJF), Hélcio Batista (ADUFERPE); Helder Molina
(ASDUERJ); Humberto Climaco (ADUFG), Jaaziel de Carvalho Costa (ADUFPI); José Arlen
Beltrao (APUR); Joelma Albuquerque (ADUFAL); José Tarcisio Lima (ADUFLA); Juanito
Vieira (APES); Leni Hack (ADUNEMAT); Lenucia Moura (SINDUECE), Lisleandra Machado
(APESJF); Luciana Campos (ADUFVJM), Luiz Carvalho (ADUFMAT); Luiz Gonzaga Falcdo
Vasconcellos (ADUFU),; Luiz Rojo (ADUFF); Mairton Celestino da Silva (ADUFPI); Marcia
Morschbacher; (ADUFSM); Marco Aurelio Gomes de Oliveira (SESDUFT); Maria de Lourdes
Rocha Nunes (ADUFPI); Marize Carvalho (APUB); Marco Aurélio Gomes de Oliveira
(SESDUFT), Maria de Lourdes Rocha Lima Nunes (ADUFPI); Mariuza A. C. Guimardes
(ADUFMS); Melina Silva Alves (ADUFPB),; Onete Lopes (ADUFF); Paulo Riela (ADUEFS),
Pere Petit (ADUFPA); Rafael Bastos (ASDUERJ); Tiago Nicola Lavoura (ADUSC); Valter
Pomar (ADUFABC).

ARTICULAR AS LUTAS EM DEFESA DA EDUCACAO PUBLICA
TEXTO DE APOIO

O projeto neoliberal exige um trabalhador flexivel, adaptavel, com capacidade
empreendedora etc. Isso nos permite indagar qual € o verdadeiro valor do conhecimento
para o capitalismo? Para o capital s6 tem valor aquele conhecimento que possibilita a
manutencdo de sua existéncia. Esse quadro converte a formacdo do trabalhador em
“competéncias” com a finalidade de precarizacao, exploragdo e alienagao.

Para o capital, ¢ preciso assegurar ideologicamente um discurso de cidadania, igualdade,
garantias sociais etc., ainda que ndo se efetivem na socializagdo da acumulagdo do
capital. As reformas educacionais da década de 1990, que promoveram menos
investimentos e nivelamento por baixo da educagdo, resultaram no fortalecimento da
ideologia educacional burguesa. As linhas mestras dessa ideologia ndo se alteraram
desde entdo, apostando num discurso fragmentario, identitario e descentrado que
colocam a educag¢ao num suposto patamar de valorizacdo, pois, na verdade, trata-se tao
somente de seu enaltecimento a uma forma voltada ao desenvolvimento do trabalhador
para a empregabilidade. Disso decorre uma preparacao “polivalente”, permanente e
adaptativa ao mercado, com esvaziamento da formagdo, seja na educacdo basica ou no
ensino superior. Assim, ha um duplo transito entre formas inferiores de educagao e o
avanco da barbaérie.
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Realizar o papel da educagdo em tempos de barbarie, nos diversos niveis e modalidades
de ensino, demanda resgatar o carater humanizador da educagdo. Destarte, se a
humaniza¢do ¢ produto das relagdes sociais e das aprendizagens delas decorrentes, €
preciso analisar em que condi¢des os individuos se humanizam (ou se desumanizam).
Sabemos que numa sociedade de classes essas condigdes ndo estdo dispostas da mesma
maneira a todos os sujeitos e € justamente por essa razao que defendemos a socializacao
do conhecimento como funcdo da educagdo escolar, por meio da qual os individuos
podem desenvolver a consciéncia (subjetivagdo da realidade objetiva) e assim
transformar a si e a sociedade.

Se a revolugao necessita de fortes organismos de base, como associacdes, sindicatos e
partidos, a possibilidade de compreender e aderir a luta revolucionaria, passa pelo mais
alto grau de desenvolvimento (ou humanizagao, se preferirmos) que devemos conquistar
para elevar o universo das significagdes, para além das mais imediatas e aparentes
dimensdes da realidade. E essa elevagao se d& pela apropriacdo da cultura em suas
formas mais desenvolvidas, cujo acesso sistematizado e intencional se da por meio da
escola.

Dessa forma, mudar nosso rumo, que caminha para o aprofundamento da barbarie,
depende (também) da adequada formagdo escolar da classe trabalhadora. Estamos indo
contra a historia, porque estamos na contramao do (pseudo)progresso, do
(pseudo)avango, do (pseudo)desenvolvimento. A consequéncia, a violenta escalada de
uma onda conservadora, nos obriga a acreditar, investir € atuar vigorosamente na
educagdo escolar, desde as creches até o ensino superior, destacando a relevancia e
importancia do alinhamento entre os diferentes segmentos num movimento de unidade.
Nao se trata de uma consciéncia ingénua, impotente, iluséria, mas sim, uma consciéncia
critica, ciente dos limites e condicionantes objetivos aos quais estamos submetidos.
Assim podemos assumir o compromisso com a causa da educagdo, atuando “[...] nas
institui¢des existentes, impulsionando-as dialeticamente na dire¢do [de] novos
objetivos. Do contrério, ficaremos inutilmente sonhando com institui¢cdes ideais”
(SAVIANI, 2007, p. 63)°, que nunca conseguiremos alcangar.

Assim, € preciso enfrentar o conjunto de ataques que a educagdo publica vem sofrendo.
Podemos citar o Programa Residéncia Pedagogica (PRP), que revela que o governo
federal tem sistematicamente passado por cima das universidades, pois nos apresenta
um programa, viabilizado por edital, que acena com bolsas de estudo como migalhas
para contrapartida do desmonte das institui¢des publicas como um todo.

Mais de uma dezena de entidades e associagdes cientificas ja se posicionaram contra
este programa, apresentando um conjunto de argumentos académicos e politicos para
repudiar a adesdo a ele. Na esteira do PRP, encontramos a BNCC (aderir a uma ¢
obrigatoriamente aderir a outra), com a qual temos integral desacordo.

Nao nos esquegcamos dos interesses financeiros por trds da BNCC, das grandes
corporagdes empresariais que foram as gestoras dessa proposta, que falseou uma
democracia de base para implantar um documento que nunca possibilitard a melhoria da
educacao brasileira.

Vejamos outros ataques, destacando agora a Lei n® 13.415/2017.

A Lein° 13.415/2017 e o empobrecimento da educacio escolar.

SAVIANI, D. Educacéo: do senso comum a consciéncia filosofica. 17. ed. Campinas-SP: Autores Associados, 2007.
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A Lei 13.415 determina (Art. 4°) que o curriculo do Ensino Médio deve se organizar por
“[...] diferentes arranjos curriculares (I - linguagens e suas tecnologias; II - matematica e
suas tecnologias; III - ciéncias da natureza e suas tecnologias; IV - ciéncias humanas e
sociais aplicadas; V_- formacao técnica e profissional.), conforme a relevancia para o
contexto local e a possibilidade dos sistemas de ensino”. O paragrafo 5° do referido
Art. 4°, assinala que “Os sistemas de ensino, mediante disponibilidade de vagas na rede,
possibilitardo ao aluno concluinte do ensino médio cursar mais um itinerario
formativo”. Ja no paragrafo 6°, a lei estabelece que “A critério dos sistemas de ensino, a
oferta de formagdo com énfase técnica e profissional” considerard vivéncias praticas
no setor produtivo, com possibilidade de certificacao intermediaria de qualificacao
para o trabalho e organizacio em mddulos (paragrafo 10). Parcerias com o setor
produtivo e outras instituicées (ndo esquegamos dos Sistemas S) aparecem nos
paragrafos 6° e 8°, além da abertura para que sejam firmados convénios com institui¢des
de educacao a distancia (paragrafo 11).

No tocante a formagdo de professores, o Art. 6° da Lei 13.415/2017 altera a LDBEN,
em seu Art. 61, incluindo como profissionais da educagao escolar basica “profissionais
com notério saber reconhecido pelos respectivos sistemas de ensino, para ministrar
conteudos de areas afins a sua formacdo ou experiéncia profissional, atestados por
titulacao especifica ou pratica de ensino em unidades educacionais da rede publica ou
privada ou das corporagdes privadas” (inciso IV) e profissionais graduados que tenham
feito complementagao pedagodgica (inciso V). Também suprimiu, em funcdo dessas
alteragdes no Art. 61, que a formagdo docente deva ser realizada em universidades e
institutos superiores de educagdo. Facamos entdo, alguns destaques a partir dessas
alteragdes mencionadas.

O primeiro aspecto a sublinhar ¢ que o texto ¢ sempre bastante vago: “podera oferecer”,
“a depender das condi¢des dos sistemas de ensino”, “conforme disponibilidade”™ etc.,
sem nenhuma clareza de critérios que determinem essas variaveis. Ademais, fagcamos
algumas pontuacdes mais especificas.

a) Os arranjos curriculares e o atendimento as necessidades e interesses dos
estudantes.

Como assinalado, o curriculo do Ensino Médio deve se organizar por “[...] diferentes
arranjos curriculares, conforme a relevancia para o contexto local e a possibilidade dos
sistemas de ensino”.

As justificativas para esses “arranjos curriculares” giram em torno do desinteresse dos
estudantes pelas disciplinas escolares, que precisariam ser adequadas aos interesses e
necessidades dos estudantes conforme seus contextos de vida e trabalho. Vai dai que os
“itinerarios (de)formativos”, pautados na constru¢ao de competéncias, aproximem-se
grandemente a concepgao de aprendizagem flexivel, assim se equiparando ao modelo de
formacao do trabalhador flexivel.

Fugindo da responsabilidade e das criticas a supressao de disciplinas como Artes,
Educacgdo Fisica, Filosofia e Sociologia, a lei 13.415 jogou para a Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) a tarefa de versar sobre a disposicao destes componentes
nos curriculos. Contudo, a BNCC nao se encaminha diferentemente no que se refere ao
aspecto pedagogico, pois pauta-se objetivamente na formagao por competéncias, que em
nada altera o principio dos interesses e necessidades, em detrimento dos conhecimentos
universais.
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Outro ponto importante do alinhamento entre a Lei 13.415 e a BNCC, ¢ que sdo
obrigatorias, em todo o EM, somente lingua portuguesa e matematica. Além disso, ¢
bastante explicita a relacdo entre a contrarreforma do EM e as avaliagdes nacionais e
internacionais, que hierarquizam os sistemas educacionais, classificando-os segundo
uma logica meritocratica. Assim, procura-se garantir que os alunos tenham melhor
desempenho nas avaliacdes de larga escala, pela possibilidade de escolha de curriculos
com disciplinas de menor dificuldade, bem como proporcionar o ingresso no mercado
de trabalho (formal ou ndo) que gere renda, especialmente por meio do
empreendedorismo (ou seja, o individuo ¢ responsdvel por seu sucesso ou fracasso
escolar e profissional, apartado de todo um conjunto de condigdes que compde suas
possibilidades).

b) A qualificacio docente e o notorio saber.

Ao responsabilizar o proprio estudante por suas “escolhas™, a justificativa ¢ que ¢
preciso acabar com o “academicismo”. No entanto, essa visdo impede que os jovens
acessem o conhecimento de forma complexa, porque nao se apoiardo em bases teoricas
e estardo restritos a simplificagdo da pratica, dos usos dos conhecimentos nos processos
de trabalho, cada vez mais flexiveis, adaptativos e inseridos em cadeias produtivas que
“exigem” (para que se possa explorar o trabalhador) um sujeito “multitarefa, como ja
afirmado.

Ora, a ampliacao de “variedades” de percursos formativos, para além do problema de
responsabilizar o proprio estudante por suas “escolhas”, ¢ um engodo, pois a depender
das condigdes da rede escolar, sabemos que serdo privilegiados os percursos que
dependem de menos docentes e recursos qualificados. Com isso, deixa-se de investir na
formacao de professores e na melhoria das condi¢cdes materiais das escolas.

Toda essa flexibilizagdo formativa, vai resvalar, obviamente, no lugar que ocupa o
professor e o destaque dado a sua formacdo. Se o mais importante ¢ o conhecimento
tacito; se os percursos formativos estdo ligados umbilicalmente a formacdo de
competéncias que preterem a teoria, aquele que ensina pode ser, no mais das vezes, um
bom pratico, destituido de compreensdes tedricas mais elaboradas sobre sua propria
atividade e que portanto, com seu “notorio saber” destitui a formagao sélida para
realizacdo do trabalho educativo.

Além das consequéncias para a formacdo do estudante do EM, a contratagdo de
supostos especialistas desqualifica a profissdo docente, desobriga o Estado de concursos
publicos, facilita as parcerias “publico-privadas”, flexibiliza direitos trabalhistas e
previdencidrios, favorece discursos conservadores (como o que estd contido no
movimento “Escola sem Partido”, pois impede o pensamento critico) e enquadra a
educagao nas politicas de austeridade absolutamente necessarias a realizagdo da EC 95
(15/12/2016).

Assim, temos nos manifestado em favor da democracia, da liberdade e melhores
condicdes de vida para todos e defendemos que a educacdo exerga seu papel
fundamental nesse processo. Por isso precisamos intensificar nossa luta, em diferentes
campos (as escolas, os sindicatos, os movimentos sociais, os partidos etc.). Nesse
sentido, sdo urgentes nossos esforcos em torno da formacdo das novas geragoes,
especialmente, dos estudantes do EM.
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E preciso celebrar a coragem dos jovens, que a despeito de todas as condi¢des adversas
continuam sendo um ponto de apoio e tanto que temos em nossas lutas. Os estudantes,
da educagdo basica e do ensino superior, com suas ocupacdes € greves, nos lembram
porque permanecemos na luta. Nos provam que a realidade se movimenta no interior
das contradi¢des e que tdo forte quanto as repressdes e retrocessos, € nossa disposi¢ao
para ndo recuar, ndo esmorecer.

TR -12
O 63° CONAD do ANDES-SN delibera:

Lutar de forma articulada, com as entidades do FORUM NACIONAL POPULAR DE
EDUCACAO (FNPE), com Frente Brasil Popular, Povo Sem Medo e centrais de
trabalhadores, pela revogacdo da EC 95/2016, contra o Programa Residéncia
Pedagdgica, a Lei n® 13.415/2017 (Contrarreforma do Ensino Médio) e a BASE
NACIONAL CURRICULAR COMUM (BNCC).
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Tema III: Avaliacao e atualizacao do
plano de lutas: Setores
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TEXTO 13
Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO
SETOR DAS IEES/IMES

TEXTO DE APOIO

O primeiro semestre de 2018 foi marcado por intensas lutas do(a)s docentes das IES
publicas, em particular nas Instituicdes Estaduais e Municipais, com greves,
mobilizagdes e paralisagdes contra a reducdo orgamentaria, o ndo pagamento de salarios
e de bolsas, a demissdo de terceirizado(a)s e os mais diversos ataques aos direitos
trabalhistas. Ataques de natureza similar em varios estados e municipios tém levado a
comunidade académica a enfrentar os governos e algumas reitorias, com resisténcia e
lutas intensas.

A Universidade Estadual de Montes Claros (UNIMONTES), em Minas Gerais, iniciou
0 ano em greve cuja principal reivindicagdo € a reestruturagdo da carreira e o acordo nao
cumprido pelo Governo Pimentel (PT). Com a ameaca de corte dos salarios dos
grevistas, o0 movimento paredista ocupou a reitoria da instituicao no dia 10 de abril e
garantiu o pagamento dos saldrios do(a)s grevistas no ultimo dia 26 de abril. No dia 10
de maio, a assembleia docente deliberou o fim da greve, apos conquistas importantes da
pauta.

Na Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG), o(a)s docentes paralisaram as
atividades em sete campi da instituicao no dia 16 de abril, em decorréncia da retirada do
auxilio alimentacdo, parcelamento de salarios e atraso no pagamento, em defesa da
valorizagdo da carreira, entre outros. Em assembleia, deliberaram por paralisar as
atividades nos dias 23 e 24 de maio e aprovaram o indicativo de greve.

Ja no estado do Para, os docentes da Universidade do Estado do Parda (UEPA) — em
unidade com o(a)s servidore(a)s publico(a)s estaduais — participaram no dia 10 de abril
de ato publico em frente a Secretaria de Administracao do Estado para cobrar reposi¢ao
das perdas inflacionarias, de 30%, plano de cargos e salarios, melhores condi¢des de
trabalho, mais investimento em ensino, pesquisa € extensdo € mais seguranga na
universidade. No dia 4 de maio, o(a)s docentes da UEPA decidiram em assembleia
entrar em greve reivindicando ampliacdo do financiamento, reajuste salarial e garantia
de direitos trabalhistas. A decisdo de paralisar as atividades foi tomada diante dos
sucessivos descumprimentos de acordo e do rechago ao didlogo com a categoria por
parte do governo. As pautas da greve docente da UEPA vém desde o ano de 2015. Eles
reivindicam reajuste salarial de 30%, o mesmo indice solicitado pelas demais categorias
do servi¢o publico estadual paraense, e aumento no valor do vale alimentacdo. O(A)s
docentes também lutam por melhores condi¢des de financiamento para a instituig¢do:
desde 2011, a UEPA perdeu aproximadamente 82% de seu orgamento (somando as
verbas de investimento e custeio), uma redugdo de R$ 18 milhdes para apenas RS 3
milhdes anuais. A categoria também cobra a abertura de vagas para docentes na
universidade por meio de concursos publicos, pela ampliagdo de vagas em regime de
Dedicacdo Exclusiva (DE) e pela progressao vertical do(a)s docentes que estdo na fila,
muitos ha quatro anos.
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Na Bahia, em protesto contra o maior arrocho salarial dos ultimos vinte anos, docentes
das Universidades Estaduais da Bahia (UEBA) aprovaram indicativo de greve e a
participagdo de ato publico, no dia 25 de abril, em Salvador, com paralisa¢do de trés
universidades. Além da questdo salarial, que representa perda de 21,1% nos ultimos
quatro anos, os professores € as professoras denunciam o constante desrespeito aos
direitos trabalhistas (congelamento de promogdes, nao concessdo de Dedicagao
Exclusiva) e o orcamento insuficiente para a manutencdo das universidades. O
governador Rui Costa (PT) h4a mais de cinco meses se nega a receber o(a)s docentes
para tratar da pauta de reivindicacdes.

No Piaui, os docentes da Universidade Estadual do Piaui (UESPI) estao ha quase cinco
anos sem reajuste salarial e as perdas inflaciondrias ultrapassam a margem dos 33%. No
dia 23 de abril, o(a)s docentes realizam um dia de paralisagdo geral em defesa dos
direitos, por reajuste salarial e recomposicdo das perdas, implementacdo imediata das
promocgoes, progressoes € mudancas de regime de trabalho, atrasadas desde julho de
2017. Apds essa movimentacdao, o governador Wellington Dias (PT), ha trés anos no
governo, sem estabelecer qualquer didlogo com o(a)s docentes, designou o secretario de
administracdo para receber uma comissdo da diretoria do sindicato, com a presenca da
regional do ANDES-SN. A reunido ocorreu no dia 29 de abril e o governo reafirmou
que, em razao da Lei de Responsabilidade Fiscal, nao poderia atender a reivindicagao da
categoria. Como resposta a essa decisdo do governo, o sindicato organizou uma aula
publica no dia 21 de maio, na frente do Palacio de Karnak, para mobilizar a categoria e
pressionar o executivo local.

No Amazonas, a Secao Sindical dos Docentes da Universidade do Estado do Amazonas
(SIND-UEA) realizou um “Dia de Luta em Defesa dos Direitos dos Professores” em 14
de margo. A programagao incluiu panfletagem com esclarecimento das pautas de luta a
comunidade académica, participacdo em audiéncia publica na Assembleia Legislativa
do Amazonas e ato publico no paldcio de governo para demandar negociagdo ao
governador Amazonino Mendes do PDT.

Na Paraiba, docentes, estudantes e técnicos-administrativos da Universidade Estadual
da Paraiba (UEPB), depois de uma greve vitoriosa no ano passado, iniciaram, em abril,
um processo de mobilizacdo em defesa da instituicdo e contra os cortes de verbas
realizados pelo governador Ricardo Coutinho (PSB) na universidade. A mobilizacdo da
comunidade universitaria foi uma das deliberagdes da reunido do Conselho
Universitario da UEPB, que rechagou a proposta inicial da reitoria de realizar cortes de
despesas e de atividades. A instalacdo de um GT sobre autonomia com representagdes
do conselho universitario, SINSTEST, FASUBRA se constituiu em um importante
instrumento de discussdo para o combate a redugdo do financiamento, que vem se
aprofundando desde janeiro deste ano.

No Rio Grande do Norte, apds quatro meses de greve do(a)s docentes da Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte (UERN), que envolveu, além do(a)s docentes,
servidore(a)s publicos da saude, o movimento docente tem realizado atividades nos
bairros de Mossor6 para dialogar com a populagdo sobre o papel e a importancia da
universidade publica para a comunidade e também nos campi fora de sede para dialogar
com a categoria acerca das conquistas e possibilidades apdés o fim da greve na
universidade, além de debater e ouvir sugestdes sobre a atuagdo sindical e aproximar a
base das decisdes da direcdo. A greve conquistou avangos, como a regularizacao do
auxilio saude, a manuten¢do dos aposentados na folha de pagamento da UERN e a
constru¢do da unidade de luta com o(a)s demais servidore(a)s publico(a)s estaduais
contra o pacote de maldades do governador Robson Faria (PSD).

63° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Fortaleza(CE), 28 de junho a 1° de julho de 2018 214



Em Sao Paulo, as trés Universidades Estaduais de Sdo Paulo — USP, UNESP ¢
UNICAMP — protocolaram a pauta de reivindicagdes da Campanha Salarial 2018 junto
ao Conselho de Reitores das Universidades Estaduais de Sao Paulo (CRUESP), uma vez
que a data-base da categoria ¢ 1° de maio, solicitando uma reunido nos dias 16 ¢ 18 de
abril, o que ndo ocorreu. De 2 a 4 de maio, as categorias realizam nova rodada de
assembleias para avaliar uma possivel resposta do CRUESP. O CRUESP propos 1,5%
de reajuste, proposta considerada um insulto pelo forum das seis, que aprovou o
indicativo de greve a partir do dia 28, ser avaliado pelas assembleias. O(A)s
funcionario(a)s da UNICAMP e USP iniciaram a greve no dia 22.

No Ceard, o periodo recente foi marcado por fortes ataques desferidos pelo governo de
Camilo Santana (PT) As Institui¢des Estaduais de Ensino Superior. Sob a justificativa
da alegada crise fiscal, que sequer atinge o Estado, o governo vem implementando
cortes e contingenciamentos or¢amentarios, tanto em verbas de custeio como de
investimento. Isto vem resultando no rompimento de contratos com empresas
terceirizadas, no represamento dos processos de ascensdo funcional, no corte de
transportes e auxilios para aulas de campo e participacdo de docentes e discentes em
encontros académicos. O governo ndo cumpriu integralmente o compromisso de realizar
concurso para professore(a)s efetivo(a)s, impulsionando a contratagdo de substituto(a)s
e temporario(a)s, cuja remuneragao corresponde a pouco mais de 50% dos vencimentos
do(a)s efetivo(a)s — mesmo depois de importante conquista da greve de 2016 que
recompOs seus salarios a partir de janeiro de 2018. Ao mesmo tempo, o(a)s docentes
amargam perda salarial de 23,09% no periodo de 2012 a 2018, além de terem a aliquota
previdencidria majorada de 11% para 14%. O governo petista imp0Os, ainda, a
reestruturacdo do Instituto de Saude dos Servidores do Ceard (ISSEC), cujo objetivo €
extorquir dinheiro do(a)s servidore(a)s agora obrigado(a)s a pagar os servigos médico-
odontologicos antes garantidos pelo Estado. Organizadas no Férum das Trés, as Secdes
Sindicais do ANDES-SN nas estaduais do Cearda (SINDUECE, SINDURCA e
SINDIUVA) procuram responder aos ataques participando do Forum dos Servidores
Publicos (FUASPEC) e das mobilizagdes e atos produzidos por este coletivo, como 0s
que ocorreram na Assembleia Legislativa contra a privatizacdo do ISSEC. Uma
pesquisa sobre financiamento e situacao salarial foi produzida por solicitacdo do Forum
das Trés e deve municiar as agdes politicas das SSIND, inclusive na realizagdo de
seminarios, a exemplo do que foi promovido pela SINDUECE, com a participacao da
SINDURCA, SINDIUVA e Regional Nordeste 1 do ANDES-SN, no dia 3 de maio de
2018.

No Rio de Janeiro, apds meses de greve e mobilizagdo em 2017 contra os atrasos
salariais ¢ o sucateamento das Universidades Estaduais do Rio (UERJ), Zona Oeste
(UEZO), Norte Fluminense (UENF) e da Fundacdo de Apoio a Escola Técnica
(FAETEC), o(a)s docentes seguem mobilizado(a)s, mais uma vez, para o cumprimento
da Emenda Constitucional (EC) 71, aprovada na Assembleia Legislativa do Estado do
Rio (ALERJ), em dezembro do ano passado. A EC 71 obriga o poder publico a destinar,
anualmente, as universidades estaduais, a dotagdo definida de acordo com a Lei
Orcamentaria Estadual que lhes sera transferida em duodécimos, mensalmente. Os
efeitos seriam aplicados a partir de 1° de janeiro de 2018, o que ndo procedeu.

No Parand, os ataques do governo de Beto Richa (PSDB) as universidades paranaenses
seguem com a defasagem salarial, total desrespeito a leis e acordos pods-greves, nao
cumprimento de leis que definem o niimero de servidore(a)s e professore(a)s para as
universidades, corte nas verbas de custeio, descaso com as condi¢des de permanéncia
estudantil e a retirada de autonomia financeira das universidades, com o Meta4. Como
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se ndo bastasse, desde 2014 o governo do Parana nao chama o(a)s aprovado(a)s nos
concursos publicos, quadro agravado com o aumento das aposentadorias. Essa medida
tem como funcdo a sobrecarga de trabalho para o(a)s docentes e o(a)s técnico(a)s-
administrativo(a)s.

Diante dessa realidade de ataques e lutas, na reunido do setor realizada no dia 15 de
abril, discutiram-se os desafios a serem enfrentados pelo(a)s docentes das IEES/IMES
em um contexto de arrocho salarial e de reducdo orcamentaria em custeio ¢
investimento. Apontou-se a necessidade de intensas mobilizacdes estaduais e
municipais contra as perseguicdes e assassinatos de liderangas dos movimentos sociais;
o recrudescimento do conservadorismo; as reformas da previdéncia nos Estados em
consequéncia da proposta de reforma da previdéncia do ilegitimo governo Temer; a
intervengdo federal militarizada no Rio de Janeiro; a seletividade da justica e
judicializagdo da politica.

As representagdes das segdes sindicais defenderam a necessidade de intensificar os atos
de langamento da Frente Nacional de Defesa das Institui¢des de Educagao Superior
como uma estratégia fundamental de mobiliza¢do da categoria. Além disso, durante a
Semana de Lutas Unificada do setor, de 21 a 25 de maio com um Dia Nacional de
Paralisagdo e Mobiliza¢do, em 23 de maio, em defesa da garantia e ampliagdo do
financiamento publico, e mais recursos publicos para as IEES e as IMES, e contra a
apropriagdo do fundo publico pelo capital privado, resultando em privatizacao, gestdes
antidemocraticas, precarizacdo e sucateamento dessas instituicdes. A semana foi
marcada por diversas atividades nos estados: realizagcdo de aulas magnas que debateram
financiamento por meio das se¢des sindicais; circulacdo de spots de radios produzidos
pela diretoria nas instituigdes, questionando o sucateamento da educacdo publica;
debates; panfletagens; atividades culturais e paralisagao.

Em relacdo as Resolugdes do 37° CONGRESSO do ANDES-SN, a reunido indicou
alguns encaminhamentos em relagdo a lista triplice: lutar por elei¢do direta — conforme
consta no Caderno 2; reforgou-se a construcao de um dossié, por meio de um historico
das lutas do setor, para atualizar informagdes sobre a situacao dos ataques e também do
movimento de resisténcia das IES publicas e as conquistas ¢ ganhos que a categoria
conseguiu ao longo dos anos via lutas, mobilizagdes e greves. Junto a isso, os trabalhos
da comissdo responsavel pelo levantamento do financiamento das IEES/IMES devem se
intensificar no segundo semestre com a resposta das secoes sindicais ao formulario
enviado pela comissao.

O 16° Encontro Nacional do setor das IEES/IMES sera realizado na UENF, na cidade
de Campos dos Goitacazes (RJ) de 21 a 23 de setembro de 2018. O tema sera discutido
na proxima reunido do setor.

Finalmente, como produto da reunido conjunta dos setores ¢ GTPE, GTPFS e GTSSA,
o setor aprovou os seguintes encaminhamentos para fortalecer o trabalho sindical em
IEES multicampi: a) usar a videoconferéncia e as tecnologias da comunicagdo para
aproximar a base; b) pautar a expansao das creches e RU, servico médico; ¢) expandir o
didlogo com a comunidade académica e com financiamento 100% publico; d) atualizar
o Estatuto do ANDES-SN em relacdo as assembleias, tendo em vista a realidade
multicampi; €) fazer o enfrentamento aos modelos de gestdes que impdem a(o) docente
a precarizacdo e o assédio moral, abertura de sindicancias e PAD; f) problematizar a
separacao de campi e sua transformagao em novas universidades, com poucos docentes,
0 que inviabiliza a organizacdo financeira da se¢do sindical. Sobre o controle do
trabalho docente, tema também discutido na reunido conjunta, indicou-se: 1. Realizagao
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do dia nacional de lutas contra o controle do trabalho docente e os abusos sofridos pela
categoria; 2. Participacdo nos conselhos e nos debates institucionais sobre os
instrumentos de controle; 3. Realizar atividades de formagdo sobre esse ponto nas
secOes sindicais.

I-PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IEES/IMES
O 37° CONGRESSO delibera

1. Denunciar a Organiza¢do Internacional do Trabalho, Ministério Publico e
Ministério Publico do Trabalho, os ataques aos direitos trabalhistas do(a)s docentes
dos IEES/IMES.

2. Construir dossié sobre a situagdo dos ataques as IES publicas.

3. Pautar audiéncias publicas nos estados e municipios para denunciar o desmonte das
IEES-IMES, os impactos do marco de ciéncia e tecnologia na educagdo publica e o
ataque aos direitos do(a)s servidore(a)s.

4. Realizar, em conjunto com as segoes sindicais, a coordenag¢do do setor e o GT
Verbas, amplo levantamento do financiamento das IEES/IMES, com o objetivo de
publicar um caderno sobre o financiamento das IEES/IMES.

5. Cobrar da ABRUEM posicoes frente aos ataques perpetrados pelos governos
estaduais e municipais as IEES-IMES.

6. Realizar, no segundo semestre de 2018, o 16° Encontro Nacional do setor das IEES-
IMES, com tema e data a serem definidos na reunido preparatoria do setor.

7. Langar, em articulagdo com as secretarias regionais em todos os estados, a Frente
Nacional em Defesa das Institui¢oes Publicas de Ensino Superior.

8. Langar o caderno a ser elaborado pelo GTSSA sobre a pesquisa de Regimes proprios
de previdéncia social, complementar e privada nos estados, com agoes de divulgagdo
para a categoria e dar ampla divulgagcdo as publicagoes ja existentes nas segoes
sindicais.

9. Denunciar e lutar contra a terceirizagdo da docéncia implementada por meio de
ONGs e OS.

10. Construir um ato de langamento da Frente Nacional em Defesa das Institui¢oes
Publicas de Ensino Superior no Forum Social Mundial que ocorrera entre 13 e 17 de
marc¢o, em Salvador-BA.

11. Realizar a semana de lutas unificada do setor das IEES/IMES, de 21 a 25 de maio
de 2018, em defesa da garantia e ampliagdo do financiamento publico e mais recursos
publicos para as IEES/IMES e contra a apropria¢do do fundo publico pelo capital
privado, resultando em privatiza¢do, gestoes antidemocrdticas, precarizagdo e o
sucateamento dessas instituicoes, com o lancamento de um InformANDES
posteriormente, divulgando as atividades realizadas e as lutas em curso do setor.

12. Propor e atuar no sentido de garantir que a contratagdo de professores substitutos
se atenha ao carater de substituicoes temporarias, e seus editais de sele¢do assegurem
a valorizacgado salarial do docente de acordo com sua titulacdo, assim como a isonomia
com os efetivos, quanto as condigoes de trabalho e direitos.
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13. Continuar realizando levantamento, junto as se¢oes sindicais, sobre a
implementa¢do do Marco Legal da C&TI nas IEES-IMES, realizando agoes de
enfrentamento.

TR -13
0O 63° CONAD do ANDES-SN delibera:
1. Dia nacional de lutas nas IFES e IEES-IMES contra o assédio moral e sexual.

2. Realizar levantamento, por meio das se¢des sindicais, das formas de controle e
registro do trabalho docente presente nas IES até o més de outubro de 2018.

3. Realizar XVI Encontro Nacional do setor das IEES/IMES a ser sediado na UENF, na
cidade de Campos dos Goitacazes (RJ), entre os dias 21 e 23/09/2018.

4. Produzir Dossié, por meio de um historico das lutas do setor e das conquistas e
ganhos da categoria ao longo dos anos via lutas, mobilizagdes e greves.

5. Adotar a Planilha de gastos do XVI Encontro Nacional do setor das IEES-IMES a
seguir, que explicita a execugdo das despesas.

6. Autorizar a diretoria do ANDES-SN a proceder ajustes na planilha, caso sejam

necessarios.

Planilha de Despesas (em Reais) do XVI Encontro Nacional das IEES/IMES
21 a 23 de setembro de 2018 — SESDUENF(ADUENF), Campos dos Goytacazes

(RJ)
Secao Sindical Trecho Deslocamento | Hospedagem Diaria

Regional Norte 1

SINDUERR BVB/GIG/BVB 2.300,00 600,00 480,00
Regional Norte 2

SINDUEPA BEL/GIG/BEL 840,00 600,00 480,00

SINDUEAP MCP/GIG/MCP 1.550,00 600,00 480,00

ADFURRN (ADUERN) FOR/GIG/FOR 830,00 600,00 480,00

Regional Nordeste 1
SINDCENTEC-JN DJD/GIG/JDO 1.200,00 600,00 480,00
Regional Nordeste 2

ADESA-PE REC/GIG/REC 820,00 600,00 480,00

ADUPE REC/GIG/REC 820,00 600,00 480,00
Regional Rio Janeiro

ADUEZO Rodovidrio 0,00 600,00 480,00

ADOPEAD Rodovidrio 0,00 600,00 480,00

ADESFAETEC Rodovidrio 0,00 600,00 480,00
Regional Planalto

APUG PMW/GIG/PMW 1.140,00 600,00 480,00
SSIND Unicerrado GYN/GIG/GYN 860,00 600,00 480,00
(Goiatuba)
Regional Leste

ADUEMG BHZ/GIG/BHZ 640,00 600,00 480,00
Regional Sul

APRUDESC FLN/GIG/FLN 560,00 600,00 480,00
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SINDUNESPAR FLN/GIG/FLN 560,00 600,00 480,00
ADUNICENTRO |[FLN/GIG/FLN 560,00 600,00 480,00
Total 16 12.680,00 9.600,00 7.680,00

Total Geral 29.960,00
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TEXTO 14
Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO
SETOR DAS IFES

TEXTO DE APOIO

O Plano de Lutas do Setor das Instituigdes Federais de Ensino Superior (IFES) para
2018, aprovado no 37° Congresso do ANDES-SN, indicava a imediata construcdo de
agendas de luta ainda em fevereiro, em razao da MP 805/2017 e da Contrarreforma da
Previdéncia. A construgdo do Dia Nacional de Lutas contra a Reforma da Previdéncia,
em 19 de fevereiro, foi importante para pressionar o governo € parlamentares a barrar
essa medida. Na mesma semana da mobilizagdo, o governo suspendeu a tramitacdo da
PEC 287 no Congresso Nacional e, at¢ o momento, nao foi retomada.

Em relacdo a MP 805/17, que adia as alteragdes nas tabelas remuneratorias dos
servidores publicos federais (SPF) para o ano seguinte e aumenta a contribuicdo
previdencidria dos SPF de 11% para 14%, por ndo ter sido convertida em lei no prazo
de 120 dias estabelecido pela Constituicao, perdeu a validade e, portanto, a eficacia, no
dia 8 de abril. Em dezembro do ano passado, o ministro Ricardo Lewandowski havia
concedido liminar & A¢do Direta de Inconstitucionalidade (ADIN) contra o texto, até
que o plenario do Supremo Tribunal Federal (STF) se manifestasse sobre a questdo.
Como o STF nio julgou a acdo, o Congresso Nacional ndo votou a matéria no prazo
estabelecido por lei, e a MP foi arquivada.

E possivel afirmar que tais politicas antipopulares nio avangaram para aprovagio em
razdo das lutas de resisténcia e do fracasso do governo em articular com os
parlamentares, inclusive da base de sustentacdo, mesmo que em forma de “troca de
favores” envolvendo recursos e cargos no Executivo. Também contribuiram para isso as
constantes denuncias de corrup¢do de membros do alto escalio do governo e de
liderangas parlamentares da base. Nesse sentido, ¢ importante compreender que,
passadas as eleigdes gerais deste ano, possivelmente essas politicas retornardo para o
Congresso Nacional.

No enfrentamento a essas politicas destrutivas e derrubada dessas pautas, o ANDES-SN
e demais segmentos da classe trabalhadora protagonizaram diferentes agdes, com
mobilizagdo e luta de classe, e construiram diversas agendas, como materiais, debates e
denuncias. Cabe destacar a atuacdo conjunta do FONASEFE ¢ FONACATE em
diversas agdes para barrar medidas que prejudicam centralmente o(a)s servidore(a)s
publico(a)s federais. Entretanto, as lutas ndo avancaram suficientemente porque a
maioria das centrais sindicais criou barreiras para a constru¢cdo das mobilizagdes.

Considerando a necessidade de atualizar o Plano de Lutas do Setor das IFES,
apresentamos o balango das a¢des desenvolvidas e as perspectivas e encaminhamentos
para o proximo periodo.

No ambito dos SPF
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No inicio de fevereiro, logo apds a realizagdo do 37° CONGRESSO do ANDES-SN, o
Forum das Entidades Nacionais dos Servidores Publicos Federais (FONASEFE) e o
Forum Nacional Permanente de Carreiras Tipicas de Estado (FONACATE) realizaram
uma reuniao ampliada para analisar a conjuntura politica do pais e tracar estratégias
para o enfrentamento do desmonte do servigo publico e em defesa do(a)s servidore(a)s
publico(a)s. Na ocasido, as entidades definiram a pauta de reivindicagdes da Campanha
Unificada de 2018 e o calendario de lutas contra a PEC 287/16 — Contrarreforma da
Previdéncia, e demais ataques desferidos pelo governo federal, em especial a MP
805/17 e a EC 95/16.

Logo em seguida, foi lancada a Campanha Unificada no Dia Nacional de Greves,
Paralisagdes e Mobilizacdes contra a Reforma da Previdéncia, em 19 de fevereiro, com
o protocolo da pauta de reivindicacdes dos SPF no Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo (MPOG). Na oportunidade, 0o MPOG agendou reunido para o dia 2
de margo. Nessa reuniao, o(a)s representantes do FONASEFE e FONACATE, incluindo
o ANDES-SN, reuniram-se com o representante do MPOG, Augusto Akira Chiba,
secretario de Gestao de Pessoas. Havia dois anos o(a)s servidore(a)s publico(a)s federais
ndo eram recebido(a)s pelo Ministério. O governo ndo apresentou nada de concreto em
relacdo as demandas das entidades e sugeriu nova reunido até o dia 10 de abril. O
FONASEFE e o FONACATE protocolaram a realizagdo da audiéncia, denunciaram o
descaso, e a reunido ndo se realizou por falta de respostas do governo ao agendamento.

ApoOs essa negativa do governo em relagdo a audiéncia para debater a pauta de
reivindicagdes e a total falta de disposicdo para o didlogo, o FONASEFE defendeu a
construcdo de um dia de mobiliizagdo em todos os estados e DF, indicando o 23 de
maio para tais acdes € o 7 de junho como o dia nacional de lutas.

A avaliacdo interna das lutas do(a)s SPF tem sido importantes no sentido de
conseguirmos construir algumas agdes em conjunto com o FONASEFE e FONACATE,
porém ¢ preciso destacar a dificuldade de dar encaminhamento as questdes mais
aprofundadas de debates e construcdo de politicas em consondncia com a perspectiva da
base da categoria. Embora a conjuntura complexa do primeiro semestre nao tenha
permitido avancar na rearticulagdo da Coordenagcdo Nacional das Entidades de
Servidores Federais (CNESF), compreendemos que ¢ urgente implementar iniciativas
para reorganizacao da CNESF.

No ambito do setor das IFES

A pauta de reivindica¢des da categoria docente no ambito das IFES foi protocolada no
MEC e no MPOG no més de margo, com a solicitacdo de reunido para negociagao. Nao
houve nenhuma resposta do governo.

No primeiro semestre de 2018, houve quatro reunides especificas do setor das [FES, nas
quais teve centralidade a iniciativa de movimentar a categoria em cada IFE, com
indicacdo de debates, elaboragdo de materiais e diversos levantamentos acerca dos
desdobramentos das politicas que atacam a educagdo publica, especialmente com a EC
95/16. Importante destacar que ainda temos tido retorno insuficiente das secdes
sindicais acerca dos impactos da precariza¢do nas respectivas IFES. E necessario que
haja um trabalho conjunto e em ambito nacional.

Ao mesmo tempo, em todas as reunides do setor, o conjunto de segdes sindicais tem
apresentado os impactos negativos que os cortes no or¢amento da educagdo federal tém
trazido para o trabalho docente e formagao do(a)s estudantes: diminui¢ao de despesas de
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custeio, o que gerou aumento de demissdo de trabalhadore(a)s terceirizado(a)s e corte
significativo das verbas para assisténcia estudantil; congelamento de concursos
publicos; paralisagdo de obras de infraestrutura; entre outros aspectos correlatos.

Ainda em relacdo as acdes no primeiro semestre de 2018, em cumpimento a deliberacao
do 37° CONGRESSO, o setor das federais participou, no dia 12 de abril, de reunido com
o Conselho Nacional das Instituicoes da Rede Federal de Educacdo Profissional
(CONIF). Foram debatidos pontos como cortes or¢amentarios, cobranga de taxas e
mensalidades em cursos de graduacdo e pds-graduagdo, restricoes a aposentadoria,
represamento de promogdes e progressdes, planejamento e realizagdo de obras,
denuncias de assédio sexual e moral, racismo, machismo, xenofobia, romafobia,
LGBTfobia, capacitismo e preconceito geracional nas instituigdes de ensino. Na
oportunidade, o ANDES-SN apresentou a cartilha produzida pelo GTPCEGDS sobre
assédios, disponibilizou outros materiais, ¢ o CONIF salientou a necessidade de
amadurecer o debate principalmente do assédio moral ocorrido entre técnico(a)s-
administrativo(a)s em educacdo e docentes.

Nos dias 13 e 14 de abril, foi realizada a reunido conjunta dos setores das IFES,
IEES/IMES, GT CARREIRA, GTPFS e GTPE conforme foi deliberado pelo 37°
CONGRESSO.

Com o intuito de nos armarmos para enfrentar os ataques a carreira docente e as perdas
salariais, conforme deliberagdo da reunido do setor das IFES e reunido conjunta, foi
publicado um InformANDES Especial, que foi enviado, por meio da Circular n® 126/18,
para as segdes sindicais e secretarias regionais para ampla divulgacdo. A publicacdo
apresenta elementos fundamentais para a compreensdo da atual politica de carreira e
salario da categoria que, desde 2012, ficou mais desestruturada com o aprofundamento
das politicas governamentais neoliberais ¢ com os simulacros de acordos entre o
governo federal e PROIFES, em 2012 e 2015, que foram rechagados pela categoria
docente em assembleias. O material também apresenta os impactos sobre a carreira € o
salario do(a)s docentes com a aplicagdo da Emenda Constitucional (EC) 95/16, que
congela gastos publicos por vinte anos.

Os desafios para o segundo semestre de 2018 devem buscar ampliar a mobiliza¢ao dos

docentes federais em torno da pauta de reivindica¢des aprovada no ultimo congresso. E
fundamental aprofundar os debates em cada IFE acerca das estratégias para enfrentar o
cenario de ataques aos SPF e a categoria docente, incluindo os ataques ao carater
publico das universidades e institutos federais.

Il - PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IFES
O 37° CONGRESSO delibera
B - NO AMBITO DO SETOR DAS IFES

1. Reafirmar e atualizar a pauta de reivindicagoes do setor da IFES aprovada em 2017,
para posteriormente protocoliza-la no MEC e no MPOG.

2. Lutar pela rejei¢cdo da MP 805/17 que eleva, para parte da categoria, a aliquota da
contribui¢do previdenciaria de 11% para 14% e adia para 2019 as altera¢oes nas
tabelas remuneratorias previstas para 2018.

3. Dar ampla divulga¢do, por meio das segoes sindicais, da cartilha sobre PDV,
produzida pelo FONASEFE, como forma de mobilizagdo contra a implementa¢do nas
IFES.
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4. Atualizar o levantamento, junto as seg¢oes sindicais, dos cortes or¢amentdrios nas
IFES e os efeitos negativos para o funcionamento das atividades académicas e
administrativas, da assisténcia estudantil, do numero de aposentadorias e de docentes
com abono permanéncia, da previsao de concursos, da existéncia de impedimento ou
represamento de promogdo ou progressdo e do pagamento de retroativos.

5. Elaborar, a partir dos dados coletados, proposta de realizagdo de painel sobre
precarizagdo das IFES com destaque para cortes no or¢camento, desestruturac¢do da
carreira docente e aposentadoria.

6. Atualizar o levantamento junto as se¢oes sindicais, dos dados sobre a implementa¢do
do Marco Legal da C&TI nas IFES, tendo como base para agoes de enfrentamento.

7. Lutar, em conjunto com as sec¢oes sindicais, pela implementa¢do do Decreto
9.034/17, que institui cotas para pessoas com deficiéncia nos institutos, nas
universidades federais e nos CEFET; pelas cotas de vagas para concursos de docentes
e técnicos-administrativos em educagdo; pela defesa dos direitos das pessoas com
deficiéncia, contra a opressdo e o capacitismo,; pela adequagdo nos processos de
selegdo e acesso e pela criagdo dos nucleos de atendimento educacional.

8. Solicitar nova audiéncia com a ANDIFES, CONDICAP e CONIF para continuar
tratando dos seguintes temas: fim dos cortes or¢camentdarios, cobrang¢a de taxas e
mensalidades em cursos de graduag¢do e pos-graduacdo, implementagdo de ponto
eletronico para servidor, impedimento de aposentadoria, represamento de promogoes e
progressoes, planejamento e realiza¢do de obras.

9. Lutar contra a aprova¢do do PLS 16/15 e do PL 4.643/12, que dispoem sobre a
criagdo e o funcionamento de fundos patrimoniais, vinculados ao financiamento de
institui¢oes publicas de ensino superior.

10. Atuar, a partir das segoes sindicais e das secretarias regionais, nos foruns e comités
em defesa da educag¢do publica, para organizagdo e lancamento da Frente em Defesa
das Institui¢oes Ensino Superior Publicas nos estados.

11. Dar continuidade, por meio das segoes sindicais, a campanha de solidariedade as
IES, contribuindo com fundo criado para essa finalidade, divulgando-o nas paginas das
sec¢oes sindicais.

12. Refor¢ar a luta pelo reenquadramento sem perda de direito daqueles docentes que
se movimentam entre as IFES por meio de concurso publico.
13. Debater as condigoes de trabalho em rela¢do a multicampia nas IFES.

14. Denunciar a desestrutura¢do de carreira docente e da consequente tabela salarial
promovida pela ag¢do do PROIFES e lutar pela recupera¢do da carreira docente
aprovada no 30° Congresso do ANDES-SN em Uberlandia, no ano de 2011.

TR - 14
O 63° CONAD do ANDES-SN delibera:
No ambito dos SPF

1. Articular nos estados, via se¢oes sindicais, agoes com as entidades da CNESF na
perspectiva de fortalecé-la como espaco de luta do(a)s SPF.

No ambito do setor das IFES
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1. Realizar, via se¢des sindicais, levantamento das formas de controle e registro do
trabalho docente presentes nas IES até o més de outubro de 2018.

2. Realizar, via sec¢des sindicais, levantamento das consequéncias dos cortes
or¢amentarios, com o objetivo de fomentar a realizacdo de reunido nacional sobre o
tema, abrangendo as seguintes questdes:

a) previsao de verbas de custeio e capital para 2018, em comparagdo com os valores
previstos e executados nos anos de 2016 ¢ 2017;

b) realizacdo de corte de bolsas de acesso e permanéncia estudantis, aumento de tarifas
dos Restaurantes Universitdrios e cortes no pagamento de salarios do(a)s
terceirizado(a)s;

¢) utilizagdo de emendas parlamentares para cobrir gastos das universidades
(identificando o(a) parlamentar responsavel e a finalidade do gasto coberto pela
emenda).

3. Divulgar e utilizar, via se¢des sindicais, o InformANDES Especial para realizagdo de
debates e acdes de denuncia sobre a desestruturacdo da carreira docente e perdas
salariais.

Cronograma de agdes: (a ser atualizado no CONAD de acordo com os
encaminhamentos da reunido do setor das IFES).
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Tema IV: Questoes Organizativas e
Financeiras
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TEXTO 15
Diretoria do ANDES-SN

HOMOLOGACOES: NOVAS SECOES SINDICAIS
TEXTO DE APOIO

A Diretoria do ANDES-SN apresenta ao 63° CONAD, ad referendum do 38°
CONGRESSO, a homologacao da seguinte se¢do sindical.

TR-15

0O 63° CONAD do ANDES-SN delibera:

Em consonancia com inciso XI do art. 24 do estatuto do Sindicato Nacional dos
Docentes das Instituicdes de Ensino Superior ¢ de acordo com a documentagdo
apresentada, o 63° CONAD manifesta-se, ad referendum do 38° CONGRESSO,
favoravelmente a constituicdo da Associacdo dos Professores e Professoras do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - SINDOIF Sec¢ao
Sindical do ANDES-Sindicato Nacional.

TEXTO 16
Diretoria do ANDES-SN

NOVA COMPOSICAO DA COMISSAO DA VERDADE DO ANDES-
SN

TEXTO DE APOIO

Criada em 2013 no 32° CONGRESSO, a Comissdo da Verdade do ANDES-SN ¢
composta de dois membros indicados pela diretoria, trés titulares e trés suplentes eleitos
no CONAD.

A Comissao da Verdade atual deu continuidade aos trabalhos da Comissao anterior e,
em 2018, realizou o Seminario “Continuidades da ditadura na universidade e na
sociedade”, na Faculdade de Educacdo da USP em Sao Paulo.

Os resultados dos trabalhos desenvolvidos e dos debates no Seminario (que serao
apresentados em outro texto deste caderno) revelam a necessidade da continuidade dos
trabalhos e do efetivo envolvimento das Sec¢oes Sindicais.

0 37° CONGRESSO delibera:

1. Que a Comissdo da Verdade do ANDES-SN — CV passe a trabalhar e a se reunir com o GTHMD e
que tal dindmica seja avaliada no proximo CONAD.
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2. Que se realize, no primeiro semestre de 2018, um semindrio nacional para debater continuidades e
permanéncias da ditadura nas universidades e na sociedade.

TR -16
O 63° CONAD do ANDES-SN delibera:

Que os integrantes da Comissao da Verdade do Andes-SN, representantes da base,
sejam eleitos na plenaria de questdes organizativas do 63° CONAD, apds exposicao dos
requisitos necessarios e da disponibiliza¢ao do(a)s candidato(a)s por autoindicagdo ou
por indicacdo de suas secdes, presentes ou ndo no CONAD, em niimero de trés titulares
e trés suplentes.

TEXTO 17
Diretoria do ANDES-SN

SEDE DO 64° CONAD DO ANDES-SN

TEXTO DE APOIO

As secoes sindicais que se dispuserem a sediar o 64° CONAD do ANDES-SN deverao
apresentar proposta, por escrito, até as 17h do dia 14 de julho de 2017, para oportunizar
a discussao nos grupos mistos do tema Questdoes Organizativas e Financeiras.

TR-17

O 64° CONAD do ANDES-Sindicato Nacional realizar-se-4 na cidade de ..., sob a
organizacgdo da ....... Secao Sindical.
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TEXTO 18
Diretoria do ANDES-SN

PRESTACOES DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2017

TR-18

O 63° CONAD aprova as prestacdes de contas do exercicio de 2017

Demonstrativo de Or¢camento e Execucio

Receitas Previsao 2017 Execucao
2017
Receita Total 11.155.825,49 | 12.654.700,76
Receita de Contribuigdes 10.710.322,58 | 12.256.987,51
Receita de aplicagdes financeiras 184.485,00 201.448.,44
Outras Receitas (Patrimonio, Contribui¢ao Sind., 261.017,91 196.264,81
Diversas)
Despesas Previsao 2017 Execu¢ao
2017
Alimentagao 18.000,00 7.281,03
Aluguel de Bens Imoveis 255.000,00 261.407,46
Assessoria Contabil 98.000,00 108.353,14
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - AJN 530.000,00 547.598,16
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - Regionais 560.000,00 424.468,35
Assinaturas e Periodicos 6.000,00 2.025,88
Condominios (Apto Brasilia/ Sede 3° e 5° andar/ 170.000,00 148.547,61
Secretarias Regionais)
Condugoes e Passagens Urbanas/Taxi 150.000,00 138.717,69
Ressarcimento
Contribui¢des — Auditoria Cidada da Divida 24.000,00 25.000,00
Contribui¢des — Escola Nac. Florestan Fernandes 24.000,00 24.000,00
Contribui¢des — Casarao da Luta MTST (Esperanca 24.000,00 31.000,00
de Um Novo Milénio)
Correios e Telégrafos 30.000,00 33.354,16
Custas e Emolumentos 23.000,00 15.698,58
Despesas com Regionais 1.160.000,00 1.298.457,87
Despesas Diversas 50.000,00 161.464,10
Despesas Financeiras 20.000,00 18.230,22
Despesas Tributarias (IPTU/ IR/ Impostos e Taxas 40.000,00 24.071,03
Diversas)
Diarias de Diretores 340.000,00 448.950,94
Diarias Convidados 33.000,00 56.140,00
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Energia Elétrica 70.000,00 55.523,17

Estacionamentos / Pedagios 10.000,00 4.259,50

Hospedagem 440.000,00 603.482,58

INSS s/Servicos PF 25.000,00 36.770,77

Internet e TV a Cabo 44.000,00 39.583,28

Locac¢ao de Equipamentos e Veiculos 10.000,00 13.612,08

Manutencao e Reparos Bens Moéveis 28.000,00 55.443,38

Material de Consumo 130.000,00 134.353,31

Passagens Aéreas e Terrestres 950.000,00 1.093.246,73

Pessoal e Encargos 3.200.000,00 3.531.624,28

Publicacgdes (Informandes impressos/ Cartilhas) 230.000,00 253.080,00

Reembolso de Kilometragem 15.000,00 8.720,48

Repasse FUNDO UNICO 220.000,00 243.336,41

Repasses p/ Entidades Filiadas: DIEESE/ DIAP/ 615.000,00 523.921,23

CNESF/ CSP CONLUTAS/ FNDC

Revista - Universidade & Sociedade 105.000,00 132.653,19

Seguros em Geral 5.000,00 6.137,07

Servigos de Digitalizacdo (Bolsista) 36.000,00 75.180,00

Servigos Graficos (Banners/ Folders/ Cartazes) 120.000,00 30.957,00

Servigos Técnico Profissionais - PF 15.000,00 106.975,90

Servigos Técnico Profissionais - PJ 55.000,00 96.570,08

Telefone 120.000,00 106.301,97

Transportadoras e Fretes 325.000,00 315.367,08

Despesa Total 10.323.000,00 | 11.241.865,71
Superivit no 1.412.835,05

Periodo

DESPESAS DIVERSAS

Diarias Funcionarios 3.240,00

Auxilio Dependente - Diretores 20.700,00

Copias/Encadernagdes/Impressoes e Afins 98,60

Servigos Fotograficos - PJ 9.250,00

Antncios e Publicagdes 3.798,75

Outras Despesas (Roubo) 4.555,00

Seminarios, Congressos, Cursos e Afins 2.640,00

Manutengao e Reparo de Bens Imoveis 280,00

Festividades ¢ Homenagens 6.260,55

Outras Contribui¢des/Doagdes 64.766,26

Despesas do Exercicio Anterior (Telefone Regional 6.984,58

NE III e INSS-ADUFABC)

Despesas c¢/Eventos (36° Congresso) 7.126,21

Despesas c/Encontro Nacional de Educagao 43,07

(Despesas Bancérias)
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Sentengas Judiciais

31.721,08

TOTAL

161.464,10
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior
DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - 1° Semestre/2017

VALORES EM REAIS (RS)
MESES JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL

RECEITAS

Contribui¢oes 1.119.991,52 | 1.023.700,87 | 988.169,80 1.050.383,30 6.100.724,95

955.507,85 962.971,61

Contribui¢do Sindical 0,00 0,00 90,00 0,00 | 268.727,09 0,00 268.817,09
Descontos Obtidos 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 10,00
Doagoes/Contribuigcoes 0,00 0,00 51.841,95 | 16.120,00 79.900,00 0,00 147.861,95
Eventos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mensalidade Sindical 1.455,88 999,77 937,29 796,43 498,36 679,74 5.367,47
Rendimentos s/Aplicagoes Financeiras 19.325,65 16.401,93 20.318,22 | 16.396,85 20.839,59 18.249,51 111.531,75
Total das Receitas 1.140.773,05 | 1.041.102,57 | 1.061.357,26 | 988.831,13 | 1.420.348,34 | 981.900,86 6.634.313,21
MESES JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL
DESPESAS

Alimenta¢do 2.232,00 868,73 169,94 65,70 400,00 804,49 4.540,86
Aluguel de Imoveis 9.426,28 21.506,05 23.296,41 | 23.240,28 20.969,17 | 24.035,72 122.473,91
Anuncios e Publicacoes 0,00 455,55 2.403,00 0,00 0,00 0,00 2.858,55
Assessoria Contabil - PJ 8.159,55 8.159,55 8.159,55 8.159,55 8.159,55 8.159,55 48.957,30
Assessoria Juridica - AJN 45.633,18 45.633,18 45.633,18 | 45.633,18 45.633,18 | 45.633,18 273.799,08
Assessoria Juridica - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.850,00 3.850,00
Assessoria Juridica - Regionais 7.500,00 41.872,82 30.834,00 | 34.820,78 51.643,78 | 39.843,13 206.514,51
Assinatura de TV a Cabo 0,00 276,20 276,20 0,00 552,40 276,20 1.381,00
Assinaturas e Periddicos 1.236,90 0,00 0,00 699,88 0,00 0,00 1.936,78
Atestado de Saude Ocupacional 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 30,00 80,00
Auxilio Alimentagdo e/ou Refei¢do 33.236,96 33.289,55 33.243,67 | 33.115,51 34.456,91 34.440,29 201.782,89
Auxilio Dependente - Diretores 1.620,00 1.200,00 1.740,00 1.380,00 1.920,00 1.620,00 9.480,00
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Auxtlio Saude 9.477,93 9.477,93 9.477,93 9.477,93 9.631,10 9.765,14 57.307,96
Bolsa Pesquisa - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Condominio 10.926,48 11.774,31 12.172,97 | 12.221,25 12.375,98 12.341,57 71.812,56
Condugoes e Transportes Urbanos 5.091,11 11.186,52 11.573,88 8.365,91 13.115,32 12.723,84 62.056,58
Contribui¢do p/Assoc. AUDITORIA 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 10.000,00
CIDADA DA DIVIDA

Contribuigdo p/Assoc. Esperanca de 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 5.000,00 11.000,00
Um Novo Milénio

Contribui¢do p/Casardo da Luta- 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
MTST

Contribui¢do p/CNESF 10.079,82 10.079,82 10.037,47 | 10.262,02 8.887,60 | 11.241,55 60.588,28
Contribui¢do p/CONLUTAS 30.000,00 30.000,00 30.000,00 | 32.000,00 30.000,00 | 30.000,00 182.000,00
Contribui¢do p/DIAP 367,00 367,00 367,00 367,00 367,00 367,00 2.202,00
Contribui¢do p/DIEESE 18.901,08 0,00 8.026,76 4.013,38 4.013,38 4.013,38 38.967,98
Contribui¢do p/Esc. FLORESTAN 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
FERNANDES

Contribui¢do p/FUNDO UNICO 20.159,64 20.159,64 20.074,94 | 20.524,04 17.775,20 | 22.483,55 121.177,01
Copias/Encadernagoes/Impressoes e 0,00 0,00 35,00 0,00 16,60 12,00 63,60
Afins

Correios e Telégrafos 308,05 15.376,85 1.213,25 3.502,85 948.40 954,21 22.303,61
Custas e Emolumentos 0,00 185,05 1.616,60 4.631,68 1.071,01 1.149,31 8.653,65
Despesas Bancarias 1.186,00 1.644,50 1.534,06 1.451,93 1.501,31 1.327,75 8.645,55
Diarias - 14.880,00 1.320,00 720,00 2.000,00 5.120,00 240,00 24.280,00
Colaboradores/Convidados/Assessores

Diarias - Diretores 61.660,00 18.000,00 48.480,00 | 17.160,00 52.560,00 | 19.550,94 217.410,94
Diarias - Funciondrios 7.080,00 (7.080,00) 0,00 0,00 0,00 600,00 600,00
Digitalizagdo (Bolsistas) - PF 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 18.000,00
Encontro Nacional de Educacdo 18,90 18,90 0,00 0,00 0,00 0,00 37,80
Energia Elétrica 4.178,51 3.957,21 4.864,85 4.443,84 4.544,20 5.183,68 27.172,29
Estacionamento/Pedagios 73,20 1.048,60 420,90 345,40 307,60 168,40 2.364,10
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Eventos 0,00 2.213,03 0,00 0,00 100,00 0,00 2.313,03
Exercicios Anteriores 0,00 0,00 579,57 6.405,01 0,00 0,00 6.984,58
Festividades e Homenagens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FGTS s/Salarios 13.064,20 14.763,26 12.462,46 | 14.002,97 11.667,86 | 19.303,83 85.264,58
Hospedagem 19.920,86 46.085,45 7.559,00 | 38.428,72 7.678,25 | 105.561,95 225.234,23
Impostos e Taxas Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 167,54 467,54
Indenizacoes Trabalhistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INSS Patronal s/Salarios 38.857,42 43.568,24 36.356,33 | 41.086,96 34.715,23 | 40.609,34 235.193,52
INSS Patronal s/Servigos - PF 1.578,16 2.666,83 3.598,74 2.372,28 3.250,70 1.811,48 15.278,19
Internet 2.243,61 2.740,55 3.005,82 589,72 5.031,56 2.960,56 16.571,82
IOF 0,00 0,00 0,00 0,00 8,63 67,33 75,96
IPTU/TLP 126,49 515,54 644,29 515,54 515,54 | 17.283,86 19.601,26
Jornal Informandes 20.600,00 20.600,00 0,00 | 32.780,00 19.900,00 | 19.900,00 113.780,00
Juros e Multas p/Atraso 10,40 319,50 201,89 0,00 8,11 12,49 552,39
Limpeza e Conservagdo - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Locacdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Locacado de Veiculos 480,00 0,00 660,00 0,00 1.351,97 0,00 2.491,97
Manuten¢do e Reparo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 280,00 0,00 280,00
Manutengdo e Reparo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- PF

Manutengdo e Reparo de Bens Moveis 10,00 1.100,00 1.460,00 2.477,50 1.235,00 4.559,88 10.842,38
Material de Consumo 10.381,89 3.351,98 13.796,27 7.548,42 9.690,85 10.882,84 55.652,25
Outras Contribuicoes/Doagoes 0,00 0,00 5.000,00 0,00 16.000,00 2.900,00 23.900,00
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos - PF 2.527,85 2.561,07 4.418,42 1.702,24 179,66 587,34 11.976,58
Passagens Aéreas, Terrestres e 24.808,57 68.796,52 61.012,82 | 90.186,87 117.287,94 | 113.560,16 475.652,88
Maritimas

Perdas Diversas 0,00 0,00 1,00 0,02 1,06 2,78 4,86
Pessoal 165.372,39 149.672,94 150.273,82 | 169.290,76 147.038,53 | 172.606,54 954.254,98
PIS s/Folha de Pagamento 1.639,55 1.838,32 1.534,02 1.756,40 1.470,58 1.713,46 9.952,33
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Reembolso Creche e/ou Educacdo 2.115,50 2.115,50 2.115,50 1.405,50 1.888,50 3.184,35 12.824,85
Reembolso de Kilometragem 222,40 928,96 1.090,32 365,84 210,40 902,00 3.719,92
Reembolso Material Escolar 3.242.90 1.405,50 0,00 0,00 0,00 0,00 4.648,40
Regionais 30.419,28 49.673,25 113.813,03 | 90.732,39 | 257.552,93 | 135.953,09 678.143,97
Revista Universidade e Sociedade 9.248,00 31.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41.148,00
Seguros em Geral 3.047,42 12,08 12,08 12,08 798,08 12,08 3.893.,82
Seminarios, Congressos, Cursos e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Afins

Sentencas Judiciais 8.959,63 0,00 6.430,28 0,00 0,00 0,00 15.389,91
Servigos Fotograficos - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos Fotogrdficos - PJ 0,00 0,00 0,00 0,00 4.900,00 0,00 4.900,00
Servigos Graficos 2.355,00 0,00 1.720,00 3.850,00 0,00 0,00 7.925,00
Servigos Tecnico Profissionais - PJ 2.873,00 0,00 18.400,00 0,00 0,00 2.287,93 23.560,93
Telefone 8.920,72 8.634,23 9.095,11 6.261,77 10.998,09 | 10.141,61 54.051,53
Traducdo/Revisao/llustracdo de 950,00 0,00 5.062,72 892,85 0,00 2.104,00 9.009,57
Textos - PF

Transportes e Fretes 24.338,03 23.430,01 24.471,78 | 24.997,70 25.206,43 | 25.929,49 148.373,44
Vale Transporte 1.588,89 1.857,84 1.460,95 1.922,43 2.560,04 1.743,07 11.133,22
Total das Despesas 712.334,75 | 770.528,56 | 801.607,78 1.016.845,63 5.125.346,68

826.466,08 997.563,88
Superavit/Déficit do periodo 428.438,30 | 270.574,01 | 259.749,48 403.502,71 1.508.966,53
162.365,05 (15.663,02)
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicoes de Ensino Superior

DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - 2° Semestre/2017

VALORES EM REAIS (RS$)
MESES JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL TOTAL
GERAL
RECEITAS
Contribuigoes 963.754,19 | 1.130.920,19 997.020,97 992.557,79 | 922.292,61 | 1.149.716,81 | 6.156.262,56
12.256.987,51
Contribui¢do Sindical 0,00 (34.823,33) 0,00 0,00 0,00 (268.727,09) 90,00
(233.903,76)
Descontos Obtidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
Doagoes/Contribuigoes 0,00 0,00 0,00 5.750,00 |  33.990,00 (3.100,00) 36.640,00 184.501,95
Eventos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.612,14 4.612,14 4.612,14
Mensalidade Sindical 669,10 835,07 860,14 1.193,01 1.590,64 (3.464,71) 1.683,25 7.050,72
Rendimentos s/Aplicagoes Financeiras 17.999,25 17.725,22 14.392,19 15.158,72 12.242,85 12.398,46 89.916,69 201.448,44
Total das Receitas 982.422,54 | 1.114.657,15 | 1.012.273,30 | 1.014.659,52 | 970.116,10 926.258,94
6.020.387,55 | 12.654.700,76
MESES JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL TOTAL
GERAL
DESPESAS
Alimentagdo 540,00 834,56 36,00 882,41 447,20 0,00 2.740,17 7.281,03
Aluguel de Imoveis 21.119,72 21.374,96 19.319,72 24.703,60 | 21.119,72 31.295,83 138.933,55 261.407,46
Anuncios e Publicagoes 775,00 0,00 0,00 0,00 0,00 165,20 940,20 3.798,75
Assessoria Contabil - PJ 8.485,12 8.485,12 8.485,12 8.485,12 8.485,12 16.970,24 59.395,84 108.353,14
Assessoria Juridica - AJN 45.633,18 45.633,18 45.633,18 45.633,18 | 45.633,18 45.633,18 273.799,08 547.598,16
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Assessoria Juridica - PF 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 33.000,00 36.850,00
Assessoria Juridica - Regionais 32.611,58 33.323,72 34.223,72 31.323,72 31.323,72 55.147,38 217.953,84 424.468,35
Assinatura de TV a Cabo 244,71 0,00 83,29 249,88 244,90 506,70 1.329,48 2.710,48
Assinaturas e Periddicos 0,00 0,00 0,00 89,10 0,00 0,00 89,10 2.025,88
Atestado de Saude Ocupacional 0,00 0,00 55,00 0,00 30,00 0,00 85,00 165,00
Auxilio Alimentagdo e/ou Refei¢do 33.551,99 34.130,72 34.509,23 36.879,91 37.542,02 68.047,05 244.660,92 446.443,81
Auxilio Dependente - Diretores 1.620,00 2.280,00 2.400,00 2.340,00 1.920,00 660,00 11.220,00 20.700,00
Auxtlio Savde 9.765,14 9.765,14 11.708,00 10.154,78 10.154,78 9.856,11 61.403,95 118.711,91
Bolsa Pesquisa - PF 1.800,00 1.800,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00 24.000,00 24.000,00
Condominio 12.400,46 12.489,27 12.462,28 12.665,11 12.819,02 13.898,91 76.735,05 148.547,61
Conducgoes e Transportes Urbanos 11.911,07 12.478.90 16.704,25 13.671,76 11.259,49 10.635,64 76.661,11 138.717,69
Contribui¢do p/Assoc. AUDITORIA 4.000,00 2.000,00 2.000,00 7.000,00 0,00 0,00 15.000,00 25.000,00
CIDADA DA DIVIDA
Contribui¢do p/Assoc. Esperanca de 4.000,00 2.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 16.000,00 27.000,00
Um Novo Milénio
Contribui¢do p/Casardo da Luta- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
MTST
Contribui¢do p/CNESF 10.513,07 11.057,00 9.964,08 9.964,08 12.511,46 9.570,01 63.579,70 124.167,98
Contribui¢do p/CONLUTAS 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 | 30.000,00 0,00 150.000,00 332.000,00
Contribui¢do p/DIAP 367,00 367,00 367,00 367,00 367,00 367,00 2.202,00 4.404,00
Contribuig¢do p/DIEESE 4.013,38 4.013,38 4.113,71 4.013,38 4.113,71 4.113,71 24.381,27 63.349,25
Contribui¢do p/Esc. FLORESTAN 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00 24.000,00
FERNANDES
Contribui¢do p/FUNDO UNICO 21.026,14 22.114,00 19.928,16 19.928,16 | 20.022,92 19.140,02 122.159,40 243.336,41
Copias/Encadernagoes/Impressoes e 0,00 35,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35,00 98,60
Afins
Correios e Telegrafos 3.872,35 1.646,05 643,90 1.660,15 1.689,70 1.538,40 11.050,55 33.354,16
Custas e Emolumentos 2.036,67 282,42 4.097,49 64,60 15,05 548,70 7.044,93 15.698,58
Despesas Bancarias 1.560,70 1.508,20 1.197,40 1.473,30 1.305,20 1.577,70 8.622,50 17.268,05
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Diarias - 3.120,00 10.620,00 10.680,00 1.440,00 5.280,00 720,00 31.860,00 56.140,00
Colaboradores/Convidados/Assessores

Didarias - Diretores 55.080,00 40.740,00 42.540,00 35.520,00 | 43.740,00 13.920,00 231.540,00 448.950,94
Diarias - Funcionarios 5.280,00 840,00 0,00 720,00 1.080,00 (5.280,00) 2.640,00 3.240,00
Digitalizagdo (Bolsistas) - PF 3.000,00 3.000,00 42.180,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 57.180,00 75.180,00
Encontro Nacional de Educacdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37,80
Energia Elétrica 3.747,22 4.032,86 5.707,96 4.820,26 5.396,54 4.646,04 28.350,88 55.523,17
Estacionamento/Pedagios 186,50 276,40 615,70 321,80 261,00 234,00 1.895,40 4.259,50
Eventos 0,00 4.813,18 0,00 0,00 0,00 0,00 4.813,18 7.126,21
Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.984,58
Festividades e Homenagens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.260,55 6.260,55 6.260,55
FGTS s/Salarios 16.004,13 13.285,32 14.317,15 13.104,58 14.198,76 19.138,07 90.048,01 175.312,59
Hospedagem 99.981,36 14.733,50 95.307,14 31.761,42 | 75.545,95 60.918,98 378.248,35 603.482,58
Impostos e Taxas Diversas 1.132,22 208,54 0,00 0,00 83,77 0,00 1.424,53 1.892,07
Indenizacoes Trabalhistas 0,00 0,00 0,00 0,00 13.681,03 0,00 13.681,03 13.681,03
INSS Patronal s/Saldrios 47.562,66 40.003,07 43.485,53 38.968,72 | 44.079,95 73.347,43 287.447,36 522.640,88
INSS Patronal s/Servigos - PF 4.097,53 3.940,60 3.044,40 3.855,43 3.052,77 3.501,85 21.492,58 36.770,77
Internet 3.038,78 2.842.88 1.205,84 2.966,24 4.821,84 5.425,40 20.300,98 36.872,80
IOF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75,96
IPTU/TLP 515,54 515,54 515,54 515,54 515,54 0,00 2.577,70 22.178,96
Jornal Informandes 39.800,00 19.900,00 0,00 39.800,00 0,00 39.800,00 139.300,00 253.080,00
Juros e Multas p/Atraso 0,00 0,00 0,00 308,90 16,41 8,51 333,82 886,21
Limpeza e Conservagdo - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 1.115,47 190,47 1.305,94 1.305,94
Locacdo de Bens Moveis 0,00 0,00 625,00 625,00 625,00 1.250,00 3.125,00 3.125,00
Locacgao de Veiculos 330,00 970,00 2.403,11 3.412,00 880,00 0,00 7.995,11 10.487,08
Manutengdo e Reparo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 280,00
Manuten¢do e Reparo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 2.250,00 0,00 0,00 2.250,00 2.250,00
-PF
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Manutengdo e Reparo de Bens Moveis 720,00 3.834,00 3.438,00 20.548,00 6.306,00 9.755,00 44.601,00 55.443,38
Material de Consumo 7.760,47 23.804,98 8.077,30 8.287,39 11.223,47 19.547,45 78.701,06 134.353,31
Outras Contribui¢oées/Doagoes 0,00 1.611,40 30.541,48 8.713,38 0,00 0,00 40.866,26 64.766,26
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 4.555,00 0,00 0,00 4.555,00 4.555,00
Outros Servigos - PF 3.253,30 849,34 8,00 6.044,24 158,00 1.137,60 11.450,48 23.427,06
Passagens Aéreas, Terrestres e 70.871,45 134.311,08 117.216,23 128.679,51 70.404,13 96.111,45 617.593,85 1.093.246,73
Maritimas

Perdas Diversas 0,08 0,01 0,04 0,21 0,03 0,04 0,41 5,27
Pessoal 204.670,56 169.137,35 193.253,55 166.602,67 | 203.991,00 286.400,43 | 1.224.055,56 | 2.178.310,54
PIS s/Folha de Pagamento 2.022,32 1.687,88 1.840,05 1.644,25 1.930,50 3.094,83 12.219,83 22.172,16
Reembolso Creche e/ou Educacdo 2.811,00 2.794,00 2.334,00 1.865,50 1.865,50 1.865,50 13.535,50 26.360,35
Reembolso de Kilometragem 439,20 313,60 1.366,16 701,20 1.312,00 868,40 5.000,56 8.720,48
Reembolso Material Escolar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.648,40
Regionais 69.976,20 77.319,18 102.326,29 101.195,99 | 141.315,14 128.181,10 620.313,90 | 1.298.457,87
Revista Universidade e Sociedade 66.052,31 0,00 0,00 15.650,00 9.802,88 0,00 91.505,19 132.653,19
Seguros em Geral 12,08 688,58 308,01 308,01 308,01 618,56 2.243,25 6.137,07
Seminarios, Congressos, Cursos e 0,00 1.000,00 1.640,00 0,00 0,00 0,00 2.640,00 2.640,00
Afins

Sentencas Judiciais 0,00 16.331,17 0,00 0,00 0,00 0,00 16.331,17 31.721,08
Servigos Fotograficos - PF 857,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 857,14 857,14
Servigos Fotogrdficos - PJ 900,00 2.450,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 4.350,00 9.250,00
Servigos Grdficos 14.770,00 0,00 0,00 8.262,00 0,00 0,00 23.032,00 30.957,00
Servigos Técnico Profissionais - PJ 3.500,00 17.754,50 3.754,50 3.741,00 3.750,00 40.509,15 73.009,15 96.570,08
Telefone 9.510,26 9.512,60 6.529,28 9.970,93 7.999,10 8.728,27 52.250,44 106.301,97
Traducdao/Revisdao/llustracdo de 2.285,72 0,00 1.125,00 3.190,47 385,72 2.289,28 9.276,19 18.285,76
Textos - PF

Transportes e Fretes 35.119,56 28.252,31 25.964,87 32.251,65 | 24.766,71 20.638,54 166.993,64 315.367,08
Vale Transporte 2.468,65 1.394,70 2.568,73 1.614,26 2.483,77 1.514,28 12.044,39 23.177,61
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Total das Despesas

1.050.223,52

918.887,19

1.038.950,39

983.864,79

971.480,18

1.153.112,96

6.116.519,03

11.241.865,71

Superavit/Déficit do periodo

(67.800,98)

195.769,96

(26.677,09)

30.794,73

(1.364,08)

(226.854,02)

(96.131,48)

1.412.835,05
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicoes de Ensino Superior
) Fundo Unico
DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - janeiro a dezembro/2017

VALORES EM REAIS (RS)
MESES
RECEITAS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
Contribuicées 110.759,29 | 97.498,78 | 93.263,24 | 91.153,04 95.652,11 95.760,72 | 91.381,88 | 107.851,43 | 100.701,76 | 101.555,75 | 95.211,71 | 118.763,94 1.199.553,65
Recebidas
Doagdes Recebidas 0,00 0,00 0,00 0,00 | 118.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.497,50 129.197,50
Receitas Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,10 0,00 0,00 0,00 2.000,10
Rendimentos 55.972,82 | 46.143,85 | 55.733,70 | 42.584,78 49.933,26 | 42.396,66 | 4220531 | 41.787,81 34.315,97 35.968,99 | 30.304,31 30.560,75 507.908,21
s/Aplicagées
Financeiras
Total das Receitas 166.732,11 | 143.642,63 | 148.996,94 | 133.737,82 | 264.285,37 | 138.157,38 | 133.587,19 | 149.639,24 | 137.017,83 | 137.524,74 | 125.516,02 | 159.822,19 | 1.838.659,46
MESES
DESPESAS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
Despesas 399,50 425,00 427,50 484,50 555,30 442,00 476,00 459,00 450,50 493,00 467,50 535,50 5.615,30
Bancarias/CPMF/IOF
Ajuda de Custos 0,00 0,00 0,00 0,00 3.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.300,00
Combustiveis e 0,00 0,00 0,00 0,00 550,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 550,58
Lubrificantes
Condugdo e 0,00 0,00 0,00 8.700,00 | 171.140,00 90,00 0,00 0,00 0,00 5.925,00 